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RESUMO

O presente trabalho tem como objetivo principal investigar o processo de planejamento e
desenvolvimento do Trabalho de Conclusao de Curso (TCC), destacando as agdes docentes ¢
discentes. O TCC ¢ preparado no terceiro ano do curso por intermédio da Disciplina
Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso em Quimica Desse
modo, buscaremos entender que competéncias sdo mobilizadas pelos educandos no processo
para o planejamento e o desenvolvimento do TCC e quais saberes docentes acionados na
atividade pedagogica. Como embasamento tedrico, nos pautamos em autores como Tardif
(2000, 2001), Pimenta (1997) e Cunha (2004, 2007), os quais discorrem sobre os saberes
docentes, como estes sdo construidos, desenvolvidos e mobilizados e sua importancia para a
educagdo. Além disso, baseamo-nos em Perrenoud (1999, 2000), Silva (1999) ¢ Rios (2006),
que trazem contribui¢cdes sobre competéncias como o dominio de conhecimentos e o conjunto
de habilidades articulados na resolucdo de um problema, uma vez que entender essas questdes
podera contribuir para os estudos sobre os procedimentos e praticas pedagogicas. Esta pesquisa,
autorizada pelo Comité de Etica, foi realizada em uma instituigio ptblica localizada em um
municipio do interior do estado de Sao Paulo. Os procedimentos metodologicos consistiram em
observacdo das aulas e da dindmica da disciplina de Planejamento e Desenvolvimento do TCC,
assim como um questiondrio com 19 alunos do terceiro ano do curso técnico integrado ao médio
e analise das respostas destes e entrevistas semiestruturadas com a coordenadora pedagogica, a
coordenadora de curso da unidade escolar e com a professora responsavel pela disciplina e pela
orientacdo do TCC. Nesse sentido, partimos de uma hipotese inicial de que a identificacdo dos
saberes docentes e das competéncias discentes nas agdes pedagogicas faz-se necessaria, uma
vez que podera contribuir para a reflexdo sobre possiveis melhorias do processo de ensino e
aprendizagem. Apds a investigacdo pode-se observar que durante o planejamento e
desenvolvimento do TCC, os alunos mobilizam diversas competéncias, como por exemplo, as
de resolu¢do de problemas, entre outras, assim como as profissionais mobilizam diversos
saberes, dentre eles, os experienciais ¢ os de materiais didaticos. Sendo assim, a partir das
analises foi possivel identificar a necessidade de reunides pedagdgicas especificas que
possibilitem momentos de reflexdo sobre os saberes mobilizados em suas praticas docentes,
assim como uma exposi¢do mais direta aos alunos de quais sdo as competéncias exigidas deles
no processo de aprendizagem e formagdo, pois entendemos que a consciéncia deles pode
auxiliar em um processo pratico mais efetivo tanto para os proprios alunos quanto para as
profissionais.

Palavras-chave: Trabalho de Conclusao de Curso. Saberes Docentes. Competéncias
Discentes.



ABSTRACT

This work has as main aim to investigate the process of planning and development of the Course
Conclusion Paper (CCP), emphasizing the teachers’ and students’ actions. The CCP is prepared
in the third year of the course, by the school subject Planning and development of the CCP of
the Chemical course. Thus, we’ll try to identify the competences which are mobilized by the
students in the process of the planning and development of the CCP and the knowledge
mobilized in the pedagogical activity. For theoretical support we based on authors such as
Tardif (2000, 2001), Pimenta (1997) e Cunha (2004, 2007), who deal with the teacher
knowledges, how they are acquired, developed and mobilized and their importance for
education. We also based on Perrenoud (1999, 2000), Silva (1999) and Rios (2006), who bring
contributions on competences such as the domain of knowledge and of the set of skills
articulated in a problem resolution, taking in consideration that to understand these questions
may contribute for the studies on procedures and pedagogical practices.This research,
approved by the Ethics Committee, was carried out in a public institution located in a city in
the interior of Sdo Paulo state. The methodological procedures included the observation of
classes and of the dynamics of the school subject Planning and development of CCP, as well as
a questionnaire for 19 students of the third year of the technical course integrated to regular
high school and the analysis of their answers and semi-structured interviews with the
pedagogical coordinator, the school coordinator , and the teacher who was responsible for this
school subject and for the CCP orientation. Thus, we started with the initial hypothesis
according to which the identification of the teacher knowledges and of the students’competence
in the pedagogical actions are necessary, considering that they can contribute for reflections
on the possible improvements of the teaching learning process. After the investigation, it was
possible to observe that, during the planning and development of the CCP, the students mobilize
several competences, as for instance, the problem resolution, among others. The professionals
also mobilize several knowledges, specially the experiential ones and the knowledge derived
from textbooks. Thus, based on the analyses, it was possible to identify the necessity of specific
pedagogical meetings that may allow moments of reflection on the knowledges mobilized in
their teaching practices, as well as an exposition to the students of the competences which are
necessary in the learning and formation process, for we understand that their conscience may
help in a practical process more effective both for students and professionals

Keywords: Course Conclusion Paper. Teacher knowledges. Student competences.
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INTRODUCAO

Com o objetivo de entender como se deu a escolha dessa tematica e sua relevancia, cabe
uma contextualizac¢do da trajetoria da pesquisadora até o momento atual. Sendo assim, segue
um memorial académico com o percurso profissional, o qual, entre outros aspectos, permite
uma reflex@o da subjetividade e ressalta situacdes significativas para a presente pesquisa.

Sou licenciada em Letras, nas Linguas Portuguesa, Inglesa, Espanhola e também em
Pedagogia, com Pos- Graduagdo em Metodologia e Didatica do Ensino Superior e em Lingua
Portuguesa e Literatura Brasileira. Atuo na area de educacdo desde 1988, iniciando minha
pratica profissional como docente efetiva de Lingua Inglesa, junto a Secretaria da Educagdo do
Estado de Sdo Paulo, onde atuei, também, como Coordenadora do Ensino Médio, Vice-Diretora
e, posteriormente, na coordenag¢do do Centro de Estudos de Linguas (CEL). Estou aposentada
desta Secretaria desde novembro de 2015.

Além da Secretaria da Educacdo, entrei para o magistério no Centro Paula Souza em
1992, onde permanego até a presente data, lecionando em uma unidade da Escola Técnica
(ETEC) situada no municipio de Taquaritinga, SP. Nesta institui¢do, exerci atividades técnico-
administrativas em diversos periodos e fun¢des como: Coordenacdo de area do Ensino Médio
por trés anos (2004 - 2007); Coordenadora Responsavel pelo Nucleo de Gestao Pedagbgica e
Académica entre 2007 e 2011; Coordenadora de Projetos Responsavel pela Coordenagdo
Pedagogica, com inicio em 2014 e com término em 2015. Também substitui a Dire¢do da
Escola em periodos de férias do Diretor Titular ou em épocas de licenga-saide do mesmo, em
2008, 2010 e 2014 e a partir do segundo semestre de 2020, Coordenadora de Projetos
Responsavel pela Orientagdo e Apoio Educacional.

Toda a minha carreira e interesse estdo voltados a educacdo e considero que aliar a
pesquisa, o fundamento teodrico, a pratica docente ¢ de extrema importancia. Nesse sentido,
acredito que minha formagdo estd diretamente ligada a minha atuacdo profissional. Ademais,
sempre realizo diversos cursos de formacdo continuada, tanto na area de linguas quanto em
cursos relevantes para o processo de ensino e de aprendizagem, assim como na area da gestdo
escolar. Quando iniciei no Programa de Pos-Graduacdo em Processos de Ensino, Gestdo e
Inovagdo, muitos questionamentos e reflexdes sobre alguns interesses e possibilidades de
pesquisa apareceram como temas possiveis, pois durante o processo de ensinar e aprender
surgem muitas inquietacdes e a necessidade de elencé-las foi necessaria para desenvolver uma

pesquisa que pudesse trazer contribui¢cdes para o processo de ensino. A escolha do Mestrado
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Profissional deu-se por este atender minha area de interesse, uma vez que a &nfase estd em
aperfeicoar os processos de ensino e proporcionar a melhoria educacional ndo s6 para uma
formacao pessoal, como também na comunidade escolar onde atuo.

Com as aulas ofertadas no curso de mestrado e também com as reflexdes que se fizeram
necessarias durante as leituras dos textos nas Disciplinas, volta a tona um pensamento, que
durante minha atuagdo como coordenadora pedagdgica e também como professora do ensino
técnico se fazia e faz presente: entender quais os saberes e competéncias mobilizados no
processo de planejamento e desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) na
formagao técnica.

Assim, o presente estudo teve inicio a partir da indagacao: quais saberes sdo mobilizados
no planejamento e desenvolvimento do TCC de alunos concluintes dos cursos técnicos? Na
busca de uma resposta inicial, foi possivel observar, ao atuar com alunos das séries finais de
cursos técnicos, que eles, em seus trabalhos de conclusdo de curso, desenvolviam produtos e/ou
solugdes para possiveis dificuldades em empresas ou mesmo situagdes que encontram na
sociedade. Dessa forma, inquietacdes sobre como esses trabalhos sdo desenvolvidos,
principalmente com relagdo ao planejamento e desenvolvimento deste processo, o
desenvolvimento de um novo produto ou como os alunos encontram solu¢do para um
determinado problema, fizeram parte desses pensamentos e surgiu, também, o questionamento
de como e se nas aulas sobre o Planejamento e Desenvolvimento dos Trabalhos de Conclusdo
de Curso, haveria exposicao de alguma metodologia e competéncia especificas, e, se ndo, de
que maneira acontece esse processo no aprendizado do aluno para que ele confeccione seu TCC.
Pois, segundo Maia, Mendonga e Goes (2005), o processo de aprendizagem desenvolve-se a
partir de desafios colocados diante das pessoas, pelo entorno que a circunda e estes ativam as
estruturas mentais estimulando a busca de formas de solucionar o problema ou de adaptar-se a
ele.

Em uma primeira proposta foi pensado realizar a pesquisa com todas as turmas do curso
técnico integrado em uma escola do interior do Estado de Sao Paulo, em suas diferentes
habilitagdes, pela diversidade dos temas do TCC, mas, diante da complexidade dessa analise,
ndo seria vidvel esse desenvolvimento no prazo do Mestrado Profissional. Além disso, a
demanda de tempo para o acompanhamento de todos os cursos também impossibilitou essa
proposta inicial. Com isso, a escolha pela turma do curso técnico integrado ao médio com
habilitagdo em Quimica deu-se quando afunilamos o foco para a relagdo de novos produtos com
os problemas sociais e também pela compatibilidade de hordrio das aulas do curso e da

pesquisadora.
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Na disciplina do programa de mestrado “Bases para a elaboracdo de Projetos de
Pesquisa” foi realizado um mapeamento de pesquisas que se aproximavam da tematica em
questdo. Nesse sentido, foram encontrados, inicialmente, estudos que contribuiram para a
delimitag@o do objeto de pesquisa. Sendo assim, segue esquema do levantamento realizado com
os autores que dialogam, de alguma forma, com nosso trabalho. As palavras-chave utilizadas
na busca por textos que fossem pertinentes ao projeto foram: saberes docentes; competéncias
discentes; aprendizagem baseada em problemas; ensino; trabalhos de conclusdo de curso. Estas
serdo desenvolvidas ao longo do trabalho para que se possa entender melhor como se da o
processo de aprendizagem dos alunos quando estdo diante da necessidade de confec¢do do

TCC.

QUADRO 1: LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO

AUTOR TiTULO ANO
BORGES, C.M.F. O professor da educagdo basica e seus
saberes profissionais. 2004
CHARLIER, E. Formar professores profissionais para

uma formagdo continua articulada a
pratica. In:  PERRENOUD, P;
PAQUAY, L; ALTET, M; 2001
CHARLIER, E. (Org) Formando
professores  profissionais.  Quais
estratégias? Quais competéncias?
CUNHA, M. L. A docéncia como agdo complexa: o
papel da didatica na formagdo de
professores. In: ROMANOWSKI, J.
P.; MARTINS, P. L. O.; JUNQUEIRA, 2004
S. R.A. Conhecimento local e
conhecimento universal: pesquisa,
didatica e acdo docente.

CUNHA, R. B. Lembrangas de escola na formagdo de
professores. [n: CUNHA, R. B
PRADO, G. V. T.(orgs.) Percursos de 2007
autoria: exercicios de pesquisa.
GAUTHIER, C. Por uma teoria da pedagogia:
pesquisas contemporaneas sobre o 1998
saber docente.

LUDKE, M; ANDRE, M. E. D. A. Pesquisa em educagdo: abordagens
qualitativas. 1986

PERRENOUD, P. Praticas  pedagbgicas,  profissdo
docente e formacgdo: perspectivas 1997
sociolégicas.

PERRENOUD, P. 10 novas competéncias para ensinar.

2000

PIMENTA, S. G. O estagio na formacao de professores:
unidade, teoria e pratica? 1997

RAMOS, I. M. L.; BELEZIA, E. C.
Planejamento e desenvolvimento do 2011
TCC.

RAMOS, M. N.
A Educacdo Profissional pela
Pedagogia das Competéncias ¢ a 2002
superficie dos documentos oficiais.
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RAMOS, M. N. A pedagogia das competéncias:
autonomia ou adaptagdo? 2001
TARDIF, M. Saberes profissionais dos professores e
conhecimentos universitarios.
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Com base nesse levantamento e a partir da disciplina “Saberes e praticas docentes em
diferentes componentes curriculares” também do Programa de Mestrado, foi possivel
direcionar a pesquisa aos saberes e competéncias, em que se realizaram, posteriormente,
estudos mais aprofundados nessas temdticas. Nossa hipdtese foi construida a partir dessas novas
leituras e parte do pressuposto de que a tomada de consciéncia de quais saberes e competéncias
sdo mobilizados nesse processo ¢ fundamental para a reflexdo sobre a pratica docente e
atividades discentes.

Visto que no curso de Mestrado Profissional h4 a necessidade de, ao final, desenvolver
um produto, pensamos, como consequéncia da hipoétese e andlises, em propor orientagdes na
formag¢do do docente nas praticas pedagdgicas, para que sejam ampliados os conteudos sobre
os saberes, de modo que os profissionais possam refletir sobre suas atuagdes e, assim, torna-las
ainda mais assertivas. Da mesma forma, hd a proposta de que sejam apresentadas as
competéncias discentes aos alunos em processo de planejamento e desenvolvimento do TCC,
a fim de que os mesmos possam, através desse conhecimento, atentar para quais as agdes
necessarias para determinadas situagdes e contextos.

Em relagdo ao TCC, Ramos (2011) afirma que este ¢ de carater obrigatério e
instrumento de avaliagdo final de um curso técnico ou superior. E elaborado, na ETEC, em
forma de dissertagdo, visando a iniciagdo e envolvimento do aluno de graduagdo no campo da
pesquisa cientifica. Em algumas instituigdes pode até ser pedido o TCC em forma de artigo, ao
invés do formato de monografia. Em geral, ainda segundo a autora (2011), a aprovaciao do TCC
¢ uma exigéncia para o aluno obter a certificagdo técnica.

A elaboracdo do TCC varia de acordo com a institui¢do e com o curso. Em geral, ¢ um

trabalho realizado individualmente e no ltimo ano do curso. Também pode ser feito em dupla
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ou em grupo. Em qualquer um dos casos, sempre deverdo ser seguidas as orientagdes de um
professor responsavel. Para iniciar o TCC o aluno deve ter um tema para o trabalho, que devera
ser escolhido com base em determinados critérios que incluem: afinidade com o tema;
relevancia para a comunidade cientifica e para a sociedade; existéncia de bibliografia suficiente;
inovacgao; resposta a uma questdo / davida que ainda persiste. O trabalho escrito deve ser
entregue pelo aluno em tempo habil, sob pena de ser reprovado.

O Trabalho de Conclusio de Curso, nas ETECs, ¢ realizado durante o ano letivo e esta
vinculado a Disciplina Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC), em que a docente ¢ a orientadora do TCC.

Trata-se de uma constru¢do que segue um rigor epistemologico, estrutural e
metodoldgico, pautado por normas de trabalho académico, adotadas pelas institui¢des de ensino
superior. Entretanto, ¢ importante ressaltar que tanto a institui¢do formadora quanto os alunos
precisam estar imbuidos do mesmo espirito cientifico, critico e participativo, tdo essenciais para
a elaboragdo de um TCC, ou seja, que mecanismos de reflexdo, orientacdo, acompanhamento e
de avaliagdo facam parte dessa rotina académica. “S3o ensaios tedricos ou pesquisas,
geralmente discursivos e conclusivos, que organizam informagdes de acordo com uma tematica
definida” (SUAIA apud OLIVEIRA, 2003, p. 58). Quanto a denominagdo do TCC em

diferentes formagodes, Oliveira (2003, p. 58) traz a visdo de Monteiro ao pontuar que:

A denominagdo desse tipo de trabalho apresenta controvérsias, uma vez que o
senso comum diz que os TCCs sdo monografias, os trabalhos de mestrado sdo
dissertacdes e os trabalhos de doutorados, bem como os de pds-doutorado sdo
teses. Na verdade, destaca o autor, de acordo com a ISO 690 (1987), todo item
bibliografico ndo seriado ¢ uma monografia. Assim, livros, dissertagoes e teses
sdo monografias. (SUAIA apud OLIVEIRA, 2003, p. 58).

E importante salientar que o TCC é requisito obrigatério na formacio dos alunos de
curso técnico do Centro Paula Souza desde 2008, portanto, entender essa pratica curricular se
faz necessaria para compreender os outros processos relacionados a esse trabalho. De acordo
com Freitas (2012), os trabalhos académicos, neste caso, 0 TCC em especial, geram angustia
nos discentes e geralmente sdo vistos como “obstaculos” e requisitos para obter uma boa nota
e ser aprovado. Diante desta constatacdo, a autora acredita que se possa considerar uma possivel
necessidade dos alunos de exercitarem a habilidade da autoria diante de reflexdes e desenvolver
uma criticidade do que se produz. Pode-se compreender destas constatagcdes que os alunos nao

tém uma vivéncia e pratica da producio de contetido cientifico e que, embora tenham contato
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com a pesquisa, esta relacdo ¢ insipiente, incapaz de fazer com que o estudante se sinta
capacitado e menos aflito diante da avaliagao final, o TCC.

Além disso, o aluno precisa estar seduzido pelo tema e confiante de ter feito a
melhor escolha, para que, no percurso de leituras e pesquisas, ndo sinta
necessidade de mudangas no foco da pesquisa; ja que isso podera acarretar
prejuizos em nivel de conhecimento e tempo, uma vez que estes trabalhos sdo
desenvolvidos, na maioria dos cursos, no final da graduagdo (PEREIRA;
SILVA, 2011, p. 553).

Por outro lado, embora o tema a ser estudado seja escolhido pelo aluno a partir de seus
gostos pessoais, isso ndo garante a continuidade no processo de elaboragdo do trabalho
cientifico, uma vez que, quando o estudante escolhe o que estudard desconsiderando as
possibilidades de fazé-lo, pode haver um descolamento da realidade e pratica, ou mesmo, a falta
de fundamentacdo sobre o assunto. Luckesi (2006) explica que, muitas vezes, em provas e
exames, assim como em TCCs, nem sempre se considera o que foi ensinado. Um sistema em
que o objetivo ¢ uma nota, mas a nota ndo caracteriza o aprendizado.

Luckesi (2006) afirma que, quando a avaliacdo se constitui em um instrumento de
ameaga ou simplesmente para atribuicao de escores, acaba frenando o processo de crescimento
do estudante. Porém, ¢ possivel utiliza-la em sua funcdo formativa, ou seja, para compreender
o processo de avangar e se desenvolver, gerando autonomia e competéncia. Ainda de acordo
com o mesmo autor (2006) o sistema de ensino preocupa-se com os indices de aprovagdo e
reprovagdo dos educandos.

Esse pensamento reflete a complexidade do TCC, que apresenta diferenciagdes entre a
graduacdo e a pos-graduacao, pelo nivel de extensdo, profundidade e exigéncia, que € particular
de cada titulo pretendido (bacharelado ou licenciatura, especializagdo, mestrado e doutorado).
Desse modo, o aprendizado que envolve a construcao desse trabalho requer dos formandos
algumas caracteristicas basicas e fundamentais para o sucesso esperado, que sdo: disciplina,
saber conviver com as incertezas e com os acontecimentos imprevistos, para recuar € avangar,
quando for preciso. Evidentemente, o TCC exige que o aluno tenha adquirido, durante o seu
curso, saberes pedagogicos e epistemoldgicos que sdo cruciais para a sua realizacdo, que segue
um rigor técnico-cientifico. Destarte, ¢ imprescindivel um amadurecimento intelectual para a
escolha do tema de pesquisa, que deve atender a area de formacao do aluno e ter relevancia
académica, trazendo beneficios ndo s6 para ele, mas, sobretudo, para a sociedade em geral.
Além disso, o aluno precisa estar seduzido pelo tema e confiante de ter feito a melhor escolha,
para que, no percurso de leituras e pesquisas, ndo sinta necessidade de mudangas no foco da

pesquisa, ja que isso poderd acarretar prejuizos em nivel de conhecimento e tempo.
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Contudo, ¢ necessario que, na experiéncia do TCC, o aluno encontre respaldo em todos
os componentes curriculares para a sua fundamentacao e que, concomitantemente, possam ser
desenvolvidos critérios de cientificidade compativeis com as novas proposicdes do pensamento
p6s-moderno, que se respalda na concepgdo de sujeitos, a0 mesmo tempo, singulares em seu
modo de ser e plurais na sua relagdo com a cultura. Sujeitos estes, que se movimentam em um
ambiente multirreferencial, complexo e dindmico, em suas experiéncias (co)formadoras e
dinamizadoras de praticas e de saberes. Vale ressaltar que, ao contrario do que muitos alunos
pensam quando estdo escolhendo os temas de estudo, o trabalho de TCC precisa pautar-se em
um conhecimento com o qual o aluno ja tenha se relacionado e que ja tenha sido objeto de
estudo durante o curso. Mesmo porque, em se tratando de pesquisa cientifica, ninguém
consegue pesquisar sobre algo que ndo tem um conhecimento anterior. Os alunos costumam
confundir pesquisa cientifica com pesquisa bibliografica, despertam sua curiosidade sobre
coisas que nunca estudou e que, muitas vezes, ndo estdo relacionadas com o seu curriculo
formacio. E nesse momento que os professores precisam chegar perto do aluno para orienta-lo
e ampara-lo, para ajuda-lo a enxergar o real sentido do TCC, colocando-se como articuladores
de saberes e orientadores perspicazes; como agentes de politicas de relacionamento verdadeiro,
no sentido de que o aluno compreenda esse momento como uma etapa construtiva, de
aprendizado, de idas e vindas, de buscas, de dores, angustias e coroamento de uma formagao
para a vida e para o mundo do trabalho.

Diante do exposto, apresentamos algumas questdes que norteiam a presente pesquisa:

e Quais as competéncias discentes e os saberes docentes mobilizados no processo
de planejamento e desenvolvimento do TCC?

e De que forma sdo feitos os levantamentos dos alunos para o planejamento e
desenvolvimento do TCC, que tem como resultado novos produtos? H4 uma
relacdo dessas ideias com as necessidades da sociedade?

e Existe um planejamento da Coordenagdo de curso e/ou pedagdgica para o
acompanhamento do aluno que esta produzindo o TCC?

e Quais os elementos facilitadores verificados pelos alunos no planejamento e

desenvolvimento do TCC? E dificultadores no cenario de pandemia?

Objetivos

Dessa maneira, o objetivo central desta pesquisa ¢ investigar o processo de

planejamento e desenvolvimento do TCC, destacando as a¢des docentes e discentes.
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Os objetivos especificos consistem em:
e identificar os saberes que os professores mobilizam para orientar os alunos;
e compreender quais competéncias sdo mobilizadas pelos educandos nesse
processo;
e avaliar a participagdo da coordenacdo pedagogica e de curso no processo de

planejamento e desenvolvimento do TCC.

Para isso, o presente trabalho foi dividido, inicialmente, em quatro sec¢des, além da
introdugdo, a qual traz um memorial sobre a pesquisadora, bem como uma contextualizacdo
sobre o TCC e os objetivos de pesquisa, também apresenta um levantamento bibliografico, a
fim de trazer consideragdes relevantes sobre a tematica.

Na se¢do 1 sdo ampliados os conceitos de saberes docentes e competéncias discentes
para fundamentarem a analise dos dados.

J&4 a se¢do 2 apresenta um breve historico sobre a Instituicdo e a Unidade escolar
estudada, bem como sobre o curso em que foi desenvolvida a presente pesquisa. Além disso,
desenvolvemos o conhecimento sobre o Trabalho de Conclusdo de Curso e seu planejamento e
desenvolvimento, com o fito de observar, nas andlises, quais as competéncias e saberes
mobilizados no processo de escrita do mesmo.

A secdo 3 traz o percurso metodolédgico, explicitando os procedimentos adotados para
a realizagdo desta pesquisa.

Na se¢do 4 ¢ apresentada uma interpretacdo analitica das respostas dos alunos aos
questionarios, assim como das entrevistas com as profissionais relacionadas a disciplina de
Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de Conclusao de Curso.

Nas consideragdes finais foram feitas reflexdes e ponderacdes sobre os resultados
apresentados ao longo do trabalho, além de possiveis projegdes futuras para uma contribuicao

a tematica.
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1 SABERES E COMPETENCIAS: CONTRIBUICOES PARA COMPREENSAO DOS
CONCEITOS MOBILIZADOS NO PROCESSO DE ESCRITA DO TCC

Nesta se¢do serdo abordados os conceitos de saberes docentes e competéncias discentes,
uma vez que alguns deles — os quais serdo evidenciados nas andlises —, s3o mobilizados no
planejamento e desenvolvimento do TCC e, assim, embasam as discussdes proposta nesta

pesquisa.

1.1 Saberes docentes

A educacdo no Brasil constitui-se a partir de diversos desafios, sejam eles sociais,
culturais e econdmicos. Nesse sentido, para Tardif (2013) “o ensino nas escolas encontra-se,
em nossos dias, confrontado por todos os lados, ha pressdes significativas, para se transformar
e se adaptar imerso, como se encontra num ambiente social que se tornou complexo e instavel
em quase todas suas dimensdes”. (p. 551) Sendo assim, entender os saberes docentes faz-se

relevante para pensar em como lidar com esses desafios, visto que:

Segundo Gauthier (2006), nas ultimas duas décadas do século XX a educagio
tem sido acusada, com insisténcia e vigor, de ndo cumprir convenientemente
seu papel. Essa intimagdo além de estender-se a escola, atingiu, também, e,
especialmente, os professores, considerados os principais responsaveis pela
crise dada a falta de saberes necessarios ao exercicio da docéncia. De maneira
que, além da busca pela melhoria da qualidade da educacdo, as criticas e
propostas decorrentes dos movimentos de reforma tém por objetivo a
reivindicagdo do status profissional para os profissionais da educagdo
(ALMEIDA; BIAJONE, 2005, p. 01, grifo dos autores).

Nesta conjuntura, a presente pesquisa tem como base tedrica os estudos de Tardif (1991,
2000, 2001, 2002), Gauthier (2006), Perrenoud (1999), Raymond (2000), entre outros, os quais
servem como fundamentacdo para o desenvolvimento da tematica deste trabalho. Para discutir
saberes docentes, ¢ necessario conhecer os diferentes caminhos, pensamentos e concepgdes
acerca dessa tematica no contexto da area de educacdo, pois para Cunha (2004) “assumir a
perspectiva de que a docéncia se estrutura sobre saberes proprios, intrinsecos a sua natureza e
objetivos, ¢ reconhecer uma condigao profissional para a atividade do professor”. (p. 37).

Segundo Puentes, Aquino, Neto (2009) ha uma enorme variedade de autores que tém
pretendido ordenar a pluralidade, composig@o e heterogeneidade dos saberes profissionais dos

professores e que estas por serem plurais, diversas e heterogéneas, tornam impossivel compara-
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las. Apesar desta diversidade de enfoques, o significado conceitual ¢ bem proximo para varios
autores, dentre eles os que sdo centrais para nosso estudo. Desse modo, buscamos apresentar
alguns autores que usamos como base para a reflexdo sobre os saberes docentes, os quais
destacamos: Tardif (2002), Pimenta (1997) e Cunha (2004, 2007). Os autores em questdo
abordam os saberes docentes, mas diferem em alguns aspectos, os quais serdo evidenciados nos
quadros 2 e 3.

Os saberes dos professores sdo, segundo Tardif (2002), provenientes de diversas fontes
e sdo construidos, relacionados e mobilizados pelos professores de acordo com as exigéncias
de sua atividade profissional. O autor considera inttil a tentativa de uma classificagdo para os
saberes dos docentes, pois critérios que considerem isoladamente esses saberes, suas origens €
seu uso, ndo ddo conta de sua complexidade. Dessa forma, para Tardif (2002), é preciso
considerar todos esses critérios juntos, além de problematizar as relagdes existentes entre eles,
suas condicdes e apropriacdes, para assim, produzir um modelo de compreensao e andlise viavel
para os saberes dos professores.

Sendo assim, segundo Tardif et al. (1991), hé diversos saberes — entre eles as disciplinas,
curriculares, profissionais e experiéncia — que compdem a pratica docente. Desse modo, pode-
se dizer o que os diferenciam ¢ a relagdao do professor sobre cada um deles.

Com os saberes das disciplinas curriculares e de formacdo profissional
mantém uma "relagdo de exterioridade", ou alienacao, porque ja os recebe
determinados em seu contetido e forma [...] Portanto esses conhecimentos nao
lhes pertencem, nem sdo definidos ou selecionados por eles. [...] Nao obstante,
com os saberes da experiéncia o professorado mantém uma "relacdo de
interioridade". E por meio dos saberes da experiéncia, os docentes se
apropriam dos saberes das disciplinas, dos saberes curriculares e profissionais
(TARDIF et al., 1991 p. 08).

Os saberes e conhecimentos docentes estdo cada vez mais ocupando um lugar relevante
em pesquisas na area da educacdo e acrescentando um teor mais vasto as investigacdes de
diversas tematicas. Dessa forma, assuntos como crengas, concepcdes, competéncias, metaforas
e pensamentos podem ser explorados e investigados com base nos conhecimentos dos saberes
docentes.

O tema referente aos processos de constituicdo dos saberes da base
profissional dos professores € alvo crescente de estudos produzidos no ambito
das ciéncias da educag@o. Esses estudos objetivam investigar a complexidade
do trabalho docente, a fim de identificar e decodificar conhecimentos e
habilidades profissionais que demarcariam a especificidade do oficio docente.
Mais do que isso, eles partem da premissa de que os professores militantes na
educagdo basica possuem saberes de carater sui generis, dotados de grande
complexidade. Sdo saberes que precisam ser desmistificados aos olhos dos
proprios profissionais, da universidade e da sociedade em geral. A
desocultacao desses saberes pelas pesquisas teria a capacidade de desencadear
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uma corrente mobilizadora, capaz de oferecer a esses profissionais e aos
conhecimentos por eles laborados um outro status social (BORGES, 2004, p.
603).

Ademais, Tardif (1991) argumenta sobre os fundamentos epistemologicos da pratica
docente, em que o autor enfatiza, como citado anteriormente, quatro modalidades de saberes:
saberes da formacao profissional para o magistério (ciéncias da educagdo); saberes disciplinares
(especificos da area); saberes curriculares (transposi¢do didatica); e saberes de experiéncia
(pratica de ensino). Dessa forma:

O (a) professor (a) padriao ¢ alguém que deve conhecer sua matéria, sua
disciplina e o seu programa, que deve possuir certos conhecimentos das
ciéncias da educagdo e da pedagogia, sem deixar de desenvolver um saber
pratico fundado em sua experiéncia cotidiana com os alunos (TARDIF, 1991,
p- 221).

Além disso, com o objetivo de compreender melhor a pratica docente, Tardif (2000,
2001) ampliou os estudos sobre os saberes docentes, em que foi possivel observar que:

Os saberes que servem de base para o ensino, tais como sdo vistos pelos
professores, ndo se limitam a conteidos bem circunscritos que dependeriam
de um conhecimento especializado. Eles abrangem uma diversidade de
objetos, de questdes, de problemas que estdao relacionados com seu trabalho
(TARDIF, 2001, p. 212).

Nessa perspectiva, Tardif (2002) apresenta que o saber docente ¢ plural, formado de
diversos saberes que sdo provenientes das instituicdes de formagdo, da formagao profissional
dos curriculos e da pratica cotidiana e refere que o saber docente ¢ heterogéneo.

A vista disso, o aprendizado docente se d4 a partir de varios aspectos, como o momento
da vida do profissional, a experiéncia, a fonte, em que este comega antes da formacao e continua
ao longo de toda a sua pratica de ensino. Nesse sentido, Tardif e Raymond (2000, p. 234)
afirmam que os saberes docentes sdo, além de diversificados, temporais, uma vez que sdo
adquiridos em processos de aprendizagem e socializagdo, podem estar relacionados tanto a vida
quanto a carreira, ou seja, os saberes docentes podem ser construidos e desenvolvidos fora da
pratica docente, em que muitos deles provem de espacos sociais anteriores a experiéncia
profissional do docente, propriamente dita.

Dessa maneira, Tardif & Raymond (2000) ressaltam os saberes como sendo um
conjunto de conhecimentos, competéncias e habilidades que alicer¢am a pratica docente. Com
base nisso, pode-se dizer que os saberes docentes funcionam como a base para o ensino € nao
levam em consideracdo apenas o “sistema cognitivo”, mas também abarcam o contexto de

socializacdo e ac¢do desses profissionais.
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Sobre as competéncias discentes, para Perrenoud (1999, p. 30), as competéncias
consistem na “faculdade de mobilizar um conjunto de recursos cognitivos (saberes,
capacidades, informagdes etc.). Para solucionar com pertinéncia e eficicia uma série de
situacdes”. Desse modo, o autor (1999) defende que € preciso tomar consciéncia desses
processos para que as agdes acontecam de forma mais eficiente.

Se aceitarmos que competéncia ¢ uma capacidade de agir eficazmente num
determinado tipo de situacdo, apoiada em conhecimentos, mas sem se limitar
a eles, & preciso que alunos e professores se conscientizem das suas
capacidades individuais que melhor podem servir o processo ciclico de
Aprendizagem-Ensino-Aprendizagem (PERRENOUD, 1999, p. 07).

Vale ressaltar que hd uma diferenciacdo entre competéncias e habilidades, em que
Perrenoud (1999), de forma simplificada, compreende as competéncias como um conjunto de
esquemas de consciéncia, percepcao, reflexdo, avaliagdo e agdo, ao passo que as habilidades
ndo tdo abrangentes e sdo complementares as competéncias. Logo, “para enfrentar uma situagao
da melhor maneira possivel deve-se, de regra, por em acdo e em sinergia varios recursos
cognitivos complementares, entre os quais estdo os conhecimentos”. (p. 07)

A partir disso, segundo Ferreira (2001), ndo se pode pensar nas competéncias de forma

separada das reflexdes, as quais incitam conhecimentos previamente concebidos.

A construgcdo de competéncias ¢ inseparavel da formacdo dos esquemas
mentais que mobilizam os conhecimentos adquiridos, num determinado
tempo ou circunstancia. A mobilizagdo dos diversos recursos cognitivos,
numa determinada situa¢do, assegura-se pela experiéncia vivenciada. O
sujeito ndo consegue desenvolvé-la apenas com interiorizacdo do
conhecimento. E preciso internaliza-la buscando uma postura reflexiva, capaz
de torna-la uma pratica eficaz (FERREIRA, 2001, p. 48).

Cabe destacar que, ainda para o autor (2001), a consciéncia de que esses conhecimentos
prévios sdo constitutivos desse processo de desenvolvimento das competéncias ¢ necessaria
para que se entendam a importancia dos aspectos exteriores a vida escolar, pois:

O reconhecimento e aceitacdo de que o conhecimento € uma construgdo
coletiva e que a aprendizagem mobiliza afetos, emocdes e relagdes com seus
pares, além das cognicdes e habilidades intelectuais, permite-nos propormos
o desafio de construir competéncias e habilidades. Isso significa aprender a
aprender a pensar, a relacionar o conhecimento com dados da experiéncia
cotidiana, a dar significado ao aprendido e a captar o significado do mundo, a
fazer a ponte entre teoria e pratica, a fundamentar a critica, a argumentar com
base em fatos, a lidar com o sentimento que a aprendizagem desperta
(FERREIRA, 2001, p. 52).

Sendo assim, para a presente pesquisa, entender as competéncias e os saberes faz-se
importante para entender os processos de desenvolvimento e planejamento dos alunos e dos

docentes em diferentes situacdes, além de possibilitar repensar o curriculo escolar, em que se
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tenha uma discussdo sobre as competéncias e saberes ensinados e aprendidos na formagao, para
que se desenvolva um trabalho pedagoégico integrado, em que todas as praticas possam ser
apreciadas em um processo continuo de reflexdo e avaliagdo.

Tardif (2002), na obra intitulada Saberes docentes e formagdo profissional apresenta
inicialmente os seguintes questionamentos: quais sdo os saberes que servem de base ao oficio
do professor? Como eles sdo adquiridos? Essas questdes estdo também presentes em trabalhos
de outros autores que estudam os saberes docentes e servem como elemento de reflexdo para
esta pesquisa.

O autor destaca que o saber dos professores € plural e temporal, uma vez que ¢ adquirido
no contexto de uma histdéria de vida e de uma carreira profissional, ou seja, ensinar supde
aprender a ensinar, aprender progressivamente os saberes necessarios a realizagao do trabalho
docente através da experiéncia profissional e pessoal do professor, importando o que ele
aprende sozinho e com seus colegas de profissao.

Para Tardif (2002), este saber que ¢ social e plural, sdo oriundos da formacdo
profissional e de saberes disciplinares, curriculares e experienciais. No quadro tematico a seguir
apresentamos os saberes dos professores, as fontes sociais e os modos de integracdo no trabalho

docente, segundo Tardif (2002):

QUADRO 2: SABERES DOS PROFESSORES

Saberes dos professores

Fontes sociais

Modos de Integracio no
trabalho docente

Saberes profissionais dos
professores

A familia, o ambiente de vida,
a educacdo no sentido lato,
etc.

Pela historia de vida e pela
socializac@o primaria.

Saberes provenientes da
formacao escolar anterior

A escola primaria e
secundaria, os estudos pos-
secundarios nio
especializados, etc.

Pela formagao e pela
socializacdo pré-profissionais

Saberes provenientes dos
programas e livros didaticos
usados no trabalho

A utilizagdo das
“ferramentas” dos
professores: programas, livros
didaticos, cadernos de
exercicios, fichas, etc.

Pela utilizagao das
“ferramentas” de trabalho, sua
adaptacdo as tarefas

Saberes provenientes de sua
propria experiéncia na
profissdo, na sala de aula e na
escola

A pratica do oficio na escola e
na sala de aula, a experiéncia
dos pares, etc.

Pela pratica do trabalho e pela
socializacao profissional

Fonte: Tardif (2002, p. 63)

Como percebemos, os saberes profissionais sdo definidos como aqueles transmitidos
pelas instituicdes de formagdo; os saberes disciplinares (contetidos), integram-se a pratica

docente através da formacgdo inicial e continua dos professores nas diversas disciplinas
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oferecidas pela universidade; os saberes curriculares correspondem aos discursos, objetivos,
contetidos e métodos a partir dos quais a instituicdo escolar categoriza e apresenta os saberes
sociais por ela definidos e selecionados como modelos; e, os saberes experienciais sdo aqueles
em que os professores, no exercicio de suas funcdes, desenvolvem saberes especificos,
baseados em seu trabalho cotidiano e no conhecimento do seu ambiente, aqueles que nao
provém das institui¢des de formac¢do, mas ndo somente a experiéncia do trabalho, como também
a historia e vida do professor, a sua maneira de ser e agir.

O autor enfatiza o questionamento de quais sdo os saberes (conhecimentos,
competéncia, habilidades etc.) que os professores utilizam efetivamente em seu trabalho diério
para desempenhar suas tarefas e atingir seus objetivos e afirma que, como profissionais, 0s
professores sdo considerados praticos refletidos ou reflexivos que produzem saberes especificos
ao seu proprio trabalho e sdo capazes de deliberar sobre suas praticas, de objetiva-las e partilha-
las ou aperfeicod-las e de introduzir inovagdes suscetiveis de aumentar sua eficécia.

Apesar de reconhecer a existéncia e importancia de diversos saberes para o fazer dos
professores, Tardif (2002) ressalta que os saberes experienciais s3o mais relevantes em relagao
aos demais. “Essa posi¢ao de destaque se justifica principalmente pela relacdo de exterioridade
que os professores mantém com os demais saberes, pois ndo controlam sua produ¢do e sua
circulagcdo”. (p. 03). Ademais, essa relagdo de exterioridade que os professores mantém com
outros saberes, como os curriculares, disciplinares e formagdo pedagogica, por exemplo,
enfatiza a importancia dos saberes experienciais, uma vez que ¢ a partir destes saberes que os
professores podem estabelecer uma relagdo maior de controle sobre a sua produgdo e/ou
legitimagao do seu papel. Através dos saberes experienciais, com base em situagdes cotidianas,
“os professores vivem situacdes concretas a partir das quais se faz necessario habilidade,
capacidade de interpretacdo e improvisagdo, assim como seguranca para decidir qual a melhor
estratégia diante do evento apresentado” (TARDIF, 2002, p. 03).

Assim, Tardif (2002) compreende os saberes profissionais como aqueles que tém
origens diversas e s6 podem ser compreendidos se considerados em todos os seus aspectos.

Outra colaboragdo para a reflexdo sobre saberes docentes advém de Pimenta (1997),
uma vez que a autora expde sobre a reconsideracdo dos saberes necessarios a docéncia,
inserindo a pratica pedagogica e docente como objeto de andlise.

A autora ressalta que, nas pesquisas sobre as praticas, anunciam-se novos caminhos para
a formacdo docente e estabelece uma discussdo sobre a identidade do professor, tendo como
um de seus aspectos a questdo dos saberes que configuram a docéncia e explicita que a

identidade nao ¢ um dado imutével e que € um processo de construgao.
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Em se tratando dessa identidade, salientamos um questionamento realizado por Pimenta
(1997): que professor se faz necessario para as necessidades formativas em uma escola que
colabora para os processos emancipatorios da populacao?

A autora esclarece que uma identidade profissional se constréi a partir da significagao,
da revisdo constante dos significados sociais da profissdo, como também, da reafirmacao de
praticas que permanecem significativas. Afirma que cada professor, na condig@o de autor e ator,
confere a atividade docente no seu cotidiano a partir de seus valores, de seu modo de situar-se
no mundo, de sua histéria de vida, de suas representacdes, de seus saberes, angustias e anseios,
do sentido que tem em sua vida o ser professor, assim como a partir de sua rede de relagdes
com outros professores. Apresenta-nos os saberes da docéncia em trés categorias: a experiéncia,
o conhecimento e os saberes pedagdgicos.

Quanto aos saberes da experiéncia, relata que os alunos sabem quais professores foram
significativos e contribuiram para a sua formacdo e sobre o ser professor por meio da
experiéncia socialmente acumulada. Acrescenta que os saberes da experiéncia também sdo
produzidos no cotidiano docente, com a reflexdo de sua pratica e pelos colegas de trabalho.

Quando se refere aos saberes do conhecimento, a autora define o que entende sobre
conhecimento, valendo-se da afirmacao de Morin (1993), ao apresentar que conhecimento ndo
se reduz a informac¢do, mas o trabalhar com a informagao, classificando-as, analisando-as ¢
contextualizando-as.

Pimenta (1997) evidencia que ha um reconhecimento de que para saber ensinar nio
bastam a experiéncia e os conhecimentos especificos, mas sdo necessarios os saberes
pedagogicos e didaticos e demonstra que estes, dependendo da época, tiveram alguns focos
especificos como: em um determinado periodo se destacavam os temas de relacionamento entre
professor e aluno, a motivagao e o interesse, de técnicas ativas de ensinar; em outro momento
era baseado na ciéncia psicologica; outras vezes foram as técnicas de ensinar com o foco na
pedagogia, que se constituia uma nova tecnologia e em outro tempo, &énfase nos saberes
cientificos.

Pimenta (1997) salienta que o retorno auténtico a pedagogia ocorrera se as ciéncias da
educagdo deixarem de partir de diferentes saberes constituidos e que se deve reinventar os
saberes pedagogicos a partir da pratica social da educacdo. Ela considera esta pratica como
ponto de partida e chegada, para que possa haver uma ressignificacdo dos saberes, quando se
trata da formagao de professores. Avalia que os futuros professores ndo podem constituir seu
saber-fazer, sendo a partir de seu proprio fazer e que estes poderdo adquirir saberes sobre

educacdo e sobre pedagogia, mas ndo estardo aptos a falar em saberes pedagogicos. Acrescenta
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que os saberes sobre a educagdo e sobre a pedagogia podem encontrar instrumentos para as
praticas, contrastando-os e ¢ assim que se produzem os saberes pedagdgicos, na agao.

Encontramos em Cunha (2007) outra valiosa contribui¢do sobre saberes docentes, ao
discutir a importancia dos saberes necessarios para a pratica pedagogica dos professores e
destacar a relevancia do saber da experiéncia.

O autor entende que o “saber profissional” dos professores ¢ constituido de varios
saberes, de diferentes matizes, origens, incluindo o saber-fazer e o saber da experiéncia.

Sob este aspecto de saberes, Cunha (2007) cita Tardif, Lessard e Lahaye (1991) que
afirmam que os professores habitualmente utilizam os saberes das disciplinas, os saberes
curriculares, os saberes da formagao profissional e os saberes da experiéncia. Faz referéncia a
Pimenta (1997) salientando que a autora integra os saberes do conhecimento, os saberes
disciplinares e curriculares identificados por Tardif, Lessard e Lahaye (1991), Gauthier (2006),
ao referenciar a categorizagdo dos saberes e Saviani (1996) com os saberes evidenciados por
ele.

Cunha (2007) apresenta-nos o esquema a seguir, utilizando-se das colaboragdes de
importantes autores, demonstrando a categorizagdo dos saberes docentes para que se tenha uma

melhor visualizagao destes:

QUADRO 3: COLABORACOES SOBRE SABERES

Tardif, Lessard e Pimenta (1999) Gauthier (2006) Saviani (1996)
Lahaye (1991)
1. Saberes da 1. Saberes da 1. Saberes 1. Saber atitudinal
formacao profissional | experiéncia disciplinares
2. Saberes das 2. Saberes do 2. Saberes 2. Saber critico-
disciplinas conhecimento curriculares contextual
3. Saberes 3. Saberes 3. Saberes das 3. Saber especifico
curriculares pedagogicos ciéncias da Educacdo
4. Saberes da 4. Saberes da tradicdo | 4. Saber pedagdgico
experiéncia pedagogica
5. Saberes 5. Saber didatico-
experienciais curricular

Fonte: Cunha (2007, p. 37)

E possivel observar, a partir desse esquema, que “saberes da experiéncia” sdo
contemplados por trés entre os quatro autores, o que pode demonstrar um consenso entre eles
sobre quais saberes sdo necessarios para a docéncia. Apesar desta concordancia, Cunha (2007),

aponta que ha uma diferenciagdo entre eles:
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Enquanto para Gauthier (2006) os saberes da experiéncia sao feitos de
pressupostos e de argumentos nao verificados por meio de método cientifico,
para Tardif, Lessard e Lahaye (1991) esses saberes formam um conjunto de
representagdes a partir dos quais os professores orientam sua profissdo. Para
Pimenta (1999), eles se referem aos saberes produzidos pelos professores no
trabalho cotidiano, como também aos saberes que os alunos ja trazem quando
chegam a um curso de formacao inicial (CUNHA, 2007, p. 37, grifos do
autor).

Além disso, Cunha (2007) adverte sobre a necessidade de se socializar os saberes
sistematizados do cotidiano das salas de aulas para permitir a procura de referenciais tedricos
para aprofundamento e também para um dialogo reflexivo baseado ndo apenas na experiéncia
de cada um, mas, principalmente na discussao coletiva.

Com base no exposto, pode-se dizer que Tardif (1991) propde uma classificacdo que
leva em consideragdo o “pluralismo epistemologico” ao classificar os saberes em:

1) da formagdo profissional (da ciéncia da educacdo e da ideologia
pedagogica), referente ao conjunto de saberes transmitidos pelas

institui¢des de formacao de professores; 2) disciplinares, relacionados com os
saberes dos diversos campos do conhecimento, os saberes de que dispde a
nossa sociedade, tais como se encontram hoje integrados nas universidades,
sob a forma de disciplinas (por exemplo, matematica, literatura, historia, etc.);
3)

curriculares, associado aos discursos, objetivos, contetidos € métodos, a partir
dos quais a institui¢@o escolar categoriza e apresenta os saberes sociais por ela
defi nidos e selecionados como modelos de cultura erudita e de formagao para
a cultura erudita; 4) experienciais, vinculados ou baseados no trabalho
cotidiano

do professor e no conhecimento de seu meio, os quais brotam da experiéncia
e sdo por ela validados. (PUENTES; AQUINO; NETO, 2009, p. 174, grifos
dos autores).

Ja Pimenta (2002) entende que sdo quatro os saberes docentes necessarios a atuacao

profissional dos professores dentre eles:

Os saberes da experiéncia e os saberes da area do conhecimento, e divide os
saberes pedagogicos em: 1) saberes pedagogicos propriamente ditos
(responsaveis por pensar o ensino como uma pratica educativa, com diferentes
e diversas diregdes de sentido na formag¢ao do humano); e 2) saberes didaticos
(responsaveis pela articulagao da teoria da educagao e da teoria de ensino para
ensinar nas situagdes contextualizadas). (PUENTES; AQUINO; NETO, 2009,
p. 174, grifos dos autores)

Gauthier (2000), por sua vez, relaciona os saberes a profissionalizagdo da docéncia,
quando afirma que, “ndo podera haver profissionalizacdo do ensino enquanto esse tipo de saber
ndo for mais explicitado, visto que os saberes da acdo pedagdgica constituem um dos
fundamentos da identidade profissional do professor” (p. 34). Além disso, o autor (2000) trata

dos saberes em relagdo com “os estudos que abordam a natureza dos saberes subjacentes ao ato
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de ensinar; isto ¢, o conjunto de conhecimentos, competéncias e habilidades que servem de
alicerce a pratica do magistério e que poderdo, eventualmente, ser incorporados aos programas
de formagdo de professores.” (PUENTES; AQUINO; NETO, 2009, p. 175). Ademais, divide

os saberes em:

1) saber disciplinar, referente ao conhecimento do contetudo a ser ensinado;
2) saber curricular, referente a transformacdo dos saberes produzidos pela
ciéncia num corpus que sera ensinado nos programas escolares; 3) saber das
ciéncias da educagdo, relacionado com o conjunto de

conhecimentos profissionais adquiridos que nao estdo diretamente vinculados
com a acdo de ensinar; 4) saber da tradi¢do pedagogica, relativo ao saber dar
aula que se tem antes da formacao docente, adaptado e modificado mais tarde
pelo saber experiencial e, principalmente, validado ou nao pelo saber da agéo
pedagogica; 5) saber experiencial, referente aos julgamentos privados que o
professor elabora com base na sua propria experiéncia, elaborando, ao longo
do tempo, uma espécie de jurisprudéncia; 6) saber da agdo pedagogica, o
saber experiencial dos professores a partir do momento em que se torna
publico e que ¢ testado por meio das pesquisas realizadas em sala de aula.
(PUENTES; AQUINO; NETO, 2009, p. 174, grifos dos autores).

Por fim, Cunha (2004), apoiada na teoria de Tardif, busca entender de que forma os
saberes estdo ligados a didatica e quais as fundamentais para a estruturagdo da pratica docente.

Nesse sentido, a autora agrupa os saberes em alguns nucleos:

1) os relacionados com o contexto da pratica pedagogica, vinculados ao saber
identificar as teias sociais e culturais que definem o espaco em que os
processos de ensinar e aprender acontecem e como se da a inter-relagdo

entre elas (conhecimento da escola, a historia das disciplinas escolares, das
politicas que envolvem a escola etc.); 2) os relacionados com a ambiéncia de
aprendizagem, vinculados as habilidades de incentivo a curiosidade dos
alunos e o conhecimento das condi¢des de aprendizagem e das multiplas
possibilidades que articulam conhecimento e pratica social); 3) os
relacionados com o contexto socio-historico dos alunos, associados as
habilidades de leitura da condi¢do cultural e social dos estudantes ao estimulo
de suas capacidades discursivas ¢ de recomposicdo de suas memorias
educativas; 4) os relacionados com o planejamento das atividades de ensino,
vinculados as habilidades de delinear objetivos de aprendizagem, métodos e
propostas de desenvolvimento de uma pratica efetiva (saber dimensionar o
tempo disponivel, relacionando-o a condi¢do dos alunos e as metas de
aprendizagem); 5) os relacionados com a condug¢do da aula nas suas
multiplas possibilidades, associados ao saber dar aula, ser artifice, junto com
os alunos, de estratégias que favorecam uma aprendizagem significativa); 6)
os relacionados com a avalia¢do da aprendizagem, referentes a capacidade
de saber retomar a trajetoria percorrida, os objetivos previstos e as estratégias
avaliativas que melhor informem sobre a aprendizagem dos alunos.
(PUENTES; AQUINO; NETO, 2009, p. 174, grifos dos autores).

Pode-se afirmar que as discussdes expostas revelam a importancia da tematica dos

saberes docentes. Nessa perspectiva, refletimos sobre esses saberes, os quais envolvem a
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orientacdo do TCC dos alunos, questdo importante para a presente pesquisa, visto que
analisamos o planejamento ¢ o desenvolvimento do processo de producao do TCC, no qual
esses saberes devem ser impulsionados. Além disso, a relevancia desse tema pauta-se também
na investigacao, neste estudo, de quais os saberes sdo mobilizados pelos docentes, para entender

como a consciéncia dos saberes pode contribuir nesse contexto.

1.2 Sobre competéncias discentes

Em relacdo as competéncias discentes, no geral, estas consistem em qualidades de lidar
e resolver diferentes problemas, os quais envolvem capacidade, habilidade, aptiddo e
idoneidade. Nesse sentido, a concep¢do de competéncias discentes diz respeito a possibilidade
de desenvolver de forma eficiente determinada atividade em uma dada situagdo-problema, o
que se faz importante tanto na atuacdo profissional quanto na vida pessoal, segundo Perrenoud
(1999).

Nessa perspectiva, atualmente, ¢ possivel encontrarmos diversas definicdes do termo
competéncia e sua importancia em diferentes campos do saber. Dessa forma, faz-se necessaria
uma exposi¢cdo mais ampliada sobre esse assunto no que tange a relevancia do mesmo na
possibilidade de uma discussdo aprofundada sobre as habilidades mobilizadas no
desenvolvimento de conhecimentos.

Nesse sentido, o documento normativo Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
(BRASIL, 2018) apresenta-nos um conjunto de aprendizagens essenciais que devem ser
desenvolvidas ao longo das etapas e modalidades da Educacdo Basica. Nele estd registrado
quais sdo as dez competéncias gerais que devem ser asseguradas aos estudantes durante o seu
processo de aprendizagem.

Define competéncia como a mobilizacgdo de conhecimentos (conceitos e
procedimentos), habilidades (praticas, cognitivas e socioemocionais), atitudes e valores para
resolver demandas complexas da vida cotidiana, do pleno exercicios da cidadania e do mundo
do trabalho. Esta defini¢do adotada enfatiza uma discussdo pedagdgica e social das ultimas
décadas, assim como a preocupagao da formagao do curso técnico pesquisado que evidencia,
em seu Plano de Curso, que ao concluir o mesmo, o aluno deveré ter construido diversas
competéncias gerais.

Perrenoud (1997, p. 07) define competéncia como:
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[...] uma capacidade de agir eficazmente em um tipo definido de situacdo,
capacidade que se apoia em conhecimentos, mas ndo se reduz a eles. Para
enfrentar da melhor maneira possivel uma situagdo devemos em geral colocar
em jogo e em sinergia varios recursos cognitivos complementares, entre os
quais os conhecimentos. (PERRENOUD, 1997, p. 07)

Segundo o autor, a competéncia ultrapassa o limite do conhecimento e demanda outros
recursos cognitivos para seu desenvolvimento. Além de Perrenoud, Silva (1999) argumenta no
mesmo sentido que:

Competéncias sao capacidades de natureza cognitiva, socioafetiva e psico-
motora que se expressam, de forma articulada, em agdes profissionais,
influindo, de forma significativa, na obtencdo de resultados distintinvos de
qualidade (SILVA, 1999, p. 60).

Para Rios (2006), a competéncia, para qualquer profissional, guarda o sentido de saber
fazer bem, a um fazer que requer conjunto de saberes e que ela se revela na acdo. Ela faz uma
andlise que caracteriza competéncia como o dominio de conhecimentos, a articulagdo desses
conhecimentos com a realidade e os sujeitos com quem vai atuar € 0 compromisso com a
realizacdo do bem comum.

Outra declaragdo, que corrobora com as definicdes acima ¢ da Organizagdo
Internacional do Trabalho (2004), que apresenta competéncia como aquela que abrange
conhecimentos, as aptiddes profissionais e o saber-fazer que se dominam e aplicam em um
contexto especifico.

Ao contextualizar competéncia, nesta secdo, ¢ necessario também demonstrar que nos
Referenciais Curriculares Nacionais da Educagdo Profissional de Nivel Técnico (2002) a
competéncia pode ser caracterizada pela condi¢do de mobilizacdo e articulagdo dos saberes,
habilidades e valores, entendido como recursos ou insumos, por meio de analises, sinteses,
inferéncias, generalizagdes, analogias, associagdes, transferéncias, isto ¢, esquemas mentais
adaptados e flexiveis, dentro de um contexto profissional particular com eficacia e eficiéncia.

Além disso, sdo apresentadas no Plano de Curso quais as competéncias gerais que o
técnico desta habilitacao deve ter construido:

1) Dominar basicamente a norma culta da lingua portuguesa e saber usar as
diferentes linguagens para se expressar € se comunicar.

2) Construir e aplicar conceitos das diferentes areas do conhecimento de modo
a investigar e compreender a realidade.

3) Selecionar, organizar, relacionar e interpretar dados e informagdes,
trabalhando-os contextualizadamente para enfrentar situagdes-problema e
tomadas de decisoes.

4) Organizar informagdes e conhecimentos disponiveis de forma a argumentar
consistentemente.

5) Recorrer a conhecimentos desenvolvidos para elaborar propostas de
intervengdo solidaria na realidade.
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6) Operar, monitorar e controlar processos industriais quimicos e sistemas de
utilidades.

7) Otimizar o processo produtivo, utilizando as bases conceituais dos
processos quimicos.

8) Manusear adequadamente matérias-primas, reagentes e produtos.

9) Organizar e controlar a estocagem e a movimentagdo de matérias-primas,
reagentes e produtos.

10) Controlar mecanismos de transmissao de calor, operacdo de equipamentos
com trocas térmicas, destilacdo, absor¢ao, extracdo e cristalizagao.

11) Controlar sistemas reacionais e a operagao de sistema sélido-fluido.

12) Aplicar principios de instrumentag@o e sistemas de controle e automacao.
13) Controlar a qualidade de matérias-primas, reagentes, produtos
intermedidrios e finais.

14) Planejar e executar a inspecdo € a manutengdo autonoma e preventiva
rotineira em equipamentos, linhas, instrumentos e acessorios.

15) Utilizar ferramentas da analise de riscos de processo, de acordo com os
principios de seguranca.

16) Selecionar e utilizar técnicas de amostragem.

17) Realizar andlises quimicas em equipamentos de laboratério e em
processos “on-line”.

18) Aplicar principios basicos de biotecnologia ¢ de gestdo de processos
industriais e laboratoriais.

19) Coordenar controlar a qualidade em laboratorio de acordo com normas
vigentes.

20) Preparar e executar analises fisicas, quimicas e fisico-quimicas, utilizando
metodologias apropriadas.

21) Executar e interpretar analises instrumentais.

22) Preparar e executar analises microbiologicas e interpretar resultados.

23) Validar métodos analiticos.

24) Aplicar normas do exercicio profissional e principios éticos que regem a
conduta do profissional da quimica.

25) Aplicar técnicas de GMP (Boas Praticas de Fabricagdo) nos processos
industriais ¢ BPL (Boas Praticas de Laboratdrio) no controle de qualidade.
26) Aplicar técnicas de preparacdo e manuseio de amostras para analise.

27) Coordenar programas e procedimentos de seguranca e de analise de riscos
de processos industriais e laboratoriais, aplicando principios de higiene
industrial, controle ambiental e destinacdo final de produtos.

28) Realizar vendas e assisténcia técnica de produtos e equipamentos
(PLANO DE CURSO DO CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO PAULA
SOUZA, 2019, p. 258).

O Plano de Curso também identifica as Competéncias, Habilidades, Valores e Atitudes
que cada um dos Componentes Curriculares deve construir e um desses componentes, que sera
considerado nesta pesquisa e relatado em outra se¢do, ¢ o Planejamento e Desenvolvimento do
Trabalho de Conclusao de Curso (TCC).

Sabe-se que ha outras defini¢cdes e autores que exploram o conceito de competéncia,
mas 0 que se quer ressaltar ¢ que ele abrange conhecimentos, saber fazer e aplicabilidade em

determinado contexto ou situagao.
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A partir destas definigdes ¢ possivel refletir sobre a importancia do desenvolvimento de
competéncias nos discentes para o processo de ensino- aprendizagem e para o planejamento,

desenvolvimento e produ¢do do trabalho de conclusdo de curso.
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2 O TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO: DISCIPLINA DE PLANEJAMENTO
E DESENVOLVIMENTO

Nesta se¢do apresentamos, primeiramente, informagdes sobre a historia do Centro Paula
Souza, pois essa Institui¢do de Pesquisa constitui o foco de nossas discussdes.

O Centro Paula Souza foi criado por meio de um decreto em 06 de outubro de 1969 e
sua trajetoria estd ligada com o ensino publico do Estado de Sdao Paulo. Seu patrono, o
engenheiro e professor Antonio Francisco de Paula Souza, nasceu em Itu, SP e posicionou-se
como um liberal defendendo a Republica e o fim da escravidao. Apos seus estudos na Alemanha
e na Suica, trabalhou no desenvolvimento da infraestrutura do Brasil, como engenheiro e atuou
também como deputado, presidente da camara estadual e foi ministro das Relagdes Exteriores
e da Agricultura no periodo de 1891 e 1894. Defendeu a importancia da escola para a formagao
de profissionais e, como educador estabeleceu um novo conceito de ensino com a criagdo da
Poli, em 1892 (SAO PAULO, 2020).

Conforme informagdes presentes no site da institui¢do, esta nasceu com a missdo de
implantar uma rede gratuita de cursos superiores de tecnologia e em 1970, comegou a operar
com o nome de Centro Estadual de Educagdo Tecnoldgica de Sao Paulo (CEET), com trés
cursos na area de Constru¢ao Civil (Movimento de Terra e Pavimentagao, Construgdo de Obras
Hidraulicas e Constru¢dao de Edificios) e dois na area de Mecanica (Desenhista Projetista e
Oficinas). Era o inicio das Faculdades de Tecnologia do Estado. As duas primeiras foram
instaladas nos municipios de Sorocaba e Sdo Paulo. Em 10 de Abril de 1971, a instituicdo
recebeu a denominagao Centro Paula Souza.

Tendo o seu perfil voltado aos principios idealizados pelo engenheiro e educador Paula
Souza e por ter ocupado o prédio onde funcionou a Poli-USP, no século XIX, o Centro Estadual
de Educacao Tecnologica de Sdo Paulo foi rebatizado em 1973, em homenagem ao professor.

No periodo dos anos 1980, o Centro englobou o ensino técnico de nivel médio e inicia
a administra¢do de escolas profissionais que faziam parte de um convénio entre Unido, Estado
€ Municipios.

Em 1982, mais seis escolas técnicas se integram ao Centro e estas unidades trouxeram
ao mercado cursos que estavam ligados aos setores produtivos, como Mecatronica, para atender
areas de produg¢ao industrial.

A criacdo das primeiras escolas técnicas pelo Centro Paula Souza foi em 1988: a Escola

Técnica de Sao Paulo e a Escola Técnica de Taquaritinga.
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Hoje ¢ uma autarquia do Governo do Estado de Sao Paulo e esta vinculado a Secretaria
de Desenvolvimento Economico e administra as Escolas Técnicas (ETECs) e as Faculdades de
Tecnologia (FATECs) em diversos municipios.

A partir de 1994, houve a integracao de 85 escolas existentes e assim, a instituicao passa
oficialmente a responder pelo ensino técnico publico no Estado de Sao Paulo.

Em outubro de 2019, a instituicdo Paula Souza completou 50 anos de existéncia com
223 Escolas Técnicas (ETECs), 73 Faculdades de Tecnologia (FATECs) estaduais e classes

descentralizadas presentes em mais de 300 municipios.

2.1 Relato cronologico da escola pesquisada

A Escola em que a pesquisa foi realizada foi criada pelo Decreto Estadual n°. 29.099,
de 03/11/88 e com a Lei Estadual n°. 6859, de 22/05/90, ela ¢ renomeada em homenagem ao
ex-prefeito municipal falecido em 1986.

Segundo o Plano Plurianual de Gestao - PPG - (2019), no seu histérico, em 27/03/89
ingressaram os primeiros 72 alunos sendo: Ensino Integrado dos Cursos Técnicos de Alimentos
e Processamento de Dados - diurno, ¢ outros 72 alunos - Curso Técnico em Processamento de
Dados e Alimentos - noturno. Nestas turmas j& haviam alunos de Taquaritinga e demais cidades
daregido, o que tem sido uma constante desta institui¢do, pois, possibilita a formacao no Ensino
Técnico Profissionalizante para as demais cidades da micro e macro regido.

Em 1997 o Centro Paula Souza deu inicio a estas mudangas em 52 cursos técnicos,
oferecidos por intermédio de suas Escolas Técnicas Estaduais (ETEs), logo apds a publicagdo
do Decreto n.® 2208/97.

A mudanga foi de estruturar os cursos em modulos, a definicdo de qualificacdes e
certificagdes intermedidrias em cada itinerdrio de formacao técnica e a exigéncia minima de
matricula na 2% Série do Ensino Médio para cursar os técnicos.

Em 1999, apds aprovagdo pelo Conselho Nacional de Educacdo, das Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educagdo Profissional em Nivel Técnico e a publicagdo, em 2000
dos Referenciais Curriculares Nacionais do Ensino Técnico, grupos de professores de todas as
areas profissionais do Centro Paula Souza e representantes de setores produtivos promoveram
mais uma mudanca na organizagdo curricular de seus cursos como redefinicdo de perfis de

conclusdo de cada qualificagdo técnica, defini¢do das competéncias e habilidades relativas a
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estes perfis, assim como o desenvolvimento dos curriculos em 2001 planos de trabalhos
docentes centrados na concepgao de projetos.

Durante a sua existéncia, esta unidade escolar tem respeitado as diversas demandas
educacionais e em 2010, em atendimento ao Programa de Expansao II da Educagao Profissional
produto de parceria triplice entre Secretaria Estadual de Educagdo, Secretaria Estadual de
Desenvolvimento e Centro Paula Souza, teve inicio em uma das Escolas Estaduais da cidade
os Cursos Técnico em Secretariado, Técnico em Marketing e Técnico em Servigos Juridicos.

Ainda, de acordo com o PPG (2019), em 2012, com parceria entre a Secretaria da
Ciéncia e Tecnologia e a Secretaria da Educacao, foi implantado o Programa REDE de Ensino
Meédio Técnico, oferecido mais tarde, com o nome de Programa Vence, com professores da
Escola Estadual (Secretaria da Educacdo) com a docéncia de componentes curriculares da base
nacional comum e a formagao técnica sob a responsabilidade da formagdo técnica.

Ap6s dois anos desta data, em 2014, foram oferecidas 40 vagas para a reimplantagdo do
Ensino Técnico Integrado em Informadtica, e subsequentemente: em 2015 o Integrado em
Quimica (objeto da pesquisa); em 2016, Técnico em Alimentos Integrado ao Ensino Médio e
em 2017, o Curso Técnico em Administra¢ao Integrado a Ensino Médio.

Em 2018 foi implantado o Curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas Integrado
ao Médio e, em 2020 os cursos implantados foram: Ensino Médio com Habilitagao Profissional
de Técnico em Informatica Para Internet - Novotec integrado; Ensino Médio com Habilitacdo
Profissional de Técnico em Quimica - Novotec integrado; Ensino Médio com Habilitagao
Profissional de Técnico em Desenvolvimento de Sistemas (Projeto de Articulagao na Formagao
Profissional Média e Superior — MAS), vinculado a FATEC da cidade. O curso investigado
neste estudo € o Ensino Técnico Integrado ao Médio com habilitagdo em Quimica, o qual sera
evidenciado mais a frente.

A missao da Unidade de Ensino, exposta no PPG (2019, p.25) é: “proporcionar ensino
publico de qualidade e construir por meio da formagdo profissional para o desenvolvimento
humano, social e tecnologico” e a visdo apresentada no mesmo é: “ser uma unidade de formagao
profissional de exceléncia e referéncia no municipio e regido, alicercada nos principios da
inovagao tecnoldgica, da inclusdo social e do desenvolvimento sustentavel”.

Conforme o PPG (2019), a escola possui aproximadamente 1400 (um mil e
quatrocentos) alunos, sendo 770 matriculados nos Cursos Técnicos, 480 matriculados nos
ETIM (Ensino Técnico Integrado ao Médio), e 150 matriculados nas Classes Descentralizadas

- Expansdo EE.”
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O perfil dos alunos da Unidade Sede, segundo PPG (2019), dos cursos técnicos:
(Administracdo, Agroindustria, Alimentos, Enfermagem, Desenvolvimento de Sistemas,
Informatica para Internet, Quimica e Recursos Humanos), que funcionam no periodo noturno
(com excec¢do do Curso Técnico em Enfermagem, que funciona no periodo da manhd), tem
como predominancia (57,7%) de jovens adultos com idades entre 18 e 30 anos, sendo formado
por 64,19% de mulheres e 35,81 de homens. A maioria residente no municipio da escola e os
demais residentes em cidades circunvizinhas.

Grande parcela desses alunos (64,3%) possui renda familiar de até 2 (dois) salarios
minimos, sendo que apenas 2,5% possui renda familiar superior a 5 (cinco) salarios minimos.

As familias dos alunos s3o compostas, em sua maioria, por 4-5 membros (48,7%) e de
1-3 membros (42,9%).

Hé um predominio dos alunos de escolas publicas (91,8%), sendo que apenas 0,98%
estudou somente em escolas particulares.

A maioria dos alunos demonstra estar satisfeita com a escola (87,9%) e com o curso
(69,8%), bem como nutre boas expectativas com relacao ao futuro profissional.

Com rela¢dao ao Ensino Técnico Integrado ao Médio (ETIM), a Unidade oferece as
seguintes qualificacdes profissionais: Técnico em Administracdo, Técnico em Alimentos,
Técnico em Informatica, Técnico em Desenvolvimento de Sistemas ¢ Técnico em Quimica.

Sao 480 adolescentes entre 14 e 17 anos (97%), sendo este publico formado por 57,70
% de meninas e 42,30% de meninos.

Grande parcela desses alunos reside no municipio da Unidade Escolar (65,9%) e os
demais em cidades circunvizinhas.

A renda familiar predominante (57%), fica em torno de 1-2 saldrios minimos, e apenas
4,4% possuem renda familiar acima de 5 (cinco) salarios minimos.

As familias dos alunos s3o compostas, em grande parte, por 4-5 membros (56,1%) e de
1-3 membros (35,9%).

Os alunos provindos de escolas publicas formam a maioria (83,7%), sendo que apenas
2,7% estudaram, exclusivamente, em escolas particulares.

Em razdo de os ETIM serem oferecidos em periodo integral, apenas 4,7% dos alunos
possuem algum trabalho, sendo que nenhum deles realiza estagio, por esse mesmo motivo.

Predominam fortemente os alunos que se encontram satisfeitos com a escola (86,8%),
sendo que 61,5% classificam o seu curso como “muito bom”, 31,3% como “bom” e 7,2% como

“razoavel”.
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Nas classes descentralizadas que funcionam em uma escola da rede estadual da
Secretaria da Educag¢do sdo oferecidos os Cursos Técnicos em Comércio, Marketing,
Secretariado e Servigos Juridicos, com funcionamento no periodo noturno.

O PPG (2019) demonstra que o publico dessas classes descentralizadas ¢ composto por
jovens entre 14-17 anos (35,6%), jovens adultos entre 18-20 anos (22,1%), adultos entre 21-30
anos (27%), e 15,3% de adultos com mais de 30 anos. A grande maioria ¢ do sexo feminino
(78,92), sendo que 64,4% residem na cidade e os demais sdo provenientes de cidades vizinhas.
Grande parte desses alunos (76,1%) possui renda familiar de até 2 (dois) salarios minimos e
apenas 0,6% possui renda familiar superior a 5 (cinco) salarios minimos.

As familias dos alunos sdo compostas, em sua maioria, por 1-3 membros (98,8%) e
apenas 1,2% compostas por 4-5 membros.

Hé predominancia de alunos provenientes de escolas publicas (97,5%), sendo que
apenas 2,5% estudaram, parcialmente, em escolas publicas e privadas.

Somente 28,2% dos alunos encontram-se empregados e 1,8% faz estagio.

A grande maioria dos alunos demonstra estar satisfeita com a escola (90%) e com o
curso (66,3%), bem como espera poder alcar um bom emprego apds a obtengado da qualificacdo
profissional.

Esta escola foi a pioneira na regido e ¢ a que oferece a maior possibilidade de escolha
entre os eixos tecnologicos disponiveis. E uma escola que oferece ensino de qualidade e que
todos os anos recebe prémios em feiras e simpdsios, proporcionando a comunidade exemplos

de credibilidade e respeito.

2.2 Habilitacdo profissional de Técnico em Quimica integrado ao Ensino Médio:

contextualizacdo sobre a implementacio do curso

Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2015), o municipio
onde a escola pesquisada esta inserida tem aproximadamente 56.000 habitantes e esta localizada
na regido central do Estado de Sao Paulo, a uma distancia de 333 km da capital e tem trés
distritos.

De acordo com o PPG (2019), a economia da regido estd baseada em industrias
sucroalcooleiras, quimicas € no comércio, o que justifica a implantagdo do Curso de Ensino
Médio com Habilitagdo Profissional de Técnico em Quimica para prover a necessidade local e

regional.
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A Unidade de Ensino ressalta que a habilitacao profissional de Técnico em Quimica tem
por objetivo proporcionar aos estudantes conhecimentos e praticas que os levem a apropriarem-
se de tecnologias em uma condi¢do de exceléncia, articulando conceitos e metodologias,
estratégias e avangos técnico-mercadologicos adicionados a novos recursos humanos, a fim de
corresponder, de maneira eficiente, a critérios, normas e sistemas especificos presentes neste
segmento produtivo.

A implantagdo desta habilitagdo, portanto, visa suprir a necessidade de profissionais
qualificados para esta area de atuacao.

A criacdo da habilitagdo deu-se através da seguinte fundamentagao legal:

Lei Federal n.° 9394, de 20/12/1996; Resolu¢ao SE n.°78, de 07/11/2008;
Resolugdo CNE/CEB n.°4, de 06/06/2012, Resolugdo n.°6, de 20/09/2012,
Resolugdo CNE/CEB n.°2, de 30/01/2012 e Resolu¢do CNE/CEB n.°4, de
13/07/2010; Decreto Federal n.°5154, de 23/07/2004; Parecer CNE/CEB n.°5,
de 04/05/2011; Indicacdo CEE 8/2000. Plano de Curso aprovado pela Portaria
CETEC - 128, de 03/10/2012, publicada no Diario Oficial de 04/10/2012 —
Poder Executivo — Secdo I (PLANO DE CURSO DO CENTRO ESTADUAL
DE EDUCACAO PAULA SOUZA, 2019, p. 254).

O Plano de Curso do Centro Estadual de Educagdo Paula Souza, sobre a Habilitagdo
Profissional de Técnico em Quimica Integrado ao Ensino Médio (atualizado no primeiro
semestre de 2019) especifica que a Unidade Escolar devera assegurar, simultaneamente, o
cumprimento das finalidades estabelecidas para a formagao geral e as condigdes de preparagdo
para o exercicio de profissdes técnicas, assim como os objetivos do curso que sdo:

1) Formagdo da pessoa, de maneira a desenvolver valores e competéncias
necessarias a integracao de seu projeto individual ao projeto da sociedade em
que se situa.

2) Aprimoramento do educando como pessoa, incluindo a formagao ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico.

3) Desenvolvimento das competéncias para continuar aprendendo, de forma
auténoma e critica, em niveis mais complexos de estudo.

4) Formagio do profissional para atuar na Area de QUIMICA.

5) Formagdo do profissional para selecionar e aplicar novas tecnologias
(PLANO DE CURSO DO CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO PAULA
SOUZA, 2019, p. 257).

Como o curso teve sua implantagao relativamente recente na unidade pesquisada, em
2015, a turma investigada neste trabalho serd a quarta turma a se formar (no final do ano de

2020). Ademais, a grade curricular conta com as seguintes disciplinas:



QUADRO 4: MATRIZ CURRICULAR

MATRIZ CURRICULAR
Eixo Tecnolégico | PRODUGAO INDUSTRIAL
Habilitagio Profissicnal de TECNICO EM QUIMICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO Plano de 118
Curso {Pariodo Diuno) Curso

Lei Federal n® 9304, de 20-12-1996. Lei Federal n.® 11741/2008; Resclugho CNE/CEB n° 1, de 5-12-2014; Resokiio CNE/CEB n.* 8, de 20-9-2012
Resolugho CNEICEB n*® 2, de 30-1-2012; Resolucdo CNE/CEB n ® 4, de 13-7-2010; Resclugho SE n° 78, de 7-11-2008; Decreto Fadeeal n.° 5154, de 23-

;‘iggdd- Curso sprovado pels Portars Celec — 775, de 24-9-2015, puitiiceds no Disrie Oficial de 25-9-2015 — Poder Exsculive — Seclo | - pdging 37
Carga Hordeia e Horas-aula Cargs
Componentes Curriculares 1 2 » Horirla
seriE | séme | serie | T ";L
Lingua Portuguesa, Uteratura e Coamunicagdo Profissional 160 160 160 430 424
Lingua Estrangeira Modema — ingds » Comuricacho Profissional 80 &0 80 240 212
Lingua Estrangeira Modema - Espanhol l - &0 - a0 el
% Arto 80 - - 80 m
‘5 Educagdo Fiskca 85 20 80 240 212
g Histéets 80 @ 80 240 72
.5 Geografda 80 20 80 240 212
= Ficaolis 40 40 40 120 108
‘E Sockioga b %0 40 40 120 106
2 Fisica s &0 80 240 212
3 Guimica | m 20 80 240 212
3 Biokgia 8 ) 80 20 | 212
g Matematca 160 160 160 430 424
g Boas Prilicss de Laboraltno 80 - - 80 m
c: Tépkos de Quimica Expenmental 120 = 120 106
5 Tecnologa dos Maleriais Inorgdnicos 80 - - a0 m
E Etica e Cidadania Organzacional 40 . 40 as
i.: Infarmatics Aglicads & Quinics 80 - - L m
§ Andlises de Processos Flsico Quimicos le Il 5 120 - 200 wr
z Sintese ¢ Identificagho dos Compdalos Organicos | o Il 80 &0 = 160 1
! Quimica Amblental . 20 - 20 7
e Andliss Quinica Qualkstva - &0 - 80 m
; Analse Quimica Quantitatva - &0 - a0 7
H Oparagies Unilfiias nos Processos Industriss 120 - 120 106
g Tecnokga de Processos Industrials . 160 160 4
Merobiologia - - 120 120 106
Quimica dos Alimentos - 80 a0 m
Andlise Quimica Insirumentsl » Matrologa Quimica - - 120 120 106
Processos Bletroquimices - Corrosdo - 80 a0 7
P s eD anLr::::bo de Conclusdo de Curso (TCC)em . . 80 30 "
TOTAL GERAL DO CURSO 1600 1600 1600 4300 4243

Fonte: Plano de curso, CEETEPS (2019)

41

Vale destacar a importancia da investigacao a respeito do TCC, uma vez que ha uma

disciplina especifica na formagao dos alunos da instituicdo pesquisada chamada “Planejamento

e Desenvolvimento do Trabalho de Conclusio de Curso”, instituida a partir de reflexdes

fundamentadas por indicadores de um Grupo de Estudo, em 2004, na Coordenadoria de Ensino

Técnico do Centro Paula Souza.

A vista disso, conforme Ramos (2008), a obrigatoriedade da realiza¢io de estagios foi

estabelecida por algumas matrizes curriculares de certas habilitagdes dificultava a conclusdo do

curso, pois muitos alunos ndo tinham tempo disponivel para cumprir os estdgios ou nao se

encontravam na faixa etdria aceita pelo mercado de trabalho para o desenvolvimento destes.

Assim, este Grupo de Estudo foi formado e tinha um grande desafio, ja que era necessaria, para

a formacgao técnica, a pratica profissional e o desenvolvimento de competéncias profissionais.
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Ademais, o grupo considerou que era necessaria a aprendizagem por meio de situagdes
reais e, de acordo com Ramos (2008), os integrantes do Grupo de Estudo refletiram sobre qual
outra estratégia ou metodologia poderia ser adotada, a qual possibilitasse aos alunos
vivenciarem situagdes concretas sem ser por meio de estagio. Dessa forma, elegeram o Trabalho
de Conclusdo de Curso como estratégia a ser adotada no ensino técnico do Centro Paula Souza,
pois consideraram que o TCC permitiria ao aluno a averiguacdo dos conceitos estudados em
sala de aula e sua aplicabilidade e este deveria estar baseado na realidade da area profissional.

Ap6s essas consideracdes, aconteceu um Projeto Experimental em algumas unidades do
Centro Paula Souza por dois anos: 2005 e 2006 e os Trabalhos de Conclusdo de Curso
pautaram-se na articulacdo de saberes na busca de solucdo para problemas identificados em
contexto real da area profissional de cada curso.

Ainda foram definidos, pelo grupo, alguns objetivos do TCC:

[...] complementar a formagao profissional por meio de mecanismos que
garantam a contextualizagdo de curriculos; estimular o desenvolvimento de
praticas interdisciplinares; promover a interacdo da teoria e da pratica, do
trabalho e da educagdo, possibilitar o acompanhamento ¢ o controle das
praticas desenvolvidas pelos alunos, na propria escola ou nas instituigdes
parceiras, permitindo a verificagdo do desempenho dos alunos, segundo as
competéncias estabelecidas no Plano de Curso; proporcionar experiéncias
praticas especificas aos alunos, por meio do desenvolvimento de projetos
(RAMOS, 2008, p. 62).

A figura, a seguir, apresenta a sistematica de articulacdo do Ensino Técnico e o mundo

do trabalho, segundo o Projeto Experimental do TCC com base em Ramos (2008):

FIGURA 1: ESQUEMA SOBRE O TCC

S TCC=

Aplicabilidade MUNDO DO TRABALHO
(pesquisa e
desenvolvimento de
projetos)

SISTEMATICA DE ARTICULAGAO E CORRELAGAO DOS DIFERENTES COMPONENTES
CURRICULARES COM AS EXPERIENCIAS PRATICAS, DENTRO E FORA DA ESCOLA, PARA
RATIFICAR, RETIFICAR E/OU AMPLIAR O CAMPO DE CONHECIMENTO.

Fonte: Ramos (2008, p. 60)

Observa-se, por meio da figura (1), que o Trabalho de Conclusdo de Curso deve
apresentar aplicabilidade e deve haver uma articulag@o entre os conhecimentos adquiridos no ensino

técnico e o mundo do trabalho, o que possibilita a efetiva construgdo de competéncias. Apos a fase
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experimental, o TCC foi introduzido no Plano de Curso como requisito obrigatorio, a partir de 2007,
para obtencdo do diploma de técnico em todas as habilitacdes.

Mesmo com a implantagdo do TCC como requisito obrigatdrio para a aquisi¢do do
certificado de técnico, ndo houve a exclusdo do estagio, que, para algumas habilitagdes ¢ ainda

obrigatdrio ou como opg¢ao para alguns alunos.

2.3 O Trabalho de Conclusao de Curso

No Regulamento Geral do TCC (Manual) da Unidade de Ensino Médio e Técnico do

Centro Paula Souza (2015) em seu artigo primeiro apresenta:

O Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC constitui-se numa atividade escolar de
sistematizagdo do conhecimento sobre um objeto de estudo pertinente a profissdo,
desenvolvida mediante orientagdo, acompanhamento e avaliagdo docente, cuja
realizagdo ¢é requisito essencial e obrigatorio para obten¢do do diploma de técnico
(REGULAMENTO, 2015, p. 01).

Consta também no Regulamento Geral do TCC, que este devera ter referencial tedrico
adequado de acordo com a natureza e o perfil do técnico que pretende formar e, dentre os
produtos de representacdo escrita, pode ser: monografia, protétipos com manual técnico,
maquete com memorial descritivo, artigo cientifico, projeto de pesquisa, relatério técnico
dentre outros.

No segundo artigo do mesmo regulamento estdo relacionados os seguintes objetivos do

TCC:

L. contextualizar os curriculos; II. promover a interacao da teoria e da pratica, do
trabalho e da educag@o; III. proporcionar experiéncias praticas especificas aos alunos
por meio do desenvolvimento de projetos, promovendo a integracdo com o mundo do
trabalho e o convivio socio-profissional; IV. propiciar ao aluno o dominio das bases
norteadoras da profissdo de forma ética e compativel com a realidade social,
desenvolvendo valores inerentes a cultura do trabalho; V. promover a autonomia na
atividade de produgdo de conhecimento cientifico; VI. possibilitar o aprimoramento
de competéncias e habilidades do aluno, que lhe facultem o ingresso na atividade
profissional relacionada a habilitagdo a que se refere (REGULAMENTO, 2015, p.
02).

E necessario observar, também, a preocupagdo expressa neste documento quanto a
orientacdo do trabalho de responsabilidade de um professor/orientador que tera diversas

atribuigdes, expressas no artigo sexto paragrafo 1, destacadas dentre outras:

1) Definir a estrutura do TCC, segundo orientagdes da Unidade do Ensino Médio e
Técnico;

2) Orientar especificamente o desenvolvimento de cada trabalho, no que se refere a
problematizagdo, delimitacdo do tema, construcao de referenciais tedricos, fontes de
pesquisa, cronograma de atividades, identificagdo de recursos etc.;

3) Informar aos alunos sobre as normas, procedimentos e critérios de avaliagdo;

4) Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos, segundo cronograma estabelecido;
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5) Avaliar o TCC continuamente, em suas diferentes etapas (avaliagdes parciais e
final) (REGULAMENTO, 2015, p. 05).

Com a instituicdo do TCC como requisito obrigatorio para a conclusdo do curso, pode-
se verificar que a pratica interdisciplinar, por meio da realizacdo desses trabalhos, pode
contribuir para a formacgao técnica, pois oferece o embasamento tedrico e o pratico. E o papel
importante do professor/orientador como incentivador e auxiliador nesse processo também foi
ressaltado.

Quanto a producdo do TCC na educagdo profissional, vale ressaltar que a
interdisciplinaridade contribui em diversos aspectos, pois estabelece situagdes particulares, que
extrapolam as relagdes pré-estabelecidas que as disciplinas carregam e que compdem o
curriculo. Nesse sentido, Zarafian (2001, p. 176) considera que essa interdisciplinaridade ¢ a
“articulacdo entre conhecimentos e competéncias”. Além disso, ¢ importante desenvolver
pontes entre a situagdo escolar e a situacao de trabalho, para que o contetido possa ser aplicado
em situagdes cotidianas e o0 TCC pode ser esta ponte necessaria.

O Plano de Curso da Habilitagdo Profissional do Ensino Técnico Integrado ao Médio
(2019) define o TCC como a:

Sistematiza¢do do conhecimento sobre um objeto pertinente a profissao,
desenvolvido mediante controle, orientacdo e avaliagdo docente e que
permitira aos alunos o conhecimento do campo de atuagdo profissional, com
suas peculiaridades, demandas e desafios” (PLANO DE CURSO, 2019, p.
132).

2.4 Planejamento e o Trabalho de Conclusio de Curso

Inicialmente, pontuamos, com base em Haidt (2004, p. 94), que o planejamento ¢ uma
necessidade presente em todas as areas da atividade humana: “Planejar ¢ analisar uma dada
realidade, refletindo sobre as condigdes existentes, e prever as formas alternativas de a¢do para
superar as dificuldades ou alcancar os objetivos desejados”.

Segundo a autora, o plano configura-se como o resultado do processo mental de
planejamento, podendo ou nao assumir uma forma escrita.

De fato, planejar ¢ uma atividade fundamental em diversas areas humanas, entre elas,
na educacdo. Em se tratando especialmente do planejamento de ensino, segundo Menegolla e
Sant’Anna (2002), alguns professores relutam quanto a elaboracdo de planos e tém uma certa
ideia de que o planejamento ndo ¢ necessario, pois muitas vezes, na pratica, ndo acontece o que

foi planejado. Os autores evidenciam que docentes ndo sentem a necessidade de planejar para
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que possam desenvolver a¢des organizadas e dindmicas para as aulas, tornando-se um peso essa
tarefa e uma descrenca sobre a sua importancia.

Subsequentemente, Menegolla e Sant’Anna (2002) argumentam que o objetivo do
planejamento ¢ desenvolver uma agdo eficaz de ensino e aprendizagem e que o plano ¢ para
professor e alunos e este deve ser util e funcional. “Planejar ndo significa tornar o agir
irredutivel e imutavel. Planejar € prever, e toda a previsdo e prospectiva estdo sujeitas a erros e
imprevistos, dai a importancia da flexibilidade para poder realizar mudangas” (MENEGOLLA;
SANT’ANNA, 2002, p. 70).

Faz-se necessario enfatizar também outra colaboracdo de Menegolla (1978) com
referéncia ao planejamento, ao apresentar que ele deve ser norteador do processo, € nao
delimitador e que deve adequar-se a realidade educativa.

Ainda que ocorram problemas em relacdo ao planejamento decorrentes de varios
fatores, enfatizamos a sua necessidade no cotidiano educacional e, nesse contexto, verificamos
sua relevancia para o desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), objeto de
estudo desta pesquisa, com enfoque em quais os saberes docentes e competéncias discentes sdo
mobilizados quando do planejamento e desenvolvimento destes trabalhos de conclusdo. A
importancia da maneira como o professor realiza o planejamento e como o aluno ira planejar e
desenvolver seu trabalho ¢ motivo de pesquisa e reflexdo. Desse modo, a presente tematica faz-

se relevante para ampliagdo e discussdo dessa questao.

2.4.1 O Planejamento e o desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso como

componente curricular

No Plano de Curso da habilitagdo escolhida para esta pesquisa, estd o componente
curricular: Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso, o qual esta
inserido no terceiro ano do curso e apresenta as competéncias, habilidades e bases tecnologicas,

como pode ser observada nas figuras a seguir:
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11l.5 - PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO
DE CURSO (TCC) EM QUIMICA

2 Propor solugdes
parametnzadas por viabiidade
técnica e econdmica ao0s
problemas  identificados no
Ambito da area profissional.

1.3 Elaborar Instrumentos de
pesquisa para desenvolvimento
de projetos.

1.4 Constituir amostras para
pesquisas técnicas e clentificas,
de forma criteriosa e explcitada.
1.5 Aplicar instrumentos de
pesquisa de campo.

21 Consultar Legislagdo,
Normas e Regulamentos
relativos ao projeto.

22 Regstrar as . elapas do
trabalho.

2.3 Organizar og cados obtidos
na forma de textos, plandhas,
graficos e ésquemas.

1° SEMESTRE
Fungio: Estudo e Planej nto
COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS

1. Analisar dados e informagdes | 1.1 Identificar demandas e | 1. Estudo do cenaric da &rea

obtidas de pesquisas empiricas | situagdes-problema no &mbito | profissional

e bibliograficas. da area profissional. « Caracteristicas do setor.
1.2 Identficar fontes de pesquisa v macro e
sobre o objeto em estudo. microrragides.

«  Avangos lecnolbgcos;

« Ciclo de vida do setor;

« Demandas e tendéncias
futuras da area

profissional.
e Jdentificag@o de lacunas
(demandas ndo

atendidas plenamente) e
de situagdes-problema
do setor.

2. ldentificagio e definigdo de
temas para o TCC
« Andlise das propostias
de temas segundo os
critérios:
v pertinéncia;
v relevancia;
v viabilidade.

3. Definigao do cronograma de
trabalho

4. Técnicas de pesquisa
« Documentagdo indireta:
v pesguisa
documental;
v pesguisa
bebliografica.

« Técnicas de fichamento
de obras técnicas e
clentificas;

« Documentagio direta:

v pesguisa de
campo;

v pesguisa de
laboratério;

v’ observagio,

v’ entrevista;

v questiondrio.
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OBSERVACOES

QUADRO 6: PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DO TCC NO CURSO DE QUIMICA -

Centro Estadual de Ed P 16gi

do Estado de 530

Paula Souza

Governo Paulo
Rua dos Andradas, 140 — Santa Migénia —~ CEP: 91208.000 - Sao Paulo - SP

« Técnicas de
estruturagao de
instrumentos de

pesquisa de campo:
v questiondrnos;
v’ entrevistas,
v formulérios,
entre outros.

5. Problematizagao
6. Construcdo de hipdteses.

7. Objetives
e Geral e especificos
(para qLE&? para quem?).

8. Justificativa (por qué?)

Observagio

O produto a ser apresentado devera ser constituido de umas das tipologias estabelecidas conforme
Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico N® 354, de 25-02-2015, paragrafo 3°,
mencionadas a seguir: Novas técnicas e procedimentos; Preparagdes de pratos e aimentos; Modelos
de Cardépios — Ficha técnica de alimentos e bebidas, Soffwares, aplicativos e EULA (End Use License
Agreement); Areas de cultivo, Audios e videos; Resenhag de videos; Apresentagies musicais, de
danca e teatrais; Exposicdes fotograficas; Memerial fotografico; Desfiles ou exposigbes de roupas,
calgados e acessdrios; Modelo de Manuals; Parecer Técnico, Esquemas e diagramas; Diagramagio
grafica; Projeto técnico com memoral descritivor Portfélio; Modelagem de Negobcios; Planos de
Negécios.

2. Avallar as fones e recursos
necessanos para o
dagenvolvimento de projetos.

3. Avallar a execugBo e os
resultados obtidos de forma
quantitativa e qualitativa.

textos escritos e de explanagbes
orals.

2.1 Defink recursos necassarios

e plano de produgio.
22 Classificar o0s recursos
necessarios para o

desenvolvimento do projeto.
2.3 Wtilizar de modo racional os
recursos destinados ao projeto.

3.1 Verfficar e acompanhar o
desenvolvimento do cronograma
fisico-financeiro.

2° SEMESTRE
Funcio: Desenvolvimento e Gerenciamento de Projetos
COMPETENCIAS HASMLIDADES BAsEs TECNOLOGICAS

1. Planejar as fases de | 1.1 Consultar diversas fontes de | 1. Referencial tebrico da
execugdo de projetos com base | pesquisa: catilogos, manuais de | pesquisa
na natureza e na complexidade | fab ves, glossa técnicos, « Pesquisa e compilagio
das atividades. entre outros. de dados;

1.2 Comunicar ideias de forma « Produgdes clentificas,

clara e objetiva por meilo de entre cutros.

2. ConstrugBo de conceitos
relativos ao tema do trabaho e
definigbes técnicas

« Definigdes dos termos
técnicos e centificos
(enunciados explicativos
dos conceitos);

« Terminolgia (conjuntos
de termos técnicos e
cientificos proprios da
drea técnica);

« Simbologia, entre outros.
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QUADRO 7: PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DO TCC NO CURSO DE QUIMICA -
CONTINUACAO

Centro Estadual de o Ti iégica Paula Souza
Governo do Estado de 530 Paulo
Rua dos Andradas, 140 ~ Santa Migénia -~ CEP: 91208.000 - Sao Paulo - SP

3.2 Redigir relatérios sobre o | 3. Escolha dos procedmentos

desenvolvimento do projeto. metodolégicos
3.3 Censtruir graficos, planidhas, « Cronocgrama de
cronogramas e fluxogramas. atividades;
3.4. Organizar as informagdes, * Fluxograma do
os lextos e os dados, conforme processo.
formatagio definida.

4. Dimensionamento dos

recursos  necessarios  para
execugdo do trabalho

5. Ildentficacio das fontes de
recursos

6. OrganizagBo dos dados de
pesgquisa

« Selegio,

« Coaicagio;

« Tabulagso.

7. Analise dos dados
« Interpretacdo;
« Explcacao,
« Especificagio.

8. Técnicas para elaboragio de
relatérios, graficos, histogramas

9. Sistemas de gerenclamento
de projeto

10. Formatagio de trabalhos
académicos

Observacio

A apresentagdo descrita daverd prezar pela organizaglo, clareza e dominio na abordagem do tema.
Cada habiitacdo profissional definird, por meio de regulamento especifico, dentre os “produtos” a
seguir, qual corresponderd & apresentacdo escrita do TCC, a exemplo de: Monografia; Protdtipo com
Manual Técnico; Maguete com respective Memorial Descritivo; Artige Clentifico; Projeto de Pesquisa;
Redatbnio Técnico.

Carga Horéria (Horas-aula)

Pratica em Divisdio de
Tebrica 00 Laboratério® 80 Total 80 Horas-aula Tur

* Possibikdade de divisao de classes em turmas, conforme o item 4.9 do Plano de Curso.

** Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades, relacionadas
4as competéncias. Para este componente curncular esta prevista divisdo de classes em turmas.

Fonte: Plano de curso, CEETEPS (2019)

Como podemos observar, os quadros apresentam as diretrizes que devem ser trabalhadas
pelo docente, as competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos, as habilidades que eles
devem desenvolver e as bases tecnologicas, que norteiam o planejamento e o desenvolvimento
do Trabalho de Conclusdo de Curso, nos dois semestres do ano letivo. Eles sdo elementos
importantes para a conducdo das aulas, pois este material serve de subsidio para o Plano de
Trabalho Docente, que ¢ disponibilizado para o aluno acompanhar o desenvolvimento das
aulas. Como pode ser observado nos quadros, ha varias competéncias que devem ser

desenvolvidas no decorrer do processo de aprendizagem dos alunos, dentre elas podemos
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destacar a competéncia de propor solu¢des parametrizadas por viabilidade técnica e econdmica
aos problemas identificados no ambito profissional, uma vez que os alunos no planejamento e
desenvolvimento do TCC precisam propor um produto relacionado a aspectos sociais € a
viabilizacio desses no cotidiano. A vista disso, pode-se inferir que o professor precisa mobilizar
saberes que deem conta desse processo, como os curriculares e experienciais. Ademais, tem-se
a competéncia de avaliar a execugao e os resultados obtidos de forma quantitativa e qualitativa,
na medida em que os alunos precisam compreender de que forma os produtos propostos
contribuirdo com a sociedade. Nesse sentido, os saberes que podem ser mobilizados pelos
professores em relacdo a essa competéncia sdo os saberes critico-contextuais (Quadro 3), o qual

sera evidenciado na proxima se¢ao.
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3 PERCURSO METODOLOGICO

Nesta secdo, apresentaremos consideragdes sobre os caminhos metodolégicos que
foram tragados para o desenvolvimento deste estudo.

A presente pesquisa foi realizada em uma instituicdo publica no interior do Estado de
Sao Paulo, com alunos do 3° ano de um curso técnico integrado ao médio, uma vez que os
mesmos tém como obrigatoriedade, para a conclusio e certificagdo do técnico, o planejamento
e desenvolvimento do Trabalho de Conclusdao de Curso (TCC). Nesse contexto seria possivel
verificar quais sdo as competéncias discentes e os saberes docentes mobilizados neste processo
de planejamento e desenvolvimento deste TCC.

O percurso inicial ocorreu por meio de leituras e busca de apoio tedrico para o
desenvolvimento desta pesquisa, que se pautaram sobre os saberes docentes, competéncias
discentes e a introducdo do Trabalho de Conclusdo de Curso, como elemento obrigatdrio para
a aquisicdo do certificado de técnico. Além da pesquisa bibliografica, foi realizada uma
pesquisa documental, a partir da consulta dos planos de curso e site da Instituigao.

A escolha foi pelo desenvolvimento de pesquisa de abordagem qualitativa, em especial,
o estudo de caso. Bogdan e Biklen (1994) utilizam a expressdo investigagdo qualitativa como
um termo genérico que agrupa diversas estratégias de investigacdo e que os dados recolhidos
sdo designados qualitativos por serem ricos em pormenores descritivos relativamente as
pessoas, locais e conversas e de complexo tratamento estatistico.

Ainda segundo Bogdan e Biklen (1994), as cinco caracteristicas de investigacdo
qualitativa sdo elencadas a seguir:

1) Na investigacdo qualitativa a fonte direta de dados ¢ o ambiente natural,
constituindo o investigador o instrumento principal (BOGDAN; BIKLEN,
1994, p. 47);

2) A investigagdo qualitativa ¢ descritiva” (BOGDAN; BIKLEN, 1994, p. 48);
3) Os investigadores qualitativos interessam-se mais pelo processo do que
simplesmente pelos resultados ou produtos. (BOGDAN; BIKLEN, 1994, p.
49);

4) Os investigadores qualitativos tendem a analisar os seus dados de forma
indutiva. (BOGDAN. BIKLEN 1994, p. 50);

5) O significado ¢ de importancia vital na abordagem qualitativa (BOGDAN;
BIKLEN, 1994, p. 50).

A vista disso, é possivel entender que a investigagio qualitativa proporciona o
movimento de estar no campo da investigacao, permitindo sua descricdo. Nesse contexto, ndo
somente os resultados, mas também o processo interessa ao investigador, o que possibilita a
analise dos dados de forma indutiva, na qual se dd a compreensdo de que o seu significado ¢é

vital para esta pesquisa.
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Em relagdo ao estudo de caso, pode-se verificar caracteristicas que sdo basicas,
conforme apontam Liidke e André (1986):

1) Os estudos de caso visam a descoberta.

2) Os estudos de caso enfatizam a ‘interpretagdo em contexto’.

3) Os estudos de caso buscam retratar a realidade de forma completa e
profunda.

4) Os estudos de caso usam uma variedade de fontes de informagéo.

5) Os estudos de caso revelam experiéncia vicaria e permitem generalizagoes
naturalisticas.

6) Estudos de caso procuram representar os diferentes e as vezes conflitantes
pontos de vista presentes numa situacao social.

7) Os relatos de estudo de caso utilizam uma linguagem e uma forma mais
acessivel do que os outros relatorios de pesquisa (LUDKE E ANDRE, 1986,
p. 18-20).

Com base nessas caracteristicas, podemos observar que o estudo de caso proporciona
retratar a realidade e interpreta-la ao utilizar uma variedade de fontes de informagdes, além de
demonstrar que “o pesquisador procura revelar a multiplicidade das dimensdes presentes numa
determinada situacdo ou problema focalizando-o como um todo” (LUDKE; ANDRE, 1986,
p-19).

Inicialmente, foi realizada uma pesquisa bibliografica sobre a Institui¢do e a unidade de
ensino pesquisada, com o fito de contextualizar a introdu¢do do Trabalho de Conclusdo de
Curso na grade curricular. Também foram observadas algumas aulas da disciplina
“Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso”, para a verificacdo de
sua dinamica, além da aplicacio de um questionario online para os alunos e entrevista
semiestruturada com a docente-orientadora responsavel pela disciplina, com a coordenadora de
curso e coordenadora pedagogica.

O quadro (8) a seguir contém uma sintese dos procedimentos adotados:

QUADRO 8: PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS ADOTADOS E QUANTIDADE DE
COLABORADORES ENVOLVIDOS

Procedimentos Metodologicos Colaboradores
Pesquisa Bibliografica Embasamento tedrico
Pesquisa Documental Plano de curso, plano plurianual e site da
Institui¢ao
Observacao de aulas Professora de uma turma com 19 alunos
Questionario 19 alunos
Entrevista Semiestruturada Docente/orientadora
Coordenadora do Curso
Coordenadora Pedagogica

Fonte: Elaborado pela autora, 2020.
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Dessa maneira, considerando que o objetivo geral desta pesquisa foi investigar quais as
competéncias discentes e os saberes docentes mobilizados no processo de planejamento e
desenvolvimento do TCC, acreditamos que esses procedimentos/instrumentos adotados no
percurso metodologico foram suficientes para a compreensao desta tematica.

Abordaremos, a seguir, cada uma das etapas envolvidas nesta investigacdo e o0s
diferentes momentos de sua realiza¢do. Cabe ressaltar que esta pesquisa foi aprovada pelo
Comité de Etica, com niimero de processo CAAE 21258619.3.0000.5383, em fevereiro de
2020. (Anexo 1)

Para uma contextualizagdo sobre a Institui¢do do Centro Paula Souza e também da
Unidade escolar estudada, foi realizada uma pesquisa bibliografica, buscando nos planos de
curso, plurianual e no site da institui¢do informagdes que consideramos relevantes para ampliar
o conhecimento a respeito da historica, assim como a origem da obrigatoriedade do Trabalho
de Conclusdo de Curso na grade curricular para a formagao técnica.

Ap0s a coleta de informagdes foram observadas quatro aulas - duas em cada semana -
sobre Planejamento e Desenvolvimento do TCC, disciplina que faz parte da Matriz Curricular
do Curso, além de anotagdes para entender a dindmica de orienta¢do e formacao dos grupos de
alunos que trabalham juntos no planejamento e desenvolvimento de um novo projeto ou
produto, o qual culminara no TCC.

Na primeira das duas aulas iniciais observadas, a professora explanou sobre a minha
presenca nas aulas e informou aos alunos que se tratava de uma pesquisa para uma dissertacao
de Mestrado.

Com a observagdo foi possivel perceber que os alunos, nas aulas da Disciplina
mencionada, foram divididos em duas turmas com vinte alunos cada e esta divisdo ocorreu pela
ordem de chamada, em que a turma A — os primeiros 20 alunos da classe — e turma B — os
demais 20 alunos. A disciplina conta com duas aulas semanais, sendo assim, a observagao
ocorreu com a turma B, a qual foi escolhida devido ao horario da aula ndo comprometer a
atividade docente da pesquisadora. Nessas observacdes foram feitas anotacdes sobre a dinamica
da aula, sobre o objetivo da Disciplina e de como se deu a formagao dos grupos de alunos para
a realiza¢do do TCC. A observagdo foi feita na lateral da sala, sentada com as costas voltadas
para a parede, com o objetivo de poder acompanhar ndo sé a professora na sua explanagao,
como também os alunos, suas interagdes com a professora e colegas. Logo apos essas
observagdes, depois de duas semanas, ocorreu a paralisacdo das aulas presenciais devido a

COVID-19.
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Com a chegada da pandemia do novo Corona virus e as recomendacdes da Organizacao
Mundial da Saude (OMS) de isolamento social, com o objetivo de conter as contaminagdes, 0
cenario da Educacao foi transformado. Logo, as aulas presenciais tiveram que ser interrompidas
e, apos trés semanas, foi decidido dar continuidade as aulas de forma remota, para que o ano
letivo ndo fosse perdido. Desse modo, as dindmicas e atividades docentes e discentes foram
alteradas para se adequarem ao novo contexto.

Sendo assim, a instituicdo em que esta pesquisa foi realizada passou a utilizar a
Plataforma Microsoft Teams para essa retomada das aulas e atividades online. Por ndo ser mais
possivel a observagdo presencial foi permitida pela docente-orientadora, responsavel pela
Disciplina, observar mais duas aulas nessa Plataforma, o que possibilitou registrar os ajustes
que a professora e os alunos tiveram que realizar quanto 8 mudanca de temas, por alguns grupos,
assim como os procedimentos para a realizagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso dos alunos
envolvidos, uma vez que ja ndo era possivel acessar os laboratorios para a realizacdo das
praticas.

A proxima etapa foi a entrega do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido - Pais ou
Responsavel e o Termo de Assentimento dos Alunos e recolhimento destes assinados. Com a
instauracdo das aulas remotas decidimos esperar o retorno presencial, porém, com a extensao
do periodo de aulas online devido a pandemia e a exigéncia do distanciamento social e,
consequentemente, da prorrogacdo desta volta presencial, sem data definida, foi acordado de
enviar os referidos termos para os alunos, por meio dos e-mails institucionais e se do aceite dos
mesmos, estes deveriam ser enviados para a pesquisadora, a fim de dar andamento aos demais
passos desta pesquisa. Assim, foram enviados dezenove (19) termos para os pais ou
responsaveis e também os de assentimento para os alunos e todos foram devolvidos com as
assinaturas, inicialmente a turma era composta por 20 alunos, mas houve uma transferéncia.

Subsequentemente, houve a necessidade de adaptar o formato do questionario, para que
os alunos pudessem respondé-lo a distancia. Dessa forma, optamos pela utilizagdo do Google
Forms, uma vez que esta ¢ uma ferramenta acessivel a todos os envolvidos, assim foi enviado
o link para os dezenove participantes e todos o responderam.

O proximo procedimento consistiu na realizacdo da entrevista semiestruturada, para a
complementacdo de coleta de informagdes sobre o processo de planejamento e
desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso. Segundo Bogdan e Biklen (1994), as
entrevistas podem ser utilizadas em conjunto com a observagao e outras técnicas, 0 que permite
ao investigador desenvolver uma ideia sobre como os sujeitos interpretam aspectos do mundo,

e cabe destacar a ideia de como acontece o processo de planejamento e desenvolvimento do
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Trabalho de Conclusdo de Curso, pelas diferentes visdes: alunos, docente-orientadora,
coordenadores de curso e pedagogico para identificar quais as competéncias discentes e saberes
docentes sao mobilizados neste processo.

Nesse sentido, a primeira entrevista foi com a docente/orientadora responsavel pela
Disciplina: Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso (PTCC), que
anteriormente a data da entrevista, recebeu e devolveu o termo de consentimento assinado para
a realizagdo da mesma. Acordamos também que a entrevista seria realizada por meio da
plataforma Google Meet, em uma data pré-estabelecida pela participante, fora do horério de
aula da mesma e ela autorizou a gravagdo, com o unico objetivo da transcri¢ao das informacgdes
para esta investigacao.

Como préxima etapa, ocorreu a entrevista semiestruturada com a Coordenadora de Curso,
também pelo Google Meet, em data e horario pré-estabelecidos pela participante; vale salientar
que o Termo de Consentimento foi assinado e devolvido pela coordenadora antes da entrevista.

Também foi realizada uma entrevista semiestrutura com a Coordenadora Pedagdgica, a
qual ocorreu nos mesmos moldes das anteriores, em dia e horario mais adequados para a
participante, com o devido Termo de Consentimento assinado e devolvido. Além disso, a
reunido também foi gravada a fim de facilitar o processo de transcri¢ao da fala da entrevistada.

Além disso, os dados foram dispostos por eixos tematicos, que serdo expostos na proxima
secdo, em que estdo agrupadas as questdes com assuntos complementares para que fosse
facilitada a retomada nas andlises. Essas sdo embasadas nas respostas encontradas, as quais
foram reproduzidas na integra, pois consideramos necessario para uma melhor compreensao de
quais as competéncias e saberes mobilizados no processo de planejamento e desenvolvimento
do TCC.

Com base nesse percurso metodologico foi possivel se pautar nele quando das analises
dos dados, com a possibilidade de ampliar a compreensdo sobre as competéncias discentes e
saberes docentes mobilizados no processo de planejamento e desenvolvimento do TCC,

tematica dessa pesquisa.
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4 PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO
DE CURSO: COMPREENSAO SOBRE COMO OCORREM ESSES PROCESSOS

Nesta secdo serdo apresentadas as informacgdes coletadas por meio da observacdo das
aulas, além dos resultados dos questionarios aos alunos e entrevistas com as profissionais,

realizados no desenvolvimento desta pesquisa.

4.1 Observacao das aulas da disciplina de Planejamento e Desenvolvimento do TCC

Com a observagdo das aulas foi possivel uma melhor compreensdo de como se da o seu
planejamento, bem como a forma com que a professora expde as atividades que seriam
realizadas para o andamento da disciplina. Dessa maneira, foram observadas as aulas iniciais
do bimestre, nas quais a docente-orientadora apresentou as competéncias que seriam
desenvolvidas durante o semestre/ano, assim como as bases tecnoldgicas -conteudos - € 0
cronograma. Além disso, a professora responsavel salientou que, no primeiro semestre, seria
realizado o planejamento e, no segundo semestre o desenvolvimento do projeto para o TCC,
podendo ser tedrico ou pratico.

Em seguida, foi apresentado aos alunos o que a instituicdo entende por TCC, a
obrigatoriedade dele para a formacdo técnica e, que atualmente, esses trabalhos sdo
apresentados em forma de artigos, no final do ano letivo, assim como em forma de poster em
uma semana de workshop, em que os alunos tém a possibilidade de apresentarem seus projetos.
Ressaltou, ainda, que a escolha dos grupos de trabalho poderia ser por afinidade. Quanto a
escolha do tema a ser trabalhado deveria ter relevancia para a comunidade, baseado em
bibliografia adequada, ter um tema inovador, vidvel para a realizagdo nos laboratorios da
unidade escolar e que fosse pensado também, no tempo de realizagdo (planejamento e
desenvolvimento) durante o ano letivo. Em relagdo a busca pelos temas, os grupos foram
orientados para que fizessem suas pesquisas em livros, sites e artigos académicos.

Em continuidade, a professora-orientadora apresentou para os alunos o que € um artigo
cientifico, o trabalho académico e o método cientifico. Acrescentou, na sua explanacio, a
estrutura do artigo — capa, resumo, abstract, introdugdo, metodologia, resultados e discussdo,
conclusdo e que as referéncias bibliograficas deveriam seguir as normas da ABNT NBR 6023.

Apoés as exposi¢des da professora-orientadora, os grupos foram divididos e, nas aulas

seguintes, buscariam pelos temas utilizando os laboratorios de informatica da escola.
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As observagdes feitas pela pesquisadora aconteceram nas aulas do més de fevereiro de
2020 e, durante as escolhas dos temas, os alunos recebiam a orientagdo da professora
responsavel, quanto a viabilidade da realizacdo do tema/produto, ao uso dos laboratorios e
analises que deveriam fazer nos laboratorios especificos de quimica, assim como quais as
necessidades de materiais e reagentes para a realizacdo dos projetos. No final de fevereiro e
inicio de margo, dois grupos, além da pesquisa tedrica foram aos laboratorios para realizarem
experimentos, ndo observados pela pesquisadora.

E fundamental expor que, durante este processo de procura pelos temas/produtos que os
alunos desenvolveriam, surgiu a COVID-19, novo virus que culminou em um cendrio de
pandemia, o qual, pautado em recomendagdes da OMS, instaurou o isolamento social, o que
acarretou a suspensao das atividades presenciais e a possibilidade de utilizacao dos laboratoérios
da area de quimica para a realizagdo dos experimentos nestes locais.

Decorrente desse fato, a docente-orientadora teve que adaptar seu Plano de Trabalho
Docente (anual), subsidiado pelo Plano de Curso da Instituicdo, para os Planos de Orientagao
para Aprendizagem a Distancia-POAD (Figuras de 1 a 6) e estes foram divididos em seis

planos, a partir da retomada das aulas, de maneira remota, apresentados a seguir:

QUADRO 9: POAD 01 (REALIZADO NA QUINZENA ESPECIFICADA NO PLANO)

Administragio Central
Unidade do Ensino Médio @ Técnico - Catec
Grupo de Supervisio Educacional - GSE

Plano de Orientagdo para aprendizagem a Distdncia - POAD

Etec/CD: Dr. Adall Nunes da Silva - 019
Curso: Téenico em Quimica Integrado ao Ensino Médio Série/Mddulo: 3° Turma: A e & Turmo: Diurno
Componente Curricular: PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAD DE CURSO {TCC) EM QUIMICA {80ha)

Plano Didatico
Periodo (Quinzena): 04/05/2020 até 15/05/2020.
Competéncia(s) Habilidade(s) Base(s) Atividades Propostas Metodologla(s*) Instrumentos  de
Analisar  dados e | Identificar Tecnolégica/Base -Recepgdo  aos  aluncs  na Avaliagio
Informagdes obtidas | demandas e | Clentffica plataforma Teams por wideo | -Apds apresentagdo do arquive do Power
de pesquisas | situagbes- Estudo do cendrio | chamada Point e leitura dos artiges pesquisados por | -Resumo dos artiges
empiricas e | problema no | da drea profissional cada grupo de TCC (cada qual com seu tema), | em arquivo do Word
bibliograficas ambito da drea | (Caracteristicas do | -Apresentagio de Powerpoint | haverd discussio pelo chat e video chamada | com  levantamento
profissional. setor: macro e |feita pela professora sobre | do Teams das Idelas principals
dentificar fontes | microrregides. aspectos gerais da elaboragio de | -Resumo dos artigos que deverd ser | do artigo com o tema
de pesquisa do | Avangos TCC dsponibilizada na plataforma | elaborado em arquivo do Word com as idelas | do  trabalho  de
objeto de estudo. | tecnolégicos) Teams. principals dos artigos que contemplam seu | conclusdo do
-Pesquisa de artiges no Google | TCC. curso(artigo).
académico  retomando  as - Participacao do chat
pesquisas dos temas propostos de discussdo para
pelos grupos. tirar  ddvidas do
conteddo

Fonte: Docente-orientadora da disciplina (2020)
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QUADRO 10: POAD 02 (REALIZADO NA QUINZENA ESPECIFICADA NO PLANO)

Etec/CD: Or. Adall Nunes da Slva - 019
Curso: Técnico em Quimica Integrado ao Ensino Médio Série/Médulo: 3¢ Turma: A e & Turmo: Diurno

Componente Curricular. PLANEIAMENTO £ DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAQ DE CURSO (TCC) EM QUIMICA (80ha)

Administragdo Central

Unidade do Ensino Médio e Técnico - Ggbes.

Grupo de Supervisdo Educacional - GSE

Plano de Orientagdo para aprendizagem a Disténcia - POAD

Docente
Plano Diddtico
Periodo (Quinzena): 18/05/2020 até 29/05/2020.
Competéncia(s) Habilidade(s) Base(s) Tecnoldgica/Base | Atividades Propostas Metodologla(s*) Instrumentos de Avallagéo
Anallser  dados e | Identificar demandas e | Clentifica Retomada do Conteldo
informagdes obtidas de | situagbes-problema no | Estudo do cendrio da drea | Assistir aos videos para aulio nas pesquisas e Participacdo das reunibes por
pesquisas  emplricas e [ dmbito  da  drea | profissional (Caractersticas | escrita do artigo: video chamada com o5 grupos
bibliograficas profissional. do setor  macro e | Link1:hupsy/www.youtube.comywatch?v=N | Apds assistir 2os videos e leitura dos artigos das aulas | de TCC.
Identificar  fontes de | microrregibes.  Avangos | BP4b]IUg6w anterlores {POAD 1) cada grupo de TCC se reunird com a | -Atividede de Recuperagdo
pesquisa do objeto de | tecnoldgicos) Link2: professora por video chamada para discutir as etapas atingldas | Diferenclada.

estudo,

hepse//www. youtube.comwatch?v=0fbMY
okelf§

Link 3:

heeps://www. youtube.com/watch?v=8CPea

-Reuniéo com cada um dos grupos de TCC por
video chamada para discutir as etapas
atingldas até o presente momento.

-Entrega de arquivo do Word com Inicio da
intredugdo do trabalho. (Multos grupos
mudaram de tema devido a atual realidade).

até o momento.

*Indicar como utilizard a ferramenta online.

Parecer do Coordenador de Curso:
Ciéncia do coordenador pedagdgico: ( ) Defiro ( ) Indefiro

Assinatura:

(%) 0 Poad estd em consondncia com o Plano de curso.

Ciéncia do Coordenador Pedagdgico:

Fonte: Docente-orientadora da disciplina (2020)
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QUADRO 11: POAD 03 (REALIZADO NA QUINZENA ESPECIFICADA NO PLANO)

Etec/CD: Dr. Adail Nunes da Silva - 019

=SA0
PAULO

GOVERNO DO ESTADO

Administracdo Central

Unidade do Ensino Médio e Técnico - GaRRG.
Grupo de Supervisdo Educacional - GSE

Plano de Orientagdo para aprendizagem a Distancia - POAD

Curso: Técnico em Quimica Integrado ao Ensino Médio  Série/Médulo: 3¢ Turma: A e 8 Tumeo: Diumo
Componente Curricular. PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC) EM QUIMICA [80ha)

Plano Diddtico
Periodo (Quinzena): 01/06/2020 até 12/06/2020.
Competéndia(s) Habilidade(s) Base(s) Atividades Propostas Metodologia(s*) Instrumentos  de
Analisar dados e | Identificar Tecnolégica/Base -Retomada do conteldo das aulas Avaliagdo
informagdes obtidas | demandas e | Clentffica anteriores com cada um dos | Audlio para encontrar os artigos de cada
de pesquisas | situagbes- Estudo do cendrio | grupos. tema utilizando o Google académico e | Participagdo das
empiricas e | problema no | da area profissional | - Corregdo dos arquivos enviados | SCIELO. reunides por video
bibliograficas dmbito da drea | (Caracteristicas do | de acordo com POAD 2. -Apés a leitura dos artigos das aulas | chamada com os
profissional. setor:  macro e -Reunido com cada um dos | anteriores (POAD 2) cada grupo de TCC se | grupos de TCC.
Identificar fontes | microrregides. grupos de TCC por video chamada | reunird com a professora por video chamada
de pesquisa do | Avangos para discutir as etapas atingidas | para discutir as etapas atingidas até o | Atividade
objeto de estudo. | tecnolégicos) até o presente momento. momento. diferenciada de
recuperagdo.

Fonte: Docente-orientadora da disciplina (2020)
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QUADRO 12: POAD 04 (REALIZADO NA QUINZENA ESPECIFICADA NO PLANO)

Etec/CD: Dr. Adall Nunes da Silva - 019

Administracdo Central

Unidade do Ensino Médlo e Técnico = Ggles.
Grupo de Supervisdo Educacional - GSE

Plano de Orientagdo para aprendizagem a Distancia - POAD

Curso: Técnico em Quimica Integrado ao Ensino Médio Série/Médulo: 3¢ Turma: A e 8 Tumo: Diumo
Componente Curricular. PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC) EM QUIMICA (80ha)

Docente |
Plano Didatico
r Periodo (Quinzena): 15/06/2020 até 26/06/2020.
Competéncials) | Habilldade(s) Base(s) Atividades Propostas Metodologla(s*) Instrumentos  de
Analisar dades e | Identificar Tecnolégica/Base | -Retomada do contelido das aulas Avallagéo
Informagdes obtidas | demandas e | Clentifica anteriores com cada um dos | -Auxlio para encontrar os artigos de cada
de pesquisas | situagBes- Estudo do cendrio | grupos. tema utilizando o Google académico e | Participagdo  das
empiricas e | problema no | da drea profissional | - Corregdo dos arquivos enviados | SCIELO. reunides por video
bibliograficas dmbito da drea | (Caracteristicas do | de acordo com POAD 3, -Apés a leitura dos artigos das aules | chamada com os
profissional. setor.  macro e -Reunido com cada um dos | anteriores (POAD 3) cada grupo de TCC se [ grupos de TCC.
Identificar fontes | microrregiBes. grupos de TCC por video chamada | reunird com a professora por video chamada | Mapa  mental  dos
de pesquisa do | Avangos para discutir as etapas atingidas | para discutir as etapas atingidas até o | temas dos artigos que
objeto de estudo. | tecnoldgicos) até o presente momento. momento. estdo sendo
- Videoaula sobre & normas | -Grupos de WhatsApp foram criados para | produzidos.
ABNT gravada pela professora. | melhor discussdo dos resultados obtidos.
-Mapa mental Atividade
. diferenciada de
recuperagdo.

Fonte: Docente-orientadora da disciplina (2020)
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QUADRO 13: POAD 05 (REALIZADO NA QUINZENA ESPECIFICADA NO PLANO)

Etec/CD: Dr. Adall Nunes da Silva - 019

PAULO

GOVIRNO DO ESTADO

Administragdo Central

Unidade do Ensino Médlo e Técnico - Ggheg,
Grupo de Supervisdo Educacional - GSE

Plano de Orientagdo para aprendizagem a Disténcia - POAD

Curso: Técnico em Quimica Integrado ao Ensino Médio Série/Mbdulo: 3¢ Turma: A e & Tumo: Diumo
Componente Curricular. PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC) EM QUIMICA (20ha)

Docente: |
Plano Diddtico
Periodo (Quinzena): 29/06/2020 até 10/07/2020.
Competéndials) | Habilldade(s) Base(s) Atividades Propostas Metodologla(s*) Instrumentos _ de
Analisar  dados e | Identificar Tecnolégica/Base | -Retomada do conteddo das aulas Avaliagéo
informagdes obtidas | demandas e | Clentffica anteriores com cada um dos | -Auxlio para encontrar os artigos de cada
de pesquisas [ situagBes- Estudo do cendrio | grupos. tema utlizando o Google académico e | Participacdo  das
empiricas e [ problema no | da drea profissional | - Corregdo dos arquivos enviados | SCIELO. reunides por video
bibliograficas mbito da drea | {Caracteristicas do | de acordo com POAD 4. -Apés a leitura dos artigos das aulas|chamada com os
profissional. setor:  macro e -Reunido com cada um dos | anteriores (POAD 4) cada grupo de TCC se | grupos de TCC.
Identificar fontes [ microrregiBes. grupos de TCC por video chamada | reunird com a professora por video chamada | -Participagdo  Ativa
de pesquisa do | Avangos para discutir as etapas atingidas | para discutir as etapas atingidas até o [ dos alunos no Teams,
objeto de estudo. | tecnolégicos). até o presente momento. momento. e Whatsapa.
- Videoaula sobre a normas | -Grupos de WhatsApp foram criados para | Mapa mental dos
ABNT gravada pela professora. | melhor discussdo dos resultados obtidos. temas dos artigos que
-Mapa mental mats elaborados. estdo sendo
- produzidos.

Fonte: Docente-orientadora da disciplina (2020)




61

QUADRO 14: POAD 06 (REALIZADO NA QUINZENA ESPECIFICADA NO PLANO)

Etec/CD: Dr. Adall Nunes da Silva - 019

Unidade do Ensino Médlio e Técnico
Grupo de Supervisao Educaclonal

=SA0
PAULO

GOVIRNO DO ESTADO

Administra¢ao Central

Cate
GSE

Plano de Orientagdo para aprendizagem a Distancia -~ POAD

Curso: Técnico em Quimica Integrado ao Ensino Médio Série/Médulo: 3¢ Turma: A e 8 Tume: Diumo
Componente Curricular. PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAQ DE CURSO (TCC) EM QUIMICA {80ha)

Docente:
Plano Didatico
Periodo (Quinzena): 13/07/2020 até 29/07/2020.
Competéncia(s) Habilidade(s) Base(s) Atividades Propostas Metodologla(s*) Instrumentos  de
Analisar dados e | Identificar Tecnologica/Base | -Retomada do contelido das aulas Avallago
informagdes obtidas | demandas e | Clentffica anteriores com cada um dos | -Audlio para encontrar os artigos de cada
de pesquisas | situagbes- Estudo do cendrio | grupos. tema utilizando o Google académico e| Participagdo  das
empiricas e | problema no | da drea profissional | - Corregdo dos arquivos enviados | SCIELO. reunides por video
bibliograficas dmbito da drea | Caracterfsticas do | de acordo com POAD 5. -Apds a leitura dos artigos das aulas | chamada com os
profissional. setor.  macro e -Reunido com cada um dos | anteriores (POAD 5) cada grupo de TCC se | grupos de TCC.
Identificar fontes | microrregides. grupos de TCC por video chamada | reunird com a professora por video chamada | -Participacdo  Ativa
de pesquisa do | Avangos para discutir as etapas atingidas | para discutir as etapas atingdas até o | dos alunos no Teams,
objeto de estudo. | tecnoldgicos). até o presente momento. momento. e Whatsapp,
-Desenvolvimento da Introdugdo | -Grupos de WhatsApp foram criados para | Mapa mental dos
e objetivos. melhor discussdo dos resultados obtidos. temas dos artigos que
-Mapa mental mats elaborados. estdo sendo
produzidos.

Fonte: Docente-orientadora da disciplina (2020)

Portanto, houve a necessidade de mudanca de objetos de pesquisa de alguns grupos, pois

estes ndo poderiam desenvolver mais as atividades praticas nos laboratorios, durante a

pandemia, o que fez com que fosse redirecionado a outros focos de interesse, auxiliados sempre

pela docente-orientadora. Vale lembrar que outros grupos, por terem escolhido seus temas

anteriormente, ja tinham conseguido fazer alguns experimentos nos laboratérios e, assim

conseguiram alguns dados especificos, além do suporte tedrico.

Neste novo cenario de aulas remotas, foi possivel acompanhar uma das aulas em que os

alunos apresentaram os temas escolhidos para os Trabalhos de Conclusdo de Curso a seguir:

e Descarte de medicamentos;

e Copo biodegradavel a partir da casca da goiaba e do amido de milho;

e Plastico biodegradavel a base do amido da casca da mandioca;
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A quimica e sua importancia na produ¢do de vacinas e na luta contra epidemias e

pandemias;

Quimica verde - o homem e os impactos na natureza.

Pode-se observar a relevancia dos temas e a possibilidade da juncdo da teoria estudada

nas disciplinas do curso,

com aspectos da realidade

da area profissional, elementos

fundamentais defendidos para a realizacdo do TCC, que, para Ramos (2008), tem por objetivo

a complementa¢do da formacgao profissional, o estimulo para o desenvolvimento de praticas

interdisciplinares ao promover a interagao entre a teoria e a pratica, através do desenvolvimento

dos projetos, segundo as competéncias estabelecidas no Plano de Curso.

Como forma de organizar os dados para as analises, decidiu-se por agrupar as perguntas

dos questionarios aos discentes por assuntos complementares. Desse modo, segue tabela com

essa compilacao.

QUADRO 15: AGRUPAMENTO DE QUESTOES POR ASSUNTOS COMPLEMENTARES

Eixo tematico

Questdes

Assunto Geral

Resumo

1

le3

Processo de planejamento e
desenvolvimento

Como se da processo para
desenvolvimento do TCC e
se acessa outros assuntos;

2e5

Escolha do Tema

A relevancia do aspecto
social para escolha do tema;

Embasamento

Como as diversas
disciplinas contribuem para
o processo de planejamento
e desenvolvimento, assim
como possibilitam uma
ampliacdo do
conhecimento sobre a area
de formacdo;

Formagédo Técnica

Como o planejamento e
desenvolvimento do TCC
auxilia para a formagdo
técnica;

8e9

Aulas online

Entendendo as mudangas ¢
desafios impostos pelo
formato remoto das aulas.

Fonte: Elaborada pela autora (2020)

Além disso, as questdes as profissionais entrevistadas também foram dispostas de

maneira a facilitar a consulta dos dados para a analise, a seguir:



QUADRO 16: AGRUPAMENTO DAS QUESTOES AS PROFISSIONAIS
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Eixo
tematico

Professor

Coordenadora de
Curso

Coordenadora
Pedagégica

Assunto Geral

Resumo

Questdes

Questdes

Questdes

2,3e4

2e3

2e3

Processo metodologico

Quais as
metodologias
escolhidas pelas
profissionais e se os
alunos fazem uso de
alguma dessas
metodologias no
processo de
planejamento e
desenvolvimento

5e7

Orientagdo aos alunos e
relevancia dos aspectos
sociais

Como se dd o
processo de
orientagao aos
alunos e se nesta ha
a exposicao de
aspectos sociais.

Acompanhamento da
disciplina

Como acontece o
processo de
acompanhamento da
disciplina e do
TCC.

8¢ 10

Colaborag¢do de outros
componentes
curriculares e
quantidade de aulas

Qual a contribuicao
de outras disciplinas
para o planejamento
e desenvolvimento
doTCCesea
quantidade de aulas
¢ suficiente para
€sse processo

11

Formagédo Técnica

Como o
planejamento e
desenvolvimento do
TCC auxilia na
formagdo técnica

12e13

Aulas online

Quais as mudangas
¢ desafios
encontrados na
modalidade de aula
online.

Fonte: Elaborada pela autora (2020)

Os quadros foram elaborados a partir do agrupamento das questdes com assuntos

complementares e respostas proximas, como citado anteriormente, com o fito de facilitar a

visualizacdo e o entendimento dos dados. Desse modo, foram colocados os assuntos gerais de

cada um dos eixos tematicos das questdes, assim como um resumo, para que, na retomada

desses eixos no momento da andlise, isso seja feito de uma maneira simplificada e com um

acesso mais rapido.
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4.2 Questionarios com os alunos: competéncias discentes mobilizadas

Com a observagao das aulas, como citado anteriormente, foi possivel a compreensao de
como o planejamento e o desenvolvimento do TCC acontecem tanto no ambito docente quanto
no discente. Desse modo, com base nisso, partimos para a analise das respostas dos alunos
obtidas por meio do questiondrio.

Organizamos eixos tematicos agrupando os questionamentos e as respostadas os alunos
(ver apéndice X). Sao eles: 1) processo de planejamento e desenvolvimento; 2) escolha do tema;
3) embasamento; 4) formacao técnica e 5) aulas online.

Portanto, a partir do agrupamento das questdes por assuntos complementares,
comecamos pelo eixo tematico 1, o qual aborda o processo do planejamento e desenvolvimento
do TCC a partir do olhar dos educandos.

Ao analisar as repostas dos 19 estudantes para as questdes desse grupo em destaque,
pode-se perceber que a palavra mais frequente € “pesquisa’’; todos que responderam sobre esse
assunto afirmaram ter pesquisado sobre varios temas e, na reunido com os colegas, decidiram
por um tema em comum acordo. Sendo assim, € possivel entender que o processo de
planejamento ocorre a partir da busca de assunto que seja de interesse da maior parte dos
integrantes, ou seja, o tema ¢ escolhido a partir de uma pesquisa e um consenso da equipe, como
pode ser visto a seguir, na fala dos alunos:

Todos os integrantes do grupo apresentam ideias relacionadas a determinada
etapa do procedimento, desta forma, todos temos que entrar em um acordo
sobre quais ideias usar e como usa-las (Aluno 4)

Fazemos pesquisas de artigos juntos e concordamos com as informagdes.
(Aluno 9)

Pesquisamos por alguns temas, buscamos informagdes, decidimos qual
agradava todos, e pesquisamos informagdes sobre. (Aluno 12)

Primeiramente pesquisamos sobre o assunto escolhido para o TCC e com o
material da pesquisa discutimos o que seria relevante. (Aluno 16)

Ademais, pode-se perceber ja nas repostas dos alunos sobre o planejamento que ha uma
preocupacdo em abordar temas ligados a aspectos sociais, uma vez que o TCC sugere como
resultado a proposta de solu¢ao de algum problema ou diminui¢do de impactos negativos para

a sociedade, haja vista os trechos a seguir.

O planejamento do meu TCC ocorreu em diversas formas, uma delas foi as
pesquisas sobre assuntos do momento como, por exemplo, problemas
ambientais. (Aluno 2)



65

Procuramos um tema que € relevante para com 0 momento que vivemos, com
o intuito de trazer informagdes que possa ser util para a sociedade como um
todo. (Aluno 3)

Os alunos demonstraram ter feito pesquisas em sifes, ou com pessoas, confiaveis, para
se pautarem na escolha de um tema relevante a comunidade — como pode ser visto nos temas
escolhidos j& expostos. O que pode indicar que ha a mobilizagdo da competéncia discente de
metodologia ativa, ao pesquisarem sobre 0s assuntos, assim como a competéncia de solucionar
situagdes-problema, nas quais o estudante precisa: “selecionar, organizar, relacionar e
interpretar dados e informagdes, trabalhando-os contextualizadamente para enfrentar situagdes-
problema e tomadas de decisdes” (PLANO DE CURSO DO CENTRO ESTADUAL DE
EDUCACAO PAULA SOUZA, 2019, p.05), o que é perceptivel na fala dos estudantes:

Procurei saber tudo sobre o tema desde noticias até pesquisas sobre o assunto
e os impactos que aquilo tem para o meio ambiente. Visualizei também alguns
TCC prontos sobre 0 mesmo assunto. (Aluno 5)

Nos aprofundamos na historia da vacina, desde sua origem até os dias atuais,
e nas principais Pandemias que ja aconteceram, através de muita leitura em
sites, artigos cientificos e Google Académico. (Aluno 10)

Sim, busquei saber mais sobre polui¢ao farmacéutica, quais sao os riscos dela
para o ser humano e o meio ambiente, qual é a porcentagem de medicagdo
consumida pela populagdo mundial e outros. (Aluno 12)

Em se tratando do eixo tematico 2, que foca os aspectos sociais na escolha do tema, foi
possivel observar que todas as equipes escolheram temas relevantes em relagcdo as questdes
sociais. Logo, pode-se argumentar que a disciplina de Planejamento e Desenvolvimento do
TCC coloca os aspectos sociais em evidéncia, para que assim os alunos possam trabalhar em
solugdes que amenizem ou melhorem situagdes-problema presentes na sociedade. Desse modo,
¢ possivel perceber, mais uma vez, a competéncia de solu¢do de problemas sendo mobilizada
na escolha do tema dos TCC, no que diz respeito as afirmagdes dos alunos:

Eu baseei o meu TCC em problemas ambientais e ecologicos. (Aluno 2)
Ao fazer um TCC, procuro temas onde posso ligar os problemas da sociedade

ao meu projeto, visando trazer uma solu¢do para o mesmo ou alguma
informacdo que possa ser util (Aluno 3)

Para a escolha do tema, foram levados em consideragdo o momento em que o
mundo esta vivendo (Aluno 3)

Para que nosso TCC tenha um sentido para a sociedade ou meio ambiente,
assim nao seria s6 uma coisa para se formamos. (Aluno 5)
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Ao planejar o tema central de nosso TCC buscamos temas relevantes nos dias
atuais, no caso do meu grupo escolhemos tratar de meio ambiente, produzindo
um plastico biodegradavel visando a redug@o nos impactos causados no meio
ambiente. (Aluno 6)

Para o desenvolvimento do TCC nos baseamos nas pandemias que ja afetaram
o mundo, inclusive a pandemia do Coronavirus, que assola a vida das
populagdes atualmente. (Aluno 10)

Pesquisamos problemas ocorrentes em nossa atualidade, problemas
relacionados a seres humanos e meio ambiente. (Aluno 12)

Sobre o terceiro eixo tematico, o qual aborda a relevancia de outras disciplinas nesse
processo, ¢ possivel afirmar que a contribui¢do de outras disciplinas ¢ unanimidade entre os
estudantes, uma vez que todos responderam positivamente a essa questdo. As disciplinas mais
citadas pelos alunos como contribuintes para o0 TCC foram Quimica e Lingua Portuguesa,
seguidas de Biologia, Microbiologia e Historia, entre outras. Com base nisso, nos arriscamos a
afirmar que os alunos recorrem mais a disciplina de Quimica por ser um curso de formacao
técnica em Quimica, ou seja, os alunos, em geral, escolhem tematicas dessa area de
conhecimentos para trabalharem no TCC. Além disso, para a habilidade de escrita ¢ necessario
pautar-se na disciplina de Lingua Portuguesa, a qual auxilia com as normas e regras da forma
culta, exigida em trabalhos académicos. Em relagdo a recorréncia das disciplinas de Biologia e
Microbiologia, podemos pontuar que esta ¢ mobilizada, pois muitos alunos escolheram temas
dentro dessa area, assim como Historia pela necessidade de contextualizar os fatos historicos
para falar sobre a pandemia, por exemplo, o que pode ser percebido nas seguintes afirmagoes:

Microbiologia e Biologia para obter as informacgdes necessarias e Lingua
portuguesa e informatica para a formatagao. (Aluno 1)

Portugués, historia e quimica (Aluno 3)
Lingua Portuguesa e as matérias do curso de quimica. (Aluno 7)

Microbiologia e biologia para termos as informagdes necessarias e lingua
portuguesa e informatica para a formatagao da escrita. (Aluno 9)

Quimica, Portugués e Historia. (Aluno 10).

As disciplinas de quimica (no conhecimento e desenvolvimento), portugués
(na escrita do artigo) e historia (em informagdes necessarias, tais como fatos
historicos). (Aluno 11)

Portugués, TCC, Biologia, Microbiologia, Quimica (Aluno 13)

Todas as matérias sdo fundamentais para qualquer tipo de Trabalho, mas entre

elas posso destacar: a Lingua Portuguesa, Quimica, Biologia, Historia, e
Geografia. (Aluno 15)
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A vista disso, consideramos que ha a competéncia da interdisciplinaridade sendo
mobilizada pelos estudantes, pois ha a indicacdo de que diferentes disciplinas auxiliam nos
processos do TCC.

Ainda em relagdo a esse eixo houve unanimidade também no questionamento sobre a
ampliacdo do conhecimento da area de formagdo dos alunos a partir do planejamento e
desenvolvimento do TCC, uma vez que, ao pesquisarem assuntos relevantes dentro da quimica
e matérias complementares, deparam-se com diversos caminhos que podem ser percorridos ao
final de sua formagao técnica, o que parece ser evidente das seguintes falas:

[...] estamos nos aprofundando na parte bioquimica do virus (Aluno 1)

[...] através das pesquisas feitas para a constru¢do do TCC vocé descobre ¢
aprende novas técnicas, instrugdes e ensinamentos, que possam ser utilizados
posteriormente (Aluno 3)

[...] ¢ uma responsabilidade minha onde vou te que usar aquilo que aprendi ao
longo do curso para uma coisa do meu interesse e preocupagdo (Aluno 4)

[...] adquiri um conhecimento abrangente sobre as possiveis areas na qual
posso exercer minha formagdo. (Aluno 5)

[...] devido ao tema abordado foi possivel reconhecer em quais areas um
técnico em quimica pode atuar de maneira ativa causando impactos positivos
e beneficiando a sociedade. (Aluno 6)

[...] no desenvolvimento do nosso TCC destaca-se a importancia da Quimica
para a produgdo de vacinas, proporcionando um conhecimento maior dessa
area e onde ela pode atuar. (Aluno 10)

A respeito do eixo tematico 4, que aborda a importancia do TCC para a formacao
técnica, compreendemos que o processo de planejamento e desenvolvimento do TCC
possibilita aos alunos entrarem em contato com os mais diferentes assuntos dentro da grande
area da Quimica — curso de formagdo técnica dos estudantes em destaque —, o que faz com que
eles ampliem seus conhecimentos a respeito da sua area de atuacdo. Dessa maneira, o TCC tem
papel fundamental, visto que a partir dele os estudantes tomam consciéncia das diversas areas
de atuagdo no mercado de trabalho, como pode ser identificado na fala do aluno 6:

[...] o trabalho demonstra o quanto foi produtivo e quais conhecimentos foram
aderidos durantes os anos de curso, colocando em teste e em pratica tudo oque
nos foi ensinado durante o periodo em que estudamos na institui¢do, alem do
que demonstra a nossa prontidao para o mercado de trabalho. (aluno 6).

Assim, como observamos na fala de varios outros alunos,

[...] temos a oportunidade de ver como 0 nosso curso esta presente em tantas
areas diversas.(Aluno 1)



68

[...] ele (o TCC) testa tudo o que vc aprendeu e te instrui a fazer pesquisas
onde essa pode te ajudar no futuro (Aluno 3)

[...] O Trabalho de Conclusdo de Curso sera a prova se os 3 anos de cursos
foram bem sucedidos e irdo se materializar no TCC (Aluno 4)

[...] estaremos concluindo a formagdo como um técnico tendo tal obrigagéo e
responsabilidade. (Aluno 5)

[...] com este trabalho podemos nos aprimorar em nossa area e nos aprofundar
no tema escolhido. (Aluno 7)

[...] temos uma oportunidade de ver como o curso esta presente em varias
areas diversas. (Aluno 9)

Por fim, no quinto eixo tematico, que trata das mudancas e desafios das aulas remotas,

entendemos que a nova realidade imposta pela COVID-19 alterou o planejamento e

desenvolvimento do TCC, pois as aulas passaram a ser remotas — visto que a OMS recomendou

isolamento social para conter as contaminagdes —, € 0 acesso as praticas em laboratdrios,

impossibilitadas. Desse modo, muitos projetos foram alterados, o que pode ser identificado na

fala do aluno 12: “[...] meu grupo idealizou um projeto pratico, mas com as condi¢des que

estamos enfrentando tivemos que mudar para teorico, pois ai ndo iriamos fazer utilizacdo de

laboratorios.”. Além disso, outros alunos tiveram o mesmo problema, ou situagdes proximas a

€ssa.

[...] fTamos fazer um TCC pratico "papel a partir da bituca de cigarro" e por
nao sabermos o fim da quarentena tivemos que adaptar e realizar um TCC
teorico (Aluno 1)

[...] ndo tem como eu fazer as aulas praticas necessarias para o meu tcc. (Aluno
2)

No comego, o meu trabalho de conclusdo de curso seria feito através do uso
do laboratorio de quimica, onde esse TCC seria inviavel ser feito em casa,
com isso tivemos que mudar o tema e o planejamento inteiro, atrasando de
uma certa forma todo o projeto (Aluno 3).

[...] Tivemos que nos adaptar para que o TCC niao sofresse com tudo isso, a
adaptacdo sempre leva um tempo para se concluir e com isso ficamos
inseguros quanto aos procedimentos que haviam que ser decididos ainda
(Aluno 4)

[...] Pelo tempo indeterminado da modalidade remota tivemos que abordar
outro tema de TCC diminuindo ou excluindo as praticas em laboratorio.
(Aluno 5)

Mudamos nosso tema inicial por conta dessa nova forma de ensino, foi
trabalhoso encontrar um novo tema que todos se identificassem novamente.
(Aluno 7)
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Ademais, outros desafios foram citados pelos alunos em relagdao a modalidade de aulas
online como, por exemplo, sobre a reunido presencial com os colegas e a docente para os
processos de decisodes e escrita do TCC, conforme as falas dos alunos 1 e 4 respectivamente:
“(o desafio €¢) ndo estar juntos com os outros integrantes para realizar o trabalho”, “falta de um
espago para discutir e a orientacdo on-line ndo ¢ a mesma (ndo por conta do professor, de
maneira alguma, mas ndo se compara uma orientacdo on-line com uma presencial)”. Assim
como a dificuldade em lidar com essa nova realidade e de concentragdo frente a uma tela, o que
¢ observado na afirmag¢@o do aluno 3: “entre todos posso ressaltar o foco e a concentragdo, por
ser aulas em casa todo o foco pode ser perdido com facilidade, e se ve n € disciplinado fica mais
dificultoso”, e também na fala do aluno 6: “a modalidade remota tornou o desenvolvimento do
TCC um processo mais cansativo a medida que temos que ficar uma grande periodo na frente
do computador todas as semanas sem poder intercalar com outras atividades praticas
necessarias.”

Sendo assim, compreendemos que o planejamento e desenvolvimento do TCC sofreram
alteracdes e enfrentaram desafios, mas pdde ser adequado a nova realidade e continuou sendo
desenvolvido, dentro dos novos parametros impostos pela pandemia, possibilitando perceber a
mobilizagdo da competéncia a qual permite ao aluno “continuar aprendendo, de forma
autonoma e critica, em niveis mais complexos de estudo” (PLANO DE CURSO DO CENTRO
ESTADUAL DE EDUCACAO PAULA SOUZA, 2019, p. 07).

Dessa forma, com base nas andlises sobre os questionarios dos estudantes, ¢ possivel
perceber que varias competéncias sdo mobilizadas durante o planejamento e desenvolvimento
do Trabalho de Conclusdo de Curso, dentre elas a competéncia de metodologia ativa, a de
resolugdo de situagdes-problema e a de aprendizado autdbnomo em contextos mais complexos,
entre outras, que podem auxiliar na escolha do tema relevante as questdes sociais, a de
adequagdo a situagdes extraordindrias, etc. Assim, entendemos que as competéncias sdo de
extrema importancia na formacgao técnica dos discentes, visto que preparam os estudantes para

a atuagdo no mercado de trabalho, bem como para situa¢des da vida cotidiana.

4.3 Entrevistas com as profissionais: saberes mobilizados

A partir das respostas obtidas na entrevista semiestruturada com as profissionais
pudemos observar que, em relagdo aos processos metodoldgicos — eixo temdtico 1 —, com

excecdo da coordenadora pedagogica, as entrevistadas referiram-se as metodologias utilizadas
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pelos alunos no processo de planejamento e desenvolvimento do TCC, apesar da pergunta ser

direcionada as praticas que envolvem a atua¢dao das mesmas, confirmadas no didlogo a seguir:

Pesquisadora — [...] como que da esse processo de escolha dos procedimentos
metodologicos a serem trabalhados com os alunos, de quais procedimentos
metodologicos vocé utiliza?

Docente — Vamos 14, vamos pensar que estamos no ensino normal, no inicio
do ano ¢ pedido para eu ele fagam uma busca por temas, por assuntos que eles
se familiarizam, que ele gostem, porque terdo que trabalhar o ano todo e como
a gente trabalha em grupos nos ETIMs, nos integrados de Quimica, a maioria
dos alunos se interessa por metodologias praticas, para irem nos laboratorios,
realizarem experimentos, mas eu também falo para eles que ndo € menos
importante eles fazerem revisdo bibliografica , sobre um assunto importante
para a sociedade, entdo eles ficam abertos para que eles consigam escolher o
tipo de metodologia que eles vao trabalhar de acordo com as possibilidades ,
recursos ¢ aparelhagem da escola. Eles podem escolher metodologias que
sejam praticas, pesquisa documental, pesquisa bibliografica de algum tema e
da maneira que eles acharem melhor, qualquer uma delas pode ser utilizada.

Pesquisadora — [...] como se da o processo de escolha dos procedimentos
metodologicos a serem trabalhados com o professor? Se vocé participa da
escolha dos procedimentos metodologicos.

Coordenadora de Curso - Na verdade, conforme o plano de curso, muitos
preferem a parte pratica, mas com todos os problemas que tém surgido, sobre
a pandemia este ano, foi um ano atipico, este ano tivemos que reformular a
parte neste sentido, tivemos que mudar o foco do TCC, pois eles estavam
muito acostumados e pensando em fazer as aulas praticas e ai comegaram os
problemas. Eles perguntam para a gente o que vao fazer, como vai fazer,
mudar os procedimentos, ai acabamos falando que ndo € so a parte pratica que
vai influenciar o trabalho e que eles podem fazer um 6timo trabalho sem ser
pratico, sem estar no laboratorio. Neste sentido a gente participa sim,
orientando os alunos e essa escolha pela pesquisa pelos temas que eles vao
pesquisar tem sempre uma orienta¢ao do professor e da coordenagdo também.
Quando do inicio , quando eles vao pesquisar ou até mesmo no final do ano
passado, esse grupo de alunos do terceiro sdo bem interessados e ja estavam
procurando por temas desde o ano passado, ai eles vém perguntando sempre
para nos, o que a gente acha, para dar alguma ideia, e ndés acabamos
direcionando porque tem coisas que eles querem fazer, que ndo d4 para fazer
por uma série de coisas, pois as vezes o laboratorio ndo comporta, quando eles
vém com ideias mirabolantes ,a gente orienta que tal equipamento nio ha no
laboratério e tem que pensar em outro e assim a gente orienta sobre o
funcionamento para outro, com outros direcionamentos , com outro foco de
pesquisa, mas em primeiro momento sao sempre eles que escolhem.

E possivel identificar que a pesquisadora evidenciou o questionamento sobre como as
entrevistadas escolhem e fazem uso de metodologias nas suas a¢des pedagdgicas ao dizer “J...]
quais procedimentos vocé utiliza [...]?”, “[...] vocé participa da escolha dos procedimentos

[...]?”, ao passo que elas discorrem sobre as atividades dos alunos: “[...] a maioria dos alunos
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se interessa por metodologias praticas [...]”, [...] em primeiro momento sdo sempre eles (os
alunos) que escolhem”. Sendo assim, pode-se inferir que os processos metodoldgicos estdo
inerentes as praticas pedagogicas, pois, ao serem questionadas, ndo refletem sobre si, mas sobre
o outro. Ja a coordenadora pedagdgica, por estar em uma posicao de orientagdo das atividades
das profissionais da escola, em geral, tem em sua formacdo um conteido mais voltado aos
saberes e competéncias, para que ela esteja apta a desempenhar suas fung¢des de direcionamento
para as diversas situacdes, além de uma visdao mais abrangente sobre o papel do TCC no ensino
médio integrado ao técnico. Dessa forma, ao ser questionada sobre as metodologias, ela se
posicionou sobre quais processos metodologicos deveriam ser assumidos para uma ampliagao
da contribui¢do do TCC para a formacao do aluno ao afirmar que:

Coordenadora Pedagogica — [...] quando vocé contextualiza, quando vocé
consegue colocar junto com a geografia ou qualquer outro componente o ter
mais significado para o aluno, no caso dos nossos integrados, nds temos
administracdo alimentos, informatica, quimica , mais ainda , porque vocé
consegue aliar desde o primeiro ano, a importancia que tem aquela futura
profissdo para a realidade dele, para que eles possam desde o primeiro ano e
quando eles estiverem 14 no terceiro ano para formagdo do trabalho, vai estar
muito mais completa esta formagdo para entdo do TCC [...]

A vista disso, pode-se dizer que a coordenadora reflete sobre suas praticas, as dos
colegas, e as dos alunos.

Sobre o eixo tematico 2, em que hd uma discussao sobre como se d4 a orientacao dos
alunos e se os aspectos sociais sdo considerados no processo de planejamento e
desenvolvimento do TCC, pode-se entender que, mesmo com a pandemia provocada pelo novo
Corona virus ainda hd um acompanhamento dos alunos diante das diversas questoes, por meio
de reunides virtuais, indicagoes de leituras, e etc.

Pesquisadora - Quando vocé esta no presencial, vocé fica com eles nao s6 nos
laboratorios de informatica, mas também nos laboratorios de Quimica para
acompanhar o que estdo realizando, as pesquisas, os experimentos. Como
vocé esta acompanhando o trabalho? Como que vocé esta fazendo esses
procedimentos de orienta¢@o no ensino remoto?

Docente - Eles estdo fazendo a parte tedrica, a escrita, eles mandam no
decorrer da semana o arquivo, eu corrijo e fago a devolutiva para eles. E ai a
gente se reune por grupos ndo s6 pelo teams mas também pelos grupos de
whatsapp, eles tiram duvidas, porque as vezes € mais facil que o teams, e as
vezes a gente se reune pelo teams também, porque ele ficam perdidos, quando
eles ficam desmotivados também e ai eu converso com eles através das
reunides com 0s grupos ou com a turma toda para saber quem estd com
dificuldade, quem estd fazendo ou ndo, mas ¢ através das reunides. Oriento
para que eles leiam, indico o que devem ler como se deve trabalhar com o
Google Académico, com o Scielo, agora eles estdo bem na parte de utilizar as
referéncias, também falo sobre as normas da ABNT, passo video aula para
eles, indico outros videos e também envio algumas referéncias prontas, para
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que eles possam utilizar e o trabalho ¢ assim por meio de reunides ,por
devolutivas e ¢ o que da para a gente fazer.

Além disso, a pandemia fez com que alguns temas dos trabalhos fossem modificados
para abarcar as novas problemadticas sociais, uma vez que o TCC resulta em uma proposta de
interven¢do para solucionar ou melhorar alguma situagdo-problema da sociedade. Essa
preocupagdo com os aspectos sociais ¢ incentivada pela docente responsavel na disciplina de
Planejamento e Desenvolvimento do TCC:

Docente- No inicio do ano digo para eles (os alunos) que busquem temas
relevantes, como por exemplo, sustentabilidade, como reutilizar materiais que
sdo descartados, desde o inicio das aulas de PTCC, incentivo que eles
busquem algo que va melhorar e ajudar a sociedade [...].

Nesse sentido, pode-se dizer que a orientacao do professor responsavel € necessaria para
o andamento da disciplina de forma a conduzir o planejamento e desenvolvimento do trabalho
dos alunos, tendo em vista tematicas relevantes para as questdes sociais, bem como a formagao
desse aluno para sua atuagdo no mercado de trabalho e sua responsabilidade como cidaddo
consciente.

Nessa conjuntura, a respeito do eixo tematico 3 — sobre acompanhamento e orientacao
da disciplina —, foi possivel perceber que ndo ha uma orientacdo € um acompanhamento
sistematizado, o que pode ser visto na fala da coordenadora de curso e pedagogica e docente
responsavel, respectivamente, “¢ so através de relatos (o acompanhamento), ndo tem nada
sistematizado [...]”, “[...] eu tenho uma anotagdo minha, ndo oficial [...]”, “[...] fica por minha
conta mesmo, eles ficam mais nos bastidores, mesmo estes procedimentos metodoldgicos e as
atividades realizadas com eles, ¢ fruto de uma experiéncia de trabalho [...]. A docente
responsavel ainda ressalta a questdo da vivéncia para a ampliacdo de seus conhecimentos, [...]
a experiéncia vem com o tempo, mesmo no inicio ¢ muito dificil e eles (os alunos) acham que
a gente entende de tudo [...]” A partir desses trechos € possivel destacar a importancia dos
saberes experienciais, de acordo com Pimenta (1997) e Tardif ( ), sdo os saberes desenvolvidos
e mobilizados pelos professores quando da sua atuagdo no cotidiano e contexto escolar. A
relevancia desses saberes de experiéncia pode ser observada, também, ao analisarmos a fala da
docente que diz que “[...] eu sempre comecei dividindo essas aulas com a outra professora mais
experiente e nessas aulas ela me ajudou bastante e aprendi bastante [...]”, em que o contato com
colegas de profissdo contribui para abranger os conhecimentos sobre determinados assuntos.

Com base no eixo tematico 4, o qual aborda a contribui¢cao de outros componentes

curriculares para o planejamento e desenvolvimento do TCC, pode-se dizer que ha um consenso
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entre os alunos — ja citado anteriormente — a professora responsavel e a coordenadora
pedagodgica em afirmar que existe a contribuicdo de outras disciplinas para esse processo, “[...]
muitas disciplinas da parte técnica que sdo muito importantes [...]”(docente), “[...] porque ele
jé& sabe a importancia de todos os componentes, de como fazer uma pesquisa e comeca logo no
inicio a descobrir no terceiro ano com os professores de TCC, quais problemas que existem
naqueles determinados assuntos [...]” (coordenadora pedagégica). E possivel perceber que a
docente acredita que as disciplinas técnicas contribuem mais com o TCC, ja os alunos citaram
matérias como Portugués e Historia, além das disciplinas técnicas que englobam as suas
tematicas, o que pode indicar que eles entendem que Portugués e Historia ajudam no
desenvolvimento da escrita e na contextualizacdo do tema escolhido, aproximando-se a fala da
coordenadora pedagdgica que defende que todos os componentes curriculares auxiliam no
processo de planejamento e desenvolvimento do TCC.

No eixo temadtico 5, o qual questiona sobre a importancia do TCC para a formagao
técnica, pode-se afirmar que hd unanimidade entre todos os participantes da pesquisa, uma vez
que concordam que o processo de planejamento e desenvolvimento do TCC contribui de
alguma forma. No entanto, as respostas dos alunos diferem das respostas das profissionais, uma
vez que os alunos — como ja analisado anteriormente — entendem que hé uma contribui¢ao para
a formagao técnica e atuacdo no mercado de trabalho; ja as profissionais entrevistadas, apesar
de serem inqueridas sobre a relevancia do TCC na formagdo técnica, direcionaram suas
respostas para a colaboragdo do TCC para além da formagao técnica, pois acreditam que ele
também contribui para a formagdo como cidaddo, além da ampliagdo da experiéncia de pesquisa
e estudo.

Docente — [...] E importante tanto para a formagao técnica, como para seus
estudos e se eles forem trabalhar como técnicos, como quimicos, para a
faculdade, para outras areas ¢ muito importante |[...].

Coordenadora de Curso — [...] o TCC tem importancia na area da pesquisa,
saber como se realiza um trabalho cientifico, como se faz um trabalho, para
escrever ¢ também para a formagdo do técnico.

Coordenadora Pedagogica — [...] (auxilia) ndo so6 para ser inserido no mercado
de trabalho, mas como cidaddo também, para perceber a reacdo das coisas, 0
que ele ¢é capaz, do que ele pode produzir [...].

Por fim, no eixo tematico 6 — que fala sobre as mudangas e desafios da modalidade
remota —, € possivel perceber que a realidade das atividades remotas trouxe diversas mudancas
e desafios para o processo de planejamento e desenvolvimento do TCC, uma vez que a

disciplina, em sua configuracdo inicial, acontece parte na sala de aula e parte nos laboratorios
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de pesquisa (informdatica e quimica). Desse modo, com o distanciamento social e a
impossibilidade das aulas presenciais e do desenvolvimento das pesquisas praticas nesses
laboratérios, muitos temas e metodologias foram alterados para se adequarem ao novo contexto,
como ja citado anteriormente. Sendo assim, pode-se observar, que além das mudancas, a
docente responsavel também enfrentou diversos desafios.

Docente - [...] a gente ndo esta vendo o que o aluno esta fazendo, quando
estamos no laboratorio de informatica, vejo quem estd fazendo, auxilio nas
pesquisas, na remota a gente tenta auxiliar, o maior desafio ¢ a falta do contato
fisico a falta de ver, de presenciar, de saber como eles estdo desenvolvendo,
se eles estdo se reunindo durante a semana ou até mesmo durante as proprias
aulas, da para verificar esses trabalhos, o maior desafio mesmo € saber o que
esta acontecendo por detras das telas.

A vista disso, pode-se afirmar que a modalidade remota possibilita a continuacio desse
processo, para que as atividades ndo sejam interrompidas, mas a0 mesmo tempo traz diversas
situacdes novas as quais os alunos precisam adequar-se, a partir da mobiliza¢do de certas
competéncias discentes, ja enumeradas anteriormente, assim como o docente, que se apropria
de saberes disciplinares, citados por Gauthier (2006), curriculares (TARDIF, 1991), de saberes
provenientes de programas e materiais didaticos — que segundo Tardif (2002) sdo as ferramentas
digitais, por exemplo —, ao lidar com esse novo cendrio, além dos saberes experienciais, que
para Tardif (1991), sdo mobilizados a partir das experiéncias do docente no decorrer da sua
pratica e também para adaptagdo a um novo contexto, bem como os saberes critico-contextuais,
conceituados por Saviani (1996), visto que diante de uma situagdo nova € preciso ter um

pensamento critico para elencar solu¢des mais adequadas.
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CONSIDERACOES FINAIS

O presente trabalho apresentou como objetivo central investigar o processo de
planejamento e desenvolvimento do TCC, destacando as agdes docentes e discentes, assim
como objetivos os especificos que propuseram identificar os saberes que os professores
mobilizam para orientar os alunos; compreender quais competéncias sdo mobilizadas pelos
educandos nesse processo e avaliar a participacdo da coordenacdo pedagogica e de curso no
processo de planejamento e desenvolvimento do TCC.

Nesse sentido, a partir da pesquisa realizada, observou-se que o processo de
planejamento e desenvolvimento do TCC, por parte dos alunos, pode mobilizar diversas
competéncias, as quais os auxiliam desde a escolha do tema até a solugdo proposta para a
situacdo-problema identificada por eles. Além disso, foi possivel perceber que as profissionais
entrevistadas mobilizam saberes docentes, como os saberes da experiéncia, por exemplo,
quando das suas praticas, os quais contribuem para o acompanhamento da disciplina e
orienta¢do aos alunos, assim como os saberes materiais didaticos e tecnologias, para adequarem
as aulas ao contexto de pandemia, além dos saberes critico-contextuais. Desse modo,
entendemos que os saberes docentes e as competéncias discentes sdo necessarios para a
realizacdo desses processos.

Sendo assim, seria interessante que os alunos tivessem um maior acesso as
competéncias exigidas no planejamento e desenvolvimento do TCC, para que, na tomada de
consciéncia, seus processos se tornem mais organizados e coerentes, a partir das competéncias
mobilizadas. Para isso, poderiam ser apresentadas com mais clareza na disciplina do TCC
topicos sobre essa tematica.

Em relagdo as profissionais entrevistadas, percebeu-se que, quando questionadas sobre
a metodologia aplicada na disciplina, pensaram nas metodologias utilizadas pelos alunos e ndo
em suas proprias praticas, o que pode indicar que se trata de um processo em que nao ha uma
reflexdo especifica sobre a acdo das docentes em relacdo aos processos metodologicos. No
entanto, ter consciéncia desses processos e entender quais saberes docentes sdo mobilizados
nas suas praticas faz-se necessario para que essas sejam feitas de maneira mais racionalizada e
eficiente. Dessa forma, poderiam incluir nas reunides pedagdgicas momentos especificos de
reflexdo sobre esses saberes.

Além disso, ao analisar as respostas das profissionais sobre o acompanhamento e
orientacdo da disciplina, foi possivel identificar que ndo hd um documento que trate

exclusivamente sobre esses assuntos. Dessa maneira, poderia ser desenvolvido um processo
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sistematizado que contenha sugestdes para o acompanhamento dos procedimentos de
acompanhamento e orientagdo, e que este seja disponibilizado as profissionais.

Portanto, esta pesquisa, a partir do exposto, poderad contribuir com possiveis caminhos
em que seja considerada a relevancia dos saberes docentes e competéncias discentes nas
praticas pedagogicas, assim como o encaminhamento de sugestdes para otimizar 0s processos
que envolvem esses conceitos.

Vale ressaltar a excelente atuacdo da docente responsavel pela disciplina, a qual, a partir
dos saberes ja mencionados, soube se adequar rapidamente e de forma assertiva ao novo cenario
imposto pela pandemia, em que pdde continuar acompanhando e orientando a turma de forma
remota, para que eles finalizassem seus projetos. Profissionais dessa magnitude sdo de extrema
importancia para a educagdo e merecem ser destacados, principalmente em um trabalho que

visa contribuir com o aperfeicoamento dessa esfera.
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APENDICES
APENDICE A — QUESTIONARIO AOS ALUNOS

1. Descreva como ocorre o processo de planejamento e desenvolvimento do TCC pelo grupo.

2. Voce se baseia em algum problema social ou atual na hora de desenvolver o TCC?
() Sim () Nao
Justifique:

3. Ao fazer o planejamento para o desenvolvimento do TCC vocé buscou conhecer mais sobre que assuntos? De
que maneira?

Justifique:

4. Vocé considera que o planejamento e desenvolvimento do TCC permitiu que vocé conhecesse mais sobre sua
area de formagao?

()Sim ( )Nao

Justifique:

5. Como vocé escolheu o tema do seu trabalho?

6. Quais disciplinas auxiliam no processo de planejamento e desenvolvimento do seu Trabalho de Conclusdo de

Curso?
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7. Vocé considera importante o Trabalho de Conclusao de Curso para a sua formagao técnica?
( ) Sim ( ) Nao
Justifique:

8. Vocé esta enfrentando algum desafio com a modalidade remota de ensino? Se sim, que tipo de desafio?

9. De que forma a modalidade remota de ensino modificou o seu processo de estudo e/ou desenvolvimento das

atividades para o seu Trabalho de Conclusdo de Curso?
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APENDICE B — PERGUNTAS DAS ENTREVISTAS COM AS COORDENADORAS
(PEDAGOGICA E DE CURSO)

1. Dados pessoais, académicos e profissionais:
a) Nome:

b) Idade:

¢) Formacgao académica:

2. Como se da o processo de escolha dos procedimentos metodolégicos a serem trabalhados com o professor?

3. Quais as metodologias utilizadas por vocé? E por qué?

4. Vocé acompanha o processo de desenvolvimento das aulas sobre o TCC? De que maneira?

5. Na sua opinido, o Trabalho de Conclusdo de Curso ¢ importante para a formagao do aluno? Justifique.
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APENDICE C — PERGUNTAS DA ENTREVISTA COM A DOCENTE.

1. Dados pessoais, académicos e profissionais:
a) Nome:
b) Idade: anos

c) Formagao académica:

2. Como se da o processo de escolha dos procedimentos metodologicos a serem trabalhados com os alunos no

TCC?

3. Quais as metodologias utilizadas por vocé? Por qué?

4. Vocé faz alguma exposicao de assuntos atuais e problemas sociais para auxiliar os alunos no processo de

planejamento do TCC? Em quais areas?

5. Considerando que uma das fungdes do coordenador de curso e/ou pedagdgico ¢ orientar acerca da dindmica
das aulas, comente sobre como ocorre esse processo ( relagdo coordenador e docente) no que se refere a

disciplina por vocé ministrada.

6. Como se da o seu processo de orientagdo aos alunos?
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7. Vocé considera suficiente a quantidade de aulas direcionadas ao planejamento ¢ desenvolvimento do TCC?
( )sim nao( )

Explique:

8. Vocé considera que alguma outra disciplina do curso auxilia no processo de planejamento e desenvolvimento

do TCC? Quais?

9. Na sua opinido, o Trabalho de Conclusdo de Curso ¢ importante para a formagdo do aluno? Justifique.

10. Vocé esta enfrentando algum desafio com a modalidade remota de ensino? Se sim, que tipo de desafio?

11. De que forma a modalidade remota modificou o seu processo de ensino e/ou desenvolvimento das atividades

para a disciplina “Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso™?




