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A. Consideracdes Iniciais

O presente Relatério de Atividades de Autoavaliacdo Institucional do Centro
Universitario de Araraquara — UNIARA refere-se ao periodo compreendido entre
janeiro a dezembro de 2011.

Anteriormente a este Relatério quatro (04) outros foram compostos pela
CPA/UNIARA e enviados ao INEP/MEC:

- 0 | Relatério de Atividades de Autoavaliagdo Institucional da UNIARA (2
volumes), referente as atividades de autoavaliagdo institucional levadas a efeito
no periodo outubro de 2004-junho de 2006, e que captaram o funcionamento da
IES de 2002-a 2006;

- 0 Il Relatorio de Atividades de Autoavaliacdo Institucional da UNIARA,
referente as atividades de autoavaliagdo institucional levadas a efeito no periodo
julho de 2006-setembro de 2008;

- 0 Il Relatorio de Atividades de Autoavaliacdo Institucional da UNIARA,
referente as atividades de autoavaliagdo institucional levadas a efeito no periodo
outubro de 2008-dezembro de 2009.

Este Ill Relatdrio também incluiu os resultados da avaliacdo da IES realizada por

Comissao Externa de Avaliacdo Institucional (INEP/MEC) que atuou na UNIARA
no periodo de 1 a4 de abril de 2009.
- 0 IV Relat6rio de Atividades de Autoavaliacdo Institucional da UNIARA,

referente as atividades de autoavaliacao institucional levadas a efeito no periodo

janeiro-dezembro de 2010.

Trata-se, agora, do V Relatério de Atividades de Autoavaliagdo
Institucional da UNIARA, referente as atividades de autoavaliacdo institucional
levadas a efeito no periodo janeiro-dezembro de 2011.

Da mesma forma que os Relatdrios anteriores, este V Relatério trata das
atividades que foram levadas a efeito no contexto representado nas dimensdes da
avaliagdo institucional definidas pelo SINAES:

- a missao e o PDI da UNIARA;

- as politicas de ensino, pesquisa e extensao;

- a responsabilidade social;

- a comunicacao interna e externa;
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- as politicas de pessoal docente e técnico-administrativo;
- a organizagao e gestao institucional,

- a infraestrutura do Centro Universitario;

- 0 planejamento e a avaliacéo;

- as politicas de atendimento aos alunos;

- a sustentabilidade financeira da IES.

B. Breve exposicdo do trajeto que culminou no V Relatorio de Autoavaliagdo
Institucional: Periodo janeiro-dezembro de 2011.

Como ja foi dito, o presente Relatorio de Atividades de Autoavaliagdo
Institucional do Centro Universitario de Araraquara — UNIARA refere-se ao periodo
compreendido entre janeiro-dezembro de 2011.

Assim, neste periodo a CPA/UNIARA deu continuidade as tarefas de sua
competéncia no ambito da IES, sempre a luz da Proposta de Autoavaliagdo aprovada
pelo INEP/MEC.

Desse modo, realizou atividades relacionadas a:

- divulgagéo do IV Relatorio;

- discussao e andlise de seu conteudo;

- revis@es das analises anteriores;

- continuidade da coleta de dados;

- analise e discussao do Aditamento ao PDI para o periodo 2009-2013;

- analise das respostas dos alunos aos questionarios aplicados no periodo 10
de outubro de 2011-10 de fevereiro de 2012;

- andlise dos novos dados coletados;

- elaboracéo do V Relatério.

1. Da divulgacédo do IV Relatorio referente a Autoavaliagdo realizada no periodo
janeiro-dezembro de 2011.

Uma vez encaminhado o IV Relatério ao INEP/MEC, a CPA/UNIARA

- encaminhou cépia do IV Relatério ao Magnifico Reitor da UNIARA, ao Sr. Pro-

Reitor Académico e ao Sr. Pré-Reitor Administrativo;
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- disponibilizou o IV Relatério de Autoavaliacdo (janeiro-dezembro de 2010) no
site da Instituicdo, juntamente com o Ill, o Il, o | Relatérios e a Proposta de
Autoavaliacao Institucional (2004-2005);

- encaminhou copia do IV Relatorio aos 04 Chefes de Departamento, a todos
os Coordenadores de Cursos de Graduacgéao (bacharelado, licenciatura e superiores de
tecnologia); aos Coordenadores dos Cursos de Poés-Graduagcdo Lato Sensu; a
Coordenadora do Programa de Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio
Ambiente; ao Coordenador do Mestrado Profissional em Engenharia de Produgéo; e
ao Coordenador do Programa de Mestrado Profissional em Ciéncias Odontolégicas,

areas de concentracao em Implantodontia e Ortodontia;

- divulgou, juntamente com a Pré-Reitoria Académica da IES, o IV Relatério
para o corpo docente da Instituicdo, tendo em vista, especialmente, as orientagbes do

mesmo para a dindmica necessaria dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos;
- divulgou cépia do IV Relatério para o corpo técnico-administrativo da IES;

- realizou reunibes com os Chefes dos Departamentos e Coordenadores de
Cursos para a discussao do contetdo do Relatério elaborado visando

- verificar o grau de sua adequacdao a realidade institucional existente;

- definir outras formas de divulgag&o para o corpo social da IES;

- captar indicacbes para a proposicdo de outras medidas de melhoria da

gualidade institucional, além das indicadas no Relatério;

- identificar rumos de continuidade do processo avaliativo;

- realizou reunides com os docentes dos cursos de graduacdo e de pOs-

graduacao para discutir os rumos das atividades da autoavaliacéo;
- realizou reunides com o0s alunos participantes da CPA para a andlise das

sugestdes colhidas entre os alunos dos diversos cursos na continuidade do processo

avaliativo.
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2. Dos efeitos do Relatério em virtude do processo de sua divulgacéo.

2.1. A divulgacdo do IV Relatério na comunidade académica da UNIARA
proporcionou o descortinar de amplo horizonte institucional para os diferentes
segmentos. A fotografia académica da IES afigurou-se ainda mais ampliada do que
com os Relatorios anteriores (I, Il e lll), uma vez que o documento expds mais
claramente o grau em que aspectos importantes da realidade institucional
revelaram articulacéo, aderéncia e coeréncia com o Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI e com aspectos proprios do Aditamento ao PDI para o
periodo 2009-2013.

Assim, exp6s que a maioria das iniciativas foi executada, umavez que

- houve a consolidagéo dos cursos de Bacharelado, Licenciatura e Superior de

Tecnologia;

- houve a ampliagédo de vagas de cursos existentes;

- foram implementados Laboratérios, Clinicas e Centros;

- foram implementadas as a¢0es de extensdo universitaria previstas;

- houve a continuidade das atividades de Iniciagéo Cientifica;

- foram oferecidos Cursos de Pds-Graduagdo Lato Sensu nas diversas Areas

do Conhecimento;

- 0 Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente foi solidificado e

mantido seu reconhecimento pela CAPES;

- houve continuidade da implementacdo do Mestrado Profissional em

Engenharia de Producéo;

- houve o planejamento para o ano vindouro das atividades de implantagcédo do

Programa de Mestrado Profissional em Ciéncias Odontoldgicas, com areas de

concentragcdo em Implantodontia e Ortodontia;

- houve a concesséo de bolsas de estudo de diversas modalidades ao corpo

discente (UNIBOLSA, FIES, PROUNI);

- houve a continuidade da implementacdo experimental do Programa

Institucional de Incentivo a Qualificacdo e a Capacitacdo Docente (PIQCD),

particularmente por meio das acdes do Centro Integrado de Estudos e

Pesquisas;
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2.2. Das novas analises do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI e seu
Aditamento para o periodo 2009-2013 constatou-se que, no conjunto de iniciativas
previstas para a expanséo de oferta de novos cursos de graduacéo e para a criagao
de Programas de POs-Graduacgédo stricto sensu no periodo abrangido pelo Relatorio
(periodo janeiro-dezembro de 2011), ainda n&do ocorreu a oferta dos seguintes
cursos em virtude de novas prioridades institucionais e da nédo viabilidade,
ainda, da demanda regional:

- 0s cursos de graduacdo em Medicina Veterinaria, Engenharia Aerondautica,
Engenharia Ambiental, Engenharia de Alimentos, Servi¢co Social;

- a criacdo de Programa de Mestrado em Saude e em Informatica;

- a criacdo de Programa de Doutorado na area de Ciéncias Sociais Aplicadas.

2.3. A fotografia académica ampliada da UNIARA proporcionada pela
divulgacao do IV Relatdrio na comunidade académica proporcionou, também, a maior
clareza da adequacdo das acbes da Instituicdo ao seu Projeto Pedagodgico
Institucional — PPl —da IES.

3. Outros efeitos da divulgacéo do Il Relatério nas suas exigéncias para a CPA.

Ao mesmo tempo, a divulgacéo do IV Relatério na comunidade académica da
UNIARA também referendou a compreenséo de outros aspectos importantes a serem
ainda mais enfatizados pela CPA, tais como:

3.1. a solidificagdo de formas mais diversificadas para ampliar a visibilidade
dos cursos de graduacdo e de pds-graduacdo lato sensu para a comunidade
externa, para a regido, para a sociedade: a formagdo que proporcionam, a
destinacdo de seus egressos, as possibilidades de prosseguimento de estudos; as
contribuicbes para o desenvolvimento regional. De fato, esta necessidade j& recebeu
diversos atendimentos (na reformulagdo do site da Instituicdo, na inovacdo da

divulgacéo impressa dos cursos, na Feira de Cursos da UNIARA — FEC);

3.2. ainda a necessidade de se criarem formas mais diversificadas para

ampliar a visibilidade das acdes de responsabilidade social da UNIARA na esfera
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da Saude, da Cultura, dos Direitos Humanos, da Comunicacdo, bem como das
acdes de inclusdo social. De fato, esta necessidade ja recebeu diversos
atendimentos (na reformulacdo do site da Instituicdo, na inovagdo da divulgacéo
impressa dos cursos e da IES, na Feira de Cursos da UNIARA — FEC). Mesmo assim,

ainda se mostraram cabiveis mais clareza e énfase;

3.3. a adequacao continua dos questionarios para a coleta de dados junto a
docentes e a discentes da IES que ampliou a abrangéncia das questdes e corrigiu a

forma dos mesmos, estabelecendo 5 alternativas de respostas.

4. Da continuidade da coleta de dados.

Nesse quadro de referéncias, é preciso destacar que a CPA deu
prosseguimento a coleta de dados sobre a realidade institucional existente no periodo
janeiro-dezembro de 2011. Os procedimentos de coleta foram:

- andalise documental: andlise do aditamento do PDI (2009-2013);

- exame das matérias apreciadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo — CONSEPE - da Instituicao;

- participacdo em reunides de Coordenadores de Curso por Area de
Conhecimento para o acompanhamento das atividades dos Nucleos Docentes
Estruturantes em sua tarefa de proposicdo, elaboracdo e avaliacdo dos Projetos
Pedagdgicos dos Cursos;

- participacdo nos Processos de Avaliagdo Externa em que Comissdes de
Avaliacdo Externa de Cursos (INEP/MEC) visitaram in loco a IES para a avaliagdo de
cursos de graduacéao, tais como:

- 0 Curso de Bacharelado em Design Digital (reconhecimento);

- Curso de Bacharelado em Ciéncias Juridicas (Direito) (renovacao de
reconhecimento);

- 0 Curso de Bacharelado em Jornalismo (renovagédo de
reconhecimento);

- 0 Curso de Bacharelado em Medicina (reconhecimento);

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA
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- 0 Curso de Bacharelado em Engenharia Elétrica (renovacao de
reconhecimento);
- 0 Curso de Bacharelado em Ciéncias Econdémicas (renovacédo de

reconhecimento).

No caso dos cursos que receberam Avaliacdo Externa por Comissfes de
Avaliagdo in loco tendo em vista a renovacao de reconhecimento tratou-se de cursos
de graduacao que haviam obtido um CPC insatisfatério por ocasido da realizacédo do
ENADE.

Nestes casos, a CPA participou do processo de elaboragédo das justificativas
dos CPCs insatisfatorios, bem como dos planos de acdes visando a melhoria da
gqualidade académica dos cursos. De fato, este trabalho junto aos cursos cujos
desempenhos no ENADE proporcionam um CPC insatisfatério é uma das

responsabilidades essenciais da Comisséo Prépria de Autoavaliagdo da UNIARA.

De todo modo, a avaliagdo in loco dos cursos pelas respectivas Comissfes
Externas resultou nos seguintes conceitos para 0s Cursos:
- Curso de Bacharelado em Design Digital: — nota 4.
- Curso de Bacharelado em Direito — nota 4.
- Curso de Bacharelado em Jornalismo - nota 3.
- Curso de Bacharelado em Medicina — nota 4
- Curso de Bacharelado em Engenharia Elétrica — nota 3.
- Curso de Bacharelado em Ciéncias Econ6micas — nota 3.
- acompanhamento das acdes de Extensdo Universitaria e de Iniciacao
Cientifica da IES;

- registro das iniciativas e medidas tomadas pelos setores de atendimento ao
aluno;

- elaboracdo no més de setembro e aplicagdo no periodo 10 de outubro de
2011-10 de fevereiro de 2012 de questionarios de autoavaliacdo institucional aos
alunos de todos os cursos de graduacéo, a excecao do curso de Medicina, cobrindo o

periodo janeiro-outubro de 2011. (O Curso de Medicina, por sua estrutura curricular
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modular, exigiu mais tempo para aplicacdo dos questionarios, ultrapassando os limites
temporais de 2011).

- elaboracdo e aplicagdo de questionarios de autoavaliagdo institucional aos
docentes de todos os cursos da Instituicdo cobrindo o periodo janeiro-dezembro de
2011,

5. Os questionarios

Fundamentada no conteddo do IV Relatério de Atividades, a CPA elaborou os
instrumentos de coleta de dados junto ao corpo docente e ao corpo discente,
priorizando Questionérios on-line (QL).

Os questionarios para os corpos docente e discente continham questdes
referentes as dimensdes da avaliagdo, e que foram apresentadas e respondidas pelos
participantes através de sistema computacional da Secretaria Virtual — Campo dos
Docentes e Campo dos Discentes. A elaboracdo destes questionarios foi de inteira
responsabilidade da CPA.

Os docentes responderam a questionarios que, apesar de ter estrutura
semelhante aos dos discentes, apresentavam somente questdes compativeis com seu
tipo de insercdo na instituicéo.

Da mesma forma, os alunos responderam a questionarios que, apesar de ter
estrutura semelhante aos dos docentes, apresentavam somente questées compativeis

com seu tipo de insercdo na instituicao.

5.1. Os questionarios para os docentes

5.1.1. Os membros integrantes da CPA planejaram, em meados do 2°
semestre de 2011, a Campanha de Sensibilizacdo do Corpo Docente nas diversas
Unidades da IES tendo em vista a participacdo dele na autoavaliagdo institucional on
line abarcando o periodo janeiro-dezembro de 2011.

Como parte da Campanha, a CPA sensibilizou os Chefes de Departamento e
0s Professores Coordenadores de Curso a divulgarem a oportunidade da

autoavaliagao institucional aos docentes de seus cursos.
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Além disso, a CPA divulgou para cada docente esta oportunidade, colocando
um memorando em suas papeletas de frequéncia dos alunos, além de cartazes por
todas as dependéncias das unidades da Instituig&o.

A divulgagdo visou convidar e insistir com todos os docentes para que
respondessem aos questionarios da CPA que ficariam disponiveis na Secretaria
Virtual, Campo dos Docentes, e que poderiam ser respondidos por partes, a qualquer
hora do dia e da noite, e de qualquer lugar que possibilitasse acesso a Internet.

5.1.2. Além disso, a Secretaria Geral da Instituicdo divulgou por e-malil
individual de cada integrante do corpo docente a oportunidade da autoavaliacdo da
Instituicdo e dos cursos referente ao ano de 2011.

5.1.3. Também foram registradas diversas chamadas no site da Instituicao.

5.1.4. A CPA disponibilizou on line para os docentes 2 questionarios
articulados para que eles os respondessem espontaneamente. Até 10 de fevereiro
de 2011 houve a participagdo espontanea de 165 docentes do total de 399 que

atuavam na IES.

5.1.4.1. Questionario 1: Indicadores Gerais da Instituicéo

Este foi composto de 30 questdes relacionadas aos indicadores gerais da
Instituicdo, questdes essas fundamentadas nas dimensBes da autoavaliagéo
institucional do SINAES.

Todas as questdes apresentaram um enunciado, seguido de uma escala de 5
alternativas. Na tabulacdo, as respostas foram do maior ao menor nivel de qualidade
da situacdo indicada no enunciado proposto (Totalmente satisfatorio; Satisfatorio;
N&o sabe ou tem davidas; Insatisfatorio; Totalmente insatisfatorio).

Também houve um campo de manifestacdes livres para a coleta de opinides -
comentérios, criticas e sugestdes - sobre as questdes e sobre topicos ndo previstos

nelas, com garantia de anonimato.

As respostas a este Questionério destinaram-se a

- servir de subsidio ao processo de Autoavaliacdo Institucional,
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- fornecer informacgdes que favoregam a Instituicdo conhecer seus pontos fortes
e pontos que requerem melhoria no tocante a:

- mecanismos de visibilidade das diretrizes e orientagdes institucionais,
bem como da hierarquia institucional, dos mecanismos de tomada de
decisdes e da divulgacdo das discussbes e decisdes dos o6rgaos
colegiados;
- iniciativas da IES voltadas para o atendimento as preocupacgfes e
demandas da sociedade regional, para a responsabilidade social e para
a inclusao social;
- divulgacéo das atividades culturais promovidas pela IES;
- mecanismos de visibilidade da imagem externa da IES;
- servigos prestados pelos funcionarios que atuam no apoio ao ensino, a
pesquisa e a extensao;
- meios de comunicacao interna e externa,
- infraestrutura fisica dos ambientes de aprendizagem (salas de aulas e
laboratérios).
- qualidade e quantidade do acervo e dos servicos prestados pela(s)
Biblioteca(s);

5.1.4.2. Questionario 2: Avaliacdo do(s) curso(s) em que o(s) docente(s)
atuaram

Este foi composto de 19 questdes relacionadas aos indicadores do(s) Curso(s).

Todas as questdes apresentaram um enunciado, seguido de uma escala de 5
alternativas. Na tabulacdo, as respostas foram do maior ao menor nivel de qualidade
da situacao indicada no enunciado proposto (Totalmente satisfatério; Satisfatorio;
Nao sabe ou tem davidas; Insatisfatério; Totalmente insatisfatorio).

Também houve um campo de manifestacfes livres para a coleta de opinides -
comentarios, criticas e sugestdes — tanto sobre as questdes como sobre topicos nédo

previstos nelas, com garantia de anonimato.

As respostas a este Questionario destinaram-se a:

- servir de subsidio ao processo de Autoavaliagcdo Institucional,
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- fornecer informagfes que favorecam a Coordenadoria, ao Colegiado e ao
Nucleo Docente Estruturante de cada Curso conhecer os pontos fortes e pontos que
requerem melhoria no Curso no tocante a:

- mecanismos de visibilidade das diretrizes e orienta¢des institucionais
do Projeto Pedagogico e da Estrutura Curricular;

- adequacédo do Projeto Pedagdgico de Curso ao perfil do aluno a ser
formado;

- mecanismos e processos de atendimento académico-profissional aos
alunos;

- adequacdo do Colegiado de Curso na solugdo de dificuldades
académicas dos alunos, bem como a assisténcia e o atendimento
prestados pela Coordenadoria de Curso;

- a flexibilizagdo curricular nos seus efeitos sobre a formagédo dos

alunos.

5.2. Os questionarios para os alunos

5.2.1. Os membros integrantes da CPA planejaram, em setembro de 2011, a
Campanha de Sensibilizacdo do Corpo Discente nas diversas Unidades da IES
tendo em vista a participacéo dele, no periodo 10 de outubro de 2011-10 de fevereiro
de 2012, na autoavaliacéo institucional on line abarcando o ano letivo de 2011.

Como parte da Campanha, a CPA sensibilizou os Chefes de Departamento e
os Professores Coordenadores de Curso para divulgarem a oportunidade da
autoavaliagdo institucional aos alunos de seus cursos.

Além disso, a CPA divulgou aos alunos a oportunidade da autoavaliacao por
meio da acéo direta dos professores, colocando um memorando em suas papeletas de
frequéncia.

Também divulgou a oportunidade da autoavaliagdo de 2011 aos alunos por
meio de cartazes afixados em todas as dependéncias das unidades da Institui¢éo,
bem como por meio de chamadas no site da Instituico.

A divulgacdo visou convidar e insistir com todos os alunos para que
respondessem aos questionarios da CPA que ficariam disponiveis na Secretaria
Virtual, Campo dos Discentes, e que poderiam ser respondidos por partes, a qualquer

hora do dia e da noite, e de qualquer lugar que possibilitasse acesso a Internet.
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5.2.2. Além disso, a Secretaria Geral da Instituicdo divulgou nas salas de aula
da IES na 12 quinzena de outubro a oportunidade da autoavaliagéo da Instituicdo pelos

alunos.

5.2.3. A CPA disponibilizou on line para os alunos 3 questionarios articulados
para que eles os respondessem espontaneamente e que ficaram no ar no periodo de
10 de outubro de 2011 a 10 de fevereiro de 2012. Aos alunos de cada curso da IES foi
solicitado realizar:

- a avaliacdo do desempenho dos docentes nas disciplinas de cada série;

- a avaliagdo dos cursos e da Instituicdo pelos alunos de cada série;

- a avaliagdo do perfil dos alunos de cada série dos cursos expressa sob a
forma da avaliagdo da relacdo oferta/procura/satisfacdo em relagdo aos servigos

disponibilizados pela IES.

Até 10 de fevereiro de 2012 houve a participagcdo espontanea de 4.826

alunos do total de 6.706 que estavam matriculados na IES.

5.3. Ouso delogin e senha

Tanto os professores como 0s alunos possuem login e senha que usam
comumente em outros sistemas do Centro Universitario. O uso do login e senha é
necessario para garantir que somente membros da IES tenham acesso aos
questionarios, bem como para que respondam os especificos para seu perfil.

Apo6s o login, o respondente foi direcionado diretamente a uma tela que

expunha as atividades que — dentro de seu perfil — o participante devia realizar.

5.4. Os questionérios para 0s egressos dos diferentes cursos da IES:

A CPA disponibilizou permanentemente no ambiente da Secretaria Virtual o
questionario para o egresso independentemente do periodo determinado para a
realizacdo da autoavaliaco institucional. Assim, se eventualmente o egresso acessar
o site e quiser responder, podera fazé-lo.

O questionario contempla questdes relevantes para a autoavaliacdo da IES e
dos cursos, uma vez que busca

- conhecer a destinacgédo profissional dos egressos;
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- compreender o grau de adequacao da mesma a formacao proporcionada;

- receber a avaliacdo qualitativa do curso realizado;

- receber a andlise critica da formacgao recebida;

- receber as sugestdes para a melhoria da qualidade e/ou redefinicdo de rumos
dos projetos pedagogicos dos cursos.

6. Da andlise dos dados dos questionarios dos docentes e dos alunos: analise
guantitativa e qualitativa.

6.1. Da andlise dos dados dos questionérios para os docentes.

6.1.1. Apds preenchimento dos questionarios pelos docentes, os dados
coletados foram anonimizados para a realizagéo das analises.

Primeiramente, o sistema gerou relatérios para o inicio desse trabalho. Em
seguida, foram feitos os calculos das médias de cada questdo e uma distribuicdo de
frequéncia das respostas. De posse das médias e distribuicdo de frequéncias, a
andlise dos resultados foi efetuada.

Por questdes de clareza, de leveza e de atratividade da leitura, optou-se pela
ilustracdo do texto por graficos com distribuicbes de frequéncia. Como parte da
preocupacgdo com a clareza do relatorio, adotou-se uma convengdo cromatica para os
graficos de médias. A idéia foi a de proporcionar ao leitor uma visdo imediata da
avaliacdo feita pelo publico entrevistado permitindo-lhe uma comparacdo de
resultados, sem obriga-lo a ler as médias obtidas em cada um dos itens. Para isso,
atribuiram-se as seguintes cores:

1 - faixa de grande insatisfacédo: vermelha

2 —faixa de insatisfagado: ocre

3 —faixa de satisfacdo regular: amarela

4 —faixa de satisfacdo: verde

5 —faixa de grande satisfacéo: azul

6.1.2. Uma vez feita a analise quantitativa, visibilizada essencialmente pela
convencdo cromédtica para os graficos das médias, a CPA procedeu a analise
qualitativa. Nesta analise, explicitou as faixas de muita satisfagdo/satisfacao,

satisfacdo regular e insatisfagdo/muita insatisfacdo dos professores relativamente aos
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Indicadores Gerais da Instituicdo. Desse modo, ficaram visibilizados os pontos fortes
da IES e os pontos que merecem ac¢des de melhoria.

Da mesma forma, explicitou as faixas de muita satisfacéo/satisfacdo, satisfacéo
regular e insatisfacdo/muita insatisfagéo dos professores relativamente aos Cursos em
gue atuaram. Desse modo, ficaram visibilizados os pontos fortes do(s) Curso(s) e os

pontos que merecem ac¢des de melhoria.

6.1.3. Os resultados das andlises dos questionarios para os docentes

estdo disponiveis no Anexo | deste Relatorio.

6.2. Da anélise dos dados dos questiondrios para os alunos.

6.2.1. Apos preenchimento dos questionarios pelos alunos, os dados coletados
foram anonimizados para a realizacdo das andlises.

Primeiramente, o sistema gerou relatérios para o inicio desse trabalho. Em
seguida, foram feitos os calculos das médias de cada questdo e uma distribuicdo de
frequéncia das respostas. De posse das meédias e distribuicdo de frequéncias, a
andlise dos resultados foi efetuada.

Por questdes de clareza, de leveza e de atratividade da leitura, optou-se pela
ilustracdo do texto por graficos com distribuicbes de frequéncia. Como parte da
preocupacgdo com a clareza do relatorio, adotou-se uma convengdo cromatica para os
graficos de médias. A idéia foi a de proporcionar ao leitor uma visdo imediata da
avaliacdo feita pelo publico entrevistado permitindo-lhe uma comparacdo de
resultados, sem obriga-lo a ler as médias obtidas em cada um dos itens. Para isso,
atribuiram-se as seguintes cores:

1 - faixa de grande insatisfacédo: vermelha

2 —faixa de insatisfagdo: ocre

3 —faixa de satisfacdo regular: amarela

4 —faixa de satisfacdo: verde

5 —faixa de grande satisfagéo: azul
6.2.2. Uma vez feita a analise quantitativa, visibilizada essencialmente pela
convencdo cromética para os graficos das meédias, a CPA procedeu a analise

qualitativa. Nesta analise explicitou as faixas de muita satisfacao/satisfagéo, satisfagéo
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regular e insatisfacdo/muita insatisfagdo dos alunos relativamente a cada um dos
questionarios articulados:

- 0 Desempenho Docente nas Disciplinas;

- 0s Indicadores Gerais da Instituico;

- 0 Perfil dos alunos.

Desse modo, ficaram visibilizados os pontos fortes do corpo docente (ou as
potencialidades) e os pontos que ainda merecem acdes de melhoria.

Da mesma forma ficaram visibilizados os pontos fortes referentes a Instituicdo
e 0s pontos que ainda merecem ag¢des de melhoria.

Ainda, ficaram visibilizados os pontos fortes de aproveitamento pelos alunos
das disponibilidades que a IES oferece, bem como os pontos que requerem acdes de

melhoria.

6.2.3. Os resultados das analises dos questionérios para os alunos estéo
disponiveis no Anexo Il deste Relatério.
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APRESENTACAO DO V RELATORIO DE

AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL DA UNIARA

PERIODO JANEIRO - DEZEMBRO DE 2011

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



22

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

Dimenséao 1 — A missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)

Ao longo dos seus 43 anos de existéncia (1968-2011), a UNIARA vem sendo
regida por Estatutos e Regimentos sucessivos que buscaram normatizar a vida na
Instituicdo. Atualmente, um conjunto de documentos ja expressa, de forma
amadurecida, organizada e consolidada os principios, diretrizes, objetivos e acgfes
estabelecidos para o Centro Universitario de Araraquara.

Dentre esses documentos estéo o Estatuto (1998) e o Regimento Geral (2000)
gue constituem documentos normativos que expressam, em detalhes, as normas que
regem a organizagéo e o funcionamento da Instituig&o.

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e seu Aditamento para o
periodo 2009-2013 sdo estreitamente vinculados ao Estatuto e ao Regimento da IES,
estabelecendo a missdo, os objetivos, as metas e as linhas de acdo por area de
atuacdo da mesma, e representando o instrumento de gestdo para o periodo de
janeiro- dezembro de 2011.

Na Autoavaliacdo Institucional da UNIARA referente ao periodo janeiro-
dezembro de 2011 buscou-se, primeiramente, avaliar se a missdo e 0s objetivos
gerais da Instituicdo vém sendo cumpridos, i.e, se as praticas cotidianas da
instituicdo tém refletido a identidade, os objetivos e as metas aos quais a

UNIARA se prop6s e se propoe.

A misséo da IES
Entendida como a declaracdo do propdsito e do alcance da UNIARA e do seu
papel na sociedade em que esta inserida, a missao institucional da IES enuncia sua
raz&o de ser e constitui o critério geral para orientar a tomada de decisfes, para definir
objetivos e auxiliar na escolha das decisdes estratégicas:
Proporcionar formagdo académico-profissional nas diferentes areas do
conhecimento, oferecendo & sociedade cidadados responséaveis e
profissionais produtivos, e articulando-se com ela e com o0s poderes
publicos no atendimento as demandas e na solugdo dos problemas da

comunidade, da regido e do estado.
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Os objetivos da IES

Os objetivos da IES implicam ter em vista uma situacéo futura desejada.

Assim, cada um dos objetivos estabelecidos esta embasado em parametros
aceitaveis e em condi¢cdes exequiveis. Para tanto, ndo se desconsidera que a
atividade preponderante do Centro Universitario € o ensino, mesmo que indissociavel
da pesquisa e da extensdo. Dai decorre que esses objetivos devem ter como
balizamento a melhoria qualitativa. Sao eles:

-Planejar e implementar atividades formadoras de recursos humanos

gualificados para desempenharem funcfes diferenciadas em diversos

setores da comunidade, regido e sociedade atual;

-Incentivar e promover a iniciacao e a investigacao cientificas;

-Definir e implementar programas e projetos de extens&o universitaria que
possam contribuir para a promocdo da qualidade do ensino e para a
alimentacao e orientacdo das atividades de pesquisa;

-Promover um forte intercambio de servicos e de informagdes com a
sociedade e o0s poderes publicos, estabelecendo relagcdes de
reciprocidade mediante a oferta de conhecimentos e técnicas
sistematizados e a recepcdo de dados e informagdes que realimentem as

atividades educacionais;

-Fomentar a divulgacé&o do conhecimento e da cultura;

-Oferecer ensino pés-graduado, vinculando-o estreitamente as areas em
gue a instituicAo apresenta maior potencial de competitividade,
considerados a sua vocacdao regional e os recursos de que dispde em
termos de pessoal qualificado, buscando a maxima sinergia entre o

desenvolvimento da p6s-graduacgao e a institucionalizagdo da pesquisa.

As metas da IES
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Séo elementos propulsores de gestdo e, portanto, orientadores das acdes
destinadas ao cumprimento da missdo e dos objetivos da IES. Séo elas:

-Integracdo plena da administracdo académica basica e da gestéo

institucional superior para assegurar a oferta permanente das condi¢cfes

de um ensino de qualidade no tocante a infraestrutura e aos recursos

humanos;

- Promogdo de uma administracdo institucional fundada no trabalho
colegiado, dotando-a de estrutura e de 6rgédos regidos pelos principios de
coordenacdo, complementaridade e comunicacdo e de processos

permanentes de avaliacdo e de planejamento institucionais;

- Expansdao do ensino de graduacdo e de pos-graduacao, e

implementacdo de novas modalidades de formacao em nivel superior;

- Implementagcdo de &reas prioritarias no desenvolvimento de agdes de

extensao;

- Implementacdo de uma politica de atualizagdo e renovacédo permanente
dos acervos bibliograficos e néo bibliograficos e de acesso a redes de

informacéo;

- Implementacdo de uma politica de investimento para expansdo e
continua melhoria da infraestrutura e dos equipamentos do Centro

Universitario;

- Atualizacdo, completamento e aperfeicoamento da autoavaliacdo
institucional para que abranja todos o0s projetos e programas em
desenvolvimento na instituicdo, bem como envolva mais intensamente

todo o corpo social.

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



25

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

1.1 - IMPLEMENTACAO DO PDI, CONSIDERANDO AS METAS E AS ACOES
INSTITUCIONAIS PREVISTAS E A ESTRUTURA E OS PROCEDIMENTOS
ADMINISTRATIVOS.

Tomando-se como referéncia o periodo janeiro a dezembro de 2011, tal como
apresentado no Aditamento ao PDI (2009-2013), verifica-se que foi previsto, na
expansao planejada do Centro Universitario de Araraquara, um conjunto de iniciativas
e medidas nos varios ambitos institucionais que se articularam com a missdo
institucional, particularmente explicitada nos objetivos comprometidos com o ensino de
graduacdo de qualidade, a producdo de conhecimento, e a interagdo fecunda com a
comunidade, a cidade e a regiao.

Dentre as iniciativas e medidas previstas ja foram e vém sendo efetivadas
as seguintes:

1.1.1. Ensino de Graduacdo (licenciatura, bacharelado, superior de tecnologia):
1.1.1.1. Expanséao da oferta de vagas nos cursos de graduacao existentes:

- Portaria CONSEPE n° 29/2011 de 29/4/2011 — criando 60 vagas para o Curso
de Bacharelado em Engenharia Civil, turno noturno, a serem oferecidas a partir do 2°

semestre do ano letivo de 2011.

- Portaria CONSEPE n° 28/2011 de 20/4/2011- ampliando para 120 o numero
de vagas iniciais do Curso de Bacharelado em Fisioterapia, turno noturno, pelo

remanejamento de 40 vagas do mesmo curso, turno diurno.

- Portaria CONSEPE n° 27/2011 de 20/4/2011 - ampliando para 85 o numero
de vagas iniciais do Curso de Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo, turno noturno

pelo remanejamento de 15 vagas do mesmo curso, turno diurno.

1.1.1.2. Alteragbes nos cursos de graduacao existentes:

- Portaria CONSEPE n° 01/2011 de 26/01/2011 — extinguindo a oferta do Curso
de Bacharelado em Turismo com Enfase em Hotelaria, autorizado pela Portaria
CONSEPE n° 06/05 de 19/01/05 e reconhecido pela Portaria Ministerial 714/03, DOU
23/4/03
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1.1.2. Acompanhamento e controle do nivel de qualidade dos servi¢cos de ensino.

Tal como previsto no PDI e em seu Aditamento, foram levados a efeito o
acompanhamento e o controle do nivel de qualidade dos servi¢os de ensino.

Cabe destaque para o fato de que os Projetos Pedagdgicos dos Cursos de
Graduacgédo (bacharelado, licenciatura e superiores de tecnologia) do Centro
Universitario de Araraquara-UNIARA s@o 0s seus instrumentos normativos. Sua
finalidade, sem prejuizo de outras, é orientar a estrutura de formacdo pedagdgica que
se harmoniza com as demandas sociais e nortear, assim, a formagao de profissionais
responsaveis, produtivos, empreendedores e promotores de mudancas.

Desse modo, o acompanhamento e o controle do nivel de qualidade dos
servicos de ensino séo realizados em duas esferas distintas: no Nucleo Docente

Estruturante de cada Curso e na Comissao Propria de Avaliagédo (CPA).

1.1.2.1. Autoavaliacdo pelo Nucleo Docente Estruturante de cada Curso

O Nucleo Docente Estruturante é proprio de cada Curso da IES. Sua natureza
€ pedagogica, uma vez que sua funcdo é a formulacdo do Projeto Pedagodgico do
Curso, seu desenvolvimento, avaliacdo e reformulagéo, visando garantir que o Curso
seja apto para atender as demandas académicas e sociais.

Objetivando o efetivo cumprimento de sua missdo, o NDE do curso é composto
de 30% dos docentes que atuam no mesmo, garantindo-se o equilibrio de docentes
que atuam em disciplinas de formacéao basica e das areas especializadas do curriculo.

A Presidéncia do NDE cabe ao Coordenador do Curso que, por sua vez,
também preside o Colegiado do Curso.

A indicacdo dos representantes docentes é feita pelo Colegiado de Curso para
um mandato de 2 (dois) anos, com possibilidade de reconducéo.

Sao atribui¢cdes do Nucleo Docente Estruturante do Curso:

a) elaborar o Projeto Pedagogico do curso definindo sua concepgédo e
fundamentos;

b) estabelecer o perfil profissional do egresso do curso;

c) analisar e avaliar os planos de ensino dos componentes curriculares;

d) promover a integracdo horizontal e vertical do curso, respeitando os eixos

estabelecidos pelo projeto pedagdgico;
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e) supervisionar as formas de avaliagdo e acompanhamento do curso definidas
pelo Colegiado do Curso;

f) avaliar periodicamente o desenvolvimento do projeto pedagdgico do curso,
visando a correcdo de rumos no préprio decorrer do processo e a proposicao de
modificacBes necessarias a curto e médio prazos;

g) conduzir os trabalhos de reestruturacdo curricular para apreciacdo no
Colegiado de Curso, sempre que necessario;

h) acompanhar as atividades do corpo docente, recomendando ao Colegiado
de Curso a indicag&o ou substituicdo de docentes, quando necessario;

i) indicar temas e formas de capacitacdo continuada dos docentes do curso.

De modo particular, o Nucleo Docente Estruturante avalia sistematicamente a
estrutura curricular pedagogica, a adequacéo da infraestrutura fisica, a adequacéao das
normas e/ou regulamentos relacionados aos Estagios Curriculares, aos Trabalhos de

Concluséo de Curso (TCC), as Acdes de Extensao, e a atualiza¢do do corpo docente.

1.1.2.2. Autoavaliacdo do Curso articulada a Autoavaliacdo Institucional
pela Comissao Prépria de Avaliagcdo — CPA — da UNIARA

Atendendo ao disposto na Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, que instituiu o
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior — SINAES -, o Centro
Universitario de Araraquara constituiu a Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA — em
setembro de 2004 que, desde entdo, vem atuando na autoavaliacdo institucional. A
CPA é parte integrante do SINAES porque constitui o elo que relaciona o projeto
especifico de avaliacdo da IES — da UNIARA - e o conjunto do sistema de avaliacdo
da educacao superior do pais.

Nos termos da Lei n°® 10.861/2004, a CPA tem atuacdo autbnoma em relacéo a
conselhos e demais 6rgéos colegiados existentes na IES. E no Centro Universitario de
Araraquara € composta paritariamente por 3 membros do corpo docente, 3 membros
do corpo técnico-administrativo, 3 representantes do corpo discente e 3
representantes da sociedade civil organizada.

Séo finalidades da CPA:
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-Proporcionar condigbes para alavancar um processo continuo de reflexdo e
autoconsciéncia institucional envolvendo o corpo social da IES (docentes, discentes,
agentes técnico-administrativos) e com a participagdo de membros da comunidade;

- Favorecer a construcdo de uma cultura de avaliagdo da IES com a qual a

comunidade interna se identifique e se comprometa.

Suas atribui¢cbes séo:

- Propor e coordenar a realizacdo da autoavaliagdo da IES como parte da
avaliacdo institucional integrante do SINAES, de modo a gerar a construgdo e a
andlise de informagdes e conhecimentos que permitam:

a) compor uma visao diagnostica dos processos pedagdgicos, cientificos e

sociais do Centro Universitario de Araraquara - UNIARA, identificando

possiveis causas de problemas, bem como possibilidades e potencialidades;

b) estabelecer pontos de referéncia para a construcdo de uma agenda de
reformulacdes, ajustamentos e ampliacdes, articulando objetivos, recursos,
préticas e resultados com vistas a melhoria da qualidade académica da IES, ao

desenvolvimento institucional e a pertinéncia social;

c¢) divulgar os resultados de seu trabalho para a comunidade ou corpo social da

instituicAo como um todo e para a sociedade;

d) relatar ao INEP/CONAES/MEC:
- 0 diagndstico da situacao institucional;
- a proposicdo de melhorias visando a qualidade académica e a
pertinéncia social da Institui¢cao;
- as acles ja planejadas e implementadas em funcdo dos processos

avaliativos.

S&do 10 as dimens0es institucionais sobre as quais incide o trabalho da CPA:

- Dimensao 1: A Missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional;
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- Dimensdo 2: A politica para o ensino, a pesquisa, a pos-graduacao, a

extenséo e as respectivas formas de operacionalizacao;

- Dimensdo 3: Responsabilidade social da IES, considerada
especialmente no que se refere a sua contribuicdo em relacdo a incluséao social,
ao desenvolvimento econdmico e social, a defesa do meio ambiente, da memoria

cultural, da producéao artistica e do patriménio cultural;

- Dimenséo 4: A comunicacdo com a sociedade;

- Dimensao 5: As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do
corpo  técnico-administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento
profissional e suas condigdes de trabalho;

- Dimensédo 6: Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o
funcionamento e a representatividade dos colegiados, sua independéncia e
autonomia na relagdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da

comunidade universitaria nos processos decisdrios;

- Dimensao 7: Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de

pesquisa, biblioteca, recursos de informag¢éo e comunicacéo;

- Dimenséo 8: Planejamento e avaliagdo, especialmente 0s processos,

resultados e eficacia da autoavaliacéo institucional,
- Dimensao 9: Politicas de atendimento aos estudantes;

- Dimensdo 10: Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado

social da continuidade dos compromissos na oferta da educagéo superior.

Desse modo, a autoavaliacdo institucional, legalmente instituida em 2004,

representa 0 processo continuo por meio do qual a Instituicdo constréi conhecimento
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sobre sua propria realidade. No contexto dessa realidade, constroi conhecimento
sobre cada Curso.

1.1.2.3. Da avaliacdo da assisténcia e do atendimento prestados pelas
Coordenadorias e Colegiados dos Cursos de Graduacéao da IES:

1.1.2.3.1. A avaliacéo feita pelos professores

Os resultados das respostas dos professores dos Cursos do Centro
Universitario de Araraquara/UNIARA aos questionérios aplicados pela CPA em
2011 vieram corroborar que

- a maioria dos professores dos cursos de graduacgdo (bacharelado,
licenciatura e superior de tecnologia), num total de 94,5%, avaliou que foram

muito bons/bons a assisténcia e o atendimento proporcionados pelas

Coordenadorias dos Cursos (faixas de muita satisfacdo/satisfacao);

- a maioria dos professores dos cursos de graduacao (bacharelado,
licenciatura e superior de tecnologia), hum total de 78,4%, avaliou que 0o

Colegiado do(s) Curso(s) teve um desempenho muito bom/bom na adequada

solucdo de dificuldades académicas dos docentes e dos alunos do(s) curso(s)

(faixas de muita satisfacao/satisfacao).

1.1.2.3.2. A avaliacéo feita pelos alunos

Os resultados das respostas dos alunos dos Cursos do Centro
Universitario de Araraquara/UNIARA aos questionérios aplicados pela CPA em
2011 vieram corroborar que

- a maioria dos alunos dos cursos de graduacdo (bacharelado,
licenciatura e superior de tecnologia), num total de 62,8%, avaliou que foram

muito bons/bons a assisténcia e o atendimento proporcionados pelas

Coordenadorias dos Cursos (faixas de muita satisfacao/satisfacao).

Além disso, a maioria dos alunos — 74,0% - avaliou que teve na

Coordenadoria do Curso a sua principal fonte de informacdes académicas:

42.1% buscou a Coordenadoria sempre que necessitou de informacdes

académicas e 31,9% quando possuiu problemas e pendéncias para resolver

(faixas de muita satisfacdo/satisfacdo).
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1.1.2.4. Da autoavaliacdo do(s) curso(s) articulada a autoavaliacéo
institucional pela Comisséo Propria de Avaliacdo — CPA — da UNIARA:

1.1.2.4.1. A avaliacéo feita pelos professores

Os resultados das respostas dos professores dos Cursos do Centro
Universitario de Araraquara/UNIARA aos questionérios aplicados pela CPA em
2011 vieram corroborar que

- a maioria dos professores dos cursos de graduacdo (bacharelado,
licenciatura e superior de tecnologia), num total de 78,% avaliou que foi

totalmente satisfatoria/satisfatdria a iniciativa da autoavaliacdo institucional

realizada pela CPA (faixas de muita satisfacao/satisfacdo);

1.1.2.4.2. A avaliacéo feita pelos alunos

Os resultados das respostas dos alunos dos Cursos do Centro
Universitario de Araraquara/lUNIARA aos questiondrios aplicados pela CPA em
2011 vieram corroborar que

- a maioria dos alunos dos cursos de graduacdo (bacharelado,
licenciatura e superior de tecnologia), num total de 64,5%, avaliou que foi muito

boa/boa a iniciativa da autoavaliacado institucional realizada pela CPA (faixas de

muita satisfacdo/satisfacao).

1.1.3. Alunado dos Cursos de Graduacdo: ingressantes e concluintes.

No periodo de que trata o presente relatorio — janeiro a dezembro de 2011, o
Centro Universitario de Araraquara recebeu 2.574 alunos de Cursos de Graduacéo,
considerando-se 0s alunos ingressantes pelos processos seletivos dos exames
vestibulares, os alunos transferidos de outras IES, os que solicitaram reingresso em
seus cursos ha IES e os alunos que requereram matricula por serem portadores de
Diploma Superior. Mais outros 121 alunos trancaram suas matriculas, 392 alunos
cancelaram suas matriculas e 77 solicitaram transferéncia para outra IES.

Por sua vez, os alunos concluintes — os que obtiveram seu bacharelado e/ou
sua licenciatura no periodo janeiro a dezembro de 2011 —totalizaram 1.112.

De todo modo, o total do alunado dos Cursos de Graduacédo no periodo foi
de 6.706 alunos.

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



32

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

1.1.4. No ambito da Pés-Graduacéao Lato Sensu:

1.1.4.1. Expansdo da oferta e implementacdo de Cursos de Péds-
Graduacdao lato sensu.

O Centro Universitario de Araraquara-UNIARA tem adotado como critérios
orientadores da politica de oferecimento de Cursos de Pos-Graduagéo Lato sensu o
interesse profissional dos seus egressos e a demanda local e regional.

Os Cursos de Pés-Graduacao Lato sensu oferecidos pela UNIARA expressam
a preocupacdo da Instituicdo de proporcionar, aos mais diversos profissionais, meios
relevantes de ampliar seus conhecimentos por meio do pensar critico, de teorias
sélidas e do contato pratico e direto com sua profissdo. Além disso, a UNIARA parte
do principio de que s6 a formagédo académico-profissional de graduacdo ndo basta
para formar efetivamente cidaddos conscientes e humanitarios, o que também é
essencial no exercicio das profissées.

Partindo destas premissas, a UNIARA preocupou-se em ofertar um rol
diversificado de Cursos de POs-Graduagdo Lato sensu. Alguns, em continuidade;
outros, em expansao. Entretanto, nem todos foram implantados, pois a demanda
nem sempre estava de acordo com os padrbes previamente estabelecidos e
divulgados pela institui¢&o.

E importante ressaltar que esses cursos estiveram e estdo sob a
responsabilidade de docentes da prépria Instituicéo.

O total do alunado dos Cursos de POs-Graduacdo Lato sensu no periodo
de que trata o presente relatorio — janeiro-dezembro de 2011 - foi de 707, assim
distribuido:

- 199 - na modalidade presencial;

- 508 - na modalidade a distancia.

1.1.4.1.1. A oferta em continuidade de Cursos de Pds-Graduacédo lato
sensu

MODALIDADE PRESENCIAL.:

- MBA em Administracdo Estratégica da Producéo e Operacdes

Carga horaria: 378 h/a

Total de alunos matriculados: 03
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Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administracdo e Tecnologia -
CAT

- MBA em Financas Empresariais

Carga horaria: 378 h/a

Total de alunos matriculados: 16

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administragéo e Tecnologia —
CAT

- MBA em Gestéo de Pessoas

Carga horaria: 378 h/a

Total de alunos matriculados: 19

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administragéo e Tecnologia -
CAT

- MBA em Gestdo Empresarial

Carga horaria: 378 h/a

Total de alunos matriculados: 32

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administracdo e Tecnologia -
CAT

- MBA em Gerenciamento de Projetos

Carga horaria: 378 h/a

Total de alunos matriculados: 18

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administragdo e Tecnologia —
CAT

- MBA em Gestdo Ambiental

Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 23

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administracdo e Tecnologia —
CAT
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- Especializacdo em Fisioterapia Hospitalar com Enfoque em UTI
Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 13

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Biologicas e da Saude — CBS

- Especializacdo em Nutricdo, Atividade Fisica e Qualidade de Vida
Carga horaria: 360 h/a
Total de alunos matriculados: 05

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Bioldgicas e da Saude — CBS

- Especializacdo em Estética Facial e Corporal
Carga horaria: 360 h/a
Total de alunos matriculados: 20

Departamento a que esté vinculado: Ciéncias Biol6gicas e da Saude - CBS

- Especializagdo em Implantodontia

Carga horaria: 1110 h/a

Total de alunos matriculados: 12

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Biologicas e da Saude — CBS
Curso conveniado entre a Associacdo Sao Bento de Ensino (Uniara), a
CEDEFACE - Centro de Pesquisa e Tratamento das Deformidades Buco-
Faciais e a CAECO — Centro de Atendimento Odontoldgico S/C Ltda.

MODALIDADE A DISTANCIA:

- Especializacdo em Direito Ambiental
Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 33

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Juridicas - CJU

1.1.4.1.2. A oferta em expanséo de Cursos de Pé6s-Graduagdo lato sensu

implementados em 2011:
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MODALIDADE PRESENCIAL.:

- Especializacdo em Controle de Qualidade de Alimentos

Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 19

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CBS

- Especializacdo em Gerontologia Multifuncional
Carga horaria: 360 h/a
Total de alunos matriculados: 19

Departamento a que esté vinculado: Ciéncias Biol6gicas e da Saude - CBS

MODALIDADE A DISTANCIA:

- Especializacdo em Administracdo Estratégica e Inteligéncia Competitiva
Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 08

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administracdo e Tecnologia —
CAT

- Especializacdo em Gestéo de Negocios do Varejo

Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 06

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administracéo e Tecnologia —
CAT

- Especializacdo em Gestdo de Projetos

Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 35

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administracdo e Tecnologia —
CAT

- Especializacdo em Gestao Empresarial

Carga horaria: 360 h/a
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Total de alunos matriculados: 22
Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administracéo e Tecnologia —
CAT

- Especializacdo em Gestao Estratégica da Qualidade

Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 52

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administracédo e Tecnologia —
CAT

- Especializacdo em Gestédo Estratégica de Pessoas

Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 25

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administracdo e Tecnologia —
CAT

- MBA em Gestdo da Seguranca da Informacgéo

Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 26

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administracéo e Tecnologia —
CAT

- MBA em Gestéo da Tecnologia da Informacéo

Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 32

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administragéo e Tecnologia —
CAT

- MBA em Gestdo de Bancos de Dados (Oracle)

Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 58

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administracdo e Tecnologia —
CAT
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- MBA em Administracdo de Redes (Windows)

Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 11

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administracéo e Tecnologia —
CAT

- MBA em Gestao da Qualidade de Software (CMMI)

Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 14

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administracdo e Tecnologia —
CAT

- Especializacdo em Gestdo Ambiental

Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 10

Departamento a que estéa vinculado: Ciéncias Biol6gicas e da Saude - CBS

- Especializacdo em Saude da Familia
Carga horaria: 360 h/a
Total de alunos matriculados: 14

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CBS

- Especializacdo em Comunicagao Corporativa e Marketing
Carga horaria: 360 h/a
Total de alunos matriculados: 11

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Humanas e Sociais - CHS

- Especializagdo em Marketing e Comportamento do Consumidor
Carga horaria: 360 h/a
Total de alunos matriculados: 03

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Humanas e Sociais - CHS

- Especializagcdo em Marketing e Design Digital

Carga horaria: 360 h/a
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Total de alunos matriculados: 09
Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Humanas e Sociais - CHS

- Especializacdo em Marketing Esportivo

Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 10

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Humanas e Sociais - CHS

- Especializagdo em Marketing, Novas Midias e Redes Sociais
Carga horaria: 360 h/a
Total de alunos matriculados: 35

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Humanas e Sociais - CHS

- MBA em Gestao de Marcas e Marketing
Carga horaria: 360 h/a
Total de alunos matriculados: 05

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Humanas e Sociais - CHS

- Especializagdo em Educacédo Inclusiva e Planejamento do Trabalho
Pedagdgico

Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 20

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Humanas e Sociais - CHS

- Especializacdo em Gestéo da Educacéo Bésica
Carga horaria: 360 h/a
Total de alunos matriculados: 21

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Humanas e Sociais - CHS

- Especializacdo em Psicopedagogia Institucional
Carga horaria: 360 h/a
Total de alunos matriculados: 17

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Humanas e Sociais - CHS
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- Especializacdo em Psicologia Organizacional

Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 05

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Humanas e Sociais - CHS

- Especializacdo em Psicologia da Comunicacdo e do Marketing
Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 02

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Humanas e Sociais - CHS
- Especializag&do em Psicologia e Sexualidade

Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 06

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Humanas e Sociais - CHS

- Especializag&do em Psicologia Hospitalar
Carga horaria: 360 h/a
Total de alunos matriculados: 10

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Humanas e Sociais - CHS

- Especializacdo em Psicologia Juridica
Carga horaria: 360 h/a
Total de alunos matriculados: 08

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Humanas e Sociais - CHS

1.1.5. Novas iniciativas de Ensino a Distancia no Centro Universitario de
Araraquara: os Cursos de Extensdo Universitaria

1.1.5.1. AUNIARA, sempre voltada a ofertar novas oportunidades educacionais
para seus alunos e para a comunidade em geral, esta implantando o oferecimento de
Cursos de Extensédo na modalidade a distancia, vinculados ao Nucleo de Educacéo a
Distancia — NEAD - sob a Coordenagéo Geral do Prof. Fernando Henrique Rugno da

Silva.
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O Ndcleo de Educagdo a Distancia da UNIARA - NEAD, visando o
desenvolvimento de cursos com o padrao de qualidade inerente aos Cursos ofertados
pela IES, estabeleceu padronizagbes para apresentacdo de propostas para
oferecimento dos Cursos de Extensdo. Assim, os cursos de EAD podem explorar

Varios recursos, tais como:

. texto online

. link para arquivos em pdf, doc e ppt (apresentacdes power point)

. link para paginas na internet (revistas, anais e biblioteca de teses)

. criacdo do diario de bordo (atividades) para preenchimento do aluno
. videos pequenos (maximo de 10 minutos de duracao)

. arquivos de audio no formato mp3

. fotos e imagens contendo gréficos, tabelas e fluxogramas

Além dos recursos apresentados acima, a plataforma de cursos permite a
criacdo de férum para discussdo tematica sobre os conteudos, encontro virtual para
bate-papo (Chat), e atividade- tarefa que podera ser realizada online ou enviada no
formato de arquivo doc ou docx.

As atividades de férum virtual devem ser realizadas semanalmente, de forma
tematica exigindo dos participantes respostas curtas (maximo de 10 linhas) contendo
uma reflexao critica sobre a questao.

Nao ha necessidade de avaliacdo presencial nos cursos de extensdo; porém, a
participacdo na constru¢cdo do conhecimento com tarefas e férum pode servir como
eixo norteador para um conceito final. O professor deve decidir qual sera a melhor
estratégia para o bom desenvolvimento das atividades no curso proposto.

As propostas de Cursos sdo enviadas para serem analisadas e aprovadas pelo
Chefe de Departamento da Uniara e pela Coordenacéo do curso relacionado ao tema
proposto. Em seguida, sdo apreciadas com parecer de mérito pela Coordenacéo de
Extensdo Universitaria da IES e, uma vez recomendada sua aprovacao, seguem para
0 Gabinete do Reitor e para o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE
— para apreciacéo final.

Os Cursos de Extensdo podem ser oferecidos com carga minima de 40 horas,
variando até 80 horas. Recomenda-se equilibrio na divisdo dos contetddos e uma
divisdo de 10 horas semanais, com equivaléncia de 2 horas diarias de dedicagédo dos

participantes.
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Na organizagdo do curso, é necessario levar em consideragdo o namero de
paginas do material que seré fornecido, sendo ideal a leitura de 4 paginas de texto por
dia (duas péaginas de texto escrito pelo professor; link para artigos em anais e ou
revistas online) e a organizagéo de 1 tarefa, 1 forum de debates por semana.

Assim, recomenda-se que um curso de 40 horas tenha em torno de 80 paginas
de texto para leitura (texto produzido pelo proponente; pagina da internet; artigo
cientifico; texto de revista on-line), além de 4 tarefas e 4 atividade de forum.

Atualmente, as discussdes sobre EAD apontam para uma necessidade: o
professor tutor deve promover a interacdo dos alunos participantes para a construcao
de forma colaborativa dos temas propostos nos cursos. I1sso deve ocorrer na atividade
fébrum ou nos encontros virtuais (chat).

Os Cursos de Extensdo na modalidade a distancia da Uniara sé&o
desenvolvidos para que o aluno tenha ampla flexibilidade de horario; por isso, todos os
cursos sao realizados totalmente pela internet em uma plataforma prépria e
desenvolvida por especialistas em educacdo. Evidentemente, nesse processo, o aluno
deve manter uma agenda de compromissos bem organizada para conseguir estudar e
cumprir com todos 0s aspectos relacionados as tarefas e atividades complementares.

As aulas (unidades interativas) sdo disponibilizadas no ambiente virtual de
aprendizagem. Nesse ambiente, o aluno tem acesso aos materiais de estudo, as
atividades propostas, aos recursos de interacdo. O material fica disponivel por um
periodo de tempo e, posteriormente, é retirado da plataforma. Por isso, o aluno tem a
necessidade de organizar o seu tempo. Nesse material, o aluno encontra textos em
arquivos para imprimir e ler sem estar conectado, com a possibilidade de assistir a
videos no formato Flash e ouvir arquivos no formato MP3.

O acesso ao curso ou disciplina na Internet ocorre pelo portal
http://www.uniaraonline.com.br. Uma vez acessado o portal, o aluno devera digitar seu
login e senha para ser transferido diretamente ao curso em que esta matriculado. Todo
0 conteudo das aulas pode ser consultado em horarios escolhidos pelo aluno,
conforme a sua disponibilidade de tempo e organizacdo pessoal.

A frequéncia nos cursos de extensdo é definida semanalmente pelo acesso,

participacéo e realizacdo das atividades por parte do aluno.
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As avaliacdes seguem critérios semelhantes aos do ensino presencial, ou seja,
além de notas de participagéo, existem atividades avaliativas individuais ou em grupo
com prazos estabelecidos para a realizagdo. Tudo realizado pela internet.

Somente serdo considerados aprovados os alunos que houverem acessado o
curso e participado (frequentado) pelo menos de 75% da carga horaria prevista, além
de terem atingido nas avaliacdes média 6,0 (seis).

O certificado de conclusédo de curso € expedido pelo Centro Universitario de
Araraquara — Uniara e, independente da modalidade — presencial ou a distancia —, tem
a mesma validade. Ndo ha diferenca no certificado da educagcdo a distancia e do
ensino presencial.

Partindo destas premissas, a UNIARA preocupou-se em ofertar um rol
diversificado de Cursos de Extensdo Universitaria na modalidade a distancia.
Entretanto, nem todos foram implementados, pois a demanda nem sempre estava de

acordo com os padrbes previamente estabelecidos e divulgados pela instituicdo.

1.1.5.2. A oferta em expansdo de Cursos de Extensd@o Universitaria na
modalidade a distancia implementados em 2011

- Direito Administrativo e a Realidade Juridico-Administrativa do Século
XXI.

Coordenador: Professor Especialista Tiago Romano

Carga horaria: 60 h/a

Total de alunos matriculados: 11

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Juridicas

- Introducdo ao Gerenciamento Profissional na Area da Saude.
Coordenadora: Prof? Dr2 Maria Lucia Suzigan Dragone

Carga horaria: 40 h/a

Total de alunos matriculados: 07

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Bioldgicas e da Saude

- Tépicos em Alimentos Funcionais: Frutas; Probiéticos; Prebidticos;

Bioquimica de Frutas e seus Produtos Industrializados.”
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Coordenadora: Profé Dr2 Kétia Maria da Silva Cerqueira Leite

Carga horaria: 80 h/a

Total de alunos matriculados: 11

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Bioldgicas e da Saude

1.1.5.3. Noticiou o site da UNIARA

Uniara investe no Ensino a Distancia

Publicado em: 28/11/2011

O ensino a distancia (EAD) tem conquistado cada vez mais adeptos no
Brasil. O Centro Universitario de Araraquara — Uniara, que ha pouco tempo
iniciou suas atividades no ramo, ja ofereceu mais de quarenta cursos, e para
2012 tera mais de cem em seu sistema de ensino.

Segundo o coordenador do Nucleo de Ensino a Distancia — NEAD da
instituicdo, Edmundo Alves de Oliveira, essa é a melhor opcéo para quem deseja
fazer poOs-graduacdo (especializagdo), preparar-se para concursos ou, até
mesmo, realizar cursos livres para adquirir, aprofundar e ampliar o
conhecimento adquirido. “Através de um simples computador ligado a internet,
o aluno tera acesso a contetdo estruturado por renomados profissionais da
area. Qualquer momento livre pode ser usado para estudar e aprender, pois
através do sistema de ensino da Uniara Online, o aluno pode utilizar até mesmo
o seu celular para realizar as atividades”, salienta.

Oliveira relata que a evolucdo tecnoldgica possibilita que todo o processo
ocorra de forma mais rapida. “O rompimento de barreiras geogrdficas e
temporais € a principal vantagem da Educacdo a Distancia. Além disso, o EAD
democratiza o acesso a todos que dispbéem de um computador em casa,
trabalho ou lan house e, ao mesmo tempo, permite a interacdo necessaria para
que o processo de ensino-aprendizagem seja realizado sem nenhum prejuizo”,
diz.

O coordenador afirma que a expansao do EAD na Uniara “representa o
resultado da somatéria de inUmeros esforcos que partem da reitoria, passam
pela motivacdo dos membros do NEAD e se fundamentam nos professores que
entenderam que isso veio para ficar e que representa uma nova fonte de

trabalho, de renda e de aplicacdao de seus conhecimentos”.
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A coordenadora de Producao de Material e futura coordenadora de quatro
cursos na area de linglistica do EAD, Assunc¢ao Cristovao, aponta para outras
vantagens nesse sistema de ensino. “Se temos a tecnologia que ja se mostrou
ser muito eficaz, até mais as vezes do que o tradicional, por que ndo estimuléa-
lo? Isso facilita a vida das pessoas ao estudar em sua casa, nas suas cidades,
sem a necessidade de grandes deslocamentos”, comenta.

Para ela, diferentemente do ensino tradicional, o EAD exige uma
participacdo mais efetiva, que nem sempre acontece no modelo presencial. “O
aluno que néao participa das tarefas e discussdes nos féruns, ndo recebe a nota,
enquanto no sistema presencial, isso ndo muda muita coisa. O EAD obriga o
aluno a escrever e desenvolve seu espirito critico. Ele tem que fazer pesquisas e
cumprir metas estabelecidas pelos professores-tutores da rede de ensino a
distancia”, observa.

Para 2012 serdo oferecidos cursos nas areas de Administracdo e
Negécios; Comunicacdo e Marketing; Contabilidade; Direito; Educacéo;
Engenharia de Producédo; Linguistica; Psicologia; saude Coletiva; Meio

Ambiente, Ecologia e Sustentabilidade; e Tecnologia.

1.1.6. No &mbito da Extens&o Universitaria:
1.1.6.1. Ampliacdo das a¢des da esfera da Extensdo Universitaria:
Ampliacéo das a¢des de prestagdo de servigos em saude:
- Prestacao de servicos nos prontos-socorros e postos de salde do municipio,
nas areas de saude e familia, ginecologia e obstetricia, clinica médica, cirurgia e

pediatria pelos médicos residentes e estagiarios do Curso de Medicina.

- Ampliagdo das acdes da Clinica de Fisioterapia com o atendimento
fisioterapéutico neuroldgico infantil, visando principalmente a qualidade de vida e a

insercao na sociedade dos pacientes com deficiéncias fisicas.

- Ampliacdo das ag¢bes da Clinica de Fisioterapia no atendimento a pacientes
com doencas reumaticas: palestras para os membros do Grupo de Pacientes com

Doencas Reuméticas de Araraquara — Grupara.
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- Ampliacdo das agbes do Centro de Psicologia Aplicada direcionadas ao
atendimento a familiares de dependentes quimicos.

- Ampliacdo das acbGes de prestacdo de servicos na area de direitos

humanos:

A ampliacdo nesta area deu-se através da instalacdo do Centro Judiciario de
Solucéo de Conflitos e Cidadania da Comarca de Araraquara, em prédio cedido
pela UNIARA, que assinou convénio com o Tribunal de Justica do Estado de S&o
Paulo, para também fornecer a competente estrutura fisica, de equipamentos e de
pessoal para funcionamento da unidade. O Centro Judiciério realiza as conciliagbes
pré-processuais (antes de existir processo na Justica) e processuais (referentes as
acoes ja ajuizadas), além de servigos na area de cidadania.

O Centro Judiciario atende a diversos casos: problemas na area familiar, como
pensdo alimenticia, guarda dos filhos, partilha de bens, divorcio, investigacdo de
paternidade; e na area do consumidor, como questdes relacionadas a defeitos de
produtos ou prestagdo de servicos, imoveis, cobrangas em geral, condominios e

acidentes de transito, entre outros.

Ampliacéo das acdes de prestagdo de servigos na area de meio ambiente:

O Centro Universitario de Araraquara — Uniara teve, pela primeira vez,
representantes voluntarios no Projeto Rondon, do Ministério da Defesa, voltado para a
proposicdo de iniciativas que auxiliem municipios brasileiros na busca pelo
desenvolvimento sustentavel. O grupo da Uniara foi formado por oito alunos de
graduacdo, um professor-assistente e um professor-coordenador (rondonistas). O
grupo trabalhou no periodo de 23 de janeiro a 04 de fevereiro de 2011 no municipio de
Riachdo do Dantas, no estado de Sergipe, em parceria com um grupo de professores

e alunos da Universidade Estadual do Norte do Paran& - Uenp.

Ampliacéo das ac6es de prestacdo de servicos na area de meio ambiente,
trabalho e educacao: a parceria INCRA-UNIARA
O Centro Universitario de Araraquara — UNIARA e o Instituto Nacional de

Colonizacdo e Reforma Agraria — INCRA de S&o Paulo firmaram convénio com a

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



46

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

finalidade primordial de capacitar e qualificar profissionais das equipes técnicas de
campo tendo em vista

- a execucgao das politicas publicas destinadas ao desenvolvimento sustentavel,
produtivo, social e econémico dos assentados;

- a difusdo de expansdo no processo da producdo e estimulo de estudos e
pesquisas.

O convénio ou termo de cooperagdo foi assinado pelo Reitor da UNIARA,
Professor Doutor Luiz Felipe Cabral Mauro, e pelo Superintendente do INCRA de S&o
Paulo, Raimundo Pires da Silva, com vigéncia de 12 meses. Em sua formalizagéo
recebeu a denominacdo de Contrato de Servigcos de Auxilio em Desenvolvimento
INCRA/UNIARA—Contrato/CRT/SP/N°100000/2010, e Processo No
54190.0045542/2010-98.

O convénio previu, dentre outros deveres, que o INCRA preste a UNIARA
orientagcdo e informagbes necessarias ao bom andamento das pesquisas, como
também apresente a relagdo dos projetos de assentamentos.

Por sua vez, ficou para previsto para a UNIARA:

- incentivar a geragdo de tecnologia ambiental apropriada a producdo de base
agroecoldgica;

- capacitar técnicos e assentados com a finalidade de intervir em projetos de
desenvolvimento sustentavel nos assentamentos.

Este convénio representou um passo a mais dado pela UNIARA para poder
desenvolver pesquisas de cunho social e contribuir com o conhecimento cientifico para
criar as politicas publicas para os pequenos produtores dos assentamentos. Cabe
destacar que em 2003 havia 44 assentamentos no Estado de S&o Paulo. Em 2011

este numero chegou a 166.

Ampliacdo das acOes de prestacdao de servicos nas areas de trabalho,

tecnologia e desenvolvimento rural: a parceria INSTITUTO AEQUITAS-

UNIARA

O Centro Universitario de Araraquara — Uniara firmou um convénio com o
Instituto Aequitas, visando a instalacdo de um sistema de producéo de leite no Instituto
de Biotecnologia — Ibiotec da Uniara. A proposta surgiu em parceria com a

coordenacéo do curso de Engenharia Agronémica.
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Trata-se de projeto pioneiro na regido e tem como finalidades:

- fundir e transgredir tecnologias para melhorar a qualidade de producédo de
leite;

- constituir um espago de divulgacdo de conhecimentos e de troca de
experiéncias entre alunos, professores e os produtores.

O sistema de producao estéd instalado em uma &rea de 10 hectares e trabalha,
a principio, com 42 animais no regime semi-intensivo cujo custo € menor. Sao vacas
em producdo de leite, vacas secas (que estdo se preparando para produzir), novilhas
e animais em crescimento. Os filhotes machos que nascerem serdo doados com a
intencdo de melhorar geneticamente o plantel dos produtores da regiéo.

Também estdo programados dias de campo, visitas técnicas e palestras para
levar os produtores rurais e familiares para a fazenda, facilitando assim o contato com
a realidade deles.

A UNIARA compreende ser essa uma grande iniciativa na tentativa de resgatar
a tradicdo de producdo de leite em Araraquara, pois 0 municipio atualmente ndo é
uma éarea de producdo leiteira. Desse modo, 0 convénio € um incentivo e uma

proposta de mudanca para nossa regiao.

1.1.6.2. Continuidade das acbOes de extensdo em andamento nos
diferentes setores e segmentos da Instituic&o.

A UNIARA desenvolve suas acfGes no ambito das acbes de Extenséo
Universitaria com os recursos humanos e materiais de seus quatro Departamentos —
Ciéncias Juridicas, Ciéncias da Administracao e Tecnologia, Ciéncias Biologicas e da
Saude, Ciéncias Humanas e Sociais; dos Cursos de graduacdo das areas de
conhecimento de Ciéncias da Saude, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Sociais Aplicadas,
Ciéncias Humanas, Engenharias; dos setores culturais, técnicos, administrativos; dos
Centros e Grupos de Estudo e de Pesquisa, e dos Nucleos de Atividades e de
Praticas.

As acdes se enquadram nas Modalidades previstas no Plano Nacional de
Extensdo Universitaria e que sao: Programas; Projetos; Eventos; Prestacdo de
Servicos; Cursos; Producéo e Publicagéo.

Ao mesmo tempo, as ac¢bes se enquadram nas Areas Tematicas do Plano

Nacional de Extenséao, e que sao:
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- Comunicacao

- Direitos Humanos

- Meio Ambiente

- Trabalho

- Saude

- Educacéao

-Tecnologia

- Cultura

As Areas Temaéticas se desdobram em diversas Linhas Programaticas,
conforme o mesmo Plano Nacional de Extens&o Universitaria.

Por sua vez, as modalidades de Ac¢Bes de Extensdo da UNIARA incluem,
grosso modo, as de média e longa duracao — Projetos e Prestacdo de servigos, por
exemplo -, e as de curta duragdo — Eventos e Cursos de Extenséo, por exemplo.
Além disso, had Projetos com duracdo indeterminada e h& outros com duragéo
determinada. Da mesma forma ocorre com a Prestacdo de Servigos. Cabe destaque,
também, para a categoria Producédo e Publicacdo, em que se apresentam diferentes

tempos.

1.1.7. Expanséo da Area Fisica e dos Servigos Destinados ao Ensino

No periodo a que se refere o presente Relatdrio, a expanséo da area fisica
deu-se através das seguintes iniciativas:

1.1.7.1. Conclusao da construgdo de um prédio, na Unidade IV, com trés
andares, de 290m? cada, perfazendo um total de 870m? de &rea construida, para
abrigar novas salas de aula.

Além das salas de aula, o referido prédio também estd agasalhando o

Laboratorio de Agronomia |, do Curso de Engenharia Agron6mica (Agronomia).

1.1.7.2. A ampliacdo das instala¢fes fisicas e de equipamentos no Instituto de
Biotecnologia — lbiotec da UNIARA para proporcionar as condicdes e recursos a
efetividade do sistema de producéo de leite nos termos da parceria Instituto Aequitas-
UNIARA.
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1.1.8. Expanséo e atualizacdo dos equipamentos/servi¢os de informatica:

1.1.8.1. Microcomputadores

A andlise documental do inventario académico de informatica revelou sua
aderéncia ao aditamento proposto ao Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI,
para o periodo de 2009 a 2013. Atualmente, o Centro Universitario de Araraquara
possui 549 microcomputadores que estdo a disposicdo de sua comunidade
académica.

Em relacdo ao periodo a que se refere este relatério — janeiro a dezembro de
2011 - a IES priorizou os investimentos na atualizagdo e manutencdo dos
eguipamentos existentes.

Cabe destaque para o seguinte:

1.1.8.2. Alteracdo da velocidade dos links de internet

As seguintes Unidades tiveram a velocidade do link de internet alterada:

-Unidade | - velocidade do link de internet alterada de 2Mbps para 8 Mbps.

-Unidade IV - velocidade do link de internet alterada de 2Mbps para 4Mbps.

-Unidade VIII - velocidade do link de internet alterada de 1Mbps para 8Mbps.

1.1.8.3. Substituicdo de equipamentos

Os equipamentos do Laboratério 4, da Unidade |, num total de 15
computadores, foram substituidos por outros com configuracdes superiores:
Processador Intel Atom D425, Dirve DVD-RW, Meméria RAM 2GB, Hard Disc 250GB,
Monitor LED 18”, Teclado ps2 e Mouse ps2.

1.1.9. O PDI e o entorno social e econdmico:

O Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI — da UNIARA e seu
Aditamento para o periodo 2009-2013 traduz, com bastante clareza, o vinculo da
Instituigdo com o contexto social e econdmico em que esté inserida. A oferta de ensino
superior de graduacdo, a extensdo de servicos a comunidade local e a regido e a
producdo de conhecimentos sob o norte do nucleo teméatico Meio Ambiente e a

Regido de Araraquara constituem aspectos desse vinculo.
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1.1.9.1. De fato, a oferta de cursos de graduacao, de diferentes areas do
conhecimento, busca atender a demanda da regido pela formacdo de
profissionais qualificados para um mercado extremamente competitivo:

A IES forma bacharéis, licenciados e tecnélogos em diversas areas provendo a
regido de profissionais qualificados para o exercicio de ampla gama de atividades
econdmicas e sociais.

Na Area de Ciéncias Sociais Aplicadas, o curso de Bacharelado em Direito
destaca-se por proporcionar a regido, ao Estado de S&o Paulo e ao pais bacharéis
em Direito muito bem qualificados, e que preenchem de forma competente as fung¢des
e 0s cargos que se apresentam no mercado de trabalho. Os egressos do Curso de
Direito destacam-se, antes de mais nada, nos exames da OAB. Além disso, tém
conquistado posi¢des profissionais em escritérios de advocacia, e cargos por concurso
como Delegados de Policia, Promotores Publicos, Procuradores de Justica e Juizes
de Direito. A UNIARA orgulha-se de ter egressos que sao, hoje, docentes do préprio
Curso de Direito. Ao mesmo tempo, orgulha-se de ter egressos que sao, hoje,
Desembargadores no Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo, Desembargadores
no Tribunal Regional do Trabalho da 15% Regido — Campinas, Assessores da
Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo — TJSP, considerado o
maior da América Latina.

Da mesma forma, os egressos do Curso de Administracdo e do Curso de
Ciéncias Econdbmicas empregam-se facilmente em empresas e industrias da regido,
bem como na esfera dos servicos onde apresentam desempenho muito bom. Estes
dois Cursos sao os mais antigos da UNIARA, sua penetracdo no municipio, na regiao

e no Estado é muito grande, além de sua demanda ser constante.

Nessa mesma Area de Ciéncias Sociais Aplicadas deve-se conferir destaque,
também, para os Cursos de Bacharelado em Design Digital, Publicidade e Propaganda
e Jornalismo. Trata-se de cursos que qualificam rigorosamente seus alunos para o
desempenho de atividades profissionais nos setores industrial, comercial, de saude,
de servicos em geral e que séo rapidamente absorvidos pelo mercado de trabalho. Os
designers digitais egressos da UNIARA estdo inaugurando a profissdo na regido,
uma vez que a IES é a Unica que oferece o Curso. H4 uma demanda pelo curso que

ultrapassa as expectativas da IES e do proprio Curso. Por sua vez, os publicitarios
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egressos da UNIARA dominam o mercado de trabalho local e regional. Ndo apenas
séo absorvidos imediatamente por instituicbes existentes (departamentos comerciais
de jornais, emissoras de radios, consultorias, empresas de web, e produtoras de audio
e video), como geram a ampliacdo das oportunidades de trabalho profissional criando
agéncias de publicidade, revistas impressas e eletronicas, programas radiofénicos,
programas televisivos.

Também os jornalistas egressos da UNIARA atuam na regido que, cada vez
mais, necessita e absorve seu trabalho profissional em jornais, revistas, emissoras de
televisdo e de radiodifusdo. Ha egressos que se destacaram por terem criado jornais
em cidades vizinhas, por estarem chefiando setores importantes da direcdo de revistas
e de jornais, por atuarem em radiojornalismo e telejornalismo. Também h& egressos
que publicaram sob a forma de livros e revistas seus Trabalhos de Conclusdo de
Curso (TCCs) ou Projetos Experimentais (livros reportagem, fotojornalismo, revistas on
line).

Importante registro foi feito pela Coordenac¢do do Curso de Jornalismo no site
da IES:

“Histérias reais e fatos curiosos de Araraquara e regido sao encontrados
nos TCCs de Jornalismo da Uniara”

Publicado em: 08/12/2009

“O curso de Jornalismo do Centro Universitario de Araraquara — Uniara,

gue completou dez anos em 2009, produziu ao longo desse periodo 93

Trabalhos de Concluséo de Curso — TCCs, com a finalidade de contar,

mostrar e retratar fatos histéricos e curiosos da cidade e regido, que

apresentam um repertério bastante rico, mas pouco conhecido pela

populacéo.

Os temas variam desde historias de vida de pessoas publicas, bem como

dos andnimos; falam da importancia dos trabalhos sociais, de saude,

ambientais e culturais, dentre muitos outros.

Neste ano, por exemplo, o curso coordenado pela professora mestre

Elivanete Zuppolini Barbi, produziu TCCs como o livro-reportagem que

conta a vida de Cairbar Schutel, multiplicador da doutrina espirita, que

morou e morreu em Matdo, e sobre a suguarana ou oncga-parda, um
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animal seriamente ameacado de extingdo, que encontrou na regido um
refugio na cidade de Jatai. Além desses, houve a producdo de uma revista
on-line direcionada a pais e filhos e um documentario televisivo sobre a
origem do icone histérico de S&o Carlos, a Fazenda do Pinhal. Todos
receberam nota 10 de banca de avaliagé&o.

“Nesses 10 anos, os projetos experimentais do curso de Jornalismo tém
se tornado, a cada ano, mais qualificados, e sao o principal diferencial do
nosso curso, rendendo trabalhos que documentam a historia, a cultura, a
politica e o cotidiano da nossa regido, registrando ndo somente as
personalidades, como os cidaddos comuns e 0s excluidos sociais. Essa
tendéncia critica e social nos da a certeza de que o curso realmente tem
conseguido formar bons jornalistas, sendo 0s projetos experimentais o
momento apice, em gue esses alunos colocam nos seus trabalhos de
conclusao todo o conhecimento aprendido ao longo da graduac¢ao”, diz
Elivanete.

Tarcio Minto Fabricio, autor do livro-reportagem “Cadé a Gatona?”, que
fala sobre a onga-parda, é também bidlogo e aproveitou seus
conhecimentos e sua curiosidade para falar sobre a Estacédo Ecolégica de
Jatai, que, segundo ele, é uma das areas naturais mais importantes do
Estado e, apesar disso, quase completamente desconhecida na regido. A
narrativa foi construida sobre uma tentativa de encontrar a oncga, por isso,
o titulo. “Embora a existéncia desse animal — tdo especial e ameacado—
em uma regido que mais parece um “mar de cana” seja singular, a
suposta busca pela onca acabou servindo também como pretexto para
abordar outros aspectos importantes da area.”

Ja David Liesenberg, autor do livro-reportagem “O Imortal Caibar
Schutel”, disse que ja conhecia a histéria de Cairbar desde os anos 80,
guando foi morar em Matédo, apds quase seis anos vivendo no exterior, e
percebeu que Cairbar Schutel ndo era muito conhecido nesta regiédo, onde
realizou expressivo trabalho em prol da caridade e da divulgacdo do
Espiritismo no inicio do século XX. “Por ser um trabalho que frutificou,
sendo hoje uma obra centenaria (desde 1905), veio a ideia de escrever um

livro-reportagem biogréfico visando resgatar a sua imagem.”
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Para as jornalistas Jessica Machado, Natali Galvdo, Natélia Nunes,
Samara Ignécio e Tamires Goncalves, produtoras da revista on-line “Para

Pais: Educando e Aprendendo” — www.parapais.com.br/—, o objetivo foi

criar uma revista com matérias principais que permitem as criang¢as que
expressem suas opinides e visdes sobre os mais variados assuntos.
“Mas ainda possibilitamos o aprofundamento através de hiperlinks com a
visdo de pais e especialistas sobre aqueles temas, além de um video com
psicologos e educadores com dicas para os pais. Ou seja, reunimos a
agilidade e praticidade do meio on-line com o aprofundamento do texto
de revista.”

“Por fim, o documentario televisivo “Sao Carlos do Pinhal: de sesmaria a
capital do conhecimento”, idealizado pelas jornalistas Ana Livia
Schiavone, Andréa Vergamini de Castro, Milene Boni e Tatiane Liberato,
conta toda a origem da cidade, que, na visdo delas, poucos moradores
conhecem, e, principalmente, explora um patriménio, pouco conhecido, a

Fazenda Pinhal.”

Na Area de Engenharias a IES oferece a formacdo profissional superior do
engenheiro agréonomo, do engenheiro bioenergético, do engenheiro civil, do
engenheiro de computacdo, do engenheiro de producéo, do engenheiro eletricista, do
engenheiro mecatrénico.

Ainda ndo ha egressos engenheiros agronomos, bioenergéticos e civis. Mas ha
egressos que sdo engenheiros de producdo (desde 2003), engenheiros de
computacdo (desde 2005), engenheiros eletricistas (desde 2005) e engenheiros
mecatrénicos (desde 2007). Ndo apenas no municipio e regido eles tém sido
prontamente acolhidos pelo mercado de trabalho, mas, também, no Estado de Sao
Paulo e em outros estados brasileiros.

De fato, o municipio de Araraquara, situado na regido central do Estado de S&o
Paulo, vem passando, desde o inicio da década de 1990 — da mesma forma que toda
a regido -, por novas e profundas transforma¢fes em sua estrutura econémica e social
em consequéncia tanto dos rumos mais gerais da evolu¢cdo da economia brasileira,
quanto da reestruturacdo empresarial enfrentada pelos principais segmentos

produtivos ai localizados: o sistema agroindustrial do acucar e do alcool, da citricultura,
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os varios elos de suas cadeias produtivas, a industria metal mecénica, os segmentos
de base tecnologica, as atividades industriais, comerciais e de servigos presentes em
diferentes intensidades e propor¢cbes. Todos vém passando por um processo de
adaptacdo a novos padrdes de produtividade e competitividade com fortes impactos
econdmicos, sociais, tecnolégicos e ambientais. Mais recentemente, o afluxo de novos
investimentos na &rea industrial - tais como a vinda da Embraer, da TAM, da Kawasaki
e da Usina Termoelétrica — intensifica a expanséo do comeércio varejista e de servicos
e fortalece a constituicdo de novas vocacgdes regionais e a regido como um poélo
comercial e tecnoldgico.

Nesse contexto mais amplo, o mercado de trabalho tem acolhido enfaticamente

0s egressos dos Cursos de Engenharia.

Na Area das Ciéncias da Saude a UNIARA forma profissionais biomédicos,
enfermeiros, farmacéuticos, fisioterapeutas, médicos, nutricionistas, cirurgides
dentistas, psicélogos, terapeutas ocupacionais. O entorno econbmico e social da
Instituicdo necessita e exige a formagdo de seus profissionais de Saude que s&o
prontamente absorvidos pelo mercado de trabalho. Assim, os biomédicos egressos
da UNIARA atuam na area de Andlises Clinicas na regido, no Estado e no pais. Os
enfermeiros atuam em hospitais, ambulatérios, UBS, postos de saude. Os
farmacéuticos atuam em farmacias, em manipulacdo de férmulas e em industrias de
medicamentos. Os fisioterapeutas atuam em reabilitacdo humana nas diversas areas
da profissdo em locais como hospitais, clinicas, servicos de saude publica. Os
médicos sdo formados com vocacdo generalista para atuarem primordialmente em
Saude da Familia e Medicina Social. Os nutricionistas atuam em hospitais, clinicas,
empresas, escolas. Os cirurgides dentistas atuam em clinicas, prontos socorros,
hospitais. Os psic6logos atuam em clinicas, instituicdes especiais para portadores de
necessidades especiais, hospitais, empresas, escolas. Os terapeutas educacionais
atuam em clinicas, instituicdes especiais para portadores de necessidades especiais,

hospitais, escolas especiais.

1.1.9.2. A oferta de Curso de Pds-Graduacao para capacitar, atualizar e

desenvolver habilidades dos colaboradores das empresas de Araraquara e
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regido visando o aperfeicoamento profissional e desenvolvimento pessoal de
suas equipes de trabalho.

No ano de 2011, outras prioridades exigiram postergar a ofertar do Curso de
P6s-Graduacao in Company que a Instituicdo realizou com brilhantismo em 2008 e
2009 com as Indastrias LUPO. Assim, em 2011, outras prioridades definiram
investimentos em outras iniciativas. Por isso, foi oferecido o Curso de Pods-
Graduacdo MBA em Gestédo Estratégica de Producéo e OperacBes que tem como
objetivos capacitar, atualizar e desenvolver habilidades dos colaboradores das
empresas de Araraquara e regido nas areas de Gestao Estratégica e Operacional da
Producdo por meio da abordagem das filosofias, ferramentas e conceitos mais
contemporaneos nessas areas.

Além de capacitacdo técnico-gerencial, o curso promove uma significativa
interagdo entre todos os participantes através de ampla troca de conhecimentos,
experiéncias e visdes das diversas areas da organizagao, trazendo ganhos sensiveis
de relacionamento intra-empresa e com a Universidade.

O curso é voltado para profissionais com formacdo em diversas areas do
conhecimento - Engenharias, Administragdo, Computacdo, Ciéncias Contabeis,
Direito, Economia, Matematica, entre outras —, que estejam desempenhando

atividades ligadas a Gestao Estratégica e Operacional da Produ¢éo nas organizacdes.

1.1.9.3. Além disso, a oferta de formacdo especializada por meio de
aliangcas académicas com centros especiais de formacdo e com empresas
também busca atender a demanda da regido pela formacdo de profissionais

gualificados para um mercado extremamente competitivo:

1.1.9.3.1. Centro de Certificagdo ISTQB (www.istgb.org).

Aqui também cabe destaque para a parceria educacional formada pelo
Centro Universitario de Araraguara — UNIARA com o Centro de Certificagdo
ISTQB (www.istgb.org).

O International Software Testing Qualification Board (ISTQB) € uma
organizacdo sem fins lucrativos estabelecida na Bélgica. Seu site na internet é o
http://www.istgb.org e, de acordo com as informacdes disponibilizadas no mesmo, esta

organizacao busca:
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- Promover uma linguagem comum para testadores de software globalmente.

- Estabelecer conteldos fortes, de qualidade e focados, garantindo seu

alinhamento com a &rea de testes de software.

- Estabelecer questdes de exame e exames desafiadores.

- Garantir que todos os provedores de treinamento credenciados cumpram

critérios rigorosos.

- Assegurar a adocdo de processos comuns dentro ISTQB ® e dos seus

membros ao redor do mundo.

- Operar dentro de um cddigo de ética e um cdodigo de conduta.

O ISTQB j& certificou mais de 150.000 testadores de software no mundo todo.
As certificagbes ndo expiram e possuem validade e sdo reconhecidas
internacionalmente.

Os programas de certificagdo estdo organizados da seguinte forma:

i) Certified Tester Foundational Level - Trata-se da certificacdo de nivel
fundamental destinado a qualquer pessoa envolvida em testes de software. Isto inclui
as pessoas em papéis como Testadores, Analistas de Testes, Engenheiros de Testes,
Consultores de Teste, Gerentes de Teste, Aceitagdo e Desenvolvedores de Software.

ii) Trata-se da certificacdo de nivel avancado do ISTQB destinado a pessoas
gue possuam experiéncia em suas carreiras de teste de software. Isto inclui pessoas
em papéis como: Testadores, Analistas de Testes, Engenheiros de Testes,
Consultores de Teste, Gerentes de Teste, Aceitacdo do Usuario e Desenvolvedores de
Software.

O ISTQB possui 47 membros mundialmente. Dentre eles figura o Brazilian
Software Testing Qualification Board (BSTQB) representado pela Associacdo
Brasileira de Melhoria de TI.

A Uniara é um parceiro educacional certificado pela ABRAMTI conforme pode

ser verificado em http://www.abramti.org.br/?qg=parceiros academicos.

Compete a Uniara nesta parceria:

1) Difundir os principios e valores do ISTQB e incentivar a capacitacdo e
certificacéo de profissionais que atuam na carreira de testes e qualidade de software

2) Disponibilizar infraestrutura necessaria para realizagdo de treinamentos

preparatdrios para os programas de certificacao
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3) Disponibilizar docentes capacitados e atuantes na area de Engenharia de
Software para atuarem como instrutores e examinadores quando ocorrem 0S exames
de certificagdo do ISTQB/BSTQB.

As informacdes aqui disponibilizadas foram obtidas em http://www.istgb.org,
http://lwww.bstgb.org.br e http://www.bstgb.org.br/uploads/docs/guiadocandidato.pdf

1.1.9.3.2. Xilinx University Program (XUP)

O Xilinx University Program (XUP) & um programa académico no qual
instituicbes de ensino superior se aplicam e passam por um processo de selecdo e
filiacdo que envolve a submissao de documentos e a aquisicdo de kits didaticos. Em
contrapartida, a empresa Xilinx disponibiliza materiais didaticos e kits a pregcos mais
baixos, além de palestras e workshops de capacitagédo para docentes e alunos.

A Uniara é filiada ao XUP desde 2007, quando foram adquiridos os primeiros
kits didaticos para o desenvolvimento de projetos utilizando as tecnologias conhecidas
como FPGAs (Field Programmable Gate Arrays) e CPLDs (Complex Programmable
Logic Device) para disciplinas profissionalizantes dos cursos. Para mais informagfes

acesse http://www.xilinx.com/university/

1.1.9.3.3. Apple iOS Developer University Program

O Apple iOS Developer University Program é um programa académico criado
pela Apple, direcionado a instituicbes de ensino superior que oferecam cursos de
graduacdo. ApoOs passar pelo processo de filiacdo as IES contam com materiais
didaticos e ferramentas de desenvolvimento para a criagdo de softwares e jogos para
as plataformas Apple como iMac, iPhone, iPad e iPod.

A Uniara se filiou ao programa em 2009 e, desde entdo, disponibiliza estes
beneficios aos seus alunos. Para mais informacodes acesse

https://developer.apple.com/programs/ios/university/

1.1.9.3.4. A Tecnologia Mainframes.
Aqui também cabe destaque para a parceria educacional (Academic
Initiative) formada pelo Centro Universitario de Araraquara — UNIARA com a IBM

para oferecimento de Cursos em Tecnologia Mainframe.
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Através da parceria educacional formada com a IBM, a UNIARA esta
capacitada para oferecer o Curso Formacdo Desenvolvedor Mainframe, com carga
horaria total de 156 horas. O Curso objetiva capacitar profissionais da area de
informética, iniciantes e alunos de TI nos conceitos de Mainframe, seu sistema
operacional o0 0OS/390, JCL e também seus utilitarios.

Os diferenciais do curso em relagdo a outros cursos oferecidos na regido de
Araraquara sao:

. O Instrutor é profissional que atua com Mainframe.

. Na UNIARA, o curso é ministrado utilizando um mainframe real
instalado na UNICAMP, em Campinas, com acesso remoto no Centro Universitario de
Araraguara.

. Oferece-se uma formacdo completa: Ndo se trata apenas de um curso
de linguagem COBOL, mas também dos principais e mais utilizados utilitarios num
ambiente real de trabalho em plataforma Mainframe.

. Aulas 100% préticas em laboratério de informatica com ar-condicionado
e 1 aluno por micro.

. Material didatico incluso.

E um curso inovador na regifo e conta com o expertise tecnoldgico da IBM e a
experiéncia no ensino da UNIARA. Refor¢co especial em codificacdo e testes na
principal e mais utilizada linguagem de programag¢éo em Mainframe, que é o Cobol.

O treinamento proporciona ao participante amplo conhecimento em “Alta
Plataforma”, bem como o contato com toda a teoria relacionada ao ambiente
Mainframe e suas principais ferramentas e aplicagdes.

Ao final do curso, o participante possui soélidos conhecimentos no ambiente
Mainframe e conta com uma importante experiéncia de uso e programacao do préprio
Mainframe.

O material do curso € apostilado e em Portugués e disponibilizado em meio
eletrénico. O mesmo foi adaptado a partir dos materiais fornecidos pela propria IBM
em seus treinamentos, originalmente no idioma inglés.

As aulas estdo previstas para ocorrer na Unidade IV da UNIARA com um
microcomputador por aluno. Os microcomputadores sdo utilizados para edicdo de
programas e para conectar no Mainframe localizado no Hub de Computagdo da

UNICAMP, disponibilizado gratuitamente pela IBM.
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Porém, em que pesem os beneficios aqui referidos, o curso néao foi

ofertado em 2011, mesmo que a parceria UNIARA com a IBM continue sélida.

1.1.9.3.5. Uniara e Empresa Andritz-Inepar firmam convénio para
utilizacao de laboratério de turbinas

O Centro Universitario de Araraquara — Uniara e a empresa Andritz Hydro
Inepar firmaram em 2011 um convénio com vistas a utilizacédo, pelos alunos do curso
de Engenharia Bioenergética, do laboratério de Turbinas Hidraulicas da empresa,
inaugurado em novembro de 2010. E o primeiro convénio do Laboratério com uma
instituicdo de ensino, laboratério de grande qualidade para a formagdo dos alunos. A
empresa Andritz Hydro Inepar € uma joint-venture formada por dois grandes grupos: o
austriaco Andritz Hydro e o brasileiro Inepar.

A oficializag&o da parceria foi firmada na presenca do reitor da Uniara, Prof. Dr.
Luiz Felipe Cabral Mauro; do representante juridico da instituicdo, Prof. Ms. Fernando
Passos; do chefe do Departamento de Ciéncias da Administragéo e Tecnologia, Prof.
Ms. Valdemar Azolini; do coordenador do curso de Engenharia Bioenergética, Prof. Dr.
Marcelo Anhesine; e do gerente do laboratério de ensaio de turbinas da Andritz Hydro
Inepar, Alexandre Puls Ferretti.

A parceria permitira que os estudantes apliqguem na pratica o que ja estudam
em sala de aula na disciplina Hidraulica e Hidrologia. Os estudantes terdo aulas no
laborat6rio acompanhados pelo professor responsavel e por um engenheiro da area.
Em contrapartida, funcionarios da empresa poderao participar de cursos e palestras na
Uniara.

Por sua vez, a empresa entende que vai ganhar muito com a formagéo de uma
mao de obra especializada e interessada.

Atualmente a empresa tem, entre 0s seus principais clientes, empresas do
porte da Companhia Paulista de Forca e Luz - CPFL e Eletrobras - entre outras-, e
fornece turbinas para usinas como as do Rio Madeira, Santo Antonio, Jirau e, agora,

Belo Monte que teve o inicio de suas obras autorizado recentemente pelo Ibama.

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



60

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

1.2 - ARTICULACAO ENTRE O PDI E OS PROCESSOS DE AVALIACAO
INSTITUCIONAL (AUTOAVALIACAO E AVALIACOES EXTERNAS)

1.2.1. Do PDI e da Realidade Institucional: Da boa articulacdo, adeséo e
coeréncia entre o proposto e o realizado.

Os resultados da autoavaliacdo da Dimensédo | em 2011 revelaram que o
Centro Universitario de Araraquara — UNIARA tem sua realidade institucional e suas
praticas cotidianas definidas em coeréncia com o PDI e seu Aditamento para o periodo
2009-2013.

Ainda em relacdo as atividades desenvolvidas, a autoavaliacdo demonstrou
nado apenas a coeréncia das mesmas com 0s objetivos e diretrizes do PDI e seu
Aditamento, como também sua qualidade, garantindo o adequado cumprimento da
missdo do Centro Universitéario.

Por sua vez, sempre € pertinente enfatizar que o parecer da avaliacao
institucional externa da UNIARA realizada por Comissdo designada pelo
INEP/MEC e realizada in loco no periodo de 1 a 4 de abril de 2009 concluiu que:

“Constatou-se que a maioria das propostas institucionais constantes do

PDI (2002-2008) da UNIARA estdo adequadamente implementadas, com as

funcdes, os O0rgaos e os sistemas de administracdo/gestdo adequados ao

funcionamento dos cursos e agoes previstas.” (pag. 16)

1.2.2. Articulagdo entre o PDI e os processos de avaliagdo institucional
(autoavaliagcdo e avaliagcdes externas): Ac¢Oes académicas e administrativas
conseqlientes aos processos avaliativos.

Retomando o parecer da avaliacdo institucional externa da UNIARA
realizada por Comisséo designada pelo INEP e realizada in loco no periodo de 1
a 4 de abril de 2009 verifica-se que:

“Os resultados da autoavaliacdo, que é feita anualmente, bem como os

relatérios das avaliacfes externas, estdo sendo utilizados como

instrumento de gestdo e, segundo as entrevistas, subsidiaram o PDI 2009-

2013. Observou-se que as acdes académicas e administrativas tomam por

base os resultados das avaliacbes.

Constataram-se ac¢des consegientes ao processo avaliativo, como

exemplos: ampliagdo da infraestrutura fisica para as atividades de ensino,
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mediante a aquisicdo de mais uma unidade e de terreno para futura
construcdo da sede da IES; reformulacdo de curriculos de forma a
permitir maior flexibilidade e adequacédo as exigéncias do sistema unico
de saude; ampliacdo do parque de informatica; melhoria de servi¢cos de
biblioteca; instalacdo de wireless; reformulacéo do site e sistema intranet,

dentre outros.” (pag. 16)
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Dimensédo 2 — A politica para o ensino (graduacdo e pds-graduacao), a
pesquisa, a extensdo e as respectivas normas de operacionalizagéo,
incluidos os procedimentos para estimulo a producéo académica, para as

bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades.

7

O Centro Universitario de Araraquara é uma instituicdo de ensino por
exceléncia, e que tem no ensino de graduacdo a sua essencialidade. Ao longo de 43
anos de sua trajetéria historica — 1968-2011 — dedicou-se incessantemente as
atividades de ensino de graduacdo, visando a formacdo de profissionais para
Araraquara e regido. Se, em 1968, criou e deu inicio a implantacdo dos cursos de
Administracdo de Empresas e Ciéncias Econbmicas ao longo de sua trajetoria até

2011 criou, implantou e implementou mais de 40 cursos de graduacéao.

a. As instala¢cfes do Centro Universitario de Araraquara

As instalacdes do Centro Universitario de Araraquara estdo distribuidas em
vérias Unidades e Centros.

a.l. Unidade | — Unidade Sede (cédigo de cadastro E-MEC: 657735)

a.1l.1. A Unidade | abriga todos os érgaos da Administracao Superior, e que

- 0 Conselho Superior (CONSU);

- 0 Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo (CONSEPE);
- a Reitoria;

- a Pré-Reitoria Académica;

- a Pro-Reitoria Administrativa;

- a Secretaria Geral.

a.1l.2. Abriga, também, a maior parte dos 6rgdos da Administracdo Bésica, e
gue sao:
- 0s Departamentos:
- Departamento de Ciéncias Bioldgicas e da Saude
- Departamento de Ciéncias da Administracdo e Tecnologia
- Departamento de Ciéncias Humanas e Sociais

- Departamento de Ciéncias Juridicas.
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- as Coordenag0bes de Pos-Graduagédo Stricto sensu;

- as Coordenag0fes de Pos-Graduacgédo Lato sensu;

- as Coordenadorias dos seguintes Cursos de Graduacao:
- Biomedicina;
- Ciéncias Bioldgicas;
- Ciéncias EconOmicas;
- Design Digital;
- Direito;
- Educacao Fisica;
- Estética e Cosmeética;
- Engenharia Agronémica;
- Farmacia;
- Fisioterapia;
- Gestao de Eventos;
- Jornalismo;
- Nutric&o;
- Medicina;
- Odontologia;
- Pedagogia;
- Psicologia;
- Publicidade e Propaganda;
- Terapia Ocupacional

- 0s Orgdos suplementares, como a Biblioteca Central e o Centro Integrado de

Estudos e Pesquisa.
a.1.3. Também abriga o Centro de Orientacao Profissional da Instituicdo.

a.1.4. Ainda abriga:
- a Comisséo Propria de Avaliacdo - CPA
- a Coordenacéao de Iniciagéo Cientifica;

- a Coordenacéo de Extensdo Universitéria.
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- 0 Comité de Etica em Pesquisa.

a.1.5. Na Unidade | funcionam os seguintes Cursos:
Graduacao: Bacharelado, Licenciatura e Superior de Tecnologia
Area de Ciéncias Bioldgicas:

- Curso de Ciéncias Bioldgicas;

Area de Ciéncias da Saude:
- Educacéo Fisica - Bacharelado
- Educacdo Fisica - Licenciatura
- Farmacia (aulas tedricas)
- Fisioterapia
- Nutricdo

- Medicina

Area de Ciéncias Sociais Aplicadas:
- Ciéncias Econbmicas
- Direito

- Design Digital

Area de Ciéncias Humanas:
- Psicologia

- Pedagogia.

P6s-Graduacgéo:

Stricto Sensu:

64

- 0 Programa de Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio

Ambiente;

- 0 Programa de Mestrado Profissional em Engenharia de Producéo.

Lato Sensu:

- 0s Cursos de Especializacéo;
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- 0s Cursos de MBA.

a.1.6. Na Unidade | também funcionam:
- a Oficina de Reciclagem de Papel;
- a Cozinha Experimental (Laboratorio de Ciéncias dos Alimentos);
- 0 Centro de Estudos Ambientais;
- a Agéncia-Escola de Publicidade (PUBLIARA);
- a Agéncia-Escola de Marketing (TOP Marketing);
- a Radio UNIARA;
- a AGEUNIARA;
-a TV UNIARA.

a.1.7. Ainda funcionam, na Unidade |, todos os setores da infraestrutura
administrativa da Instituigédo, tais como 0s seguintes:
- Departamento de Recursos Humanos;
- Tesouraria;
- Departamento de Compras e Patrimdnio;
- a Assessoria de Imprensa;
- 0 Departamento de Eventos;
- 0 Departamento de Marketing

a.1.8. Além disso, cabe destaque para os setores da infraestrutura de
informética como
- 0 Centro de Processamento de Dados — CPD;
- 0 setor de WebMaster;

- 0 Ndcleo de Educacao a Distancia.

a.1.9. Ainda articuladas a Unidade | funcionam as seguintes clinicas:
- a Clinica de Fisioterapia;
- a Clinica de Fonoaudiologia;
- 0 Centro de Psicologia Aplicada;

- a Clinica de Terapia Ocupacional.
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a.2. Unidade Il (cédigo de cadastro E-MEC: 1037197)
a.2.1. Na Unidade Il funcionam os seguintes Cursos de Graduacao:
Area de Ciéncias da Saude:

- Biomedicina;

- Enfermagem;

- Estética e Cosmética.

- Farmacia (aulas préticas).

- Terapia Ocupacional.

Area de Ciéncias Sociais Aplicadas:
- Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Eventos

- Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Recursos Humanos

Area de Ciéncias Humanas

- Curso de Pedagogia

a.2.2. A unidade abriga também as Coordenadorias dos seguintes Cursos de
Graduacéo:
- Area de Ciéncias da Saude:

- Enfermagem.

Area de Ciéncias Sociais Aplicadas:

- Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos

a.2.3. Também funciona na Unidade Il o Programa de Alfabetizacdo de Adultos
em que sdo estudados contetudos de Lingua Portuguesa — com enfoque em leitura e
escrita —, Operac¢des Matematicas, Estudos Sociais e Ciéncias, sempre trabalhados de
forma integrada e, quando possivel, relacionados a atividades presentes no dia-a-dia
dos alunos.

As atividades didatico-pedagdgicas de Educacdo de Jovens e Adultos s&o
desenvolvidas em parceria com o Programa MOVA — Movimento de Alfabetizac&o de

Araraquara, da Secretaria Municipal de Educacédo de Araraquara.
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a.2.4. Também funciona nesta Unidade o Laboratério de Citogenética da
Instituicdo e que atende a todos os encaminhamentos SUS para exames de care6tipo

tendo em vista o diagnéstico de sindromes diversas em neonatos.

a.3. Unidade Ill (cédigo de cadastro E-MEC: 1037252)

a.3.1. Na Unidade IIl funciona o Curso de Graduacdo (Bacharelado) em
Arquitetura e Urbanismo.

A Unidade também abriga a Coordenadoria do Curso.

Além disso, a Biblioteca Setorial do Curso também € abrigada pela Unidade IlI.

a.3.2. Esta Unidade ainda abriga o Centro de Artes da UNIARA que desenvolve
atividades como:

- promocao de exposicdes artisticas de pinturas e esculturas;

- cursos de Teoria Musical que, acompanhados de aulas praticas, ensinam o
aluno a ler partituras e a tocar instrumentos de corda, como violino e cello, e de sopro,
como clarinete, trompa e trompete. O objetivo desses cursos € selecionar pessoas
para compor as Orquestras e a Banda da UNIARA, além de ser uma forma de a

instituicdo interagir ainda mais com a populacao.

O Centro de Artes também abriga:
- 0 Coral UNIARA
- a Orquestra Filarmonica Experimental
- a Orquestra de Sopro e Percusséo
- a Banda Sinfonica
- 0 Conjunto Instrumental Feminino
- 0 Grupo de Danca Contemporanea

- 0 Grupo de Teatro.

a.4. Unidade IV (c6digo de cadastro E-MEC: 1037253)
a.4.1.Na Unidade IV funcionam os seguintes Cursos:
Graduacao: Bacharelado

Area das Engenharias:

- Engenharia Agronémica
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- Engenharia Bioenergética;

- Engenharia Civil.

- Engenharia de Computacéo;
- Engenharia de Producéo;

- Engenharia Elétrica;

- Engenharia Mecatronica (Automacao e Sistemas);

Cabe esclarecer que boa parte das aulas praticas dos Cursos de Engenharias
é realizada no Centro de Tecnologia da UNIARA — CTU, que fica proximo a Unidade
IV. O CTU possui 10 laboratérios.

Area de Ciéncias Exatas:

- Sistemas de Informacao

Area de Ciéncias Sociais Aplicadas:

- Administracdo

Area de Ciéncias da Saude:

- Odontologia
P6s-Graduacdao: Stricto Sensu:
- 0 Programa de Mestrado Profissional em Ciéncias Odontolégicas

a.4.2. A unidade abriga também as Coordenadorias dos seguintes Cursos
de Graduacdo:
- Administracao;
- Engenharia Bioenergética;
- Engenharia Civil;
- Engenharia de Computacéao;
- Engenharia de Producéo;
- Engenharia Elétrica;

- Engenharia Mecatronica (Automacéo e Sistemas);
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-Sistemas de Informacéao.
a.4.3. Nesta Unidade também funciona a Clinica de Odontologia da UNIARA.

a.4.4. Cabe ressaltar que a Unidade IV possui as bibliotecas setoriais dos

cursos que abriga, bem como uma Central de Atendimento a altura da demanda

numericamente elevada de alunos.

a.5. Unidade V (codigo de cadastro E-MEC: 1053795)
a.5.1. Na Unidade V funciona o Curso Superior de Tecnologia em Design de
Moda (anteriormente denominado Moda: Estilo e Negécios).

A Unidade também abriga a Coordenacéo do Curso.

a.6. Centro de Comunicacao Social (cédigo de cadastro E-MEC: 1054058)
a.6.1. No Centro de Comunicagdo Social funcionam os seguintes Cursos de
Graduacéo:
- Area de Ciéncias Sociais Aplicadas
Bacharelado em Comunicac¢édo Social: Jornalismo
Bacharelado em Comunicacdo Social: Publicidade e Propaganda

a.6.2. Cabe ressaltar que o Centro de Comunicacdo Social possui biblioteca

setorial dos cursos que abriga, bem como uma Central de Atendimento.

a.7. Além das Unidades referenciadas acima, pode-se destacar nas
dependéncias do Centro Universitario de Araraquara — UNIARA, as seguintes
instalagcdes:

Area de Ciéncias Sociais Aplicadas:

- Nucleo de Prética Juridica (Assisténcia Juridica) - Curso de Direito
- Centro Judiciario de Solucao de Conflitos e Cidadania da Comarca de
Araraquara

- Nucleo de Atividades Turisticas - NAT
Area de Ciéncias da Saude:
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- Laboratorio de Recursos Multiplos (Cinesioterapia, Cinesiologia,
Massoterapia e de Eletroterapia) - Curso de Fisioterapia:

- Laboratério de Educacéo Fisica - Curso de Educacgéo Fisica:
- Laboratério de Avaliagdo Nutricional - Curso de Nutrig&o:

- Clinica Integrada UNIARA de Saude - CIUS: atuacdo de
fonoaudidlogos, médicos pediatras, enfermeiras e nutricionistas no diagnéstico,
tratamento e prevengdo de distarbios do crescimento e do desenvolvimento

infantil — Cursos de Nutricdo, Fisioterapia, Educagéo Fisica, Enfermagem.

- Clinica-escola de Estética e Cosmética. Nesta Clinica, é realizada toda
a formacdo especializada do Curso Superior de Tecnologia em Estética e
Cosmética, com atendimento & populacdo das mais diversas faixas etarias, o
gue proporciona aos alunos as melhores condi¢des de exercicio tedrico-pratico
das suas disciplinas de formac&o.

Nessa linha, articulam-se intimamente ensino e extensédo gerando, ao
mesmo tempo, temas e problemas que sao enfrentados nos TCCs e na

Iniciacdo Cientifica.

b. Os Departamentos do Centro Universitario de Araraquara e seus
cursos de graduagéo.

O Centro Universitario possui 04 Departamentos:

- Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CBS)

- Ciéncias da Administracéo e Tecnologia (CAT)

- Ciéncias Humanas e Sociais (CHS)

- Ciéncias Juridicas (CJU).

b.1. Na esfera da graduacdo (bacharelado, licenciatura e superior de
tecnologia) os Departamentos ofereceram, em 2011, oS seguintes cursos que,

classificados por Areas de Conhecimento, conforme o CNPq, assim se agrupam:

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



71

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

- Area de Ciéncias Biologicas:
Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas

- Area de Ciéncias da Saude:
Bacharelado em Biomedicina;
Bacharelado em Educacéo Fisica;
Bacharelado em Enfermagem;
Bacharelado em Farméacia;
Bacharelado em Fisioterapia;
Bacharelado em Medicina;
Bacharelado em Nutrigdo;
Bacharelado em Odontologia;
Bacharelado em Terapia Ocupacional.
Licenciatura em Educagéo Fisica

Curso Superior de Tecnologia em Estética e Cosmética

- Area de Ciéncias Exatas:
Bacharelado em Sistemas de Informacdo (anteriormente denominado Ciéncia

da Computacao).

- Area de Ciéncias Humanas:
Bacharelado em Psicologia;

Licenciatura em Pedagogia.

- Area de Ciéncias Sociais Aplicadas:
Bacharelado em Administragéo;
Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo;
Bacharelado em Ciéncias Econbmicas;
Bacharelado em Design Digital
Bacharelado em Direito;
Bacharelado em Comunicac¢édo Social: Jornalismo

Bacharelado em Comunicacdo Social: Publicidade e Propaganda
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Curso Superior de Tecnologia em Design de Moda
Curso Superior de Tecnologia em Gestéo de Eventos.
Curso Superior de Tecnologia em Gestédo de Recursos Humanos.

- Area de Engenharias:
Bacharelado em Engenharia Agrondmica
Bacharelado em Engenharia Bioenergética
Bacharelado em Engenharia Civil
Bacharelado em Engenharia de Computagéo
Bacharelado em Engenharia de Producéo
Bacharelado em Engenharia Elétrica

Bacharelado em Engenharia Mecatronica (Automacgéo e Sistemas).

b.2. E essencial enfatizar que a empreitada académica de graduacio do
Centro Universitario de Araraquara — UNIARA apresenta aspectos essenciais e
peculiares, tais como:

- a diversidade de Areas do Conhecimento representadas nos diferentes cursos
de graduacédo atualmente existentes;

- as diferentes idades dos cursos, cobrindo desde perto de 43 anos
(Administracdo de Empresas, por exemplo) até 3 semestres de funcionamento
(Engenharia Agrondmica);

- a expanséo dos cursos de graduacdo da Area de Saide num curto periodo de
11 anos — 1998-2009;

- a criacdo concomitante num periodo de 11 anos de, além dos 11 cursos da
Area de Saude, de mais 10 da Area de Ciéncias Sociais Aplicadas, 01 da Area de
Ciéncias Exatas, 07 da Area de Engenharias, 02 da Area de Ciéncias Humanas:

- a concomitancia, a partir de 1994, da oferta de cursos de graduagcdo com
funcionamento em turno diurno e com funcionamento em turno noturno e, a partir de
1998, também em turno integral. Desde 2006, a énfase, também, na oferta de cursos
com funcionamento prioritariamente em turno noturno para atender a demanda de sua

clientela escolar de alunos-trabalhadores e de alunos-estudantes.
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b.3. Além disso, a IES disponibiliza diversos tipos de Bolsas aos alunos,
especialmente as do Programa Unibolsa da IES, FIES e Prouni.

Também integra o Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo
Cientifica — PIBIC/CNPg/UNIARA.

Ainda, integra o Programa Ciéncia Sem Fronteiras — Graduacao
Sanduiche No Exterior —- SWG/CNPq/UNIARA

c. Os Cursos de Pés-Graduacédo Lato Sensu — Especializacdo e MBA

Em 2011, foram oferecidos cursos das Areas de Ciéncias Biologicas, Meio
Ambiente, Ciéncias Humanas, Ciéncias da Saulde, Ciéncias Sociais Aplicadas,
Ciéncias Juridicas, prioritariamente com docentes da propria IES e especialistas
convidados de outras IES.

A propria UNIARA faz a certificacdo dos egressos desses Cursos.

O elenco desses cursos estd registrado na Dimensao | deste Relatério.

d. A P6s-Graduacdo stricto sensu

Na esfera do Programa de Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio
Ambiente o ano de 2011 foi concluido com 158 dissertacfes defendidas.

Na esfera do Programa de Mestrado Profissional em Engenharia de
Producéo, em seu 3° ano de implantag&o, o Programa concluiu o ano de 2011 com 10
dissertacdes defendidas.

Quanto ao Programa de Mestrado Profissional em Ciéncias
Odontolégicas, com areas de concentracdo em Implantodontia e Ortodontia em

2011 ocorreu o0 1° ano de sua implantacéo.

e. A Iniciacdo Cientifica

Cabe enfatizar, também, que desde 1999 a UNIARA institucionalizou seu
Programa de Iniciagdo Cientifica. Desde entdo, foram desenvolvidos projetos de
Iniciagdo Cientifica nas diversas areas do conhecimento.

Mais recentemente — 2006 — passou a contar com uma cota de bolsas
PIBIC/CNPq que totaliza, na atualidade, 9 bolsas. Também ha uma cota de duas
bolsas SWG/CNPg/UNIARA.

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



74

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

f. A Extensao Universitaria

E preciso notar que, ao longo do tempo, a expansdo dos cursos da IES n&o se
fez em prejuizo da qualidade.

Pois, ao longo do processo de criacdo, implantagéo e solidificacdo dos cursos,
foi possivel consolidar a forte ligacdo da UNIARA com a comunidade, expressa
através de aclOes de extensdo universitaria. Foram e sdo acdes préprias das
modalidades denominadas projetos, eventos, cursos, prestacdo de servigcos e
producédo e publicacéo.

A UNIARA sempre teve e tem compromissos e responsabilidades com os
rumos do desenvolvimento local e regional e com as demandas e necessidades da
sociedade.

O ensino de graduacdo é acompanhado da intensa dedicacao da IES a
extensdo universitaria que agasalha, desde o inicio de sua criacdo, iniciativas
relacionadas as atuais areas tematicas do Plano Nacional de Extensé&o:

- Comunicacgao

- Direitos Humanos

- Educacéo

- Meio Ambiente

- Saude

- Tecnologia

- Trabalho.

S&o projetos, eventos, prestacdo de servigos, cursos, producdo e publicacéo,
com forte presenca de convénios e parcerias com o6rgaos publicos e instituicdes
privadas, destinando-se a ampla camada da populacdo do municipio e da regido e
contando com a participacdo de professores, alunos e membros do corpo técnico-

administrativo.

2.1 - Coeréncia das politicas de ensino, pesquisa e extensdao com 0S
documentos oficiais

As politicas de ensino, pesquisa e extensdo praticadas pelo Centro
Universitario de Araraquara — UNIARA traduzem o disposto no Estatuto e no

Regimento Geral da IES, e estdo coerentes com o Plano de Desenvolvimento
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Institucional e com seu Aditamento para o periodo 2009-2013. Ao tratar-se do PDI e
darealidade institucional, verifica-se boa articulagdo, adeséo e coeréncia entre o
proposto e o realizado.

O Centro Universitario de Araraquara tem na indissociabilidade ensino-
pesquisa-extensdo principio essencial firmado em seus documentos oficiais.
Trata-se de trinbmio consagrado.

Por isso, em seus cursos de graduacdo e de pés-graduacdo lato sensu as
atividades de ensino (aulas tedricas, aulas praticas, estagios supervisionados, ensino
clinico, prética clinica supervisionada) sdo articuladas a produgédo dos Trabalhos de
Conclusdo de Curso, a qual é antecedida, também, pelo ensino das disciplinas
preparatorias ao desenvolvimento da investigacao cientifica.

Por isso, também, sdo diversas as acdes de extensdo universitaria per si
(projetos, cursos, eventos, prestacdo de servicos, producdo de material educativo)
como as acgdes que derivam da realizacdo dos estagios nas instituicbes conveniadas
com a UNIARA.

Por isso, ainda, o proprio fomento que as agbes de extensdo representam para
o repensar do ensino e da prépria extensdo, proporcionando a realizacdo de reflexdes
sobre os conteudos e a dinamica dos proprios Cursos e exercitando a investigacdo
cientifica (nos TCCs e nas atividades de Iniciacao Cientifica sob a responsabilidade da
Coordenacdao da Iniciacao Cientifica da UNIARA).

Efetivamente, cabe énfase no fato de que o trindmio ensino-pesquisa-
extensdo é a condicdo de sustentagdo inerente a formacdo académico-

profissional que a UNIARA proporciona a sua clientela escolar.

Ensino e pesquisa.

Em cada curso, as diversas areas, disciplinas, maddulos, estagios
profissionalizantes do curriculo - cuja finalidade precipua € nutrir o processo ensino-
aprendizagem e preparar o profissional - s&o matrizes para o exercicio da investigacado
cientifica; ou seja, para a reflexdo sobre as probleméticas do curso ou para a
investigacdo em prol do ensino. Neste aspecto, cabe referéncia aos Trabalhos de
Concluséo de Curso, ou Trabalhos Finais de Graduacéo, ou Projetos Experimentais de

Graduacgéo.
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Diversos Trabalhos de Conclusédo de Curso dos alunos, cujos orientadores sao
professores de disciplinas do curso, proporcionam resultados que enriquecem 0s
contetdos dos programas de ensino, das atividades préaticas e de estdgio, e sao
divulgados em eventos académicos.

Assim, se 0s conceitos e as definicbes que déo sustentacdo tedrica aos
Trabalhos de Conclusdo de Curso advém de obras académicas consagradas na Area
de Conhecimento do curso, os resultados e as conclusdes que os mesmos produzem
norteiam a construcdo de protocolos de pesquisa e se busca divulga-los em eventos

cientificos e publicagdes.

Pesquisa e ensino.

Ao mesmo tempo, resultados e conclusdes das reflexdes sobre a problematica
dos cursos ou da investigacdo em prol do ensino também constituem nutricdo para o
préprio ensino, uma vez que tendem a ser absorvidos como referenciais

enriquecedores da formacéo académico-profissional (tedrica e pratica).

Pesquisa, ensino e extensao.

Ensino e pesquisa se articulam com a extensdo, pois as atividades praticas e
0s estagios supervisionados também se voltam para o atendimento de diversificada
populacdo do municipio. Assim, acBes de extensdo estdo implicitas nas atividades
praticas e nos estagios profissionalizantes.

De fato, ensino e investigacdo em prol do ensino se articulam com a extensao,
pois as atividades praticas profissionalizantes dos cursos voltam-se para atuacfes em
situagOes externas. Assim, o ambito da extensao universitaria da IES inclui uma ampla
gama de acdes que sdo inerentes as atividades praticas da formacdo académico-
profissional dos alunos (estagios em hospitais, ambulatérios, clinicas, laboratérios,
unidades béasicas de saude, empresas, escolas, escritérios experimentais, juizados
especiais, unidades de alimentacdo e nutricdo - U.A.N -, industrias, instituicdes de
comunicacao de massa).

Ainda, a extensao gera, muitas vezes, trabalhos de investigacao cientifica, pois
proporciona obter dados que permitem a comparacgéo e a correlagdo de variaveis, bem

como a analise critica de resultados.
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Dai nos cursos de graduacdo estar evidenciado que o ensino, a
investigacdo cientifica em prol do ensino e a extensdo sdo dimensdes

articuladas da formag&o académico-profissional.

No ambito dos Cursos de graduacdo € implementada, também, a politica
institucional de oferta de bolsas de estudo de diversas modalidades.

- Ha Bolsas para Estagiarios e Bolsas para Funcionarios.

- Ha o Programa de Bolsas de Estudo — Unibolsa — da UNIARA (Bolsa
Convénio, Bolsa Fidelidade, Bolsa Parentesco, Bolsa Especial, Bolsa Auxilio).

- Ha as Bolsas do FIES.

- Ha as Bolsas do Prouni.

- Também ha as bolsas PIBIC/CNPg/UNIARA.

- E as bolsas SWG/CNPg/UNIARA.

2.2 - Politicas institucionais para cursos de graduacdo (bacharelados,
licenciaturas e de tecnologia) e cursos seqilienciais (quando for o caso), na
modalidade presencial, e suas formas de operacionalizagéo.

A atuacdo da IES no ambito dos cursos de graduacéo expressa o atendimento
as politicas institucionais do PDI e seu Aditamento para o periodo 2009-2013 quanto a
expansdo da oferta das oportunidades educacionais, sob o norte da missdo de
proporcionar formagédo académico-profissional nas diferentes areas do conhecimento,
oferecendo a sociedade cidaddos responsaveis e profissionais produtivos, e
articulando-se com ela e com os poderes publicos no atendimento as demandas e na
solucdo dos problemas da comunidade, da regido e do estado.

Assim, a UNIARA empenha-se em contemplar as demandas dos
diferentes segmentos da sociedade civil, oferecendo cursos de formagédo de
recursos humanos para atuar em diferentes setores sociais e do mercado de
trabalho.

E essencial enfatizar que os Projetos Pedagogicos dos Cursos de Graduag&o
atendem aos seguintes aspectos:

- estdo contextualizados nos ambitos regional e nacional,
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- estdo embasados na existéncia de profissionais das &reas dos cursos nesses
ambitos;

- estdo comprometidos com as Diretrizes Curriculares Nacionais dos
respectivos cursos;

- contemplam estruturas curriculares modernas e adequadas ao cenario

educacional da regido, do estado e do pais.

Assim, cada curso de graduacao reflete, simultaneamente,

- a area de conhecimento da qual participa e suas condi¢cdes epistemoldgicas
préprias no contexto dessa area;

- as estipulacbes juridico-formais do sistema escolar brasileiro (LDB/1996, as
Diretrizes Curriculares Nacionais);

- as orientagdes decorrentes da missédo e dos objetivos da IES, sua trajetoria
historica nela e o0 modo cotidiano de sua implementacao;

- as exigéncias e necessidades que decorrem da diversidade do capital cultural

da clientela escolar.

Por sua vez, os curriculos dos cursos constituem o cerne de sua identidade:
conjunto das matérias e disciplinas formadoras dos alunos que se desdobram nos
contetdos dos programas de ensino, nas atividades didaticas, nas praticas e estagios
supervisionados, nos trabalhos de conclusdo de curso, nas atividades
complementares.

E essencial enfatizar que a formacdo académico-profissional contempla
oportunidades educativas de formacdo geral basica, de formacdo especifica e de
formacdo pratica aproveitando todas as possibilidades e todos os espacos de
aprendizado possiveis. De fato, a formacao académico-profissional dos cursos articula
os diversos momentos da formacg&o, a teoria e a pratica, a formacdo béasica e a
formacéo especializada, a formacéo académica e a formacao no contexto concreto da
realidade profissional. Desse modo, prima-se pela flexibilizag&o curricular.

Além disso, a instancia colegiada responséavel pelo curso € o férum privilegiado
de discussao e promocao da autonomia académica na implantagéo e avaliacdo de seu
projeto pedagogico. Articulado ao Colegiado do Curso, o Nucleo Docente Estruturante

€ préprio de cada Curso da IES. Sua natureza é pedagogica, uma vez que sua funcao
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é a formulagédo do Projeto Pedagogico do Curso, seu desenvolvimento, avaliacado e
reformulacdo, visando garantir que o Curso seja apto para atender as demandas
académicas e sociais. A Presidéncia do NDE cabe ao Coordenador do Curso que, por
sua vez, também preside o Colegiado do Curso.

O Projeto Pedagogico do Curso também estd sempre em construgéo tendo em
vista o contexto local e global da insercéo do curso a que se refere.

Dentre as linhas de acéo propostas para o aperfeicoamento das atividades
desenvolvidas destacam-se:

- a flexibilizag&o curricular;

- o0 fortalecimento nos cursos de Saude e no de Psicologia de saberes e
condutas expressivos do atendimento as exigéncias do SUS para a formacéao de seus
futuros profissionais;

- maior efetividade na implementacdo de procedimentos continuos de
autoavaliagdo internos dos cursos visando melhorar a avaliagdo formativa e a
articulagédo da autoavaliagdo do curso com a autoavaliag&o institucional;

- a consolidacdo da compreensdo do significado dos cursos superiores de
tecnologia para a inclusdo social e escolar, e para o desenvolvimento econdmico e

social da cidade e da regiéo.

As acOes académicas e administrativas conseqiientes aos processos
avaliativos da politica para o ensino de graduacgéo incluem

- 0 maior entrosamento dos coordenadores e docentes de cada curso;

- a melhor visibilidade no site da IES dos cursos para a comunidade interna, a
externa, a regiao, a sociedade;

- 0 empenho efetivo de padronizacdo basica dos Projetos Pedagdgicos dos
Cursos;

- a ampliacdo da oferta de cursos superiores de tecnologia.

2.3 - Politicas institucionais para cursos de graduacao (bacharelados,

licenciaturas e de tecnologia) e cursos seqienciais (quando for o caso), na
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modalidade a distancia, e suas formas de operacionalizacéo (indicador exclusivo
para IES credenciada para modalidade a distancia).

N&o se aplica

2.4 — Politicas institucionais para cursos de pds-graduacdo (lato sensu e stricto
sensu), na modalidade presencial, e suas formas de operacionalizacéo
(indicador imprescindivel para Universidades).

Os Cursos de Pos-Graduacdo Lato Sensu da UNIARA sdo realizados em
parceria continua com os Departamentos da IES e com as Coordenadorias dos
Cursos de Graduacdo, e seu corpo docente € composto por professores da propria
Instituicdo e por professores convidados, especialistas nas areas em foco.

Assim, a Pés-Graduacao lato sensu alia o atendimento da demanda externa as
competéncias diversas dos Departamentos e Cursos, estabelecendo uma relacdo
coerente entre os Ensinos de Graduagéao e P6s-Graduacao Lato Sensu.

A Po6s-Graduagdo Lato Sensu €, hoje, uma das maiores prioridades da
UNIARA tendo em vista a cidade e a regido, e oferta um rol diversificado de Cursos,
alguns em continuidade, outros em expansao.

A oferta dos Cursos visa o interesse profissional dos egressos da IES e a
demanda local e regional com a preocupacéo de lhes proporcionar meios relevantes
de ampliar seus conhecimentos por meio do pensar critico, de teorias sélidas e do
contato pratico e direto com sua profissao.

No caso da regido de Araraquara, localizada no centro do Estado de Sé&o
Paulo, os cursos de poés-graduacdo lato sensu, favorecendo a diferenciacao
profissional, contribuem para a desenvolvimento das préprias profissdées e, a0 mesmo
tempo, para o desenvolvimento econémico e social da regido, demonstrando o claro
exercicio da responsabilidade social pela UNIARA.

Ha uma Coordenadoria Geral de Pds-Graduacao Lato Sensu para articular as
iniciativas dos diversos cursos, realizar a divulgagéo de sua oferta para a comunidade
externa e interna e acompanhar sua implementacdo. Ao mesmo tempo, cada curso
tem sua propria Coordenadoria; corpo docente qualificado e toda a infraestrutura

propria ao desenvolvimento das atividades.
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Por sua vez, o Projeto Pedagogico de cada um dos Cursos € proposto e
implementado de acordo com as normas legais vigentes; a missdo e os objetivos da
UNIARA; o perfil de interesses e necessidades da clientela escolar; as énfases
definidas pelo corpo docente sob o norte das exigéncias epistemoldgicas proprias da
Area de Conhecimento em que se insere cada Curso.

Cada curso tem seus critérios de admissdo de alunos; desenvolve os
programas das disciplinas por meio de aulas presenciais; tem critérios de assiduidade
e rendimento escolar; e exige a elaboracdo de um Trabalho de Concluséo de Curso.
Ha bolsas de estudos para seus alunos e se destinam a ex-alunos da IES, a
funcionérios e dependentes de Entidades Conveniadas; a alunos que se
enquadram nas exigéncias do Unibolsa (Programa de Bolsas da UNIARA).

A proposi¢cdo de linhas de acdo para o aperfeicoamento das atividades
desenvolvidas na pés-graduacéo lato sensu presencial indicou a necessidade de o
Centro Universitario de Araraquara

- realizar o estudo mais diversificado das demandas profissionais da regido por
cursos de pos-graduacdo lato sensu nas Areas de Ciéncias Sociais Aplicadas,

Ciéncias Humanas, Ciéncias da Saude, Engenharias;
- implementar procedimentos continuos de autoavaliagdo internos dos cursos;

- fortalecer a Coordenadoria Geral de P6s-Graduacao Lato Sensu para articular

as iniciativas dos diversos cursos;

- realizar de modo mais diversificado a divulgacdo de sua oferta para a

comunidade externa e interna e acompanhar sua implementagéo.

As acdes académicas e administrativas conseqlentes aos processos
avaliativos agasalharam

- a melhor divulgacdo das oportunidades de acesso aos Cursos de POs-
Graduacgédo Lato Sensu da IES;

- o fortalecimento da Coordenacao Geral de Pés-Graduacéo Lato Sensu;
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- a melhor articulacdo entre as Coordenadorias dos diversos Cursos;
- 0 maior entrosamento entre os professores de cada curso.

Por sua vez, os Cursos de Pds-Graduacao stricto sensu (Mestrado) atendem
as politicas institucionais comprometidas com a formacdo de recursos humanos
produtores de conhecimento sobre as teméticas do Desenvolvimento Regional e Meio
Ambiente (Mestrado reconhecido pela CAPES), da Engenharia de Producdo (Gestédo
Estratégica e Operacional da Producgéo) e das Ciéncias Odontologicas, com areas de

concentracdo em Implantodontia e Ortodontia.

2.5 — Politicas institucionais para cursos de pds-graduacgao lato sensu e stricto
sensu na modalidade a distancia, e suas formas de operacionalizagdo (indicador
exclusivo para IES credenciada para modalidade a distancia).

Em julho de 2006, a UNIARA encaminhou projeto ao MEC solicitando a
regulamentacdo da Instituicdo para oferecimento de cursos de pods-graduagcédo a
distancia.

Em agosto de 2009, houve o credenciamento da UNIARA pelo Conselho
Nacional de Educacao para oferecimento de cursos de pés-graduacao lato sensu na
modalidade a distancia. E, em conseqiéncia, houve o planejamento do Curso de Pos-
Graduacgdo Lato Sensu (Especializacdo) em Direito Ambiental, com coordenacédo do

Prof. Dr. Edmundo Alves de Oliveira para oferecimento em 2010.

Em 2010 foram iniciadas as atividades destinadas aos alunos da primeira
turma do Curso de Especializacdo em Direito Ambiental, curso com carga horaria de
360 h/a e 41 alunos, vinculado ao Departamento de Ciéncias Juridicas — CJU. Em
2011, esta 12 turma concluiu o Curso; e foram iniciadas as atividades destinadas aos

alunos da segunda turma.

Relativamente a esfera da PoOs-Graduacao lato e stricto senso cabe

enfatizar, aqui, o registrado no parecer da Comissdo Externa de Avaliagdo
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Institucional que visitou in loco a UNIARA no periodo de 1 a 4 de abril de 2009 a
pagina 17:
“As politicas institucionais de ensino descritas no PDI estéo
implementadas e acompanhadas, garantindo os referenciais minimos de
qualidade para os cursos e programas.”
“As atividades de poés-graduacdo, na modalidade presencial, estéo
implantadas e acompanhadas, sdo acessiveis ao conhecimento da
comunidade, resultam de diretrizes de agdo, apresentando os referenciais
de qualidade, haja vista as re-edi¢cdes de turmas lato sensu e 0s conceitos
atribuidos pela CAPES aos dois programas stricto sensu (mestrado em
desenvolvimento regional e meio ambiente e em engenharia de

produgéao).”

2.6 — Politicas institucionais de pesquisa e de iniciagdo cientifica e suas formas
de operacionalizacgéo.

O Centro Universitario de Araraquara sempre entendeu que o desiderato de
oferecer educacgédo superior de qualidade ndo poderia prescindir do instrumento de
fertilizacdo e de atualizacdo dos conteludos dos programas de ensino representado
pela atividade de pesquisa. E dada a natureza do Centro Universitario como
modalidade de organizacdo de instituicdo de educacgdo superior, o ensino e a
investigacao cientifica (pesquisa) assim se apresentam nele:

- 0 ensino de graduacédo por exceléncia e sua forte inser¢cdo no contexto

social e econdmico regional;

- a natureza e as caracteristicas da investigacdo cientifica (pesquisa),
assim expressas simultaneamente:

- a construcdo de conhecimentos vinculados ao proprio ensino e a

realidades proximas e demandas da vida concreta (construcdo de

conhecimento com forte sentido de pertinéncia, validade,

relevancia, importancia);
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- a reconstrucao de saberes oficiais e vulgares, muitas vezes com
forte pregnancia social (potencialidades, fertilidades,
possibilidades de inventividade).

Em decorréncia desse entendimento, a UNIARA procurou, ao longo do tempo,
investir recursos e definir iniciativas para induzir e incentivar o desenvolvimento da
investigacao cientifica em ambito institucional.

Para tanto, elegeu dois focos basicos:

[) A implantacdo de um Programa de Iniciagdo Cientifica, voltado para a
complementacéo e aperfeicoamento da formacado de graduacédo dos alunos.

II) O desenvolvimento de projetos de investigacédo cientifica docente.

I.1. O Centro Universitario de Araraquara formalizou 0 seu compromisso com a
investigacao cientifica ao institucionalizar, em inicios de 1999, a Coordenacgéo de
Iniciagdo Cientifica.

A inauguracgdo das atividades de Iniciagéo Cientifica do Centro Universitario de
Araraquara — UNIARA — completou 12 anos em fevereiro de 2011. Contemplando a
diversidade da cultura académica da Instituicéo, as atividades s&o proprias das Areas
de Conhecimento, dos Departamentos e dos Cursos de Graduacdo que,
comprometidos com as tarefas de ensino dos seus alunos, também se dedicam a
investigacao cientifica de natureza extra-curricular.

A institucionalizacdo da Iniciagdo Cientifica na UNIARA pautou-se pelo
compromisso de contribuir para o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo, da ciéncia e da tecnologia, para a criagéo e difusédo da cultura e,
portanto, para o entendimento do homem e do meio em que vive. Desse modo — e
tendo como agentes vitais os professores e os alunos dos cursos de graduacgéo -, as
atividades de Iniciagdo Cientifica sdo propostas e desenvolvidas norteadas pelos
seguintes objetivos:

- Incentivar pesquisadores produtivos a envolverem os alunos de graduacgéo no

processo académico, otimizando a capacidade de orientacdo a pesquisa da institui¢ao.
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- Despertar vocagéo cientifica e incentivar talentos potenciais entre os alunos

mediante suas participacdes em projetos de pesquisa.

- Proporcionar ao aluno, orientado por pesquisador qualificado, a aprendizagem
de técnicas e métodos cientificos, e estimular o desenvolvimento do pensar
cientificamente e da criatividade decorrentes das condi¢cdes criadas pelo confronto
direto com os problemas de pesquisa.

- Aprimorar o processo de formagdo dos alunos visando sua qualificacéo

profissional para o setor produtivo.

[.2. Para garantir o bom andamento das atividades de Iniciagdo Cientifica, a
UNIARA instituiu a Coordenacdo de Inicia¢do Cientifica em inicios de 1999 com as
atribuicdes de:

- Estimular os professores da Instituicdo para atuar nas atividades da Iniciagéo

Cientifica.
- Assessorar a elaboracdo de projetos e programas de pesquisa.

- Participar dos processos de selecdo de alunos candidatos a Iniciacdo

Cientifica.

- Acompanhar o desenvolvimento de projetos e programas aprovados.

- Apreciar, com parecer de mérito, propostas de projetos e programas de
Iniciacdo Cientifica, e relatérios semestrais e finais de atividades, encaminhando-os a
Reitoria.

- Organizar atividades académicas que proporcionem aos professores

orientadores a ampliagdo, o aprofundamento e o aperfeicoamento de sua formacao

cientifica e, consequientemente, de sua capacidade de orientagcdo a pesquisa.
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Assim, a investigacdo cientifica levada a efeito no Centro Universitario de
Araraquara teve o seu inicio de institucionalizagdo com a criagdo da Coordenacao de
Iniciacdo Cientifica no 1° semestre de 1999. Compromisso central do Centro
Universitario, a investigacdo de Iniciacdo Cientifica ocupou plano central das iniciativas
da IES desde entéo, e a produgéo cientifica vem contribuindo para elucidar questdes e
problemas que se apresentam nas tematicas das areas de conhecimento a que se
vinculam os cursos de graduacéao.

A proposicao de projetos de pesquisa de Iniciacdo Cientifica se originou, em
geral, da problematizagdo de aspectos importantes tratados nas disciplinas teoricas e
praticas que integram os curriculos dos diversos cursos de graduacéo.

Também se originou de tematicas relevantes que estavam sendo enfrentadas
pelos docentes em pesquisas de seus cursos de pos-graduacao.

Muitas vezes, sua origem também expressou o empenho da IES em apresentar

respostas e solucdes a problemas identificados em ac¢des de extenséo universitéria.

Com inicio em 1999, o Programa de Iniciagdo Cientifica vem favorecendo o
desenvolvimento de trabalhos de Iniciagdo Cientifica como sélidos investimentos na
formacdo académico-profissional dos alunos sob o norte do “aprender a aprender”,
despertando e ampliando sua consciéncia para a dimensdo da investigacdo
intencionalmente educativa.

Ha uma Coordenacéo de Iniciacdo Cientifica que supervisiona as atividades. Ja
foram desenvolvidos 163 trabalhos de Iniciacdo Cientifica, sdo mais de 190 alunos,
hoje egressos, que se beneficiaram do Programa de Iniciagdo Cientifica da UNIARA e
sdo mais de 80 professores que atuaram como orientadores.

Ha trabalhos de Iniciacdo Cientifica em desenvolvimento na atualidade.

Ha outros em processo de apreciagao.
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|.3. Producéo cientifica de Iniciacdo Cientifica da UNIARA

2011: Trabalhos concluidos

“BUSCANDO PRATICAS PEDAGOGICAS MOTIVADORAS PARA O ENSINO DA
LEITURA E DA ESCRITA”: participacado de 4 alunos do Curso de Pedagogia

“PREVALENCIA DE DISFUNC}OES TEMPOROMANDIBULARES EM
UNIVERSITARIOS DA AREA DE SAUDE”: participacdo de 1 aluna do Curso de

Fisioterapia

“DETERMINAGAO DO PRAZO DE VALIDADE DE MANIPULADOS EM FARMACIAS
MAGISTRAIS DA CIDADE DE ARARAQUARA/SP”: participagdo de 1 aluna do Curso

de Farmacia

“ESTRUTURA DA COMUNIDADE DE MACROINVERTEBRADOS ASSOCIADA A
ELEOCHARIS EM UMA LAGOA ARTIFICIAL (Instituto de Biotecnologia da UNIARA)”:

participacdo de 1 aluna do Curso de Ciéncias Biol6gicas

“ABORDAGEM FLORISTICA E FITOFISIONOMICA DAS PRAGAS DA CIDADE DE
DOURADO-SP COM TRACOS DE SUA HISTORIA E CULTURA”: participacdo de 1 aluno

do Curso de Ciéncias Bioldgicas

“TRATAMENTOS ALTERNATIVOS PARA ONICOMICOSE: ONDAS DE ALTA
FREQUENCIA E LASER”: participacdo de 1 aluna do Curso de Biomedicina

“COMPORTAMENTO DA VARIABILIDADE DA FREQUENCIA CARDIACA E A
REPERCUSSAO CARDIORRESPIRATORIA DURANTE AS ATIVIDADES DE VIDA DIARIA

EM PACIENTES COM DOENGA PULMONAR OBSTRUTIVA CRONICA”: participacéo de

2 alunas do Curso de Fisioterapia

“AVALIAGAO DA ATIVIDADE DA MIELOPEROXIDASE DE NEUTROFILOS
HUMANOS EM SUJEITOS COM ALTERACOES NOS NIVEIS SERICOS DE LIPIDEOS,

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



88

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

HIPERTENSOS, COM SOBREPESO E COM ETILISMO CRONICO”: participacdo de 2

alunas do Curso de Biomedicina

“EFEITO DA INFUSAO DE HIBISCUS ROSA-SINENSIS SOBRE A ATIVIDADE
ENZIMATICA DA MIELOPEROXIDASE”: participacdo de 1 aluno do Curso de

Biomedicina

“MASTALGIA EM ESTUDANTES UNIVERSITARIAS: UM ESTUDO
OBSERVACIONAL” (proposto como iniciativa multicéntrica da Faculdade de
Medicina de Catanduva — FAMECA e do Curso de Medicina da UNIARA):

participacdo de 13 alunos do Curso de Medicina

“SISTEMA DE ILUMINAGAO CONTROLADO POR MUSICAS”: participacdo de 1
aluno do Curso de Engenharia de Computacéao

“DESTINO DOS RESIDUOS DA CONSTRUGAO CIVIL NO MUNICIPIO DE
ARARAQUARA-SP”: participacdo de 3 alunos do Curso de Engenharia Civil e de 1

aluno de Engenharia Agrondémica

“AVALIAGAO ‘IN VITRO’ DA ATIVIDADE ANTITUMORAL E CITOTOXICA DOS
COMPLEXOS METALICOS Pd-SAC E Ag-NAC”: participacdo de 1 aluna do Curso de

Biomedicina

“UTILIZAGAO DE TESTES DE TRIAGEM NA PESQUISA DE
HEMOGLOBINOPATIAS”: participag&o de 1 aluna do Curso de Biomedicina

“EFEITO DE DIFERENTES MEIOS DE CULTURA NA ESPORULAGAO DE FUNGOS
FILAMENTOSOS”: participacado de 2 alunos do Curso de Biomedicina

“EXPERIENCIA DE PAIS DURANTE A HOSPITALIZAGAO DE SEU (SUA) FILHO(A)
EM UMA UNIDADE PEDIATRICA”: participacdo de 1 aluna do Curso de Enfermagem

“IDENTIFICAGAO DAS DIFICULDADES DA EQUIPE DE ENFERMAGEM EM SE
COMUNICAR COM O PACIENTE PORTADOR DE DEFICIENCIA AUDITIVA EM UM
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HOSPITAL GERAL DE MEDIO PORTE NO MUNICIPIO DE ARARAQUARA-SP”:
participacdo de 2 alunas do Curso de Enfermagem

2011: Trabalhos iniciados no 2° semestre

“AVALIAGAO DA ATIVIDADE DE DERIVADO VEGETAL DE FRUTOS DO GENERO
ANNONA PARA O DESENVOLVIMENTO DE FITOCOSMETICO APLICADO A
DERMOESTETICA”: participacdo de 1 aluna do Curso de Farmacia

“AVALIAGAO DE ALGUNS PARAMETROS DE ESTABILIDADE FiSICA, QUIMICA E
MICROBIOLOGICA DE PREPARACOES FARMACEUTICAS CONTENDO NISTATINA:”
participacdo de 1 aluna do Curso de Farmacia

“UMA ABORDAGEM SEMIOTICO-DISCURSIVA SOBRE A INFLUENCIA DAS
MARCAS NO PUBLICO FEMININO”: participacdo de 1 aluna do Curso de Design
Digital

“DESENVOLVIMENTO E VALIDAGAO DE ENSAIO MICROBIOLOGICO POR
TURBIDIMETRIA PARA A DETERMINAGAO DA POTENCIA DA NISTATINA”:
participacdo de 1 aluna do Curso de Farmacia

“PROTOCOLO DE PREVENCAO DE LESOES MUSCULOESQUELETICAS EM
JOVENS ATLETAS INICIANTES NO TENIS”: participacdo de 2 alunos do Curso de

Fisioterapia

“CONTROLE E ACIONAMENTO DE UM BRAGO DE ROBO”: participacdo de 1

aluno do Curso de Engenharia Elétrica

“CONTROLE E ACIONAMENTO DE DISPOSITIVOS REMOTAMENTE VIA
WIRELESS”: participacdo de 1 aluno do Curso de Engenharia Elétrica

“ACIONADOR DE CARGAS VIA TELEMETRIA”: participacdo de 1 aluno do

Curso de Engenharia Elétrica
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“CONTROLE RESIDENCIAL POR INTERRUPTORES DIGITAIS”: participagdo de

1 aluno do Curso de Engenharia Elétrica

“ESTUDO DE GERAGAO DE METAFORAS DE INTERFACES PARA SOFTWARES
DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS”: participacdo de 1 aluna do Curso de Design
Digital

“DESENVOLVIMENTO DE UM FITOCOSMETICO COM ACAO ANTIOXIDANTE E
FOTOPROTETORA A PARTIR DE DERIVADO DE FRUTOS DE CAPSICUM ANNUM
(PIMENTAO) COM APLICAGAO EM DERMOCOSMETICA”: participacdo de 2 alunas do

Curso de Farmacia

II. No ano de 2003, a criacdo do Centro Integrado de Estudos e Pesquisas
da UNIARA significou o marco da institucionalizac@o da investigacao cientifica pelo
corpo docente dos cursos de graduacao.

Além da investigacao de Iniciacdo Cientifica sabia-se que alguma atividade de
investigacdo cientifica vinha sendo desenvolvida, por iniciativa dos docentes, em
quase todos os cursos de graduacdo, motivada por seus préprios mestrados ou
doutorados, interesses pessoais, ou mesmo pela orientacdo de trabalhos de
monografia de graduacéo ou trabalhos de concluséo de curso.

Assim, a criagdo e o funcionamento do Centro Integrado de Estudos e
Pesquisas representou o estabelecimento das condi¢fes institucionais basicas para a
investigacao cientifica docente.

Com a formagdo de uma Comissdo de Pesquisa em 2003, iniciou-se um
mapeamento das atividades de investigacdo cientifica dos docentes procurando
identificar as potencialidades ja instaladas e as potencialidades em processo de
instalacéo.

O resultado desse trabalho mostrou grande criatividade de alguns docentes e
forte componente interdisciplinar entre algumas areas e cursos. Dessa forma, foi
ficando clara a importancia do incentivo ao desenvolvimento de investigacdo cientifica

envolvendo mais de um docente ou area.
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II.1. Desse modo, o Centro Integrado de Estudos e Pesquisas foi criado em
inicio de 2003 com as seguintes competéncias:

- Realizar pesquisas nas diversas areas do conhecimento humano;

- Capacitar profissionais em nivel de graduagcédo e de poés-graduagdo para a
realizacdo de pesquisa pura ou aplicada;

- Orientar, no ambito de sua competéncia, trabalhos, teses, cursos e

CONCUrsos;

- Publicar trabalhos de pesquisa, mediante parecer do CONSEPE e

autorizacdo da Reitoria, dentro das disponibilidades;

- Promover o intercdmbio de estagiarios entre a UNIARA e outras instituicbes

nacionais e estrangeiras;

- Promover o intercambio cientifico e cultural com outras entidades nacionais e

estrangeiras.

A UNIARA utiliza o Programa de Bolsas de Estudos e de Pesquisa da
FUNADESP — Fundagao Nacional de Desenvolvimento do Ensino Superior Particular -

por meio do Centro Integrado de Estudos e Pesquisas para os professores.

Também ha uma cota de bolsas PIBIC/CNPq que a UNIARA recebe
anualmente e que é gerenciada pelo Centro Integrado de Estudos de Pesquisas da
UNIARA.

De 2006 a 2009 a cota foi de 5 bolsas PIBIC. Em 2010 a cota foi ampliada

para 7 bolsas e, no ano de 2011 a cota foi ampliada para 9 bolsas PIBIC/CNPq.
Ainda ha uma cota de 2 bolsas do Programa Ciéncia Sem Fronteiras —

Graduacdo Sanduiche No Exterior — SWG/CNPg/UNIARA que também ¢é

gerenciada pelo Centro de Estudos de Pesquisas da UNIARA.
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I1.2. Também cabe destaque para o fato de que o Centro Integrado de Estudos
e Pesquisas realizou a identificacdo, na Instituicdo, de diversas linhas de pesquisa que

puderam ser abrigadas em grupos tematicos:

Grupo Temaético I. Atencéo a Saude: Prevencédo, Promocdao e Qualidade de Vida.
Linhas de Pesquisa:
1) Saude da Mulher
2) Saude Ocupacional e Qualidade de Vida
3) Motricidade Humana
4) Patologia Humana: Aspectos Clinicos
5) Avaliagédo Nutricional e Qualidade Alimentar
6) Etno Farmacologia: Plantas Medicinais e Drogas Vegetais
7) A Crianga com Comprometimento de Crescimento e Desenvolvimento: Um

Enfoque Multidisciplinar

Grupo Tematico Il. Fisiopatologia e Diagnéstico de Doencas
Linhas de Pesquisa:
1) Imunobiologia de Microrganismos
2) Epidemiologia das Doengas Infecciosas
3) Metodologia Experimental Aplicada as Analises Clinicas
4) Analise Clinico-Laboratorial e Terapéutica nas Enfermidades

Grupo Tematico Ill. Sistema Nervoso Central e Controle Fisiolégico de Orgéos e
Sistemas

Linha de Pesquisa:

1) Sistema Nervoso Central e Controle Fisiologico de Orgos e Sistemas

Grupo Tematico IV. Cidadania: Direitos Humanos, Pluralidade Cultural e Inclusédo
Linhas de Pesquisa:
1) Direitos Humanos e Justica Social
2) Educacéao, Desenvolvimento Humano e Incluséo Social
3) Histdria Local, Patrimonio e Planejamento Urbano

4) Comunicacao, Pluralidade Cultural e Identidades

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



93

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

Grupo Temético V. Administracdo da Producéo e Gestédo de Produtividade para o
Desenvolvimento Regional

Linhas de Pesquisa:

1) Estratégias de Producéo e Produtividade nas Empresas

2) Evolucdo do Processo de Modernizagcdo da Agricultura: Organizagéo,
Planejamento e Gestédo de Atividades Agricolas, Ndo Agricolas e Agroindustriais

Grupo Temaético VI: Quimica Medicinal e Medicina Regenerativa - Quimmera

Linhas de pesquisa:

1) Quimica Medicinal

2) Medicina Regenerativa

Em fevereiro de 2009, o Centro Universitario de Araraquara — Uniara, por meio
do Departamento de Ciéncias Biolégicas e da Saude — CBS, lancou, na tarde do dia
27, o Grupo de Pesquisas em Quimica Medicinal e Medicina Regenerativa —
Quimmera.

Coordenado pelos professores Drs. André Capaldo Amaral (Fisioterapia),
Wilton Rogério Lustri (Microbiologia) e Pedro Paulo Corbi (Quimica), o Quimmera
surgiu da iniciativa de véarios pesquisadores da instituicdo. E cadastrado como Grupo
de Pesquisa no CNPqg e mantido com recursos da FAPESP e da propria UNIARA.

O Grupo teve inicio com diversos projetos que envolveram e envolvem alunos
da UNIARA e de outras instituicdes de educacdo superior publicas, como USP,
UNESP e UNICAMP.

Composto inicialmente pelos professores doutores acima citados, atualmente
congrega, também, 12 alunos dos cursos de Biomedicina, Farmécia, Fisioterapia e
Medicina da UNIARA e oito pesquisadores externos, representando parcerias
institucionais com a UNESP de Araraquara, UFSCar e UNICAMP, onde hoje esta

atuando o Professor Doutor Pedro Paulo Corbi.

Além disso, a CPA identificou que, com o inicio do desenvolvimento das
atividades de investigacdo cientifica pelos alunos e docentes dos cursos de
graduacdo em Engenharia Mecatrénica e Engenharia de Computacdo - e

gradativamente, também, em Engenharia Elétrica — despontaram, desde 2008,
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duas outras linhas de pesquisa, articuladas a um Grupo de Estudos e Pesquisas
em Robética composto de alunos e um docente:

- Robotica e Automacéao

- Inovagbes em Engenharia de Computagéo

Por sua vez, desde a proposi¢cdo e o inicio do Curso de Engenharia
Bioenergética a CPA identificou o delineamento da linha de pesquisa:

- Tecnologias e Biotecnologias em Recursos Bioenergéticos

O desenvolvimento das atividades do Curso de Terapia Ocupacional,
especialmente ap6s seu reconhecimento pelo MEC, incentivou estudos e
investigacdes cientificas de alunos e professores. Nesse quadro, a CPA identificou a
emergéncia dalinha de pesquisa:

- Metodologias em Terapia Ocupacional

Ainda, retomando tematicas abordadas nos primeiros anos da Iniciagdo
Cientifica da UNIARA (1999-2004) no desenvolvimento de trabalhos por alunos do
Curso de Ciéncias Biologicas sob a orientacdo de docente integrante da equipe de
pesquisadores do entdo Projeto BIOTA, da FAPESP, a CPA identificou que
novamente se trouxe atona alinha de pesquisa:

- Anélises Bioldgica, Fisica e Quimica da Agua de Rios e Cérregos.

Por sua vez, a implantagéo do Curso de Bacharelado em Design Digital trouxe
tanto o desafio de ensinar futuros profissionais a serem designers capazes de
integracdo e interdisciplinaridade, como de propor, orientar e realizar investigacdes
cientificas norteadas pelas exigéncias da integracédo e interdisciplinaridade. Dai a CPA
ter identificado o delineamento da linha de pesquisa:

- O Design na Cultura Digital
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11.3. Producao cientifica de Iniciacdo Cientifica/PIBIC concluida no ambito

do Centro Integrado de Estudos e Pesquisas da UNIARA

2011: Trabalhos concluidos

“A IMPORTANCIA DA PREVENGAO E INTERCEPTAGAO DAS MALOCLUSOES EM
IDADE PRECOCE: UMA ABORDAGEM ENVOLVENDO PAIS, CRIANGCAS E EDUCADORES
- PARTE I.” (Curso de Odontologia)

“A IMPORTANCIA DA PREVENGAO E INTERCEPTAGAO DAS MALOCLUSOES EM
IDADE PRECOCE: UMA ABORDAGEM ENVOLVENDO PAIS, CRIANGAS E EDUCADORES
- PARTE II.” (Curso de Odontologia)

“CORRELAGAO ENTRE PARTICULAS TOTAIS EM SUSPENSAO E PARTICULAS
FINAS EM UMA CIDADE DA REGIAO CANAVIEIRA DURANTE A QUEIMA DE CANA DE
AGUCAR.” (Curso de Medicina)

“DESENVOLVIMENTO E CARACTERIZACAO DE CRISTAIS LIQUIDOS PARA
ADMINISTRACAO DE CLOREXIDINA PARA SEREM UTILIZADOS EM DOENCAS
PERIODONTAIS.” (Curso de Farméacia)

“PESQUISA PARA O APRIMORAMENTO DO DESEMPENHO DA CADEIA DE
COLETA-RECICLAGEM DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES — PROJETO PILOTO DO
MUNICIPIO DE ARARAQUARA.” (Curso de Administracao)

“PREVALENCIA DE HIPERHIDROSE EM UMA AMOSTRA POPULACIONAL DE
ARARAQUARA-SP.” (Curso de Medicina)

“RECONHECIMENTO DE PADROES GEOMETRICOS PARA CATALOGAGAO DE
PECAS INDUSTRIAIS.” (Curso de Engenharia Mecatrdnica)

“UMA ANALISE DO FATOR ACESSIBILIDADE PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA FISICA OU COM MOBILIDADE REDUZIDA NO TURISMO REGIONAL: O

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



96

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

CASO DO SEGMENTO HOTELEIRO NAS CIDADES DE RIBEIRAO PRETO, ARARAQUARA
E SAO CARLOS” (Curso de Engenharia de Producéo)

“AVALIACAO ANGULAR E LINEAR DE IMPLANTES INSTALADOS POR MEIO DA
TECNICA DE CIRURGIA GUIADA” (Curso de Odontologia)

2011: Trabalhos iniciados no 2° semestre

“PROGRAMA MULTIDISCIPLINAR PARA REMOCAO DE HABITOS DE SUCCAO
NAO NUTRITIVA.” (Curso de Odontologia)

“DESENVOLVIMENTO E VALIDACAO DE METODOLOGIA ANALITICA POR
ESPECTROFOTOMETRIA UV-VISIVEL PARA DETERMINACAO DE NISTATINA EM
PREPARACOES FARMACEUTICAS.” (Curso de Farméacia)

“ACAO ANTIBACTERIANA IN VITRO DO EXSUDATO DO COAGULO DE FIBRINA
RICO EM PLAQUETAS E LEUCOCITOS (L-PRF)”. (Curso de Fisioterapia)

“ESTUDO DA INIBICAO DE BIOFILME BACTERIANO POR ADICAO DE
NANOPARTICULAS DE PRATA INCORPORADAS EM MATERIAL PLASTICO.” (Curso de

Biomedicina)

“GERACAO E DISPOSICAO DOS RESIDUOS DA CONSTRUCAO CIVIL EM
MUNICIPIOS DE PEQUENO PORTE: ESTUDO DE CASO DE PIRANGI - SP.”(Curso de
Engenharia Civil)

“ANALGESIA COM LASER DE BAIXA INTENSIDADE NO TRATAMENTO
ORTODONTICO.” (Curso de Odontologia)

“O MOVIMENTO NEGRO E A EVOLUGCAO DO DIREITO BRASILEIRO.
(LEGISLACAO FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL).” (Curso de Direito)
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“INVENTARIO DAS TENDENCIAS TEORICO-METODOLOGICAS DAS TESES COM
O TEMA EDUCAGCAO AMBIENTAL PARA O PERIODO DE 2006-2011. “ (Curso de

Ciéncias Bioldgicas)

“BIOSSINTESE DE CELULOSE BACTERIANA E INCORPORAGAO IN SITU DE
FIBRAS ALIMENTARES PARA APLICACAO COMO ALIMENTO DIETETICO.” (Curso de
Nutri¢c&o)

I1.4. No periodo de 24 e 25 de outubro de 2011, a UNIARA realizou seu VI
Congresso de Iniciagdo Cientifica. Com 193 trabalhos aceitos e mais 230 inscritos,
0 evento contou com pesquisas das mais diversas areas: Administracdo, Arquitetura,
Biologia, Biomedicina, Ciéncias Sociais, Design Digital, Direito, Economia, Educacgéo
Fisica, Enfermagem, Engenharias, Farmacia, Fisioterapia, Letras, Medicina, Nutri¢&o,
Odontologia, Pedagogia, Psicologia, Sistema de Telecomunicacdo, Sistema de
Informacédo, Terapia Ocupacional e Turismo.

Além das pesquisas, o Congresso também promoveu um minicurso sobre
“Metodologia da pesquisa cientifica e elaboracdo de projetos”. Oferecido a
comunidade, o minicurso tinha o objetivo principal de oferecer suporte teoérico-
metodoldgico para elaboracdo e sistematizacdo de projetos de iniciacdo cientifica,

monografias e trabalhos de concluséo de curso.

11.4. Producéo cientifica docente concluida no a&mbito do Centro Integrado
de Estudos e Pesquisas da UNIARA :

PESQUISAS DOCENTES CONCLUIDAS/FUNADESP (AMBITO DO CENTRO
INTEGRADO DE ESTUDOS E PESQUISAS)

“SISTEMATIZAGAO DE INDICADORES AMBIENTAIS PARA O ESTUDO DE
BACIAS HIDROGRAFICAS™”.

Coordenador: Prof. Dr. Denilson Teixeira

Vigéncia: 01/01/2009 a 31/12/2011
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“PRINCIPIO PERCEPGAO AMBIENTAL DOS ALUNOS DE UMA ESCOLA
ESTADUAL DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA SOBRE A QUEIMADA DE TERRENOS
BALDIOS”.

Coordenadora: Profa. Dra. Janaina Florinda Ferri Cintréo

Vigéncia: 01/01/2009 a 31/12/2011

“ABORDAGEM ECOLOGICA INTERDISCIPLINAR DE BACIAS HIDROGRAFICAS E
EDUCACAO AMBIENTAL: SUBSIDIOS TEORICO-PRATICOS PARA A
SUSTENTABILIDADE HUMANA A PARTIR DE PESQUISA NA PAISAGEM DA REGIAO DE
SAO CARLOS E ARARAQUARA — SP”,

Coordenador: Prof. Dr. Jodo Alberto da Silva Sé

Vigéncia: 01/01/2009 a 31/12/2011

“ESTUDOS COMPARADOS EM GESTAO DE BACIAS HIDROGRAFICAS”.
Coordenador: Porf. Dr. Zildo Gallo
Vigéncia: 01/01/2009 a 31/12/2011

“TENDENCIAS E ABORDAGENS NA ANALISE DA DINAMICA DA AGRICULTURA
E DAS CADEIAS AGROINDUSTRIAIS NO BRASIL, PRESENTES EM ANAIS DA SOBER
(2004-2008)”.

Coordenadora: Profa. Dra. Vera Mariza H. de Miranda Costa

Vigéncia: 01/01/2009 a 31/12/2011

“SOCIEDADE E A TELEFONIA MOVEL".
Coordenador: Prof. Luis Paulo de Campos
Vigéncia: 01/06/2009 a 30/11/2011

PESQUISAS DOCENTES EM ANDAMENTO/FUNADESP (AMBITO DO CENTRO
INTEGRADOQO DE ESTUDOS E PESQUISAS)

“CARACTERIZAGAO DA CLIENTELA E DOS SERVICOS DE ATENDIMENTO DO
CENTRO DE PSICOLOGIA APLICADA - C.P.A. - UNIARA.”

Coordenadora: Profa. Ms. Ana Maria Logatti Tositto

Vigéncia: 01/06/2010 - 31/05/2012
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“ESTUDO DE EPOCAS FAVORAVEIS PARA A INFECGAO NATURAL DE
LARANJEIRAS PELAS BACTERIAS ASSOCIADAS AO HUANGLONGBING EM
CONDICOES DE CAMPO E DO PERIODO PARA A EXPRESSAO DOS SINTOMAS DA
DOENGA EM FUNGAO DA EPOCA DE INFECGAO.”

Coordenadora: Profa. Dra. Célia Correia Malvas

Vigéncia: 01/04/2010 - 31/03/2012

“BUSCANDO PRATICAS PEDAGOGICAS MOTIVADORAS PARA O ENSINO DA
LEITURA E DA ESCRITA.”

Coordenadora: Profa. Dra. Dirce Charara Monteiro

Vigéncia: 01/05/2009 - 30/04/2012

“A INSERGAO DO PRINCIPIO DA EFICIENCIA COMO ELEMENTO NORTEADOR
DA ADMINISTRACAO PUBLICA NO FINAL DO SEC. XX. UMA ANALISE SOCIO-JURIDICA
DO ART. 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988 E SUAS IMPLICAGCOES NA
REALIDADE ADMINISTRATIVA DO ESTADO BRASILEIRO.”

Coordenador: Prof. Dr. Edmundo Alves de Oliveira

Vigéncia: 01/02/2011 - 31/01/2013

“ELEVAGAO DO ASSOALHO DE SEIO MAXILAR, UTILIZANDO-SE ENXERTOS
OSSEOS HOMOLOGOS EM HUMANOS: AVALIAGAO HISTOLOGICA E HISTOMETRICA”

Coordenador: Prof. Dr. Elcio Marcantonio

Vigéncia: 01/04/2010 - 31/03/2012

“ANALGESIA COM LASER DE BAIXA INTENSIDADE.”
Coordenadora: Profa. Dra. Eloisa Marcantonio Boeck
Vigéncia: 01/04/2010 - 31/03/2012

“AVALIACAO DA CONTRIBUIGAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE
DESENVOLVIMENTO E MEIO AMBIENTE PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTADO
NA REGIAO DA BACIA HIDROGRAFICA TIETE JACARE.”

Coordenadora: Profa. Dra. Helena Carvalho De Lorenzo

Vigéncia: 01/05/2009 - 30/04/2012
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“UM ESTUDO SOBRE A SISTEMATICA DE DESENVOLVIMENTO DE
INDICADORES DE DESEMPENHO ECONOMICO E AMBIENTAIS E OS MECANISMOS DE
GESTAO EMPRESARIAL QUE AUXILIAM EM SUA INSERCAO NOS SISTEMAS
PRODUTIVOS DE BENS E SERVICOS.”

Coordenador: Prof. Dr. José Luis Garcia Hermosilla

Vigéncia: 01/05/2009 - 30/04/2012

“UM ESTUDO SOBRE AS PERSPECTIVAS DE UTILIZACAO DAS VARIAS ETAPAS
DO PROCESSO PRODUTIVO BIODIESEL (B10, B15 E B20), NA REDUCAO DO IMPACTO
AMBIENTAL, ATRAVES DA REDUCAO DE MATERIAL PARTICULADO E CONTROLE DAS
EMISSOES DE CO,.”

Coordenador: Prof. Dr. Marcelo Wilson Anhesine

Vigéncia: 01/08/2011 - 31/07/2013

“AVALIAGAO ESTRATEGICA DE EMPRESAS E NEGOCIOS”
Coordenador: Prof. Dr. Oscar Tupy
Vigéncia: 01/06/2009 - 31/05/2012

“CORRENTES TEORICAS DA COMUNICAGAO DE MASSA: ESTUDOS DA TEORIA
DA COMUNICACAO EM SUA FASE INICIAL.”

Coordenador: Prof. Ms. Renato Marcio M. de Campos

Vigéncia: 01/02/2011 - 31/01/2013

“AVALIAGAO DO DESVIO ANGULAR E LINEAR DE IMPLANTES INSTALADOS
POR MEIO DA TECNICA DE CIRURGIA GUIADA. ESTUDO EM HUMANOS.”

Coordenador: Prof. Dr. Rogério Margonar

Vigéncia: 01/04/2010 - 31/03/2012

“MEIO AMBIENTE E PROTEGAO JURIDICO-PENAL.”
Coordenador: Prof. Dr.Sergio de Oliveira Medici
Vigéncia: 01/05/2010 - 30/04/2012

“DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS DE LIBERAGAO NANOETRUTURADOS
PARA ADMINISTRACAO DE CLOREXIDINA PARA SEREM UTILIZADOS EM DOENCAS
PERIODONTAIS.”
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Coordenadora: Profa. Dra. Thalita Pedroni Formariz
Vigéncia: 01/04/2010 - 31/03/2012

“ASSENTAMENTOS RURAIS X DESENVOLVIMENTO: INTEGRAQAO,
DIVERSIFICAQOES, CONTRAPONTOS E COMPLEMENTARIEDADES.”
Coordenadora: Profa. Dr. Vera Lucia S. Botta Ferrante

Vigéncia: 01/02/2010 - 31/01/2013

“TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO PARA A INTEGRAGAO DOS NIVEIS
HIERARQUICOS DO PLANEJAMENTO DOS RECURSOS DE MANUFATURA, COM
ENFASE A PROGRAMAGAO DA PRODUGAO.”

Coordenador: Prof. Dr. Walther Azzolini Junior

Vigéncia: 01/08/2009 - 31/07/2012

“PARTICIPAGAO DO ORGAO SUBFORNICAL NO CONTROLE DO FLUXO
SALIVAR E COMPOSICAO DA SALIVA. INFLUENCIA DA PILOCARPINA SOPBRE A
PRESSAO ARTERIAL E FREQUENCIA CARDIACA.”

Coordenador: Prof. Dr. Wilson Abrdo Saad

Vigéncia: 01/10/2010 - 30/09/2012

“A PRODUGAO DE CONHECIMENTO SOBRE A GESTAO DE PESSOAS ATRAVES
DO DIRETORIO DE GRUPOS DE PESQUISA DO CNPQ”

Coordenador: Prof. Dr. Wilson José Alves Pedro

Vigéncia: 01/02/2010 - 31/01/2013

“BIOSSINTESE DA MEMBRANA DE CELULOSE BACTERIANA E
INCORPORAGAO DE COMPLEXOS METALICOS PARA A APLICAGAO EM MEDICINA.”

Coordenador: Prof. Dr. Wilton Rogerio Lustri

Vigéncia: 01/05/2010 - 30/04/2012

Sempre é pertinente enfatizar o parecer da Comissdo Externa de Avaliagéo
Institucional que visitou in loco a UNIARA no periodo de 1 a 4 de abril de 2009, e

gue registrou o seguinte as paginas 17 e 18:
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“As atividades de pesquisa e iniciagao cientifica resultam de diretrizes de
acdo adequadamente implantadas e acompanhadas por setores
especificos. Porém, o nimero de participantes em projetos cadastrados,
entre professores e alunos, ainda néao é significativo, embora tais
pesquisas ja produzam resultados quanto a publicacdo cientifica em
algumas areas, sobretudo naquelas ligadas aos programas stricto

sensu.”

Linhas de acéo propostas para o aperfeicoamento das atividades:

-incentivar os professores a motivarem o0s alunos de graduacdo para se
iniciarem nas lides da investigacdo cientifica desde o 1° ano de seus cursos,
particularmente na Area de Engenharias;

- intensificar mecanismos de obtencdo de verbas para o trabalho de orientacéo

dos professores e de participacdo discente em congressos e eventos;
- melhorar a divulgacéo da oferta de projetos de pesquisa aos alunos;
- planejar e melhorar a publicag&o dos trabalhos de iniciagéo cientifica.

Acbes académicas e administrativas consequentes aos processos avaliativos:
-refor¢car a mantenca do Programa de Iniciacao Cientifica com o atendimento,

também, das linhas de acao propostas;

- também ja vem existindo maior interacdo dos Coordenadores de Cursos de
Graduacéo e Coordenadores de TCC desses Cursos com a Coordenacao de Iniciacdo

Cientifica da IES para dar efetividade as linhas de a¢éo propostas.

2.7 — Politicas institucionais de extensao e formas de sua operacionalizacao,
com énfase a formacéo inicial e continuada e a relevancia social.

A autoavaliagéo da politica para a extensao universitaria da UNIARA explicitou
as modalidades de acdes de extensédo que sao levadas a efeito pela IES. De fato, sdo

exercitadas 5 das modalidades previstas no Plano Nacional de Extensao Universitaria:
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Projetos de Extensdo; Eventos de Extensdo; Prestacdo de Servigos; Producdo e
Publicagéo; Cursos de Extenséo.

Projetos de Extensdo sdo conjuntos de acdes processuais continuas, de
carater educativo, social, cultural, cientifico e tecnolégico.

Eventos de Extensdo sdo ac¢lBes de interesse técnico, social, cientifico,
esportivo e artistico: Assembléia; Campanha de Difusdo Cultural; Campeonato; Ciclo
de Estudos; Circuito; Coléquio; Concerto; Conclave; Conferéncia; Congresso;
Conselho; Debate; Encontro; Escola de Férias; Espetaculo; Exibicdo Publica;
Exposicéo; Feira; Festival; Forum; Jornada; Langcamento de Publicagbes e Produtos;
Mesa Redonda; Mostra; Olimpiada; Palestra; Recital; Reunido; Semana de Estudos;
Seminario; Show; Simpdsio; Torneio; e outros.

Prestacdo de Servigcos diz respeito a realizagdo de trabalho oferecido ou
contratado por terceiros (comunidade ou empresa), incluindo assessorias, consultorias
e cooperacdo interinstitucional. A prestacdo de servicos se caracteriza pela
intangibilidade (o produto ndo pode ser visto, tocado ou provado a priori),
inseparabilidade (produzido e utilizado ao mesmo tempo) e ndo resulta na posse de
um bem. Deve ser registrada a prestagdo de servigos institucionais realizada pelos
hospitais, clinicas, laboratérios, hospitais veterinarios, centros de psicologia, museus e
ndcleos de acervos universitarios, dentre outros, seja de carater permanente ou
eventual.

Producgdo e Publicagdo diz respeito a elaboracdo de produtos académicos
gue instrumentalizam ou que s&o resultantes das acbes de ensino, pesquisa e
extensdo, tais como cartilhas, videos, filmes, softs, CDs, cassetes, dentre outros.

Cursos de Extens&o sdo conjuntos articulados de acgbes pedagdgicas, de
carater tedrico e/ou pratico, presencial ou a distancia, planejadas e organizadas de
maneira sistematica, com carga horaria definida e processo de avaliacao formal. Inclui

oficina, work-shop, laboratério e treinamentos.

Além disso, h& acdes de extensdo em carater permanente, sistematico e ha as
que se desenvolvem em prazos previamente estabelecidos. Nas Areas tematicas da
Saude, Educacao, Direitos Humanos, Meio Ambiente, Educacdo e Comunicacdo a

grande maioria das acdes é em carater permanente, sistematico.
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Além disso, é preciso considerar a extensdo no trindmio ensino-investigacao
cientifica-extensdo. A UNIARA estad comprometida com a promoc¢édo de ensino de
graduacdo de qualidade, articulado com os avancos da ciéncia, com o estimulo ao
estudo e intervencdo nas questdes regionais, bem como com novas metodologias de
apropriacdo e produgdo do conhecimento. Desse modo, os critérios de qualificacdo do
trinbmio ensino-pesquisa-extensdo pertencem ao norte das decisdes e acbes da

politica de extensao universitaria.

Tomando a extensdo tal como assumida no PDI (missdo, objetivos e
metas) e mantida no Aditamento referente ao periodo 2009-2013, verifica-se que
na Missdo da IES esta estipulado:

“Proporcionar formacao académico-profissional nas diferentes areas do

conhecimento, oferecendo a sociedade cidaddos responsaveis e

profissionais produtivos, e articulando-se com ela e com o0s poderes

publicos no atendimento as demandas e na solugdo dos problemas da

comunidade, da regiao e do estado.“

Nos Objetivos ficaram estipulados os seguintes:

- definir e implementar programas e projetos de extensao universitaria
gue possam contribuir para a promocéo da qualidade do ensino e para a
alimentacao e orientacdo das atividades de pesquisa; promover um forte
intercambio de servicos e de informacdes com a sociedade e 0os poderes
publicos, estabelecendo relagcBes de reciprocidade mediante a oferta de
conhecimentos e técnicas sistematizados e a recepcao de dados e
informacdes que realimentem as atividades educacionais; fomentar a

divulgagcdo do conhecimento e da cultura.

Nas Metas ficou estipulada a implementacdo de areas prioritarias no

desenvolvimento de acdes de extensao.

Em 2011 foram levadas a efeito as sequintes acdes de extensdo, expostas

sob as Areas Tematicas e Linhas Programaticas do Plano Nacional de Extens&o

Universitaria:
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PROJETOS DE EXTENSAO

Conjuntos de agfes processuais continuas, de carater educativo, social, cultural,

cientifico e tecnoldgico

. Meio Ambiente

- Linha programatica: Educacdo Ambiental

- Oficina de Reciclagem de Papel.

S&0 objetivos desse Projeto de Extensdo do Curso de Ciéncias Biologicas
reciclar papel gerado na prépria Instituicdo, produzir com esse papel reciclado novos
materiais e desenvolver um trabalho de Educagdo Ambiental.

Acdes implementadas:

a) visitas bimestrais dos estudantes de escolas do Ensino Fundamental e
Médio de Araraquara e Municipios vizinhos a Oficina da UNIARA para a aprendizagem
das técnicas de reciclagem;

b) treinamentos dos estudantes das escolas para a implantacdo de Oficinas de
Reciclagem de Papel em varias instituicdes e entidades;

c) treinamentos para reciclagem de papel dos individuos que integram a
Cooperativa dos Catadores de Lixo de Araraquara,;

d) realizacdo de atividades no CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia

Social) “Amador Gallucci”, localizado no Jardim das Horténsias.

- Recicla UNIARA

a) H4 muito, o projeto é voltado para a conscientizacdo dos alunos e

funcionarios da UNIARA no tocante a importancia de se economizar material,
especialmente papel. E um projeto de carater educativo, pois mostra que é possivel
reduzir a quantidade de material utilizado, reaproveita-lo sempre que possivel para sé
entdo passar para a fase da reciclagem. Um levantamento preliminar, hd um bom
tempo feito na UNIARA, mostrou que a IES produz, mensalmente, lixo composto por
meia tonelada de papel, mais de 30 mil copos plasticos e cerca de 300 kg de lixo
misto, formado por restos da cantina e sem possibilidade de reciclagem. Latas de

aluminio ja séo coletadas por funcionérios da faxina.

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



106

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

Assim, o primeiro material recolhido e reciclado foi o papel que,
adequadamente processado, tornou-se canecas que vieram substituir copos plasticos

descartaveis por canecas.

b) Além disso, o Centro Universitario de Araraquara - Uniara e a Cooperativa
Acécia de Araraquara tém um convénio firmado e ampliaram a coleta seletiva
realizada em residéncias do municipio de Araraquara e na propria instituicdo de ensino
para prédios, condominios, empresas, escolas e industrias. De fato, ha uma parceria
em coleta seletiva de materiais reciclaveis que visa tanto contribuir para a melhoria do
meio ambiente como propiciar estagio supervisionado aos alunos do curso de Ciéncias
Biol6gicas da UNIARA. Os alunos do curso, com a ajuda das faxineiras, separam e
fazem a triagem do lixo gerado diariamente pela instituicdo, que é coletado pela
Acécia.

Acdes implementadas:

a) coleta diaria de material reciclavel pelos funcionarios da limpeza da UNIARA,;

b) envio de parte dele para a Oficina de Reciclagem da UNIARA, onde é
transformado em blocos de anotagfes para os funcionérios;

¢) envio do restante do material coletado para o Ecoponto para ser reciclado;

d) triagem do lixo gerado diariamente pela instituicdo, que é coletado pela

Acécia.

- De Oleo de Cozinha a Biodiesel

O curso de Biologia do Centro Universitario de Araraquara — Uniara, a
Cooperativa Acécia e o Departamento Autdnomo de Agua e Esgoto firmaram parceria
para dar um destino ecologicamente correto ao 6leo de cozinha usado. Ao longo do
ano de 2011 atuaram proficuamente para transformar 6leo de cozinha em biodiesel.
Em 2011 a parceria foi enriquecida com a participacdo da empresa Triangulo
Alimentos, do Municipio de It4polis, visando a producdo de biodiesel a partir de 6leo
de cozinha. Neste aspecto, cabe destaque para a intensa participacdo, também, do
Curso de Engenharia Bioenergética, da UNIARA.

O trabalho do Departamento Autdnomo de Agua e Esgoto (DAAE) tem sido o
de distribuir panfletos explicativos a populagéo sobre os danos que o descarte do 6leo

de cozinha usado pelos ralos das pias ou em bueiros causam ao meio ambiente:
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- poluigdo da agua dos rios, dificultando sua oxigenagdo e matando peixes e
plantas;

- incrustacdo do 6leo na tubulacdo dos sistemas de tratamento do DAEE
causando entupimentos e retorno de esgotos na via publica e nas residéncias;

- comprometimento do tratamento biologico e reducao da eficiéncia do trabalho
que é realizado na Estagao de Tratamento de Esgoto (ETE) do Municipio
Acdes implementadas:

O trabalho da UNIARA tem sido o de

a) levantamento dos grandes geradores do residuo — como lanchonetes,

restaurantes e outros estabelecimentos alimenticios;

b) convite para que os mesmos participem da reciclagem do 6leo de cozinha
usado;

¢) cadastramento pelos alunos da UNIARA dos estabelecimentos por meio da
aplicacdo de um questionario;

d) verificacdo dos resultados de amostragens de estabelecimentos visitados
dentre os quais ha os que doam o 6leo para pessoas que fabricam sabao caseiro; que
vendem o Oleo usado para empresas coletoras; e que acabam doando para a
cooperativa Acéacia;

e) acompanhamento da coleta realizada pela Cooperativa Acacia;

f) acompanhamento da producdo do biodiesel pela UNIARA (todo o 6leo
coletado é encaminhado para o projeto piloto da usina de biodiesel da UNIARA,
instalada no Instituto de Biotecnologia — IBIOTEC — da IES);

g) acompanhamento da distribuicdo do biodiesel;

h) proposicdo de trabalhos de investigacdo cientifica (TCCs e Iniciagdo
Cientifica) no ambito do Curso de Ciéncias Biologicas e do Curso de Engenharia

Bioenergética sobre questdes relevantes detectadas nas acfes do projeto.

- Centro de Estudos Ambientais — CEAM

O Centro de Estudos Ambientais (CEAM) é um 6rgdo suplementar da Uniara e
tem como principais objetivos desenvolver trabalhos técnico-cientificos, didaticos e de
auxilio a politica ambiental regional, além de promover a integragédo entre professores
e alunos da graduacao e pds-graduacéo e ex-alunos da instituigao.

Acdes implementadas:
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a) promocao de eventos cientificos;

b) coleta seletiva de lixo no Municipio de Araraquara;

c) realizacdo semanal do programa radiofénico Rede Ambiente na R&dio
Educativa FM UNIARA;

d) realizacdo de excursdes ambientais;

e) caracterizacdo dos aspectos fisicos das sub-bacias hidrogréficas e calculo

da area impermeavel no perimetro urbano.

- Parque Ecol6gico do Basalto.

Desde 1998, por meio de convénio assinado com a Prefeitura Municipal de
Araraquara e a UNIARA, a 4rea em gque se situava uma antiga pedreira — Santo
Antonio — passou a ser de uso administrativo da UNIARA para que fosse criado,
implantado e mantido um parque publico. Feitas as obras basicas de infraestrutura, e
denominado o parque de Parque Ecoldgico do Basalto, foi inaugurado no dia 12 de
outubro de 2000, e hoje é local de pesquisas de cursos de graduagdo e poOs-
graduacdo da UNIARA, de disciplinas do ensino fundamental e do ensino médio, e
espaco de eventos culturais e de lazer. Além disso, a proposta desse projeto também
€ oferecer ao publico visitante uma educacdo ambiental mais completa e
esclarecedora.

O Parque do Basalto oferece ao publico visitante uma educacdo ambiental
mais completa e esclarecedora e estd garantindo o efeito preservacionista, que €é
também um dos fatores relevantes na implantacdo desse projeto.

AcoOes Implementadas

a) visitas de alunos e professores de escolas de ensino fundamental e médio
supervisionadas por monitores da UNIARA preparados para expor e discutir as
espécies vegetais e minerais caracteristicas do Parque;

b) visitas de turistas também supervisionadas por monitores;

c) disponibilizacdo sistematica de recursos para recreacdo e lazer da

populacgéo:
c.1.) bosques e areas de permanéncia com bancos e quiosques;
c.2.) espaco para a pratica de esportes radicais como o rapel e trilhas
ecoldgicas.
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Il. Comunicacao

Linha programatica: Midia Comunitaria.

- Publiara — Agéncia Escola de Publicidade e Propaganda.

A Agéncia Escola de Publicidade e Propaganda tem suas acdes norteadas
pelos seguintes objetivos: a) Promover campanhas de comunicagdo, sem fins
lucrativos, para instituicdes que atendem pessoas carentes. b) Atuar na producdo de
material impresso de divulgacdo do Centro Universitario de Araraquara. Com a
participacdo de alunos, produz material impresso para campanhas de comunicagao,
sem fins lucrativos, e de divulgacdo de cursos, eventos, concursos para toda a
graduacdo e a pos-graduacdo da UNIARA. Além disso, produz material para
campanhas e participa da elaboragdo de videos institucionais para a divulgagéo de
empreendimentos e das agfes de instituicbes sociais.

Acdes implementadas

a) producdo de material impresso dos eventos cientificos da UNIARA. Aqui
cabe destaque especial para os folders da programacdo do Congresso de Ciéncias da
Saude de 2011. Também cabe destaque para a divulgacdo do Congresso de Iniciagéo
Cientifica desse ano. Ainda cabe destaque para os folders que divulgaram as
Campanhas, os Ciclos de Estudos, as Semanas de Estudo, os Simpoésios, os Cursos
de Extensdao eftc;

b) producdo de material impresso dos eventos culturais da UNIARA
(apresentacdes musicais, teatrais, exposi¢cdes de pintura e de escultura);

b) producéo de material impresso para a divulgacéo dos exames vestibulares;

c) producdo de material impresso para a divulgacdo dos Cursos de Pos-

Graduacéo Stricto e Lato Sensu.

- Top Marketing — Agéncia Escola de Marketing.

A Agéncia-Escola Top Marketing, do curso de Publicidade e Propaganda da
Uniara tem a finalidade de atender somente as instituicdes filantrépicas ou sem fins
lucrativos de Araraquara e regido. A Top Marketing atende as essas instituicdes
através de pesquisas mercadologicas e planejamento de marketing para direcionar as
acbes das empresas na busca de parcerias para viabilizar recursos financeiros e

outras contribuicbes. A proposta € que os alunos facam todo o planejamento de
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marketing e encaminhem, quando necessario, os pedidos de criacdo de folder e
panfletos, por exemplo, para a Publiara, a agéncia publicitaria da Uniara.

A Top Marketing é formada por alunos do curso de Publicidade e Propaganda
da UNIARA e € supervisionada por docentes. Atua com marketing organizacional, que
abrange as &reas social, institucional e servigcos publicos. As atividades desenvolvidas
com cada cliente envolvem diversas pesquisas e, muitas vezes, 0s resultados néo
aparecem imediatamente.

Acdes implementadas

a) incremento da arrecadagédo das instituicbes por meio do uso eficiente de
sistema de telemarketing;

b) busca de doac¢des em dinheiro para manutencdo das mesmas;

c) identificag@o de pessoas interessadas em desenvolver trabalhos voluntarios
nas instituicoes;

d) realizacdo de pesquisas e de trabalhos de melhoria de imagem das
instituicoes.

e) atuacgéo junto ao Programa Municipal de Economia Solidaria;

f) reunibes com a Cooperativa Acacia para implementar um plano de marketing
para a mesma, que trabalha com coleta seletiva, inclusive de 6leo de cozinha usado —
por meio de uma parceria com o curso de Ciéncias Bioldgicas da instituicdo. Suas
acoes se voltaram para identificar quais as necessidades da Acécia e apresentar para
0 grupo. A preocupacdo central foi divulgar a cooperativa e desmistificar alguns
paradigmas sobre ser catador e ser cooperado, além de divulgar as a¢fes realizadas
como, por exemplo, a educagdo ambiental;

g) realizacdo do Curso de Atendimento Comercial para funcionarios das

emissoras de radio da cidade visando sua qualificacdo continuada.

Linha programatica: Comunicagao Escrita e Eletrénica.
- AGEUNIARA (Agéncia Experimental de Noticias) .

Desenvolvida pelo curso de Comunicacdo Social — Habilitagdo em Jornalismo —

trata-se de Agéncia de noticias on line expressiva de projeto de jornalismo “on line”,
com carater de extensdo de servigos a comunidade. Seus objetivos sdo: a) favorecer
aos alunos do Curso de Jornalismo o desenvolvimento de habilidades e competéncias

necessarias para que concebam pautas, apurem informagfes e redijam textos de
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natureza informativa, em situacdo real de producdo e veiculacdo de material
jornalistico para fins de divulgacdo; b) familiarizar os alunos com a prética do
jornalismo por meio da Internet.

Acdes implementadas

a) producdo de pautas e da edicdo dos textos no ambito das disciplinas
“Técnicas de Reportagem II” e “Redagdo em Jornalismo I”, ambas da segunda série
do curso: noticias que traduzem relatos jornalisticos sobre aspectos curiosos e
socialmente significativos dos grandes e pequenos municipios da regido de
Araraquara, e que geralmente ndo sao cobertos pelos veiculos jornalisticos
convencionais: municipios de Américo Brasiliense, Araraquara, Boa Esperanca do Sul,
Gavido Peixoto, Jaboticabal, Jau, Leme, Matdo, Monte Alto, Nova Europa, Rincao,
Séo Carlos, Taquaritinga;

b) publicacdo do material produzido por meio eletrbnico num “site”
especialmente desenvolvido para essa finalidade e acessivel a partir do “portal” do
Centro Universitario na Internet;

c¢) disponibilizacdo das matérias publicadas como fontes diretas de informacdes
e origem de pautas para os veiculos jornalisticos convencionais, desde que citados os

créditos.

- VITRAL

Os objetivos do VITRAL séo: a) produzir um Jornal Laboratorial do Curso de
Jornalismo; b) produzir, editar e divulgar matérias sobre temas sociais, econémicos,
culturais, artisticos, educacionais, com textos e fotografias. Trata-se de Jornal
Laboratério Universitario que é fruto do trabalho integrado de 3 disciplinas da 32 série.
E um jornal analitico, e ndo meramente informativo.

Acdes implementadas

Os temas de andlise sdo: comportamento, prestacdo de servigos, saude,
responsabilidade social, cinema, articulagcdo universidade-comunidade. As acdes de
trabalho s&o:

a) levantamento de dados;

b) entrevistas;

c) aplicacdo de questionarios.
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- Revista UNIARA: Revista do Centro Universitario de Araraguara.

7

Seu objetivo € divulgar trabalhos académicos de professores, alunos e
pesquisadores da Instituicdo, bem como de estudiosos e especialistas convidados.

Acdes implementadas

- analise e publicacdo de artigos, ensaios, relatorios de pesquisa, resenhas,

comunicagdes, resumos de teses e de dissertagoes.

- Revista Eletronica de Publicidade “O Galo web.”

Criada em 2004, a Revista publica trabalhos de alunos e docentes da UNIARA
no ambito das disciplinas Criatividade |, Criatividade II, Linguagem Publicitéaria,
Redacédo Publicitaria, Mercadologia I, Mercadologia Il e Comunicagédo Institucional do
curriculo do Curso de Publicidade e Propaganda. Docentes e alunos desempenham as
fungbes editoriais e de produgéo.

O publico-alvo da Revista é a comunidade académica da UNIARA, de
Comunicacao Social do Municipio de Araraquara e do Estado de Sao Paulo, entidades
voltadas & Cultura e Educacdo, associacdes de classe da esfera da Publicidade e
Propaganda, bem como empresas, agéncias e produtoras.

AcoOes implementadas

a) producdao de portfélios, artigos, arquivos, galo memory e pérolas;

b) divulgacdo de eventos, de destaques, news e mercado.

- TV UNIARA

Inaugurada oficialmente no dia 2 de julho de 2007, a TV Uniara tem a proposta
de exibir uma programacéao de cunho jornalistico educativo, a servico da comunidade.
Tudo é fruto do trabalho de alunos, professores e colaboradores da Uniara, desde o
cenario até a producdo dos programas. Seus objetivos sdo: a) promover conteudo
educativo e informativo, contribuindo para o desenvolvimento social e cultural da
populagdo de Araraquara e da regido; b) atuar como um canal local para debates e
prestacdo de servicos, por meio da divulgacdo de conhecimentos e informagdes
produzidos na instituicao.

AcoOes implementadas
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A programacéo vai ao ar de segunda a sexta-feira, das 22h as 22h30, com
reprise no dia seguinte em horérios alternativos. A TV Uniara é veiculada pelo Canal
21, da operadora de televisdo a cabo NET. Os programas séo:

Agenda Uniara (divulgacdo de cursos, eventos, oportunidades de acesso a
cultura);

Atomos (discusséo de ciéncia, tecnologia e esporte, com 0 apoio 0S Cursos
das Areas da Salde, das Ciéncias Bioldgicas, das Ciéncias Exatas e das
Engenharias;

Difusé&o (divulgagdo do conhecimento gerado na Uniara. Como o proprio nome
diz, difunde o0s cursos oferecidos pelo Centro Universitario de Araraquara,
apresentando diretrizes e o campo de atuag¢do no cotidiano das profissées. Também
discute e mostra os Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC’s) dos cursos de
graduacéo e de pos-graduacéo da Instituigdo);

Multimidia (realiza a comunicacdo integrada apresentando temas de
relevancia na sociedade do prisma da comunicacdo. Conta com o0 apoio do curso de
Publicidade e Propaganda);

Natureza Urbana (reportagens que apresentam temas relativos ao meio
ambiente: ecoturismo, turismo, gastronomia, biologia, histéria, preservacédo);

Nosso Direito (produzido pelo curso de Direito, tem como finalidade principal o
debate sobre assuntos juridicos e tema atuais de interesse de toda a populacédo);

Repdrter Uniara (apresentacdo do boletim jornalistico que objetiva a
divulgacéo e a informacéo de assuntos e temas de relevancia para toda a comunidade
de Araraquara e regido, apresentado pelos alunos do curso de Jornalismo, com a
supervisdo da professora da disciplina de Telejornalismo);

Resenhas (programa de cunho cultural que visa ser um espaco de
conhecimento artistico, musical e literario. As varias manifestacdes artisticas que a
Uniara promove, a vocacdo cultural da cidade e o conjunto de profissionais que a
Instituicdo possui compdem essencialmente as base para a producéo do programa);

Uniara Debate (programa de debates dos mais variados temas, tendo como
objetivo fundamental ser um instrumento de informagdo e conhecimento para
sociedade);

Universidade Aberta (programa que discute toda a producdo cientifica e

académica da Uniara. S8o entrevistados professores, chefes de departamentos,
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coordenadores de curso e demais profissionais envolvidos em todas as areas de
atuacao da Instituicdo).

Cozinha Universitaria — Um programa de culinaria diversificado, com
importantes informacdes nutricionais. E produzido e apresentado por Joaquim
Machado, com participacdo da docente do curso de Nutricdo Rita de Céssia Garcia
Pereira.

Visitas Técnicas — Uma mostra das viagens realizadas pelos cursos da
Uniara, com o intuito de levar ao graduando o conhecimento de forma pratica.

A Hora da Erva — Dicas, curiosidades e particularidades do mundo das ervas,
desde chas a plantas medicinais. Uma viagem pelo mundo da botanica com a
apresentadora e professora do curso de Ciéncias Bioldgicas, Profa. Dra. Flavia

Cristina Sossae.

Em 2011, a TV Uniara estreou, no més de mar¢o, um novo programa
dedicado ao publico infantil.

A Cia. Polichinelo de Teatro de Bonecos, de Araraquara, tera um espaco na
grade de programacéo da TV Uniara, exibida pelo canal 21 da operadora de televisédo
a cabo NET. O programa de estréia foi ao ar no dia 1° de marco, a partir das 21h30.
Com apresentacao semanal, a atragdo recebeu o nome de “Oficina de Idéias” e sera
dedicado ao publico infantil. De acordo com o cinegrafista e editor Fagner Pereira,
sera exatamente como o titulo sugere: uma oficina de idéias para criar, brincar e se

divertir.

Noticias veiculadas no site da UNIARA com destaque para a programacao
da TV UNIARA

“TV Uniara comemora quatro anos com novos programas e cenarios”

Publicado em: 29/06/2011

A TV Uniara, uma grade de programacéao veiculada pelo canal pago Net,

completa quatro anos de existéncia. Seu contetdo de cunho jornalistico
educativo € produzido pelos cursos de Jornalismo e Publicidade e Propaganda
do Centro Universitario de Araraquara — Uniara, e tem o propdésito de ensinar aos

alunos os principios basicos do telejornalismo. O canal apresenta programas
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culturais, divulga informac¢des a populacdo de Araraquara, entretenimento, além
de programas especificos direcionados a publicos variados.

O compromisso e comprometimento fizeram a TV Uniara melhorar a cada
ano, segundo o seu coordenador Luis Paulo de Campos. E no dia 1° de julho,
véspera do aniverséario da TV, as 19h30, acontece no sagudo da Uniara, na rua
Voluntarios da Patria, 1295, no centro de Araraquara, um coquetel comemorativo
direcionado a autoridades municipais, representantes vinculados a éarea de
comunicacdo da cidade de Araraquara, imprensa local e ao publico interno da
instituicdo.

No evento, gue marca a estréia de novos programas e cenarios, serao
apresentados um video institucional e toda a equipe de funcionéarios e alunos
estagiarios da TV.

Na ocasido, o coordenador deverd falar sobre os atuais programas, como
o Universidade Aberta e Nosso Direito, carros-chefe da programacéo; o TV Mix,
Resenha, Pipoca e Nanquin, A hora da erva, Revivendo Araraquara, Cozinha
Universitaria e Cia. Polichinelo, gue vém conquistando o publico nos udltimos
anos, e também dos futuros langcamentos. Segundo Campos, estdo previstos
programas como Uniara Cidadd, que abrirA espacos para pessoas da
comunidade; Ver a Cidade, sobre o espaco urbano; Eutrapeli, sobre lingua
portuguesa, e Vapt Vupt, sobre publicidade.

Espaco Educativo

A coordenadora do curso de Jornalismo da Uniara, Elivanete Barbi, diz
que a TV Uniara é uma programacao de televisdao “criada com um conteudo de
cunho educativo e institucional, no género de jornalistico publico, analitico e de
servico a comunidade”. Por isso, acredita Elivanete, a programacdao “deve
trabalhar temas de interesse da comunidade araraquarense, analisando,
debatendo e repercutindo fatos, contextos, dados e servicos que contribuam
para ampliar a participagcdo e o nivel de informacgao da sociedade local”.

A coordenadora vé esse trabalho como de “extrema importancia” para o
curso de Jornalismo, por duas razdes. A primeira € para dar vazao a producgao
feita na disciplina Telejornalismo, na qual os alunos tém aulas préticas e suas
producées sdo veiculadas na TV Uniara. “Com isso, o aluno realiza um

aprendizado o mais proximo possivel da realidade, ja que suas reportagens séo
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veiculadas e hd um compromisso com as fontes e com o publico, exigindo
apuracdo, ética e responsabilidade com a informacdo que esta sendo
processada. Ndo houvesse a veiculagdo, essa producdo ficaria livre do
compromisso, permitindo ao aluno a realizacdo de matérias ficticias, ou seja,
sem o caréter jornalistico de compromisso com a verdade factual”, diz Elivanete.
A segunda razdo apontada por ela € o campo de estagio que a TV Uniara
viabiliza, pois a Instituicdo oferece bolsas-estagio e os alunos interessados
passam por um processo de selecdo, tudo isso de acordo com as normas e
legislagbes vigentes. “Assim eles realizam seu estdagio, complementando o

aprendizado pratico oferecido pelo curso”, diz.

“TV Uniara comemora aniversario e apresenta nova grade de
programacéo”

Publicado em: 04/07/2011

A TV Uniara comemorou gquatro anos de existéncia na noite da ultima
sexta-feira, dia 1° de julho, no sagudo do Centro Universitario de Araraquara —
Uniara. O evento contou a presenca de autoridades municipais, professores,
alunos e daimprensa regional.

O anfritido da noite, Fernando Soares Mauro, pré-reitor administrativo da
Uniara, destacou a importincia da TV para a instituicdo. “O sonho continua.
Pretendemos tornar a nossa televisao a de maior audiéncia na cidade”, afirmou.

Na ocasido, Luis Paulo Campos, professor e coordenador da TV, falou
sobre a grade de programacdo e sobre os projetos que estdo sendo
implantados. “Hoje investimos na melhor estrutura dos programas pilotos, no
cenério e em novas vinhetas. Na televisdo, 30 segundos é muito tempo, imagine
entdo fazer uma programacgao de 30 minutos, praticamente diaria”, afirma ele.

O prefeito de Araraquara, Marcelo Barbieri, também participou do evento
e ressaltou que “a TV Uniara é uma realidade. Ela tem contribuido com a
formacédo dos alunos e com a qualidade dos profissionais que a instituicdo

forma para o mercado. Nao podemos mais pensar Araraquara sem a Uniara”.

“TV Uniara, sua TV Universitaria”
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A TV Uniara apresenta contetdos de cunho jornalistico educativo, que
sdo produzidos pelos cursos de Jornalismo e Publicidade e Propaganda da
instituicdo. O canal apresenta programas culturais e de entretenimento, divulga
informacdes a populacdo de Araraquara, além de programas variados a publicos
especificos.

A TV conta com novas propostas na programacdo, como Uniara Cidada,
Salto Passarela, Vapt Vupt e Ver a Cidade, além dos programas ja exibidos pelo
canal, como Nosso Direito, veiculado as segundas-feiras, Oficina de Ideias, as
tercas, Pipoca e Nanquim, as quartas, Universidade Aberta, as quintas e TV Mix,
as sextas.

Segundo Campos, “o compromisso e o comprometimento fizeram da TV
Uniara melhor a cada ano”. O coordenador diz que também ha projetos
desenvolvidos pelos alunos e estagiarios, como Repérter Uniara, Eu Sou, Hora
da Erva, Revivendo Araraquara, Resenhas, Cozinha Universitaria e P6e na Roda.

Ele afirma que “a TV Uniara é democratica, é um espaco livre para que os
professores e alunos desenvolvam seus projetos, para que a comunidade

participe e para que a cidade aparega”.

“TV Uniara comemora milésimo programa”

Publicado em: 19/08/2011

Apds comemorar, no dia 1° de julho, seus quatro anos de existéncia, a TV
Uniara, programa diario mantido pelo Centro Universitario de Araraquara, ira
exibir sua edi¢cdo de numero 1.000 na quarta-feira, dia 24 de agosto.

Segundo Luis Paulo de Campos, que esta ha dois anos na coordenagéao
da TV, o veiculo é importante porque ndo abrange somente Araraquara, mas
também a microrregido. “E um projeto que nasceu com as coordenadorias de
Jornalismo e Publicidade e Propaganda da instituicdo, juntamente com o
departamento de Ciéncias Humanas e Sociais — CHS, e que d& oportunidades de
estagio aos estudantes de ambos os cursos e também do Design Digital. Dessa
forma, os prepara para o mercado de trabalho”, afirma.

Campos faz mencdo ao reitor da Uniara, professor doutor Luiz Felipe
Cabral Mauro, ao citar sua solicitude. “O professor sempre nos deu apoio,

fazendo com que a TV se consolidasse na cidade e isso resultou também no
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aumento da credibilidade, com um detalhe importante: € um programa
universitario”, destaca o coordenador. Ele explica que as matérias séo
elaboradas e aprofundadas, passando por rigorosa reviséo antes de irem ao ar.

Ao longo de seus quatro anos, a TV Uniara teve dezenas de atracdes,
apresentando uma programacdo diaria voltada para a comunidade. Lucas de
Almeida, jornalista da TV e Unico membro que esta desde o inicio do projeto,
comenta que as abordagens do contelido sdo um diferencial. “E uma
programacéo diferente da TV aberta, com linguagem universitaria e o foco mais
voltado para a cultura, ciéncia e educacgdo. Dentro desses 1.000 programas,
fizemos muitas parcerias e promovemos debates memoraveis, como o do
Pedagio da Coxinha”, relembra.

Fagner Pereira, um dos responsaveis pela captacdo de imagens e edigao
dos programas, explica que o dia a dia é sempre muito corrido. “Checamos a
agenda logo pela manha, para ver quais as atividades do dia e distribuimos os
servigos. Assim, eu e outros funcionarios nos revezamos nas filmagens e nas
edicdes. As vezes, dependendo do volume de trabalho, ambos véo filmar ou
ficam para editar”, explica.

A TV Uniara é exibida no canal 21 da NET Cidade Araraquara de segunda
a sexta-feira, as 21h30 e em horérios alternativos. Para mais informagdes sobre

a programacdao, acesse o0 site www.uniara.com.br/tv.

“Programa da TV Uniara chega ao nimero 100”

Publicado em: 15/12/2011

O programa Pipoca e Nanquim (P&N), veiculado na TV Uniara, no canal 21
da Net Cidade, chega a sua centésima edicdo. A gravacdo do especial,
acontecera neste sabado, dia 17 de dezembro, para ir ao ar no dia 4 de janeiro de
2012.

Um dos apresentadores da atracdo, Bruno Zago, que esta a frente do
programa desde a primeira edicdo, ndo esconde a satisfagcdo com o numero
histérico. “Estou realmente contente por chegar a essa marca. Sempre
divulgamos o conteddo na internet e, quando comegcamos, ndo tinhamos nem
trezentas visualizagdes.Hoje, sdo mais de 300 mil, depois de batalhar muito na

divulgacao”, afirma.
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O especial do P&N, intitulado “Quadrinhos para Todos”, sera uma espécie
de retrospectiva das revistas em 2011. “Recebemos uma grande quantidade de
quadrinhos de vérias editoras parceiras do programa e faremos resenhas sobre
eles na gravacao”, revela.

Zago faz um balango positivo desde o inicio de sua criagdo. “Gragas ao
P&N, tivemos importantes conquistas: conseguimos publicar o livro
‘Quadrinhos no Cinema — O Guia Completo dos Super-herdis’, comegamos a
gravar também na radio Uniara FM, tivemos que criar um bloco extra
especialmente para a internet, para interagir com os fds do programa, e
passamos a ser reconhecidos por editoras e icones que temos como idolos.
Hoje, somos convidados para cobrir eventos especializados em quadrinhos, o
que é uma honra muito grande para nés”, alegra-se.

O apresentador salienta que cada programa, tanto da TV quanto da radio,
apresenta sempre temas inéditos. “E um tremendo desafio. Afinal, sdo cem
programas de televisdo e 54 de radio, sem repetir os assuntos. Uma hora
dessas, vamos acabar pirando”, brinca.

E nem a troca de apresentadores foi capaz de deter o P&N. “Confesso que
achei que o programa nao teria continuidade apés a saida dos primeiros
companheiros. Contudo, aconteceu o oposto: com a entrada de Daniel Lopes e
Alexandre Callari, o programa ganhou um novo félego e, agora, estamos mais
estabilizados do que nunca, mesmo com o Alé morando em Sao Paulo”, observa
Zago.

Ele revela que ja estdo trabalhando em uma nova vinheta de abertura para
a atracao. “Aléem disso, ja estamos escrevendo o segundo volume de
‘Quadrinhos no Cinema’ e, em breve, também montaremos um almanaque sobre
filmes, livros e quadrinhos de fantasia”.

Quanto ao P&N, Zago finaliza dizendo que o objetivo “é crescer rumo ao
numero duzentos”.

O Pipoca e Nanquim é exibido as quartas-feiras, as 21h30. Na radio Uniara
FM (100,1 MHz), o programa é apresentado as quintas, as 21h, com reprises aos
sabados, as 14h. Mais informacfes sobre a atragcdo podem ser encontradas no

site www.pipocaenanguim.com.br.
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- Site UNIARA.

O proprio site da UNIARA pode ser acessado pelo publico em geral, a excecao

da UNIARA Virtual para a qual é preciso senha (professores, alunos e funcionarios).
Desse modo, a populacdo pode ter acesso a todo o conjunto de informacdes
disponibilizadas no site.

Também pode ter acesso ao acervo diversificado de noticias que abrange
desde as relacionadas a rotina da IES, dos cursos, dos alunos, dos funcionérios,
passando pelas que divulgam resultados e produtos do trabalho académico, técnico,
institucional, administrativo e abarcando, ainda, as que antecipam eventos, convénios,
intercambios, atividades especificas de cursos de graduacdo, pés-graduacéo lato
sensu, poés-graduacéo stricto sensu. No site, estdo disponibilizados ao publico no item
“Institucional” o que é a Comissdo Propria de Avaliacao — CPA -, a Proposta de
Autoavaliacao Institucional e todos os Relatorios de Autoavaliagdo Institucional.

Acdes implementadas

a) atualizacao diaria das informacgdes, noticias e realizagbes da IES;

b) divulgacdo das oportunidades de acesso a educacdo superior oferecidas
pela IES, de graduacgéo e de poés-graduacéo;

c) divulgacao dos servicos que oferta a populacdo em areas diversas — saude,
direitos humanos, comunicagéo, educacéo, cultura, tecnologia, trabalho;

d) divulgacéo das noticias mais atuais sobre novas orientacdes em saude no
ambito da Fisioterapia, da Educacgéo Fisica, da Biomedicina, da Terapia Ocupacional,
da Nutricdo, da Enfermagem, da Farmécia, da Odontologia, da Medicina, bem como
no ambito dos demais cursos mantidos pela IES;

e) divulgacéo da autoavaliacdo institucional da UNIARA.

lll. Saude
Linha programatica: Esporte, Lazer e Saude

- Avaliacdo na Praca.

AcoOes implementadas

Os alunos do curso de Educacgdo Fisica da Uniara, supervisionados por
docente especialista, deram continuidade as acdes do projeto “Avaliagdo na Praca”.

Trata-se de um projeto de extenséo que oferece orientacdo especializada semanal
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para a pratica de atividade fisica no Parque Infantil “Leonor Mendes de Barros”, em
Araraquara, aos que fazem caminhada sistematicamente. Para orientar a pessoa
guanto ao ritmo adequado da caminhada, sdo feitas avaliacbes de composicao
corporal, aptidao cardiorrespiratéria e anaminese, que € a coleta de informacdes
gerais sobre a pessoa e seus habitos de vida e de alimentacdo. Algumas pessoas
caminham em ritmo muito intenso para suas condi¢ces de salde ao passo que outras
poderiam forcar um pouco mais. A orientacdo individual diminui os riscos e aumenta
os beneficios dos exercicios.

O objetivo principal do projeto € incentivar a pratica de atividade fisica na
populacéo a fim de prevenir doencas relacionadas ao sedentarismo. Apos a avaliacao,
os alunos sugerem, caso julguem necessario, outra forma de exercicio além da
caminhada. Ao final do periodo de trés meses de acompanhamento, é realizada uma
reavaliacdo para monitorar a evolucao individual.

O projeto é uma boa oportunidade de interagir com o publico, mostrar a
importancia do exercicio, bem como conciliar a teoria com a pratica no ambito da

formacdo em Educacéo Fisica.

- Crianca no Esporte.

AclOes implementadas:

Os alunos do curso de graduacdo em Educacdo Fisica e de licenciatura em
Educacao Fisica realizaram as acdes do projeto “Crianga no Esporte”, que é um
projeto, em parceria com a Fundesport (da Prefeitura Municipal) inicialmente e, mais
recentemente com o SESC. Como o proposto, ofereceu-se as criancas de escolas
publicas o contato inicial com diversas modalidades esportivas, bem como aos
estudantes de bacharelado e licenciatura em Educacgéo Fisica a pratica de ensino em
todas as modalidades esportivas.

S&o0 os estudantes do curso que desenvolvem o projeto, sob supervisdo de
professores. As criangas, além da orientacdo de préatica esportiva, receberam
alimentacdo e Onibus gratuito até o SESC. Aquelas que demonstraram maior
habilidade esportiva foram, depois, encaminhadas as escolinhas de esportes da
Prefeitura Municipal de Araraquara. Mais comumente, as atividades se voltam para o

voblei, o basquete, o futebol, o handebol, a recreacdo e a ginastica olimpica. De modo
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geral, as criangas séo alunas de escolas publicas estaduais e municipais das séries de
52 a 82

- Acompanhamento fisioterapéutico aos atletas da Fundesport

Acdes implementadas

Os praticantes de atletismo da Fundagdo de Amparo ao Esporte Amador
(Fundesport) foram acompanhados por alunos estagiarios do curso de Fisioterapia da
Uniara durante treinamentos e competicdes, recebendo orientacdes quanto a
importancia do alongamento e do aquecimento antes dos exercicios e sobre os tipos
de alongamento, além de receberem ajuda para que se alonguem de forma correta.
Os estagiérios de Fisioterapia também ajudaram na reabilitacdo dos atletas e na sua

volta segura a pratica esportiva depois de sanada uma leséo.

- Prevencao e promocédo da saude: atividade fisica e atencao fisioterapéutica em

criancas e pré-adolescentes do Jardim Maria Luiza, em Araragquara — SP.

Acdes implementadas:

Os cursos de educagdo Fisica e Fisioterapia do Centro Universitario de
Araraquara — Uniara vem desenvolvendo este projeto de extensdo universitaria na
academia Hage Esportes no contexto de um projeto filantrépico chamado Educaténis.
Este projeto inicia jovens carentes entre sete e 14 anos na prética do ténis de quadra
gratuitamente.

Sob a responsabilidade dos professores Dr. André Capaldo Amaral, do Curso
de Fisioterapia, e Dr. Darwin lanuskiewtz, do Curso de Educacéao Fisica, o projeto (que
teve inicio em 2010) recebeu a contribuicdo da UNIARA no preparo de criancas em
atividade fisica e em atencao fisioterapéutica. Em 2011, as a¢6es incluiram:

- levantamento e avaliacdo de fatores de risco de lesdo nas criangas atendidas
pelo projeto;

- aplicacdo de um programa de prevencdo funcional, além das avaliagBes de

risco nas cerca de 50 criancas e jovens atendidos.

Linha programatica: Atencéo a Grupos de Pessoas com Necessidades Especiais

- Atividades Esportivas para Pessoas Portadoras de Deficiéncia.

Acodes implementadas
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Foram acbes de extensdo sob a responsabilidade de alunos e professores do
curso de graduacdo em Educacdo Fisica norteadas pelos objetivos de incentivar a
participacdo de pessoas portadoras de deficiéncia visual em atividades esportivas e
promover a valorizacdo pessoal e a inclusdo social dessas pessoas.

Os deficientes visuais foram treinados semanalmente em natagdo como

atividade esportiva adequada a eles.

Linhas programéticas: Educac¢éo Continuada
Atencéo Integral a Crianca
- Prevencéo em Odontologia.

Acdes implementadas:

As acdes desse projeto foram voltadas para instru¢des sobre higiene bucal e
diagnostico clinico para criancas pré-escolares matriculadas em instituicbes do
municipio de Araraquara. Trata-se de ac¢fes que visaram atingir a totalidade das
criangas dos Centros de Educagédo e Recreacdo de Araraquara — CERs — 0s quais
abrigam as duas etapas da Educacgé&o Infantil: a creche e a pré-escola. Os resultados
das ag¢0Oes deste Projeto foram excelentes e abriram perspectivas para a realizacao de

atendimento odontoldgico preventivo em asilos, orfanatos, casas de repouso.

IV. Educacéao
Linha programatica: Incentivo a leitura

- Ler: Muito Prazer!

AclOes implementadas:

No atendimento pedagdgico no Lar Juvenil Domingos Savio, de Araraquara, 0S
alunos do Curso de Pedagogia desenvolveram atividades didatico-pedagogicas que
contribuem para o desenvolvimento do gosto pela leitura.

O desenvolvimento das atividades se destinou ao atendimento semanal a 80
criancas de 07 a 12 anos pertencentes a camadas sociais de baixa renda, residentes
na periferia da cidade de Araraquara, e que, sendo alunas de escolas regulares,
também participam do Projeto Vida Melhor (PROVIM) na Instituicdo Lar Juvenil

Domingos Savio, de Araraquara/SP no periodo em que ndo estdo na escola.
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O atendimento proporcionou as criangas escolares um contato prazeroso com

o texto literario, tomando-o como porta de entrada para o universo da leitura.

Linha programatica: Educacao de Jovens e Adultos

- Alfabetizacdo de Jovens e Adultos

Acdes implementadas:

As aulas do Projeto de Alfabetizacdo para Jovens e Adultos foram ministradas
por alunos-monitores do curso de Pedagogia da UNIARA e aconteceram em dois
locais:

- na Unidade Il da UNIARA;

- no Centro de Atencdo a Saude e Acolhimento — C.A.S.A - Cairbar Schutel,
onde os semi-internos da entidade foram atendidos das tercas as sextas-feiras. Foram
estudados contetdos de Lingua Portuguesa — com enfoque em leitura e escrita —,
Operacdes Matematicas, Estudos Sociais e Ciéncias, sempre trabalhados de forma
integrada e, quando possivel, relacionados a atividades presentes no dia-a-dia dos
alunos.

Essas atividades foram desenvolvidas ao longo do ano letivo, apos divulgacéo
de periodo de matriculas e efetivagcdo das mesmas. Novas turmas sao constituidas
todos os anos, muitos alunos concluem o processo, ao passo que outros permanecem
mais tempo do que a sua turma.

As atividades didatico-pedagdgicas de Educacdo de Jovens e Adultos séo
desenvolvidas em parceria com o Programa MOVA — Movimento de Alfabetizacdo de

Araraquara, da Secretaria Municipal de Educacéao.

Linha programética: Educacgéo Profissional.

- Centro de Orientacado Profissional

AcOes implementadas:

O Centro de Orientacdo Profissional da Uniara foi criado para desenvolver
atividades sistematicas junto aos alunos das escolas de ensino meédio visando divulgar
as oportunidades de estudo representadas pelos cursos de graduacao da instituicéo e
para fornecer orientacdo para a escolha profissional.

Este projeto tem seus espacos privilegiados de exercicio nas visitas periddicas

dos docentes da UNIARA aos alunos das escolas de ensino médio e desses alunos a
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UNIARA; nos mini-cursos oferecidos por cursos de graduacdo da UNIARA; em
palestras especiais e na realizacdo anual da Feira dos Cursos da UNIARA — FEC
Assim, visitas, mini-cursos, palestras e a FEC permitem que a populacdo escolar de
ensino médio de Araraquara e regido conheca a UNIARA e obtenha orientagcfes sobre
seus cursos de graduacdo. Esses alunos respondem a questionarios e participam de
entrevistas que, posteriormente, geram questdes para trabalhos de pesquisa e de
extensao.

Além disso, o COP também oferece, desde 2006, atendimento
psicopedagogico aos alunos dos cursos de graduacdo — licenciatura, bacharelado,
superior de tecnologia — que demandam atendimento em razédo de dificuldades de
adaptacdo aos cursos, dificuldades de relacionamento em sala de aula, dificuldades
de aprendizagem e, até mesmo, distirbios de comportamento. Além das
psicopedagogas que integram o Centro de Orientagdo Profissional da UNIARA
também ha uma psicéloga que, em face da natureza das queixas apresentadas, se

responsabiliza pelo atendimento psicoldgico e, se for o caso, pelo encaminhamento.

Linha Programatica: Educagado Continuada

- Saude Vocal de Educadores de Educacdo Infantil.

AclOes implementadas:

Os objetivos sdo do Projeto: a) favorecer aos educadores da rede escolar
municipal de Araraquara a conscientizagdo da importancia da voz no exercicio de seu
trabalho; b) oferecer condi¢cdes béasicas para o aprimoramento do comportamento
vocal dos educadores, prevencdo de problemas na voz e tratamento de alteracdes
vocais.

As acles foram levadas a efeito por meio de palestras para professores de
educacao infantil sobre saude vocal (producdo da voz e procedimentos basicos de
cuidados vocais). Também foram realizadas oficinas de voz, com a participagdo de
grupos de professores — Grupos Basicos de Voz -, visando-se a obtencdo de amostras
das vozes para triagem vocal e a realizagdo de exercicios de vibracdo, de ressonancia
e projecdo. Também foram oportunizadas reflexdes sobre psicodindmica vocal e a
producdo de uma voz equilibrada, e feitos exercicios de articulagdo e aquecimento e

desaquecimento vocal.
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V. Cultura.
Linha programatica: Producédo Cultural e Artistica em Mdsica e Danca.

Acdes implementadas:

O Centro Universitario de Araraquara — UNIARA — possui um Coral, uma
Orquestra Filarmdnica Experimental, uma Orquestra de Sopro e Percussdo, uma
Banda, um Conjunto Instrumental Feminino, e um Grupo de Danga Contemporanea.
Também desenvolve os projetos Musicalizag&o Infantil e Doce Flauta Doce.

Para a familiarizacdo dos candidatos a integrar projetos de musica, a UNIARA
mantém um curso de Teoria Musical que, acompanhado de aulas praticas, ensina o
aluno a ler partituras e a tocar instrumentos de corda, como violino e cello, e de sopro,
como clarinete, trompa e trompete. O objetivo desse curso é selecionar pessoas para
compor as Orquestras e a Banda da UNIARA, além de ser uma forma de a instituicdo

interagir ainda mais com a populacao.

- Coral UNIARA.

O Coral UNIARA completou 23 anos de existéncia em 2011.

Seus objetivos sao:

a) Constituir repertério com cang¢fes nacionais e internacionais.

b) Inovar o0 ambito da producéo de partituras que tradicionalmente ndo tém sido
destinadas a Corais.

c) Apresentar-se em eventos locais, regionais e nacionais.

Com 40 vozes, sob a regéncia do Maestro Moacyr Carlos Janior, o Coral é
integrado por pessoas da cidade e da UNIARA, se apresenta em Araraquara/SP,
regido, e, quando solicitado, também em outros Estados. No ano de 2001 participou
do Encontro Internacional de Corais, em Macei6/AL. O repertorio do Coral tem sido
constituido de cancdes nacionais e internacionais, dentre as quais estdo as que
receberam arranjos do Maestro Moacyr Carlos Jr.,, e, até mesmo, as que
tradicionalmente n&o tém sido destinadas a Corais. As partituras tém sido ofertadas
pelo Maestro a Maestros de outros Corais — brasileiros e estrangeiros.

Desde 2003, O Coral UNIARA tem especial participacdo na recepgdo aos
calouros dos cursos de graduacdo da UNIARA. Também nos eventos que sao

sediados no Teatro Municipal de Araraquara.
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- Orquestra Filarménica Experimental.

Visando compor repertério musical adequado a natureza de orquestra
filarmdnica, exercitar a condicdo experimental e apresentar-se em eventos locais,
regionais e nacionais, a Orquestra Filarménica Experimental da UNIARA é composta
por 47 musicos amadores — pessoas da cidade e da UNIARA — que tocam o0s
seguintes instrumentos: 23 violinos, 1 viola, 3 cellos, 1 contrabaixo, 2 pianos, 2 flautas,
1 clarinete picolo, 4 clarinetes, 1 bombardino, 2 trompetes, 1 trompa, 1 trombone, 1
sax-alto, 1 sax-tenor e 3 percussoes.

A Orquestra j4 se apresentou no Teatro Municipal de Araraquara, no Teatro
Municipal de Sao Carlos, no Teatro Pedro Il de Ribeirdo Preto, no SESC/Araraquara e
tem sido imensa a repercussdo de sua qualidade. Desde o ano de 2003 se vem
assistindo a sua solidificacao.

No ano de 2011 a Orguestra demonstrou sua grandiosidade e a virtuose de

seus integrantes.

- Orquestra de Sopro e Percussao.

Esta orquestra tem o objetivo de Banda Sinfénica. Composta por 39
integrantes, homens e mulheres, tem se apresentado numa diversidade de ocasides
comemorativas e de eventos culturais desde os finais de 2005 quando foi criada. Seu
repertério é composto por musicas populares brasileiras, jazz e cancgles
internacionais, como, por exemplo, Johnny Quest, Valero, Canta Loup, lisland,

Fascinacdo, Aquarela do Brasil e Magnificent Seven.

- Banda UNIARA.

Com os objetivos de constituir repertério de Banda Marcial e de apresentar-se
em eventos locais, regionais e nacionais, a Banda é composta dos mesmos
integrantes da Orquestra de Sopro e Percussdo. Destaca-se ha muitos anos em

apresentacfes em Araraguara e regiao.
- Conjunto Instrumental Feminino da Uniara

O grupo existe desde 2002 e é formado por 21 mulheres, tendo como

coordenadora Edna Nogueira Silveira. A parte instrumental compreende um teclado,
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11 violinos, trés violdes cellos, duas flautas, uma trompa, um acordeom e percussao.
O repertorio inclui musicas populares nacionais e internacionais.

O conjunto se apresenta em diversas ocasides especiais — Dia da Mulher, Dia
das Maes, Dia das Criancas — e, sistematicamente, encanta as platéias da cidade e da
regido em apresentacgdes previamente agendadas.

- Grupo de Danca Contemporéanea.

A UNIARA inclui em suas atividades culturais um Grupo de Danca
Contemporénea, que é formado por alunos e ex-alunos da instituicdo. A coordenagéo
é de Gilsamara Moura, bailarina, coredgrafa, Doutora em Comunicacdo e Semidtica
(Artes, Danca e Literatura), pelo Programa de Estados Pos-Graduagédo da PUC Séo
Paulo.

O Grupo de Danca Contemporanea se apresenta amiude em diversas ocasifes
internas — recepgdo aos calouros, eventos académicos — e externas — Teatro
Municipal, SESC, etc.
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EVENTOS DE EXTENSAO

Acdes de interesse técnico, social, cientifico, esportivo e artistico: Assembléia;
Campanha de Difusdo Cultural; Campeonato; Ciclo de Estudos; Circuito; Coléquio;
Concerto; Conclave; Conferéncia; Congresso; Conselho; Debate; Encontro; Escola de
Férias; Espetaculo; Exibicdo Publica; Exposicdo; Feira; Festival, Férum; Jornada;
Lancamento de Publicagbes e Produtos; Mesa Redonda; Mostra; Olimpiada; Palestra;
Recital; Reunido; Semana de Estudos; Seminario; Show; Simpdsio; Torneio; e outros.

Congressos.
1l CONCISU

Em 2011, o Centro Universitario de Araraquara realizou o Il CONCISU - llI
Congresso de Ciéncias da Saude -, no periodo de 16 a 20 de maio. A IES realiza o
CONCISU bianualmente integrando todos os cursos da Area de Ciéncias da Saude. O
Congresso contemplou palestras, mesas redondas, conferéncias, minicursos, e

apresentacgao de trabalhos.

Os trabalhos apresentados foram os seguintes:

01. Abordagem dos Residuos Sdlidos de Servigos de Saude: Andlise da Grade
Curricular de um curso de Farmacia.

02. A importéancia do uso do desfibrilador externo automatico nas emergéncias.

03. Andlise do perfil metabdlico do colesterol sob influéncia de alimentos nas
diferentes linhagens de ratos.

04. Associagdo entre higienizagéo de protese totais e removiveis e a presenca
de Céndida albicans na mucosa bucal. Revisdo da literatura.

05. Avaliacdo da resisténcia a antimicrobianos de Staphylococcus coagulase
negativa das grades dos leitos na unidade de terapia intensiva de um hospital publico
no Estado de S&o Paulo, na cidade de Araraquara.

06. Avaliagdo do metabolismo oxidativo em capas de Trypanosoma cruzi
tratadas com Diaminas do Ferroceno-SP.

07. Avaliacdo Morfométrica dos Forames Oval e Redondo em Cranios
Macerados do Laboratorio de Anatomia do Centro Universitario de Araraquara —
UNIARA.
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08. A vivéncia hospitalar no olhar dos familiares da crianga doente: Revisao
Bibliografica.

09. Céncer Bucal.

10. Desenvolvimento de cristais liquidos contendo miristato de isopropila e
acido oléico como fase oleosa.

11. Dificuldades na comunicacdo entre profissionais de enfermagem e o
paciente portador de deficiéncia auditiva em um hospital no municipio de Araraquara —
SP.

12. Efeito de diferentes meios de cultura na esporulacdo de fungos
filamentosos.

13. Estudo bibliografico dos diagnésticos clinico e laboratorial da triconiase.

14. Integralidade e Humanizacdo no Cuidado em Saude: em andlise a relagéo
entre atencao béasica e especializada.

15. Levantamento Bibliografico sobre os Fatores Predisponentes a
Institucionalizacdo de Idosos no Brasil.

16. Levantamento do tempo de aleitamento materno e dos fatores que
interferem no seu sucesso em um municipio no interior de Sao Paulo.

17. Microparticulas Biodegradaveis para Administracdo de Proteina
Morfogenética Ossea para serem utilizados em Implantes Dentarios.

18. Patologias prevalentes no Centro de Diagndstico e Intervencdes Precoce
(CDIP) — Acompanhamento de bebés de risco.

19. Pesquisa de dislepidemias em universitarios em uma instituicdo de ensino
da cidade de Ribeirdo Preto —SP.

20. Promocao de Saude para esquizofrenia.

21. Radiofarmacia: Radiofarmaco na tomografia por emissdo de pésitrons
acoplada a tomografia computadorizada (PET/CT).

22. Resisténcia Bacteriana em Infec¢des do Trato Urinério.

23. Resolucado COFFITO 366: Terapia Ocupacional em Saude Mental.

24. Solubilizacdo de fosfato por bactérias isoladas de raizes de milho Zea
mays.

25. Tratamentos alternativos para onicomicoses: ondas de alta frequéncia e
laser.

26. Uso de Beta Bloqueadores em pacientes diabéticos.
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27. Verificagdo da atividade antimicrobiana do extrato de capim-limdo em
sabonete liquido.

28. Verificacdo da atividade antimicrobiana em antisséptico bucal a base de
Propolis.

29. Bacteremias em Pacientes Hospitalizados.

30. Estudo Fisico-Quimico da Qualidade dos Cafés Sollveis e Torrados.

31. Estudo morfolégico de Trypanosoma rangeli isolado de Rhodnius sp
(Hemiptera, Reduviidae).

32. Vivenciando a implementagéo dos principios do SUS pelos estagiarios de
enfermagem: dificuldades e possibilidades.

33. Ciéncias: conteudo do livro didéatico e sua influéncia na educagéo.

VI CIC — Congresso de Iniciacdo Cientifica

O Centro Universitario de Araraquara — Uniara realizou nos dias 24 e 25 de
outubro de 2011 o seu VI Congresso de Iniciacdo Cientifica - CIC. O evento teve por
objetivo divulgar trabalhos de pesquisa desenvolvidos por alunos de graduacéo e pos-
graduacdo, incentivando a vocagdo dos graduandos para os campos da ciéncia e
tecnologia e promovendo a pesquisa e extensao universitaria.

Com 193 trabalhos aceitos e mais 230 inscritos, o evento contou com
pesquisas das mais diversas areas: Administracao, Arquitetura, Biologia, Biomedicina,
Ciéncias Sociais, Design Digital, Direito, Economia, Educa¢éo Fisica, Enfermagem,
Engenharias, Farmacia, Fisioterapia, Letras, Medicina, Nutricdo, Odontologia,
Pedagogia, Psicologia, Sistema de Telecomunicacgao, Sistema de Informacéo, Terapia
Ocupacional e Turismo.

Além das pesquisas, 0 Congresso também promoveu um minicurso sobre
“Metodologia da pesquisa cientifica e elaboragcdo de projetos”. Oferecido a
comunidade, o minicurso teve o objetivo principal de oferecer suporte tedrico-
metodolégico para elaboracédo e sistematizacdo de projetos de iniciagdo cientifica,

monografias e trabalhos de concluséo de curso.

A UNIARA premiou 23 trabalhos de alunos que participaram do VI Congresso

de Iniciagdo Cientifica. Os estudantes receberam certificados, divididos nas
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categorias originalidade, qualidade académica e relevancia social do tema. A

guase totalidade dos premiados sao ou foram alunos da UNIARA.

Categoria - Originalidade do tema

Educacao Fisica - Alexandre Charara Monteiro — “O xadrez nos anos iniciais do
ensino fundamental: um estudo de caso.”

Farmécia — Aline Arantes Bovo — “Avaliacdo da estabilidade de creme vaginal
contendo nistatina.”

Psicologia — Fabricia Fernanda Carneiro — “Estratégias de enfrentamento de
mulheres acometidas pelo cancer de mama diante de uma possivel mastectomia.”

Enfermagem — Sonia Regina Lopes de Oliveira Garutti — “Morte na UTI neo-
natal: a equipe de enfermagem esta preparada para enfrentar esta situacao?”

Categoria — Qualidade académica do tema

Odontologia — André Luis dos Santos — “Avaliacdo In vitro do cloro-aluminio-
ftalocianina associada a LED na terapia fotodindmica para inativacdo do
Staphylococcus Aureus resistente a meticilina.”

Biologia — Alan Vedoveli — “Andlise das guildas tréficas da avifauna de
fragmento de floresta estacional semidecidual no municipio de Monte Alto-SP.”

Administracdo — Daiane Roncato Cardozo Traldi — “O desenvolvimento local e
regional em municipios da regido centro paulista: A constru¢cao de uma rede integrada
entre governo, universidades e micro e pequenas empresas.”

Biomedicina — Fabio Aurélio Esteves Torres — “Efeitos de diferentes meios de
cultura na esporulacdo de fungos filamentosos.”

Biologia — Gabriel Romeiro Donato — “Abordagem floristica e fitofisionamica das
pracas da cidade de Dourado-SP com tracos de sua historia e cultura.”

Farmacia — Isabela Angelo Schimit Poit — “Caracterizacdo fisio-quimica de
cristais liquidos contendo clorexidine.”

Biologia — Leandro In4cio Caldeira Vacchiano — “Identificacdo e mapeamento
das espécies de chilépodes do municipio de Araraquara-SP.”

Biologia — Lucas Henrigue Sahm — “Levantamento da ictiofauna presente na
represa Lagoa Serena, municipio de Araraquara-SP.”

Odontologia — Mariana Albaticci — “Avaliagdo do desvio angular e linear de

implantes instalados por meio da técnica de cirurgia guiada — estudo em humanos.”
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Economia — Juliana Capi — “A competitividade do setor sucroalcooleiro
brasileiro: Estratégias recentes.”

Categoria — Relevancia social do tema

Economia — Aline Juliana Mancini — “Mecanizacdo da colheita de cana de
acucar e politicas de requalificagdo de méo de obra.”

Enfermagem — Evelin Daiane Dantas Medrado — “Projeto de conscientizagéo:
Meio-ambiente e dengue.”

Pedagogia — Eloisa Elena de Oliveira Polleti — “Buscando praticas pedagdgicas
motivadoras para o ensino da leitura e da escrita.”

Biologia — Fabricia Regiane Borges — “Residuos solidos e sua utilizacdo para a
reciclagem, o caso da cooperativa Acacia ho municipio de Araraquara-SP.”

Direito — Leandro Francisco Ambrosio — “Estudo de constitucionalidades das
leis que concederam aumento aos subsidios dos agentes politicos do municipio de
Ibitinga-SP.”

Medicina — Mariana Queiroz Batista — “Prevaléncia de hiperidrose em uma
amostra populacional de Araraquara-SP.”

Biologia — Natélia Mazutti Hortenci — “Levantamento do uso das plantas
medicinais ha comunidade do municipio de Borborema-SP.”

Biologia — Silvana Aparecida de Souza — “Diagnésticos sobre a producdo e
destinacéo de residuos de 6leos e gorduras — responsabilidade ambiental e social.”

Simposios
| Simpdsio de Ligas Académicas de Medicina

A Coordenacdo de Ligas Académicas — Colig — do Curso de Medicina da
UNIARA realizou no més de abril de 2011 “| Simpdsio de Ligas Académicas de
Medicina da Uniara”. O evento foi voltado aos estudantes de Medicina. As ligas
académicas sdo atividades extracurriculares, baseadas no tripé ensino, pesquisa e
extensdo, fazem parte do Diretério Académico, e possibilitam ao estudante ter
vivéncias antecipadas em determinadas areas de estudo. A Colig possui as Ligas de
Pediatria, Humanizacdo, Oftalmologia, Traumatologia e Cirurgia, Oncologia e

Cardiologia.
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As palestras do evento incluiram as seguintes: “Introdugdo a cirurgia e
abdbmen agudo”; “Relagdo entre mae-filho”; “Aleitamento Materno”; “Humanizacao
sob  outra Perpesctiva”; ‘Infarto  agudo do  miocardio e parada

cardiorrespiratéria”;“Trauma” e “ATLS (Advanced Trauma Life Support) na

Oftalmologia”.

| Simposio de Integracao em Medicina

O curso de Medicina do Centro Universitario de Araraquara — Uniara realizou
nos dias 21 e 22 de junho de 2011 o seu | Simpdsio de Integragdo — Simed, que faz
parte do Programa de Incentivo & Pesquisa Cientifica do curso.

Durante dois dias, os alunos de segunda a quarta séries apresentaram 0s seus
projetos de investigacdo cientifica ou relatos de casos reais desenvolvidos e
estudados ao longo do primeiro semestre letivo de 2011.

A ideia principal foi semear e despertar entre os académicos o interesse em
desenvolver pesquisas cientificas, oferecendo a eles o0s instrumentos necessarios para
gue todas as etapas do programa, previstas no sistema de avaliagdo do curso, sejam
cumpridas, desde metodologia da pesquisa, oferecida na primeira série, a publicacdo
de relatos de casos, revisdes bibliograficas e trabalhos clinicos ou experimentais de
iniciagdo cientifica.

O evento, coordenado pelos docentes Wilton Rogério Lustri, Roberto Cuan
Ravinal, Cristiane Coquejo Caetano e Cynthia Mauro Piratelli, teve a apresentacéo de
34 trabalhos - 10 projetos de iniciacdo cientifica e 24 relatos de caso clinico -,

conforme arrolado abaixo:

Dia 21 de junho de 2011 (terca-feira)

Abertura do SIMED - doutor Pedro Herbert Onofre, coordenador pedagdgico do
curso de Medicina, e professor doutor Wilton Rogério Lustri, coordenador do Programa
de Incentivo a Pesquisa Cientifica (PIPC).

Apresentacoes

1. Pneumonia adquirida na comunidade por estafilococos — Relato de caso por
Leopoldo Osvaldo Ferreira, Luciano José da Silveira Filho, Luis Gustavo Freire de

Castilho e Marcio Stefanuto.
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2. Retinopatia diabética proliferativa — Relato de caso por Anelise Vallim, Fabio
Henrike Nassar, Pedro Fabio Pinese e Rodrigo Borgo.

3. Influéncia das parasitoses na modulacdo da resposta imunolégica - Projeto
de Iniciacdo cientifica de Fernanda Zuliani Aquatti, Maria Gabriela Trocoli Zanetti e
Mariana Visibelli Manfrim.

4. Avaliacdo da resposta sorolégica a vacina contra o virus da Hepatite B em
funcionérios da area da saude da Santa Casa de Misericordia de Araraquara — Projeto
de Iniciacdo Cientifica de Bianca Martins Nosé, Larissa de Barros Proencga, Nicoli Ferri
Revoredo, Paula Tamelini, Renata Belatti Pereira e Rose Maite Rodrigues.

5. Atresia duodenal causada por pancreas anular em neonato com Trissomia
do 21- Relato de caso por Bruno Machado Ignacio, Mathias Antonialli Castoldi, Nayara
Amelia Guirau Veronez, Thales Girardi May e Viviani Botaro.

6. Artrite idiopatica juvenil - Relato de caso por Leandro Ruela de Souza,
Marcio Signori e Mariana Agra de Brito.

7. Cancer de Pulméao - Relato de caso por Nayara de Matos Jangelme, Paulo
Eduardo Nagliati Borges, Aristide Donizete Viola, Paola Cioffi Sgarbi e Rosana Croffi
Germano Rodrigues de Carvalho.

8. Linfoma de Hodgkin- Relato de caso por Amanda Mestriner, Elizeu Bernabé
Neto, Ester Malheiro Penteado Bergamini e Felipe Ramos Camargo Preto.

9. Sindrome Feto Alcodlica e Aconselhamento Genético em casais habilitados
para adocdo - Projeto de Iniciacdo Cientifica de Cristina Zarzour Alexandre, Gabriela
Anastasio Gabas, Jessica da Silva e Kalylla Souza Silva.

10. Incorporagdo de Complexos Metalicos em Membranas de Celulose
Bacteriana para Aplicacdo em Medicina - Projeto de Iniciacdo Cientifica de Ana Flavia
Bego Moreira, Eloisa Trevisan de Mendonc¢a, Graziella Tominaga Romero, Izabela
Assad Vasconcelos, Juliana Carvalho Prochnow, Julio César Moreno, Karla Witter de
Melo, Konrado Tenério, Leda Netto Marsari, Mariana Bego Moreira, Nathalia Nimer
Berrocal e Ricardo Quintanilha Hingaro.

11. Carcinoma de mama- Relato de caso por Brayan Cunha, Fernando Baiéo,
Miguel Josué Pitta e Aristide Viola Junior.

12. Infarto agudo do miocérdio e suas relagbes com fatores de risco - Relato de

caso por Rafael Carvalho, Rodolfo Muller, Samia Calil, Thais Soave e Vinicius Aydar.
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13. Carcinoma de péancreas e vias biliares- Relato de caso por Aguinaldo Alves
Neto e Beatriz Albino.

14. Diagndstico Diferencial de Sindrome de Prune-Belly - Relato de caso por
Isabella Sampaio Souza, Jéssica Gatto Jacomini, José Jesus Camargo Vitério, Larrisa
Chrispim de Oliveira e Marcio Reginato.

15. Avaliacdo Morfométrica dos Forames Oval e Redondo em Cranios
Macerados - Relato de caso por Giovanna Colletes Sestito, Giovanna Queiroz
Marchetto, Henrique Viana Baido Lemos e Lara Souza Crepaldi.

16. Sindrome da Apnéia e Hipopnéia Obstrutiva do Sono - Projeto de Iniciagéo
Cientifica de Camila Neves Guimarades, Joely da Silva Toledo, Larissa da Cunha
Santos e Luis Gustavo Padilha.

17. Meningite Bacteriana- Relato de caso por Carolina Rezende, Débora
Trevisani, Fernanda Bombarda, Isaac Del Favero e Mariana Garcia.

18. Aneurisma Dissecante de Aorta Descendente - Relato de caso por Aline
Balconi, Natami Sarracini, Rebeca Domingos, Vanessa Colanzi e Thalita Tartaglia.

19. Mastalgia em estudantes universitarias: um estudo observacional- Projeto
de Iniciacdo Cientifica de Elvys Gomes Rodrigues, Yuri Guazzelli Vidal, Bruna Pereira
Rocha, Aline Fernanda Bressan, Ana Paula Urdiales Garcia, Guilherme Garlipp
Tedeschi, Barbara Juliani Pereira, Guilherme de Oliveira Wilman, Emilim Camila
Brantis Dinardi, Fabricia dos Santos Silva e Larissa Scarabucci Venezian.

20. Meningite Bacteriana Atipica Complicada por Hidrocefalia- Relato de caso
por Alexandre Vieira Kobayashi, André Brambilla Sbaraini, Bruno Henrique de Araujo
Noronha, Daniel Micali de Carvalho e Wilson Roberto Aravechia Filho.

21. Diagnéstico de celulite em membro inferior esquerdo resultante de trauma
em paciente diabético- Relato de caso por Arthur S6nego Garcia, Caio Sanchez Vilela
Moreira, Felipe Sobral de Oliveira, Gustavo Henrique Hypdlitti, Hugo Contatore
Fracasso.

22. Leucemia mieldide aguda em paciente oligoassintomatico- Relato de caso
por Caroline de Paula Venezian e Priscila Cristina Souza Giolo.

23. Sindrome de Isaac’s- Relato de caso por Ana Carolina de Mattos, Ana
Lucia Vituri Marcheti, Lucas Raffa Silveira, Matheus Augusto Oliveira do Nascimento e

Tammara Pagioro.
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24. Neoplasia Renal- Relato de caso por Arthur Albuquerque, Brunno M. L.
Parolin, Francisco Bermal, Isabela G. Venezian e Lucas R. Silveira.

Dia 22 de junho

25. Osteomielite- Relato de caso por Afonso P. Lopes, Ana Luiza Longhi,
Armando Kamar, Bruna Araujo e Patricia Hojo.

26. Biossintese de membranas de celulose bacteriana e incorporacdo de
compasitos in situ para utilizacdo em medicina- Projeto de Iniciacdo Cientifica de
Kamila Baruque Bignotto, Lais Carolline de Almeida e Valter Sartorato Dias Junior.

27. Consumo de Alcool e Cigarro em gestantes no municipio de Araraquara
entre 2005 e 2009- Projeto de Iniciagéo Cientifica de Carolina Canova Paviotti, Daniel
Enrigue da Silva Andrade, Fernanda Ferreira Bigeli, Fernanda Renata Bessi, Isabelle
Belmonte Garcia, Marcela Maria Massari Porto, Roberta Albertoni Manis e Yamé
Fernanda Bonini.

28. Encefalocele Occipital em RN nao diagnosticado em pré-natal- Relato de
caso de Beatriz de Augusto Isihi, Bruna Binotto Sesti, Bruna Oliveira Polletti, Camila de
Carvalho Zanon e Caroline Badra Cassab Genaro.

29. Atividade cognitiva de uma crianga de oito anos com anemia falciforme-
Relato de caso de Ednir de Oliveira Vizioli Evandro do Amaral Dias e Everton
Francisco Casale.

30. Prevaléncia de Sindromes Coronarianas Agudas em Pacientes
Hospitalizados na Santa Casa de Misericérdia do Municipio de Araraquara (SP) -
Projeto de Iniciacdo Cientifica de Lauro Martins Neto, Luis Guilherme Piereti, Mariana
Queiroz Batista, Marina Magnane da Silva, Sarah Mazuti Hortense, Thayssa Vituri
Faglioni e Vivian Fernandes Bruzon.

31. Glomerulonefrite Difusa Aguda Pés-Estreptococica- Relato de caso por Lais
do Livramento Mello, Leticia Scalfi Caproni, Lilian Wilson, Livia Scandelai Fernandes e
Mariana Martini Carreira.

32. Metemoglobinemia- Relato de caso por Alexandre Belluzzo Gimenez,
Bruno Polimeni, Matheus Vidal Cervi e Orivaldo Maiolli Junior.

33. Herpes Zoster Facial em crianga- Relato de caso por Claudia dos Anjos

Santos, Marcela Paganelli, Marina Moraes Marques, Mariuche Moroni e Natalia Bizarri.
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34. Pancreas anular- Relato de caso por Erica Lofrano Reghine, Marina Dantas
Levy, Natélia Barbosa Inécio e Thais Selegato Moraes.

Encerramento com professor doutor Roberto Cuan Ravinal, presidente da
Comisséo Organizadora do | SIMED.

Simposio sobre Mudancas Sociais que Influenciam a Saude do Idoso

O curso de Especializacdo em Gerontologia Multiprofissional do Centro
Universitario de Araraquara — Uniara realizou, no dia 19 de novembro de 2011, o
simpdsio intitulado “O idoso no Brasil atual: mudangas sociais que influenciam sua
saude”. O evento foi levado a efeito por meio de palestras e debates por profissionais
de diversas areas da instituicdo. A importancia do mesmo foi clara para a sociedade
como um todo porque o envelhecimento da populagdo estd em evidéncia e o0s
profissionais de varias areas da salde nao estdo preparados para trabalhar com o
idoso que, por sua vez, precisa de uma atencado diferenciada por causa de seu estilo
de vida mais debilitado.

— Palestra. “Cumprimento do Estatuto do Idoso e do Programa Nacional de
Saude a Pessoa Idosa.” Advogado José Luiz Passos e Médico José Luiz Riani.

- Palestra. “Questbes Socioldgicas sobre Autonomia da Pessoa Idosa.”
Socibloga Dulce Whitaker e pela Filésofa e Jornalista Carla Meassi Succi.

— Palestra. “Pesquisas Envolvendo Idosos: Prioridades e Questdes
Metodoldgicas.” Sociéloga Janaina Cintrdo e Nutricionista Rita de Céassia Garcia
Pereira.

— Palestra. “Etica no Relacionamento Profissional com o Idoso.” Enfermeiras
Ana Maria Tucci e Catia Haddad.

— Palestra. “Inteligéncia, Memoria e Aprendizagem do Idoso.” Fonoaudiéloga

Maria Lucia Dragone e Pedagoga e Enfermeira Cassia Tiemi Ebisui.

Ciclos de Estudos

Ciclo de Estudos em Publicidade

O Centro Universitario de Araraquara — Uniara realizou, entre os dias 12 e 14

de setembro de 2011, um Ciclo de Estudos em Publicidade e Propaganda. O evento
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teve como foco principal a “questdo profissional de criacdo publicitaria e
empreendedorismo”.

Dia 12. Palestra. “Sorte, Suor e Muita Pizza. De Araraquara a Sao Paulo em
historias.

Dia 13. Palestra. “Tem Feijao Nesse Gohan: As aventuras de um publicitario
brasileiro no Japéo.”

Dia 14. Palestra. “Empreender para viver: vantagens e desafios de ser

empreendedor e de como os estudantes podem construir seus préprios caminhos.”

10° Ciclo de Estudos do Curso de Pedagogia

O curso de Pedagogia do Centro Universitario de Araraquara — Uniara realizou,

entre os dias 3 e 7 de outubro, o 10° Ciclo de Estudos em Educacéao.

Dia 3. Palestra. “A pedagogia na atualidade: Espacos escolares e nao
escolares.”
Palestra “Infancia, Familia e Escola: aproximacdes entre politicas e

praticas educativas.”

Dia 4. Mesa redonda. “Atividades Académicas e/ou no Mercado de Trabalho.”

Palestra. “Método das Boquinhas e Atendimento Clinico.”

Dia 5. Palestra . “Habilidades Sociais na Escola.”

Dia 6. Oficinas:
“Caixa Magica de Surpresas.”
“Brincando com Sucata.”
“Expressao Corporal e Cénica.”
“Recreacao, Lazer e Atividades Ludicas em Hotéis Fazenda.”
“A Arte Arteira de Aprender Brincando.”
“Entra na Roda e Vem Dancar.”
“Musica na Escola: Seja Bem-vinda!”

Dia 7. Palestra. “Pratica Psicopedagdgica em Atendimento Clinico.”
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Ciclo de Palestras de Engenharia Agrondmica: Dia de Campo.

O curso de Engenharia Agronémica do Centro Universitario de Araraquara —
Uniara realizou nos dias 18 e 19 de outubro de 2011 seu 1° Dia de Campo. O evento
foi realizado em homenagem ao Dia do Agronomo, comemorado em 12 de outubro.

As acOes foram levadas a efeito no Instituto de Biotecnologia — Ibiotec, da
UNIARA, e proporcionaram aos participantes conhecimentos sobre novas tecnologias
para aperfeicoamento da cadeia produtiva, com competitividade e sustentabilidade.
Professores do Curso, alunos e produtores rurais constituiram o publico alvo do
evento.

Com o tema “Principais culturas agrondmicas da regidao de Araraquara (cana-
de-acgucar, citrus, amendoim e seringueira)”, o Dia de Campo contou com o apoio das
empresas e entidades Comper, Sindicato Rural de Araraquara, Fundecitrus, Canasol,
Basf, Usina Sdo Martinho, Usina Santa Helena e Coplana.

Dia 18 de outubro.

- Demonstracdo de maquinas e equipamentos agricolas (Valtra-

Comper).

- Palestra. “Manejo de Pragas da Cana de Acgucar.” Luis Arthur Ribeiro
do Amaral (Basf)

- Demonstragédo de tratores e implementos agricolas (Valtra-Comper).

- Palestra: “Desenvolvimento de Competéncias e Habilidades

Profissionais - Elke Meirelles - Usina S&o Martinho

Dia 19 de outubro.

- Palestra. “Tecnologia de Aplicacdo de Defensivos em Pomares de

Citrus”. Evandro Domingues Fernandes (Fundecitrus).

- Demonstracdo de técnica de regulagem de pulverizador.
- Palestra. “Manejo da Cultura do Amendoim.” Amauri Asselli Frizzas

(Coplana)

- Demonstragdo de maquinas e implementos agricolas (Valtra-Comper).

- Palestra. “Cultivo da Seringueira.” Luis Henrigue Neme (produtor
rural).

- Palestra. “Heveicultura: Tecnologia e Mercado.” Fernando do Val

Guerra (Usina Santa Helena).
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Seminarios

Seminario sobre Sequranca no Ambiente de Trabalho

Promovido pelo curso de Direito do Centro Universitario de Araraquara —
Uniara, o seminario sobre “Seguranca no ambiente do trabalho — aspectos
administrativos, civis, previdenciarios e tributarios” foi realizado nos dias 3 e 4 de maio
de 2011.

A 12 palestra foi intitulada “Seguranga no Ambiente do Trabalho”, na qual foram
apresentados aos alunos alguns conceitos e definicbes sobre o assunto, além de
serem expostas imagens colhidas pelos fiscais regionais que mostram situacfes de
risco e condi¢Bes precérias de moradia e alimentacdo para trabalhadores da regido de
Araraguara.

A 22 palestra, sobre o tema “Financiamento de Beneficios e Fator Acidentario
de Prevencgao”, alertou para o cuidado necessério que se deve ter com generalizacdes
na area de direito trabalhista e chamou a atencdo para o chamado Fator Acidentario
de Prevencdo — FAP. Foram explicados detalhes sobre a lei, comentando-se que,
além de recolher as devidas taxas, o empregado ainda tem que pagar um valor sobre
o total da massa salarial.

A 32 palestra foi intitulada “Agao regressiva movida pelo INSS nos casos de
negligéncia quanto a seguranca e higiene do trabalho”; e a 42 abordou a

“Aposentadoria Especial”.

Campanhas
Campanha de Doacao de Sanque

Os alunos do curso de Medicina do Centro Universitario de Araraquara —
Uniara promoveram, no periodo de 7 de fevereiro a 03 de marco de 2011, uma
campanha de doacdo de sangue em prol do Hemonucleo Regional de Araraquara,
mantido pela Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas da Unesp. Foram formados
grupos de dez a quinze pessoas que, em horarios agendados, fizeram as doacdes

para reforcar os estoques do Hemondacleo.

Campanha de Combate a Tuberculose
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O curso de Enfermagem do Centro Universitario de Araraquara — Uniara, em
parceria com o Servico Especial de Saude de Araraquara — Sesa, realizou, entre 0s
dias 23 e 25 de marco de 2011, uma campanha de combate a tuberculose que tem
seu dia mundial comemorado no dia 24. Alunos do curso de Enfermagem e
profissionais do Servico Especial de Saude de Araraquara ficaram em um estande
montado na Praca de Santa Cruz para conversar com as pessoas visando explicar 0s
sintomas e outras caracteristicas da doenca. Desse modo, realizaram um cadastro e
as pessoas sintomaticas que o desejaram fizeram a coleta de material para exame no
préprio local. Os exames que apresentaram resultados positivos foram enviados aos

pacientes e encaminhados a Unidade Basica de Saude — UBS mais préxima.

Momento Mulher 2011

No dia 31 de margo de 2011, como acontece todos os anos, cursos da Area da

Saude do Centro Universitario de Araraquara participaram do “Momento Mulher”,
evento anual criado e organizado pela vereadora Juliana Damus. Neste ano
participaram os cursos de Biomedicina, Fisioterapia e Odontologia.

A equipe do Curso de Biomedicina ofereceu orientacdes sobre candidiase
vaginal, micoses em geral, artrite reumatoide e também realizou na hora o exame de
tipagem sanguinea.

A equipe do curso de Fisioterapia orientou as pessoas sobre saude da mulher,
atividades fisicas e prevencédo de doencas especificas do género feminino, além de
explicar e tirar dlvidas sobre doencas de pele e patologias ja existentes, como
incontinéncia urinaria e fibromialgia.

A equipe do curso de Odontologia ofereceu instru¢des gerais de profilaxia e
orientaces para evitar problemas bucais.

O “Momento Mulher” teve inicio em 2002 por iniciativa de vereadora da Camara

Municipal de Araraquara. A UNIARA é parceira desde 2003.

Campanha sobre Conscientizacao sobre DSTs e Gravidez Indesejada

O curso de Enfermagem do Centro Universitario de Araraquara — Uniara
realizou no dia 25 de maio de 2011 a Campanha sobre DST e Gravidez Indesejada
aos alunos que frequentam o Programa Pr6 Jovem do Centro de Referéncia e

Assisténcia Social — CRAS, dos Bairrros Selmi- Dei, Jardim Sdo Paulo e Yolanda
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Opice: foram 60 adolescentes, de 15 a 17 anos, e aconteceu em parceria e a pedido
da Prefeitura Municipal de Araraquara. Nesta Campanha, o diferencial foi o
envolvimento dos adolescentes por meio de discussfes, ja que as mesmas foram
incluidas como parte da mesma.

Com a Campanha, buscou-se atender a solicitacdo da Prefeitura € muito bem
vindo, j& que a iniciagdo sexual dos jovens tem acontecido cada vez mais
precocemente e, com isso, vem aumentando a incidéncia das DSTs e da gravidez néo
planejada. De fato, o alto indice de gravidez entre adolescentes ainda € muito alto, e o

fator desconhecimento é o que precisa ser trabalhado com esses jovens.

Campanha De Olho no Diabetes

Os alunos do curso de Enfermagem, Medicina e Nutricho do Centro
Universitario de Araraquara — Uniara participaram no dia 1° de outubro da Campanha
“‘De Olho no Diabetes" que visou a prevengdo da cegueira causada pela doenca.
Cerca de 4.000 pessoas foram atendidas no evento, promovido pelo Centro Brasileiro
de Especialidades Oftalmoldgicas — CBEO, pelo Grupo de Apoio ao Individuo com
Diabetes de Araraquara — Gaida e com o apoio da Prefeitura Municipal.

A Campanha foi levada a efeito no Ginasio de Esportes do Sesc e ofereceu
gratuitamente a populacdo diversos exames e orientagdes. Um mutirdo de
profissionais da area de saude realizou exames em pessoas com diabetes e em
individuos com peso acima do ideal ou com idade superior a 40 anos. Foram
atendidas 4.000 pessoas.

Os alunos do curso de Enfermagem da Uniara realizaram exames de
sensibilidade dos pés para evitar amputacdo dos membros. A falta de sensibilidade no
pé de quem tem diabetes pode levar a amputacdo do membro, e 85% das amputacdes
sdo preveniveis.

Os alunos do curso de NutricAo colaboraram oferecendo orientacdes
nutricionais, com dicas de dieta para diabéticos e para quem deseja ter uma
alimentacdo mais saudavel. Outras atividades, como pesagem e medi¢do corporal,
também foram oferecidas pelos alunos.

Os alunos do curso de Medicina, coordenados pela Liga Académica de
Oftalmologia, realizaram exames gratuitos de fundo de olho e de acuidade visual. A

retinopatia diabética é a principal causa de cegueira no mundo. No caso da Campanha
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de 2011, a partir do diagnéstico positivo, as pessoas foram encaminhas diretamente
para tratamento no servigo publico de saude, j& com consultas e exames agendados.

Semanas

Semana de Economia da Uniara.

O Centro Universitario de Araraquara — Uniara realizou no periodo de 30 de
maio a 3 de junho de 2011 a Semana de Estudos Econdémicos “Prof. Dr. Oscar Tupy”.
Durante cinco dias foram discutidos assuntos como mercado financeiro,
comportamento empreendedor, influéncia da liquidez internacional no mercado
brasileiro, entre outros.

30/05: Palestra “A economia, o mercado financeiro, a matematica e o direito”,
pelo professor José Vieira Dutra Sobrinho, graduado em Economia, pés-graduado em
Ciéncias Contabeis pela - FEA/USP, vice-presidente do Conselho Regional de
Economia de S&o Paulo e da Ordem dos Economistas do Brasil.

31/05: Palestra “A liquidez internacional e suas implicagcbes na economia
brasileira”, pelo professor Ricardo Jacomassi, economista pela PUC de Sao Paulo,
especializado em Econometria, Macroeconomia e Economia Internacional e professor
associado a Ambima.

01/06: Mesa redonda “Aspectos Contemporaneos de Finangcas Publicas
Municipais”, composta por Moacir Bertacci, secretario de Finangas do municipio de
Matdo; Roberto Pereira, secretario de Fazenda do Municipio de Araraquara; e
professor Eduardo Rois Morales Alves, da Uniara.

20h45 — Palestra “O comportamento empreendedor diante dos desafios”, por
Fabio Angelo Bonassi, graduado em Economia pela Unesp, doutorando em
Engenharia de Producado pela USP, e gerente do Escritério Regional Centro Paulista
do Sebrae.

02/06: Palestra “Comércio Exterior e Desenvolvimento Econdmico”, pela
professora doutora Luciana Togero de Almeida, economista especializada em
Economia Ambiental, professora do Departamento de Economia da Unesp e
presidente da Associacao Brasileira de Economia Ecologica.

03/06: Palestra “Desmistificando a Bolsa de Valores”, por José Rafael Vaz da

Silva, graduado em Economia, pds-graduado em Agronegocios pela USP, agente
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autbnomo de investimentos autorizado pela CVM, operador de Bolsa de Valores e
sécio diretor da Thera Investimentos.

Semana de Estudos em Gestdao de Recursos Humanos

O curso de especializacdo MBA em Gestdo de Pessoas da Uniara promoveu
entre os dias 6 e 10 de junho de 2011 a “Semana de Estudos em Gestdo de Recursos
Humanos”.

A semana de estudos agregou temas pertinentes e importantes para a
formacdo dos alunos, além de contar com palestrantes especializados. Tratou-se de
6tima oportunidade académica para os alunos criarem e atualizarem sua rede de
contatos e, também, trocarem experiéncias com profissionais operantes no mercado
de trabalho.

Dia 06/06 — Abertura. Palestra: “Aspectos contemporaneos da gestdo de
pessoas”

Palestrante: Prof. Dr. Wilson José Alves Pedro

Docente da Universidade Federal de S&o Carlos - UFSCar - Curso de
Graduacgédo em Gerontologia e PPG em Ciéncia, Tecnologia e Sociedade

Dia 07/06. Palestra: “Gestao de Marcas e Marketing Pessoal’.

Palestrante: Carlos Eduardo Pikel Perez

MBA em marketing pela Brigham Young University em Utah, EUA.

Engenheiro de Materiais pela UFSCar com especializacdo em polimeros.

Gerente de Produto na Johnson&Johnson em New Jersey.

Gerente de Marketing na Lexis em Buenos Aires.

Gerente de Desenvolvimentos de Negocios na Andritz Hydro Inepar em
Araraquara.

Dia 08/06. Palestra: “Revele-se para o Mercado de Trabalho”.

Palestrante: Milvana Delponte Amorim

Psicéloga formada pela Universidade Federal de S&o Carlos, graduada em
Gestéao de Pessoas e Recursos Humanos.

Professora universitaria. Leciona em cursos de graduacdo e pés-graduacao,
disciplinas nas é&reas de RH, Gestdo de Pessoas, Psicologia Organizacional,
Lideranca, Provisdo de Mao de Obra, Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal e

Comunicacao Interpessoal.
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Coordena o departamento de RH de uma empresa de transporte da regido de
Araraquara e presta consultoria na area de RH.

Dia 09/06. Palestra: “Atualidades da Gestdo de Pessoas nas Pequenas
Empresas”.

Palestrante: Ms. Luciana Helena Crnkovic

Professora Universitaria. Mestre em Engenharia de Producgéo pela UFSCar.
Doutoranda em Administragdo - PMDA

Dia 10/06. Palestra: “Motivacao nas Organizagbes”

Palestrante: Marilia Cammarosano

Psic6loga formada pela Universidade Federal de Sdo Carlos — UFSCar

Mestranda em Engenharia de Produgdo EESC-USP

Psicologa da Prefeitura Municipal de Araraquara

Semana do Aleitamento Materno

Em comemoracdo a Semana Mundial do Aleitamento Materno, a Liga
Académica de Pediatria - Laped, vinculada ao Diret6rio Académico do curso de
Medicina do Centro Universitario de Araraquara — Uniara, realizou sua Semana do
Aleitamento Materno nos dias 11 e 12 de agosto de 2011.

O evento contou com profissionais da area de saude e direito, a maioria
docentes da Uniara, além de especialistas do municipio de Araraquara. Os
profissionais participaram de palestras, mesas-redondas e discussdes abertas sobre a
importancia do aleitamento. O publico alvo integrou estudantes da area da saude,
principalmente da instituig&o.

O objetivo do evento foi proporcionar uma visdo mais ampla e integrada das
diversas areas académicas da Uniara, além de estabelecer uma conexao entre o
saber juridico e o cientifico dessa tematica tdo importante para o crescimento de um
individuo saudavel. E necessario enfatizar sempre que, na fase inicial da vida, o leite
materno é indiscutivelmente o alimento que relne as caracteristicas nutricionais ideais
com balanceamento adequado de nutrientes, além de desenvolver indmeras
vantagens imunoldgicas e psicolégicas.

11/08 — Palestras:

— Lactacéo

- Legislacéo do Aleitamento Materno

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



147

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

- A importancia do aleitamento materno: uma perspectiva fonoaudiolégica
- O terapeuta ocupacional na relacdo materno-infantil

- O valor nutritivo do leite materno

12/08 — Palestras

- Consequéncias Bucais da Suspensédo Precoce do Aleitamento Materno
- O papel do fisioterapeuta no aleitamento materno

- A psicologia da amamentagéo

— Mesa-redonda: Iniciativa Hospital Amigo da Crianga
— Video de encerramento

IX Semana de Psicologia

O curso de Psicologia do Centro Universitario de Araraquara — Uniara realizou,
entre os dias 29 de agosto e 2 de setembro de 2011, a IX Semana de Psicologia
intitulada “Humanize-se”.

Dia 29 de agosto. Palestra: “Psicologia: desafios e perspectivas da Profissao”.

Dia 30. Roda de Conversa com o0s alunos do 4° e 5° anos do curso.

Tema “Vivenciando uma passagem: constituicdo do papel profissional durante
a pratica supervisionada em Psicologia.”

Palestra: “Psicologia Organizacional: desafios na busca da
humanizacao nas relacdes de trabalho”.

Dia 31. Roda de Conversa com profissionais formados pela Uniara.

Tema: “Os primeiros anos de exercicio profissional: desafios e possibilidades
da insercao do psicélogo no mercado”.

Palestra: “Psicologia das emergéncias e o processo de enlutamento”.

Dia 01 de setembro. Roda de conversa com ex-alunos e psicologos clinicos.

Tema: “A primeira experiéncia com pesquisa em Psicologia: contribuicbes do
trabalho de concluséo de curso para a formagao”.

Mesa-redonda: “Habilidades sociais em diferentes fases da

vida: conceitos e aplicagbes”.
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Dia 02 de setembro. Palestra: “A influéncia da religido no cotidiano das
pessoas’.

Dia 03 de setembro. Minicursos:

“Elaboracdo de documentos psicolégicos: um panorama no ambito da
Psicologia Juridica.”

“Estratégias de intervencao junto a criangas vitimas de trauma na abordagem
cognitivo comportamental.”

“Acompanhamento humanizado ao parto.”

“A transferéncia corporal na relagéo analitica.”

“Orientacgéo profissional e a construgdo da carreira.”

Semana Juridica internacional

O curso de Direito do Centro Universitario de Araraquara — Uniara promoveu,
entre os dias 17 e 21 de outubro de 2011, a XL Semana Juridica “Dr. Luiz Felipe
Cabral Mauro”. O evento teve por objetivo ampliar a discusséo de temas de interesse
geral dos alunos e profissionais da area juridica e trouxe palestrantes internacionais,
originarios do Chile, Argentina e Espanha.

Entre os palestrantes estiveram os professores Aloisio Sérgio Rezende
Silveira, juiz de direito e coordenador da Escola Paulista da Magistratura; Diego
Francisco José LoOpez Fernandez, assistente do tribunal constitucional do Chile;
Ramén Alvarez Bangueses, juiz nacional do trabalho da Argentina; David Montoya
Medina, advogado; Manoel Carlos Toledo Filho, desembargador federal do TRT — 15
Regi&o e Edis Milaré, advogado e autor de varias obras.

O evento representou a culminacdo da realizacdo de 40 semanas juridicas
ininterruptas.

17/10 - Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos. Prof. Dr. Aloisio Sérgio
Rezende Silveira (juiz de direito e coordenador da Escola Paulista da Magistratura da
Area de Métodos Consensuais de Solucéo de Conflitos)

18/10 — Descentralizagcdo Empresarial e Responsabilidade Trabalhista - Viséo
Chilena. Prof. Dr. Diego Francisco José Lépez Fernandez (advogado e assistente do
Tribunal Constitucional do Chile, professor de Direito do Trabalho da Universidade

Adolfo Ibafiez e autor de vérias obras)
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19/10 — Descentralizagcdo Empresarial e Responsabilidade Trabalhista - Viséo
Argentina. Prof. Dr. Ramén Alvarez Bangueses (juiz Nacional do Trabalho da
Argentina e professor da Universidade de Buenos Aires)

20/10 — Descentralizacdo Empresarial e Responsabilidade Trabalhista - Viséo
Espanhola e Brasileira. Prof. Dr. David Montoya Medina (advogado e professor da
Universidade de Alicante na Espanha) e Prof. Dr. Manoel Carlos Toledo Filho
(Desembargador Federal do TRT — 15 Regido, professor de curso de pds-graduacéo e
autor de varias obras)

21/10 — Direito Ambiental: Origem, Realidade e Perspectivas. Prof. Dr. Edis

Milaré (advogado, professor e autor de varias obras)

Semana das Engenharias de Computacdo, Elétrica e Mecatrdonica

O Centro Universitario de Araraquara — Uniara realizou, entre os dias 17 e 21
de outubro de 2011, a Semana das Engenharias de Computacdo, Elétrica e
Mecatrénica. Composta por palestras e minicursos divididos em niveis - basico,
intermediario e avangado -, a Semana das Engenharias foi aberta a alunos,
profissionais e demais interessados e abordou 0s seguintes assuntos:

- “Correcéo de Fator de Poténcia;”

- "Expresséo Social no Mercado de Trabalho;"

- “Desafios Computacionais no Meio Cientifico.”

Il Semana de Moda

O Curso Superior de Tecnologia em Design de Moda do Centro Universitario
de Araraquara — Uniara realizou sua Il Semana de Moda no periodo de 28 de
novembro a 2 de dezembro de 2011. O evento trouxe palestras com representantes de
grandes empresas do pais, como o diretor comercial da Lupo, Valquirio Ferreira
Cabral Janior; o diretor de criacdo das marcas Cavalera e Vrom, Alberto Hiar; e ainda
contou com a presenca da estilista da Calvin Klein, Daniela Cabrera.

O evento tratou, também, do figurino de televisdo e, tal como nos anos
anteriores, apresentou desfiles de criagdes dos proprios alunos.

Os alunos do primeiro ano do curso montou pecas com material reciclado e os

do segundo ano basearam suas criagdes na transformacéo de tecidos jeans.
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28/11. - Palestra com Valquirio Ferreira Cabral Junior, diretor comercial da
empresa LUPO S.A. Tema: “Planejamento de Cole¢des de Moda.”

- Desfile do 1° ano do curso Design de Moda UNIARA. Tema: “O lixo é
um luxo”.

29/11. - Desfile do 2° ano do curso Design de Moda UNIARA. Tema: “A
transformacgao do Jeans”.

30/11. - Palestra com Alexandre Duarthe, diretor criativo da agéncia de
publicidade MODA NO FIGURINO. Tema: “A Importancia do Figurino de TV na Moda
e 0 processo da producgédo de figurino de Novela.”

- Palestra com Alberto Hiar, diretor de criagdo das marcas CAVALERA
e VROM. Tema: "Como Montar uma coleg&o"

01/12. - Desfile de apresentagdo dos Trabalhos de Conclusdo do 3° ano do
curso de Design de Moda Uniara. Participacdo especial de Daniela Cabrera, estilista
da marca Calvin Klein.

02/12. - Desfile de apresentagdo dos Trabalhos de Conclusdo do 3° ano do

curso de Design de Moda Uniara.

Feiras

V Biologando: Biologia ha Praca

O curso de Biologia do Centro Universitario de Araraquara — Uniara promoveu
no més de agosto de 2011 a 52 versdo da Feira Biologando na Praca. Trata-se de feira
de ciéncias ao ar livre e que contou com o apoio da Prefeitura Municipal.

O objetivo do evento foi proporcionar as pessoas a oportunidade de chegar
mais perto do mundo da ciéncia, bem como apresentar a profissdo do biélogo:
pesquisar e cuidar da vida do planeta, e estudar os principios acerca de como 0s
seres vivos funcionam e se organizam. Dessa forma, proporciona-se, também, a
integracdo da comunidade universitaria com o publico, pois se apresenta a ciéncia
para a populacdo e se a desmistifica.

No V Biologando na Praga os alunos do Curso de Ciéncias Bioldgicas
explicaram, de forma criativa, diversos fendbmenos e curiosidades do mundo natural.
Varios estandes foram montados na praca e cada um deles abordou um determinado

assunto, tais como “Placas tectbnicas: terremotos, tsunamis e vulcdes”; “Extracao de
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Oleos essenciais: a esséncia da vida”; “Interagbes bioldgicas”; “Ceélula tronco: o que é
isso? Vocé é a favor ou contra?”; “Camuflagem: a arte da ilusdo”; “Biocombustivel:
energia sustentavel, uma solu¢ao” e “Evolugéo: a vida em transformacao”.

A Feira também incluiu oficinas de reciclagem de papel, de preservacdo do
meio ambiente e de cuidados com os animais de estimag&o. No evento também houve
show de talentos e sorteio de brindes.
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PRESTACAQ DE SERVICOS
Realizacdo de trabalho oferecido ou contratado por terceiros (comunidade ou

empresa), incluindo assessorias, consultorias e cooperacdo interinstitucional. A
prestacéo de servicos se caracteriza pela intangibilidade (o produto ndo pode ser visto,
tocado ou provado a priori), inseparabilidade (produzido e utilizado ao mesmo tempo)
e ndo resulta na posse de um bem. Deve ser registrada a prestacdo de servicos
institucionais realizada pelos hospitais, clinicas, laboratorios, hospitais veterinarios,
centros de psicologia, museus e nlcleos de acervos universitarios, dentre outros, seja

de carater permanente ou eventual.

|.Direitos Humanos

Linha programatica: Assisténcia Juridica

- Nucleo de Pratica Juridica

AcOes implementadas:

Implantado oficialmente em 7 de julho de 1994, com autorizagcdo da Ordem dos
Advogados do Brasil, seus objetivos sao:

a) proporcionar espacgo para a pratica profissional dos alunos das séries finais
do Curso de Direito na é&rea civil, incluindo Direito de Familia, com orientagé@o técnica
de especialista na area;

b) proporcionar atendimento as pessoas fisicas beneficiarias da assisténcia
juridica gratuita que tenham renda familiar inferior a 3 salarios minimos;

c) proporcionar atendimento a pessoas fisicas encaminhadas pelo Juizado
Itinerante nos casos em que cabem recurso.

Desse modo, o atendimento recebido é isento de honorérios advocaticios e de
despesas processuais.

O Escritério desenvolve atividades de escritério experimental, de prética real e
de processos simulados com a participacdo de alunos do Curso de Direito:
atendimento a clientes, ajuizamento de processos, finalizacdo de acdes resultando em
conciliacdo, atendimentos no Projeto Radio Cidadania (servico de orientacdo e

encaminhamento a populagdo carente) envolvendo 08 bairros da cidade.
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No ano de 2011 o Nucleo de Prética Juridica realizou as seguintes atividades:
175 atendimentos ao publico; 32 ajuizamentos de acdes e 11 audiéncias. Ainda,

contou com 22 estagiérios.

-Centro_Judiciario _de Solucdo de Conflitos e Cidadania da Comarca de

Araraguara,
Acdes implementadas:

Instalado oficialmente em 21 de novembro de 2011 o Centro Judiciario de
Solugéo de Conflitos e Cidadania da Comarca de Araraquara € o 1° Centro Judiciario
do Interior e 0 2° do Estado de S&o Paulo. A Uniara, apés convénio com o Tribunal de
Justica do Estado de S&o Paulo, cedeu o prédio para a instalacdo da unidade.

As acgles de assisténcia juridica ja expressaram resultados muito bons. Desde
a sua instalacdo em 21 de novembro até dezembro de 2011, o Centro Judiciario de
Solugéo de Conflitos e Cidadania, realizou 64 atendimentos ao publico e 49 sessdes
de conciliagéo.

A idéia essencial do Centro é ser um canal de conciliacdo entre as partes, de
modo que as proprias pessoas possam resolver seus conflitos com a orientacdo e
conducao de um profissional especializado. Assim, antes de entrar com uma acéo no
Forum, o cidaddo pode procurar o Centro e fazer uma reclamacdo. Em pouco tempo,
uma tentativa de conciliacdo é feita, e, se o acordo for firmado, tudo se resolve no
local.

Além de agilizar os processos, ja que o tempo de finalizacdo é de 15 a 20 dias,
o Centro ajuda a desafogar a justica. Pelas vias normais, a espera é de trés a cinco
anos até a conclusdo da sentenca, ap0s esgotarem-se todos 0s recursos cabiveis.

As principais causas que o Centro atende sao relacionadas a acidentes de
transito, dividas bancarias, problemas com aluguéis, pensao alimenticia, queixas de
vizinhos, divércios, cobrangas, entre outras. Entre os conciliadores capacitados estédo
advogados, psicologos, assistentes sociais, engenheiros, professores, estudantes e

universitarios, além de outros profissionais.

Il. Meio Ambiente, Trabalho e Educacéo

Linha programatica: Cooperacao Interinstitucional
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Linha programatica: Desenvolvimento Rural
O Convénio Incra UNIARA
O Centro Universitario de Araraquara — UNIARA e o Instituto Nacional de

Colonizacdo e Reforma Agraria — INCRA de S&o Paulo firmaram convénio com
duragéo de 12 meses com a finalidade primordial de capacitar e qualificar profissionais
das equipes técnicas de campo tendo em vista

- a execucgao das politicas publicas destinadas ao desenvolvimento sustentavel,
produtivo, social e econémico dos assentados;

- a difusdo de expansédo no processo da producdo e estimulo de estudos e
pesquisas.

O convénio ou termo de cooperacdo foi assinado pelo Reitor da UNIARA,
Professor Doutor Luiz Felipe Cabral Mauro, e pelo Superintendente do INCRA de Séo
Paulo, Raimundo Pires da Silva, com a presenc¢a do assessor de Desenvolvimento de
Assentamentos do INCRA-SP, Osvaldo Aly Junior. Em sua formalizagéo recebeu a
denominagcdo de Contrato de Servicos de Auxilio em Desenvolvimento
INCRA/UNIARA - Contrato/CRT/SP/N°100000/2010, e Processo No
54190.0045542/2010-98.

O convénio previu, dentre outros deveres, que o INCRA prestasse a UNIARA
orientacdo e informacfGes necessarias ao bom andamento das pesquisas, como
também a relacdo dos projetos de assentamentos.

Por sua vez, a UNIARA ficou incumbida de

- incentivar a geracdo de tecnologia ambiental apropriada a producao de base
agroecoldgica;

- capacitar técnicos e assentados com a finalidade de intervir em projetos de

desenvolvimento sustentavel nos assentamentos.

Este convénio representou um passo a mais dado pela UNIARA para poder
desenvolver pesquisas de cunho social e contribuir com o conhecimento cientifico para
criar as politicas publicas para os pequenos produtores dos assentamentos. Cabe
destacar que em 2003 havia 44 assentamentos no Estado de S&o Paulo. Em 2011
este numero chegou a 166.

AcOes implementadas:
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- reagrupamento dos Nucleos Operacionais do INCRA no Estado de S&o Paulo
em Regibes nas quais foram agrupadas microrregiées constituidas de municipios:

- Regido 1: Pontal do Paranapanema (agrupamento de 2 microrregides
e 15 municipios);

- Regido 2 : Andradina e Promisséo (agrupamento de 5 microrregites e
24 municipios);

- Regidao 3: Araraquara (agrupamento de 5 microrregibes e 16
municipios);

- Regido 4: Grande S&o Paulo e Sudoeste (agrupamento de 6
microrregides e 22 municipios);

- Regido 5: Quilombolas (agrupamento do Litoral Sul e Vale do Ribeira e
17 municipios).

- constituicdo de Equipe Multidisciplinar de docentes e alunos de mestrado da
UNIARA subdividida em grupos de trabalho em género, meio ambiente, sistema
produtivo e comercializacdo e organizagéo da producéo);

- analise sdcio-demografica e socioeconbmica pelos integrantes da Equipe dos
agrupamentos de cada Regiéo;

- realizacao de visitas técnicas, reunides direcionadas, entrevistas e discussdes
sistematicas nas diversas Regides pelos diversos grupos de trabalho da Equipe
Multidisciplinar (reunides e discussdes com assentados, técnicos do INCRA, gestores
publicos da area rural);

- coleta de dados sobre as realidades diversas;

- realizacdo de cursos de capacitacdo nos assentamentos das diversas
regides. Alguns dos cursos foram:

- Curso de capacitacdo para construcdo de viveiros de mudas.

- Curso de capacitacdo em horticultura orgéanica: preparo, manejo e
andlise do solo.

- Curso de capacitacdo em boas préaticas na bovino cultura leiteira —
Melhorando a ordenha e controlando a acidez do leite.

- Curso de capacitacdo em manejo integrado de pragas.

- Curso de capacitagcdo em cafeicultura de base ecoldgica.

- sistematizacdo dos achados de pesquisa nas diversas Regides;

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



156

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

- discussdo dos achados de pesquisa no Programa de Mestrado em
Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente da UNIARA,;
- encaminhamento de Relatérios de Trabalho ao INCRA e a UNIARA.

Linha programatica: Cooperacdao Interinstitucional

O Projeto Rondon

O Projeto Rondon, criado originalmente em 1966, teve as atividades
interrompidas pelo Governo Federal em 1989, tendo sido retomado somente a partir
de 19 de janeiro de 2005, a pedido da Unido Nacional dos Estudantes (UNE).
Coordenado pelo Ministério da Defesa, € um projeto de integragdo social que envolve
a participagdo voluntaria de estudantes universitarios na busca de solu¢des que
contribuam para o desenvolvimento sustentavel de comunidades carentes e ampliem o
bem-estar da populagdo. O objetivo é também aproximar esses estudantes da
realidade do Pais.

As atividades realizadas pelos rondonistas, como sao chamados os
professores e estudantes universitarios que participam do Projeto, concentram-se nas
areas de comunicacao; cultura; direitos humanos e justica; educagédo; meio ambiente;
saude; tecnologia e producéo e trabalho.

O Centro Universitario de Araraquara — Uniara teve, pela primeira vez em 2011,
representantes voluntarios no Projeto Rondon, do Ministério da Defesa, voltado para a
proposicdo de iniciativas que auxiliem municipios brasileiros na busca pelo
desenvolvimento sustentavel. O grupo da Uniara foi formado por oito alunos de
graduacado (Administracéo, Ciéncias Bioldgicas, Engenharia Bioenergética, Jornalismo,
Medicina, Nutricdo, Pedagogia, Psicologia), um professor-assistente (docente do curso
de Publicidade e Propaganda) e um professor-coordenador, Dr. Denilson Teixeira,
docente pesquisador do Programa de Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio
Ambiente. As a¢cbes que foram implementadas estavam previstas na proposta enviada
pela UNIARA ao Ministério da Defesa.

Acodes implementadas:

- trabalho do grupo no periodo de 23 de janeiro a 4 de fevereiro de 2011 no
municipio de Riachdo do Dantas (cidade de 19.394 habitantes), no estado de Sergipe,
em parceria com um grupo de professores e alunos da Universidade Estadual do

Norte do Paran&a — Uenp;
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- atuacao nas areas de energia e comunicacao (transmissao de informacdes
por meio do radio);

- promogéo de palestras sobre temas como coleta seletiva, compactagéo de
biomassa e reaproveitamento de materiais organicos;

- acOes de capacitagdo para obter o primeiro emprego e uma reflexdo sobre

planejamento familiar e cuidados com a gravidez;

Noticiou o site da UNIARA

“Integrantes da Uniara no Projeto Rondon ressaltam importancia da
experiéncia”

Publicado em: 08/02/2011

O grupo multidisciplinar que representou o Centro Universitario de
Araraquara — Uniara no Projeto Rondon em Riach&o do Dantas (SE) retornou no
altimo dia 6 de fevereiro com muitas histérias para contar. O professor doutor
Denilson Teixeira, que coordenou os trabalhos desenvolvidos por oito alunos da
instituicdo, enalteceu os esforgos para cumprir o cronograma estabelecido para
o periodo em que permaneceram na cidade (de 23 de janeiro a 4 de fevereiro).

“Conseguimos desenvolver todos os nossos projetos com sucesso. O
melhor de tudo foi a intensa participacdo do publico. Algumas oficinas tiveram
gue ser repetidas, devido a um grande interesse por parte dos habitantes em
adquirir conhecimento. A receptividade foi excelente”, conta o professor, que
também fez elogios ao desempenho dos alunos da Uniara. “Todos mantiveram
um espirito de grupo e mostraram grande capacidade de abordar diferentes
temas, como meio ambiente, saude e alimentagcao”, aponta.

Os rondonistas da Uniara, todos do 3° ano de seus cursos de graduacao,
foram os seguintes: Alexandre Cespedes Nalin (Pedagogia), Bruna Oliveira
Polleti (Medicina), Claudia Castro (Psicologia), Fagner Pereira (Jornalismo),
Lucas Henrique de Paula Zago (Biologia), Mateus Rodrigo Jorddo (Engenharia
Bioenergética), Rodrigo Delbon Melhado (Administracdo) e Thais Tiemy
Dakuzaku (Nutricdo). Também representou a instituicdo o professor-assistente
Gabriel Arroyo (docente do curso de Publicidade e Propaganda).

Para este ano, estdo previstos alguns desdobramentos da participagdo no

Projeto Rondon. Além de um documentério com depoimentos e gravagdes das
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oficinas ministradas, Teixeira também informa que a instituicdo concedera
certificados como forma de homenagear os participantes.

“A experiéncia foi extraordinaria, pois tivemos no total cerca de 1.400
participantes, contando todas as oficinas promovidas pela Uniara e pela
Universidade Estadual do Norte do Parana - Uenp. E muito importante divulgar
essa jornada de diversas formas, como por meio de um documentario em DVD e
também por uma exposicdo itinerante de fotografias, para que outros se
interessem em participar no futuro”, conclui o docente.

Realizagao

Mateus Rodrigo Jorddo, aluno do 3° ano do curso de Engenharia
Bioenergética da Uniara, ajudou a ministrar as oficinas de agroecologia, coleta
seletiva e reflorestamento de mananciais. Com o interesse de dezenas de
habitantes de Riachdo do Dantas no conhecimento que estava sendo
transmitido, as expectativas foram superadas.

“Antes da viagem, nos reunimos e acreditdvamos que, pelo menos em
alguns casos, teriamos que buscar interessados nas oficinas. Mas isso nao foi
necessario em nenhum momento, pois eles encararam como verdadeiros cursos
de capacitacdo. Havia um limite estabelecido de 30 pessoas por oficina, mas
tivemos que permitir uma participagcdo maior. Em alguns casos, tivemos 60, 70
ou até 100 pessoas nos procurando”, destaca Jordao.

O contato com uma cultura diferente, a receptividade dos habitantes e o
aprendizado proporcionado pelo Projeto Rondon ndo serdo esquecidos pelo
estudante. “Sinto-me realizado tanto no aspecto profissional quanto no pessoal.
Foi muito positivo e acredito que todos 0s participantes estdo com um senso de

dever cumprido”, conclui.

lll.Saude
Linha programatica: Hospitais e Clinicas Universitarias
- Clinica Integrada UNIARA de Saude/CIUS.

A Clinica Integrada UNIARA de Saude foi criada com a preocupacao de ser um

centro de atendimento a criangas com problemas de crescimento e desenvolvimento,

inclusive sediando um grupo multidisciplinar de atendimento e de pesquisa. O objetivo

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



159

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

da Clinica é proporcionar as condicbes e 0s recursos para tratar e prevenir as
patologias que possam comprometer o crescimento e o desenvolvimento normal do
ser humano. Essa é uma iniciativa de natureza pluridimensional, uma vez que envolve
dimensdes diferentes e interdependentes do trabalho universitario, quais sejam, a
extensao universitaria, o ensino e a pesquisa.

Desde 2003, o atendimento da Clinica Integrada vem fundamentando
intervengdes fisioterapéuticas em bebés e criangas com distdrbios neuromotores,
intervengdes nutricionais em criangcas com sobrepeso e obesidade encaminhadas
pelos Centros de Saude do Municipio de Araraquara, atendimento nutricional a
funcionarios da UNIARA, o planejamento de projetos de pesquisa e de extensdo
voltados para criangas e gestantes portadoras de fatores de risco (hipertenséo,

diabetes, obesidade).

Acdes implementadas no ambito dos projetos que agasalha:

a) Fisioterapia. O Curso de Fisioterapia ofertou atendimento em fisioterapia

cardiorrespiratéria em UTI a pacientes do SUS na Irmandade da Santa Casa de
Misericordia (0 Curso o faz desde 2001). Também ofertou, na parceria CIUS-
Secretaria Municipal de Saude e Hospital Santa Casa, o atendimento fisioterapéutico a
todo o hospital pelo Curso de Fisioterapia da UNIARA. Todos o0s setores séo
contemplados, com a inclusdo de todas as UTIs, e aqui da UTI do coracédo e dos

pacientes de cirurgia cardiaca.

b) Nutricdo:Diagndstico, Tratamento e Prevencdo da Obesidade Infantil.

O Projeto de Diagnostico, Tratamento e Prevencao da Obesidade Infantil é
executado por uma equipe da UNIARA composta por médico pediatra e nutricionistas
e por uma equipe da Prefeitura Municipal, composta por médico pediatra e médico
endocrinologista. Os objetivos do Projeto séo identificar a presenca de obesidade e
sobrepeso por meio da avaliacdo das medidas antropométricas; identificar a
frequéncia de consumo de alimentos na escola e na residéncia; relacionar o estado
nutricional com a frequéncia de consumo; submeter as criancas a uma dieta
personalizada; e orientar pais e criangas quanto a importancia da manutencédo da dieta

e da atividade fisica.
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Em 2011 teve continuidade o Projeto que, desde novembro de 2003, caminha
ininterruptamente. O desenvolvimento das a¢Bes de Extensdo Universitéria foi levado
a efeito junto a uma populacdo composta de criancas de ambos 0s sexos, em sua
maioria com idade entre 4 e 12 anos, do municipio de Araraquara/SP, atendidas nos
postos municipais de salude e encaminhadas por médicos pediatras da rede publica.
Além disso, também fez parte dessa populagdo certo contingente de criancas com
idade menor que 4 anos e maior que 12 em virtude de histdria familiar e de patologias
associadas.

As criangas e seus pais ou responsaveis foram atendidos no ambulatério de
Nutricdo da Clinica Integrada UNIARA de Saude — CIUS — pelos docentes e alunos do
Curso de Nutricdo. Foram os seguintes 0s procedimentos e recursos empregados na
operacionalizagéo das agles: a) avaliacdo antropométrica do estado nutricional (peso
e estatura), com utilizacdo do indice de Massa Corporal (IMC) e do padrdo de
referéncia representado pelos valores fixados pelo National Center for Health Statistics
— NCHS; b) avaliacdo da ingestéo alimentar, verificando-se dados de historico familiar
e alimentar e de frequéncia de consumo pelas criangas, na residéncia e na escola, dos
diversos tipos de alimentos, empregando-se o software DietPro Versdo 3.0 para
realizar rapidamente os célculos dietéticos (composicao caldrica, mineral e vitaminica)
e, assim, agilizar o atendimento e a orientacdo aos pacientes; ¢) educacdo nutricional
das criancas por meio da realizacdo de atividades em grupo, com a participacéo das
criancas e dos pais: palestras, exibicdo de filmes, teatros, brincadeiras, jogos, e
desenhos com o tema da alimentagédo saudavel. Os pais e familiares dos pacientes
foram orientados quanto a manutencdo da dieta, colaborando para a adesdo das
criancas ao tratamento e participando das atividades especificas de educacao

alimentar.

c) Projeto de Atendimento aos Obesos Mdrbidos

Em parceria com a Secretaria Municipal de Saude, os alunos do Curso de
Nutricdo atuaram no Projeto de Atendimento aos Obesos Morbidos. Trata-se de
pacientes obesos mérbidos atendidos pela Secretaria da Salde que passardo pela
cirurgia para reducdo do estdbmago e que recebem orientacdbes na Cozinha
Experimental da UNIARA, aprendendo a preparar doces e salgados em diferentes

consisténcias, indicadas para cada etapa do pos-operatorio.

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



161

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

A dieta inclui quatro estagios: liquidos claros, em que somente € permitida a
ingestao de chas e sucos coados; liquida completa, com adicdo de leite, mingau e
caldo de sopa; pastosa, com papa de leite com p&o sem casca e papa de frango
desfiado ao molho; e dieta branda, que permite o acréscimo de carne como frango
desfiado, carne moida ao molho e legumes cozidos. O tempo de duracdo de cada
etapa varia de um paciente para o outro.

d) Atendimento Clinico-nutricional a Adultos Portadores de Patologias

Professores e alunos do curso de Nutricho da UNIARA ofereceram
atendimento clinico-nutricional na Clinica CIUS a adultos portadores de patologias
como hipertensdo arterial, obesidade, subnutricdo, diabetes e taxas elevadas de
colesterol e triglicérides no sangue. Os pacientes foram encaminhados pelos médicos
da rede publica de salde a Clinica Integrada de Saude da UNIARA, onde receberam
orientagdo sobre a alimentacdo adequada para cada tipo de patologia.

Os atendimentos s&o individuais. O primeiro procedimento é a avaliacdo do
paciente, em que séo verificados o0 peso, altura, habitos alimentares, preferéncias e
frequéncia alimentar e historico pessoal e familiar de doengas. Em seguida, é prescrita
a orientacdo dietética e marcado retorno, cuja freqiéncia varia de acordo com a

necessidade e a evolugdo do paciente.

e) Atividade Fisica, Orientacdo Nutricional e Cuidados em Fisioterapia para

Diabéticos.

As acdes de extensdo foram desenvolvidas sob a responsabilidade de
professores e alunos dos cursos de Educacdo Fisica, Nutricdo e Fisioterapia e que
pertencem a um projeto em parceria UNIARA, SESC e a Secretaria Municipal de
Saude de Araraquara. O objetivo central do projeto é proporcionar acompanhamento
personalizado da alimentacdo e das atividades fisicas para diabéticos n&o insulino-
dependentes.

O encaminhamento dos pacientes a UNIARA se d& por meio de profissionais
do Sistema Unico de Salde (SUS). O primeiro passo do atendimento ao diabético é a
realizacdo de uma avaliagdo nutricional, feita por alunos do terceiro ano do curso de
Nutricdo da UNIARA sob a supervisédo de professores, em que sdo levantados o perfil

alimentar e a composi¢cao corporal dos pacientes. A partir dos dados e considerando o
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quadro de diabetes, € montado um cardapio especifico para o paciente, que passa a
fazer retornos quinzenais para acompanhamento.

Em seguida, essas pessoas sdo encaminhadas para os alunos do 3° e 4° anos
dos cursos de Educacdo Fisica e Fisioterapia que realizam testes funcionais para
avaliacdo cardiorrespiratoria e neuromuscular e testes de resposta glicémica. Os
resultados sdo usados como paréametro para a prescricdo do programa de atividade
fisica que inclui exercicios de muscula¢do, caminhada e ciclismo.

A caminhada e o ciclismo séo realizados uma vez por semana durante 45
minutos, podendo o paciente escolher entre cumprir essas atividades ao ar livre ou em
esteiras e bicicletas ergométricas da Clinica de Fisioterapia da UNIARA. Ja a
musculagéo é realizada duas vezes por semana, também durante 45 minutos, na sala
de musculacdo do SESC. Durante a realizagdo dos exercicios, os diabéticos sdo
atendidos individualmente pelos alunos, que monitoram a glicemia constantemente.

Desde outubro de 2003, sdo atendidas 30 pessoas por semestre.

f) O Laboratério de Citogenética.

O objetivo do Laboratério de Citogenética é realizar o exame de cariétipo para
a identificacdo e classificacdo dos cromossomos humanos tanto em nimero como em
estrutura dos pacientes com suspeita de aberracdes cromossdmicas que sao proprias
de determinadas doengas.

Sendo este o Unico Laboratério de Citogenética da regido coberta pela DIR VI,
0s exames beneficiam pacientes S.U.S, pacientes conveniados aos planos de Saude,
Unimed e Santa Casa, e através de convénios com as secretarias de Saude de Matéo,
Ameérico Brasiliense e Rincédo, também pacientes de clinicas particulares.

O Laboratério é ligado ao Curso de Biomedicina da UNIARA, e a bi6loga
especialista em Genética pela USP, Renata de Aquino, é responsavel pela realizacao
dos exames.

No ano de 2011 o Laboratério ultrapassou o numero de 320 exames desde a

sua criagdo em 2005.
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- Clinica de Fisioterapia.

A Clinica de Fisioterapia do Centro Universitario de Araraquara — Uniara
atende a populacdo da cidade e da regido através de encaminhamentos do SUS,
conforme convénio firmado com a Secretaria Municipal de Saude.

As especialidades da Clinica de Fisioterapia da UNIARA sé&o: Fisioterapia
Cardiorrespiratéria; Fisioterapia Dermato-funcional, Fisioterapia em Reumatologia;
Fisioterapia em Ginecologia e Obstetricia; Fisioterapia em Uroginecologia, Fisioterapia
Neuroldgica Infantil e Adulto; Fisioterapia em Traumatologia, Ortopedia e Desportiva;
Fisioterapia em DCM — Desordens cranio-mandibulares; Fisioterapia em Geriatria e
Gerontologia.

A Fisioterapia Cardiorrespiratéria busca favorecer ao paciente a superacéo

e/ou minimizacdo de suas disfun¢des -cardiorrespiratorias, causadoras de sua
limitagcdo fisica e social. Por isso, todo o tratamento é baseado na reabilitagdo
funcional do paciente, visando a melhoria na qualidade de vida.

A Fisioterapia Dermato-Funcional foi inaugurada com trabalhos pioneiros

realizados pela Clinica voltados para o atendimento a pacientes submetidas a

mastectomia. Intitulado Atencdo Fisioterapéutica a Pacientes Mastectomizadas,

este trabalho pioneiro se volta para o tratamento de mulheres mastectomizadas,
independentemente do tipo de cirurgia e do tempo decorrido desde sua realizacao,
que inclui cuidados com a pele, drenagem linfatica manual (DLM), compressao
pneumatica, bandagem compressiva (manga elastica) e exercicios apropriados. As
pacientes que passaram por cirurgia e sdo atendidas no CORA (Centro Oncoldgico da
Regido de Araraquara) e outros centros especializados em cirurgia de cancer de
mama sdo encaminhadas para este atendimento que é realizado de maneira
individualizada. A Fisioterapia Dermato-Funcional também se volta para o tratamento
de vitimas de queimaduras e hanseniase. Através de técnicas especificas e processos
de reparos, objetiva-se a recuperacdo de movimentos, a minimizacdo de cicatrizes, a
correcdo de problemas respiratérios e, ainda, a prevencao e tratamento de edemas e
linfedemas.

A Clinica também esta voltada a Fisioterapia_ em Reumatologia, em que

ocorre 0 atendimento de pacientes com artrite, artrose, fibromialgia e doencas de
tecido conjuntivo. Em sessdes individuais, recebem tratamento especifico e de

qualidade.
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A Fisioterapia em Ginecologia e Obstetricia visa propiciar a mulher gravida e

a puérpera um trabalho fisico exclusivo por meio de exercicios, orienta¢des posturais e
respiratérias. No caso da mulher gravida existe um corpo que apresenta
modificagbes e, com elas, certos incdbmodos em regides especificas como a coluna e a
regido pubica, além de edmas e cdimbras. No caso da puérpera trata-se de um corpo
que deve retomar gradativamente seu estado fisico normal. A Fisioterapia, aqui,
minimiza os problemas, favorecendo o momento do parto e acelerando a recuperacao
pés-parto. O trabalho da Clinica ainda tem sido bastante eficiente no que tange ao
controle da hipertensdo em gestacdes de risco. Por meio de um programa de
condicionamento monitorado, praticado dentro da 4gua (que né&o oferece resisténcia
fisica maior) a paciente tem a sua pressdo arterial regularizada. Ainda, a atuagdo
fisioterapéutica em ginecologia engloba também o atendimento individual e em grupo
para a prevengao e tratamento de patologias freqientes em mulheres na fase de
climatério (45 a 60 anos), ocorridas com a chegada da menopausa, tais como
osteoporose.

A Fisioterapia Aplicada a Uroginecologia proporcina a mulher um tratamento

especifico de intercorréncias, como a incontinéncia urinaria e os prolapsos genitais.
Essa especialidade ganhou vulto na Clinica a partir de 2004 quando uma parceria
entre a Secretaria Municipal de Saude, o Nucleo de Gestao Assistencial 3 (NGA3) e a
Clinica de Fisioterapia da UNIARA permitiu a implantac&o do servigo de uroginecologia
em Araraquara. De fato, desde inicio de 2004, a Clinica de Fisioterapia da UNIARA
passou a ser referéncia em Fisioterapia Aplicada a Uroginecologia.

Na area de Fisioterapia Neurolédgica sado aplicadas diferentes técnicas para o

tratamento de criancas e adultos que sofreram lesbes do sistema nervoso,
ocasionadas por fatores diversos, tais como: encefalopatias (paralisia cerebral),
distrofias musculares e sindromes genéticas; acidente vascular encefélico (derrame),
traumatismo craniano, traumatismo raquemedular, neuropatias periféricas. No
tratamento, sdo usadas técnicas com exercicios em solo ou na agua. Esse esforgo
tende a promover a facilitagdo neuromuscular e, assim, a retomada das atividades do
dia-a-dia. A Fisioterapia Neurologica também esta voltada para o atendimento a
cadeirantes.

A Fisioterapia _em Traumatologia, Ortopedia e Desportiva possui uma

equipe de supervisores e estagiarios da Clinica que esté pronta a intervir, atuando na
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reabilitacdo das afeccbes que comprometem o sistema musculo-esquelético, tais
como: alteracbes posturais (hiperlordoses, hipercifoses e escolioses); lesbes
tendineas; les6es musculares, muito comum em atletas; lesfes ligamentares (entorses
e luxagbes); fraturas; amputagbes. O tratamento encontra-se fundamentado em
técnicas cinesioterapicas (exercicios para reeducacdo neuromotora, fortalecimento e
alongamento muscular), associadas a recursos eletroterapicos (correntes elétricas),
termoterapicos (calor e frio) e fototerapicos (radiacbes eletromagnéticas).

A Fisioterapia nas Disfuncdes Cranio-mandibulares — DCM - enfrenta

sintomas bastante comuns como dores de cabeca, dores cervicais, ombro pesado,
estalidos, crepitacdo, sub-luxagédo e bruxismo, que podem indicar alteragbes na ATM
(articulacdo temporo-mandibular), chamadas de desordens cranio-mandibulares.
Pacientes que sofrem com essas alteragfes sdo tratados com utilizagdo de técnicas
corretivas e recebem a orientagdo necessaria para a prevencgao dessas disfungdes. Os
profissionais também estdo habilitados a interferir em casos pds-cirdrgicos, como
retrusdo (mandibula recuada), protusédo (mandibula avancada) e outros.

A Fisioterapia em Geriatria e Gerontologia se aplica a idosos com patologias

diversas. Um primeiro grupo delas sedia a osteoporose e a artrose, e ainda fraturas
causadas por quedas e outros acidentes. Outro grupo de doencas sedia as doengas
do sistema cardiovascular e respiratdrio. Em face delas, a Fisioterapia busca promover
a reintegragdo dos idosos a sociedade, devolvendo-os ao convivio da familia e dos
amigos. O atendimento é oferecido a pacientes de todas as faixas etarias e pode ser
ambulatorial ou hospitalar (junto & unidade coronariana da Irmandade Santa Casa de
Misericordia). O objetivo é a prevencao e a reabilitacdo das doencas, visando manter e
melhorar a eficiéncia desses sistemas. Os profissionais da Clinica estdo aptos a
intervir em pneumopatologias e cardiopatias.

Em 2009, foi implantado o tratamento de incontinéncia urinaria ao publico

masculino. Trata-se do projeto Fisioterapia na Incontinéncia Urindria Masculina.

Com organismo diferente do feminino, os homens que sofrem de incontinéncia
urinéria — em conseqiéncia de prostatectomia e/ou radioterapia para tratamento
de cancer de prostata, ou de outros fatores — também encontram na Clinica de
Fisioterapia excelente atendimento. De fato, esse atendimento € Unico em toda a

regido de Araraguara, regido central do Estado de S&o Paulo.
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RELACAO DOS PROCEDIMENTOS CLINICA DE FISIOTERAPIA NO ANO DE 2011.

AREAS FISIOTERAPIA EM:

TRAUMATO-ORTOPEDIA/DESPORTIVA

GERIATRIA, PREVENTIVA E DISFUNGOES CRANIOMANDIBULAR
DERMATO-FUNCIONAL, GINECOLOGIA-OBSTETRICIA E REUMATOLOGIA

NEUROLOGICA ADULTO E PEDRIATRICA

RESPIRATORIA E CARDIOVASCULAR

PROCEDIMENTOS

NUMERO DE
PROCEDIMENTOS

Atividade Educativa/Orientacdo em Grupo na Atencdo Basica 01
Consulta com identificacdo de casos novos de tuberculose 01
Consulta de profissionais de nivel superior na atencéo 231
especializada (exceto médicos)

Afericdo de pressao arterial 01
Atendimento fisioterapéutico em pacientes com disfungdes 539
urginecolégicas

Atendimento fisioterapéutico em pacientes com cuidados 14
paliativos

Atendimento fisioterapéutico em pacientes no pré e pds cirurgia 68
oncoldgica

Atendimento fisioterapéutico em pacientes com alteracbes 01
oculomotoras periféricas

Atendimento fisioterapéutico em pacientes com transtorno 10
respiratério com complicacdes sistémicas

Atendimento fisioterapéutico em pacientes com transtorno 1068
respiratorio sem complicagdes sistémicas

Atendimento fisioterapéutico em pacientes com transtorno clinico 27
cardiovascular

Atendimento fisioterapéutico nas disfuncbes vasculares 174
periféricas

Atendimento fisioterapéutico em pacientes no pré e poés- 2.109
operatorio nas disfuncées musculo esqueléticas

Atendimento fisioterapéutico nas alteracdes motoras 4.047
Atendimento fisioterapéutico em pacientes no pré e pos- 23
operatério nas disfuncbes mulsculo esqueléticas com

complicacdes sistémicas

Atendimento fisioterapéutico em pacientes com disturbios neuro- 1.738
cinético-funcionais sem complicacdes sistémicas

Atendimento fisioterapéutico em pacientes com distlrbios neuro- 204
cinético-funcionais com complicacdes sistémicas

Atendimento fisioterapéutico nas desordens do desenvolvimento 48
neuromotor

Atendimento fisioterapéutico em pacientes com 37
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comprometimento cognitivo

Atendimento fisioterapéutico em pacientes com sequelas por 06

gueimaduras (médio e grande queimados)

Tratamento de dengue hemorrégica 01
TOTAL 10.348

- Clinica de Fonoaudiologia

A Clinica de Fonoaudiologia da UNIARA vem atendendo a populacdo da
cidade de Araraquara e regido por intermédio do SUS. Tendo iniciado seus
atendimentos em 2001 somente em avaliacdo auditiva, a partir de 2002 a Clinica de
Fonoaudiologia passou a atender nas diversas areas de atuagao fonoaudioldgica.:

Os pacientes encaminhados para a UNIARA podem ser atendidos inicialmente
por trés setores:

- 0 Setor de Audiologia, que realiza medidas de audi¢cdo por meio de exames

especificos de limiares auditivos em adultos e criancas e processamento auditivo
central (PAC);
- 0 Setor de Indicacdo e Adaptacdo de Aparelhos de Amplificacdo Sonora

(AASI), no qual sédo atendidos pacientes para pré-moldagem da orelha, confeccao do
molde auditivo e testagem de aparelhos para indicacdo dos que oferecem melhor
desempenho auditivo aos pacientes;

- 0 Setor _de Avaliacdo Fonoaudiolégica, que recebe pacientes para

avaliacdo da comunicacdo de forma ampla, envolvendo recepgdo e emissdo de
linguagem oral e escrita além de todas as fun¢bes basicas anteriores a aquisicao da
linguagem, encaminhando—os apés a avaliagdo, se necessario, para fonoterapia.

Ja no Setor de Terapia Fonoaudioldgica ocorre o processo de habilitagdo,

reabilitacdo ou aprimoramento dos distirbios de comunicacdo, em quatro areas:

Audicéo, Fala, Voz, e Linguagem.

Desde 2003, a Clinica passou a realizar atendimento fonoaudioldégico a
pacientes encaminhados por meio de duas fontes: fonte UNIARA e fonte convénios
firmados com a Prefeitura Municipal de Araraquara e com outros 6rgdos da

comunidade (maternidade).
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a) Os pacientes provindos da fonte UNIARA sao a.l.) funcionarios e seus
parentes, que demandam exames audioldgicos e terapias dos disturbios da
comunicacgdo;a.2.) também, os sujeitos de pesquisas desenvolvidas por docentes do
Curso de Fonoaudiologia nas &reas de voz, audicdo, fala e linguagem (avaliagédo e
terapias fonoaudiolégicas); a.3.) ainda, os bebés que, apds triagem auditiva realizada
na Maternidade (via convénio), necessitam de testagens auditivas comportamentais

em ambiente acustico.

b) Os pacientes provindos da fonte convénios firmados com a Prefeitura
Municipal séo pacientes vindos do Centro Regional de Reabilitacdo de Araraquara
(CRRA) e do Nucleo de Gestdo Assistencial (NGA3) — convénio firmado com a
Secretaria Municipal de Saude -, e que demandam avaliacdo e terapias
fonoaudioldgicas. Também s&o funcionarios da Prefeitura — convénio Saude dos
Trabalhadores, firmado diretamente com a Prefeitura Municipal — e que demandam

atendimento em Audiologia Ocupacional.

No ano de 2011 a Clinica UNIARA de Fonoaudiologia manteve atendimento
gratuito a comunidade de Araraquara por meio de trabalho da equipe de
fonoaudio6logas: Especialista Joselena Fachinetti, Especialista Maria Luisa Miceli S.
Leite, Ms Luciana Rueda Sborowski e Dra Maria Lucia S. Dragone, sem a participacao

de alunos de graduacéo.
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SETORES DE ESPECIALIDADES DA CLINICA UNIARA DE FONOAUDIOLOGIA

SETORES

ATUACAO

ARTICULAGAO DE FALA/M.O

Avaliacdo de Fala e Motricidade Orofacial. Diagnéstico
fonoaudiolégico e terapia dos distlrbios de fala e das
estruturas orofaciais (criancas, adolescentes e adultos —
ndo neuroldgicos).

vVOZz

Avaliagdo da funcdo vocal — analise perceptivo-auditiva e
acustica da voz, protocolos de autoavaliacdo vocal.
Diagnéstico fonoaudiolégico  vocal. Terapia de voz.
(crianga, adolescente, adultos e idosos).

ESCRITA

Avaliacdo da  Linguagem Escrita. Diagnostico
fonoaudiolégico e Terapia para Alteragdes da Linguagem
escrita. (criancas, adolescentes e adultos).

FLUENCIA

Avaliacdo dos aspectos de fluéncia da Fala. Diagnostico
de Disfluéncia Comum, Gagueira e Taquifemia.
Atendimentos para promocado da Fluéncia e Orientagcfes
aos Pais.

LINGUAGEM

Avaliacdo da Linguagem Oral. Diagnostico e terapia para
Atrasos e Distirbios de Linguagem (criangas,
adolescentes e adultos).

AUDIOLOGIA INFANTIL

Avaliacdo Audiolégica Basica: Audiometria condicionada,
Logoaudiometria, Medidas de Imitancia Acustica, Pesquisa
do Reflexo Acustico Contra e Ipsilaterais e Avaliagao
Comportamental. Diagnéstico de Alteragfes Auditivas na
infancia.

AUDIOLOGIA CLINICA

Avaliacdo Audioldgica Basica: Audiometria Tonal Limiar,
Logoaudiometria, Medidas de Imitancia Acustica, Pesquisa
do Reflexo Acusticos Contra e Ipsilaterais e Testes com
Diapaséo. Diagnostico de Perdas Auditivas de Grau Leve
a Profundo.

AVALIACAO DO
PROCESSAMENTO AUDITIVO

Avaliacdo das Habilidades Auditivas através de testes
Mondético, Diéticos, Dicéticos e de Processamento
Temporal.

TERAPIA DE
PROCESSAMENTO AUDITIVO

Reabilitagdo de AlteragBes nas Habilidades Auditivas
alteradas, através de “bombardeio” auditivo realizados em
Ambiente Favoravel (Cabina Acustica).

REABILITACAO VESTIBULAR

Reposicao de Cristais (Otdlitos) e Exercicios de adaptagéo
apos Diagnostico Médico de Labirintopatias.

ATENDIMENTOS A COMUNIDADE

Foram contatados e atendidos todos os pacientes inscritos numa lista de
espera por livre demanda na prépria Clinica, bem como algumas solicitacdes de
diversos municipios como: Nova Europa, Taquaritinga, Américo Brasiliense, Itapolis,

Ibaté e Porto Ferreira, para atendimentos no Setor de Audiologia.
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Paralelamente, foi dada continuidade a Proposta de Convénio com a Secretaria
de Saude do Municipio de Araraquara, aguardando a finalizagcéo deste, que devera ser
publicada em Edital. Ressalta-se que toda a documentacao ja foi entregue e aprovada.
Dessa forma, aguardam-se orientacbes da referida Secretaria para que sejam
“‘langados” os procedimentos realizados no Sistema on line (ja implantado na Clinica)
para posterior pagamento dos mesmos a Instituicdo.

Ainda se estd aguardando a aprovagcdo da proposta para realizacdo dos
procedimentos “extra” convénio, ou seja, particulares, de maneira que sejam melhor

aproveitados 0s recursos que ja existem na Clinica.

RELACAO DE ATENDIMENTOS FONOAUDIOLOGICOS
Janeiro a Dezembro2011

QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS

ATENDIMENTOS FALTASE

SETORES AGENDADOS DESMARCADOS TOTAL DE ATENDIMENTOS EFETIVADOS
ARTICULACAO DE 56
FALA/M.O 226 170
VOZ e ESCRITA 178 11 167
FLUENCIA/LINGUAGEM 166 31 135
AUDIOLOGIA INFANTIL 40 0 40
AUDIOLOGIA CLINICA 240 0 240
AVALIACAO DO
PROCESSAMENTO
AUDITIVO 36 2 34
TERAPIA DE
PROCESSAMENTO
AUDITIVO 4 0 4
Reabilitagcao
Vestibular 4 0 4
TOTAL 894 100 794

OUTRAS ATIVIDADES
A equipe encontra-se também unida nas decisfGes sobre as parcerias a serem

implantadas com outros setores da salde publica de Araragquara sob a
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responsabilidade técnica e coordenacédo da fonoaudidloga Prof@ M® Luciana Rueda
Sborowski.

Os profissionais da Clinica UNIARA de Fonoaudiologia realizam atividades
clinicas de discusséo de casos e organizacionais para manter o esquema de trabalho
dentro da ordem exigida pela ética profissional. No que diz respeito a formacédo
continuada as profissionais participaram como ouvintes e como professoras

convidadas de cursos de formacdo profissional e de eventos cientificos na area

fonoaudioldgica para manter a capacitacao profissional atualizada.

RELACAO DE ATIVIDADES ORGANIZACIONAIS/ DIDATICAS/ FORMATIVAS

MES ATIVIDADE DETALHES
JANEIRO Reunido clinica levantamento dos casos
FEVEREIRO Reunido clinica levantamento dos casos
MARCO Supervisao de visita do curso
Curso Técnico em Seguranca do
Trabalho (SENAC-) Fga Joselena
Fachinetti
MAIO Atividade formativa- CONCISU - UNIARA
JUNHO Reunido no Hospital Estadual de Conhecimento das atividades
Américo Brasiliense (Fga Luciana) realizadas pelo Setor
Fonoaudiologia
JULHO Palestra em Encontro da “Melhor Fga Luciana
Idade” dos Aposentados da CPFL
SETEMBRO Entrega da Documentacao para Fga Luciana
Convénio na Secretaria Municipal
de Saude
OUTUBRO Reunido clinica Estudos de casos
Atividade formativa —todas as Forum Cuidando para cuidar/
fonoaudiologas Espaco Crescer/SESC
Atividades formativas — professora
convidada ( Maria Lacia Dragone)
19° Congresso Brasileiro de
Fonoaudiologia — SBFa —
S&o Paulo - SP

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA




172

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

NOVEMBRO Atividade formativa (Fga Luciana)-
Simpésio “Cuidados e
acompanhamento multidisciplinar
de bebés de risco: da gravidez a
educacao infantil”

Supervisao de visita do curso
Curso Técnico em Seguranca do
Trabalho
(SENAC) - Fga Joselena
Fachinetti

| Encontro de Fonoaudi6logos da
DIR Il e DIR XIlII — Hospital
Estadual Américo Brasiliense (Fga
Luciana)

DEZEMBRO Reuniao clinica Relatério anual

- Clinica de Odontologia

A Clinica de Odontologia foi inaugurada no dia 19 de maio de 2005 no
Campus ou Unidade IV da UNIARA. Instalacdo do Curso de graduacdo em
Odontologia, a Clinica foi equipada pela empresa Gnatus Equipamentos Médico-
Odontoldgicos, que forneceu os mais modernos equipamentos e que foi parceira num
projeto inédito pelo qual o aluno, ao se formar, recebe um consultério completo. De
fato, foram instalados na Clinica 30 equipamentos odontolégicos com todos o0s
avancos tecnolégicos e dentro das melhores condi¢des técnicas.

A Clinica de Odontologia da UNIARA foi inaugurada com uma fila de espera de
mais de quinhentas pessoas que se cadastraram para atendimento. Na nova clinica
ficou configurado, além do atendimento & populagédo carente da cidade, o espaco de
estagio para os alunos, e de pesquisa para 0s professores e para 0s alunos.

Juntamente com a Clinica, foram inaugurados outros setores pertencentes ao
curso de Odontologia, tais como clinica de diagnéstico, laboratorio pré-clinico, setor de
emergéncia, setor de triagem e documentacéo, recepc¢ao, laboratorio de apoio, central
de esterilizacéo e setor de radiologia com camara escura e quatro aparelhos de raio X,
sendo um panoramico.

Lécus de realizacdo dos estégios dos alunos do Curso de Odontologia inclui os

setores Principal, Triagem e Emergéncia. A Clinica de Odontologia da UNIARA
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funciona como um primeiro contato do aluno com o mundo profissional e as rotinas de
trabalho. No terceiro ano, o aluno realiza suas atividades de atendimento clinico nas
diversas especialidades odontoldgicas. Esse atendimento estende-se até o final do
curso, no quarto ano, com enfoque na disciplina Clinica Integrada. Todo atendimento é
rigorosamente supervisionado pelos docentes do curso.

Em marco de 2005, os alunos da 32 série do curso de Odontologia j& se
preparavam para o0 atendimento ao publico. A primeira atividade foi orientar a
populagdo sobre higiene bucal e cadastrar pacientes para futuro atendimento na
Clinica Odontolégica da UNIARA. Esse cadastramento foi feito no més de marco de
2005, durante todo um dia, em evento promovido pela Camara Municipal de
Araraquara. A partir de abril de 2005, os alunos passaram a realizar exames clinicos,
orientacdes de prevencao a saude e restauragoes.

Em inicios de 2006 se verificou que mais de cinco mil pessoas procuraram a
Clinica, que ja realizou centenas de atendimentos. De fato, a Clinica de Odontologia
do Centro Universitario de Araraquara ja se consolida como referéncia em questdo da
qualidade e diversidade dos atendimentos prestados. Desde sua inauguracdo, em 19
de maio de 2005, a Clinica de Odontologia realizou perto de 18.000 cadastros e vem
atendendo em triagens, tratamentos de canal, atendimentos de prevencao, cirurgias,
tratamentos gengivais, proteses removiveis, restauracdes. Além disso, vem
intensificando o atendimento nas areas de odontologia preventiva, dentistica
restauradora, periodontia, diagnéstico bucal e prétese parcial removivel.

No ano de 2011 a Clinica de Odontologia realizou 1063 triagens de pacientes;

destes, foram atendidos 873 dos quais 470 pacientes concluiram o tratamento.

- Centro de Psicologia Aplicada

O Centro de Psicologia Aplicada, inaugurado no 2° semestre de 2005, é uma
das instalagdes do curso de graduacio em Psicologia. E um espago em que tém lugar
acdes voltadas para o atendimento psicolégico & populacdo, atividades de estagio
para os alunos, e de pesquisa para os professores e para os alunos.

No ano de 2011 foram inscritos 145 clientes. Desses foram atendidos 75,
sendo inscritos: um do ano de 2007, dois do ano de 2008, 13 do ano de 2009, 18 do
ano 2010 e 43 do ano de 2011. Houve 21 desisténcias. Para a coleta de dados foi

examinada a documentacgéo dos 75 clientes atendidos.
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Em relacéo a caracterizacé@o dos clientes, o levantamento permite observar que
a maioria é residente em Araraquara, do sexo feminino, solteiro, com a faixa etéria de
19 a 40 anos seguido por 6 a 18 anos, escolaridade ensino fundamental |,
encaminhados por outras unidades de servico da UNIARA e busca espontanea, com
solicitacdo de atendimento pela area de psicologia.

Quanto a caracterizacdo do servi¢co pode-se verificar que a clientela passou por
atendimento psicologico individual e em grupo, com incidéncia no individual,
recebendo alta na maioria dos encerramentos seguido por necessidade de
continuidade do atendimento no ano seguinte; os atendimentos duraram em média de

uma a oito meses, foram realizadas 768 sessdes, sendo o nimero de faltas 184.
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PRODUCAO E PUBLICACAO

Elaboracdo de produtos académicos que instrumentalizam ou que sao
resultantes das acbes de ensino, pesquisa e extensdo, tais como cartilhas, videos,

filmes, softs, CDs, cassetes, dentre outros.

Diversos cursos de graduacdo da UNIARA produzem material didatico-
pedagdgico para divulgacao junto a populacdo da cidade, da comunidade, da regido.
No ano de 2011 o curso de Bacharelado em Farmécia e o curso de Bacharelado em
Nutricdo destacaram-se nessa producao.

Os materiais estdo disponibilizados no site da Instituicdo para a mais ampla
divulgacao.

Séo eles:

“Alunas do curso de Farmacia da Uniara criam Guia de Interacoes

Medicamentosas”
Publicado em: 02/02/2011

As alunas Beatriz Muniz, Jéssica Lepera e Thais Correa, do terceiro ano

do curso de Farmacia do Centro Universitario de Araraquara — Uniara,
desenvolveram, sob orientacdo do professor Leonardo Gorla Nogueira, um Guia
de Interagdes Medicamentosas durante o estagio curricular que fizeram na Santa
Casa de Miseric6rdia de Araraquara, em 2010.

A coordenadora do curso, professora doutora Thalita Pedroni Formariz
Pilon, explica que interacdo medicamentosa € um fenémeno que acontece
guando dois farmacos sao utilizados ao mesmo tempo e um interfere na agcéo do
outro. “O Guia é uma ferramenta muito importante dentro de uma farmacia
hospitalar, por isso foi sugerido que elas desenvolvessem o material”, conta.

A aluna Beatriz Muniz conta que “foi um desafio muito grande escrever o
Guia de Interacées Medicamentosas”. Segundo ela, assim que chegava uma
receita na farmacia do hospital, elas consultavam a literatura e verificavam se
havia alguma interagdo entre os medicamentos. Depois compilaram todos os
dados e escreveram. “Foi bastante instrutivo para nos”, lembra.

Confira o Guia de |Interacdes Medicamentosas no link

www.uniara.com.br/arquivos/quia medicamentosa.pdf

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA


http://www.uniara.com.br/arquivos/guia_medicamentosa.pdf

176

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

“Alunas de Farmacia da Uniara criam quia de medicamentos para

gestantes”

Publicado em: 22/02/2011

As alunas Denise Zafallon, Gabriela Pitana, Maiza Santino e Mary
Roccabado, junto com o aluno Renato Inada, todos do curso de Farmacia do
Centro Universitario de Araraquara — Uniara, desenvolveram um guia de
medicamentos para gestantes.

O trabalho, feito sob a supervisdo do professor Leonardo Gorla Nogueira,
fez parte das atividades do estadgio curricular realizado na farméacia do hospital
Santa Casa de Araraguara.

Nele, os riscos dos medicamentos para as gestantes estdo classificados
em cinco niveis, sendo que o primeiro menciona: “nao ha evidéncias de riscos
em gestantes” e o ultimo: “estudos revelam anormalidade na formacao do feto”.

A coordenadora do curso de Farmacia, professora doutora Thalita
Pedroni Formariz Pilon, explica que o guia desenvolvido pelos estudantes é
importante, pois orienta os profissionais da salde sobre os farmacos
adequados a serem prescritos para as gestantes e suas devidas dosagens e

indicacdes.

“Alunas de Nutricdo da Uniara criam receitas sem gluten e sem lactose”
Publicado em: 04/03/2011

Alunas da 42 série do curso de Nutricdo do Centro Universitario de

Araraquara — Uniara desenvolveram receitas sem gliten e sem lactose, especiais
para pessoas com intolerdncia a essas substancias. As receitas foram
elaboradas durante a disciplina Estagio em Ciéncia dos Alimentos,
supervisionada pelas professoras doutoras e Flavia Berwerth Bellarde e Patricia
Simoni Meciano Barreto.

A intolerancia a lactose é uma patologia, resultado da deficiéncia ou
auséncia da enzima intestinal chamada lactase, que decomp®e o0 acucar em
carboidratos mais simples, para sua melhor absor¢cdo. Ja a intolerancia ao

gluten é chamada de “Doencga Celiaca”, que é uma doenca crénica, na qual ha
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uma lesdo na mucosa do intestino delgado, que impede a absorcédo de
nutrientes.

As receitas desenvolvidas pelas alunas séo faceis e saborosas, e foram
pensadas para atender aos portadores de ambas as doencas. A degustacgéo
aconteceu na manha de ontem, dia 03, e as receitas estdo disponiveis aqui.

“Alunas de Nutricdo da Uniara criam receitas com alimentos funcionais”
Publicado em: 04/04/2011

Alunas da 42 série do curso de Nutricdo do Centro Universitario de

Araraquara - Uniara desenvolveram receitas elaboradas com ‘“alimentos
funcionais”, que, além de possuir suas fungbes nutricionais basicas, sado
alimentos ou ingredientes que produzem efeitos metabdlicos e fisiologicos, e
oferecem beneficios a saude.

As receitas foram elaboradas durante a disciplina Estagio em Ciéncia dos
Alimentos, supervisionada pelas professoras doutoras Flavia Berwerth Bellarde
e Patricia Simoni Meciano Barreto. Patricia explica que os alimentos funcionais
sdo importantes, pois podem auxiliar na reducéo do risco de doencas crbénicas
degenerativas, e que esse efeito ocorre principalmente quando sdo consumidos
como parte de uma dieta usual.

Ela explica que peixes como a sardinha, salméo, atum, anchova e arenque
ajudam a reduzir o LDL-colesterol, possuem acdo anti-inflamatéria e sé&o
indispensaveis para o desenvolvimento do cérebro e das retinas de recém-
nascidos. Alimentos como o cha verde, cereja, amora, framboesa, mirtilo, uva
roxa e vinho tinto reduzem a incidéncia de certos tipos de céancer, do colesterol
e estimulam o sistema imunolégico.

Ja o tomate, goiaba vermelha, pimentdo vermelho e melancia possuem
uma substancia chamada licopeno, que possui a¢cdo antioxidante, reduz niveis
de colesterol e o risco de certos tipos de cancer, como de prostata. As fibras
soluveis e insollveis, como as presentes na aveia, centeio, cevada, farelo de
trigo; nas leguminosas como soja, feijao, ervilha; e nas hortalicas com talos e
frutas com casca, reduzem o risco de cancer de célon e melhoram o
funcionamento intestinal. As fibras sollUveis podem ajudar no controle da

glicemia e no tratamento da obesidade, pois proporcionam maior saciedade.
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A docente salienta que é preciso ter cuidado com a utilizagcdo da racéo
humana, pois apenas alguns produtos presentes em sua formulacdo séo
funcionais. “A racdo humana nao deve substituir uma refeicdo, mas sim fazer
parte dela. E ndo se esqueca de ingerir também, no minimo, 2 litros de agua por
dia”, orienta Patricia.

De acordo com a professora, os brasileiros enfrentam um avango das
doencas cronicas degenerativas por conta de um estilo de vida desequilibrado,
que envolve maus habitos alimentares e sedentarismo. “O consumo regular
desses alimentos pode ser uma alternativa para conter o avango dessas
doencgas, e fazer com que as pessoas se conscientizem de que a alimentacéo
tem um papel fundamental na saude”, afirma Patricia.

As receitas desenvolvidas pelas alunas séo faceis e saborosas e estdo
disponiveis, juntamente com a lista de alimentos funcionais, no endereco

http://www.uniara.com.br/arquivos/receitas alimentos funcionais.pdf

“Alunas de Nutricdo da Uniara criam receitas para pessoas alérgicas as

proteinas do ovo e do leite”
Publicado em: 25/05/2011

Alunas da 42 série do curso de Nutricdo do Centro Universitario de

Araraquara — Uniara desenvolveram receitas especialmente elaboradas para
pessoas que possuem alergia as proteinas presentes no ovo e no leite, e que
encontram muitas dificuldades para se alimentar.

Produtos como bolos, biscoitos e assados geralmente n&o séo
consumidos pelas pessoas com essa deficiéncia, pois quase sempre séao
produzidos com os ingredientes que causam a alergia. Mas com as receitas
desenvolvidas pelas alunas, as pessoas alérgicas podem degustar as iguarias
normalmente.

As receitas foram elaboradas na disciplina Estagio em Ciéncia dos
Alimentos, supervisionada pelas professoras doutoras Flavia Berwerth Bellarde
e Patricia Simoni Meciano Barreto. De acordo com Patricia, diversas proteinas

podem causar hipersensibilidade, incluindo as do leite, ovos, trigo e amendoim e
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outras. Mas as proteinas do leite e do ovo sdo as maiores causadoras de
alergias, principalmente em criancas de pouca idade.

Ela explica que os sintomas alérgicos mais comuns sdo: vomitos, colicas,
diarréias, dor abdominal, problemas respiratérios e cuténeos, e que esses
sintomas podem ser mais ou menos severos de acordo com o grau de alergia no
organismo. A docente salienta que as pessoas que possuem essa
hipersensibilidade precisam ter mais cuidados. “A alimentagdo pode ser
modificada retirando-se esses componentes da dieta, e substituindo-os, quando
possivel, por proteina vegetal como a soja”, explica.

As receitas desenvolvidas pelas alunas séo faceis e saborosas e estdo
disponiveis no endereco

http://www.uniara.com.br/arquivos/receitas sem leite ovo.pdf

“Alunos de Nutricdo da Uniara produzem receitas com alimentos

funcionais”

Publicado em: 20/06/2011

Os alunos do 4° ano do curso de Nutricdo do Centro Universitario de
Araraquara — Uniara realizaram o 2° Ciclo de Receitas com Alimentos
Funcionais. As receitas sao desenvolvidas na disciplina de Estagio em Ciéncia
dos Alimentos, ministrada pelas professoras doutoras Flavia Berwerth Bellarde
e Patricia Simoni Meciano Barreto.

Além de criar, os alunos devem preparar as receitas, explicar o tipo de
alimento funcional utilizado e em qual regido do corpo ele age. Ap6s a
apresentacao das criacOes, as receitas sdo degustadas.

Segundo a professora Flavia Berwerth Bellarde, os alimentos funcionais
sdo aqueles que, além de fornecer os nutrientes normais para uma nutricdo
adequada, também podem produzir outros efeitos que proporcionam beneficios
a saude auxiliando na reducdo ou prevencdo de diversas doeng¢as como por
exemplo, cancer, doencgas vasculares, obesidades, entre outras.

Sao considerados como alimentos funcionais: abdbora, acerola, alho,

arroz integral, aveia, azeite, brocolis, cebola, cenoura, cha verde, feijéo,

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA


http://www.uniara.com.br/arquivos/receitas_sem_leite_ovo.pdf

180

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

hortalicas, iogurtes, leites fermentados, mac¢ad, mamao, milho, peixes, semente
de linhaca, soja, tomate, vinho, entre outros.

As receitas de macarrdo com molho de tomate caseiro foi elaborado pelas
alunas Camila Maneiro e Daniele Martins. As alunas Franciane Marins, Gabriela
Fernandes e Geisa da Silva fizeram um macarrdao com brdcolis. A receita de
batatas ao azeite foi desenvolvida por Angela Martins e Daiane de Souza. O péo
de coco com curcuma foi criado pelos alunas Fabiane dos Santos, Isis Matsuda
e Leonardo Basques. E o paté de alho por Fernanda Penariol, Fernanda Martins
e Gilma de Lima.

As receitas desenvolvidas pelos alunos, além de deliciosas, sdo simples e
estéo disponiveis no endereco

http://www.uniara.com.br/arquivos/receitas alimentos funcionais.pdf.

“Alunos de Nutricao da Uniara desenvolvem receitas saborosas com

fibras”

Publicado em: 30/09/2011

Os alunos do quarto ano do curso de Nutricdo do Centro Universitario de
Araraquara — Uniara realizaram o 3° Ciclo de Receitas com Alimentos Funcionais
utilizando alimentos que contém fibras alimentares. As receitas foram
desenvolvidas na disciplina Estagio em Ciéncia dos Alimentos, ministrada pelas
professoras Patricia Meciano Simone Barreto e Graziela Alves Zanotto Lopes.

Além de criar, os alunos devem preparar as receitas, explicar o tipo de
alimento funcional utilizado e em qual regido do corpo ele age. Ap6s a
apresentacao das criacOes, as receitas sdo degustadas.

Segundo a professora Flavia Berwerth Bellarde, “as fibras alimentares
sdo o0s polissacaridios vegetais da dieta, como celulose, hemiceluloses,
pectinas, gomas, mucilagens e a lignina (ndo polissacaridio) que ndo s&o
hidrolisados pelo trato gastrointestinal humano”.

De acordo com ela, as fibras séo divididas em duas fragdes. As sollveis,
como pectinas, gomas, mucilagens e algumas hemiceluloses, trazem beneficios

a saude, pois apresentam efeito metabdlico no trato gastrintestinal, retardam o
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esvaziamento gastrico e o tempo do transito intestinal, diminuem a absorc¢éo de
glicose e colesterol, além de proteger contra o cancer do colo retal.

As fibras insoluveis, como celulose e algumas hemiceluloses, fazem parte
da estrutura das células vegetais e sdo encontradas em todos os tipos de
substancia vegetal. Flavia afirma que elas constituem uma parte muito pequena
da dieta (1g/dia) e estdo presentes principalmente em frutos com casca
comestivel e sementes. “Elas nao se dissolvem na 4gua, aumentam o bolo fecal
e aceleram o tempo de transito intestinal pela absorcdo de agua. Além disso,
melhoram a constipagdo intestinal, anulando o risco de aparecimento de
hemorrdidas e diverticulites (inflamagao da parede do intestino)”, finaliza.

Sdo conhecidas como fibras alimentares a celulose — encontrada em
frutas com cascas, farinha de trigo, farelos e sementes -, a hemicelulose —
presente em grdos de cereais, farelo de trigo, soja e centeio -, a pectina —
encontrada principalmente na casca de frutas citricas, maca, batata, liméo,
laranjas, legumes e vegetais -, a gomas — presente em farelo e farinha de aveia e
também em farelo de cevada -, as mucilagens — identificadas em sementes e
algas - e alignina — encontrada em gréo integral, ervilha e aspargos.

As receitas de Pdo e Leite de Soja e Okara foram desenvolvidas pelas
alunas Ana Carolina Moraes Ferreria, Andressa Lourenco Siqueira e Carolina
Antonio Souza. O Bolo de Banana com Aveia e Linhaga por Aline da Cunha
Furigo e Ana Caroline Botta. J4 a de Bolinhas de Chocolate com Café foi
produzida pelos alunos Benedito Rodrigues da Silva Jr. e Carla Carolina
Carneiro de Souza. Os Muffins Integrais de Laranja foram desenvolvidos por
Carolina Ferreira Araujo, Leticia Bolla de Melo e Rosivaldo Soares Pereira.

As receitas além de saborosas sao faceis de fazer e estdo disponiveis no link

http://ttp://www.uniara.com.br/arquivos/receitas3_ciclo_alimentosfuncionais.doc
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CURSOS DE EXTENSAOQ

Conjunto articulado de ac¢bes pedagogicas, de carater tedrico e/ou prético,
presencial ou a distancia, planejadas e organizadas de maneira sistemética, com
carga horaria definida e processo de avaliacdo formal. Inclui oficina, work-shop,

laboratorio e treinamentos.

A oferta de Cursos de Extensdo Universitaria na modalidade a distancia
implementados em 2011

- Direito Administrativo e a Realidade Juridico-Administrativa do Século XXI.

Coordenador: Professor Especialista Tiago Romano

Carga horaria: 60 h/a

Total de alunos matriculados: 11

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Juridicas
Objetivo. Favorecer a bacharéis em Direito candidatos ao exame da OAB uma
adequada preparacdo em Direito Administrativo por meio da literatura, legislacdo e
jurisprudéncia.
Pressupostos. A atualizacdo técnico-juridica € um dos passos decisivos para o
aprimoramento intelectual e um fator de diferenciacdo para aqueles que querem entrar
ou permanecer no mercado de trabalho. Entender o Direito Administrativo e a
realidade juridica administrativa no século XXI em seus pontos fundamentais é
condigdo sine qua non da desejada qualificagdo de um advogado.
Operacionalizacdo. A) As acdes da presente proposta de Curso de Extensdo foram
levadas a efeito sob a forma de Ensino a Distancia (EAD). A carga horaria das
mesmas foi de 80 horas distribuidas em 6 partes. B) Os contedados programaticos
propostos sob o norte dos objetivos estabelecidos foram os seguintes, expostos sob a
forma de topicos de um programa: Parte 1: - Principios Constitucionais da
Administrac@o Publica. - Poderes Constitucionais da Administragdo Publica. Parte 2: -
Ato Administrativo. Parte 3: - Contratos Administrativos. — Responsabilidade Civil do
Estado. Parte 4: -.Licitag6es. Parte 5: - Bens Publicos. — Servigos Publicos. Parte 6:
Servidores Publicos. C) O curso foi desenvolvido de acordo com o paradigma de EAD

adotado pela UniaraOnline, o qual utiliza as mais modernas inovacdes pedagodgicas e
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tecnolégicas e os incrementos na internet que aconteceram nestes Ultimos anos.
Neste modelo, o aluno faz seu horério, realiza seus estudos através do computador,
tem a flexibilidade de baixar determinados conteudos, audios/aulas e video/aulas ou
atividades. O aluno pode estudar utilizando diversas formas ou aparelhos como
celular, mp3, mp4 para reproduzir ou realizar conteudos, dudios/aulas e video/aulas ou
atividades onde ou quando quiser. A interatividade se realiza através do contado direto
com os professores-tutores com a utilizagdo dos chats ou féruns. Desse modo, a
Instituicdo democratiza o0 acesso a todos que dispdem de um computador em casa,
trabalho ou lanhouse e, a0 mesmo tempo, permite a interacdo necessaria para que o

processo de ensino-aprendizagem se realize sem nenhum prejuizo.

- Introducdo ao Gerenciamento Profissional na Area da Saude. Coordenadora:

Prof2 Dr2 Maria Lucia Suzigan Dragone

Carga horaria: 40 h/a

Total de alunos matriculados: 07

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Bioldgicas e da Saude
Objetivos. 1. Apresentar nocdes bésicas de empreendedorismo, marketing
profissional e de planejamento de carreira. 2. Orientar sobre aspectos organizacionais
de trabalho em clinicas de saude. 3. Compreender a ética profissional no
relacionamento com o cliente e em equipes interdisciplinares.
Pressupostos. O planejamento € um dos passos decisivos para consolidar o
crescimento profissional. De modo especial, profissionais recém-formados e
profissionais em momentos outros de suas carreiras costumam se deparar-se com
indefinicdes e, até mesmo, com auséncia de rumos na busca de oportunidades de
trabalho. Dai ser essencial compreender as bases e tracar as metas para
autogerenciar o proprio trabalho.
Operacionalizacdo. 1) As a¢les da presente proposta de Curso de Extensdo foram
levadas a efeito sob a forma de Ensino a Distancia (EAD). A carga horéaria das
mesmas foi de 40 horas distribuidas em 04 semanas. 2) Os conteldos programaticos
propostos sob o norte dos objetivos estabelecidos foram os seguintes, expostos sob a
forma de topicos de um programa: Semana 1: 1.1. Estudo das especificacdes legais

do exercicio profissional dos participantes. 1.2. Locais de atuacdo profissional e
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posturas. 1.3. Etica no exercicio profissional. Semana 2: 2.1. Conceitos basicos de
empreendedorismo. 2.2. DefinicAo e planejamento de carreira. Semana 3: 3.1.
Marketing na prestacdo de servicos de saude. 3.2. Diferentes formas de marketing:
pessoal, e-marketing, midia impressa, apresentacdo da empresa/clinica, estética e
ética no atendimento ao cliente/paciente. Semana 4: 4.1.Aspectos organizacionais de
uma clinica de saude. 4.2. Aspectos basicos de relacionamento em equipes
interdisciplinares. 3) O curso foi desenvolvido de acordo com o paradigma de EAD
adotado pela UniaraOnline, o qual utiliza as mais modernas inovagcfes pedagdgicas e
tecnolbégicas e 0s incrementos na internet que aconteceram nestes Ultimos anos.
Neste modelo, o aluno faz seu horaério, realiza seus estudos através do computador,
tem a flexibilidade de baixar determinados contetidos, audios/aulas e video/aulas ou
atividades. O aluno pode estudar utilizando diversas formas ou aparelhos como
celular, mp3, mp4 para reproduzir ou realizar contetidos, audios/aulas e video/aulas ou
atividades onde ou quando quiser. A interatividade se realiza através do contado direto
com os professores-tutores com a utilizacdo dos chats ou féruns. Desse modo, a
Instituicdo democratiza o0 acesso a todos que dispdem de um computador em casa,
trabalho ou lanhouse e, a0 mesmo tempo, permite a interacdo necessaria para que o

processo de ensino-aprendizagem se realize sem nenhum prejuizo.

- Toépicos em Alimentos Funcionais: Frutas; Probio6ticos; Prebiéticos;

Bioquimica de Frutas e seus Produtos Industrializados.”

Coordenadora: Prof2 Dr2 Katia Maria da Silva Cerqueira Leite

Carga horaria: 80 h/a

Total de alunos matriculados: 11

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Bioldgicas e da Saude
Objetivos. 1. Aprofundar os conhecimentos de bioquimica, em especial sobre
biomoléculas e suas funcdes bioldgicas (proteina, enzima, vitaminas, ions inorganicos,
compostos antioxidantes). 2. Relacionar os conhecimentos com o tema proposto em
suas articulagdes com alimentos, nutricdo e saude.
Pressupostos. As frutas e sua bioquimica constituem objeto da maior relevancia na
esfera dos alimentos funcionais. De modo especial, as frutas exoticas/tropicais

constituem matéria prima valiosa para o ambito dos produtos industrializados,
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particularmente os cosméticos e, potencialmente, estéticos. De fato, € patente na
atualidade a busca da saude e da beleza por meio de uma alimentacdo mais
balanceada, combinando atividade fisica e cosméticos tendo em vista melhor
qualidade de vida.

Operacionalizacdo. A) As acdes da presente proposta de Curso de Extensdo foram
levadas a efeito sob a forma de Ensino a Distancia (EAD). A carga horéaria das
mesmas foi de 80 horas. B) Os contelidos programaticos propostos sob o norte dos
objetivos estabelecidos foram o0s seguintes, expostos sob a forma de tépicos de um
programa: 1. Fundamentos de Biomoléculas: &agua, aminoacidos, peptidios,
proteinas, enzimas, carboidratos. 2. Fundamentos de Biomoléculas: lipidios/acidos
graxos; vitaminas; compostos fendlicos; carotendides; isoflavonas; fibras; fitoesterois.
3. Alimentos funcionais: apresentacdo; introducédo; definicdo; legislacao;
classificagdo quimica. 4. Probi6ticos e Prebidticos: conceito; mecanismos de acéo e
efeitos benéficos; fontes. 5. Frutas e sua Bioquimica: conceitos e introducao;
constituicdo; processos de amadurecimento; processos de deterioriza¢do; importancia
funcional. 6. Frutas como um alimento funcional: fundamentos e conceito. Frutas
exéticas e seu potencial de industrializagdo: industria alimenticia. 7. Frutas
exoticas e seu potencial de industrializagdo: industria cosmética/estética. 8.
Implicacdo das enzimas nos processos industriais e de deteriorizacédo de frutas
(perdas nutricionais): efeitos desejaveis no processamento industrial; efeitos
indesejaveis no processamento industrial; perdas nutricionais. C) O curso foi
desenvolvido de acordo com o paradigma de EAD adotado pela UniaraOnline, o qual
utiliza as mais modernas inovacdes pedagdgicas e tecnoldgicas e os incrementos na
internet que aconteceram nestes Ultimos anos. Neste modelo, o aluno faz seu horério,
realiza seus estudos através do computador, tem a flexibilidade de baixar
determinados conteldos, audios/aulas e video/aulas ou atividades. O aluno pode
estudar utilizando diversas formas ou aparelhos como celular, mp3, mp4 para
reproduzir ou realizar conteudos, audios/aulas e video/aulas ou atividades onde ou
quando quiser. A interatividade se realiza através do contado direto com o0s
professores-tutores com a utilizacdo dos chats ou foruns. Desse modo, a Instituicdo
democratiza 0 acesso a todos que dispdem de um computador em casa, trabalho ou
lanhouse e, ao mesmo tempo, permite a interagdo necessaria para que o processo de

ensino-aprendizagem se realize sem nenhum prejuizo.
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Na proposicdo de linhas de acdo para o aperfeicoamento das atividades
desenvolvidas no @mbito da extensdo universitaria foram enfatizados

- a necessidade do incentivo aos professores que desenvolvem acgbes de
extensdo a motivarem os alunos de graduacgéo para participarem das mesmas desde o
inicio de seus cursos, uma vez que, além do valor intrinseco dessa atividade, constitui-
se a mesma em contribuicdo essencial a formacdo articulada ensino-investigacéo

cientifica-extenséao;

- 0 apoio as iniciativas de Extensado Universitaria que valorizem o processo de

formacéo do graduando;

- a intensificacdo de mecanismos de obtencéo de verbas para o suporte a
proposi¢éo, desenvolvimento e divulgacdo de acdes de Extensdo Universitaria (nas
suas diversas modalidades): verbas para 0 trabalho de
orientagdo/supervisdo/coordenacdo dos professores; para a programacao e realizacdo
de eventos; para a producgdo e publicacdo de material gerado por acdes de extensao;

para a efetivacdo de convénios visando a prestacdo de servi¢os a sociedade;

- a definicdo e a implantacdo de politicas para financiamento da participacao

docente e discente em eventos de extensao;

- a melhoria na divulgacdo das acdes de extensdo e de seus efeitos para os

alunos, os professores, a IES, a comunidade, a sociedade mais ampla.

As acbes académicas e administrativas conseqiientes aos processos
avaliativos incluem a mantenca das iniciativas de Extensdo Universitaria, e com o
atendimento, também, de forma concreta, das linhas de acdo propostas para o
aperfeicoamento das atividades desenvolvidas no &mbito da Extenséo .

Além disso, ja vem existindo maior interacdo dos Coordenadores de Cursos de
Graduacgédo com a Coordenacdo de Extensdo Universitaria da IES para dar efetividade

as linhas de agéo propostas.
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O parecer da Comissao Externa de Avaliacdo Institucional que visitou in

loco a UNIARA no periodo de 1 a 4 de abril de 2009 registrou o seguinte a pagina

18:

“Ja as atividades de extensao estdao implantadas, bem sistematizadas, e
sdo organizadas e gerenciadas por setor especifico. Das oito areas
teméticas que compdem o Plano Nacional de Extensdo a IES desenvolve
cinco delas, com muitos projetos em execucdo. Pelas atividades
executadas verifica-se que héa relevancia académica, cientifica e social
nessas acdes, que sdo voltadas a formacdo do aluno e ao
desenvolvimento regional e que através delas a IES se relaciona com a

sociedade, sobretudo aquela pertencente ao seu entorno.”
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Dimenséo 3 — A responsabilidade social da institui¢do, considerada
especialmente no que se refere a sua contribuicdo em relagdo a inclusao
social, ao desenvolvimento econémico e social, a defesa do meio
ambiente, da memodria cultural, da producao artistica e do patriménio

cultural.

3.1 — Coeréncia das acgdes de responsabilidade social com as politicas
constantes dos documentos oficiais.

O exame dos documentos oficiais da IES, cujo contetdo esta consubstanciado
no PDI e seu Aditamento para o periodo 2009-2013, e seu cotejo com as ac¢des de
responsabilidade social efetivamente realizadas pela UNIARA revela a boa
articulacéo, aderéncia e coeréncia destas ao formalmente proposto.

Ao longo dos seus 43 anos de existéncia (1968-2011), a UNIARA
comprometeu-se e deu efetividade a diversas iniciativas de ensino, de investigacao
cientifica e de extensao universitaria que foram, gradualmente, solidificando suas duas
vertentes centrais:

- a oferta de ensino universitario de graduacgéo, principalmente em periodo
noturno;

- a extensao de servigcos a comunidade local e a regido sob o norte do ndcleo

tematico “Meio Ambiente e a Regidao de Araraquara.”

De fato, a trajet6ria da Instituicdo a insere no contexto da prépria histéria da
cidade e da regido no qual ela se destaca, simultaneamente, como centro educacional,
poélo regional de prestacdo de servicos a comunidade e exemplo de participacdo da
iniciativa privada na solucéo de seus problemas.

O Plano de Desenvolvimento Institucional e seu Aditamento estabelecem a
missao, os objetivos, as metas da Instituicdo e representam os instrumentos de gestao
para o periodo de 2002-2013.

No tocante as acdes de responsabilidade social, as mesmas permearam as
atividades fins e as atividades meios do Centro Universitario de Araraquara no ano de
2011, e foi muito boa sua aderéncia, articulagédo e coeréncia com o proposto no PDI.

Cabe destaque, aqui, para o Selo de Instituicdo Socialmente Responsavel

2011-2012 que a Associagdo Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior —
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ABMES - Brasilia/DF concedeu a UNIARA, em finais do 2° semestre de 2011
Trata-se de Selo que reconhece publicamente e confere legitimidade a
qualificacdo da IES como Socialmente Responsavel. O Selo pode ser impresso
em todos os documentos da IES, visualizado no site e utilizado sempre que se

entender ser valioso.

A ABMES realiza anualmente o Dia da Responsabilidade Social e, desde 2007,
a UNIARA se inscreve e participa.
Em 2011, a UNIARA inscreveu suas seguintes acdes de extensado que

envolvem responsabilidade social:

“Oficina sobre reeducacao alimentar como ferramenta para promover
salde e qualidade de vida”

“Minicurso de capacitacdo para agentes comunitarios de saude”

“Minicurso sobre Fisioterapia aplicada a Reumatologia”

“Acédo de cidadania Transito do bem - Motorista ou transformista?!”

“Acao de cidadania: EducAcao — Uma Ag¢édo do Bem”

“Apresentacdo do Conjunto Instrumental Feminino da UNIARA no
Poupatempo”

“Projeto de extensdao voltado a reciclagem de papel”

“Palestra sobre Seguranca em eventos”

“Dengue: verdades e mitos sobre os sintomas da doenga”

“Oficina educativa sobre DSTs e gravidez indesejada”

“V Biologando na Praga”

“Atividades beneficentes promovidas pela Liga Académica de Pedriatria —
LAPED”

3.2 — Relagdes da IES com a sociedade: mercado de trabalho, setor privado e
publico.

O Centro Universitario de Araraquara, ao longo do ano de 2011, exercitou sua
responsabilidade social com empenho e competéncia em face da sociedade mais

ampla.
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Esse exercicio permeou, antes de mais nada, a oferta de cursos de graduacéo,
de diferentes areas do conhecimento, que buscou atender a demanda da regiéo pela
formacédo de profissionais qualificados para um mercado extremamente competitivo.

3.2.1. De fato, no ano de 2011 a IES formou bacharéis, licenciados e
tecndélogos em diversas areas provendo a sociedade e a regido de profissionais
gualificados para o exercicio de ampla gama de atividades econbmicas e
sociais. Formou, assim, ho ambito da graduacao:

- administradores de empresas;

- analistas de sistemas;

- biomédicos;

- bidlogos e professores de Biologia e de Ciéncias;

- cirurgides dentistas;

- economistas;

- educadores fisicos e professores de Educacgéo Fisica;

- designers digitais;

- designers de moda;

- enfermeiros;

- engenheiros de computacgéo;

- engenheiros de producao;

- engenheiros eletricistas;

- engenheiros mecatronicos;

- esteticistas;

- farmacéuticos;

- fisioterapeutas;

- gestores de eventos;

- jornalistas;

- médicos;

- nutricionistas;

- pedagogos;

- psicélogos;

- publicitarios;

- terapeutas ocupacionais.
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3.2.2. Também ofertou o Curso de Pés-Graduacdo MBA em Gestao
Estratégica de Producdo e Operacdes para capacitar, atualizar e desenvolver
habilidades dos colaboradores das empresas de Araraquara e regido visando o
aperfeicoamento profissional e desenvolvimento pessoal de suas equipes de
trabalho. Assim, no a&mbito desse Curso capacitou:

- administradores;

- analistas de sistemas;

- advogados;

- economistas;

- engenheiros;

- matematicos.

3.2.3. Além disso, deu continuidade a oferta de formacéo especializada
por meio de aliangcas académicas com centros especiais de formagéo, tais como:

- 0 Centro de Certificacdo ISTQB;

- 0 Xilinx University Program (XUP);

- 0 Apple iOS Developer University Program;

- Tecnologia Mainframes (UNIARA/IBM);

3.2.4. Ao mesmo tempo, manteve a oferta de cursos de pds-graduacéo
lato sensu visando a formac&o continuada de profissionais para favorecer o
desenvolvimento econémico e social da regido, exercitando a responsabilidade
social da IES (Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias da Saude, Ciéncias Humanas e

Sociais, Ciéncias Juridicas, Engenharias);

3.2.5. Também ampliou parcerias com cooperativas, 6rgdos publicos e
empresas visando a producéo de biodiesel.

A parceria com a Cooperativa Acécia e o Departamento Autbnomo de Agua e
Esgoto — DAAE- acrescentou a empresa Triangulo Alimentos, do Municipio de Itapolis,

visando a producao de biodiesel a partir de 6leo de cozinha.

3.2.6. Também manteve continuo o fluxo de contribuicdes para a melhoria

das condicdes de trabalho dos setores produtivos e de servigos.
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O Centro Universitario de Araraquara esteve sempre atento as necessidades
de melhoria das condi¢gbes de trabalho dos setores produtivos e de servigos, conforme
0 atestam as ac¢Oes contempladas nos itens acima expostos.

Além disso, manteve abertas suas portas para o uso de suas instalagdes por
orgédos publicos, instituicbes privadas e empresas realizarem a capacitacdo em servico
de seus funcionarios, colaboradores, participantes, integrantes, bem como abordarem
teméaticas relevantes na atualidade em diversas areas da vida.

Suas instalagbes foram utilizadas pelas diversas Secretarias Municipais de
Araraquara e cidades vizinhas para a realizagdo de cursos, seminarios, ciclos,
semanas. Da mesma forma, foram utilizadas pela OAB, por 6rgdos da Secretaria de
Estado da Saude e pelo Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria.
Também foram utilizadas pelo Sindicato dos Trabalhadores das Empresas de Correios
e Telégrafos de Ribeirdo Preto e do Sindicato dos Servidores Municipais de
Araraquara e Regido.

Ao mesmo tempo, foram utilizadas por empresas e industrias.

Também docentes e alunos de seus cursos contribuiram com agfes externas

para a melhoria das condi¢des de trabalho dos setores produtivos e de servicos.

Noticiou o site da UNIARA:
“Alunos de Farmécia e Fisioterapia realizam atividade na FURP”
Publicado em: 22/11/2011

Os alunos dos cursos de Farmécia e Fisioterapia do Centro Universitario

de Araraquara — Uniara participam da semana interna de prevencgao de acidentes
do trabalho — SIPAT da Fundacdo para o Remédio Popular — FURP de Américo
Brasiliense, nos dias 23 e 24 de novembro.

No primeiro dia, a Fisioterapia, sob supervisdo da professora Andrea
Carrascosa, ira falar sobre ginastica laboral, e no dia seguinte a Farmacia, sob
orientacdo do docente Leonardo Gorla Nogueira, ir4 fazer uma palestra sobre
doencgas sexualmente transmissiveis — DST para os funcionarios da empresa.

No dia 22, o curso ministrou uma palestra autoprescricdo, coordenada

pela professora Andrea Haro Moreno.
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“Alunos de Fisioterapia da Uniara deram orientacdo sobre postura
corporal na Sucen”

Publicado em: 17/11/2011

Oito alunos do quarto ano de Fisioterapia do Centro Universitario de
Araraquara — Uniara deram orientacOes sobre postura corporal e posterior
pratica de ginéastica laboral, na sede da Superintendéncia de Controle de
Endemias — Sucen da cidade, localizada na rua Ruy Barbosa, 1672, Vila Xavier. A
atividade, que teve supervisdo da professora Andréa Corréa Carrascosa e fez
parte da Semana Interna de Prevencdo de Acidentes de Trabalho — SIPAT da
Sucen, aconteceu no dia 9 de novembro.

Andréa explica que o foco das orientagdes esteve na coluna vertebral.
“Os estudantes falaram da postura correta, ndo somente no trabalho, mas na
vida cotidiana. E importantissimo proteger o corpo de sobrecargas e possiveis

lesbes”, ressalta.

“Alunos de Farmacia realizam atividades voltadas para a saude na IESA”
Publicado em: 01/12/2011
Cerca de 25 alunos do primeiro e segundo anos do curso de Farmécia do
Centro Universitario de Araraquara — Uniara realizam até esta sexta-feira, dia 2
de dezembro, das 11h as 13h30, testes de glicemia e afericdo de pressao arterial
para funcionarios da IESA. As atividades, que comecaram na segunda-feira, dia
28 de novembro, e contam com supervisdo da professora Andreia de Haro
Moreno, encerram o ano letivo do curso.
A coordenadora da graduacgéo, Thalita Pedroni Formariz, explica que, com
essas tarefas, os estudantes “conseguem colocar em pratica os conhecimentos

que aprenderam nas aulas tedricas”.

3.2.7. Outras rela¢gbes da IES com a sociedade em que se apresentou o
exercicio da responsabilidade social foram as voltadas para o atendimento a
demanda da regido pela busca de solucbes de problemas na area da saude,
econdmicos, financeiros e administrativos de érgéos publicos e municipais, de

empresas, de cooperativas.
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3.2.7.1. Aqui cabe o destaque especial para as acdes da UNIARA
sustentadas em convénios elou parcerias com o SUS, com a Prefeitura
Municipal de Araraquara e com 0Orgdos publicos da regido, especialmente a

prestacdo gratuita de servicos em Saude:

- Clinica Integrada UNIARA de Saude/CIUS.
A Clinica Integrada UNIARA de Saude foi criada com a preocupacao de ser um

centro de atendimento a criangas com problemas de crescimento e desenvolvimento,
inclusive sediando um grupo multidisciplinar de atendimento e de pesquisa. O objetivo
da Clinica é proporcionar as condigfes e 0S recursos para tratar e prevenir as
patologias que possam comprometer o crescimento e o desenvolvimento normal do
ser humano. Essa € uma iniciativa de natureza pluridimensional, uma vez que envolve
dimensdes diferentes e interdependentes do trabalho universitario, quais sejam, a
extensao universitaria, o ensino e a pesquisa.

Desde 2003, o atendimento da Clinica Integrada vem fundamentando
intervengdes fisioterapéuticas em bebés e criancas com distirbios neuromotores,
intervengBes nutricionais em criangas com sobrepeso e obesidade encaminhadas
pelos Centros de Saude do Municipio de Araraquara, atendimento nutricional a
funcionarios da UNIARA, o planejamento de projetos de pesquisa e de extensdo
voltados para criancas e gestantes portadoras de fatores de risco (hipertenséo,
diabetes, obesidade).

AclOes implementadas no ambito dos projetos que agasalha:

a)Fisioterapia.

- Atendimento em fisioterapia cardiorrespiratéria em UTI a pacientes do
Sistema Unico de Salde - SUS na Irmandade da Santa Casa de Misericordia.

- Atendimento fisioterapéutico a todo o hospital pelo Curso de Fisioterapia da
UNIARA. Todos os setores sdo contemplados, com a inclusdo de todas as UTls, e
aqui da UTI do coracgéo e dos pacientes de cirurgia cardiaca (parceria CIUS-Secretaria

Municipal de Saude e Hospital Santa Casa).

b) Nutricdo.

- Diagnéstico, tratamento e prevengdo da obesidade infantil: executado por

uma equipe da UNIARA composta por médico pediatra e nutricionistas e se destina a
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criangas atendidas nos postos municipais de salde e encaminhadas por médicos
pediatras da Rede Publica de Saude.

- Atendimento a obesos moérbidos (parceria com a Secretaria Municipal de
Saude).

- Atendimento clinico-nutricional a adultos portadores de patologias
(hipertenséo arterial, obesidade, subnutricdo, diabetes e taxas elevadas de colesterol
e triglicérides no sangue) encaminhados pelos médicos da rede publica de saude.

- Acompanhamento personalizado da alimentacao e das atividades fisicas para
diabéticos ndo insulino-dependentes encaminhados por profissionais do Sistema
Unico de Saude (SUS).

Clinica de Fisioterapia da Uniara.

Destina-se essencialmente a populagdo com direito a atendimento pelo
Sistema Unico de Satde (SUS). De fato, desde 2010 a Secretaria Municipal de Satde
de Araraquara uniformizou o sistema de entrada em qualquer servi¢o de fisioterapia do
municipio pelo SUS.

Os agendamentos passaram a ser feitos on line. Trata-se de uma sistematica
informatizada na qual as pessoas encaminhadas para a fisioterapia deverdo entrar em
uma lista de espera gerada pelos postos de saude dos bairros. Assim, apés ser
consultado pelo médico do posto de saude, um funcionario coloca o nome do paciente
no sistema. Assim, todo agendamento de consulta feito pela Clinica de Fisioterapia da
Uniara esta atrelado a esta lista de espera.

Composta por profissionais de diferentes areas, a Clinica de Fisioterapia da
Uniara apresenta um servico multidisciplinar e diferenciado. Encaminhados por seus
médicos, os pacientes sdo atendidos com agendamento prévio. A partir de dados
clinicos e de cuidadosa avaliacao fisioterapica, € tragcada uma conduta de tratamento,
segundo necessidades e limitagdes do paciente. Durante o programa, ainda séo feitas
reavaliacdes periddicas. Essas medidas sdo imprescindiveis para que se possa tragar
parametros exatos sobre a evolugdo do quadro do paciente e, consequentemente,

sobre a adoc¢ao de novos padrdes de tratamento.

Clinica de Fonoaudiologia.
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Destina-se essencialmente a populacdo com direito a atendimento pelo
Sistema Unico de Saude (SUS), e atende a populacdo da cidade de Araraquara e
regiao.

Clinicas de Odontologia, de Psicologia Aplicada e de Terapia

Ocupacional.
Prestacao gratuita de servicos em Saude.

Curso de Medicina e Rede Municipal de Saude.

- Atendimento médico gratuito a populacdo no Hospital Santa Casa de
Misericordia por estudantes do Curso de Medicina em regime de Internato, e por seus
Preceptores.

O Hospital Santa Casa de Misericordia de Araraquara foi oficializado como
Hospital de Ensino do curso de Medicina do Centro Universitario de Araraquara —
Uniara em abril de 2011. A certificacdo foi emitida pela Diretoria de Hospitais
Universitarios e Residéncias em Saude, 6rgdo do Ministério de Educagédo, em conjunto
com o Ministério da Saude. A medida consolidou o curso de Medicina da instituicdo
que, desde 2009, mantém um programa de internato no hospital e em 2011 implantou,
também, um programa de residéncia nas areas de clinica médica, cirurgia geral,
pediatria e ginecologia e obstetricia. Tanto o Internato como a Residéncia Médica

foram intensificados com a certificacdo da Santa Casa como hospital de ensino.

- Atendimento de servicos médicos nos prontos-socorros do municipio (Rede
Pudblica Municipal de Saude) nas areas de saude e familia, ginecologia e obstetricia,
clinica médica, cirurgia e pediatria, por médicos, estudantes residentes e estagiarios

do Curso de Medicina.

- Parceria com a Prefeitura Municipal na ampliacdo da primeira unidade da

Estratégia da Saude da Familia — ESF 1, no Jardim Brasil do Municipio de Araraquara.

Noticiou o site da UNIARA

“Prefeitura de Araraquara e Uniara inauguram ampliacdo da Unidade da

Estratégia da Saude da Familia do Jardim Brasil”
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Publicado em: 26/08/2011

A Prefeitura de Araraquara, em parceria com o Centro Universitario de
Araraquara — Uniara, inaugurou nesta sexta-feira, dia 26 de agosto, a ampliacéo
da primeira unidade da Estratégia da Saude da Familia — ESF 1, no Jardim Brasil.

O evento, que faz parte da programacéo dos 194 anos da cidade, contou
com a presenca do reitor da instituicdo, Luiz Felipe Cabral Mauro, do presidente
da Camara Municipal, Aluisio Braz — o Boi, do prefeito Marcelo Barbieri e de
outras autoridades da cidade.

Braz foi enfatico ao destacar a importancia da parceria com a Uniara. “A
instituicdo é forte, e transmite bons frutos para a nossa sociedade. Parabéns, Sr.
Luiz Felipe Cabral Mauro, pela parceria que a Uniara fez com a prefeitura, sendo
essa mais uma entre tantas”.

O reitor, por sua vez, falou da relevancia da instituicdo para a cidade na
drea da saude. “S6 no ano passado, por exemplo, dezenas de milhares de
pessoas foram atendidas em nossas clinicas de Fisioterapia, Fonoaudiologia,
Terapia Ocupacional, Laboratério de Citogenética — o Unico da regiao,
Odontologia e muitas outras”.

Luiz Felipe também falou sobre o curso de medicina, cuja proposta de
funcionamento “foi tao inovadora que recebeu elogios do Ministério da
Educacédo e contou com o apoio de nossos politicos, que se uniram em torno
desse ideal, independentemente de partidos ou siglas”, declarou.

O prefeito Marcelo Barbieri encerrou os discursos fazendo questdo de
agradecer a todos os presentes e profissionais da saude e da educacdo, e
também comentou sobre a parceria com o Centro Universitario. “Nao seria
possivel estar aqui hoje, inaugurando essas ampliacdes, se ndo fosse a Uniara.
Outras parcerias, como na Odontologia, ou no programa Saude Familia, tém
feito diferenca na saude da populacdo. Também conseguimos o Hospital-Escola
gracgas ao curso de medicina da instituicdo”, destacou.

Segundo Barbieri, a obra, que teve R$ 209.700,00 de investimento por
parte da Uniara, dobrou a capacidade de atendimento da unidade, contando
agora com trés novos consultorios, uma sala para atendimento odontolégico e

outra parareunides, uma recepcao e banheiros.
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ApOs a solenidade, as autoridades se encaminharam para dentro da
unidade, onde realizaram a cerimdnia de descerramento da placa comemorativa
e posteriormente fizeram o reconhecimento do interior do local.

A unidade, por sugestdo do préprio Luiz Felipe ao prefeito, recebeu o
nome do “Dr. Syrthes de Lorenzo”, famoso médico que atuou em Araraquara por

cerca de 50 anos.

3.2.7.2. Aqui também cabe o destagque para a prestacdo gratuita de
Assisténcia Juridica.

- Atendimento juridico as pessoas fisicas beneficiarias da assisténcia juridica
gratuita que tenham renda familiar inferior a 3 salarios minimos pelo Nucleo de Prética
Juridica da UNIARA.

- Atendimento juridico as pessoas fisicas beneficiarias da assisténcia juridica
gratuita relacionadas a acidentes de transito, dividas bancarias, problemas com
aluguéis, pensao alimenticia, queixas de vizinhos, divércios, cobrancas pelo Centro

Judiciario de Solugdo de Conflitos e Cidadania da Comarca de Araraquara.

3.2.8. A organizagdo de diversos tipos de empresas de comunicacéo
inexistentes.
Noticiou o site da UNIARA:

“Professor da Uniara estabelece parceria com APP Brasil para Portifélio
Criativo”

Publicado em: 11/02/2011

O site “Portifélio Criativo” (www.portifoliocriativo.com.br), desenvolvido
pelo professor Luis Caraccio Janior, o Caé, do curso de Publicidade e
Propaganda do Centro Universitario de Araraquara - Uniara, terd como parceira a
Associacdo dos Profissionais de Propaganda (APP) Brasil, que ira reforcar a
divulgacéo do banco de talentos on-line.

“O apoio é fundamental para fortalecer ainda mais o projeto. O Portifélio

Criativo tera um link tanto no site da APP Brasil quanto nas paginas de todos os
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capitulos (filiais) da entidade”, conta. Caé também informa que o banco de
talentos ja conta com 90 portifélios cadastrados.

A parceria com a APP devera viabilizar um evento de apresentacdo do
projeto na sede da entidade em S&o Paulo, em data a ser agendada entre os
meses de marco e abril. Além disso, outras parcerias e a¢des sdo planejadas
para este ano.

“Estou negociando uma parceria com a Central de Outdoor e quero
apresentar o projeto para o Clube de Criacédo de Sao Paulo. Também aproveitarei
a vitrine proporcionada por grandes eventos, como o Fest’Up, que acontece em
setembro na Faap, em Sé&o Paulo, e o Festival de Publicidade de Gramado (RS),
que sera de 31 de agosto a 2 de setembro”, explica o professor. Para o Festival
de Gramado, Caé pretende levar cerca de 30 alunos do curso de Publicidade e
Propaganda da Uniara. “Temos ido em todos os anos impares”, lembra ele.

O projeto

O Portifolio Criativo foi idealizado por professores universitarios e
profissionais da area de Publicidade e Propaganda, preocupados em abrir um
canal de comunicacdo entre agéncias de todo o Pais, oferecendo uma pasta
digital com informacgdes e trabalhos feitos por novos talentos.

“O Portifélio Criativo é uma ferramenta moderna que visa criar uma ponte
entre os talentos recém-formados, que saem do meio académico e precisam de
uma oportunidade de insercdo no mercado”, afirma Caé. Mais informacfes

podem ser obtidas pelo e-mail cae@portifoliocriativo.com.br.

3.2.9. ATV UNIARA e seu compromisso social.

Este canal de comunicagdo do Centro Universitario de Araraquara surgiu para
promover conteudo educativo e informativo, contribuindo para o desenvolvimento
social e cultural da populagéo de Araraquara e da regido.

E, ainda, um canal local para debates e prestacdo de servigos, por meio da
divulgacédo de conhecimentos e informac¢des produzidos na instituicdo. A TV Uniara é

veiculada pelo Canal 21, da operadora de televisdo a cabo NET.
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Nas respostas dos docentes da UNIARA aos questionarios aplicados pela
CPA e que cobriram o periodo janeiro-dezembro de 2011 os mesmos avaliaram
as_iniciativas da Instituic8o voltadas para atender as preocupacdes e as

demandas da sociedade regional da seguinte forma:

41.8% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorias as

iniciativas da Instituicdo voltadas para atender as preocupacoes e as demandas

da sociedade reqgional. 38,2% as avaliou como satisfatorias. 18,2% ndo soube ou

teve duvidas. 1,2% as avaliou como insatisfatérias;: e 0,6% as avaliou como

totalmente insatisfatorias.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacao: 80,0%

Faixa de satisfacao reqular: 18,2%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 1,8%

3.3 —Relagdes da IES com a sociedade: incluséo social.

Considerado o trinbmio ensino-pesquisa-extensdo, os curriculos dos cursos de
graduacdo prevéem oportunidades para que a clientela escolar realize sua formagéo
académico-profissional articulando-se com a vida cotidiana do trabalho profissional e
com as necessidades e demandas da sociedade. Por isso, ha o exercicio da
responsabilidade social voltada para ainclusao social em diversos cursos.

Na Area de Salide, por exemplo, destacam-se:

- em Fisioterapia:

- a readaptacdo pessoal e social de mulheres mastectomizadas (Dermato-
Funcional);

- a readaptacdo pessoal e social de mulheres acometidas de incontinéncia
urinaria (Uroginecologia);

- a readaptacdo pessoal e social de homens acometidos de incontinéncia
urinaria (Urologia) em decorréncia de prostatectomia;

- a readaptacdo de mulheres, homens e criangas portadores de disturbios
craniomandibulares (DCM);

- 0 atendimento a cadeirantes (Neurologia);

- a reintegracao dos idosos a sociedade, devolvendo-os ao convivio da familia

e dos amigos, e sua readaptacéo pessoal (Geriatria e Gerontologia);
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- em Fonoaudiologia:

- a readaptacao dos portadores de disturbios da audi¢éo, voz e linguagem;

- 0 atendimento ao deficiente auditivo;

- terapia fonoaudiolégica para portadores de alteracdes cranio-maxilo-faciais;
- reabilitacdo vestibular;

- em Nutricao:
- 0 diagndstico, o tratamento e a prevencédo da obesidade infantil;
- 0 atendimento nutricional a obesos moérbidos;

- 0 tratamento nutricional a portadores de paralisia cerebral;

Noticiou o site da UNIARA
“Uniara participa de projeto voltado a seguranca alimentar e nutricional”
Publicado em: 11/04/2011

O curso de Nutricdo do Centro Universitario de Araraquara — Uniara esta

participando da Rede SANS, projeto voltado a seguranga alimentar, realizado em
parceria com a Unesp Botucatu e mais 4 universidades. O projeto reuniu um
grupo de pessoas interessadas em seguranga alimentar nos 27 municipios do
estado de Sao Paulo contemplados pela Rede. “Cada cidade garante a
seguranca alimentar de uma maneira, e a ideia é inserir esses municipios numa
rede de comunicag¢do para que eles troquem experiéncias entre si”, explica Rita
de Cassia Garcia Pereira, professora do curso de Nutricdo e coordenadora do
projeto nainstituicdo.

A proposta é de autoria de Maria Rita Marques de Oliveira, professora da
Unesp e doutora em Ciéncias dos Alimentos, e foi viabilizada por recursos do
Ministério de Ciéncia e Tecnologia através da Finep, repassados ao Instituto de
Biociéncias de Botucatu. A Rede é voltada a articulagdo da Politica de Saude
com a Politica de Seguranca Alimentar, e também a formacgao de pessoas por
meio de cursos, féruns, seminarios, no sentido de promover a integracdo dos
participantes e a realizagc&o de acdes colaborativas.

De acordo com Rita de Céssia, 0 conceito de seguranca alimentar € amplo
e gera diversas interpretacfes. A rigor, trata-se do dever do Estado em garantir o

acesso a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente e de modo
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permanente a todos os cidaddos, sem comprometer o acesso a outras
necessidades essenciais. “Mas, ao longo do tempo, esse conceito foi ampliado e
passou a se chamar seguranca alimentar e nutricional, envolvendo n&o so6
aspectos como producdo, transporte e armazenamento de alimentos, visando o
controle sanitario, mas também inserindo a qualidade nutricional e a
conscientizagdo como fator importante na busca de um melhor consumo dos
alimentos”, explica a docente.

A primeira fase do projeto teve inicio em 2008, com a analise e
monitoramento dos municipios. Em cada uma das 27 cidades eleitos para o
trabalho inicial de articulacdo das pessoas na Rede, ha um articulador, cuja
funcao é a de identificar as “conexées” ja existentes e estabelecer novas,
ampliando assim a Rede local. J& em 2010 comecaram as atividades de
formacdo, com oficinas, encontros presenciais, seminarios com representantes
dos municipios e semindrios estaduais. “A Rede funciona a longo prazo, e em
2010 foi quando comecgou a deslanchar”, afirma Rita de Cassia.

Ela aponta que, atualmente, a principal preocupacdo da Rede é a
conscientizagcdo com relagdo as questdes do sobrepeso e das doencas cronicas.
A professora explica que a maior parte das enfermidades que afligem a
populacdo, como a obesidade, diabetes, hipertensdo e desnutricdo séo
causadas em grande parte por habitos alimentares inadequados, e que podem
ser evitadas. “Antes a seguranca alimentar era voltada para a erradicacao da

fome. Hoje, estamos na outra ponta do problema”, finaliza a docente.

“Alunas do curso de Nutricdo da Uniara aplicam treinamento do Programa
Consciéncia Alimentar”

Publicado em: 29/04/2011

Cinco alunas do terceiro ano do curso de Nutricdo do Centro Universitério
de Araraquara — Uniara foram qualificadas e estdo fazendo atividades de
multiplicagdo do “Programa Consciéncia Alimentar” do governo estadual.

De acordo com Marcia Cristina Guimarades, gerente de nutricdo e
alimentacdo escolar da Prefeitura de Araraquara, o projeto visa a orientacédo de

maes de criangas do municipio quanto a uma alimentagcdo saudavel, dando
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énfase no aproveitamento integral de alimentos. “Foram recebidos 30 kits
infantis e 200 adultos, para serem distribuidos e aplicados a comunidade”, diz.

Ainda segundo Méarcia, como ja existe uma parceria entre a Prefeitura e a
Uniara, as alunas Elaine Morikawa, Gisele Crespo, Jaqueline Dendis, Mirela
Borges e Rute Souza, do curso de Nutricdo da instituicdo, foram qualificadas e
estdo dando orientagcbes conforme o Manual do Multiplicador, enviado pelo
Governo Federal para a Secretaria de Abastecimento de Araraquara.

A coordenadora do curso de Nutricdo da Uniara, professora Ana Carolina
Carneiro, diz que o material € muito bom, pois aborda higiene pessoal, dos
alimentos, pirdmide, calendario de safras, doencas relacionadas a méa
alimentacdo, planejamento de compras e ao desperdicio que ocorre desde a
colheita até a manipulagcdo doméstica dos alimentos, entre outros temas.

Na primeira etapa, foram qualificadas mulheres da Casa Mater., na
segunda foram maes assistidas pelo programa ‘“Fome Zero”, e na terceira sera a
vez das frequentadoras do Restaurante Popular de Araraquara.

O trabalho comecou dia 13 de abril e acontece sempre nas quartas-feiras
a tarde, na cozinha escola do Restaurante Popular. A préxima turma, que ainda

nao foi definida, receberé o treinamento no dia 11 de maio.

- em Enfermagem:

- a educacao de futuras mées para a prevencao de partos prematuros, para a
otimizacdo da saude na gravidez e no puerpério, e do aleitamento materno;

- a participacdo dos professores e dos alunos em campanhas nacionais — de

vacinacao, de amamentacao, de doacao de 6rgaos;

- em Farmacia:

- a assisténcia farmacéutica a populacao da cidade;

- em Odontologia:

- atendimentos de prevencédo da saude bucal de criangas e jovens escolares;

- prestacdo de servigos gratuitos de assisténcia odontolégica a pacientes de
populacdes de baixa renda: cirurgias, tratamentos gengivais, préteses removiveis,

restauracoes;

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



204

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

- em Psicologia e em Terapia Ocupacional:

- a assisténcia a pessoas portadoras de transtornos mentais — esquizofrenia,
depresséo, anorexia,;

- a assisténcia a pessoas (criangas, jovens, adultos e idosos) portadores de
déficits fisicos e cognitivos;

- a assisténcia a idosos portadores de doencas crénico-degenerativas.

Noticiou o site da UNIARA:

“Clinica de Psicologia da Uniara atende familiares de dependentes

quimicos”

Publicado em: 04/02/2011

O Centro de Psicologia Aplicada — CPA do Centro Universitario de
Araraquara — Uniara ird retomar os atendimentos no dia 7 de fevereiro, incluindo
o trabalho direcionado a familiares de dependentes quimicos. Segundo Fabio
Mastroianni, docente do curso de Psicologia da Uniara, os interessados devem
fazer as inscrigdes pelo telefone (16) 3334-2198.

“Depois da inscricdo, os alunos entram em contato e realizam uma
triagem, a fim de verificar se o servi¢co oferecido atende as necessidades dessas
familias. Caso isso nao ocorra, é realizado o encaminhamento para a rede
municipal de Saude”, explica Mastroianni.

Entretanto, o professor ressalta que, apesar da importancia de auxiliar as
familias a lidar com situacGes de dependéncia, a procura ainda é considerada
baixa. “Muitas pessoas pensam que a unica medida a ser tomada com relagao a
dependentes é a internacdo em alguma clinica particular. Como ha essa
tendéncia, os alunos também fazem estagios em comunidades terapéuticas da
cidade e da regiao”, afirma.

Avanco

A instalacdo do Centro de Atendimento Psicossocial - Alcool e Drogas
(Caps-AD) de Araraquara, prevista para ser concluida neste més, é considerada
um avanco importante pelo docente.

“A cidade ainda ndo contava com um atendimento gratuito voltado para
guem tem problemas com drogas e éalcool. Tentaremos realizar uma parceria

com a Prefeitura, visando oferecer uma oportunidade aos alunos de estagiar em
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um oOrgdo publico, que ira receber um grande numero de pessoas”, analisa
Mastroianni.

O projeto é desenvolvido com recursos do Governo Federal e tem como
diretriz atender aos dependentes sem afasta-los de suas familias. O Caps-AD de
Araraquara ficard situado na Avenida Sete de Setembro e serd mantido
conjuntamente pelas secretarias municipais de Assisténcia e Desenvolvimento
Social e de Saude, com apoio das pastas de Educacédo, Esporte, Seguranca e
Cultura para a realizagdo de atividades socioeducativas, cursos e outras

orientacdes aos dependentes quimicos e suas familias.

“Clinica de Terapia Ocupacional da Uniara oferece atendimento gratuito”
Publicado em: 14/04/2011
A Clinica de Terapia Ocupacional do Centro Universitario de Araraquara —
Uniara oferece atendimento gratuito para adultos e criancas. E o que informa a
coordenadora do curso, professora Débora Couto de Melo Carrijo.
Segundo ela, os atendimentos sé&o realizados por alunos do quarto ano
do curso, sob supervisado docente. As areas abrangidas sé&o: paralisia cerebral,;
artrite; acidente vascular cerebral — AVC; amputacdes; afastamento do trabalho,

déficit de atencao; depressédo e doengas mentais.

“Clinica de Terapia Ocupacional realiza atividades relacionadas a Pascoa”

Publicado em: 19/04/2011

A Clinica de Terapia Ocupacional do Centro Universitario de Araraquara —
Uniara esta realizando nesta semana diversas atividades relacionadas a Pascoa.
Pintura facial, mapa dos ovos de Pascoa, desenhos e colagens, alimentacéo,
musicas festivas, trabalhos com conceitos e a interacdo com um coelho real
foram algumas das atividades desenvolvidas pelas alunas, com superviséo
docente.

Silvia Negrini, professora responsavel pelo estagio supervisionado,
aponta que essas atividades s&o mais sociais, pois ajudam a entender as datas
festivas e a interagir com os outros pacientes. “O principal objetivo da Terapia

Ocupacional é ajudar as pessoas a realizar as atividades do cotidiano. E com as
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atividades especificas, as criancas tém a oportunidade de entender de um modo
pessoal e ludico cada uma das comemoragées”, explica.

Segundo a docente, a Terapia Ocupacional também trabalha no sentido
de ajudar as criancas a adquirir habilidades necessarias para a realizacdo do
aprendizado. Ela exemplifica que a brincadeira com o mapa dos ovos de P4scoa
—em que os ovos de chocolates escondidos séo descobertos pelas criancas por
meio de mapas - ajuda a entender o conceito de lateralidade e de orientagéo, ja a
interacdo com o coelho permite que a criangca a trabalhe o lado sensorial.
“Nossa intencdao é dar significado as atividades do cotidiano de uma forma
funcional, de maneira que dé sentido a vida do ser humano”, afirma Silvia.

A Clinica de Terapia Ocupacional da Uniara oferece atendimento gratuito
para cerca de 20 adultos e criancas, e ainda ha vagas disponiveis. Os
atendimentos sao realizados por alunos do quarto ano do curso, sob superviséo
docente, e abrange as areas: paralisia cerebral; artrite; acidente vascular
cerebral — AVC; amputacOes; afastamento do trabalho, déficit de atencéo;

depresséo e doengas mentais.

Da mesma forma ocorre na area das Ciéncias Sociais Aplicadas:

- no curso de Direito:

- a assisténcia juridica gratuita por meio do Nucleo de Prética Juridica e do
Programa Nosso Direito veiculado na Radio UNIARA e na TV UNIARA;

- 0 Centro Judiciério de Conciliagao, primeiro do interior.

- no de Arquitetura e Urbanismo:
- a melhoria da qualidade da habitacdo popular por meio do emprego de

materiais que favorecem a incluséo territorial.
Nas Ciéncias Humanas destacam-se:

- 0 curso de Pedagogia, com a promoc¢ao do acesso a alfabetizacdo para

adultos e o desenvolvimento do gosto pela leitura em criancas e adolescentes.
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Também é preciso destacar as bolsas de estudos para os alunos de
graduacao e de Pés-Graduacéo lato sensu.

A politica institucional de oferta de bolsas de estudo de diversas
modalidades se justifica, em grande parte, como mecanismo de inclusdo
escolar. De fato, ha um conjunto de modalidades de bolsas que s&o usufruidas pelos
alunos dos cursos de graduacdo e de poOs-graduacao lato sensu que lhes favorece

suainclusao escolar, e, em conseqliéncia, também, a inclusdo social.

Nas respostas dos docentes da UNIARA aos questionérios aplicados pela
CPA e que cobriram o periodo janeiro-dezembro de 2011 os mesmos avaliaram

as iniciativas da Instituicdo voltadas para a inclusdo social da sequinte forma:

40,0% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatérias as

iniciativas da Instituicdo voltadas para a inclusdo social. 38,2% as avaliou como

satisfatorias. 20,6% ndo soube ou teve duvidas. 1,2% as avaliou como

insatisfatérias. Nenhum docente as avaliou como insatisfatorias.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 78,2%

Faixa de satisfacao reqular: 20,6%

Faixa de insatisfacdo: 1,2%

3.4 — Relagdes da IES com a sociedade: defesa do meio ambiente, da memoaria
cultural, da producéo artistica e do patrimdnio cultural.

O PDI da UNIARA e seu Aditamento para o periodo 2009-2013 firmaram
claramente compromissos com a defesa do meio ambiente, com a memaria cultural, a

producao artistica e patrimonio cultural os quais foram efetivamente cumpridos.

3.4.1. A defesa do meio ambiente, expressao do exercicio da
responsabilidade social da UNIARA, se efetiva em diversas frentes:
a) na Oficina de Reciclagem de Papel, onde se aprende a reciclar papel e a se

produzir com esse papel reciclado novos materiais;

b) no projeto “Do dleo de cozinha a produgéo de biodiesel” (convénio UNIARA,

Cooperativa Acacia, DAAE, Triangulo Alimentos de Itdpolis), em que a conscientizacao
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da populacao de que o 6leo de cozinha ndo deve ser jogado fora (pois provoca danos
ambientais), mas entregue a Cooperativa Acécia para que, repassado a UNIARA, seja
transformado na sua usina de biodiesel, vem proporcionando a produc¢éo de biodiesel
para ser o biocombustivel dos proprios caminhdes da Cooperativa;

c¢) no Centro de Estudos Ambientais (CEAM), érgdo suplementar da Uniara, em
que sdo desenvolvidos os seguintes projetos: eventos cientificos, coleta seletiva no
municipio, Uniara Recicla, programa radiofénico Rede Ambiente, excursdo ambiental,
capacitacdo de gestores ambientais municipais, clipping regional do meio ambiente e
caracterizacdo dos aspectos fisicos das sub-bacias hidrograficas e céalculo da area

impermeavel no perimetro urbano;

d) no Parque Ecoldgico do Basalto, onde séo realizados estudos e pesquisas
de cursos de graduacdo e poOs-graduacdo da UNIARA, de disciplinas do ensino
fundamental e do ensino médio, e se tem um espacgo de eventos culturais e de lazer. A
UNIARA assumiu o compromisso de zelar pelo patrimbnio do Parque e de investir
ainda mais nele: patriménio geolégico por meio do basalto colunar existente;
patriménio vegetal no qual estdo representados micro-ecossistemas e espécies do
cerrado, da caatinga, da Amazénia, bem como espécies exoticas, frutiferas (nativas e
exoticas), e palmeiras; oferta ao publico visitante de uma educagcdo ambiental mais
completa e esclarecedora; desenvolvimento de pesquisas sobre em plantas medicinais
e aromaticas, inventario paisagistico do Parque do Basalto, estudos de germinacéo e
crescimento de espécies de cerrado como subsidio para conservacgédo, recuperacao e

manejo; d) nos convénios com ONGs comprometidas com o meio ambiente.

e) na participacao de alunos e docentes no Projeto Rondon;

f) na capacitacdo de assentados em diversos municipios do Estado de S&o
Paulo — Parceria INCRA-UNIARA.

3.4.2. A defesa da memdaria cultural, da producéo artistica e do patriménio

cultural.
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O Centro de Artes da UNIARA representa a institucionalizacdo da oferta
gratuita da fruicAo de artes plasticas. Como responsabilidade assumida pela
Instituicdo, foi ele constituido para ser um espaco destinado a livre exposicao de
trabalhos de arte em pintura, desenho, escultura, literatura, musica e danca. Ha,
também, aulas de artes para interessados.

Além disso, a UNIARA é uma IES que tem dedicacdo especial a MUsica e a
Danca, privilegiando em sua responsabilidade social na area da Cultura
especialmente a linha programética da Producédo Cultural e Artistica em Musica
e Danca.

Na musica, a UNIARA possui e mantém

- um Coral (37 vozes);

- uma Orquestra Filarménica Experimental (59 musicos);

- uma Orquestra de Sopro e Percusséao (39 musicos);

- uma Banda (39 componentes);

- um Conjunto Instrumental Feminino (12 integrantes).
Na danca, possui um Grupo de Danca Contemporanea.
Nas respostas dos docentes da UNIARA aos questionarios aplicados pela

CPA e que cobriram o periodo janeiro-dezembro de 2011 os mesmos avaliaram

as atividades culturais promovidas pela Instituicdo da sequinte forma:

35,8% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorias as

atividades culturais promovidas pela instituicdo. 43,6% as avaliou como

satisfatorias. 17,0% ndo soube ou teve duvidas. 3,6% as avaliou como

insatisfatdrias. Nenhum docente a avaliou como insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacao: 79,4%

Faixa de satisfacdo reqular: 17,0%

Faixa de insatisfacao: 3,6%

Também nas respostas dos docentes da UNIARA aos questionérios
aplicados pela CPA e que cobriram o periodo janeiro-dezembro de 2011 os

mesmos avaliaram aimagem externa da Instituicdo da sequinte forma:
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455% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria a imagem

externa da Instituicdo. 45,5% a avaliou como satisfatéria. 6,7% nao soube ou

teve duvidas. 2.4% a avaliou como insatisfatéria. Nenhum docente a avaliou

como insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 91,0%

Faixa de satisfacado reqular: 6,7%

Faixa de insatisfacdo: 2,4%

Nas respostas dos docentes da UNIARA aos questionarios aplicados pela
CPA e que cobriram o periodo janeiro-dezembro de 2011 os mesmos avaliaram

as iniciativas da Instituicdo voltadas para a responsabilidade social da sequinte

forma:

39.4% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatérias as

iniciativas da Instituicdo voltadas para a responsabilidade social. 44,8% as

avaliou como satisfatérias. 14,5% ndo soube ou teve ddvidas. 1,2% as avaliou

como insatisfatérias. Nenhum docente as avaliou como insatisfatérias.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 84,2%

Faixa de satisfacdo reqular: 14,5%

Faixa de insatisfacdo: 1,2%

Da proposicdo de linhas de acdo para o aperfeicoamento das atividades
desenvolvidas no ambito da responsabilidade social:

- maior visibilidade das atividades da IES, ja& que muitos sdo os beneficiados
que revelam ter tido dificuldades em conhecer o trabalho desenvolvido pelo Centro

Universitario ou em chegar, de forma 4gil, ao 6rgdo responsavel pela atividade;

- a expansao das atividades € imperiosa, pois a sociedade apresenta demanda

muito superior & que o Centro Universitario tem suprido;

- ampliacdo das oportunidades de atendimento dos alunos da Uniara com

dificuldades académicas.
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Das ac¢bOes académicas e administrativas conseqiientes aos processos
avaliativos:

- a mantenca das Bolsas de Estudos das diversas modalidades;

- a garantia da visibilidade do trabalho desenvolvido pelo Centro Universitario e
do trajeto para se chegar, de forma agil, aos 6rgaos responséaveis proporcionada pela
reformulacéo do site da UNIARA,;

- a solidificacdo do atendimento aos alunos com dificuldades académicas pelo
Centro de Orientacdo Profissional — COP — e pelo Centro de Psicologia Aplicada da
UNIARA.

O parecer da Comissao Externa de Avaliagdo Institucional que visitou in
loco a UNIARA no periodo de 1 a 4 de abril de 2009 registrou o seguinte a pagina
18:

“Foi constatada a coeréncia entre as ag¢dées de responsabilidade social

praticadas pela IES e o seu PDI.

As relagdes da IES com os setores da sociedade estdo adequadamente

implantadas e acompanhadas e sdo relevantes para o desenvolvimento

socioecondmico e educacional da regido.

As acOes relativas aincluséo social estdo implantadas e acompanhadas.

A |IES desenvolve a¢cdes importantes de preservacdo do meio ambiente,

do patriménio cultural e producéo artistica, as quais resultam de um

planejamento e estdo adequadamente implantadas e acompanhadas. Por
exemplo: s&o recuperadas edificagdes historicas, culturais e € mantido
um parque ecoldgico (Parque do Basalto, que era um ambiente
degradado) em beneficio da populacéo e do patriménio cultural/ambiental
da comunidade, além de servir de campo de pesquisa na area de meio

ambiente.”
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Dimenséo 4 — A comunicagao com a sociedade.

4.1 — Coeréncia das acbGes de comunicacdo com a sociedade e as politicas
constantes dos documentos oficiais.

O exame dos documentos oficiais da IES, cujo contetdo esta consubstanciado
no PDI e em seu Aditamento para o periodo 2009-2013, e seu cotejo com as acdes de
comunicacgdo interna e externa efetivamente realizadas pela UNIARA revela a boa
articulacéo, aderéncia, e coeréncia destas ao formalmente proposto.

Ao longo dos seus 43 anos de existéncia (1968-2011), a UNIARA empenhou-
se em criar, implantar e implementar diversas formas, mecanismos e recursos de
comunicagdo chegando a atualidade com um bom conjunto deles. Eles sé&o
empregados nas atividades fins e nas atividades meios do Centro Universitario
de Araraquara, e é muito boa sua aderéncia, articulagdo e coeréncia com o
proposto no PDI.

Ao longo de sua trajetéria historica, a UNIARA buscou gradativamente
constituir seus meios e recursos de comunicacao interna e externa. Ou seja, recursos
de bom fluxo de informacgdes, orientacoes, registros, interatividade e boa articulacdo
entre eles. Nos dultimos 10 anos, especialmente, houve um grande avanco na
comunicacgdo interna e externa da IES.

Nos 5 ultimos anos (2006-2011), esse avanco foi mais significativo com a
instauracéo da TV UNIARA e do Comuniara (ambos produzidos pela Assessoria de
Imprensa), da solidificacdo e enriquecimento da Radio Educativa FM UNIARA e da
reformulacéo do site da UNIARA.

Assim, a IES dispbe de formas, mecanismos e recursos de comunicagao
escrita (jornais, boletins, murais) e de comunicacao eletrénica (radiofénica, televisiva,
internet). Trata-se de comunicacdo também representada ndo apenas pelos eventos
que a IES oferece, como também pelos que sedia em suas instalagbes em razédo de
sua excelente insercdo na sociedade. Se, por um lado, a UNIARA planeja e realiza
seus proprios eventos visando dar efetividade a sua misséo, aos seus objetivos e as
suas metas, por outro também agasalha as iniciativas que lhe sdo enderegadas por
diversos setores sociais do contexto mais amplo.

Neste Ultimo aspecto, a IES sedia eventos da Unimed/Univida; da IESA

(Projetos, Equipamentos e Montagens S.A) — da Fundagdo INEPAR-; da Associagdo
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Comercial e Industrial de Araraquara (ACIA); da Prefeitura Municipal de Araraquara;
da Secretaria de Estado da Saude; da Secretaria de Estado da Fazenda; de projetos
do Governo Federal (Bolsa Escola, Bolsa Familia).

4.2 — Comunicacao interna e externa.

A comunicagdo no ambito interno e externo do Centro Universitario de
Araraquara — UNIARA — ocorre por meio de um conjunto adequado de recursos
diversificados. Assim,

a) no ambito da gestdo académica e administrativa da IES apresentam-se
0S recursos orais e escritos, tais como:

- 0s Colegiados e as Coordenadorias de Curso, que comunicam as matérias e

as deliberacdes das diversas instancias institucionais ao corpo social,

- 0s professores, que esclarecem sobre as disciplinas no contexto dos

curriculos dos cursos e suas variadas atividades académicas;

- 0 Guia ou Manual do Aluno, documento que explicita aos alunos seus direitos
e deveres como alunos da IES e que esta disponivel tanto na versdo impressa como

na virtual (on line);

- 0 Setor de Relacionamento com o Alunado — SETRA -, canal de comunicacéo
entre a comunidade universitaria e a administracéo da instituicdo, via desburocratizada
e agil para a correcao de possiveis problemas. A UNIARA disponibiliza este setor com
caracteristicas de uma ouvidoria para receber sugestdes, comentarios, dividas ou
qualquer informacao relacionada a IES. Por meio do Setor de Relacionamento, as
informagbes s&o encaminhadas imediatamente aos setores competentes de forma
transparente, objetiva e isenta, assegurando o sigilo absoluto como forma de preservar

a identidade do manifestante;

- a Central de Atendimento, canal de comunicacdo que presta atendimento
pessoal, telefénico e eletrbnico aos diversos publicos da UNIARA, sendo eles
graduandos e poés-graduandos, ex-alunos, vestibulandos, alunos em processo de

transferéncia e a comunidade externa em geral. Suas atividades estéo voltadas para a
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oferta de informacdes e esclarecimentos sobre os servigos disponibilizados pela IES.
Mais especialmente, a Central oferece informagfes sobre os cursos da instituicéo,
processos seletivos, eventos, informacfbes académicas e solicitacdo e entrega de

requerimentos internos;

- 0s murais para os alunos dos diferentes cursos, que divulgam noticias sobre
matérias diversas (palestras, cursos, eventos, oportunidades de estagio, congressos,
atividades extra-classe, atividades extra-curriculares etc);

- a Diretoria de Eventos, que planeja, divulga e realiza eventos académicos e

culturais;
- 0 Jorna VITRAL da IES;

- a Revista UNIARA, de periodicidade semestral, que publica trabalhos de
pesquisa e de extensdo de professores e alunos, e trabalhos de conclusédo de curso.

Também comunicados de pesquisa e resumos de teses, de dissertacdes, de livros;

- Feira dos Cursos da UNIARA — FEC, que é o evento maior do Centro de
Orientacao Profissional da UNIARA voltado para a populacao juvenil do municipio e
regido representando a culminacdo do processo anual de divulgacado sistematica dos

cursos de graduacao da UNIARA aos alunos de ensino médio da cidade e regido.

b) no @mbito da gestdo académica e administrativa da IES: os recursos
eletrénicos:
- AGEUNIARA (Agéncia Experimental de Noticias): agéncia de noticias on line

desenvolvida pelo curso de Comunicag¢do Social — Habilitagdo em Jornalismo;
- Revista Eletrénica de Publicidade “O Galo web”, revista do Curso de

Publicidade e Propaganda em que os docentes e os alunos desempenham as funcdes

editoriais e de producéo;
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- Jornalismo Cientifico Uniara: publicagdo on line de reportagens, entrevistas,
artigos, resenhas (relacionados as atividades cientificas de universidades e centros de
pesquisa da regido) e trabalhos académicos produzidos por alunos e professores
envolvidos no programa da disciplina Jornalismo Cientifico do Curso de Comunicagéo
Social — Habilitagdo em Jornalismo;

- 0 COMUNIARA, veiculo de comunicagdo interna que divulga pela internet,
para os docentes e corpo técnico-administrativo, iniciativas, medidas, eventos,
aspectos do funcionamento institucional que potencializam a compreensdo do

universo institucional;

- Site da UNIARA: site oficial que realiza a divulgacdo interna e externa da
Instituicgdo nos aspectos institucionais, académicos, de extensdo de servigcos a
comunidade, culturais, esportivos etc.

O site agasalha a Secretaria ou UNIARA Virtual para os alunos, os
professores e os funcionarios, facilitando a comunicagdo na comunidade
académica e possibilitando uma maior integracdo entre as mais diversas
instancias.

E por meio da Secretaria Virtual que os alunos e os professores de todos
os cursos da IES respondem aos questionarios aplicados pela CPA e registram
suas opinides, sugestdes e criticas.

O site do Centro Universitario de Araraquara € um dos fortes componentes da
rede de comunicacdes interna e externa da IES que oferece informacdes em
profundidade sobre as diversas atividades académicas e sociais, tanto para a
comunidade universitaria quanto para a sociedade em geral, bem como disponibiliza
servigos on-line diversos para alunos, funcionarios e professores (Secretaria Virtual,
especialmente).

E, mais especialmente, um fecundo instrumento de comunicacdo e de
integracdo dos membros dos diferentes segmentos do corpo social da IES, bem como
de apresentacado dela ao publico integrante da sociedade mais ampla.

Também é por meio do site que a Comisséo Prépria de Avaliacdo da
UNIARA/SINAES disponibiliza os Relatérios de Autoavaliacéo Institucional para

acomunidade interna e externa.
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-Radio UNIARA FM: importante veiculo de comunicacdo para a populacao de
Araraquara e regido, oferecendo informagfes, noticias, e musicas de qualidade.
Destacam-se na area académica o Projeto Universidade Aberta e o projeto Rede
Ambiente. Na area jornalistica o Projeto Radio UNIARA: Jornal de Hoje. Na é&rea

cultural diversos projetos do mundo da musica.

- TV UNIARA: veiculo que exibe uma programacdo de cunho jornalistico
educativo, a servico da comunidade como fruto do trabalho de alunos, professores e
colaboradores da Uniara, desde o cenario até a produ¢éo dos programas, e que visa o
desenvolvimento social e cultural da populacdo de Araraquara e da regido, bem como

a realizacdo de debates e prestacdo de servicos;

4.3. Delineando uma Ouvidoria.

Por sua vez, o site, o Jornal UNIARA, a Radio Educativa FM UNIARA, a TV
UNIARA assumem o0s processos de comunicagdo interna e externa do Centro
Universitario de Araraquara, aliando-os ao treinamento e desenvolvimento profissional
dos alunos dos cursos de Jornalismo e de Publicidade e Propaganda. Tais iniciativas
sdo organizadas e orientadas por professores que, juntamente com o0s alunos,
desenvolvem trabalhos em véarias midias.

O site, o Comuniara, a Radio UNIARA, a TV UNIARA proporcionam a
comunidade universitaria tecer a rede de comunicacao entre seus membros e com a
sociedade em geral.

Ao mesmo tempo, a Radio Educativa FM UNIARA, a TV UNIARA e boa parte
do site UNIARA sdo midias voltadas prioritariamente para a difusdo da producado de
conhecimentos a sociedade em geral, em linguagem &gil e acessivel.

A Revista UNIARA tem compromisso com a divulgacdo mais formal e

académica do conhecimento académico: publica artigos, resenhas, resumos de teses.
Verifica-se, assim, que a IES tem um conjunto rico de potencialidades

para implantar uma efetiva Ouvidoria da qual ja possui, de fato, um eshoco.

Notar o seguinte:
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63,6% dos alunos avaliou, em 2011, como muito satisfatorios/satisfatérios
0s meios de comunicagéo interna da UNIARA.

73,9% dos alunos avaliou, em 2011, como muito satisfatorios/satisfatérios
0S servigcos da Secretaria Virtual.

53,9% dos alunos da IES avaliou, em 2011, como muito
satisfatdrio/satisfatorio o acesso a orientacdes pessoais e profissionais nos

ambitos do Curso e da Instituicéo.

62,8% dos alunos da |IES avaliou, em 2011, como muito
satisfatorios/satisfatérios a assisténcia e o atendimento prestados pelas

Coordenadorias dos Cursos.

Também, a maioria do corpo docente — 94,5% - avaliou, em 2011, como
muito satisfatérios/satisfatérios a assisténcia e o atendimento prestados pelas

Coordenadorias dos Cursos.

55,5% do corpo docente avaliou, em 2011, os canais de expressao e

reivindicacao de melhorias como muito satisfatorios/satisfatérios.

89,0% do corpo docente avaliou, em 2011, os meios de comunicacao
escrita da UNIARA como muito satisfatérios/satisfatorios.

80,5% do corpo docente avaliou, em 2011, o fluxo e a circulacdo de
informac&o no interior da instituicdo, inclusive de eventos como muito

satisfatorios/satisfatorios.
79,4% do corpo docente avaliou, em 2011, a qualidade da informacéao
prestada nos diversos setores da IES em que atuou como muito

satisfatoria/satisfatoria.

93,3% do corpo docente avaliou, em 2011, os servicos da Secretaria

Virtual como muito satisfatorios/satisfatorios.
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Ainda, 87,9% do corpo docente avaliou, em 2011, a imagem interna da
instituicdo como totalmente satisfatoria/satisfatoria e 91,0% avaliou a imagem
externa da IES como totalmente satisfatéria/satisfatoria.

A proposicdo de linhas de acédo para o aperfeicoamento das atividades
desenvolvidas incidiu enfaticamente no delineamento mais forte de uma efetiva
Ouvidoria com o0s recursos ja existentes, integrantes do quadro anteriormente referido,
e com o melhor aproveitamento do Setor de Relacionamento com o Alunado —
SETRA.

Como agbes académicas e administrativas consequentes aos Pprocessos
avaliativos destaca-se a continuidade do processo de aperfeicoamento do conjunto
das formas, dos mecanismos e recursos de comunicagdo da Instituigao.

Deve-se conferir destaque ao site da IES para garantir maior visibilidade ao
ensino de graduacao, pés-graduacéo, agbes de extensdo, atividades de investigagdo
cientifica, de responsabilidade social, das manifestacdes dos alunos e professores de
todos os cursos, bem como o melhor aproveitamento do site e do Setor de

Relacionamento com o Alunado — SETRA — em uma efetiva Ouvidoria.
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Dimensédo 5 — As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e
corpo técnico-administrativo, seu aperfeicoamento, seu desenvolvimento

profissional e suas condi¢cdes de trabalho.

5.1 — Coeréncia das politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo
técnico-administrativo, seu aperfeicoamento, seu desenvolvimento profissional
e suas condi¢cdes de trabalho com as politicas firmadas em documentos oficiais.

Os documentos oficiais que regulam a vida institucional do Centro Universitario
de Araraquara firmaram politicas as quais a realidade institucional mostrou articulagéo,
aderéncia e coeréncia. De modo mais particular, o PDI e seu Aditamento para o
periodo 2009-2013 prevéem um conjunto de iniciativas e medidas que vém sendo
efetivadas na realidade da IES.

Para a plena consecuc¢ao de suas metas e objetivos, a IES estabeleceu em seu
PDI e em seu Aditamento critérios de admisséo e linhas de atuacdo voltadas para a
capacitacdo dos corpos docente e técnico-administrativo que buscam integrar
plenamente a administracdo das atividades meios, atividades fins e a gestédo
institucional superior para assegurar a oferta permanente das condi¢6es de um ensino
de qualidade.

Pretende, assim, promover uma administragdo institucional fundada no trabalho
colegiado, dotando-a de estrutura e de 0Orgdos regidos pelos principios de
coordenagdo, complementaridade e comunicacdo, e de processos permanentes de
avaliacdo e de planejamento institucionais, bem como promover a qualificacdo
académica de seu quadro docente e a formacdo continuada de seu corpo técnico-

administrativo.

Quanto ao corpo docente.

Ao candidato ao corpo docente é exigida a comprovacao de que é portador de
diploma de graduacdo ou Pds-Graduacdo. E altamente desejavel que o candidato
apresente experiéncia em atividades de pesquisa. Sao considerados os titulos
universitarios, o teor cientifico dos trabalhos realizados e aptiddo do candidato,
demonstrada através da comprovacdo de sua experiéncia académica no magistério
superior e/ou experiéncia ndo académica na area/curso para a qual esta se propondo

a contratacgéo.
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Os professores sdo selecionados entre pessoas portadoras de titulos de
habilitacdo académica, idoneidade profissional e integridade de costumes e vocacgao,
qualificacbes estas que os capacitam a desempenhar, a contento, as funcdes de
ensino, pesquisa e extensdo que lhes sejam atribuidas na carreira docente.

O processo seletivo é realizado por meio de analise do curriculum vitae e prova
didatica. Tem origem no Colegiado do Curso, tramita no Conselho do Departamento,
no CONSEPE e no CONSU e é, posteriormente, ratificado pela Reitoria.

A contratacdo é realizada pela Entidade Mantenedora, mediante proposta do
Reitor e é norteada pelos critérios de qualidade académica dos resultados do processo
seletivo, pelos principios da legislagdo trabalhista em vigor e pelas normas
estabelecidas no Regimento Geral e no Estatuto da IES.

Quanto a contratagdo em substituicdo eventual de docente esta € realizada por
prazo determinado. Neste caso, a contratacdo se da na categoria de Professor
Colaborador, sem que este pertenca a carreira docente, conforme dispositivos
estatutarios e regimentais. Para tanto, os Departamentos mantém um banco
atualizado de curriculos, de forma que os candidatos que apresentam a formacao mais
adequada para o desempenho da funcdo s&o convidados a participar do processo
seletivo visando a substituicdo eventual de professor, a qual segue 0s mesmos

critérios de avaliacdo da contratagdo regular.

Quanto ao corpo técnico-administrativo.

A selecdo e contratacdo do corpo técnico-administrativo observa os seguintes
aspectos: formacao especifica na area referente a vaga; experiéncia comprovada na
area de atuacdo; qualidades nas relagbes interpessoais; curso médio completo;

curriculum vitae comprobatério da formacao e habilidades requeridas.

5.2 — Formacéao do corpo docente.

O Centro Universitério de Araraquara realizou e realiza investimentos no setor
de recursos humanos para as atividades fins e atividades meios da Instituicdo. Em
relacdo ao corpo docente, o esforco institucional foi e vem sendo dirigido para:

a) garantir uma expansdo uantitativa com base na selecdo de pessoal

gualificado e experiente;
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b) ampliar o indice de dedicagdo docente, mediante o recurso da utilizagéo
crescente dos regimes de trabalho em tempo parcial e em tempo integral.

Como resultado, o Centro Universitario de Araraquara apresenta um corpo
docente com 399 (trezentos e noventa e nove) docentes (tendo como referéncia o
dezembro/2011) com a seguinte composicao:

- 120 Doutores = 30,08%;

- 166 Mestres =41,61%;

- 108 Especialistas = 27,06%;

- 05 Graduados = 1,25%.

No que se refere ao regime de trabalho — RT — o Centro Universitario
contempla trés categorias: tempo integral —TI, tempo parcial —=TP e horista —H.

O total e a respectiva porcentagem dos docentes em cada categoria sdo 0s
seguintes:

- 96 em tempo integral = 24,06%;

- 77 em tempo parcial = 19,30%;

- 226 horistas . =56,64%

O fato da grande maioria do corpo docente se situar na categoria horista se
deve a propria caracteristica inerente ao Centro Universitario que tem o ensino de
graduacdo como centro de suas atividades.

A partir da analise da composicdo do corpo docente existente constata-se que
a expanséao do corpo docente esta coerente com a planejada pela IES em seu PDI e

em seu Aditamento para o periodo 2009-2013.

Os quadros a seguir demonstram a composi¢cdo do corpo docente por

titulac&o e a distribuic&o percentual segundo o regime de trabalho.
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COMPOSICAO DO CORPO DOCENTE

TITULACAO | 2010 | 2011
DOUTORES 103 | 120
MESTRES 158 | 166
ESPECIALISTAS | 113 | 108
GRADUADOS | 02 | 05
TOTAL 376 | 399

DISTRIBUICAO PERCENTUAL DO CORPO DOCENTE SEGUNDO O
REGIME DE TRABALHO

REGIME DE 2010 2011

TRABALHO Total =% Total =%
Tempo Integral 96 = 25,60 96 = 24,06
Tempo Parcial 49 = 13,00 77 =19,30
Horistas 231 =61,40 226 = 56,64

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



223

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

No tocante a insergdo do professor na IES é imprescindivel inseri-lo no quadro
das exigéncias formadoras de cada curso, de tal modo que sua contribuicdo a
formacao dos alunos e ao trabalho articulado com os colegas seja eficiente e eficaz a
luz dessas exigéncias.

De fato, em que pese o fato do perfil académico-profissional do docente
contratado vir ao encontro das expectativas da funcdo docente que o aguarda, sempre
€ necessaria a realizagdo de um processo bem cuidado de familiarizacéo,
ajustamento, compatibilizacdo entre os saberes e condutas que o professor detem e
0s saberes e condutas que, nas novas circunstancias pedagogico-institucionais, sdo
0s mais adequados as estipulacdes curriculares do(s) curso(s) em que vai atuar na
Instituig&o.

Dai a necessidade, a pertinéncia e a importancia do trabalho da
Coordenadoria, do Colegiado e do Nucleo Docente Estruturante do Curso em
sua “fungdo educadora” junto ao docente. E necessédrio notar que, em sendo o
docente um professor contratado para lecionar Anatomia, antes de tudo é
preciso definir “de que Anatomia se trata” para o caso especifico deste ou
daquele curso ou curriculo que, por sua vez, integra esse ou aquele projeto
pedagdgico que é norteado por determinadas Diretrizes Curriculares Nacionais
gue estabelecem um determinado perfil desejado para o egresso.

O mesmo vale para o docente contratado para lecionar Fisiologia, Quimica,
Biologia, Fisica, Sociologia, Psicologia, Histodria, Patologia etc.

E imprescindivel inserir o docente no quadro das exigéncias formadoras de
cada curso, de tal modo que sua contribuicdo a formacédo dos alunos e ao trabalho

articulado com os colegas seja eficiente e eficaz a luz dessas exigéncias.

5.3 — Condig¢®es institucionais para os docentes.

O Centro Universitario de Araraquara apresenta em seu PDI e no Aditamento
ao mesmo para o periodo 2009-2013 o Programa Institucional de Incentivo a
Qualificacdo e a Capacitagdo Docente-PIQC com o0 objetivo de criar condigbes

facilitadoras para a qualificagdo de seus docentes.
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Concomitantemente, a IES tem se empenhado na capacitagdo de seus
docentes por meio de cursos e estagios por ela promovidos ou mediante convénios
com outras instituicbes de ensino e pesquisa.

Além disso, a capacitacdo ocorre por meio dos eventos que cada curso planeja
e realiza bimestral, trimestral, semestral e anualmente, registrando os marcos de
avancos de sua Area de Conhecimento e das especialidades que a mesma comporta.

De fato, ha Semanas, Jornadas, Simposios, Encontros, Congressos que, sob
0s auspicios da IES, sdo levados a efeitos com a participacdo de estudiosos,
pesquisadores, docentes renomados e nos quais os professores — na maioria das
vezes, também com a participacdo dos alunos — sdo capacitados por meio de
atualizagbes, aprofundamentos, e debates.

Na Area de Saude, por exemplo, é realizado bianualmente o Congresso de
Ciéncias da Satde — CONCISU — que integra todos os cursos da Area de Satde numa
programacdo multidisciplinar. O CONCISU conta com uma programagéo envolvendo
muitos estudiosos e especialistas convidados que participam de cursos, mesas-
redondas, sessfes de debates, lancamentos de livros, conferéncias e palestras.

Da mesma forma, a Area de Saude proporciona anualmente aos docentes de
todos 0s seus cursos capacitacdes especificas acerca da elaboracédo de planos de
ensino e de cronograma de atividades didaticas sob a égide das habilidades e
competéncias, bem como de critérios e procedimentos de avaliagdo. Neste ano de
2011, esteve presente o psicélogo Cassio Ropelato que ministrou palestra sobre
motivacao aos professores e coordenadores dos Cursos do Departamento de Ciéncias
Biologicas e da Saude. Na sequéncia, o Prof. Dr. Orivaldo Pereira Ramos,
coordenador do curso de Biomedicina, apresentou um debate sobre Capacitacdo
Pedagdgica, apontando as questfes principais, tais como: O Ciclo Docente, etapas de
desenvolvimento; Os Tipos de Planejamento na Educacdo, como plano de ensino,
plano de aula e plano da escola; Os Objetivos na Area Educacional, como definir e
elaborar os objetivos especificos e gerais; A Elaboracdo do Plano de Ensino, as
Ementas e os Métodos, nas diferentes areas; Avaliacdo do Processo Educacional,
elaboragdo das provas e outros tipos de avaliacdo; Atividades Didaticas; e outros
assuntos aplicados na Capacitagdo Pedagogica do Professor.

Outra forma de incentivar a capacitagdo dos docentes € a concessao de Bolsas

Produtividade em Pesquisa através da FUNADESP — Fundacgdo Nacional para o
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Desenvolvimento do Ensino Superior Particular. Os docentes contemplados com
Bolsas FUNADESP assumem o compromisso com o desenvolvimento de pesquisas
propostas em projetos apreciados por comissGes de pesquisadores externos que
colaboram com o Centro Integrado de Estudos e Pesquisas da UNIARA -
Ciepesquisa.

No que se refere a carreira do corpo docente, esta previsto no Estatuto e no
Regimento do Centro Universitario de Araraquara que o0s cargos docentes sao
estruturados em carreira Unica compreendendo as seguintes categorias de
professores, na ordem hierarquica decrescente: Professor Titular; Professor Adjunto;
Professor Assistente. Excepcionalmente admite-se a categoria de Auxiliar de Ensino,
no caso de graduados, dando-se preferéncia, em igualdade de condi¢bes, aos
formados no Centro Universitario de Araraquara.

A promogdo na carreira docente, ainda de acordo com as disposi¢cdes
estatutarias e regimentais da IES, além da existéncia de vaga na categoria superior e
da observancia dos titulos, condigbes e requisitos inerentes aquela categoria
dependerd de juizo favoravel do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo —
CONSEPE quanto a conveniéncia da medida, a luz do desempenho didatico e
profissional revelado pelo docente na ou nas categorias hierarquicamente inferiores. A
juizo do CONSEPE e com a aprovacao do Conselho Superior- CONSU, o auxiliar de
ensino pode ingressar na carreira docente desde que haja vaga de assistente e tenha

cumprido as exigéncias regimentais e estatutarias da IES.

Nas respostas apresentadas pelos docentes aos guestionarios aplicados

pela CPA verificou-se gue a maioria revela uma plena insercao na cultura e no
cotidiano da IES.

- O conhecimento da missao, objetivos e metas da Instituicao

85,4% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatorio o
conhecimento da misséo, objetivos e metas da Instituicdo. 10,5% ndo soube ou teve
duvidas. 4,1% o avaliou como insatisfatdrio/totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacao: 85,4%

Faixa de satisfacao reqular: 10,5%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacao: 4,1%
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- A articulacdo entre as diretrizes da Instituicdo e as orientacoes para o

ensino, a pesquisa e a extensao

76,2% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatdria/satisfatoria a
articulacdo entre as diretrizes da Instituicdo e as orientagbes para 0 ensino, a pesquisa
e a extensdo. 22,0% ndo soube ou teve duvidas. 1,8% a avaliou como
insatisfatéria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 76,2%

Faixa de satisfacdo reqular: 22,0%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo: 1,8%

- O conhecimento sobre 0os cursos e as Unidades da Instituicdo

84,4% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatorio o
conhecimento sobre os cursos e as Unidades da Instituicdo. 14,4% n&o soube ou teve
duvidas. 1,2% o avaliou como insatisfatorio/totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 84,4%

Faixa de satisfacao reqular: 14,4%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacao: 1,2%

- Os mecanismos de tomada de decisdes na Instituicdo

57,8% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatdrios/satisfatérios os
mecanismos de tomada de decisGes na Instituicdo. 36,1% nado soube ou teve dividas.
6,0% os avaliou como insatisfatdrios/totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 57,8%

Faixa de satisfacdo reqular: 36,1%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 6,0%

- O conhecimento das discussodes e decisdes dos 6rgdos colegiados

63,7% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatorio o
conhecimento das discuss@es e decisfes dos 6rgdos colegiados. 29,1% nao soube ou
teve davidas. 7,3% o avaliou como insatisfatério/totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacao: 63,7%

Faixa de satisfacao reqular: 29,1%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo: 7,3%
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-O conhecimento do(s) projeto(s) pedagogico(s) do(s) curso(s) em que

atuou/atua na Instituicao;

93,3% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatério o
conhecimento do(s) projeto(s) pedagogico(s) do(s) curso(s) em que atuou/atua na
Instituicdo. 6,7% ndo soube ou teve duavidas. 0,0% o avaliou como
insatisfatério/totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacao: 93,3%

Faixa de satisfacado reqular: 6,7%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacao: 0%

-A qualidade geral da instituicdo

90,9% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria/satisfatoria a
qualidade geral da Instituicdo. 4,8% n&o soube ou teve duvidas. 4,2% a avaliou como
insatisfatoria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 90,9%

Faixa de satisfacao reqular: 4,8%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacao: 4,2%

5.4 — Condic¢0es institucionais para o corpo técnico-administrativo.
Perfil profissional

Os funcionarios do Centro Universitario de Araraquara sado recrutados entre
pessoas com idoneidade moral, com integridade de costumes e com a habilidade,
formacdo e experiéncia profissional que a funcdo exigir a fim de que possam
desempenhar com capacidade e profissionalismo as atividades meio do
desenvolvimento do Centro Universitario.

A contratacdo desses servidores € feita pela entidade mantenedora, por

proposta da Reitoria, e ouvido, quando for o caso, o0 6rgéo interessado.

Qualificacéo e capacitacao do corpo técnico-administrativo da Instituicao
Nem todas as fungbes do corpo técnico administrativo exigem nivel
universitario. Entre as que exigem, podemos citar:

Advogado
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Bibliotecéria
Assistente
Programador
Encarregado

Chefe

Fisioterapeuta
Assessora de Imprensa
Supervisor

Diretor

Reitor

Pro-Reitor

Bidlogos

Biomédicos

Também algumas funcgdes técnicas de laboratério quando o exercicio das

mesmas exigir.

O corpo técnico-administrativo atual

Na atualidade, o corpo técnico-administrativo € composto por 282 funcionarios,
com o seguinte grau de formacdao:

- doutorado completo = 01

- mestrado completo = 06

- especialista = 27

- superior completo = 103

- superior incompleto = 48

- ensino médio completo = 74

- ensino médio completo incompleto = 06

-ensino fundamental completo = 08

- ensino fundamental incompleto = 09

O corpo funcional atual exibe alto grau de escolaridade, vez que 36,52% tem

ensino superior completo e 26,24% tem ensino médio completo.
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Todos séo contratados pelo Regime da CLT e a jornada de trabalho, em quase
sua totalidade, corresponde a 8 horas diarias

Quanto a capacitagdo dos funciondrios técnico-administrativos visando sua
familiarizacdo com a instancia/érgédo/setor em que foi admitido € a mesma feita pela
equipe de trabalho em que vao integrar-se. No caso dos técnicos de laboratoério da
area de Saude, Ciéncias Bioldgicas e Engenharias ha também a atuacdo marcante de
docentes qualificados.

Quanto a atualizagdo de conhecimentos, a capacitacdo é feita na propria
Instituicdo onde os funcionarios técnico-administrativos realizam cursos de graduagéo
e de poés-graduacgdo lato sensu com o usufruto da Bolsa Funcionario. Assim, ha
Bolsas de Estudo para Funcionérios.

Os funcionarios da UNIARA que ingressam em cursos de graduacao tanto por
meio de processo seletivo, como por serem portadores de diploma de educacéo
superior sao, automaticamente, contemplados com bolsas de estudo. Da mesma
forma ocorre com seus dependentes. Os descontos para os funcionarios e seus
dependentes variam de 10 a 100%.

Para a grande maioria dessa clientela escolar, as mensalidades do 1° ano do
curso tém, em média, desconto de até 50%. Do 2° ano ao ultimo ano do curso tém um
desconto de 100%.

Comparando os anos de 2010 e 2011 quanto a esse ingrediente da
capacitacao de funcionarios cabe destacar:

Em 2010 havia 726 bolsas de estudo destinadas a funcionarios e a seus

dependentes em usufruto na UNIARA.

Em 2011 havia 816 bolsas de estudo destinadas a funcionarios e a seus

dependentes em usufruto na UNIARA.

J& as capacitac¢Bes de funcionarios que desempenham fungfes no ambito das
articulagbes da IES com oOrgdos governamentais (diversos orgdos do Ministério da
Educacao) sdo feitas em cursos, seminarios, simpoésios desses mesmos 6rgaos (na
capital do Estado e na capital federal), bem como da Associacdo Brasileira de

Mantenedoras de Ensino Superior- ABMES.
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Dimensdo 6 — Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o
funcionamento e representatividade dos colegiados, sua independéncia e
autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos

segmentos da comunidade universitaria nos processos decisorios

A Associacdo S&o Bento de Ensino — Mantenedora do Centro Universitéario de
Araraquara - € uma sociedade civil de direito privado, fundada em 07 de novembro de
1.967, sem fins econdmicos, com personalidade juridica registrada no 1° cartério das
Pessoas Juridicas de Araraquara-SP, com sede e foro na Cidade de Araraquara — SP.

Como Mantenedora é responséavel, de acordo com disposicdes estatutarias,
pelo recolhimento de recursos financeiros, controle contabil, pagamento por despesas
realizadas, bem como pelos servicos de administragdo complementar e de
manutencéo relativos ao Centro Universitario.

Ao mesmo tempo, a Mantenedora tem assegurada autonomia administrativa,
financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar para a Mantida, o Centro Universitario de
Araraquara — UNIARA. Para esta, promove adequadas condi¢bes de funcionamento
das suas atividades essenciais, coloca a sua disposi¢do os meios financeiros, os bens
iméveis e mdveis necessarios, e assegura-lhe os necessarios recursos financeiros e
de custeio.

O Centro Universitario de Araraquara, sem prejuizo de sua autonomia, deve
solicitar a manifestacao da entidade mantenedora nos seguintes casos:

- alteracdo do Estatuto;

-aprovacao do orcamento anual ou sua alteracao;

- realizacdo de despesas nao previstas no orgcamento anual;

- assinatura de convénios, contratos ou acordos;

-admissao ou dispensa de pessoal.

No exercicio de sua autonomia e na forma da lei, do Regimento Geral e do
Estatuto cabe ao Centro Universitario:

- criar e organizar cursos, em sua sede, fixando-lhes as vagas;

- estabelecer o regime didatico e escolar dos diferentes cursos, sem outras

limitacbes a ndo ser as decorrentes de lei e Estatuto;
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- reformular o Estatuto, sujeito a aprovacéo final do MEC, elaborar e modificar o
Regimento Geral;

- escolher os integrantes de seu corpo docente para contratagdo pela entidade
mantenedora;

- propor a entidade mantenedora a admissdo de servidores;

- aceitar subvencgdes, auxilios, doagbes, herancas e legados, observado o
disposto no Estatuto;

- apresentar a entidade mantenedora a proposta de orcamento anual da receita
e despesa, bem como de suas altera¢des no decorrer do exercicio;

- regular e aplicar o regime de sangfes a que estao sujeitos os corpos docente,

discente e técnico-administrativo.

O Centro Universitario de Araraquara goza de autonomia didatico-cientifica,
disciplinar, administrativa e de gestdo orgamentaria, exercida na forma da lei e nas
disposi¢des estatutarias.

A gestdo do Centro Universitario de Araraquara esté alicergcada nos 6rgéos da
Administracéo Superior e nos 6rgédos da Administracédo Basica.

A Administracdo Superior esta constituida por 6rgédos deliberativos e
6rgéos executivos.

Os 6rgaos deliberativos sdo o Conselho Superior (CONSU) e o Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE). Os 6rgédos executivos sao a Reitoria, 0

Reitor, a Pro-Reitoria Académica, a Pro-Reitoria Administrativa, a Secretaria Geral.

A Administracdo Béasica estd composta por 6rgados deliberativos e por
O0rgdos executivos e seu objetivo é a execucdo das atividades de ensino e
pesquisa que atuam diretamente na formacéo geral e profissional do estudante.
Esses 6rgdos compdem uma estrutura organizacional e sdo os Departamentos, as
Coordenadorias de Cursos, as Comissdes de Pés- graduacdo e os Orgdos
Suplementares.

A composi¢cdo do CONSU e do CONESEPE garante total independéncia dos
diferentes segmentos da é&rea académica e assegura a representatividade e a

participacao sistematica da comunidade académica nesses Colegiados.
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Da mesma forma, a composicéo de cada Colegiado de Curso e de cada Corpo
Consultivo dos Departamentos, além de garantir sua total independéncia académica,
permite que a comunidade universitaria tenha representatividade e participacdo
sistemética nesses colegiados. Esta independéncia académica € comprovada pela
composi¢cdo organizacional de cada um dos colegiados, e garantida por disposicbes
estatutarias.

6.1 — Coeréncia da organizagéo e gestdo da instituicdo com as politicas firmadas
em documentos oficiais.

Do exame dos documentos oficiais da IES, cujo conteddo esta
consubstanciado no PDI e seu Aditamento para o periodo 2009-2013, pode-se afirmar
que a organizacdo e a gestdo da instituicdo revelam boa articulagéo, aderéncia e
coeréncia das acdes institucionais realizadas e em andamento pela IES no

tocante a sua missao, objetivos e metas ao formalmente proposto.

De fato, examinando a atual estrutura organizacional da Administragéo
Superior e da Administracdo Béasica, constata-se que estdo adequadas a misséo e aos
objetivos a que se propde o Centro Universitario de Araraquara. Com certeza, ela ndo
se mostra estatica, podendo, sempre que necessario, ser reestruturada, para atender
a demanda institucional.

Da analise da organizacdo e gestdo do Centro Universitario de Araraquara
evidencia-se que a execuc¢do das atividades de ensino, pesquisa, extensdo (dentre
estas, as de prestacdo de servicos a comunidade) estda diretamente ligada as
articulacbes da estrutura organizacional da IES, particularmente por meio da
articulacdo entre Administragcdo Superior e o0s diversos Departamentos que
administram os cursos de graduacdo. Contribuem para uma gestdo mais adequada e
como sinalizadora da atuagdo dos 6rgdos colegiados internos a elaboracdo e
avaliacdo de algumas politicas voltadas tanto & sele¢édo e capacitacdo docente e do
pessoal técnico.

O desenho organizacional da UNIARA tem contribuido para promover avangos

significativos nas suas atividades fins de ensino, pesquisa e extensao.
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Mesmo assim, percebe-se, também, que podera ser muito promissora a
flexibilizacdo dessa estrutura para agasalhar iniciativas oriundas de grupos de
professores, de grupos de pesquisa, de nucleos de estudos.

6.2 — Gestao institucional (considerar as especificidades da gestédo de cursos a
distancia, quando for o caso).

O Centro Universitario de Araraquara apresenta uma estrutura organizacional
gue atua em coeréncia com 0s seus objetivos institucionais, bem como apresenta
integragdo entre a gestdo administrativa, 6rgaos colegiados e comunidade académica
nos processos decisoérios.

De fato, fundamentado no grau de independéncia e na representatividade da
composi¢cdo dos 6rgaos colegiados, assegurados pelo Estatuto e Regimento Geral,
desenvolveu-se e consolidou-se, ao longo do tempo, um intenso e proficuo trabalho de
cooperagdo entre os colegiados académicos e os o6rgdos executivos do Centro
Universitario de Araraquara. Concorreu, também, para isso o fato de a instituicdo
sempre ter contado com profissionais competentes e comprometidos entre o0s
integrantes de seus colegiados.

A estrutura de 6rgdos da Administracdo Superior tem a responsabilidade
de definir a politica educacional e de controlar o funcionamento académico da
IES.

Também se integram nessa estrutura 6rgdos normativos e executivos da
Administracdo Bésica, tais como os Departamentos, as Coordenadorias de
Curso e os Colegiados de Curso, cujo objetivo € a execucdo das atividades de
ensino, pesquisa e extensdo que atuam diretamente na formacdo geral e
profissional do estudante.

As adequadas articulacbes entre as duas estruturas podem garantir o

funcionamento institucional para uma formacao académica de qualidade dos alunos.

O funcionamento dos Orgdos colegiados e a sua participagdo no
processo de gestdo vém se mostrando bastante adequado e busca-se
constantemente empregar procedimentos pertinentes para uma gestdo que
garanta maior dinamicidade no atendimento da demanda educacional de ensino,

pesquisa e extensao.
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Além disso, a dindmica interna dos processos de comunicacao e circulagédo das
informacgbes tem se apresentado bastante razoavel, na medida em que também se
agilizam esses processos.

Outras instancias da estrutura organizacional do Centro Universitario de
Araraquara sdo as Coordenadorias de Pés-Graduagdo Lato Sensu, Coordenadorias
de Pé6s-Graduacao Stricto Sensu e o Centro Integrado de Estudos e Pesquisas.

A estrutura organizacional da IES é complexa, interiormente diversificada e
demanda constantes avaliacbes do grau de efetivo desempenho das atribuicbes de
seus cargos e fun¢des. Trata-se, aqui, da autoavaliagdo institucional focalizada na
composicdo, no funcionamento e na qualidade do desempenho das diversas
instancias e atores dessa estrutura, nutrida pela autoavaliacdo de cada uma e de
cada um em particular. A CPA esta ainda iniciando essa tarefa, visando a
proposicdo de linhas de acdo para o aperfeicoamento das atividades

desenvolvidas.

Além disso, com o credenciamento da UNIARA para oferecimento de EAD
consolidou-se o Nucleo de Educagdo a Distancia - NEAD. Este Ndcleo, em
consonancia com os o6rgaos deliberativos da administracdo superior da IES,
estabeleceu o plano de gestdo para o oferecimento de Ensino a Distancia prevendo
uma organizacdo operacional colegiada, democratica, cujo principio esta incluido na
propria LDB e em que os diferentes segmentos e setores estdo representados e
possuem voz e vez.

O Nducleo de Educacdo a Distancia tem sua gestdao fundamentada em um
regulamento préprio e seus objetivos principais se constituem em supervisionar,
garantir e responsabilizar-se pela implementagdo e funcionamento dos cursos e
projetos de educacdo a distancia de qualidade, observando a legislacdo vigente. E
constituido por um Conselho Técnico, instancia que define e coordena as atividades
que envolvem o EAD, e por um Corpo Administrativo, instancia de operacionalizacédo e

apoio ao Conselho Técnico.

6.3 — Funcionamento, representacdo e autonomia dos Conselhos Superiores
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O Centro Universitario de Araraquara goza de autonomia didatico-cientifica,
disciplinar, administrativa e de gestdo or¢camentaria, exercida na forma da lei e nas
disposicdes estatutarias.

Essa autonomia € garantida pelas atribuicbes dos seus 6&rgados de
administracdo superior: o Conselho Superior — CONSU e o Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CONSEPE

6.3.1.0rgaos Deliberativos da Administragdo Superior:

-Conselho Superior — CONSU

O Conselho Superior — CONSU é um 6érgdo normativo e deliberativo superior
da administracdo integrado pelos seguintes membros: Reitor, seu presidente nato;
Pré-reitor Académico, seu vice-presidente; Pré-reitor Administrativo; um professor de
cada departamento, escolhido por seus pares; dois representantes estudantis,
indicados na forma da lei; dois representantes da comunidade, um indicado pela
Associacdo Comercial e Industrial do Municipio e outro pela Delegacia do Centro das
Industrias do Estado de S&o Paulo — Se¢éo de Araraquara; um representante do corpo
técnico-administrativo, escolhido por seus pares; e por dois representantes da
entidade mantenedora.

Entre outras, o CONSU tem como competéncia exercer a jurisdicdo
superior e tracar as diretrizes do Centro Universitario. Relne-se ordinariamente
uma vez por trimestre e, extraordinariamente, por convocacéo de seu presidente ou de
dois tergos, pelo menos, de seus membros para deliberar sobre as matérias de sua
competéncia. Para viabilizar as reunides sdo feitas comunicagdes aos membros do
colegiado com as respectivas pautas. As deliberacbes do colegiado sdo registradas
em atas e lavradas em livro proprio e, ap0s leitura e aprovagdo, sdao devidamente
assinadas por seus membros

As decisdes emanadas do CONSU sdo encaminhadas pelo Secretéario Geral, a
guem de direito, para serem cumpridas. O CONSU, sem prejuizo de outras
providéncias, pode avocar a solugédo de problemas emergentes de qualquer colegiado
do Centro Universitario, quando ocorrer impossibilidade de reunido destes, em até

terceira convocacao.
-Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE
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O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE é um o6rgéo
consultivo e deliberativo em matéria de ensino, pesquisa e extensao universitaria,
integrado pelos seguintes membros: Reitor, como seu presidente; pelo Pro-reitor
Académico, como seu vice-presidente; dois professores de cada Departamento,
pertencentes ao grau mais elevado da carreira docente, escolhidos por seus pares;
Coordenador de graduacao e o Coordenador de pds-graduacgédo, pesquisa e extensao;
dois representantes pertencentes a area empresarial interessadas em pesquisa, de
preferéncia ex-alunos da instituicdo, um indicado pela Associacdo Comercial e
Industrial de Araraquara e outro pela Delegacia do Centro das Industrias do Estado de
Sdo Paulo — Secdo de Araraquara; dois representantes estudantis, escolhidos na
forma da lei.

Compete ao CONSEPE superintender e coordenar, em nivel superior, as
atividades de ensino, de pesquisa e extensao. Relne-se, ordinariamente, uma vez
por trimestre e, extraordinariamente, por convocagdo de seu presidente ou de dois
tercos, pelo menos, de seus membros para deliberar sobre as matérias de sua
competéncia. Para viabilizar as reunides sdo feitas comunicagdes aos membros do
colegiado com as respectivas pautas. As deliberagcdes do colegiado s&o registradas
em atas e lavradas em livro proprio e, apos leitura e aprovacdo, sdo devidamente
assinadas por seus membros.

As decisdes emanadas do CONSEPE sdo encaminhadas pelo Secretério
Geral, a quem de direito, para serem cumpridas. Das decisbes emanadas no
CONSEPE cabem recursos ao CONSU.

E oportuno mencionar que se o CONSEPE, ao analisar a matéria, detectar que
haverd aporte financeiro, s6 se manifestard& em relagdo ao mérito da matéria
encaminhando-a ao gabinete da Reitoria para verificar a viabilidade financeira.

A autonomia dos 6rgaos deliberativos da administracdo superior é garantida
pelas suas atribuicdes e representacéo.

Ressalta-se que as competéncias estatutarias dos érgéos deliberativos da
Administracdo Superior estdo minuciosamente arroladas no Il Relatorio de

Autoavaliacao Institucional, as folhas de 281 a 283.

6.3.2.0rgéos executivos da Administracéo Superior:

- Reitoria
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A Reitoria € constituida pelo Gabinete do Reitor, pelas Pro-Reitorias
Académica e Administrativa e pela Secretaria Geral. A Reitoria, representada e
dirigida pelo Reitor, € 0 6rgdo executivo que coordena, fiscaliza e superintende
todas as atividades universitarias.

O relacionamento entre os 6rgdos da IES, a mantenedora e entidades externas
faz-se sempre por intermédio da Reitoria.

-Reitor
O Reitor é escolhido pelo Conselho de Curadores da Associagdo S&o Bento de
Ensino, dentre os professores da instituicio com grau minimo de mestre e tem

mandato de quatro anos, podendo ser reconduzido

- Pro-reitoria Académica
A Pré-reitoria Académica é exercida por pessoa escolhida e designada pelo
Reitor. O Pré6-reitor Académico, em suas faltas ou impedimentos eventuais, é

substituido por professores, mediante designacgéo do Reitor.

- Pré-reitoria Administrativa
A Pré-reitoria Administrativa é exercida por pessoa escolhida e designada pelo
Reitor.

- Secretaria Geral

A Secretaria Geral € 0 6rgao de execucao dos trabalhos administrativos e
compete-lhe planejar, orientar e coordenar os servicos auxiliares e registrar as
atividades escolares que nao sejam atribuidas especificamente a outros 6rgaos.
Na SG é feito todo o processo de registro académico dos cursos de graduacao e pos-
graduac&o. E o 6rgdo de controle, verificacdo, registros e de guarda dos documentos
académicos dos alunos, e onde o aluno pode solicitar todas as informacgdes relativas a
sua situacao académica.

Ressalta-se que as competéncias estatutarias dos 6rgdos executivos da
Administracdo Superior estdo minuciosamente arroladas no Il Relatorio de

Autoavaliacao Institucional, as folhas de 284 a 288.
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6.4 — Funcionamento, representacdo e autonomia dos colegiados de curso.

Na estrutura organizacional da IES integram-se também Orgaos
normativos e executivos da Administracao Basica, tais como os Departamentos,
as Coordenadorias de Curso e os Colegiados de Curso, cujo objetivo é a
execucdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo que atuam diretamente
na formacgéo geral e profissional do estudante.

E importante destacar que cada Curso tem o seu Nuacleo Docente
Estruturante. O Nucleo Docente Estruturante é proprio de cada Curso da IES. Sua
natureza é pedagodgica, uma vez que sua funcdo é a formulacdo do Projeto
Pedagodgico do Curso, seu desenvolvimento, avaliagdo e reformulacdo, visando
garantir que o Curso seja apto para atender as demandas académicas e sociais.

Objetivando o efetivo cumprimento de sua missédo, o NDE do curso é composto
de 30% dos docentes que atuam no mesmo, garantindo-se o equilibrio de docentes
que atuam em disciplinas de formagé&o basica e das areas especializadas do curriculo.

A Presidéncia do NDE cabe ao Coordenador do Curso que, por sua vez,
também preside o Colegiado do Curso.

A indicacdo dos representantes docentes é feita pelo Colegiado de Curso para
um mandato de 2 (dois) anos, com possibilidade de reconducéo.

Sao atribui¢cdes do Nucleo Docente Estruturante do Curso:

a) elaborar o Projeto Pedagogico do curso definindo sua concepcgédo e
fundamentos;

b) estabelecer o perfil profissional do egresso do curso;

¢) analisar e avaliar os planos de ensino dos componentes curriculares;

d) promover a integracdo horizontal e vertical do curso, respeitando o0s eixos
estabelecidos pelo projeto pedagdgico;

e) supervisionar as formas de avaliacdo e acompanhamento do curso definidas
pelo Colegiado do Curso;

f) avaliar periodicamente o desenvolvimento do projeto pedagdgico do curso,
visando a correcdo de rumos no préoprio decorrer do processo e a proposicao de
modificagBes necessarias a curto e médio prazos;

g) conduzir os trabalhos de reestruturacdo curricular para apreciacdo no

Colegiado de Curso, sempre que necessario;
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h) acompanhar as atividades do corpo docente, recomendando ao Colegiado
de Curso a indicagéo ou substituicdo de docentes, quando necessario;
i) indicar temas e formas de capacitagdo continuada dos docentes do curso.

De modo particular, o Nucleo Docente Estruturante avalia sistematicamente a
estrutura curricular pedagogica, a adequacao da infraestrutura fisica, a adequacao das
normas e/ou regulamentos relacionados aos Estagios Curriculares, aos Trabalhos de
Conclusao de Curso (TCC), as Acdes de Extensao, e a atualizacdo do corpo docente.

As Coordenagbes de Curso estdo vinculadas aos diferentes cursos de
graduacdo e de pos-graduacdo tém sua gestdo administrativa ligada aos colegiados
de cursos e secretarias de apoio.

Os Coordenadores de Graduagdo sdo nomeados em comissdo pelo Reitor,
com prévia anuéncia da entidade mantenedora. A escolha do coordenador de curso
deve recair sobre docente que seja profissional da area especifica.

Compete regimentalmente aos coordenadores de curso, além de
superintender e fiscalizar as atividades académicas do curso respectivo:

a) propor ao Reitor normas gerais para funcionamento dos cursos de
graduacdo a serem encaminhados ao CONSEPE;

b) emitir parecer sobre regulamentacao especifica de cada curso de graduacgéo
ou pés-graduacdo, proposta pela respectiva comissao;

c) propor ao Reitor providéncias de carater administrativo, necessarias ao
funcionamento dos cursos, ouvidos os departamentos interessados;

d) manifestar-se perante o reitor sobre assuntos referentes a graduacéao, a pos-
graduacao, pesquisa e extensao.

Cabe destacar que o cotidiano vivenciado pelos coordenadores de curso
revela que suas competéncias reais vao muito além das previstas no Regimento
Geral. H4 uma gama muito diversificada de tarefas que incluem desde a
responsabilidade pela execucdo efetiva do Projeto Pedagdgico do Curso até o
apoio psicopedagdégico a alunos. Muitas vezes, o Coordenador de Curso &, para
além de suas fungbes estabelecidas institucionalmente, um orientador

educacional, um substituto dos pais, um irm&o mais velho.
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Nao é demais repetir, aqui, que as respostas de alunos e de professores
aos questionérios aplicados pela CPA mostraram e mostram que o Coordenador
de Curso é a maior fonte de informacfes académicas para os alunos e a

referéncia institucional por exceléncia para os professores.

O Coordenador de cada curso também é o presidente do Colegiado do
Curso e do Nucleo Docente Estruturante.

O Colegiado, presidido pelo Coordenador do Curso, € integrado por cinco
professores do curso, escolhidos pelos seus pares e um representante estudantil
indicado na forma da lei. Todos os assuntos referentes ao curso, tais como alteracao
das estruturas curriculares, contratacdo de docentes, estabelecimento de normas para
o funcionamento dos cursos, estagios, T.C.C. e outros séo discutidos e analisados em
reunides do Colegiado. E, se aprovados, sdo encaminhados, através da Chefia do
Departamento, para a apreciacdo dos orgdos superiores — CONSEPE E CONSU -,
entrando em vigor ap0s a aprovagao por estes 0rgaos.

Para a divulgacdo do Estatuto, do Regimento da Instituicdo e uma diversidade
de outras normas que regem a vida escolar do aluno foi confeccionado o “Manual”’ ou
“Guia do aluno” nos anos de 2003 e 2004. Atualmente, o Manual ou Guia é
disponibilizado no site da IES.

Todos os assuntos relacionados aos cursos, incluindo normas, regulamentos
especificos e estrutura curricular também estao divulgados pelo site. De todo modo, na
maioria dos casos os Coordenadores de Cursos velam sistematicamente para manter

os alunos informados sobre esses assuntos.

Sempre é pertinente enfatizar o parecer da Comisséo Externa de Avaliagcéo
Institucional que visitou in loco a UNIARA no periodo de 1 a 4 de abril de 2009 e
registrou o seguinte as paginas 19 e 20:

“A organizacao e a gestao da IES, especialmente no que concerne ao

funcionamento e representatividade dos colegiados, sua independéncia e

autonomia em relacdo a mantenedora estao coerentes com o PDI.

O funcionamento e a representatividade dos Conselhos Superiores da IES

cumprem os dispositivos regimentais e os estatutéarios.
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O funcionamento e a representatividade dos Colegiados de Cursos da IES

cumprem os dispositivos regimentais e estatutarios.”

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



242

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

Dimensdo 7: Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de
pesquisa, biblioteca, recursos de informacdo e comunicacdo informatica:

O Centro Universitario de Araraquara — UNIARA desenvolve suas atividades
em diversas Unidades, Centros e em blocos diversos. As instalacdes fisicas que
abrigam suas atividades sdo bastante adequadas, especialmente as instalacfes
fisicas destinadas ao trabalho docente, ao processo ensino-aprendizagem, as
atividades de pesquisa, ao apoio pedagdgico, académico e psicopedagogico, as

atividades de divulgacao cientifica e cultural, bem como seus recursos multimidia.

Instalagdes Gerais

A UNIARA esta instalada na regido central da cidade de Araraquara cuja area
construida total € de 26.974,86 m2. Sao as seguintes as suas Unidades:

UNIDADE | — Unidade Sede (c6digo de cadastro E-MEC: 657735)

Rua Carlos Gomes, n.° 1338, Centro

Araraquara — SP / CEP 14801-340

Fone: (16) 3301-7100

UNIDADE Il (c6digo de cadastro E-MEC: 1037197)
Rua Carlos Gomes, n.° 1207, Centro

Araraquara — SP / CEP 14801-340

Fone: (16) 3301-7302

UNIDADE Il (cédigo de cadastro E-MEC: 1037252)
Avenida Feijo, n.° 122, Centro

Araraquara — SP / CEP 14801-140

Fone: (16) 3303-7400

UNIDADE IV - (c6digo de cadastro E-MEC: 1037253)

Avenida Maria Antonia Camargo de Oliveira, n.° 170 (Via Expressa), Vila
Suconasa

Araraquara — SP / CEP 14807-120

Fone: (16) 3301-7400
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UNIDADE V - (cédigo de cadastro E-MEC: 1053795)
Av. 15 de Novembro, 567

Araraquara - SP / CEP 14801-130

Fone: (16) 3322-6841

- Centro de Comunicacao Social (cddigo de cadastro E-MEC: 1054058)
Av. Maria Camargo Antonio de Oliveira, 225

Araraquara — SP

Fone: (16) 3301-2190

Alem das Unidades acima referidas, dos Centros e das Clinicas, o Centro
Universitario de Araraguara — Uniara mantém o Parque do Basalto, um espaco
para atividades turisticas e ecolégicas localizado entre os bairros Jardim Pinheiros e
Parque Residencial S&o Paulo, no leste da cidade de Araraquara (SP). A area de 65
mil m? apresenta valor cientifico, educativo e estético excepcional, tendo suas
potencialidades em recursos naturais e culturais aproveitadas tanto para o turismo
quanto para os programas pedagoégicos, de lazer e de cultura.

Também mantém o Instituto de Biotecnologia da UNIARA — IBIOTEC em
uma area de 16 alqueires localizada aproximadamente a cinco quildmetros da zona
urbana de Araraquara, na rodovia que liga a cidade ao Distrito de Bueno de Andrade.
A area arrendada possui represa, nascente de agua, area de reserva florestal e
algumas construcdes que foram e vem sendo adaptadas para a implantacdo de

laboratérios e outras instala¢des voltadas ao ensino, a pesquisa e a extensao.

7.1. Coeréncia da infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa,
biblioteca, recursos de informacdo e comunicacdo com o estabelecido em
documentos oficiais.

Da andlise do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI e seu Aditamento
para o periodo 2009-2013 verifica-se que foi previsto, na expansdo planejada do
Centro Universitario de Araraquara, um conjunto de iniciativas e medidas nos varios
ambitos institucionais que se articulam com a missao institucional, particularmente

explicitada nas finalidades e nos objetivos comprometidos com o ensino de graduacao
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de qualidade, a producdo de conhecimento cientifico, e a interacdo fecunda com a
comunidade, a cidade e a regiao.

Assim, ao tratar-se do PDI e de seu Aditamento relacionados a realidade
institucional verificou-se boa articulacdo, adeséo e coeréncia entre o proposto e

o realizado.

7.1.1. Da andlise comparativa do PDI 2002-2008 ao aditamento proposto
para 2009-2013

Da analise comparativa do PDI 2002-2008 ao aditamento proposto para 2009-
2013 depreende-se que houve um redimensionamento e ampliagdo no espaco fisico.

Cabe destaque, no periodo a que se refere este relatério (janeiro a
dezembro/2011), para o seguinte:

7.1.1.1 Expans&o da Area Fisica e dos Servigcos Destinados ao Ensino

No periodo a que se refere o presente Relatério, a expansdo da area fisica
deu-se através da conclusdo da constru¢cdo de um prédio, na Unidade IV, com trés
andares, de 290m? cada, perfazendo um total de 870m? de &rea construida, para
abrigar novas salas de aula.

Além das salas de aula, o referido prédio também estd agasalhando o

Laboratorio de Agronomia |, do Curso de Engenharia Agronémica (Agronomia).

7.1.2. CondicOes de Acesso para Portadores de Necessidades Especiais

O Centro Universitario de Araraquara, em todas as suas Unidades, criou
condicbes de acesso para portadores de deficiéncias fisicas. Foram construidas
rampas em todos os Blocos e Unidades e instalados elevadores nas Unidades I, IlI, IV
(esta conta com dois elevadores instalados) e no Centro de Comunicagdo Social
(Unidade VIII). Dessa forma, é possivel o acesso a todas as dependéncias da
instituicao.

Ainda, as instalagbes dos sanitarios também estdo adaptadas para

atendimento dos portadores de deficiéncia fisica.

7.1.3. Infraestrutura académica de Informatica
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Atualmente, o Centro Universitario de Araraquara possui 549 equipamentos de
informatica que estdo a disposi¢do de sua comunidade académica.

Em relagéo ao periodo a que se refere este relatério — janeiro a dezembro de
2011 - a IES priorizou os investimentos na atualizagdo e manutencdo dos
equipamentos existentes.

Cabe destaque para o seguinte:

As seguintes Unidades tiveram a velocidade do link de internet alterada:

-Unidade | - velocidade do link de internet alterada de 2Mbps para 8 Mbps.

-Unidade 1V - velocidade do link de internet alterada de 2Mbps para 4Mbps.

-Unidade VIII - velocidade do link de internet alterada de 1Mbps para 8Mbps.

Os equipamentos do Laboratério 4, da Unidade |, num total de 15
computadores, foram substituidos por outros com configuracdes superiores:
Processador Intel Atom D425, Dirve DVD-RW, Memoéria RAM 2GB, Hard Disc 250GB,
Monitor LED 18", Teclado ps2 e Mouse ps2.

O quadro a seguir apresenta o resumo da infraestrutura académica de

informatica
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QUADRO RESUMO DA INFRAESTRUTURA ACADEMICA DE INFORMATICA

PARQUE DE INFORMATICA QUANTIDADE
UNIDADE |
Laboratério 01 40
Laboratério 02 25
Laborat6rio 03 29
Laboratério 04 15
Laboratério Internet 20

Auto Atendimento Alunos
Auto Atendimento Biblioteca

Sala Impressao

Laboratorio de Publicidade — sala 106

Laboratério de Medicina — sala 102
Laboratério de Medicina — sala 202
Laboratério de Medicina — sala 302
Laboratério Fisiologia

Laboratério Fotografia

Estadio de TV

Nucleo de Jornalismo

Nucleo de Atividades Turisticas
Estudio de Radio Jornalismo/Lab 04
Auditério Principal

Auditério 03

Auditério 04

Salado Nobre

Clinica de Fisioterapia

Clinica de Psicologia

Clinica Fonoaudiologia

Empresa Junior

UNIDADE II

Laboratério de Citogenética
Laboratério de Experimentos

Rotativos

P W R 0P P P R P P MNP P MDD ®WERPR WO
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Auto-Atendimento Alunos

UNIDADE Il

Sala de Estudos
Laboratdrio Conforto
Nucleo de Projetos

UNIDADE IV

Laboratorio 01
Laboratorio 02
Laboratorio 03

Laboratorio 04

LIEP- Laboratério Integrado de Engenharia de Producéo.

Laboratorio Internet
Auto-Atendimento Alunos
Auto-Atendimento Biblioteca
Laboratorio de Fisica
Auditorio

Atendimento Biblioteca
Atendimento Secretaria
Atendimento Tesouraria
Atendimento Odontologia
CTU - Centro de Tecnologia
Laboratério 01

Laboratério 02

Laboratério 03

Laboratério 04

Laboratério 05

Laboratério 06

Laboratério 07 (LIEP)
UNIDADE V

Clinica Integrada de Saude
Laboratério de Hospedagem
Nucleo de Pratica Juridica

Laboratério Nutricdo/Educacéao Fisica
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UNIDADE VIl

Laboratério 01 30
Laborat6ério 02 30
Parque do Basalto 1
TOTAL 549
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7.1.4. Os equipamentos dos laborato6rios de informatica:

As respostas dos docentes da IES aos questionarios aplicados pela CPA

sobre o periodo janeiro-dezembro de 2011 esclareceram gue 0S Mesmos assim

se manifestaram quanto:

- A adequacdo dos laboratérios de informatica no atendimento as necessidades

académicas de alunos e professores: infraestrutura (quantidade de aparelhos

em funcionamento), espaco fisico, softwares etc

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 42,6%

Faixa de satisfacao reqular: 34,8%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 22,6%

Por sua vez,as respostas dos alunos da IES aos questionarios aplicados

pela CPA sobre o periodo janeiro-dezembro de 2011 esclareceram gue 0S

mesmos assim se manifestaram quanto:

- O espaco fisico e os equipamentos dos laboratérios de informatica no

atendimento as necessidades de seu curso.

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 43,8%
- Faixa de satisfacéo regular: 30,8%

- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagdo: 25,5%

7.1.5. As salas de aula: condi¢0es fisicas e equipamentos

As respostas dos docentes da IES aos questionarios aplicados pela CPA

sobre o periodo jnaeiro-dezembro de 2011 esclareceram gue 0S Mesmos assim

se manifestaram quanto:

- As salas de aula de seus(s) curso(s) quanto as condicdes de iluminacdo,

ventilacdo, espaco, acuUstica, acomodacdo, numero de alunos

Faixa de muita satisfacdo/satisfacao: 51,0%

Faixa de satisfacdo reqular: 12,7%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacao: 36,4%

- Os equipamentos disponibilizados nas salas de aula tendo em vista 0 processo

ensino-aprendizagem (projetores, TV, video, datashow etc)
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Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 52,1%

Faixa de satisfacado reqular: 6,7%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacao: 41,2%

- O servico de instalacdo dos equipamentos de apoio didatico nas salas de aula

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 85,0%

Faixa de satisfacado reqular: 6,6%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 8,4%

Por sua vez,as respostas dos alunos da IES aos questionarios aplicados

pela CPA sobre o periodo janeiro-dezembro de 2011 esclareceram gue 0S

mesmos assim se manifestaram quanto:

- As salas de aula guanto as condicdes de iluminacdo, ventilacdo, espaco,

acustica, acomodacdo e numero de alunos.

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 37,5%
- Faixa de satisfacédo regular: 31,0%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 31,5%

- Os equipamentos disponibilizados nas salas de aula tendo em vista o processo

ensino-aprendizagem (projetor, TV, video, datashow etc).

- Faixa de muita satisfacdo/satisfagdo: 49,0%
- Faixa de satisfacéo regular: 30,1%

- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagdo: 20,9%

7.1.6. Os laboratorios especificos dos cursos.

As respostas dos docentes da IES aos guestionarios aplicados pela CPA

sobre o periodo janeiro-dezembro de 2011 esclareceram gque 0S mMesmos assim

se manifestaram quanto:

- Os laboratérios de seu(s) curso(s) — se for o caso - quanto as condicdes de

iluminacdo, ventilacdo, espaco, acustica, acomodacédo

Faixa de muita satisfacdo/satisfacao: 57,3%

Faixa de satisfacao reqular: 25,3%
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Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacao: 17,5%

- Os laboratorios de seu(s) curso(s) — se for o caso - como _suporte ao ensino

(recursos e eguipamentos)

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 51,5%

Faixa de satisfacao reqular: 28,5%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacao: 20,0%

Por sua vez,as respostas dos alunos da IES aos questionarios aplicados

pela CPA sobre o periodo janeiro-dezembro de 2011 esclareceram gue 0S

mesmos assim se manifestaram quanto:

- Os laboratérios de seu curso — se for o caso - guanto as condicdes de

iluminacédo, ventilacdo, espaco, acustica e acomodacao.

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 49,5%
- Faixa de satisfacdo regular: 29,4%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagao: 21,1%

- Os laboratorios de seu curso — se for o caso - COmoO suporte ao ensino

(recursos e eguipamentos).

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacao: 48,9%
- Faixa de satisfacéo regular: 29,9%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagcdo: 21,2%

7.2. Biblioteca: acervo, servicos, espaco fisico e politicas Institucionais de
atualizacado do acervo

7.2.1. Instalagdes para o acervo

As instalacdes para o acervo sdo plenamente adequadas e seguem padrbes de
qualidade exigiveis para as bibliotecas universitarias, inclusive com ambientes

climatizados e rampas para acesso aos deficientes. O armazenamento do acervo é
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satisfatorio, com iluminacdo adequada e extintores de incéndio localizados
corretamente. O funcionamento também se mostra plenamente adequado, com
terminais de consulta disponiveis ao publico por toda a biblioteca; as consultas podem
ser realizadas por autor, titulo, assunto e palavra-chave.

O sistema padrédo segue o tipo de catalogacdo AACR2, e da classificacdo
bibliografica C.D.U. (Classificacdo Decimal Universal). Todo o acervo encontra-se

automatizado e disponibilizado para empréstimos

7.2.2 .Instalacfes para estudos, acervos e servigos.

A Biblioteca agasalha instala¢des para estudos individuais. As salas individuais
de estudo e acervo ocupam area de 629,06 m?, e sdo disponibilizadas para alunos,
professores do Centro Universitario, funcionarios, e toda a comunidade em geral.

Também agasalha instalagfes para estudos em grupo. As salas para estudos
em grupo e leitura possuem mobilidrios e ambientes adequados. S&o instalagbes bem
iluminadas, refrigeradas e limpas, com uma area de 176,27 m?2.

Jé& as salas para servicos da biblioteca possuem uma area de 204,97

As instalagdes das Bibliotecas sdo adequadas para proporcionar aos alunos
condi¢cbes materiais e intelectuais de trabalho. Existe a Biblioteca Central da Unidade |
e as Setoriais das Unidades Ill, IV e Centro de Comunicag&o Sociall.

7.2.3 Implementacgéo das politicas Institucionais de atualizagdo do acervo
no ambito do curso

O acervo € permanentemente atualizado pelo Centro Universitario de
Araraquara, que destina 2% de sua receita para o Fundo de Desenvolvimento da
Biblioteca ( FUNBI ), o que permite a Biblioteca Central estabelecer um cronograma
para aquisicdo de material bibliografico como livros, periddicos, cd-room, fitas de
video, DVDs, etc., obedecendo o seguinte critério:

- No inicio de todo ano letivo, cada Departamento, através de seus

coordenadores, encaminha para a Biblioteca Central a bibliografia necesséaria

para suas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. O material solicitado é

adquirido apés consulta ao acervo e, em seguida, € feita a cotacdo dos

mesmos e encaminhados a Reitoria para a devida autorizacdo de compra. Ha,
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também, aquisicdo através de doagbes de outras Instituicbes, e de acervos
particulares.

- O acervo de livros de formacao geral é atualizado sistematicamente, sendo
composto de 33.388 titulos e 67.067 volumes.

- Ha cerca de 941 titulos de periédicos (especificos jornais e revistas de cada
curso) no acervo da biblioteca que sdo atualizados anualmente através das
assinaturas e doacoes, sendo que todos os periddicos recomendados contam

com suas colec¢des completas de acordo com solicitagdo de cada curso.

O quadro a seguir demonstra a qualificagc&o geral do acervo
por area.
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Qualificacdo geral do acervo por area

ACERVO GERAL 2011

PERIODICOS POR
LIVROS ) Bases
p TITULO CD
AREA VIDEOS de DVDS
. ESTRANGEI ROM
TITULO | VOLUME |NACIONAIS Dados
ROS
Ciéncias Agrarias 109 137 2 - 2 - - -
Ciéncias Biologicas | 764 1674 17 19 39 13 - 1
Ciéncias da Saude | 3039 7725 85 37 111 73 1 49
Ciéncias Exatas e 3192 5744 75 63 47 78 - -
da Terra
Ciéncias Humanas | 8736 15481 193 32 196 78 - 2
Ciéncias Sociais 12584 26736 308 50 107 23 3 12
Aplicadas
Engenharias 517 1014 21 38 1 9 - -
Linguistica, Letras 4447 8556 9 - 38 3 - -
e Artes
TOTAL 33388 67067 712 239 430 277 4 64
ACERVO
ACESSO AO
VOLUME ANUAL DE ;
» EQUIPE RESPONSAVEL MATERIAL VIDEOTECA
ATUALIZACAO ;
BIBLIOGRAFICO
COMPR » PERMUT |BIBLIOTECARI ABERT
DOACAO OUTROS FECHADO | QTDE VOLUMES
A A (O] O
X X 2 9 X 430
DISPOSICAO DO ACERVO | TIPO DE CATALOGACAO FORMAS DE EMPRESTIMO
OUTR FECHADO A
CDhuU CDD OUTRO |AACR2| AACR1 ABERTO A COMUM.
(@) COMUM.
X X X
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EMPRESTIMO ~
B2 [V FACILIDADE PARA RESERVA DE FACILIDADE PARA REPRODUCAO DE
N MATERIAL BIBLIOG. MATERIAL BIBLIOG.
REFERENCIA
SIM NAO INFORMATIZADA [MANUAL | NAO TEM | NA BIBLIOTECA | NO PREDIO NAO TEM
X X X X

7.2.4. Bases de Dados
BIREME: Bibliotecas Regionais de Medicina (Site: www.bireme.br)

A BIREME tem como objetivo, além daqueles que lhe s&o atribuidos através da
resolugdo dos Corpos Diretivos da Organizagdo Pan-Americana da Saude
(denominada OPAS), a promocao da cooperacao técnica em informacao cientifico-
técnica em salde com os paises e entre os paises da América Latina e do Caribe,
com o intuito de desenvolver os meios e as capacidades para proporcionar acesso a
informac&@o em saude relevante e atualizado e de forma répida, eficiente e com custos

adequados.

BASES DE DADOS EM:

Ciéncias da Saude:

LILACS - Literatura Latino Americana e do Caribe em Ciéncias da Saude.
MEDLINE - Literatura Internacional em Ciéncias da Saude.

- Areas Especializadas

ADOLEC - Saude na adolescéncia.

ADSAUDE - Administracdo de Servicos de Saude.

BBO - Bibliografia Brasileira de Odontologia.

BDENF — Base de dados em Enfermagem.

HISA — Histéria da Salde Publica na América Latina e Caribe.
HOMEOIDEX - Homeopatia.

LEYES - Legislacdo Bésica de Saude da América Latina e Caribe.
MEDCARIBE - Literatura do Caribe em Ciéncias da Saude.

REPIDISCA - Literatura em Engenharia Sanitaria e Ciéncias do Ambiente.

OPAS/OMS
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PAHO - Acervo da Biblioteca da Organizacdo Pan-Americana da Saude.

WHOLIS - Sistema de Informacéo de Biblioteca OMS.

DESASTRES - Acervo do Centro de Documentacao de Desastres.

-SCIELO - modelo de publicagcdo eletrébnica para paises em
desenvolvimento

O acesso adequado e atualizado a informagéo técnico-cientifica € essencial
para o desenvolvimento econdmico e social, especialmente para apoiar 0S processos
de tomada de decisdo na planificacdo, formulagéo e aplicacédo de politicas publicas ou
para apoiar o desenvolvimento e a pratica profissional. O resultado da pesquisa
cientifica € comunicado e validado principalmente atraveés da publicacdo em periddicos
cientificos. Esse processo é valido para os paises desenvolvidos ou em
desenvolvimento. Ainda assim, o0s periddicos cientificos dos paises em
desenvolvimento enfrentam graves barreiras de distribuicdo e disseminagdo, o que

limita 0 acesso e o0 uso da informagéo cientifica gerada localmente.

SciELO - Scientific Electronic Library Online (Biblioteca Cientifica
Eletrbnica em Linha) € um modelo para a publicacdo eletrbnica cooperativa de
periddicos cientificos na Internet. Especialmente desenvolvido para responder as
necessidades da comunicacdo cientifica nos paises em desenvolvimento e
particularmente na América Latina e Caribe, o0 modelo proporciona uma solucao
eficiente para assegurar a visibilidade e o acesso universal a sua literatura cientifica,
contribuindo para a superacdo do fenbmeno conhecido como “ciéncia perdida”. O
Modelo SciELO contém ainda procedimentos integrados para medir 0 uso e 0 impacto

dos periddicos cientificos.

CCN : CATALOGO COLETIVO NACIONAL DE PUBLICACOES SERIADAS

(Site: www.ibict.br)

Este catalogo reune as informacdes sobre as publicacdes periddicas técnico-
cientificas de catélogos distribuidos nas diversas bibliotecas do pais, possibilitando a

otimizac&o dos recursos disponiveis nas bibliotecas que comp8em a rede.

- UNIBIBLI: (Site: www.cruesp.bc.unicamp.br/search.html)
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Esta base de dados abrange o acervo de livros, teses e periddicos existentes
nas trés Universidades Estaduais Paulistas: USP, UNICAMP e UNESP.

CAPES - acesso a base de dados Sciénce Direct e Scopus

7.2.5. Sistema de Acesso a Biblioteca

7.2.5.1. Servigos Oferecidos

- Orientacdo e treinamento aos usuarios quanto ao uso da Biblioteca (visitas
monitoradas).

- Empréstimos domiciliares e consultas para o corpo docente e discente da
Instituig&o.

- Consulta local com livre acesso a comunidade em geral.

- Internet — pesquisa direta para docentes e discentes, com disponibilidade de
11 micros alocados na Biblioteca.

- Comutacéao bibliografica — COMUT/IBICT e BIREME.

- Levantamento bibliografico — UNIBIBLI, BIREME.

- Normalizacéo de trabalhos cientificos como teses, monografias, artigos de
periddicos e da Revista UNIARA.

- Elaboracéo de fichas catalogréaficas para os trabalhos de concluséo de curso.

- Acesso aos periddicos da CAPES.

A qualidade dos servicos de consulta e empréstimo do acervo destinado aos
cursos estd comprovada através da grande procura de empréstimo domiciliar sem
restricoes.

Ha, também, servico de cépias de documentos na prépria instituicao.

A oferta do servigo de comutacao bibliografica no pais e no exterior é realizada
pelo sistema COMUT, existindo ainda servigo de consulta a bases de dados, quer de
forma impressa ou em CD-ROOM, realizados no préprio centro ou por acesso remoto
a recursos de outras instituicoes.

Apoio na elaboracdo de trabalhos académicos — As fichas catalograficas e
normatizacdo bibliografica constituem forte apoio na elaboracdo de trabalhos

académicos, pois seguem normas de padrao de pesquisa. Além do apoio da biblioteca
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ao usuério, ha também disciplina prépria para treinar os alunos a normatizarem 0s
trabalhos monograficos e a efetuarem pesquisas na biblioteca, que é a disciplina de
Metodologia Cientifica. Como h& exigéncias especificas para a apresentacdo de
trabalhos técnicos e cientificos, bem como trabalhos de conclusdo de curso, de
projetos de iniciacdo cientifica e publicacbes de trabalhos, estédo disponibilizadas aos
usudrios as normas da ABNT (Associacao Brasileira de Normas Técnicas)

7.2.5.2. Horario de funcionamento

Os horérios de funcionamento séo:

* Unidade | — segunda a sexta das 8h as 22:30 e aos sabados das 8h as 16:00
* Unidade IV — de segunda a sexta das 8h as 12h e das 13h as 22:00h.

* Centro de Comunicacao Social- de segunda a sexta das 17h as 22:00h.

7.2.5.3. Pessoal técnico e administrativo

A equipe responsavel pela biblioteca é especializada e conta com apoio de
auxiliares experientes na area. Ha 2 graduados em biblioteconomia, sendo um
profissional responsavel, 9 auxiliares, sendo 2 com curso superior completo, 1 com
curso superior incompleto, 5 com segundo grau completo e 1 com segundo grau

incompleto, com experiéncia e atuando exclusivamente na biblioteca.

7.2.6. As respostas dos docentes da IES aos questionarios aplicados pela

CPA sobre o periodo janeiro-dezembro de 2011 esclareceram gue 0S mesmos

assim se manifestaram quanto:

- A qualidade do acervo da biblioteca em sua area de atuacao

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 59,2%

Faixa de satisfacao reqular: 15,2%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacao: 25,6%

- A quantidade do acervo da biblioteca em sua area de atuacéo

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 53,6%

Faixa de satisfacdo reqular: 12,8%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacao: 33,5%
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- As condicOes de estudo, consultas e pesquisa oferecidas pela biblioteca do(s)

curso(s)

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 67,1%

Faixa de satisfacao reqular: 17,1%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacao: 15,8%

7.2.7. Por sua vez, as respostas dos alunos da IES aos questionarios

aplicados pela CPA sobre o periodo janeiro-dezembro de 2011 esclareceram gue

0S mesmos assim se manifestaram quanto:

- O acervo de sua biblioteca

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacéo: 56,6%
- Faixa de satisfacao regular: 29,0%
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagao: 14,4%

- As condicdes de estudo e consultas oferecidas pela biblioteca.

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacao: 54,0%
- Faixa de satisfagao regular: 31,6%

- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 14,4%

7.3. InstalagBes gerais nos polos para educacgao a distancia (indicador exclusivo
para IES credenciada para modalidade a distancia — EAD)

A UNIARA esta credenciada para ofertar cursos na modalidade a distancia. O
credenciamento ocorreu com a autorizagdo de curso de pos-graduacao lato sensu em
Direito Ambiental pelo Ministério da Educacdo — MEC, por meio da Portaria n® 857
publicada no diario Oficial do dia 04 de Setembro de 2009.

Segundo o MEC, a Educagdo a Distancia utiliza-se de varios meios de
comunicagdo para aproveitar melhor o tempo destinado a aprendizagem. O aluno
deve programar seu tempo de estudo e auto-aprendizagem, pois todos os contetudos
das disciplinas ou cursos possuem um plano de aula previamente agendado e

elaborado de modo a permitir o acompanhamento dos assuntos junto ao professor.
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Na EAD, o processo educacional € realizado com uso de plataformas para
gerenciamento de cursos e programas que possuem caracteristicas especificas para a
organizacao e gerenciamento dos conteudos e atividades avaliativas.

As vantagens da Educacdo a Distancia tém sido a busca permanente da
melhoria de ensino e o atendimento a uma demanda reprimida devido a
indisponibilidade de cursos e programas com tempo flexivel para o estudo. A
adequacdo de horério e aprendizado interativo fazem com que a educacao a distancia
alcance grande significado no panorama atual da educacdo em nosso pais.

Essa metodologia de ensino também tem proporcionado melhorias em
complementaridade & modalidade de educacdo presencial, especialmente no que se
refere a relacdo professor-aluno.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, bem como portarias,
resolucdes e normas do Ministério da Educagédo que compdem a legislacdo brasileira

do EAD podem ser encontradas no site www.mec.gov.br.

7.3.1. Modelo EAD adotado pela UNIARA

O modelo adotado pela UniaraOnline se enquadra na mais moderna forma de
educacao a distancia. A educacgdo a distancia (EAD) pode ser dividida em 3 modelos
ou paradigmas.

O 1° paradigma de EAD se define pelos cursos realizados através de
documentos e atividades em papel que o aluno recebia e respondia pelo correio.
Nesse modelo, o aluno precisa ser um quase autodidata, estudar em qualquer horario,
mas sempre sozinho, ndo existindo a possibilidade de uma interacdo direta entre o
aluno e o professor. Ainda existem instituicbes de ensino que realizam cursos na
modalidade EAD fundamentados em apostilas. Algumas tentam minimizar esse
problema colocando aulas presenciais, 0 que acaba retirando a vantagem do curso
EAD, pois o aluno tem que se deslocar para assistir aulas como em qualquer outro
curso presencial.

O 2° paradigma, ou 0 que se denomina cursos semi-presenciais, exige que o
aluno se desloque para um lugar pré-determinado para assistir uma aula ou palestra
na sua maioria ja gravada ou, até mesmo, ao vivo. A obrigatoriedade de ter que se
deslocar para os polos de apoio presenciais em determinados horéarios pré-agendados

inibe a liberdade do aluno em escolher o seu tempo de estudo e acaba n&o tendo uma
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diferenca muito grande dos cursos presenciais. O contetudo esta disponivel na internet,
mas as “aulas” sdo realizadas da mesma forma que nos cursos presenciais. Diversas
instituicdes realizam os cursos em EAD de forma semi-presencial. Neste modelo,
existe a interacdo (o contato do aluno com o professor-tutor) realizada pela internet
através do contato com os professores-tutores ou entre os alunos através dos féruns
ou chats.

O 3° paradigma de EAD, adotado pela UniaraOnline, utiliza as mais modernas
inovagBes pedagodgicas e tecnoldgicas e os incrementos na internet que aconteceram
nestes Ultimos anos. Neste modelo, o aluno faz seu horario, realiza seus estudos
através do computador, tem a flexibilidade de baixar determinados conteudos,
audios/aulas e video/aulas ou atividades. O aluno pode estudar utilizando diversas
formas ou aparelhos como celular, mp3, mp4 para reproduzir ou realizar contetdos,
audios/aulas e video/aulas ou atividades onde ou quando quiser. A interatividade se
realiza, como no modelo anterior, através do contado direto com os professores-
tutores se utilizando dos chats ou féruns.

Ao flexibilizar a forma de estudo, este paradigma democratiza o acesso a todos
gue disp6em de um computador em casa, trabalho ou lanhouse; e, a0 mesmo tempo,
permite a interacdo necessaria para que o0 processo de ensino-aprendizagem se

realize sem nenhum prejuizo.

7.3.1.1. O EAD UNIARA

A UniaraOnline é um ambiente virtual de ensino-aprendizagem realizado pelas
mais modernas formas e tecnologias de educacdo a distancia. Através da
UniaraOnline pode-se acessar todo o contelido dos cursos sem a necessidade de
cumprir horérios rigidos ou se deslocar a lugares (ha excecdes) para ter que assistir
palestras ou aulas teletransmitida. Na UniaraOnline o aluno faz o seu horério, estuda e
realiza as atividades de forma flexivel, rdpida e econémica.

Qualquer momento livre pode ser usado para estudar e aprender, pois através
do sistema de ensino da UniaraOnline pode-se utilizar um gravador de &udio e/ou
video (mp3, mp4, mp5) ou, até mesmo, o celular para realizar as atividades. As
audio/aulas ou video/aulas podem ser assistidas em qualquer horario.

As aulas séao disponibilizadas no ambiente virtual de aprendizagem. Nesse

ambiente, 0 aluno tem acesso aos materiais de estudo, as atividades propostas, aos
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recursos de interacdo como férum e chat (encontro virtual sincrono — simultdneo com
o professor). O material fica disponivel por um periodo de tempo e, posteriormente, €
retirado da plataforma — por isso, ha necessidade de organiza¢do do tempo.

Nesse material, o aluno encontra textos em arquivos para imprimir e ler sem
estar conectado; porém, ha necessidade de assistir a videos e ouvir arquivos de
audios no formato MP3.

O acesso ao curso ou disciplina na Internet ocorre através do Portal

. Uma vez acessado o portal, o aluno deve digitar o seu
login e senha para ser transferido diretamente ao curso em que esta matriculado. Todo
o0 conteludo das aulas é disponibilizado para o acesso em horarios escolhidos pelo
aluno, conforme a sua disponibilidade e organizagéo pessoal.

Sugere-se que o0 computador tenha, no minimo, a seguinte configuracéo:
Processador 1.0 Ghz, 512 MB de memoéria RAM, navegador de internet, editor de texto
e planilha, plugins do Flash e leitor de documentos em PDF, além de acesso a um
provedor de internet e email pessoal.

E importante verificar a velocidade de acesso a internet, fator determinante na

visualizacdo de imagens e outras midias que séo disponibilizadas nas aulas.

O Ndcleo de Educacao a Distancia — NEAD da UNIARA esta a disposi¢éo para
auxiliar os alunos em caso de duvidas. Havendo dificuldade técnica para acesso, deve
ser feito contato com o NEAD pelo email ajudaonline@uniara.com.br Caso a duvida
seja sobre os procedimentos de avaliacdo e/ou tarefas e participacdo em férum, o

aluno deve entrar em contato com o tutor/professor da disciplina.

7.3.1.2. Avaliacdo nas aulas Uniaraonline

As avaliagbes na Uniaraonline funcionam com critérios semelhantes aos do
ensino presencial. Além de notas de participacdo e interacdo com o0s colegas, existem
atividades avaliativas individuais e em grupo, também com prazos estabelecidos para
a sua conclusao.

Nos cursos de poés-graduacgdo lato sensu, além das avaliages realizadas no
ambiente virtual, h&4 necessidade de realizacdo das avaliacdes presenciais. As
avaliagOes virtuais constituem 40% da nota final, os outros 60% s&o computados com

a realizacdo das avaliagbes presenciais. Os encontros presenciais sdo agendados
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com antecedéncia — em locais previamente determinados, respeitando o andamento
dos conteudos e, normalmente, devem acontecer conforme o cronograma. Ainda,
além das avaliag6es sistematicas sobre os conteudos, no momento da conclusdo do
curso, o aluno deve apresentar o Trabalho de Concluséo de Curso — TCC e apresenta-
lo para uma banca de defesa.

Nos cursos de extensdo ndo hé necessidade de avaliagdo presencial. As
avaliacbes seguem critérios semelhantes aos do ensino presencial, ou seja, além de
notas de participagdo, existem atividades avaliativas individuais ou em grupo com

prazos estabelecidos para a realizagdo. Tudo € realizado pela internet.

7.3.1.3. Expedicao/registro de Diploma
A expedicéo/registro de diplomas para alunos dos cursos na modalidade a
distancia realizados pela Uniaraonline seguem a mesma tramitacdo da

expedicdo/registros dos diplomas dos alunos formados em cursos presenciais.

7.4. Outros servicos da infraestrutura da IES:
7.4.1. Da perspectiva dos docentes:

As respostas dos docentes da IES aos questionarios aplicados pela CPA

sobre o periodo janeiro-dezembro de 2011 esclareceram gue 0S mMesmos assim

se manifestaram quanto:

- Os servicos da Secretaria Virtual

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 93,3%

Faixa de satisfacado reqular: 4,8%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 1,8%

- Os servicos prestados pela Secretaria (Central de Atendimento)

Faixa de muita satisfacdo/satisfacao: 90,3%

Faixa de satisfacao reqular: 8,5%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo: 1,2%

- O atendimento e os servicos dos funcionarios da UNIARA, de uma forma geral

Faixa de muita satisfacdo/satisfacao: 95,7%
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Faixa de satisfacado reqular: 2,4%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 1,8%

- As condicdes de sequranca no campus

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 75,1%

Faixa de satisfacao reqular: 15,2%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo: 9,7%

7.4.2. Da perspectiva dos alunos:

As respostas dos alunos da IES aos guestionarios aplicados pela CPA

sobre o periodo janeiro-dezembro de 2011 esclareceram gque 0S mMesmos assim

se manifestaram quanto:

- Os servicos da Secretaria Virtual.

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacao: 73,9%
- Faixa de satisfacédo regular: 19,9%
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagao: 6,2%

- Os servicos prestados pela Central de Atendimento.

- Faixa de muita satisfacéo/satisfacdo: 65,0%
- Faixa de satisfacédo regular: 25,5%

- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagdo: 9,5%

- O atendimento e os servicos dos funcionarios da UNIARA, de uma forma geral.

- Faixa de muita satisfacéo/satisfacdo: 70,4%
- Faixa de satisfacéo regular: 21,9%

- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacéo: 7,7%

- A qualidade geral da instituicao.

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacéo: 63,6%
- Faixa de satisfacédo regular: 28,3%

- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagdo: 8,1%

- As condicdes de sequranca do campus.
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- Faixa de muita satisfacdo/satisfacao: 50,6%
- Faixa de satisfacédo regular: 28,9%

- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacao: 20,5%
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Dimensao 8 — Planejamento e avaliagéo, especialmente em relagcdo aos

processos, resultados e eficacia da autoavaliacdo institucional.

8.1 Coeréncia do planejamento e da avaliacdo, especialmente em relacdo aos
processos, resultados e eficacia da autoavaliagdo institucional com o
estabelecido em documentos oficiais.

8.1.1. Apods sua constituicdo, em 2004, a CPA/UNIARA elaborou a Proposta de
Autoavaliacdo Institucional com a participacdo dos diversos segmentos da IES a luz
dos documentos e orientacdes do SINAES.

A Proposta estabeleceu os objetivos de:

a) avaliar o Centro Universitario de Araraquara como uma totalidade integrada
composta de dimensbes, estruturas, relagcbes, compromisso social, atividades,
finalidades e responsabilidades sociais;

b) efetuar a auto-andlise valorativa da coeréncia entre sua missao e as politicas
institucionais efetivamente realizadas, visando a melhoria da qualidade académica, ao
desenvolvimento institucional e a pertinéncia social;

c) favorecer nos membros da comunidade académica a autoconsciéncia de
suas qualidades, problemas e desafios para o presente e o futuro, estabelecendo
mecanismos institucionalizados e participativos para a sua realiza¢éo;

d) compor uma visdo diagnostica dos processos pedagdgicos, cientificos e
sociais da IES identificando possiveis causas de problemas, bem como possibilidades
e potencialidades;

e) estabelecer pontos de referéncia para a constru¢cdo de uma agenda futura,
articulando objetivos, recursos, praticas e resultados, tendo em vista melhorar a
gualidade académica da Instituicdo por meio da diminuicdo da distancia entre o projeto
e sua realidade institucional.

O desenvolvimento das atividades préprias do processo de implementag¢éo dos
procedimentos de autoavaliagcdo teve inicio a seguir e vem acontecendo desde entéo.
A Proposta de Autoavaliacdo Institucional do Centro Universitario de Araraquara-
UNIARA previu a coleta e a andlise de informacfes e de dados quantitativos, bem
como a elaboragdo de analises qualitativas da vida da Instituicdo em suas mdltiplas
manifestacoes.

Os dados e as informac¢des advieram
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- do levantamento e da analise documental (Estatuto e Regimento Geral,
PDI e seu Aditamento para o periodo 2009-2013, projetos pedagogicos dos cursos de
graduacdo — bacharelado, licenciatura, superiores de tecnologia -, dos cursos de pés-
graduacéo lato sensu, dos pareceres das avaliagbes externas dos cursos e da IES,
dos relatorios das atividades académicas da IES);

- da realizacdo de entrevistas semi-estruturadas com atores dos
segmentos da comunidade universitaria;

- da aplicacado de questionarios a atores desses segmentos;

- da analise quantitativa e qualitativa das respostas aos questionarios;

- da observacao sistematica direta de préaticas e condutas institucionais.

Cabe enfatizar que as analises levadas a efeito pela CPA incluiram descri¢cdes
densas das multiplas manifestagbes da vida do Centro Universitario, bem como
apreciacoes, interpretacdes, criticas e sugestdes. De fato, a autoavaliagcdo esta
entendida como forma de buscar subsidios que permitam confirmar decisbes e
acdes bem sucedidas, introduzir alternativas que se revelem necessérias e
substituir agdes inadequadas.

Desse modo, além de constatar o que acontece e verificar resultados de
praticas e condutas, busca compreender e interpretar por que acontece, com vistas a
melhoria da qualidade académica, ao desenvolvimento institucional e a pertinéncia
social.

O previsto na Proposta vem sendo realizado, tanto no tocante ao processo
desenvolvido como aos resultados alcangados. De fato, a autoavaliagdo vem
proporcionando uma compreensdo mais ampliada da IES, da dinAmica de seu
funcionamento, de suas corre¢cbes de rumos, da introducdo de inovacdes, da

substituicdo de iniciativas por outras mais adequadas

8.1.2. Desde sua constituicdo (setembro de 2004) ao presente momento
(dezembro de 2011), passando pela entrega do | Relatério de Autoavaliagdo
Institucional ao INEP/CONAES em agosto de 2006, do Il Relatério em novembro de
2008, do Il Relatério sobre 2009 em marcgo de 2010, e do IV Relatério sobre 2010 em

marco de 2011 a CPA do Centro Universitario de Araraquara

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



268

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

- atuou na andlise do significado e das implicagbes dos principios e dimensdes
do SINAES no tocante & autoavaliacéo institucional;

- buscou sensibilizar a comunidade académica (professores, alunos e corpo

técnico-administrativo) para participar efetivamente da autoavaliacéo;

- elaborou a proposta de autoavaliagcdo institucional da IES que definiu os
objetivos norteadores das atividades da CPA (os resultados pretendidos das
atividades) e as atividades propriamente ditas para serem enfrentadas relativamente a

cada uma das 10 dimensoes da IES;
- implementou e continua desenvolvendo o processo avaliativo;

- divulgou e continua divulgando os processos e os resultados das agbes

avaliativas.

Conforme a proposta de autoavaliagdo, a CPA/UNIARA implementou
nesses mais de 7 anos de trabalho diversos procedimentos para auto-avaliar a
IES e obteve resultados significativos:

- Os resultados da autoavaliacdo expostos no | Relatério (julho de 2006)
proporcionaram a construcdo de uma fotografia abrangente da Instituicdo, com a

andlise detalhada de cada curso.

- Os expostos no Il Relatério (novembro de 2008) os retomaram,
aprofundaram, atualizaram, completaram, tendo sido apresentadas, também, tanto as
proposicdes de melhoria como as acdes ja efetivamente assumidas em decorréncia do

processo avaliativo.

- Ja os expostos no Il Relatério (outubro de 2008-dezembro de 2009)
refinaram a fotografia da IES, seus pontos fortes e seus pontos a serem
potencializados, bem como espelharam os aspectos atendidos em virtude do disposto
no Parecer da Comisséo Externa de Avaliacdo Institucional que avaliou a UNIARA in

loco em visita realizada no periodo de 1 a 4 de abril de 2009.
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- Por sua vez, os expostos no IV Relatério (janeiro a dezembro de 2010)
esclareceram o processo de amadurecimento do corpo social da IES na realizacéo da

autoavaliagao institucional.

- Da mesma forma, os resultados expostos neste V Relatério (janeiro a
dezembro de 2011) explicitam claramente a fotografia da IES, seus pontos fortes e
seus pontos a serem potencializados, 0os processos pedagogicos e administrativos

implementados em funcéo dos resultados da autoavaliacao institucional.

Em todos os Relatdrios foram abordadas as 10 dimensdes da IES, conforme o
SINAES:

- amissao e o PDI da UNIARA;

- as politicas de ensino, pesquisa e extensao;

- a responsabilidade social;

- a comunicacao interna e externa,

- as politicas de pessoal docente e técnico-administrativo;

- a organizacao e gestéo institucional;

- ainfraestrutura do Centro Universitario;

- 0 planejamento e a avaliacao;

- as politicas de atendimento aos alunos;

- a sustentabilidade financeira da IES.

8.1.3. Os documentos representados pelos cinco Relatorios e pela
Proposta de Autoavaliagdo encontram-se disponibilizados ao publico interno e
externo da UNIARA no site da IES.

8.2 - Autoavaliacéo institucional

8.2.1. Dando efetividade a Proposta de Autoavaliacdo Institucional, a CPA
analisou, no periodo 2004-2006, fontes documentais impressas (Estatuto e
Regimento, PDI do periodo 2002-2008, Projetos Pedagogicos dos Cursos de
Graduacgdo, de Especializacdo, Regulamentos diversos dos cursos etc). Realizou

entrevistas semi-estruturadas versando sobre as dimensdes da IES com os Pro-
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Reitores, os Chefes dos Departamentos, os Coordenadores de Cursos, a
Coordenacdo de Iniciagdo Cientifica, a de Extensédo Universitaria, a do Mestrado em
Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente, as das Clinicas, as de Projetos de
Extensdo. Fez o levantamento dos meios e canais de comunicacéo interna no ambito
geral do Centro Universitario e da comunicagdo com a sociedade. Examinou
documentos préprios da Secretaria Geral da IES e do conteddo da UNIARA Virtual
acerca da politica de atendimento ao aluno.

No tocante a avaliacdo da IES do prisma dos alunos buscou obter subsidios
por meio da aplicacdo de questionarios para obter sua avaliagdo acerca do
desempenho académico dos docentes, dos indicadores gerais da IES (comunicacao,
infraestrutura fisica para o ensino, atendimento ao discente, biblioteca), e do modo
como o aluno utiliza a IES (a relagé@o oferta/procura/satisfacdo em relagéo aos servigos
disponibilizados pela IES).

No tocante aos docentes, aplicou questionarios para obter sua avaliagdo

acerca dos indicadores gerais da IES e dos cursos em que atuam.

8.2.2. No periodo setembro de 2006 a setembro de 2008, a CPA/UNIARA
deu continuidade as tarefas de sua competéncia no ambito da IES, sempre a luz
da Proposta de Autoavaliagdo aprovada pelo INEP/CONAES/MEC: divulgou o 1°
Relatorio, fez revisdes das andlises anteriores, continuou a coleta de dados, analisou
0s novos dados coletados, elaborou e divulgou o 2° Relatorio.

Dentre os procedimentos de coleta destacaram-se 0s novos questionarios para
os alunos de todos 0s cursos e para o0s professores de todos 0s cursos: questionarios
on-line (QL), com questbes referentes as dimensdes da avaliagdo, e que foram
apresentadas e respondidas pelos participantes através de sistema computacional da
Secretaria Virtual — Campo dos Discentes e Campo dos Docentes. Tratou-se, agora,
de questionarios que foram revistos de modo a ampliar a abrangéncia das questdes e
a corrigir a forma dos mesmos, estabelecendo-se cinco alternativas de respostas, e
nao 4, conforme ocorreu em 2005 e inicios de 2006.

Cada perfil de participantes respondeu a questionarios que, apesar de ter
estrutura semelhante aos demais, apresentava somente questdes compativeis com o

tipo de insercéo na instituicéo.
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Os alunos responderam, em finais de 2007, a trés questionarios articulados em
que expuseram sua avaliacdo do desempenho didatico-académico dos professores;
das condicbes académicas, humanas e materiais oferecidas pela IES e pelo Curso; e
do seu préprio comportamento como usuarios da IES. Houve a participacao
espontanea de 3.345 alunos do total de 7.000 regularmente matriculados.

Os professores responderam, no periodo de 15 de marco a 15 de setembro de
2008, a dois questionérios articulados em que expuseram sua avaliagdo acerca das
condicbes académicas, humanas e materiais oferecidas pela IES e pelos cursos.
Houve a participacdo espontanea de 181 docentes do total de 300 que atuavam na
IES. Eles também puderam se manifestar livremente com comentarios, criticas e
sugestoes.

De posse dos resultados quantitativos, a CPA realizou sua analise qualitativa e
explicitou o grau de qualidade do desempenho docente avaliado pelos alunos de cada
curso; o grau de qualidade do curso avaliado pelos alunos de cada curso; o grau de
qualidade do Centro Universitario de Araraquara avaliado pelos alunos de cada curso;
o grau de qualidade do perfil do aluno de cada curso (como utiliza as disponibilidades
da IES, do curso, do corpo docente, e qual a receptividade que recebe); os pontos
fortes e os pontos que requerem melhoria no desempenho docente, nos cursos, na

IES, e no perfil dos alunos.

8.2.3. No periodo outubro de 2008 a dezembro de 2009, a CPA/UNIARA
deu continuidade as tarefas de sua competéncia no ambito da IES, sempre a luz
da Proposta de Autoavaliacdo aprovada pelo INEP/CONAES/MEC e de todo o
processo avaliativo levado a efeito desde 2004. Deu continuidade a divulgagéo do
2° Relatorio, fez revisbes das analises anteriores, continuou a coleta de dados,
analisou os novos dados coletados, elaborou e divulgou o 3° Relatério.

Dentre os procedimentos de coleta destacaram-se a reformulacdo dos
questionarios para os alunos de todos os cursos e para os professores de todos os
cursos: questionarios on-line (QL), com questdes referentes as dimensdes da
avaliacdo, e que foram apresentadas e respondidas pelos participantes através de
sistema computacional da Secretaria Virtual — Campo dos Discentes e Campo dos
Docentes. Tratou-se, agora, de questionarios que foram revistos de modo a ampliar a

abrangéncia das questdes.
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Cada perfil de participantes respondeu a questionarios que, apesar de ter
estrutura semelhante aos demais, apresentava somente questdes compativeis com o
tipo de insergéo na institui¢ao.

Os alunos responderam, em finais do 2° semestre de 2009, meses de
novembro e dezembro e inicio de 2010, meses de janeiro e fevereiro, a trés
questionarios articulados em que expuseram sua avaliacdo do desempenho didatico-
académico dos professores; das condicbes académicas, humanas e materiais
oferecidas pela IES e pelo Curso; e do seu préprio comportamento como usuarios da
IES. Houve a participacdo espontéanea de 4.232, alunos do total de 6.347 regularmente
matriculados.

De posse dos resultados quantitativos, a CPA realizou sua analise qualitativa e
explicitou o grau de qualidade do desempenho docente avaliado pelos alunos de cada
curso; o grau de qualidade do curso avaliado pelos alunos de cada curso; o grau de
gualidade do Centro Universitario de Araraquara avaliado pelos alunos de cada curso;
o grau de qualidade do perfil do aluno de cada curso (como utiliza as disponibilidades
da IES, do curso, do corpo docente, e qual a receptividade que recebe); os pontos
fortes e os pontos que requerem melhoria ho desempenho docente, nos cursos, na

IES, e no perfil dos alunos.

Por sua vez, no periodo de outubro de 2008 a dezembro de 2009, por razbes
diversas, nao foi possivel aplicar o questionario de autoavaliacdo ao corpo docente.
Entretanto, o periodo em questéo sera abarcado no IV Relatorio.

Ao mesmo tempo, neste periodo e no ambito de sua competéncia, a CPA
colaborou com as Coordenadorias do Curso de Nutricdo e do Curso de Enfermagem
na elaboracdo de documento circunstanciado referente a Andlise dos resultados do
ENADE em que obtiveram um CPC insatisfatério, bem como na elaboragdo de
proposta de acdes de melhoria dos Cursos.

Ainda, participou efetivamente na preparagdo da documentacdo e das
atividades avaliativas levadas a efeito pelas Comissbes de Avaliagdo de Cursos,
instituidas pela Coordenagéo de Avaliacdo dos Cursos de Graduacgéo e Instituicbes de
Ensino Superior da DAES/INEP, de acordo com as diretrizes e procedimentos

estabelecidos pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior —SINAES, e
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gue estiveram in loco com o objetivo de proceder a avaliacdo de renovacao de
reconhecimento do Curso de Enfermagem e do Curso de Nutri¢o.

8.2.4. No periodo janeiro-dezembro de 2010, a CPA/UNIARA deu
continuidade as tarefas de sua competéncia no ambito da IES, sempre a luz da
Proposta de Autoavaliacdo aprovada pelo INEP/CONAES/MEC e de todo o
processo avaliativo levado a efeito desde 2004.

8.2.4.1. Desse modo, realizou atividades relacionadas a:

- divulgagéo do Il Relatorio;

- discussao e analise de seu contelido;

- revisfes das analises anteriores;

- andlise das respostas dos docentes aos questionarios aplicados no inicio do
2° semestre de 2010 e referentes ao periodo 2009-1° semestre de 2010;

- continuidade da coleta de dados;

- andlise e discussao do Aditamento ao PDI para o periodo 2009-2013;

- andlise das respostas dos alunos aos questionarios aplicados no periodo 15
de outubro-15 de dezembro de 2010;

- andlise dos novos dados coletados;

- elaboracgédo de questionario de autoavaliacdo institucional diferenciado para os
alunos do Curso de Medicina visando atender as especificidades da estrutura
curricular modular do Curso, com aplicagcdo prevista para os meses de marcgo e abril
de 2011,

- elaboracéo do IV Relat6rio.

8.2.4.2. Além disso, tendo colaborado, no &dmbito de sua competéncia, na
elaboracédo de documentos circunstanciados referentes as analises dos resultados dos
CPCs insatisfatérios do ENADE do Curso de Farmacia e do Curso de Engenharia
Elétrica, bem como da proposta de a¢Bes de melhoria do Curso, em 2010 preparou e
participou nas atividades avaliativas levadas a efeito pelas ComissGes Externas de
Avaliagdo de Cursos, instituidas pela Coordenagdo de Avaliacdo dos Cursos de
Graduagdo e Instituicbes de Ensino Superior da DAES/INEP, de acordo com as
diretrizes e procedimentos estabelecidos pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da

Educacédo Superior —SINAES, e que estiveram in loco com o objetivo de proceder a
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avaliacdo de renovagdo de reconhecimento do Curso de Engenharia Elétrica, em
marco de 2010 e do Curso de Farmacia, em abril de 2010.

8.2.4.3. Ainda, no ambito de sua competéncia, a CPA, atendendo solicitacdo da
Reitoria da IES, e objetivando o atendimento aos requisitos constantes dos incisos IV
e V do artigo 7° da Portaria Interministerial n° 2.400, de 02 de outubro de 2007 que
estabelece os requisitos para certificacdo de Unidades Hospitalares como Hospitais de
Ensino, elaborou o documento intitulado “Projeto institucional da IES a qual o
Hospital é vinculado para o desenvolvimento de atividades regulares de

pesquisa cientifica e avaliagao de tecnologias”.

8.2.5. No periodo janeiro-dezembro de 2011, a CPA/UNIARA deu
continuidade as tarefas de sua competéncia no ambito da IES, sempre a luz da
Proposta de Autoavaliagcdo aprovada pelo INEP/CONAES/MEC e de todo o
processo avaliativo levado a efeito desde 2004.

8.2.5.1. Desse modo, realizou atividades relacionadas a:

- divulgacgéo do IV Relatério;

- discussao e andlise de seu conteudo;

- revis@es das analises anteriores;

- continuidade da coleta de dados;

- analise e discussao do Aditamento ao PDI para o periodo 2009-2013;

- andlise das respostas dos alunos e dos docentes aos questionarios aplicados
a proposito da vida institucional no ano de 2011 e sua divulgacao para o corpo social,

- andlise dos novos dados coletados;

- aplicacdo nos meses de marco e abril de 2011 de seis questionarios
articulados de autoavaliacdo institucional diferenciados para os alunos do Curso de
Medicina visando atender as especificidades da estrutura curricular modular do Curso.
Foram os seguintes questionarios:

- avaliacdo do desempenho dos docentes nas &reas tematicas de cada
maddulo pelos alunos do 1° ao 8° modulo;
- avaliagdo do desempenho dos docentes no Programa de Integracéo

Curricular — PIC — pelos alunos do 1° ao 8° modulo;
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- avaliagdo do desempenho dos docentes no Programa de
Aprendizagem Saude e Sociedade — PSS - pelos alunos do 1° ao 6°
madulo;

- avaliagcéo do perfil dos alunos dos diversos modulos do curso expressa
sob a forma da avaliacdo da relacdo oferta/procura/satisfacdo em
relacdo aos servicos disponibilizados pela IES;

- avaliagdo da Instituicdo UNIARA pelos alunos dos diversos madulos;

- avaliagdo do desempenho dos preceptores nos diversos cenarios de
aprendizagem do Internato pelos alunos dos modulos 9 e 10.

- analise quantitativa e qualitativa dos resultados obtidos com a aplicacdo dos
questionarios de autoavaliagdo do Curso de Medicina — corpo discente — e sua
divulgacéo para o corpo social do Curso;

- participagdo em diversas reunides do NDE e do Colegiado de Curso de
Medicina visando a discusséo dos resultados da autoavaliacdo do Curso;

- participacdo ativa nas agdes do NDE e do Colegiado de Curso relativas a
preparagdo da documentacdo necesséria, definida pela Coordenacdo de Avaliacdo
dos Cursos de Graduacéao e Instituicbes de Ensino Superior da DAES/INEP, de acordo
com as diretrizes e procedimentos estabelecidos pelo Sistema Nacional de Avaliacédo
da Educagéo Superior —SINAES tendo em vista a visita da Comissdo Externa de
Avaliacd@o que veio, no periodo de 30 de agosto a 02 de setembro, avaliar in loco este
Curso tendo em vista seu reconhecimento;

- elaboracao do V Relatério.

8.2.5.2. Além disso, colaborou, no ambito de sua competéncia, nas seguintes
atividades avaliativas:

8.2.5.2.1. elaboracdo de documentos circunstanciados referentes as analises

dos resultados dos CPCs insatisfatérios do ENADE do Curso de Direito, do

Curso de Jornalismo e do Curso de Ciéncias Econbmicas, bem como da

proposta de agcbes de melhoria desses Cursos;
8.2.5.2.2. preparagéo e participagdo nas atividades avaliativas levadas a efeito
pelas Comissdes Externas de Avaliacdo desses Cursos, instituidas pela

Coordenacéo de Avaliacdo dos Cursos de Graduagéao e Instituicbes de Ensino
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Superior da DAES/INEP, de acordo com as diretrizes e procedimentos
estabelecidos pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagédo Superior —
SINAES, e que estiveram in loco na UNIARA com o objetivo de proceder a

avaliacdo de renovacéo de reconhecimento dos mesmos Cursos;

8.2.5.2.3. participacdo nas atividades avaliativas levadas a efeito pela
Comisséo Externa de Avaliacdo do Curso de Bacharelado em Design Digital,
conforme orientacdes da Coordenacéo de Avaliacdo dos Cursos de Graduacdo
e InstituicGes de Ensino Superior da DAES/INEP, e que esteve in loco na
UNIARA com o objetivo de proceder a avaliacdo desse Curso com vistas ao

seu reconhecimento;

8.2.5.2.4. participagdo nas atividades avaliativas levadas a efeito pela
Comissédo Externa de Avaliagdo do Curso de Bacharelado em Medicina,
conforme orientacdes da Coordenacéo de Avaliacdo dos Cursos de Graduacao
e InstituicGes de Ensino Superior da DAES/INEP, e que esteve in loco na
UNIARA com o objetivo de proceder a avaliacdo desse Curso com vistas ao

seu reconhecimento:

8.2.5.2.5. participacéo das atividades proprias da elaboragcdo do Protocolo de
Compromisso da IES, referente ao Curso de Engenharia Elétrica, nos termos
do Art. 10 da Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, do Art. 60 do Decreto n°®
5.773, de 09 de maio de 2006, e que assim ficou institucionalizado:
O Centro Universitario de Araraquara - UNIARA, mantido pela
Associagdo Sao Bento de Ensino, localizado na Rua Voluntérios da
Patria 1309, bairro Centro, no municipio de Araraquara, no Estado
de Sdo Paulo, recredenciado pela Portaria MEC no. 3.883, de
18/12/2003, apresenta a seguir o Protocolo de Compromisso, na
forma do art. 10 da Lei no. 10.861 de 14/04/2004 e art. 60 do Decreto
no. 5.773 de 09/05/2006, referente ao curso de Engenharia Elétrica,
cujas condicbes de oferta foram avaliadas pela Comissdo de
Verificagdo in loco no periodo de 10/03/2010 a 13/03/2010, e que,

conforme relatério final de avaliagdo apresentou um perfil
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satisfatério de qualidade com conceito final 3, mas que, na
dimenséo Corpo Docente apresentou um conceito 2.

8.2.5.2.6. participacdo nas atividades avaliativas levadas a efeito pela
Comissédo Externa de Avaliagcdo do Curso de Bacharelado em Engenharia
Elétrica, conforme orientacdes da Coordenacdo de Avaliacdo dos Cursos de
Graduacéao e Instituicbes de Ensino Superior da DAES/INEP, e que esteve in
loco na UNIARA com o objetivo de proceder a avaliagdo da execucdo do
Protocolo de Compromissos desse Curso com vistas a renovagdo de seu

reconhecimento.

8.2.5.3. Ainda, no ambito de sua competéncia, a CPA, atendendo solicitacdo da
Reitoria da IES, e objetivando o atendimento aos requisitos constantes do convénio
INCRA UNIARA examinou todos os Relatérios do convénio e exarou parecer

circunstanciado.

8.3 - Planejamento e a¢des académico-administrativas a partir dos resultados
das avaliagdes.

8.3.1. A ampliacdo do espaco fisico da IES destinado a atividades de
ensino, de extensdo e de investigacdo cientifica veio responder a demandas
identificadas pela CPA.

Desse modo, a conclusdo da constru¢do de um prédio, na Unidade IV, com
trés andares, de 290m? cada, perfazendo um total de 870 m? de area construida, para
abrigar novas salas de aula a partir do ano de 2011, representa o efetivo
atendimento a essa demanda detectada por alunos e docentes e captada e
enfatizada pela CPA. Além das salas de aula, o referido prédio também esta
agasalhando o Laboratério de Agronomia I, do Curso de Engenharia Agronémica

(Agronomia).
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8.3.2. Também a continuidade da reformulacéo do site da IES veio dar mais
visibilidade aos cursos de graduacgéo e de pos-graduacao lato sensu e stricto sensu,
bem como as ac¢des de responsabilidade social da UNIARA na esfera da Saude, da
Cultura, dos Direitos Humanos, da Comunicag¢do, do Meio Ambiente e as acgfes de

inclusao social.

8.3.3. Além disso, as melhorias nos recursos de informatica vieram ao
encontro de necessidades detectadas por alunos e docentes e captadas e
enfatizadas pela CPA:

- alteracdo da velocidade do link de internet da-Unidade | de 2Mbps para 8

Mbps.

- alteracdo da velocidade do link de internet da-Unidade IV de 2Mbps para
4Mbps.

- alteracdo da velocidade do link de internet da Unidade VIII 1Mbps para
8Mbps.

- substituicdo dos equipamentos do Laboratério 4, da Unidade |, num total de
15 computadores, por outros com configuracdes superiores: Processador Intel Atom
D425, Dirve DVD-RW, Memodria RAM 2GB, Hard Disc 250GB, Monitor LED 187,
Teclado ps2 e Mouse ps2.

8.3.4. A constante avaliacdo dos projetos pedagdgicos dos cursos pelos
Nucleos Docentes Estruturantes tem favorecido a proposicdo da flexibilizagdo
curricular. Mais especialmente, nessa avaliacdo tem sido enfatica, pelos Cursos da
Area de Saude, a implantacéo de saberes e condutas expressivos do atendimento as

exigéncias do SUS para a formagéo de seus futuros profissionais.
8.3.5. Também a solidificacdo da oferta de Cursos Superiores de

Tecnologia revela o aproveitamento da abertura de formac&o de recursos humanos
pela IES.
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8.3.6. Além disso, a divulgacdo das oportunidades de acesso a Pds-
Graduacdo Lato Sensu estd sendo feita de forma mais eficiente. Também tem
recebido um bom fortalecimento a Coordenacdo Geral de Pds-Graduacdo Lato
Sensu, existindo melhor articulacdo entre as Coordenadorias dos diversos

Cursos e maior entrosamento entre os professores de cada curso.

8.3.7. A mantenca das Bolsas de Estudos das diversas modalidades e a
solidificagdo do atendimento aos alunos com dificuldades académicas pelo
Centro de Orientacdo Profissional e pelo Centro de Psicologia Aplicada da
UNIARA revelam o fortalecimento do atendimento ao aluno pela IES.

8.3.8. A IES vem também se empenhando em medidas para:

a) incentivar os alunos para se iniciarem nas lides da investigagéo cientifica
desde 0 2° ano de seus cursos — e, para 0s Cursos de Engenharia, desde o 1° ano -
uma vez que, além do valor intrinseco dessa atividade, constitui-se a mesma em

contribuicdo essencial ao desenvolvimento dos Trabalhos de Conclusédo de Curso;

b) instituir politica de insercdo do professor contratado no(s) Curso(s), no
Departamento, na Instituicdo visando sua adaptacdo, ajustamento, compatibilizacdo

ao contexto didatico-académico em que vai atuar ou ja esta atuando;

c) reexaminar o Estatuto e o Regimento Geral para adequacdao a atual
realidade institucional, social, econbémica, cultural, de seus profissionais, de seus

alunos, de seu entorno;
d) elaborar um manual para coordenadores de cursos, reunindo as atribui¢cdes
formais e reais que lhes competem, e enfocando essencialmente o funcionamento da

instituicéo;

e) ampliar os laboratérios de informética dos cursos cujos curriculos agasalham

disciplinas e praticas que os demandam.
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8.3.9. O conjunto das acdes académicas e administrativas implementadas
em virtude dos resultados da autoavaliacédo institucional da UNIARA também
revela a clareza com que o Projeto Pedagdgico Institucional da IES ilumina a

comunidade académica e a administrativa.

Sempre é pertinente enfatizar o parecer da Comissdo Externa de Avaliacao

Institucional que visitou in loco a UNIARA no periodo de 1 a 4 de abril de 2009 e

que registrou o sequinte as paginas 20 e 21:

“O planejamento e a avaliagcdo em relagao aos processos, resultados e
eficacia da autoavaliacdo institucional da IES estdo coerentes com o
especificado no PDI.

A Comissao Propria de Avaliacdo (CPA) esta implantada e funcionando
adequadamente e ha efetiva participacdo da comunidade interna e externa
nos processos de autoavaliacdo institucional, e as informacfes estéo
acessiveis a comunidade académica através da intranet e internet.

A IES implementa ac¢cdes académico-administrativas baseadas nos

resultados da autoavaliacdo e das avaliagées externas.”
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Dimenséao 9: Politicas de Atendimento a Estudantes e Egressos.

9.1 - Coeréncia das politicas de atendimento aos discentes com o estabelecido
em documentos oficiais.

O exame do PDI, de seu Aditamento para o periodo 2009-2013 e da
realidade institucional revela a boa articulacdo, aderéncia e coeréncia entre o
proposto e o realizado no atendimento aos alunos: académico, didatico-
pedagdgico, psicopedagdgico, de incluséo escolar e social.

As respostas dos alunos aos questionarios da autoavaliagdo do periodo
janeiro-dezembro de 2011 corroboram o grau de satisfacdo dos discentes em relacdo
as condicdes que lhes sao ofertadas pela IES.

Cabe enfatizar que a clientela escolar do Centro Universitario de Araraquara é
constituida principalmente de alunos que foram aprovados em processo seletivo
(exames vestibulares). Além desses, também possui alunos transferidos de outras IES
e alunos portadores de diplomas de educacéo superior.

9.2 - Programas de apoio ao desenvolvimento académico dos discentes
referentes arealizacdo de eventos

O Centro Universitario de Araraquara - UNIARA cuida do desenvolvimento
académico dos discentes investindo recursos na melhoria das condi¢cdes de
implementacdo dos cursos que frequentam, e zelando pela qualidade de sua
formac&o. E inerente & estrutura curricular de todos os cursos de graduagio e de pds-
graduacédo lato sensu tanto a articulacdo teoria-pratica como a articulagdo ensino-
pesquisa-extensao.

Também no ambito das atividades do préprio curso séo realizadas as
Semanas, as Jornadas, os Encontros, os Simpdsios que aproximam os alunos do
mesmo curso e de cursos afins, da mesma e de outras IES, bem como dos
professores e profissionais/especialistas convidados, favorecendo a atualizagdo e o
aprofundamento de conhecimentos e a troca de experiéncias.

Por sua vez, o Programa de Iniciacdo Cientifica da IES agasalha iniciativas de
investigacao cientifica compativeis com a natureza da formacdo de cada graduacao,

favorecendo a ampliacdo, o aprofundamento e o aperfeicoamento dos alunos em
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tematicas que lhes sé&o importantes. Desse modo, é cultivado o “aprender a aprender”
sempre que ha interesse e dedicacao dos alunos.

A IES também disp6e de uma cota de 9 bolsas PIBIC/CNPq, usufruidas
anualmente por diferentes alunos que se engajam em projetos de éareas do
conhecimento e docentes orientadores diversos.

Anualmente, o Centro Universitério realiza o Congresso de Iniciagdo Cientifica
da IES, evento em que ndo apenas os alunos engajados em IC podem divulgar sua
producdo, mas também os alunos de graduacdo e de especializacdo que concluiram
ou estdo em processo de elaboracdo de seus Trabalhos de Concluséo de Curso.

A participacdo dos alunos da IES em encontros cientificos externos, com a
apresentacdo de trabalhos de Iniciagdo Cientifica e/ou de Conclusdo de Curso, &
incentivada e recebe a contrapartida institucional com a cobertura de despesas

(inscrigdo, transporte, hospedagem).

Por sua vez, as atividades culturais da UNIARA na &rea de Musica e Danca
sdo abertas a participacdo dos alunos da IES: o Coral, o Conjunto Instrumental
Feminino, a Orquestra Filarmbnica Experimental, a Orquestra de Percussao, o Grupo
de Danga Contemporénea. O Centro de Artes da IES, que centraliza as atividades
culturais, oferece cursos para os interessados em aprender mdusica e a tocar

instrumentos e, dessa forma, se habilitarem a participar desses projetos.

9.3 - Condigdes institucionais de atendimento ao discente
Os alunos aprovados em processo seletivo sdo os alunos calouros. A eles é
dispensado o devido atendimento em sua chegada ao Centro Universitario como

alunos regulares dos cursos de graduacao.

a) A recepgao aos alunos calouros.

A prética institucional costumeira

A pratica institucional, desde ha muito, estabelece todas as condi¢cbes para que
os calouros de todos os cursos de graduacgéo da IES sejam muito bem recebidos, em
evento previamente agendado pelo Departamento de Eventos, por uma equipe
integrada pelo Reitor, pelo Pré-Reitor Académico, Pro-Reitor Administrativo, Chefes de

Departamento, Professores Coordenadores de Cursos, CPA, e representantes de

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



283

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

setores importantes para a formacgdo dos alunos, tais como Biblioteca, Secretaria de
Registro Académico, Divisao de Estagios, Coordenacdo de Iniciacao Cientifica etc.

Para agasalhar os diversos conjuntos de calouros, matriculados em cursos de
graduacdo das diferentes Areas do Conhecimento, sdo agendadas diversas datas
para o evento da recepc¢ao. Em cada uma delas séo recebidos os alunos calouros de
Areas de Conhecimento afins. Na verdade, costuma tratar-se do mesmo evento
repetido para turmas diversas (e de turnos matutino, integral, noturno).

Nesta recepcéo, a Instituicdo se apresenta aos alunos calouros por meio de um
video institucional, das falas receptivas do Magnifico Reitor, dos Chefes de
Departamentos dos cursos presentes, e dos Professores Coordenadores de Cursos. E
recebe os alunos calouros sempre com uma atividade artistica, seja o Coral UNIARA,
o Conjunto Instrumental Feminino, seja o Grupo de Danga Contemporanea.

Posteriormente ao evento, 0s alunos calouros séo convidados pelos
Professores Coordenadores de seus Cursos a visitarem as instalagbes onde seréo
desenvolvidas as atividades académicas. Nesta oportunidade, também sao reunidos
os alunos calouros para tomarem conhecimento do projeto pedagégico do curso que
estdo iniciando, das disciplinas, atividades praticas, estagios, atividades
complementares, mercado de trabalho. Mais especialmente, sdo apresentados o0s

planos de ensino das disciplinas da 12 série.

b) Programa UNIARA de Portas Abertas

Instituido no ano letivo de 2006, o Programa UNIARA de Portas Abertas esta
sob a responsabilidade do Setor de Relacionamento com o Alunado (SETRA), ligado
diretamente a Reitoria da IES. Em 2011 foi mais uma vez levado a efeito.

Este Programa realiza sua primeira acdo na data dos vestibulares, e que se
constitui na recepcdo aos pais dos alunos. No periodo de matricula cabe a segunda
acao: as visitas as instalagcdes da UNIARA que devem acontecer por agendamento,
agrupando cursos do mesmo departamento e da mesma unidade. As acdes séo da
responsabilidade de uma equipe, que inclui pessoal de coordenacdo, estagiarios,
equipe da Central de Atendimento (setor de atendimento académico aos alunos).
Diretamente com o0s préoprios alunos, o Programa passa a realizar as acgdes
especificas para eles: a) processa-se a exibi¢cdo do video institucional; b) é exposto o

Manual ou Guia do Aluno (em versdo impressa); c) € apresentado o Unibolsa:
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Programa de Bolsas da UNIARA; d) é distribuido o Kit calouro contendo uma camiseta
da UNIARA, estojo, borracha, lapis, adesivo do curso, chaveiro, vale city tour, agenda
de bolso ou bloco de anotacdes com simbolo da UNIARA em uma embalagem pléstica
com fecho de presséo; e) programam-se e realizam-se as visitas as instalagfes da
UNIARA.

c) Atendimento académico a alunos.

O atendimento académico aos alunos é feito por meio da Central de
Atendimento ao Aluno, da UNIARA Virtual ou Secretaria Virtual, e da Divisdo de
Estagios, todas integradas a Secretaria Geral. Também existe o Setor de
Relacionamento com o Alunado — SETRA - que articula o corpo discente com a
Reitoria.

A Central de Atendimento ao Aluno estad integrada a atual estrutura da
Secretaria Geral. Esta Secretaria destina seus servicos a dois amplos publicos - o
corpo académico, constituido de chefes de departamentos, coordenadores e
professores; e o corpo discente, constituido pelos vestibulandos, alunos, e ex-alunos,

e trabalha distribuida em Registro Académico e Central de Atendimento ao Aluno.

c.1l.) A Secretaria Geral.

A Secretaria Geral € o 6rgdo de controle, verificagdo, registros e de guarda
dos documentos académicos dos alunos. Dentre outras atividades, é responsavel pelo
atendimento ao aluno nas questbes académicas, pela expedicdo de declaracbes
diversas e historicos escolares, matricula, transferéncias, dispensas de disciplinas e
registro de diplomas. Na Secretaria Geral, o aluno pode solicitar todas as informagdes
relativas a sua situacdo académica. Em decorréncia da demanda académica cada vez
maior, a Secretaria Geral aliada a Central de Atendimento formou e treinou suas
equipes. Houve uma ampliagdo do quadro de funcionarios, totalizando, entre
contratagdo e deslocamento, 10 novos colaboradores no periodo de que trata este
Relatorio.

Como a Central de Atendimento estd vinculada a Secretaria Geral, seus
funcionérios participam constantemente do processo de job rotation, ou seja, um
rodizio de fungbes que permite ao funcionario ocupar postos diferentes dentro da

mesma organizacdo. Entre os setores da Secretaria Geral que participam do processo
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de rodizio estd o Processamento, o Controle de FrequUéncia, a Expedicdo de
Documentos, Arquivo e Digitalizacéo, e Protocolo.

Na Secretaria Geral é feito todo o processo de registro académico dos cursos
de graduacdo e pos-graduacdo da UNIARA. O atendimento é exclusivo para os
funcionérios, os chefes de departamento, os coordenadores de cursos e professores
da UNIARA. Esta organizada com as seguintes subdivisfes: processamento; controle
de frequiéncia; expedicdo de documentos; arquivo e digitalizacdo; e protocolo

c.2.) A Central de Atendimento

A Central de Atendimento é abrigada pela Unidade | do Centro Universitario
de Araraquara — UNIARA - que, por sua vez, desenvolve a maioria das atividades dos
cursos oferecidos pela IES. Também ha uma Central de Atendimento nas Unidades
IV e no Centro de Comunicacdo Social, recentemente inaugurado para abrigar os
Cursos de Jornalismo e de Publicidade e Propaganda.

O objetivo da Central de Atendimento é prestar atendimento pessoal, telefénico
e eletrbnico aos diversos publicos da UNIARA, sendo eles graduandos e pos-
graduandos, ex-alunos, vestibulandos, alunos em processo de transferéncia e a
comunidade externa em geral. Suas atividades estdo voltadas para a oferta de
informacdes e esclarecimentos sobre os servi¢os disponibilizados pela IES.

Mais especialmente, a Central oferece informagbes sobre o0s cursos da
instituicdo, processos seletivos, eventos, informagdes académicas e solicitagdo e
entrega de requerimentos internos. Internamente esta subdividida em balcdo de
informacgdes e triagem e 8 postos de atendimento. O ambiente é climatizado, o que
possibilita conforto a quem esta sendo atendido.

O horério de expediente da Central permite total sincronia com as atividades
académicas, funcionando de segunda a sexta-feira, das 8 as 22 horas e aos sabados,
das 8 as 12 horas. O horario de atendimento no Centro de Comunicacao Social € das
18 as 22 horas, de segunda a sexta-feira.

Em 2011, 76,3% dos alunos da UNIARA utilizou a Central de Atendimento
para obter informacdes sobre seu curso e resolver problemas e pendéncias, de
acordo com as respostas aos questionérios aplicados pela CPA.

Na faixa de muita satisfac&o/satisfacdo com o0s servigcos prestados pela

Central de Atendimento estava 65,0% dos alunos da IES.
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c.3.) Secretaria Virtual ou UNIARA Virtual.

No tocante ao acesso ao sistema de registro académico, ao manual ou guia do
aluno e ao projeto pedagdgico do Curso, os alunos da UNIARA disp6em, desde 2003,
da Secretaria Virtual ou UNIARA Virtual. E um ambiente gerenciado pela Secretaria
Geral da UNIARA, criado para facilitar a comunicagcdo na comunidade académica e
possibilitar uma maior integracdo entre a secretaria, alunos, professores,
coordenadorias de curso e demais departamentos.

O acesso é restrito aos alunos regularmente matriculados nos cursos de
graduacdo e pos-graduacdo presencial e Ensino a Distancia EAD, professores e
coordenadorias de curso através de cbdigo e senha pessoais.

Aos alunos é disponibilizada uma gama de servigos que os auxiliam no dia-a-
dia académico, mesmo estando distantes do Campus Universitario, uma vez que a
Secretaria Virtual da UNIARA pode ser acessada de qualquer computador
conectado a internet. Através dela, o aluno da UNIARA obtém diversas informagoes;
pode fazer varios tipos de consultas académicas; utilizar-se de variados servicos e,
ainda, fazer contato virtual com os professores, a coordenadoria de curso e demais
departamentos.

Os professores tém acesso a todas as turmas em que lecionam, gerenciando-
as virtualmente; o contato com elas é permanente. Todo material de apoio as aulas
pode ser disponibilizado aos alunos de forma segura e rapida.

Os coordenadores de cursos tém, por meio da Secretaria Virtual, mais um
canal de conversa aberto para o contato com seus professores e alunos.

Todo o agendamento de equipamentos de apoio as aulas (retroprojetores,
TV/multimidias) e salas com recursos multimidia (3 auditorios) podem ser reservados
pelos docentes através da Secretaria Virtual viabilizando a programagéo das aulas.

Assim, este é o portal da comunidade UNIARA. O objetivo é promover,
por meio deste ambiente, uma maior interagcdo entre alunos, professores e
coordenadores dos cursos.

O portal é dividido em &reas. S&o elas:

- Académica: Esta area € gerenciada pela Secretaria Geral da
instituicAo e contempla informacfes, servicos e consultas académicos. Mais

especificamente, esta area oferece:
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- Informacdes: calendario académico; duvidas mais freqlentes do
aluno; guia ou manual do aluno (informagdes académicas e administrativas); curso do
aluno (objetivos, ementa do projeto pedagdgico, disciplinas, laboratérios, estagios,
atividades complementares, acdes de extensdo universitaria); corpo docente do
Curso.

- Consultas: disciplinas em que o aluno esta matriculado; dados
cadastrais; histérico escolar; horario de exames; arquivos disponiveis pertinentes para
o aluno (material didatico disponibilizado pelos professores); registro de notas; registro
de faltas; caixa de mensagens.

E nesta area académica da Secretaria Virtual, campo dos alunos,
que a CPA realiza as campanhas de sensibilizagdo deles para participarem,
anualmente, do processo de autoavalia¢do institucional, bem como disponibiliza
0S questionéarios para a avaliagdo do desempenho dos professores em cada
disciplina de cada série, dos indicadores gerais da UNIARA e do perfil do aluno

como usuario das disponibilidades materiais e académicas que a IES oferece.

- Financeira: Disponibiliza informacgfes e servi¢os relacionados com a
situagao financeira de cada aluno, tais como mensalidades e boletos, entre outros.

- Fora de sala: Esta area proporciona o acesso dos alunos a servigos
de apoio (Central de Atendimento, Setor de Relacionamento com o Alunado, Diviséo
de Estagio, Biblioteca) e entretenimento.

A UNIARA Virtual foi acessada sempre, em 2011, por 76,0% dos alunos. A
maioria deles a utilizou para fins de sua vida no curso (notas, frequéncia, dados

financeiros, textos e documentos das disciplinas).

c.4.) A Divisdo de Estéagios.

A Divisdo de Estagios, vinculada a Secretaria Geral, € responsavel pelo
oferecimento do suporte basico a realizacdo de estagios curriculares, obrigatérios e
ndo-obrigatorios, pelos alunos dos cursos de graduacdo do Centro Universitario em
instituicbes e empresas externas.

Compete a Divisdo de Estagios:

- realizar contato com instituicbes e empresas para solicitacdo de vagas de

estagio e emprego;
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- divulgar ofertas de estagios e empregos;

- encaminhar alunos para oportunidades de estagios e empregos;

- receber, analisar e liberar contratos de estagios.

Estagio € um processo pedagdgico que busca oportunizar ao estudante de
graduagdo a experiéncia pratica em consonancia com a teoria e com as reflexdes
desenvolvidas no curso. Desse modo, 0 estdgio necessita ser planejado quanto aos
objetivos e a forma como sera desenvolvido, quanto as atividades que o estagiario
realizara e aos setores onde atuard. Toda proposta de estagio deve atender as
especificidades de cada curso, inclusive quanto a supervisdao por profissional
habilitado, & série e as disciplinas minimas exigidas. Cada oportunidade de estagio
exige a apresentacdo do termo de compromisso que serd encaminhado a
coordenagédo do curso para andlise e parecer favoravel ou néo.

O estagio é sempre de carater curricular, e pode ser obrigatério ou nao
obrigatério. O estagio curricular obrigatério faz parte do curriculo de alguns cursos e
esta sob responsabilidade de um professor, o coordenador de estagios. E obrigatorio,
condicionante para diplomagéo e tem carga horaria especifica. O estagio curricular
ndo obrigatdrio, mesmo ndo sendo requisito para concluir a graduagéo, deve estar
vinculado ao curriculo e atender as especificidades de cada area.

O estagiario é o estudante regularmente matriculado que frequenta
efetivamente um curso de graduacéo, e que se encontra desenvolvendo atividades de
estagio mediante autorizacaol/interveniéncia da instituicdo de ensino. A instituicao de
ensino é o estabelecimento no qual o estagiario cursa graduacéo. E de competéncia
da instituicdo de ensino disciplinar a insercdo do estagio na programacado didatico-
pedagdgica, a carga horaria, duracdo e jornada de estagio, as condicbes
imprescindiveis para caracterizacdo e definicdo dos campos, a sistematica de
organizacdo, orientagcdo, supervisdo e avaliagdo. O estdgio somente tem inicio e
validade a partir da assinatura do responsavel pela instituicdo de ensino no Termo de
Compromisso. Por sua vez, as instituicdes e empresas que recebem o estagiario sao
as unidades concedentes: pessoas juridicas de direito publico ou privado em
condi¢Bes de proporcionar experiéncia pratica na linha de formacédo do estagiario. As
pessoas fisicas que exercem atividades liberais ndo podem conceder oportunidades

de estagio.

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



289

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

O estagio € uma relacéo juridica formal e somente se constitui mediante termo
escrito. Denomina-se Termo de Convénio a vinculagao entre a Instituicao de Ensino e
a Unidade Concedente para fins de estagio. E Termo de Compromisso a relacéo entre
0 estagiério e a Unidade Concedente. O Termo de Compromisso, em conjunto com a
proposta de estagio aprovada pela coordenagdo de curso/estagio, constitui o
documento indispensavel para comprovacdo de inexisténcia de vinculo empregaticio
de qualquer natureza.

O estigio somente deve ser iniciado ap6s a formalizacdo do termo de
convénio, aprovacdo da proposta de estagio, da contratacdo de seguro em favor do
estagiario e da assinatura do termo de compromisso pela Unidade Concedente, pelo

estagiario e pela UNIARA.

c.5.) O Setor de Relacionamento com o Alunado - SETRA.

A |IES também oferece aos alunos, desde o 2° semestre de 2005, o Setor de
Relacionamento com o Alunado. Trata-se do canal de comunicacdo entre a
comunidade universitaria e a administracdo da instituicdo. E uma via desburocratizada
e agil para a correcdo de possiveis problemas. A UNIARA disponibiliza este setor
com caracteristicas de uma ouvidoria para receber sugestdes, comentarios,
duvidas ou qualquer informacao relacionada a IES.

Séo fungdes do Setor:

1) receber, analisar e encaminhar questionamentos sobre os diversos setores
da UNIARA acompanhando o processo até sua solucéo final;

2) sugerir a Reitoria medidas que contribuam para a melhoria dos servigcos
prestados;

3) estar em permanente contato com alunos, pais de alunos e a comunidade
em geral, atendendo suas particularidades.

Por meio do Setor de Relacionamento, as informacdes sdo encaminhadas
imediatamente aos setores competentes de forma transparente, objetiva e isenta,

assegurando o sigilo absoluto como forma de preservar a identidade do manifestante.
c.6.) Apoio Académico: os Ciclos de Recuperagéo
Os alunos dos cursos de graduacdo da UNIARA dispdem das atividades de

recuperacdo como parte do apoio académico no ensino-aprendizagem das disciplinas

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



290

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

dos curriculos. As atividades sdo programadas em cada curso apds o cumprimento de
tépicos dos programas em cada semestre letivo. Elas constam do Calendario Letivo
Anual.

No 1° semestre ha o Ciclo de Recuperacdo para as disciplinas semestrais.

No 2° segundo h& dois Ciclos de Recuperacdo: o das disciplinas
semestrais e o das disciplinas anuais.

Em cada curso de graduacgdo, as atividades sdo organizadas em funcdo do
namero de alunos que necessitam de recuperacdo escolar, bem como das
possibilidades de oferta dos docentes e, também, dos técnicos de laboratdrios.

Desse modo, apoio académico e compensacdo sdo responsabilidades dos
docentes, e previamente planejadas pelos Colegiados de Curso. H4 muitos casos,
também, em que a Coordenacgédo do Curso verifica a necessidade da recuperagdo para

além das que estdo ou foram programadas.

c.7) Atendimento Psicopedagogico a Alunos.

c.7.1.) Dificuldades pessoais dos alunos costumam ser apresentadas aos
Coordenadores de Curso e, mais recentemente, também ao Setor de Relacionamento
com o Alunado. Estas duas instancias encaminham as solu¢bes no interior dos
contornos de suas possibilidades. Para além disso, os alunos podem contar com o
atendimento psicopedagdgico e psicolégico no ambito do Centro de Orientacéo
Profissional da UNIARA e do Centro de Psicologia Aplicada da UNIARA.

O Centro de Orientacédo Profissional da UNIARA tem, desde sua criagdo em
1996 por equipe de professores, psicopedagogos em sua maioria, sua vocagao
primeira voltada para estudantes pré-universitarios de Municipio e regido. Neste
aspecto, busca atender alunos do ensino médio, vestibulandos, professores e demais
interessados na questéo da escolha profissional. Nesse sentido, suas atividades séo
constituidas por mini-palestras e mini-cursos praticos abertos a populacao interessada
sob a responsabilidade de professores e alunos dos cursos de graduacdo da UNIARA.
Também sdo constituidas por visitas dos pré-universitarios a diversidade de
instalagBes e cursos da UNIARA, e por visitas da UNIARA as escolas.

Além disso, incluem atendimento sob a forma de orientagéo individual e em
grupo. O atendimento em grupo prevé 08 sessfes, uma vez por semana; o

atendimento individual prevé 10 sessdes, também uma vez por semana. Nas sessfes
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se trabalham as nog¢bes de trabalho, auto-conhecimento e informagéo profissional,
bem como o significado de escolha profissional.

Mais recentemente — desde inicios de 2005 -, o Centro de Orientacdo
Profissional da UNIARA ampliou sua vocacdo para incorporar, em seu
atendimento, os alunos da propria UNIARA. Desse modo, a equipe de
psicopedagogos passou a ser enriquecida pela atuagdo de psicologa que examina
gueixas de inadaptacéo escolar, dificuldades de ajustamento ao novo ambiente (caso
dos calouros), distarbios de comportamento.

O exame das queixas permite o delineamento de diagnéstico e, na
dependéncia do caso, ha o atendimento psicolégico individual (10 sessdes de 1 vez
por semana) e o subseqiente encaminhamento para o Centro Regional de
Reabilitacdo em Saude Mental, da Secretaria Municipal de Saude. Neste Centro, 0s
alunos encaminhados vao para a psicoterapia.

Em 2011, 52,9% dos alunos afirmaram, em resposta a questionario da

CPA, que recorreram na UNIARA a orienta¢gdes pessoais e profissionais.

c.7.2)) Com a criacdo da Clinica de Psicologia ou Centro de Psicologia
Aplicada, a IES passou a contar também, com servi¢co de diagnostico e atendimento

psicolégico a populacao estudantil. Ha, também, um médico psiquiatra.

c.8.) A oferta de Bolsas para alunos dos Cursos de Graduacao.

- Bolsas para estagiarios

O Centro Universitario de Araraquara disponibiliza Bolsas para Alunos de
graduacgdo que realizam atividades académicas no ambito da IES. Trata-se das
Bolsas para Estagiarios que séo destinadas a alunos que participam de acdes de
extensdo universitaria ou atuam em projetos institucionais da UNIARA. Sao
sempre bolsas que, representando remuneracdo, se apresentam sob a forma de
desconto de mensalidades.

A IES divulga a oportunidade das bolsas em edital impresso e pela UNIARA
Virtual, bem como as exigéncias académicas para 0 processo seletivo. Uma vez
realizado o processo seletivo s&o divulgados os alunos classificados e concedidas as

bolsas aos indicados.
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As bolsas para estagiarios de cursos de graduacdo foram em numero de
49 em 2011.

- Programa de Bolsas de Estudo UNIBOLSA

O Centro Universitario de Araraquara — UNIARA criou, no 2° semestre de 2005,

o Programa de Bolsas que se intitula “Unibolsa - Programa de Bolsas da UNIARA.” O
objetivo do UNIBOLSA € atender a aspecto da maior relevancia da missao da IES:
favorecer 0 acesso ao ensino de qualidade para todos.

Destina-se exclusivamente aos alunos ingressantes pelos processos seletivos
da instituicdo e que irdo cursar a 12 série dos cursos estabelecidos no edital do
programa de cada ano letivo. Os candidatos podem participar do Unibolsa verificando
qual das modalidades melhor se encaixa no seu perfil. Sdo elas: Bolsa Convénio,
Bolsa Fidelidade, Bolsa Parentesco, Bolsa Especial e Bolsa Auxilio.

-Bolsa convénio

Trata-se de modalidade de bolsa que possibilita desconto de mensalidades
para alunos que sédo funcionarios - e seus dependentes - de entidades, institui¢cdes,
empresas ou demais pessoas juridicas de direito publico ou privado, devidamente
conveniadas com a UNIARA. As regras desta modalidade sdo especificadas em cada
convénio firmado de modo individualizado.

Para candidatar-se a esta modalidade, basta que o candidato apresente, no ato
da matricula, uma declaracao de trabalho emitida pelo empregador conveniado. Em
caso de dependentes devera, ainda, constar da declaragdo esta condicao,
apresentando o comprovante de vinculo familiar (certiddo de nascimento, casamento
ou similar). O desconto se aplica as mensalidades de cursos de graduacao e de poés-
graduacdao.

Ha convénios com empresas (10% de desconto), com escolas (convénio
Parceiros da Educacéo, 10% de desconto) e com Prefeituras Municipais. Neste uGltimo
caso, o desconto é de 30% para funcionarios, dependentes e aposentados da
Prefeitura Municipal de Araraquara, e de 20% para funciondrios e dependentes de

Prefeituras de outros Municipios da regido e mesmo mais distantes.

S&o0 as seguintes as empresas conveniadas:

o ACADEMIA ACTIVA
« ADMINISTRADORA DE SHOPPING CENTERS JARAGUA LTDA
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AERONAUTICA DO BRASIL INDUSTRIA LTDA. (KAWASAKI)

AFRESP- ASSOC. AGENTES FISCAIS DE RENDAS DO ESTADO DE SP
AGROPECUARIA BOA VISTA S/A

ALARM SYSTEM COMPANY COM. INSTAL. AL. LTDA

ALFA FERRAMENTARIA

AMERICA LATINA LOGISTICA

ANCHIETA PECAS E LUBRIFICANTES LTDA

ARTHUR LUNDGREN TECIDOS S/A - CASAS PERNAMBUCANAS
ASDER-ASSOC. DOS SERVIDORES DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS
E RODAGEM

ASS.EDUC. VERBO DIVINO DA CIDADE DE ARARAQUARA (COC)
ASSOC. DOS FUNC. DA PENITENCIARIA DE ARARAQUARA

ASSOC. SERVIDORES SERV. ESPECIAL DE SAUDE DE ARARAQ. USP-
ASESESA

ASSOC.COM.E EMPRESARIAL DE STA.CRUZ DAS PALMEIRAS
ASSOC.RECR.DOS FUNC.DA ECT.NO INTERIOR DO EST.SP. (CORREIOS)
ASSOCIACAO COMERCIAL, EMPRESARIAL E INDUSTRIAL DE GUARIBA
ASSOCIACAO DESPORTIVA CLASSISTA - EMBRAER

ASSOCIACAO DOS OPERADORES DO ESTADO DE SAO PAULO
ASSOCIACAO DOS REGISTRADORES DE PESSOAS NATURAIS DO
ESTADO DE SAO PAULO

ASSOCIACAO EDUCACIONAL DE ARARAQUARA (OBJETIVO)
ASSOCIACAO FARMACEUTICA DE ARARAQUARA

ASSOCIACAO RECREATIVA DOS FUNC.DA ECT NO INTE.DO EST.DE SP
BAMBOZZI SOLDAS LTDA

CENTRO EDUCACIONAL ARARAQUARA (OBJETIVO)

CERVEJARIAS KAISER BRASIL S/A (KAISER)

CESTARI INDUSTRIA E COMERCIO S/A (CESTARI)

COLEGIO PABLO NERUDA (NERUDA)

CONFECCOES ELITE LTDA

COOPERATIVA EDUACIONAL DE ARARAQUARA (COEDUCAR)
DIALOGO SOCIEDADE CIVIL DE ENSINO LTDA. (COC)

DROGA VEM LTDA
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EDS - ELETRONIC DATA SYSTEMS DO BRASIL LTDA
EMPRESA BRASILEIRA DE AERONAUTICA S/A (EMBRAER)
ESCOLA ESTADUAL ALVARO GUIAO - SAO CARLOS
ESCOLA ESTADUAL BENTO DE ABREU - ARARAQUARA
ESCOLA ESTADUAL DORIVAL ALVES - ARARAQUARA
ESCOLA ESTADUAL HENRIQUE MORATO - MATAO
ESCOLA ESTADUAL PROF. VICTOR LACORTE

ESCOLA ESTADUAL PROFA.ERGILIA MICELLI

ESCOLA ESTADUAL PROFA.LETICIA GODOI BUENO C.LOPES
EXTERNATO SANTA TEREZINHA

FUNCIONARIOS DA AREA DA EDUCACAO

FUNDACAO NOVA AMERICA

FUNDESPORT - ARARAQUARA

FURNAS CENTRAIS ELETRICAS S.A.

GALLI LUBRIFICANTES LTDA ME

GRANDE ORIENTE PAULISTA (MACONARIA)

GRUPO SONDA PROCWORK

HUTCHINSON BRASIL AUTOMOTIVE LTDA. (HBA)

IESA

LET'S RENT A CAR LTDA. (MORADA LOCADORA DE VEICULOS)
LINHAS AEREAS S/A (TAM)

LOUIS DREYFUS AGROINDUSTRIAL S.A

LUPO S/A

M. VICENTE ME

MARCHESAN IMPLEMENTOS E MAQUINAS AGRICOLAS "TATU" S/A
MARIA JOSE GACEZ ARARAQUARA - ME

MCDONALD’S - NINA COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
MORADA LOCADORA DE VEICULOS LTDA. (LOCALIZA)
NESTLE BRASIL LTDA.

PAULISTA SUPERMERCADOS - LOJA 22

PERFUMARIA EMY

POLICIA MILITAR/CIVIL E CORPO DE BOMBEIROS

PONTO FRIO
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POWER MOTION DO BRASIL LTDA
PREFEITURA DE ARARAQUARA
PREFEITURA DE BARRA BONITA
PREFEITURA DE BEBEDOURO
PREFEITURA DE BOA ESPERANCA DO SUL
PREFEITURA DE BOCAINA

PREFEITURA DE BORBOREMA
PREFEITURA DE CATANDUVA
PREFEITURA DE DOBRADA

PREFEITURA DE DOURADO

PREFEITURA DE GAVIAO PEIXOTO
PREFEITURA DE GUARIBA

PREFEITURA DE IBITINGA

PREFEITURA DE ITAPOLIS

PREFEITURA DE JABOTICABAL
PREFEITURA DE JAU

PREFEITURA DE MONTE ALTO
PREFEITURA DE MOTUCA

PREFEITURA DE NOVA EUROPA
PREFEITURA DE NOVO HORIZONTE
PREFEITURA DE RIBEIRAO BONITO
PREFEITURA DE RINCAO

PREFEITURA DE SANTA ERNESTINA
PREFEITURA DE SANTA LUCIA
PREFEITURA DE TABATINGA
PREFEITURA DE TAQUARITINGA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICO BRASILIENSE
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARAL
PREFEITURAS - PREFEITURAS DO ESTADO DE SAO PAULO
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RODOVIARIO MORADA DO SOL LTDA

SANTA CRUZ S.A. ACUCAR E ALCOOL

SHX INFORMATICA LTDA

SIND. DOS TRAB. TECNICO-ADMINISTRATIVOS DA UFSCAR -
SINTUFSCAR

SIND. TRAB. NAS IND. DE ALIMENTACAO E AFINS DE JABOTICABAL E
REGIAO

SIND.TRAB.IND.METALURGICAS MECANICA E MATERIAL ELET. ARARAQ
E AMERICO BRAS.

SINDIFARMA-SIND.AUX.TEC.DE
FARM.,DROGARIAS,DIST.,PERFUM.,SIMILARES E MANIP.-SP
SOCIEDADE BRASILEIRA DE EDUCACAO (PROGRESSO)

SOCIEDADE EDUCACIONAL SAO CARLOS LTDA. (OBJETIVO)
STAROUP - STARTOK ROUPAS E ACESSORIOS LTDA ME

TAPETES SAO CARLOS

TECUMSEH DO BRASIL LTDA

TENIZA REVESTIMENTOS ANTIADERENTES E ANTICORROSIVOS LTDA
TOK RETOK COMERCIO DE ROUPAS LTDA ME

UNIMED DE RIO CLARO (SP) COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO
USINA MARINGA IND. E COM. LTDA

WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LTDA

ZF DO BRASIL

Em 2011, houve 263 bolsas-convénio em usufruto por alunos da UNIARA.

Bolsa Fidelidade

Esta modalidade de bolsa possibilita desconto de 10% para alunos (ou seus

dependentes) que j& concluiram algum curso de graduacdo e de pés-graduacdo na
UNIARA.

Para candidatar-se a esta modalidade basta que o candidato apresente, no ato

da matricula, comprovante de parentesco (certiddo de nascimento, casamento ou

similar).

Em 2011, houve 07 bolsas fidelidade em usufruto por alunos da UNIARA.

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



297

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

Bolsa Parentesco

Trata-se de modalidade de bolsa que possibilita desconto estabelecido no
edital do Programa em cada ano letivo para alunos regularmente matriculados que
possuam parentesco e sejam dependentes legais de uma mesma pessoa. Para esta
modalidade basta que o candidato apresente no ato da matricula comprovante de
parentesco e da dependéncia referida.

O desconto serd automaticamente excluido se apenas um dos membros do
grupo familiar permanecer regularmente matriculado na instituicao.

Em 2011, houve 732 bolsas parentesco em usufruto por alunos da UNIARA.

Bolsa especial

A Bolsa Especial é modalidade que concede descontos especiais unicamente
para cursos e periodos letivos estabelecidos no edital do programa em cada ano
letivo. Desta forma, todos os candidatos matriculados nos cursos ofertados para esta
modalidade de bolsa terdo o desconto concedido em suas mensalidades.

Em 2011, houve 1911 bolsas especiais em usufruto por alunos da UNIARA.

Bolsa auxilio

Trata-se de modalidade de bolsa que concede desconto de acordo com o grau
de caréncia do candidato, entendendo-se caréncia como: "falta de condigGes
financeiras para arcar com o0s custos de sua formacdo”. O grau de caréncia dos
classificados determinard a quantidade de bolsas a serem oferecidas dentro dos
limites estabelecidos pela instituico.

Em 2011, houve 67 bolsas auxilio em usufruto por alunos da UNIARA.
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O quadro seguinte favorece melhor visualizacdo das modalidades e dos
numeros das bolsas que integram o Programa Unibolsa da UNIARA, no periodo
de 2010 a 2011:

BOLSAS DE ESTUDO UNIBOLSA | 2010 | 2011
CONVENIO 349 | 263
FIDELIDADE 12 07
PARENTESCO 652 | 732
ESPECIAL CURSO 1608 | 1911
AUXILIO 258 67
TOTAL 2879 | 2980

Programa de Financiamento Estudantil — FIES

FIES: Democratizando o acesso a educacgao superior.

O Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior — FIES - é um
programa do Ministério da Educacdo - MEC -, destinado a financiar a graduagéo na
Educacado Superior de estudantes que ndo tém condi¢des de arcar integralmente com
os custos de sua formagdo. O programa foi criado com o objetivo de financiar cursos
de graduacgdo propiciando a um maior nimero de estudantes o acesso a educagéo
superior. O FIES substituiu o antigo Programa de Crédito Educativo (PCE/CREDUC) e
durante sua existéncia ja beneficiou milhares de estudantes de universidades
particulares em todo o pais.

Os alunos devem estar regularmente matriculados em instituicbes nao
gratuitas, cadastradas no Programa e com avaliacdo positiva nos processos
conduzidos pelo MEC. Compete ao Ministério da Educacédo editar regulamento com
procedimentos sobre regras de selecao do estudante; casos de suspensao temporaria
e encerramento dos contratos de financiamento; e exigéncias de desempenho
académico para a manutencao do financiamento. Por sua vez, a operacionalizacédo do
FIES é feita Caixa Econdmica Federal.

Cada estudante pode habilitar-se a apenas um financiamento, destinado a

cobertura de despesas relativas a um Unico curso de graduacéo, vetada a concessao

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



299

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

a estudantes que tenham participado do Programa de Crédito Educativo de que trata a
Lei n° 8.436, de 1992.

O FIES, a partir de setembro de 2005, passou a financiar 50% do valor da
mensalidade. Os outros 50% sao pagos pelo aluno diretamente a Instituicdo de
Ensino. Enquanto cursa a faculdade, o beneficiado se compromete a pagar, a cada
trés meses, o valor de R$ 50,00 (cinquienta reais), que vai sendo abatido do saldo
devedor. A taxa de juros € de 9% ao ano, fixa. Apos a formatura, o financiamento
comecga a ser amortizado. Nos doze primeiro meses (“‘Fase I”), a prestacao sera igual
a 50% da ultima mensalidade financiada (0 mesmo valor que o estudante ja
desembolsava para a IES). Depois ("Fase II'), o saldo devedor é dividido em
prestagdes iguais, por um prazo de uma vez e meia o periodo de utilizagdo. O FIES,
portanto, € um financiamento de longo prazo. Por exemplo, um curso de quatro anos,
gue tenha sido financiado desde o primeiro semestre, vai gerar, apés sua conclusao,

prestagdes durante sete anos — um ano da Fase | mais seis anos da Fase Il (4 x 1,5).

UNIARA e FIES

O Centro Universitario de Araraquara — UNIARA — participa do FIES de
acordo com o disposto na Portaria MEC 1.725, de 03 de agosto de 2001, que
regulamenta diversos dispositivos da Lei n° 10.260. Dentre eles, tornados obrigagdes
pela outorga de Termo de Adesédo por parte da Mantenedora da Instituicdo de Ensino
Superior — IES, destacam-se:

- abster-se de cobrar mensalidade com valor integral, mesmo como
aditamento, dos estudantes contratado do FIES;

- considerar como valores dos encargos educacionais, inclusive matricula e
mensalidades, cobrados dos estudantes financiados pelo FIES, os resultados dos
descontos normalmente praticados, ficando vedada a cobranca de qualquer taxa
adicional.

Dessa forma, para os estudantes que participam do FIES devem ser mantidos
0s mesmos descontos normalmente concedidos aos estudantes que n&o pertencem
ao Programa, mesmo que sejam descontos de assiduidade ou pontualidade, posto

que estes sdo “descontos normalmente praticados”, nos termos da norma citada.
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A UNIARA dispde de um setor exclusivo para atender seus alunos interessados
neste beneficio cedido pelo Governo Federal, com uma Comissdo Permanente de
Selecdo e Acompanhamento do FIES.

A UNIARA teve 615 alunos que conseguiram financiamento em 2011.

Programa Universidade para Todos - PROUNI

O ProUni - Programa Universidade para Todos tem como finalidade a
concessdo de bolsas de estudo integrais e parciais a estudantes de cursos de
graduacdo e sequenciais de formacdo especifica, em instituicdbes privadas de
educacao superior. Criado pelo Governo Federal em 2004 e institucionalizado pela Lei
n® 11.096, em 13 de janeiro de 2005, ele oferece, em contrapartida, isencdo de alguns
tributos aquelas instituicdes de ensino que aderem ao Programa.

Dirigido aos estudantes egressos do ensino médio da rede publica ou da rede
particular na condi¢do de bolsistas integrais, com renda per capita familiar maxima de
trés salarios minimos, o ProUni conta com um sistema de selecdo informatizado e
impessoal, que confere transparéncia e seguranca ao processo. Os candidatos séo
selecionados pelas notas obtidas no ENEM - Exame Nacional do Ensino Médio
conjugando-se, desse modo, inclusdo a qualidade e mérito dos estudantes com
melhores desempenhos académicos.

O ProUni oferece também acdes conjuntas de incentivo a permanéncia dos
estudantes nas instituicbes, como a Bolsa Permanéncia, o convénio de estagio
MEC/CAIXA e o FIES - Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior,
que possibilita ao bolsista parcial financiar até 100% da mensalidade nao coberta pela
bolsa do programa.

O candidato a bolsa do ProUni nédo precisa fazer vestibular nem estar
matriculado na instituicAo em que pretende se inscrever. Entretanto, é facultado as
instituicdes participantes do Programa submeterem os candidatos pré-selecionados a
um processo seletivo especifico e isento de cobrancga de taxa. Essa informacao esta
disponivel ao candidato, no momento da inscrig&o.

Os tipos de bolsa oferecidos.

* Bolsa integral: para estudantes que possuam renda familiar, por pessoa, de

até um salario minimo e meio.
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» Bolsa parcial de 50%: para estudantes que possuam renda familiar, por
pessoa, de até trés salarios minimos.

* Bolsa complementar de 25%: para estudantes que possuam renda familiar,
por pessoa, de até trés salarios minimos, destinadas exclusivamente a novos
estudantes ingressantes. As bolsas complementares de 25% sdo uma nova
modalidade de bolsa de estudo, ofertadas pelas proprias instituicdes de ensino.
Destinam-se, exclusivamente, a estudantes ingressantes (“calouros”) que se
enquadrem no mesmo perfil do ProUni. O processo de selecdo é feito pelas notas do
ENEM. Para se inscrever, basta selecionar, no momento de preencher a Ficha de
Inscricdo do ProUni, as bolsas complementares.

Para as bolsas complementares de 25%, o MEC assegurara o financiamento,
pelo FIES, dos 75% restantes da mensalidade no caso dos cursos considerados
prioritarios (Medicina, Engenharias, Geologia, Licenciaturas em Fisica, Quimica,
Mateméatica e Biologia e cursos do Catalogo Nacional de Cursos Superiores de
Tecnologia do MEC) e dos cursos com conceito ENADE igual a 4 ou 5. Para os
demais cursos, o percentual do FIES é de 50%.

Para que o estudante beneficiario de bolsa complementar de 25% tenha
assegurado o FIES é necessario que esteja matriculado em universidade e curso
participantes desse Programa, que o estudante solicite o financiamento na pagina

eletronica http://www3.caixa.gov.br/fies, em periodo definido pelo MEC e cumpra as

demais etapas de contratagdo junto & Caixa Econdmica Federal. Caso o estudante
ndo tenha fiador, podera utilizar a Fianga Solidaria.

A Fianca Solidaria € uma nova modalidade de garantia que o bolsista parcial de
50% ou 25% pode oferecer, para contratacdo do financiamento estudantil - o FIES,
caso nao possua fiador.

A fianga solidaria € composta de um grupo de 3 a 5 estudantes, da mesma
instituicdo de ensino, que passardo a ser fiadores entre si. Nesse caso, ndo ha
necessidade de comprovacdo de renda por parte dos fiadores solidarios. A Caixa
Econdmica Federal tera um cadastro de estudantes que demonstraram interesse em

participar da fianca solidaria para auxiliar os estudantes na formacao dos grupos.

Como é feita a pré-selecdo dos candidatos
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Sao pré-selecionados em primeira, segunda ou terceira chamada, o0s
estudantes que obtiveram as melhores notas no ENEM. Ao fazer sua inscri¢do, o
candidato escolhe até sete opgbes de curso, respeitando o maximo de cinco para
bolsas do ProUni, em instituicdes diferentes ou na mesma instituicdo. O estudante é
pré-selecionado para sua opg¢do de maior prioridade, onde ainda existam vagas
disponiveis. Portanto, o estudante que tiver obtido o melhor resultado no ENEM é o
primeiro a ser pré-selecionado em sua primeira opgdo, e assim por diante. Dessa
maneira, o ProUni reconhece e valoriza o mérito dos melhores estudantes.Todo o
sistema de selecdo do ProUni € informatizado e impessoal, o que confere

transparéncia ao processo.

UNIARA E PROUNI

O Centro Universitario de Araraquara — UNIARA — aderiu ao Programa
Universidade para Todos - PROUNI, a partir do ano de 2007, nos termos da Lei n°
11.096, de 13 de janeiro de 2005.

A UNIARA dispbe de um setor exclusivo para atender seus alunos interessados
neste beneficio cedido pelo Governo Federal.

As modalidades de bolsas do PROUNI em usufruto por alunos da
instituicdo s&o: bolsas integrais e bolsas parciais.

Em 2011, houve 326 bolsas entre integrais e parciais em usufruto por
alunos da UNIARA.

Outras modalidades de Bolsas concedidas pela UNIARA

O Centro Universitario de Araraquara — UNIARA, além das modalidades de
bolsas que integram o0 Programa institucional (UNIBOLSA), das bolsas para
Estagiarios e da participacdo nos Programas Federais de concessdo de beneficios
(FIES E PROUNI), oferece também outras modalidades de bolsas. Estas bolsas sé&o
representadas pela concessdo de descontos na mensalidade de alunos que
apresentam solicitagbes justificadas e que s&o aceitas pela Reitoria. Nestas
modalidades incluem-se as seguintes variantes de bolsas: bolsa para funcionérios;
bolsa para egressos; bolsa mudanca de curso, bolsa permutas; bolsas trabalho; bolsas

aproveitamento curso anterior, bolsa promocéo de amigos e bolsa especial.
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Em 2011 houve 4235 bolsas destas variantes em usufruto por alunos da
UNIARA. (bolsa para egressos: 157, bolsa mudanca de curso: 16; bolsa permutas: 03;
bolsa aproveitamento curso anterior: 10; bolsa funcionario: 84 e bolsa especial: 3965).

Destes totais, cabe destaque para as bolsas de estudo para os
funcionérios (84), bolsa para egressos (157) e as bolsas especiais (3.965)

concedidas pela reitoria.

O quadro seguinte favorece melhor visualizagcdo destas variantes de
bolsas e o total por modalidade, no periodo de 2010 e 2011

MODALIDADE DE BOLSA 2010 | 2011 | TOTAL/
MODALIDADE
Bolsa para Egressos 56 | 157 213
Bolsa Mudanca de Curso 28 16 44
Bolsa Permutas 01 03 04
Bolsa Aproveitamento Curso Anterior 17 10 27
Bolsa funcionéario 74 84 158
Bolsa Especial 3946 | 3965 7911
TOTAL GERAL 4122 | 4235 8357
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-Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica — PIBIC/CNPq

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica - PIBIC € um
programa voltado para o desenvolvimento do pensamento cientifico e iniciacdo a
pesquisa de estudantes de graduacao do ensino superior.

Tem como objetivos gerais:

a) contribuir para a formagéo de recursos humanos para a pesquisa,;

b) contribuir para a formacao cientifica de recursos humanos que se dedicardo
a qualquer atividade profissional; e

¢) contribuir para reduzir o tempo médio de permanéncia dos alunos na pés-

graduacao.

Seus objetivos especificos sao:

- Em relacgéo as instituigdes:

a) incentivar as instituicdes a formulagédo de uma politica de iniciagéo cientifica;
b) possibilitar maior interagcéo entre a graduacao e a pés-graduagéo; e

¢) qualificar alunos para os programas de pés-graduagao.

- Em relacdo aos orientadores: estimular pesquisadores produtivos a
envolverem estudantes de graduacdo nas atividades cientifica, tecnoldgica,

profissional e artistico-cultural.

- Em relacdo aos bolsistas: proporcionar ao bolsista, orientado por pesquisador
qualificado, a aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa, bem como estimular
o desenvolvimento do pensar cientificamente e da criatividade, decorrentes das

condic¢des criadas pelo confronto direto com os problemas de pesquisa.

UNIARA E PIBIC/CNPq

O Centro Universitario de Araraquara — UNIARA — participa do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica — PIBIC/CNPq, desde o ano de
2006. H& uma cota de bolsas PIBIC/CNPq que a UNIARA recebe anualmente e que é
gerenciada pelo Centro de Integrado de Estudos e Pesquisa da UNIARA.

De 2006 a 2009 a cota foi de 5 bolsas PIBIC. Em 2010 a cota foi ampliada

para 7 bolsas e, no ano de 2011 a cota foi ampliada para 9 bolsas PIBIC/CNPq.
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-Programa Ciéncia Sem Fronteiras — Graduacao Sanduiche No Exterior —
SWG/CNPq

O programa Graduacdo Sanduiche no Exterior — SWG/CNPq tem por objetivo
apoiar o aluno matriculado em curso de graduacédo no Brasil visando aperfeicoar sua
formagé&o, com bolsa no exterior, e estimular suas competéncias e habilidades para o
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, o empreendedorismo e a inovacao.

O SWG/CNPq € um programa que busca promover a consolidacao, expansao
e internacionalizacdo da ciéncia e tecnologia, da inovacdo e da competitividade
brasileira por meio do intercAambio e da mobilidade internacional. O projeto prevé a
promocao do intercambio, de forma que alunos altamente qualificados de graduagéo
facam estagio no exterior com a finalidade de manter contato com sistemas

educacionais competitivos em relacdo a tecnologia e inovacao.

UNIARA E SWG/CNPq

O Centro Universitario de Araraquara — Uniara, por seu bom desempenho
junto ao Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica - PIBIC,
financiado pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico —
CNPq, recebeu duas bolsas de Graduagdo Sanduiche no Exterior, pelo projeto
do Governo Federal “Ciéncia sem Fronteiras”.

A Uniara foi contemplada com essa cota de bolsas devido ao bom rendimento
administrativo do Centro Integrado de Pesquisa, por cumprir etapas e prazos

determinados pelo Programa PIBIC, além da qualidade dos projetos submetidos.

c.9.) Oferta de bolsas de estudo para alunos de Pds-Graduagao

c.9.1) Bolsas de Estudo para alunos de Pés-Graduacéo Lato Sensu

Os alunos dos diversos Cursos de Pés-Graduacdo Lato Sensu da UNIARA
também podem usufruir de bolsas de estudos (descontos de mensalidades) do
Programa UNIBOLSA da UNIARA. Das modalidades de bolsas que integram este
Programa, os alunos usufruiram no ano de 2011 das seguintes: Bolsa Especial para o

Curso; Bolsa Convénios e Bolsa Fidelidade.

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



306

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

Bolsas do Programa UNIBOLSA para alunos de Pés-Graduacdo Lato

Sensu

- Bolsa Especial.
Em 2011, houve 48 bolsas especiais em usufruto por alunos dos Cursos de

P6s-Graduacao Lato sensu da UNIARA.

- Bolsa Convénio.
Em 2011, houve 46 bolsas convénio em usufruto por alunos dos Cursos de
P6s-Graduacao Lato sensu da UNIARA.

- Bolsa Fidelidade.
Em 2011, houve 185 bolsas fidelidade em usufruto por alunos dos Cursos de
P6s-Graduacao Lato sensu da UNIARA.

Além destas modalidades do Programa UNIBOLSA os alunos de Pos-
Graduagéo Lato Sensu podem usufruir de outras variantes de bolsas concedidas
pela Reitoria da UNIARA. Estas bolsas sdo representadas pela concessao de
descontos na mensalidade de alunos que apresentam solicitacfes justificadas e que
sdo aceitas pela Reitoria. Nestas modalidades incluem-se as seguintes variantes de
bolsas: bolsa para funcionarios; bolsa para egressos; bolsa mudanca de curso, bolsas
aproveitamento curso anterior, bolsa promocdo de amigos e bolsa especial. Dentre
estas, os alunos usufruiram, no ano de 2011, das seguintes: bolsa especial, bolsa para

funcionarios e bolsa para egressos.
Outras variantes de bolsas concedidas para alunos de Pds-Graduacao Lato
Sensu

- Bolsas especiais — Concessfes da Reitoria

Em 2011, houve 134 bolsas especiais em usufruto por alunos dos Cursos de

P6s-Graduacao Lato sensu da UNIARA.
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- Bolsas de Estudo para Funcionério:
Em 2011, houve 02 bolsas de estudo para funcionério, em usufruto por

funcionérios alunos nos Cursos de Pds-Graduacao Lato sensu da UNIARA.

- Bolsa de Estudo para Egresso
Em 2011, houve 42 bolsas para egressos em usufruto por alunos dos Cursos

de Pé6s-Graduacao Lato sensu da UNIARA.

Os quadros a seguir favorecem melhor visualizagdo das bolsas que
integram o conjunto das bolsas para os alunos de Pés-Graduacdo Lato Sensu e
o total por modalidade no periodo de 2010 a 2011.
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BOLSAS DO PROGRAMA UNIBOLSA PARA ALUNOS DOS CURSOS DE
POS-GRADUACAO LATO SENSU DA UNIARA
PERIODO DE 2010 A 2011

MODALIDADE | 2010 | 2011 | TOTAL/
MODALIDADE
ESPECIAL 13 48 61
CONVENIO 35 46 81
FIDELIDADE 216 | 134 350
TOTAL 264 | 228 492

OUTRAS VARIANTES DE BOLSAS CONCEDIDAS PELA REITORIA PARA
ALUNOS DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO SENSU DA UNIARA
PERIODO DE 2010 A 2011

MODALIDADE DE BOLSA 2010 | 2011 | TOTAL/
MODALIDADE
Bolsa Especial concessao Reitoria | 189 | 134 323
Bolsa Funcionario 05 02 07
Bolsa Mudanca de Curso 01 - 01
Bolsa para Egressos 04 42 46
TOTAL GERAL 199 | 178 377
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c.9.2) Bolsas de Estudo para alunos de Pés-Graduacdo Stricto Sensu:
Programa de Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente

Os alunos de Pé6s-Graduacdo Stricto Sensu: Programa de Mestrado em
Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente do Centro Universitario de
Araraquara — UNIARA podem usufruir bolsas de estudos do Programa de
Suporte a Pés-Graduacdo de Instituicdes de Ensino Particulares -
PROSUP/CAPES (Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior).

Além das bolsas do PROSUP/CAPES os alunos podem usufruir da bolsa
especial que é representada pela concessdo de desconto de mensalidade para alunos
que apresentem solicitacdes justificadas e que sdo aceitas pela Reitoria do Centro
Universitario.

Em 2011, houve 23 bolsas especiais, em usufrutos por alunos do Programa
de Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente do Centro Universitario
de Araraquara-UNIARA

UNIARA E PROSUP/CAPES

O Centro Universitario de Araraquara — UNIARA oferece o Programa de
Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente desde o ano de 2000. Em
2003, foi recomendado pela CAPES obtendo conceito 3. Esta avaliagdo positiva do
Programa de Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente tornou a
instituicdo apta a participar do PROSUP/CAPES.

Com efeito, em 2005 o Programa de Mestrado em Desenvolvimento
Regional e Meio Ambiente do Centro Universitario de Araraquara-UNIARA foi
contemplado com uma quota de duas bolsas do PROSUP/CAPES, com 100% de

desconto. Esta concessao tem sido renovada anualmente.

O quadro a seguir favorece melhor visualizacdo das bolsas que integram
0 conjunto das bolsas para os alunos de Pd4s-Graduagdo Stricto Sensu:

Programa de Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente.
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Programa de Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente

BOLSAS CONCEDIDAS ANOS DE 2010 E 2011

MODALIDADES 2010 | 2011
PROSUP/CAPES 02 02
Especial - Concesséo Reitoria | 18 23
TOTAL 20 25

c.9.3) Bolsas de Estudo para alunos de P6s-Graduacdo Stricto Sensu:
Programa de Mestrado Profissional em Engenharia de Producéo

O Centro Universitario de Araraquara — UNIARA oferece o Programa de
Mestrado Profissional em Engenharia de Producédo desde o ano de 2008. Em 2009, foi
recomendado pela CAPES obtendo conceito 3.

Os alunos do Programa de Mestrado Profissional em Engenharia de Producéo
do Centro Universitario de Araraquara — UNIARA podem usufruir da bolsa especial
que é representada pela concessao de desconto de mensalidade para alunos que
apresentem solicitagbes justificadas e que sdo aceitas pela Reitoria do Centro

Universitario.

Bolsas Especiais - Concessfes da Reitoria

Em 2011, houve 43 bolsas especiais em usufruto por alunos do Programa de
Mestrado Profissional em Engenharia de Producdo do Centro Universitario de
Araraquara-UNIARA

c.9.4) Bolsas de Estudo para alunos de P6s-Graduacdo Stricto Sensu:
Programa de Mestrado Profissional em Ciéncias Odontolégicas

Em 2010, o Programa de Mestrado Profissional em Ciéncias Odontolégicas
teve sua proposta avaliada e recomendada pela CAPES com conceito 3, para inicio
em 2011.

Os alunos do Programa de Mestrado Profissional em Ciéncias Odontolégicas

do Centro Universitario de Araraquara — UNIARA podem usufruir da bolsa especial
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que é representada pela concessao de desconto de mensalidade para alunos que
apresentem solicitagbes justificadas e que sdo aceitas pela Reitoria do Centro

Universitario.

Bolsas Especiais - Concessfes da Reitoria

Em 2011, houve 07 bolsas especiais em usufruto por alunos do Programa de
Mestrado Profissional em Ciéncias Odontolégicas do Centro Universitario de
Araraquara-UNIARA

9.4. Acompanhamento de egressos e criacdo de oportunidades de formacgéo
continuada

O Centro Universitario de Araraguara vem aprimorando suas a¢oes em relacéo
aos seus alunos egressos. Desta forma, cabe destaque as seguintes agoes:

9.4.1. O link para egressos

Ja esta disponivel na pagina da UNIARA um link para os alunos egressos
da instituicdo. O link, que sera acessado pelo egresso por uma senha especifica a
partir do seu codigo de aluno ou a partir de uma busca de nome por ano de formatura
ou nome, oferecera diversos servigcos ao profissional formado na UNIARA, além de
funcionar também como uma central de relacionamento. Ao entrar no site, 0 egresso ja
encontrara sua foto de formatura. Nesse espaco, podera atualizar e autorizar ou ndo a
visualizacdo de seus dados por seus colegas de classe. Havera, ainda, espaco para
envio de mensagens, para fotos, além de um campo de cadastro que permitird ao ex-
aluno receber informacdes da instituicdo através de e-mails, boletins eletronicos e
impressos, jornais, revistas e outras publicactes.

Enfim, ser@o disponibilizados aos egressos todos os servigos de atendimento
académico oferecidos ao aluno regularmente matriculado, bem como seu acesso a
Secretaria Virtual ou UNIARA Virtual. Destaque especial deve ser conferido aos

servicos da biblioteca que ser&o disponibilizados aos egressos.

9.4.2. O cadastro para 0s egressos
O Setor de WEB da UNIARA desenvolveu e implantou um cadastro

destinado aos egressos, disponivel no link do Egresso para que possam ter seus
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dados atualizados, o que permitird um relacionamento mais estreito com os ex-alunos
visando-se integra-los a instituicdo, divulgar cursos e servicos e manter um registro de

sua carreira profissional

9.4.3. O Banco de Dados das Coordenadorias dos Cursos

Por outro lado, os Coordenadores de Curso também manifestaram
interesse e preocupacdo com 0S egressos, pois procuram manter um banco de
dados sobre os mesmos com a finalidade precipua de iniciar o0 acompanhamento de
seus egressos, possibilitando-lhes um intercAmbio maior com sua instituicdo de origem
e a oportunidade de formacgdo continuada, enviando-lhes malas-diretas com as
informagdes da UNIARA, desde o oferecimento de cursos (extensdo, minicursos, pos-
graduacao lato sensu e stricto sensu) a palestras, oficinas etc.

E valioso ressaltar que ha forte vinculo dos egressos de diversos cursos
com as semanas de estudos dos cursos de graduacédo, nas quais eles participam
efetivamente proferindo palestras, apresentando relatos de experiéncia ou, mesmo,
como participante ouvinte.

Da mesma forma, é valioso destacar, também, a participagdo dos egressos
nos diversos cursos de pés-graduacdo lato sensu da instituicdo que, muitas
vezes, tem seu projeto embrionario no interesse demonstrado pelos concluintes em
seus Trabalhos de Concluséo de Curso (TCC), no desenvolvimento da monografia e

no desenvolvimento da pesquisa de Iniciagcédo Cientifica.

9.4.4. Bolsa Promocé&o de Egressos

E importante destacar que foi instituida, em 2008, a modalidade de bolsa
promocé&o de egressos, concedida ao egresso que matricular-se em outro curso da
IES.

Em 2011, houve 157 bolsas promoc¢éado de egressos em usufruto por alunos
dos Cursos de Graduacao da UNIARA.

Em 2011, houve 42 bolsas promoc¢édo de egressos em usufruto por alunos

dos Cursos de Pds-Graduagédo Lato sensu da UNIARA.

9.4.5. O questionario para 0s egressos elaborado pela CPA

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



313

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

A Comisséo Prépria de Avaliacdo — CPA formulou, em finais do ano de 2009,
um questiondrio para manifestacdo do egresso. O questionario contempla
guestdes que visam captar do egresso:

- a analise da sua situacao profissional atual;

- sua avaliacdo do curso/instituicdo, permitindo classificar o nivel de satisfacéo
com a qualidade do curso concluido na UNIARA, bem como acerca da qualidade da
infraestrutura e das instalagcbes da UNIARA: Permite, também, ao egresso realizar a
sua autoavaliagdo em relacdo a sua dedicacao aos estudos realizados.

Ja no inicio de 2010, a Comissdo Propria de Avaliacdo — CPA planejou a
Campanha de Sensibilizacdo do Egresso dos diversos cursos da UNIARA,
objetivando a integra-lo na autoavaliagéo institucional.

Como parte da Campanha, a CPA sensibilizou os Coordenadores dos Cursos a
divulgarem a oportunidade e a importancia da manifestagdo dos egressos de seus
cursos na autoavaliagdo institucional.

Além disso, contou com a colaboracdo da Secretaria Geral da Instituicdo no
encaminhamento de convite, via correio, aos egressos para se manifestarem quanto
ao andamento da sua carreira, do seu desempenho profissional e até que ponto o
conhecimento adquirido no curso concluido na UNIARA contribui para a sua
empregabilidade, bem como se manifestarem acerca da qualidade da Instituicdo e dos
CUrsos.

A partir de entédo, a CPA/UNIARA disponibilizou permanentemente on line
no site da IES, o questionario para os egressos e que poderda ser respondido por
partes, a qualquer hora do dia e da noite, e de qualquer lugar que possibilite

acesso a Internet, garantindo sempre o0 anonimato.

Noticias veiculadas no site da UNIARA sobre a colocacéo profissional e/ou

académica de egressos dos diversos cursos:

“70% das agéncias de publicidade de Araraquara tém egressos da

Uniara”
Publicado em: 06/01/2011
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Um levantamento feito pela coordenacdo do curso de Publicidade e
Propaganda do Centro Universitario de Araraquara — Uniara mostrou que 70%
dos quadros de funcionarios das agéncias da cidade sdo formados por
profissionais egressos da instituicdo. Ja a presenca de estagiarios ou de ex-
alunos da Uniara foi verificada em mais de 90% dessas agéncias, sem contar a
presenca desses profissionais em departamentos comerciais de jornais,
emissoras de radios, consultorias, empresas de web e produtoras de audio e
video.

A informagdo € da coordenadora do curso, Eduarda Escila Ferreira Lopes.
Para ela, a instituicdo tem parcela de responsabilidade no sucesso desses
empreendimentos, pois desde 1998, com o inicio do curso, comegou a colocar
em discussdo a qualificacdo e a fomentar o mercado com estagiarios e
profissionais. “Araraquara tem hoje 6timas empresas de varios setores de
comunicacgdo e possui muita facilidade em ter profissionais”, diz.

A coordenadora conta que, quando o curso foi criado, a cidade tinha “trés
ou quatro agéncias” e que agora sao dezenas. “Em 2010, com a Copa do Mundo,
as grandes empresas aumentaram suas verbas publicitarias e fortaleceram o
setor. Junto com as grandes empresas, pequenas e médias ocuparam espacos
publicitarios locais e regionais”, conta. A previsao, segundo ela, é de que o setor
termine o ano com um aumento de 12 a 15% de investimento.

Novas midias

Por outro lado, pensa a coordenadora, “as novas formas de publicidade
ganharam vida com grandes estratégias mercadolégicas, e 0s investimentos em
redes sociais e no préprio Google sdo um exemplo disso”. Ela diz que as
agéncias das capitais passaram a ter setores voltados para as novas midias e no
interior comeg¢am a aparecer profissionais qualificados ou em qualificagao. “Isso
mostra que as empresas comecam a ver a publicidade nas redes sociais néo
como uma estratégia de publicidade gratuita. A idéia é fazer com que a empresa
tenha retorno de imagem com sua presenga nesses meios”, ressalta Eduarda.

Para a coordenadora, em termos que qualidade é possivel comemorar. “O
consumidor estd mais exigente e informado e isso faz com que os criadores
selecionem idéias e as encaixem em planejamento que realmente alcance seu

publico-alvo”, afirma.
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“Publicitario formado pela Uniara esta em 5° lugar no Shorty Awards”
Publicado em: 13/01/2011
O publicitério Gleidson Gouvéa, formado pelo curso de Publicidade e

Propaganda do Centro Universitario de Araraquara — Uniara, estd em quinto
lugar na categoria “Design” do 3° Shorty Awards, premiagdo anual considerada
como o “Oscar” do microblog Twitter, concedido aos melhores perfis.

Gouvéa estd na corrida pelo prémio com o seu perfil no microblog, o
@gleidsons (http://twitter.com/gleidsons). A escolha, que ird até o final de
janeiro, é feita pelo publico por meio de votos no proéprio Twitter. Para
informacdes sobre como votar no perfil de Gleidson Gouvéa, acesse 0 site
www.gleidson.com/shorty_awards.

Para Eduarda Escila Ferreira Lopes, coordenadora do curso de
Publicidade e Propaganda da Uniara, “estar entre os primeiros colocados ja é
uma grande conquista. O Gleidson sempre foi um aluno que se interessou pelas
novas tecnologias de comunicagao, especialmente as redes sociais”, aponta.
Ela lembra que Gouvéa foi contemplado em outras premiacdes, como o FestGraf
de Ribeirdo Preto em 2007, quando obteve o 1° lugar.

O publicitario, que esta concluindo a pds-graduacdo (MBA) em Gestéo de
Marcas e Marketing na Uniara, diz que esta surpreso e animado com o fato de
estar entre os primeiros colocados, jA& que concorre com profissionais
renomados, como os designers Adam Levermore e Richard Banfield. “A
inscricao foi feita sé por brincadeira. Quando a votagcdo comecou, na terca-feira
(dia 11/01), estava em 22° No dia seguinte, ja era 0 7° e agora estou em 5°,
acreditando que posso lutar pela primeira colocagdao”, comemora.

O trabalho profissional de cada um também ¢é avaliado, neste caso por um
jari especializado composto, entre outros, por Jimmy Wales, fundador da
Wikipedia. Gouvéa concorre com o site www.mundosmash.com.br, de sua
agéncia de publicidade.

Segundo o publicitario, os cursos que fez na Uniara foram fundamentais
para a sua formagao. “Adquiri conhecimento, fiz contatos com agéncias e

percebi a importancia das redes sociais na atualidade”, resume.
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“Biomédicas formadas pela Uniara obtém primeiras colocacdes em

concurso da Prefeitura”
Publicado em: 24/01/2011
As biomédicas Ana Laura Zakaib Ferreira da Silva e Janaina Zapparolli,

formadas em 2010 pelo Centro Universitario de Araraquara - Uniara,
conquistaram respectivamente a primeira e a segunda coloca¢cdes no concurso
promovido pela Prefeitura de Araraquara em dezembro de 2010 para o cargo de
Técnico em Laboratdrio de Anélises Clinicas.

Ana Laura conta que a habilitacdo em Analises Clinicas obtida no curso
de Biomedicina da Uniara foi fundamental a fim de viabilizar a possibilidade de
concorrer a unica vaga disponibilizada. “Também é necessario ter o registro no
CRBM (Conselho Regional de Biomedicina). O meu devera chegar por volta do
dia 18 de fevereiro, quando acontecera a colacdo de grau da minha turma”,
explica.

De 40 questdes, Ana Laura acertou 28, uma a mais do que sua colega. No
total, 22 candidatos prestaram o concurso. Para ela, “ndo foi tao dificil, mas
algumas perguntas exigiam conhecimentos especificos da funcdo, o que foi
desafiador”.

“A Janaina também tem chance de ser convocada, caso a Prefeitura
necessite de mais pessoas”, ressalta a primeira colocada. Sequndo Ana Laura, a
estimativa € de que a convocacao seja realizada entre o final de fevereiro e o
inicio de margo para atuagcdo em uma unidade de pronto-atendimento da rede

municipal de saude.

“Ex-alunos de Fisioterapia da Uniara sao aprovados em cursos da USP,

Unicamp e Famerp”
Publicado em: 27/01/2011

Trés recém-formados em Fisioterapia pelo Centro Universitario de
Araraquara - Uniara foram aprovados em cursos de aprimoramento e
especializacdo de renomadas instituicbes de ensino. Todos comecardao em
fevereiro, tém duracdo de um ano e serédo realizados em periodo integral.

Rodrigo Dal Rovere, que reside em Itapolis, foi um dos aprovados na

selecdo promovida pela Faculdade de Medicina de S&o José do Rio Preto -
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Famerp para o curso de aprimoramento em Unidade de Terapia Intensiva - UTI,
voltado para a &rea hospitalar.

Para ele, “o processo seletivo foi dificil, principalmente pela forte
concorréncia, com mais de cem candidatos. Mas, pelo fato de o ultimo ano da
graduacdo ter sido de muito trabalho, estava com os conhecimentos em dia”,
ressalta. A selecao foi realizada em dezembro e teve duas fases: na primeira
etapa, uma prova com testes; na segunda, outra prova, desta vez dissertativa, e
também uma entrevista.

Mariana Nachbar Segnini, de Araraquara, obteve a segunda colocac¢éo no
processo seletivo, promovido em janeiro deste ano, para a especializacdo em
Salde da Mulher da Universidade Estadual de Campinas — Unicamp. “Eram
somente 12 vagas e a minha expectativa é de que néo seria facil, especialmente
pela entrevista, que exigiu bastante”, relata a ex-aluna. Ela considera que o fato
de ter desenvolvido um projeto de iniciagcdo cientifica durante a graduacéo teve
um peso decisivo na entrevista.

Ja Eduardo Rodrigues, também de Araraquara, fard um curso de
aprimoramento em Traumato-Ortopedia no Hospital das Clinicas de Ribeiréo
Preto, mantido pela Universidade de S&o Paulo — USP. A prova objetiva foi a
primeira etapa do processo seletivo, realizado entre novembro e dezembro de
2010. Os 26 melhores foram convocados para a realizagdo de entrevista e
analise de curriculo.

Foram disponibilizadas somente oito vagas e, na primeira chamada, uma
decepcédo: o nono lugar. Porém, alguns dias depois, Eduardo recebeu uma boa
noticia. “As inscrigées deveriam ser feitas nos dias 24 e 25 de janeiro, mas uma
pessoa ndo apareceu. Como fiquei em primeiro lugar na lista de espera, acabei
sendo convocado. Foi uma surpresa e um alivio. Fazer esse curso na USP era a
minha primeira op¢do”, comemora o ex-aluno, que também possui graduacéo

em Educacdo Fisica pela Uniara desde 2007.

“Ex-aluno de Publicidade da Uniara ingressa em curso de mestrado na
UFSCar”

Publicado em: 09/02/2011
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O publicitério Allan Tadeu Pugliese, graduado pelo Centro Universitéario
de Araraquara — Uniara em 2009, obteve a aprovagéo para ingressar no curso de
mestrado stricto sensu em Ciéncia, Tecnologia e Sociedade da Universidade
Federal de S&o Carlos - UFSCar.

“Passei o ano de 2010 estudando para a prova, que fiz em outubro, e também
produzindo artigos para revistas especializadas. Além disso, também tive que
apresentar um projeto de pesquisa para ser avaliado”, conta.

Segundo Pugliese, o projeto, intitulado “Memérias de futuro e o discurso
apocaliptico: retomadas e reinvengdes na revista Superinteressante”, consiste
na andlise, baseada na teoria dialégica do linguista russo Mikhail Bakhtin, do
discurso implicito em matérias publicadas pela revista “Superinteressante”,
como as que abordam mudancas climéticas do planeta.

“Temas atuais, como o aquecimento global, sdo abordados pela revista
de uma forma apocaliptica em diferentes reportagens. Por isso, considero
interessante fazer um levantamento de como o conhecimento cientifico é
relacionado com a sociedade em um meio de comunicagido”, salienta o
publicitario.

Sobre o curso de Publicidade e Propaganda da Uniara, Pugliese destaca a
base tedrica para o estudo da comunicagcao social. “Tive acesso a importantes
referéncias académicas, pois também uso no meu projeto de mestrado o
conceito de industria cultural de Adorno e Horkheimer, que estudei em Teoria da

Comunicacgcao”, resume.

“Alunas de Biomedicina da Uniara sdo aprovadas em concurso para pos-

graduacao na Unesp”
Publicado em: 15/02/2011

Quatro alunas do curso de Biomedicina do Centro Universitario de
Araraquara — Uniara foram aprovadas em concurso publico da Faculdade de
Ciéncias Farmacéuticas da Unesp e fardo especializacdo em Anédlises Clinicas.
Apenas seis vagas estavam disponiveis e elas concorreram com diversos
candidatos de outras instituicdes, inclusive da propria Unesp.

Outro fato que chamou a atencéo foi que, como acontece ha varios anos,

a primeira colocacdo no concurso foi obtida por um egresso da Uniara. Desta
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vez foi a biomédica Ana Laura Zakaib Ferreira da Silva. As demais aprovadas
foram Daniele Andressa Nuremberg Vieira — 3° lugar; Maria Rita Ronqui - 4°
lugar; e Priscila Lopes Guimaraes — 6° lugar.

O coordenador do curso de Biomedicina da Uniara, professor doutor
Orivaldo Pereira Ramos, comemora o resultado e comenta que, provavelmente
devido ao fato de o corpo docente ser jovem e envolvido com investigacfes
cientificas, existe uma tradicdo em formar pesquisadores.

“Ja formamos varios egressos que fizeram mestrado e doutorado, tendo
inclusive uma professora do curso que foi aluna”, diz Ramos, referindo-se a

professora Juliana da Silva Oliveira, da disciplina de Imunologia Clinica.

“Publicitario formado pela Uniara é finalista do “Oscar” do Twitter”
Publicado em: 16/02/2011

O publicitario Gleidson Gouvéa, formado pelo curso de Publicidade e

Propaganda do Centro Universitario de Araraguara — Uniara, foi anunciado nesta
terca-feira, dia 15 de fevereiro, como um dos seis finalistas na categoria
“Design” do 3° Shorty Awards, considerado como o “Oscar” do Twitter. Para ele,
a noticia foi motivo de comemoracdo pelo fato de o seu microblog (@gleidsons -
http:/twitter.com/gleidsons) ter recebido um apoio expressivo.

“O voto popular foi importante, mas nao bastava, pois passei também por
uma avaliacdo profissional dos jurados do concurso. Com a aprovacdo deles,
consegui me classificar, o que ja é uma conquista”, considera Gouvéa, que tem
pela frente um novo desafio: ir até Nova York participar da ceriménia de
premiacdo, que sera realizada no dia 28 de mar¢o, no The TimesCenter, em
Times Square.

“Ja estou fazendo outra campanha no meu Twitter, agora com a inten¢ao
de conseguir um patrocinador. Imagino que, se funcionou para a votacéo, pode
dar certo também para garantir a viagem, pois ndo quero receber o prémio pelo
correio, caso consiga vencer”, atesta.

Além do seu proprio perfil no Twitter, o ex-aluno da Uniara acredita que o
Shorty Awards pode proporcionar uma boa projecdo para a sua carreira

profissional. “Essa busca pelo prémio foi crescendo ao longo do tempo. Quando
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vi que tinha chances reais, pensei que seria importante investir nisso e,

felizmente, ja consegui chegar muito além do planejado”, comemora.

“Alunos do curso de Enfermagem da Uniara sdo aprovados em concurso

e em mestrado na USP”
Publicado em: 23/02/2011
Os enfermeiros Alexandre de Assis Bueno e Raquel Frozoni, formados

pelo Centro Universitario de Araraquara — Uniara, foram aprovados em processo
seletivo e fardo mestrado na USP de Ribeirdo Preto.

Além deles, a ex-aluna Elaine Cristina dos Santos, também da Uniara,
defendeu sua dissertagdo de mestrado na UFSCar no ultimo dia 17 de fevereiro,
sob orientagdo da professora doutora Anamaria Alves Napoledo.

Elaine comenta que a graduacado na Uniara foi fundamental para nortear
seus rumos apo6s a formatura. Ela lembra que os professores a incentivaram a
fazer mestrado e seguir carreira académica.

A coordenadora do curso de Enfermagem da Uniara, professora Creuza
Meireles, comemora o resultado e diz que ele é fruto de um trabalho em equipe,

realizado pelos docentes do curso e a instituicéo.

“Livro de ex-aluna da Uniara sera lancado em evento no Rio de Janeiro”
Publicado em: 04/03/2011
O Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC da jornalista Adriana Borda

Marcucci, formada em 2009 pelo Centro Universitario de Araraquara — Uniara,
serd lancado em evento sobre rodeios na cidade do Rio de Janeiro, no proximo
més de abril. Trata-se de um livro-reportagem sobre a Festa do Pedo de Barretos
intitulado “Oito Segundos”.

A pesquisa foi orientada pelo professor mestre Luis Carlos Messias da
Silva, que faz parte do grupo “Os Independentes” de Barretos — cidade que sedia
a maior festa do peao de boiadeiro do pais. “Oito Segundos” conta a histéria de
Festa do Pedo, tendo como personagem principal o pecuarista Francisco
Barreto, que se instalou naquela regido e criou a primeira edicdo do rodeio, em
1947. Apesar do sucesso ndo houve uma continuidade. Mais tarde, um grupo de

vinte rapazes, filhos de fazendeiros da regido, resolveu dar continuidade ao
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evento em 1955, criando assim o grupo “Os Independentes”. Messias conta que
guando apresentou o TCC de Adriana para os colegas, houve uma animacgéo
geral para que fosse publicado o livro. Ainda segundo o professor, o trabalho
mostra toda a estrutura que existe por traz do rodeio, de forma a quebrar um
paradigma muito grande que ocorre em torna da Festa do Pedo. “Com o
patrocinio do grupo, o livro foi langado pela editora Sete Virtudes, com tiragem
de mil exemplares”, conta. Depois de publicado, houve interesse do grupo em
langar o livro “Oito Segundos” em um evento que acontecera em abril na cidade
do Rio de Janeiro, com o objetivo de mostrar toda a cultura e tradicdo que
acompanham a Festa do Pe&o de Barretos. A jornalista lembra que a realizagéo
do trabalho foi uma aventura que marcou sua vida. Ela conta que se
surpreendeu com varios detalhes que desconhecia da cultura da festa, como por
exemplo, a musica sertaneja de raiz. “Eu desconhecia algumas letras, como
aquelas que falam da vida simples e bucélica do sertanejo”, diz emocionada.

O livro “Oito Segundos” pode ser adquirido em duas livrarias de

Araraquara — a Nobel do shopping Lupo e a Machado de Assis.

“Ex-aluno da Uniara ganha concurso de Arquitetura em Embu das Artes”
Publicado em: 10/03/2011

O arquiteto Gustavo Alonso Borges, formado pelo Centro Universitario de

Araraquara — Uniara, foi premiado em um concurso artistico realizado pela
Prefeitura Municipal de Embu das Artes, conforme resultado anunciado no
altimo dia 4 de margo.

O concurso, de acordo com informagfes do edital, tinha por objetivo a
criacdo e instalacdo de 13 portais de entrada para a cidade, com o intuito de
facilitar a identificacdo do municipio que faz divisa com Séo Paulo, Taboado da
Serra, Cotia e Itapecerica da Serra. Entre os 170 projetos participantes, Borges
teve o seu projeto escolhido como ganhador do “Portal Castilho”, um dos 13
portais que serdo construidos. A verba destinada aos portais € de quase 1
milhdo de reais, e faz parte do Programa Turismo Social no Brasil - Apoio a
Projetos de Infraestrutura Turistica, do governo federal. A selecdo das propostas
levou em conta itens como harmonia, relacdo com o entorno, tematica e

objetivos.
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Borges conta que a concepcado do projeto foi feita a partir de detalhado
levantamento historico, e de uma “leitura” da cidade de Embu. “A idéia desde o
inicio era a concepcédo dos 13 portais como uma unidade, a fim de trazer para os
acessos uma identidade Unica e que se tornasse mais um atrativo para a cidade.
Uma coisa era clara e deveria ser levada em conta no projeto: a tradicdo de
Embu, no que se refere as artes, artesanato e cultura. O projeto para cada portal
devia entdo levar em conta esses fatores e representa-los como ponto central na
concepgao projetual”, conta o arquiteto.

Segundo Borges, os portais serdo executados até o més de julho deste
ano, e serdo realizados em duas etapas. Na primeira havera a edificagdo do
portal e as melhoras do entorno (iluminacdo, urbanismo e paisagismo), e na

segunda etapa acontecera a insergdo das obras artisticas em cada portal.

“Restaurante da Embraer tem nutricionista formada pela Uniara”
Publicado em: 17/03/2011

Os colaboradores da Embraer de Gavido Peixoto tém sua alimentacéo

balanceada e controlada pela nutricionista Gabriela Basilio, formada pelo Centro
Universitario de Araraquara — Uniara em 2010.

Gabriela conta que a empresa que administra o restaurante na Embraer se
chama Sodexo. Ela conheceu a organizagdo em 2010, por meio do estagio que
realizou com encaminhamento da Uniara. Durante as atividades foi tomando
conhecimento da rotina e das pessoas, de forma a colocar em pratica tudo o que
aprendeu durante o curso. Assim no final do ano foi efetivada.

Ainda segundo Gabriela, a Uniara teve um papel fundamental em sua
contratacdo, pois foi por meio da instituicdo que surgiu a oportunidade de
aplicar os conhecimentos durante o periodo de estdgio. “E pertinente ressaltar a
orientacdo que recebi dos docentes durante o desenvolvimento das disciplinas.
Tudo isso foi de fundamental importancia para minha formacao ética e pessoal”,

conta.

“Bidloga formada pela Uniara atua em entidade de pesquisa e educacao

ambiental na Bahia”
Publicado em: 07/04/2011
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A Dbidloga Isabelle Aparecida Delela Blengini, formada pelo Centro
Universitario de Araraquara — Uniara em 2009, est4 atuando no Nucleo de
Estudos e Pesquisa em Educacdo Ambiental — Nepea, entidade vinculada a
Universidade Federal da Bahia — UFBA. Isabelle conta que trabalha como
pesquisadora na cidade de Salvador, capital da Bahia, estado com maior faixa
litordnea do Brasil, com educacdo ambiental para jovens e adultos. Ainda
segundo ela, o Nepea desenvolve pesquisas de natureza qualitativa e
guantitativa nas areas de educacao ambiental e sustentabilidade. O objetivo
dessa instituicdo é melhorar a qualidade de vida das comunidades por meio da
capacitacdo dos individuos na interagdo com o ambiente e buscar recursos para
gue essas pessoas possam superar dificuldades, enfrentar problemas
cotidianos e resgatar a sua cidadania. A biéloga lembra que se esforgou muito
para atuar na area de pesquisa e educacdo, e diz, cheia de orgulho, que seu
trabalho € muito importante, pois se trata de levar informacgéo e trocar saberes
com pessoas com sede de conhecimento, formando cidaddos mais criticos e
emancipados. “Sinto saudade dos meus professores e gostaria muito de
agradecer por todo o ensinamento e transformagdo que me proporcionaram.

Fico muito feliz de ter passado uma etapa da minha vida na Uniara”, finaliza.

“Bidlogo formado pela Uniara desenvolve trabalho do projeto Tamar na
ilhada Trindade”
Publicado em: 12/04/2011
O bidlogo Gustavo Borges do Couto, formado pelo Centro Universitario

de Araraquara — Uniara, ira atuar como trainee no projeto Tamar na ilha de
Trindade, localizada no Espirito Santo. Ele, que sempre quis trabalhar com
Biologia Marinha, confessa sentir-se realizado com o feito.

Couto diz que ja desenvolveu um trabalho como estagiario do Tamar em
Sergipe no ano passado. Agora ele vai atuar na &rea reprodutiva, abordando os
animais que vao deixar seus ovos na praia e fazendo biometria neles. A
coordenadora do curso de Biologia da Uniara, professora doutora Tereza
Kazuko Muraoka, conta que 80% dos alunos da 12 série mostram-se
interessados pela Biologia Marinha. “O Couto foi um desses e é um exemplo

para 0s outros, pois mesmo ndo tendo praias proximas de Araraquara, é
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7

possivel concluir o curso aqui e depois seguir a carreira como fez nosso aluno.
O Projeto Tamar - ICMBio foi criado em 1980, pelo antigo Instituto Brasileiro de
Desenvolvimento Florestal-IBDF, que mais tarde se transformou no Ibama-
Instituto Brasileiro de Meio Ambiente. Hoje, é reconhecido internacionalmente
como uma das mais bem sucedidas experiéncias de conservagdo marinha e
serve de modelo para outros paises, sobretudo porque envolve as. A
coordenadora do curso de Biologia da Uniara, professora doutora Tereza
Kazuko Muraoka, conta que 80% dos alunos da 12 série mostram-se
interessados pela Biologia Marinha. “O Couto foi um desses e é um exemplo
para 0s outros, pois mesmo ndo tendo praias proximas de Araraquara, é
possivel concluir o curso aqui e depois seguir a carreira como fez nosso aluno.”
O Projeto Tamar - ICMBIio foi criado em 1980, pelo antigo Instituto Brasileiro de
Desenvolvimento Florestal-IBDF, que mais tarde se transformou no Ibama-
Instituto Brasileiro de Meio Ambiente. Hoje, é reconhecido internacionalmente
como uma das mais bem sucedidas experiéncias de conservacdo marinha e
serve de modelo para outros paises, sobretudo porgue envolve as comunidades

costeiras diretamente no seu trabalho s6cio-ambiental

“Concurso Publico para enfermeiro classifica 67 eqressos da Uniara”
Publicado em: 06/05/2011

O curso de Enfermagem do Centro Universitario de Araraquara — Uniara

tem motivos de sobra para comemorar. Em concurso publico realizado no
Hospital Estadual de Américo Brasiliense, 71 classificados sdo da casa, sendo
qgue quatro deles ainda nédo se formaram — um esta no terceiro e trés estdo no
quarto ano.

A coordenadora do curso, professora Creuza Meireles diz que esta muito
feliz com o resultado e ressalta que, dentre os 20 primeiros colocados, trés sao
egressos da Uniara: Claudio Pereira de Souza Junior em sétimo; Alessander dos
Santos Toledo em décimo segundo e Renata Konishi Fernandes em décimo
oitavo lugares.

Ainda de acordo com Creuza, o resultado é o fruto de um trabalho sério e
dedicado que vem sendo realizado por professores e alunos, que contam

sempre com o apoio da instituicdo. “Trabalhamos duro e, gragcas a esse
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trabalho, conseguimos colher os frutos. Assim, temos certeza de que estamos

no caminho certo”, finaliza.

“Ex-aluna da Uniara conquista o 1° lugar em selecdo de doutorado na

cidade de Rio Preto”
Publicado em: 08/07/2011
Priscila Atique de Morais, formada em Biologia pelo Centro Universitario

de Araraquara - Uniara, foi aprovada em primeiro lugar no curso de doutorado
do programa de pés-graduacdo em Microbiologia da Unesp de S&o José do Rio
Preto (SP).

A jovem, que estudou na instituicdo entre 2003 e 2006, cursou o mestrado
em biologia ambiental na Universidade Federal do Pard, e desde 2009 mora em
Rio Preto. Na ultima segunda-feira, dia 4 de julho, ela prestou a prova de
doutorado, e dois dias depois soube de sua aprovacao.

“Fiquei muito feliz com o resultado. Foi uma questao de muito esforgo e
superagdo. Estou contente demais”, diz Priscila.

A agora doutoranda aponta a importancia da Uniara nessa conquista. “Os
professores sempre incentivaram os alunos a fazer pés-graduacéo. Tive grande
apoio do corpo docente, e destaco aqui a professora Teresa Kazuko Muraoka,
coordenadora do curso de Biologia”, comenta.

Tao alegre quanto Priscila, esta o pai da moca, Fernando Francisco de
Morais, que nao poupou elogios a instituicdao. “Quero registrar meus
agradecimentos a esta faculdade, onde minha filha estudou. A entidade em
muito contribuiu para a sua formacdo. Muito obrigado, Uniara”, agradeceu o

orgulhoso pai.

“Recém formada em Farmacia da Uniara conquista vaga em mestrado”
Publicado em: 29/07/2011

A aluna recém formada do curso de Farmacia do Centro Universitario de

Araraquara — Uniara Carla Monalizi Vieira conquistou a sexta colocagdo no
Programa de Poés-graduacdo em Ciéncias Farmacéuticas da Universidade
Estadual Paulista — Unesp. Ela soube do resultado na ultima quarta-feira, dia 27

de julho.
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Carla, que colou grau na Uniara no dia 11 de julho, tera seus estudos
voltados para a area de toxicologia, mais especificamente voltada para a
farmacocinética de novos farmacos e medicamento.

“Nao esperava esse resultado. Eu queria muito, mas realmente nao sabia
se iria conseguir a vaga. Assim que me formei na Uniara, corri para estudar e
entrei no mestrado. Estou felicissima”, afirma Carla.

A coordenadora do curso de Farmacia da Uniara, Thalita Pedroni
Formariz, que orientou Carla no Trabalho de Concluséo de Curso, ndo poupou
elogios a estudante. “Ela é excelente. Estou muito orgulhosa. Ela realmente

mereceu esse mestrado”, comentou.

“Ex-estudante de Biomedicina da Uniara vai dar aula em universidade do

interior”

Publicado em: 06/09/2011

A ex-aluna do curso de Biomedicina do Centro Universitario de
Araraquara — Uniara, Maira Felomato, agora é professora de uma universidade
em Araras (SP). Ela, que se formou na instituicdo em 2004, foi para S&o Paulo,
onde concluiu mestrado e doutorado na Universidade de Sao Paulo - USP.

“Terminei meus estudos em julho, prestei concurso na Uniararas e
consegui a vaga”, declara Maira, que sempre sonhou ser professora. “Tem muito
a ver comigo, que inclusive nunca atuei como biomédica. E o que sei fazer, é o
que gosto, e adoro meus alunos”, revela.

A professora diz que a Uniara foi importante em sua conquista. “Tive uma
boa base na instituicdo. Do contrario, seria mais dificil conseguir a vaga.
Inclusive, concorri com pessoas de outras universidades, privadas e publicas”,
destaca.

E ela ndo se esquece do apoio dos professores. “Eles me incentivaram,
me deram forga para tomar coragem de sair de Araraquara e ir a sdo Paulo”,

finaliza.

“Ex-aluno da Uniara tem trabalho exposto em conferéncia internacional ”’
Publicado em: 06/09/2011
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O ex-aluno do curso de Engenharia Mecatrénica do Centro Universitario
de Araraquara - Uniara, Daniel Gomes Assuncéo, teve seu trabalho selecionado
para o International Nuclear Atlantic Conference 2011, que acontece entre 0s
dias do dia 24 e 28 de outubro em Belo Horizonte, Minas Gerais.

O projeto € fruto de uma parceria entre a Uniara, o Instituto de Engenharia
Nuclear — CNEN e a Divisdo de Instrumentacéo e Confiabilidade Humana — DICH,
sendo os dois ultimos do Rio de Janeiro. “Dois integrantes do CNEN ajudaram
no desenvolvimento desse trabalho, oferecendo o Laboratério de Usabilidade e
Confiabilidade Humana — LABUCH, e o Servigo de Instrumentagdo — SEINS”,
salienta Assuncéo.

Ele detalha o projeto, intitulado “Simulador de um Sistema Remoto de
Monitoramento e Controle de Areas Controladas de Instalagées Nucleares”,
explicando que, com a exposicdo de radiacdo em é&reas controladas de
instalagdes nucleares, as atividades de manutencdo no interior destes locais
requerem controle e planejamento adequados para que essas atividades nao
levem o trabalhador a uma exposicéo indevida a radioatividade. “Para a maior
seguranca dos trabalhadores que atuam nesses locais, existem normas
nucleares que determinam a dose méaxima de radiacdo que um trabalhador pode
receber em dreas controladas com um alto nivel de radiagcdo”, comenta o ex-
estudante.

De acordo com Assuncdo, partindo desse contexto, o objetivo da
pesquisa é “desenvolver um sistema remoto de monitoramento e controle de
areas controladas, para auxiliar o cumprimento das normas nucleares, buscando
uma melhoria das condicdes de seguranca e a preservacdo da saude do
trabalhador”.

O projeto, que foi seu trabalho de conclusdo de curso (TCC),
desenvolveu-se sob orientagcdo do professor do curso, Danilo Carlos Rossetto
Minhoni, e co-orientacdo dos dois membros do CNEN, Dr. Isaac José Antonio
Luquetti dos Santos e o engenheiro Marcos Santana Farias.

“Entrei em contato e eles deram a ideia do projeto, além, é claro, do
suporte. Eu me interessei, fiz todos os estudos e, em setembro de 2010, passei

uma semana no Rio desenvolvendo e finalizando o projeto”, relembra Assuncéo,
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que teve grande apoio de seu orientador. “Ele disse que seria uma grande
experiéncia, e deveria ir a fundo nesse trabalho”.

A selecdo para a conferéncia nédo parece ter sido surpresa para o rapaz.
“O pessoal do Rio de Janeiro, que ja tinha conhecimento da conferéncia, disse
que o trabalho ficou muito bom, e me deixou confiante”, revela Assuncgao.

Para mais informacgdes sobre o International Nuclear Atlantic Conference,

acesse o site http://www.inac2011.com.br.

“Ex-aluna de Fisioterapia da Uniara torna-se doutora na Espanha”
Publicado em: 13/10/2011

A ex-aluna do curso de Fisioterapia do Centro Universitario de Araraquara

- Uniara, Aline Cristina Cintra Viveiro, que se formou na instituicdo em 2003,
defendeu recentemente sua tese de doutorado na area de Neurociéncia pela
Universidade de Salamanca, na Espanha, onde também cursou o mestrado.

“Meu tema de tese foi ‘Estudo do desenvolvimento motor de bebés
nascidos com menos de 1.500 gramas segundo a Alberta Infant Motor Scale
(AIMS). Comparagées clinicas e funcionais’. Trata-se da verificagdo de como um
conjunto de caracteristicas clinicas de um bebé interfere no seu
desenvolvimento. A partir disso, estabelece-se quais delas podem ser ‘chave’
para um possivel atraso no processo”, explica Aline.

A doutora conta que, quando defendeu seu trabalho, ficou tomada pela
alegria. “Foi uma avalanche de sentimentos, ou, como se fala na Espanha,
‘sentimientos encontrados’. Fiquei aliviada porque finalmente acabou todo o
estresse, atensdo. Estou feliz porque cumpri meu objetivo e estou voltando para
casa, e triste por deixar Salamanca”, revela.

Aline diz que sempre sonhou em seguir a carreira académica. “Minha
experiéncia fora foi engrandecedora, acho que cresci muito como pessoa e
profissional, mas quero voltar e aplicar o que aprendi. Sem davidas vou seguir
na area académica, que é algo que me fascina, e continuar dentro da
neurologia”, finaliza.

O pai da ex-aluna da Uniara, Luiz Viveiro, afirma que nada teria sido
possivel se ndo fosse o que a filha aprendeu na instituicdo. “Ela s6 conseguiu

isso pelo curriculo e o bom desempenho que conseguiu na Uniara. Gostaria de

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA


http://www.inac2011.com.br/

329

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO - CPA
agradecer ao ensino que a instituicdo proporcionou. Seu esforgo foi muito bem
reconhecido na Espanha. Fico muito feliz, pois ela é muito batalhadora e

estudiosa”, garante o orgulhoso pai.

“Ex-aluno de Direito torna-se chefe de Cartério em ltuverava”

Carlos Fernando Peres Flores assumiu a chefia do Cartério de Notas e de
Protesto da cidade de Ituverava no dia 10 de outubro e conta que a cidade é
muito tranquila. O tabelido graduou-se na Uniara em 2006 e ha dez anos
trabalhava como escrevente no 3° Cartério de Notas e de Protestos de
Araraguara.

Agora ele é responsavel por nove funcionarios e dara continuidade aos
servicos prestados para a populagdo de ltuverava: inventarios e partilhas,
divércios, reconhecimento de firma e protesto, lavratura de escrituras publicas,

separacdes, atas notariais e procuracoes.

“Ex-aluno de Publicidade da Uniara ganha importante prémio

internacional de TV”
Publicado em: 28/10/2011
O ex-estudante do curso de Publicidade e Propaganda do Centro

Universitario de Araraquara — Uniara, Luiz Alberto Malaman Junior, ganhou, no
dia 15 de Outubro, um prémio internacional por uma série de televisao
americana por ele criada. O programa, chamado “Nexos”, recebeu o Rocky
Mountain Emmy Awards 2011 na categoria Entretenimento, um dos prémios
mais importantes da TV, segundo o produtor.

Malaman Junior, que se formou em 2004, diz ainda estar bastante
contente com a premiag¢do. “Foi muita emog¢ao. S6 de estar no meio de tanta
gente que produz material de qualidade e ser reconhecido pela Academina
Nacional de TV, foi sensacional”.

O ex-aluno da Uniara explica que o “Nexos” é uma atracdao semanal de
variedades, com trés apresentadores e quatro reporteres. “Fazemos matérias
sobre mdasica, esportes, novos talentos e diversos outros assuntos. Enfim,

conecta cultura e pessoas”, afirma.
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O rapaz revela que se mudou para os Estados Unidos assim que finalizou
seus estudos, a fim de fazer uma pdés-graduagcdo. “Acabei escrevendo uma
proposta para a TV, que gostou da ideia e abriu as portas para mim. Agora, 0
trabalho toma conta de tudo”, diz Malaman Junior, que atualmente cuida de trés
outras atracoes televisivas.

“O primeiro é uma série chamada ‘Empreendedores’. Gravamos a atragdao
toda no México, mostrando pessoas que ensinam aos interessados como
montar o seu préprio negécio. Entrevistamos empresas de todo porte. O outro
se chama ‘Conexao’, gravado no Rio de Janeiro. E uma atracdo de variedades,
onde entrevistamos Carlinhos de Jesus e boa parte do casting da Globo. Por
fim, o terceiro programa é voltado a jogos culturais entre familias, em que uma
necessariamente precisa conhecer a outra, além de perguntas sobre
conhecimentos gerais”, detalha o produtor.

Ele fala da importincia que a Uniara teve em sua conquista. “O curso de
Publicidade e Propaganda foi muito bom, com professores que dao suporte e
espaco para o desenvolvimento criativo”, finaliza.

Mais informacdes sobre o programa “Nexos” podem ser encontradas no
site www.byutvint.org. Para saber mais sobre o Emmy Awards, basta acessar o

www.rockymountainemmy.org.

“Ex-aluno da Uniara lidera concurso internacional do Twitter”
Publicado em: 11/11/2011
O ex-aluno do curso de Publicidade e Propaganda do Centro Universitario

de Araraquara — Uniara, Gleidson Gouvéa da Silva, esta concorrendo ao prémio
internacional “B2B Twitterer of the Year Awards” — B2B TOTY, que analisa 0s
mais atuantes no Twitter por suas contribuicdes na area de negocios na rede
social. Silva est4 na lideranca da votacdo, que ira até o dia 16 de dezembro e o
resultado sera divulgado em janeiro de 2012.

Silva, graduado na Uniara em 2008 e poés-graduado também pela
instituicdo no curso de MBA em Gestdo de Marcas e Marketing em 2010, explica
que a categoria “Publicacées”, na qual esta concorrendo, “envolve todos os
posts publicados via Twitter que geram contetdo e informac¢do para pessoas do

segmento e até para novos conhecedores da rede social”.
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O ex-estudante conta que se inscreveu no concurso, no qual vence o
concorrente mais votado, ainda no seu inicio. “Dei uma boa arrancada na
competicdo e ainda da para tentar algumas manobras radicais”, diverte-se Silva.

Ele, que se inscreve constantemente em eventos do tipo — e por vezes se
torna finalista — revela que é movido pela curiosidade. “Sempre que vejo algo
novo e inusitado, tento entrar e descobrir o que é. Acho que ficar entre os
finalistas com a ajuda do pessoal em voto aberto pode fazer parte disso, porque,
muitas vezes, por mais simples que seja a acdo de se inscrever e votar, muitos
néo tém paciéncia para participar. Entretanto, a jogada ndo € entrar de cara para
vencer, mas conhecer um mundo novo de informacdo e cultura. Quando o
pessoal vota em mim, é porque, no fundo, quer fazer parte disso”, observa.

Segundo Silva, o jari que compde o concurso é formado por profissionais
de alto gabarito. “Quando estamos no mercado publicitario, esse fato é de
extremo valor profissional. Além dos votos populares, ser reconhecido pelo juri
é muito prazeroso”, finaliza.

Uma prévia de como votar na competicdo pode ser encontrada no site
www.mundosmash.com.br. Outras informacfes sobre o evento podem ser
obtidas no www.b2btoty.com. O perfil de Silva no Twitter pode ser encontrado
narede social, digitando http://twitter.com/gleidsons.

“Ex-aluna da Uniara toma posse como desembargadora no Tribunal

Regional do Trabalho de Campinas”
Publicado em: 25/11/2011

A ex-aluna de Direito do Centro Universitario de Araraquara — Uniara

tomou posse, na tarde desta quinta-feira, dia 24 de novembro, como
desembargadora no Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido — Campinas.
Antdnia Regina Tancini Pestana € a primeira mulher a ingressar na Corte pelo
quinto constitucional, em vaga destinada a advocacia. Esse € um dispositivo
que prevé que um quinto (1/5) dos membros de um tribunal sejam compostos
por advogados e membros do Ministério Publico.

Esta é a segunda vez uma ex-aluna da instituicdo €& nomeada
desembargadora. Sandra Galhardo Esteves foi nomeada para o0 mesmo cargo

em agosto de 2010, pelo Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo.
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A cerimOnia de posse dos novos magistrados nomeados pela presidente
Dilma Rousseff foi realizada no Plenario Ministro Coqueijo Costa, no edificio
sede da Corte, em Campinas. ApGs a apresentacdo dos presentes e a execugao
do Hino Nacional Brasileiro, foi realizada uma breve e bem humorada
apresentacdo dos novos desembargadores, e, na sequéncia, a ata de ratificacéo
da posse foi assinada pelos magistrados, que receberam também o Grande
Colar do Mérito Judiciario. Antdnia recebeu as honrarias das méaos do
corregedor regional, Luiz Anténio Lazarim.

Entre os diversos presentes na cerimdnia, estiveram o presidente do TRT
152 Regido, Renato Buratto, o presidente da Associagdo dos Magistrados da
Justica do Trabalho da 15* Regido, Guilherme Guimardes Feliciano, a
procuradora chefe do Ministério Publico do Trabalho, Catarina Von Zubem, a
desembargadora Sandra Galhardo Esteves e o deputado estadual Edinho Silva.

Antbnia, que entrou para a histéria da Corte, afirmou estar muito feliz e
emocionada com a posse. “Vou honrar esse compromisso que estou abracando
hoje com muito orgulho. Agradeco a presidente Dilma Roussef pela confianca
em mim depositada, ao TRT pela acolhida, e também gostaria de deixar um
agradecimento especial ao deputado estadual Edinho Silva e ao doutor
Wellington Pinto”, exalta.

Para o coordenador do curso e chefe do Departamento de Ciéncias
Juridicas da Uniara, Fernando Passos, “é uma honra para a instituicdo ter
novamente uma ex-aluna alcancando um dos mais altos postos do pais”,
declarou.

Para o reitor da Uniara, a nomeag¢ao de Antbénia “mostra mais uma vez a
qualidade do nosso curso de Direito”. “Estamos muito felizes e com a certeza de
gue essas desembargadoras em muito irdo contribuir para a Justica de nosso
pais”, afirmou.

Sobre a desembargadora Anténia é bacharel em Ciéncias Juridicas pela
Federacdo as Faculdades Isoladas de Araraquara — Fefiara, atualmente Uniara,
atua como advogada trabalhista ha 27 anos. Foi presidente da Comissdo da
Justica do Trabalho na 5% Subsecdo da OAB-SP, sede Araraquara e lecionou as

disciplinas Direito Individual do Trabalho, Direito Coletivo do Trabalho e Direito
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Processual do Trabalho na Escola Superior de Advocacia — ESA, também em
Araraquara

“Ex-aluno de Direito da Uniara torna-se chefe de Cartério em ltuverava”
Publicado em: 02/12/2011
O ex-aluno do curso de Direito do Centro Universitario de Araraquara —

Uniara, Carlos Fernando Peres Flores, que assumiu a chefia do Cartério de
Notas e de Protesto da cidade de Ituverava no dia 10 de outubro, conta que a
dificuldade inicial foi a de se adaptar ao novo municipio. “E um lugar muito bom
e tranquilo. Escolhi aqui inclusive pela localizagdo estratégica da cidade. E perto
de Ribeirdo Preto, Franca e, claro, Araraquara, onde tenho familia”, afirma o
tabelido.

Ele diz que foi muito bem recebido pela populagdo de Ituverava e se
surpreendeu com o cartério. “No segundo dia de trabalho (11 de outubro), havia
uma quantidade de papeis para verificar, e sem querer, vi meu nome escrito na
mesa. Foi s6 ai que caiu a ficha”, relembra.

Flores conseguiu o0 novo cargo ap0Os prestar o 7° Concurso Publico de
Notas e Titulos para Outorga de Delegacfes e de Registros do Estado de Sao
Paulo, promovido pelo Tribunal de Justica do Estado, sendo bem sucedido em
suas cinco etapas: cem questdes de Direito, prova escrita, teste oral, andlise de
titulos e o exame psicossocial.

O tabelido, que nasceu em Araraquara, graduou-se na Uniara em 2006 e
ha dez anos trabalhava como escrevente no 3° Cartério de Notas e de Protestos
da cidade, foi aprovado também em concursos para atuar nos estados do Ceara,
Goias e Minas Gerais, mas optou por permanecer em Sao Paulo. “Poder colher o
gue plantei ndo tem preco, ainda mais fazendo o que gosto”, salienta.

O ex-estudante da Uniara agradece aos professores do curso de Direito,
que sempre “deram apoio, o que foi fundamental”. Agora ele é responsavel por
nove funcionarios e dara continuidade aos servi¢gos prestados para a populagao
de Ituverava: inventarios e partilhas, divorcios, reconhecimento de firma e
protesto, lavratura de escrituras publicas, separagdes, atas notariais e

procuracgoes.
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“Mercado de trabalho para profissionais de Terapia Ocupacional se

expande no pais”
Publicado em: 14/12/2011

Finalizar a graduacédo e encarar o temivel mercado de trabalho n&o é uma

tarefa facil para a maioria dos jovens. Mas as alunas do curso de Terapia
Ocupacional do Centro Universitario de Araraquara — Uniara, Natalia Domingues
Silva e Patricia Darck da Silva, estao tirando essa tarefa “de letra”. Mal
concluiram o curso e ja estdo com emprego garantido. Natalia conquistou duas
oportunidades em Tupa, no interior de Sdo Paulo, e Patricia ira se aventurar
trabalhando no Parana.

As alunas sdo exemplos vivos da absorcéo dos profissionais da area em
outros estados, fenbmeno que vem acontecendo desde o ano passado, quando
a Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS) aumentou, de seis para doze, o
numero de sessbes de Terapia Ocupacional cobertas pelos planos de saude.
Essa nova regulamentacgao criou mais oportunidades, ampliando entdo o espago
para atuacdo dos profissionais recém-formados.

Débora Couto de Melo Carijo, coordenadora do curso da Uniara, aponta
gue, atualmente, existe caréncia de terapeutas ocupacionais em algumas
regides. Ela explica que o mercado estid se abrindo, com muitos concursos
voltados para a area, mas as principais vagas sao oferecidas em outros estados,
especialmente o Sul e Sudeste.

Em fevereiro, Patricia iniciara sua carreira na Associacdo dos Pais e
Amigos dos Excepcionais — APAE de Queréncia do Norte e de Santa Isabel do
Ivai, no Paranda. Ela conta que encontrou vaga pela internet e que esta ansiosa
para comecgar a exercer sua funcao. “Acho que o mais importante é buscar,
correr atras. Eu fiz isso e tive sorte!”, declara a garota.

Ja Natdlia ira trabalhar em dois locais em sua cidade natal, Tup&, no
interior do Estado de S&o Paulo. Ela foi contratada pela Prefeitura Municipal da
cidade e pela Casa das Criancas, hospital especializado no atendimento a
portadores de deficiéncia. “Nao sei se foi simples, por ser uma instituicdo da
minha cidade natal, mas fiquei surpresa por ja sair da faculdade e conseguir

dois trabalhos”, garante Natalia.

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



335

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

Durante a graduagdo, as meninas realizaram estagios obrigatérios em
saude mental, fisica, hospitalar e do trabalhador e afirmaram que esse processo
foi um importante facilitador para a atuagdo profissional.

A coordenadora fica feliz em saber que os alunos da Uniara estdo se
destacando no mercado de trabalho. “A contratacdao imediata das alunas reforca
e demonstra a qualidade do curso oferecido pela instituicdo. Parabenizo-as pela
atuacdao e empenho em todas as atividades”, declara Débora.

O que faz o Terapeuta Ocupacional?

As futuras profissionais explicam que o Terapeuta Ocupacional, ou TO,
atua na reabilitagcdo das areas mental, fisica e social. Por meio de tecnologias e
atividades diversas, o profissional promove a autonomia de individuos com
dificuldade de integrar-se a vida social em razédo de certos problemas.

“O curso ndo é muito conhecido, entao acaba gerando confusées. Tem
até novelas que mostram a atuacdo desse profissional de maneira incorreta”,
aponta Patricia.

A reabilitacdo dos movimentos e das atividades diarias do ser humano € a
area de pesquisa do TO, que busca sempre maneiras de facilitar a vida de quem
sofre distarbios.

“Eu acredito que essa sera uma das profissées do futuro, pois atua com
funcionalidade e enxerga o individuo como um todo. A TO proporciona

independéncia e autonomia, gerando qualidade de vida”, finaliza Natalia.
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Dimensao 10 - Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado
social da continuidade dos compromissos na oferta da educagéo superior

Estratégia de Gestdo Econdmico-Financeira

A gestdo econbmico-financeira do Centro Universitario de Araraquara é
determinada por uma politica institucional cuja principal finalidade é garantir a plena
consecucdo dos objetivos e metas de seu Plano de Desenvolvimento Institucional e
seu Aditamento para o periodo 2009-2013 mediante:

-a otimizacédo dos recursos disponiveis;

-0 integral reinvestimento dos resultados operacionais obtidos;

-a definicdo e implementacdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a
integral realizac&o das receitas previstas;

-a identificagdo de fontes alternativas de receitas para o financiamento de
projetos educacionais especificos;

-a sustentacdo da expansdo da instituicdo com recursos proprios, de forma

exclusiva ou o mais possivel preponderante.

Para tanto, a instituicdo estabelece como metas especificas de seu
planejamento:

a - a definicdo da estrutura de custos das acfes e projetos que integram o
programa de manutencdo e ampliacdo do Centro Universitario;

b - a andlise de viabilidade financeira dos planos, programas e projetos
educacionais de cada curso, preservada sua adequagdo as politicas e diretrizes
institucionais, bem como o nivel de qualidade académica;

c- a sistematizacdo e o controle da forma de aquisicdo de bens patrimoniais
otimizando e racionalizando a utilizacdo dos bens existentes, prevenindo e eliminando
duplicacgoes;

d- a racionalizac&o e a otimizagc&do da alocacédo, da distribuicdo e da utilizacdo
dos recursos financeiros;

e- a instituicho de um processo de elaboracdo colegiada do orgamento do

Centro Universitario;
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f- a realizagéo de inventérios patrimoniais regulares e o estabelecimento de um
processo permanente de monitoramento da depreciacdo e obsolescéncia de
maquinas, instalacbes e equipamentos;

g- o desenvolvimento de processos de andlise de custo/beneficio e de
custo/efetividade

h- o desenvolvimento de parcerias com a comunidade empresarial com vista a

obtenc&o de recursos financeiros adicionais.

10.1 - Coeréncia da sustentabilidade financeira apresentada pela IES com o
estabelecido em documentos oficiais.

Os recursos recebidos pelo Centro Universitario de Araraquara — UNIARA
enquadram-se perfeitamente com a previsdo de aplicacdo destes recursos nos termos
constantes no PDI e seu Aditamento para 2009-2013. H4 uma relagdo compativel
entre a quantidade e o tipo de cursos e atividades oferecidas e 0s recursos
necessarios para viabiliza-los, assegurando o padrédo de qualidade proposto no PDI.

Da mesma forma, as metas financeiras instituidas pelo PDI sdo plenamente
viaveis, realizadas com perfeita consonancia com os recursos recebidos pelo Centro
Universitario.

Também se verificou, por meio da analise de documentos e guias de
recolhimento, que os direitos e obrigacGes trabalhistas e previdenciarias dos
funcionarios e do corpo docente sao devidamente observados e cumpridos pelo
Centro Universitario.

Da mesma forma, os documentos analisados referentes a previsdo
orcamentaria do Centro Universitario demonstram que ha aplicacdo dos recursos
financeiros para investimentos tanto no seu espaco fisico como na aquisicdo de
equipamentos e livros para a biblioteca.

E essencial destacar que o Centro Universitario realiza anualmente um

orcamento detalhado, abordando uma correta previséo de receita e despesas.

10.2 - Sustentabilidade financeira da instituicdo e politicas de captacdo e

alocacdao de recursos.
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O Centro Universitario possui uma politica rigida e eficiente com relacdo ao
equilibrio e a compatibilidade entre suas despesas e 0s recursos financeiros
disponiveis e previstos.

Além disso, possui mecanismos e sistemas de implementacdo que
correspondem a integral realizacdo das receitas previstas. Ha uma congruéncia entre
planos de desenvolvimento de pessoal, incluindo obrigacbes trabalhistas, atualizagédo
de infraestrutura e apoio.

Dentro do or¢camento anual do Centro Universitario existe previsdo de
aplicacdo de fontes alternativas de receita para o financiamento de projetos
educacionais especificos.

Por meio de rigorosa analise, verificou-se que o Centro Universitario possui
autonomia financeira capaz de sustentar e assegurar 0 seu projeto de expansao. Ha
um controle demonstrado das despesas efetivas em relacdo as despesas correntes,

de custeio, de pessoal e investimentos, e cumprimento das obrigagfes legais.

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM
CONFORMIDADE COM OS BALANCOS APRESENTADOS

1. Contexto Social:
A ASSOCIACAO SAO BENTO DE ENSINO, fundada em 07 de novembro de
1.967, tem por objetivo criar e manter estabelecimentos de ensino, em todos 0s niveis

€ ramos.

2. Apresentacéo das demonstracoes:
As demonstracdes Contabeis e Financeiras foram elaboradas em conformidade
com a Lei n 6.407/76 e Resolugdo CFC n° 877/200, que aprovou a NBCT 10.19.

3. Resumo das préticas contabeis:

3.1. A pratica contabil adotada é pelo regime de competéncia para as receitas e
despesas.

3.2. As aplicacdes financeiras estdo demonstradas pelo valor de aplicacdo
acrescidas dos rendimentos correspondentes, apropriados até a data do Balanco, com

base no regime de competéncia.
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3.3. O imobilizado se apresenta pelo custo de aquisi¢cdo ou valor original. As
depreciacdes sdo calculadas pelo método linear sobre o custo de aquisicdo com base
em taxas determinadas em fun¢éo do prazo de vida Util estimada dos bens.

3.4. As receitas da Associacdo sdo apuradas através dos comprovantes de
recebimento, entre eles Avisos Bancérios, Recibos e outros. As receitas estdo
apuradas, excetuando-se as inadimpléncias e/ou valores considerados incobraveis.

3.5. As despesas da associacdo sdo comprovadas atraves de Notas Fiscais e
Recibos em conformidade com as exigéncias legais-fiscais.

3.6. Os bens do ativo imobilizado no final do exercicio estdo cobertos com
seguros, em montante suficiente para assegurar a reposicao dos bens e continuidade
da empresa.

3.7. O Patrimbénio social representa o patrimoénio inicial da Associacao,
acrescido dos superavit/déficits apurados anualmente desde a data de constituicao.

3.8. A provisdo para devedores duvidosos foi calculada com base nas perdas
estimadas e seu montante foi considerado suficiente pela Administragdo para fazer
face a eventuais perdas na realizacdo das Mensalidades a receber.

3.9. A Associagdo, que tem como propdsito o compromisso social, estando
permanentemente preocupada em incentivar a educagdo e criar possibilidades de
garantir o acesso e permanéncia no Ensino Superior, destina bolsas de estudo.
Contribui, assim, para a formacédo de cidadaos, com vistas a melhoria da qualidade de
vida da comunidade.

3.10. Os langcamentos efetuados o foram mediante documentacdo apresentada

e que se encontra devidamente arquivada.

10.3 - Politicas direcionadas a aplicagdo de recursos para programas de ensino,
pesquisa e extensao

Dentro da previsdo orcamentaria do Centro Universitario h4 uma previsdo para
a aplicacdo dos recursos financeiros para os programas de ensino, pesquisa e
extensao.

Da mesma forma, os documentos examinados revelam a existéncia de
previsdo de aplicacdo dos recursos financeiros para investimento em projetos sociais

de pesquisa e extensao universitaria.
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ARTICULACAO DA AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL DA UNIARA PELO
CORPO DOCENTE

Ano de 2011
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Articulacdo da autoavaliacéo institucional da UNIARA pelo corpo

docente
Ano de 2011

TOTAL GERAL DE DOCENTES RESPONDENTES: 165

Os questionarios para os professores

1. Os membros integrantes da CPA planejaram, em meados do 2°
semestre de 2011, a Campanha de Sensibilizacdo do Corpo Docente nas
diversas Unidades da IES tendo em vista a participagéo dele, no final de 2011
e inicio de 2012, na auto-avaliacdo institucional on line abarcando o ano de
2011.

Como parte da Campanha, a CPA sensibilizou os Chefes de
Departamento e os Professores Coordenadores de Curso a divulgarem a
oportunidade da autoavaliacao institucional aos docentes de seus cursos.

Além disso, a CPA divulgou para cada docente esta oportunidade,
colocando um memorando em suas papeletas de frequéncia dos alunos, além
de cartazes por todas as dependéncias das unidades da Instituicdo.

A divulgacéo visou convidar e insistir com todos os docentes para que
respondessem aos questionarios da CPA que ficariam disponiveis na
Secretaria Virtual, Campo dos Docentes, a partir de 15 de novembro de 2011, e
gue poderiam ser respondidos por partes, a qualquer hora do dia e da noite, e
de qualquer lugar que possibilitasse acesso a Internet.

Na Secretaria Virtual, o convite da CPA ficou assim registrado:
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Prezados docentes da UNIARA:
Buscando consolidar uma cultura de autoavaliagdo em nossa
Instituicdo, a UNIARA vem realizando, desde 2004, por meio
de sua Comisséao Prépria de Avaliacdo (CPA), um processo
continuo de construgdo de conhecimento sobre sua propria
realidade. Este empreendimento atende a Lei n® 10.861, de 14
de abril de 2004, a qual instituiu o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacao Superior — SINAES.
Para a autoavaliacdo dos senhores docentes no atual
momento, a CPA/UNIARA estd disponibilizando na Uniara
Virtual — Dominio dos Docentes - questionarios que,
certamente, gerardo respostas que muito contribuirdo para
enriquecer o processo de construcdo de conhecimento sobre
nossa realidade institucional. Também ha espaco para
manifestacgdes livres.
Assim, solicitamos aos senhores, mais uma vez, que se
manifestem, a partir de 15 de novembro, sobre diversos
aspectos da Instituicdo e dos cursos em que atuaram em
2011.
Sera com as respostas e as manifestagcbes dos senhores que
poderemos compreender grande parte da qualidade
educativa de nossos cursos e de nossa instituicdo, de seu
grau de pertinéncia social e de seus aspectos que devem ser
potencializados.
Cabe enfatizar que a autoavaliagdo tem como objetivo
diagnosticar potencialidades e fragilidades dos Cursos no
contexto da InstituicAo e, assim, proporcionar as
Coordenadorias dos Cursos (também aos Nucleos Docentes

Estruturantes e aos Colegiados dos Cursos) um referencial
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mais amplo e abrangente para fortalecer agcdes, potencializar
acoOes, tomar medidas, projetar inovagdes etc.

Ressaltamos que a contribuicdo dos senhores ¢é
imprescindivel para a efetiva solidificacdo de uma cultura de
autoavaliacdo em nossa Instituicdo. Por isso mesmo, o
Centro Universitario de Araraquara - UNIARA necessita e

conta com a manifestacdo dos senhores. E antecipadamente

agradece.
Atenciosamente,
Profa Dra. Maria Aparecida Rodrigues de
Lima Grande
Coordenadora da Comisséao Propria de Avaliacdo
da UNIARA

2. Além disso, a Secretaria Geral da Instituicdo divulgou por e-malil
individual de cada integrante do corpo docente, nos meses de novembro e de
dezembro de 2011, a oportunidade da autoavaliacdo da Instituicdo e dos

Ccursos.

3. A CPA disponibilizou on line para os docentes dois questionarios
articulados para que eles os respondessem espontaneamente e que ficaram
no ar no periodo de 15 de novembro de 2011 a 08 de mar¢o de 2012.

Até 08 de marco de 2012 houve a participacdo espontanea de 165

docentes do total de 399 que atuavam na IES.

4. Com o0s questionarios ja disponibilizados on line, a CPA, visando
enfatizar o convite aos docentes, divulgou por e-mail individual de cada
integrante do corpo docente a oportunidade da autoavaliagdo da Instituicéo e

dos cursos.
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Questionario 1: Avaliacdo dos indicadores gerais da IES:

Composto de 30 questbes relacionadas aos indicadores gerais da
Instituicdo, questdes essas fundamentadas nas dimensdes da auto-avaliacdo
institucional do SINAES.

Todas as questbes apresentaram um enunciado, seguido de uma escala
de 5 alternativas. Na tabulagéo, as respostas foram do maior ao menor nivel de
qualidade da situacdo indicada no enunciado proposto (Totalmente
satisfatorio; Satisfatorio; Nao sabe ou tem duvidas; Insatisfatério;
Totalmente insatisfatorio).

Também houve um campo de manifestacdes livres para a coleta de
opinides - comentérios, criticas e sugestdes - sobre as questdes e sobre

topicos ndo previstos nelas, com garantia de anonimato.

As respostas a este Questionario destinaram-se a

- servir de subsidio ao processo de Auto-Avaliacdo Institucional;

- fornecer informacbes que favorecam a Instituicdo conhecer seus

pontos fortes e pontos que requerem melhoria no tocante a:

- mecanismos de visibilidade das diretrizes e orientacdes
institucionais, bem como da hierarquia institucional, dos
mecanismos de tomada de decisbes e da divulgacdo das
discussdes e decisdes dos érgaos colegiados;
- iniciativas da IES voltadas para o atendimento as preocupacdes
e demandas da sociedade regional, para a responsabilidade
social e para a incluséo social,
- divulgacgéo das atividades culturais promovidas pela IES;
- mecanismos de visibilidade da imagem externa da IES;
- servigos prestados pelos funcionarios que atuam no apoio ao
ensino, a pesquisa e a extensao;

- meios de comunicacao interna e externa,
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- infraestrutura fisica dos ambientes de aprendizagem (salas de
aulas e laboratorios).
- qualidade e quantidade do acervo e dos servicos prestados

pela(s) Biblioteca(s);

Questionario 2: Avaliacdo do(s) curso(s) em que o(s) docente(s)

atua(ram)/ atua(m):

Composto de 19 questdes relacionadas aos indicadores do(s) Curso(s).

Todas as questdes apresentaram um enunciado, seguido de uma escala
de 5 alternativas. Na tabulagéo, as respostas foram do maior ao menor nivel de
qualidade da situacdo indicada no enunciado proposto (Totalmente
satisfatorio; Satisfatorio; Nao sabe ou tem duvidas; Insatisfatério;
Totalmente insatisfatorio).

Também houve um campo de manifestacdes livres para a coleta de
opinides - comentérios, criticas e sugestdes - sobre as questdes e sobre

tdpicos nado previstos nelas, com garantia de anonimato.

As respostas a este Questionério destinaram-se a:
- servir de subsidio ao processo de Auto-Avaliacdo Institucional;
- fornecer informacdes que favorecam a Coordenadoria, ao Colegiado e
ao Nucleo Docente Estruturante de cada Curso conhecer os pontos fortes e
pontos que requerem melhoria no Curso no tocante a:
- mecanismos de visibilidade das diretrizes e orientacoes
institucionais do Projeto Pedagdgico e da Estrutura Curricular;
- adequacao do Projeto Pedagdgico de Curso ao perfil do aluno a
ser formado;
- mecanismos e processos de atendimento académico-

profissional aos alunos;
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- adequacdo do Colegiado de Curso na solugéo de dificuldades
académicas dos alunos, bem como a assisténcia e o atendimento
prestados pela Coordenadoria de Curso;

- a flexibilizagc&o curricular nos seus efeitos sobre a formacéo dos

alunos.

Com as respostas aos questionarios aplicados aos docentes, a
CPA estruturou um conjunto de dados acerca da autoavaliacéo feita pelo
corpo docente como parte da autoavaliacdo institucional geral da
UNIARA.

As respostas aos dois questionarios aplicados ao corpo docente

proporcionaram o quadro de referéncias que passamos a apresentar.
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Ano de 2011
QUESTIONARIOS PARA O CORPO DOCENTE

Questionario 1: Avaliacdo dos indicadores gerais da IES

Agui estdo expressos enunciados que se referem as diversas dimensdes
gue devem ser consideradas na autoavaliacao institucional.
Para cada enunciado abaixo, escolha uma alternativa dentre as seguintes:
TOTALMENTE SATISFATORIO (TS)
SATISFATORIO (S)
NAO SABE OU TEM DUVIDAS (NS)
INSATISFATORIO (1)
TOTALMENTE INSATISFATORIO (TI)

01. O conhecimento da misséo, objetivos e metas da Instituicéo

45,6% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatério o
conhecimento da missdo, objetivos e metas da Instituicdo. 39,8% o avaliou
como satisfatorio. 10,5% nédo soube ou teve duvidas. 3,5% o avaliou como
insatisfatorio; e 0,6% o avaliou como totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 85,4%

Faixa de satisfacdo reqular: 10,5%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 4,1%

02. A articulacao entre as diretrizes da Instituicdo e as orientagcdes para o
ensino, a pesquisa e a extenséao

35,1% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria a
articulagao entre as diretrizes da Instituicdo e as orientacbes para o ensino, a

pesquisa e a extensédo. 41,1% a avaliou como satisfatéria. 22,0% nao soube ou
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teve duvidas. 1,2% a avaliou como insatisfatéoria; e 0,6 a avaliou como
totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 76,2%

Faixa de satisfacdo reqular: 22,0%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 1,8%

03. O conhecimento sobre o0s cursos e as Unidades da Instituicéo

38,3% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatério o
conhecimento sobre os cursos e as Unidades da Instituicdo. 46,1% o avaliou
como satisfatorio. 14,4% ndo soube ou teve duvidas. 1,2% o avaliou como
insatisfatorio. Nenhum docente o avaliou como totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 84,4%

Faixa de satisfacdo reqular: 14,4%

Faixa de insatisfacdo: 1,2%

04. Os mecanismos de tomada de decisdes na Instituicéo

23,5% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorios os
mecanismos de tomada de decisbes na Instituicdo. 34,3% o0s avaliou como
satisfatorios 36,1% nao soube ou teve dulvidas. 4,8% os avaliou como
insatisfatorios; e 1,2% os avaliou como totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 57,8%

Faixa de satisfacdo reqular: 36,1%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 6,3%

05. O conhecimento das discussdes e decisdes dos 6rgdos colegiados

26,7% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio o
conhecimento das discussdes e decisdes dos o6rgdos colegiados. 37,0% o
avaliou como satisfatorio. 29,1% nao soube ou teve duvidas. 5,5% o avaliou
como insatisfatério; e 1,8% como totalmente insatisfatério.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 63,7%
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Faixa de satisfacdo reqular: 29,1%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 7,3%

06. A participacdo da comunidade académica na tomada de decisdes
institucionais

18,2% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria a
participacdo da comunidade académica na tomada de decisdes institucionais.
39,4% a avaliou como satisfatéria. 30,9% néo soube ou teve duvidas. 7,9% a
avaliou como insatisfatoria; e 3,6% como totalmente insatisfatéria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 57,6%

Faixa de satisfacdo reqular: 30,9%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 11,5%

07. As iniciativas da Instituicao voltadas para atender as preocupacoes e
as demandas da sociedade regional

41,8% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatérias as
iniciativas da Instituicdo voltadas para atender as preocupacdes e as
demandas da sociedade regional. 38,2% as avaliou como satisfatorias. 18,2%
ndo soube ou teve dividas. 1,2% as avaliou como insatisfatorias; e 0,6% as
avaliou como totalmente insatisfatorias.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 80,0%

Faixa de satisfacdo reqular: 18,2%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 1,8%

08. As iniciativas da Instituicdo voltadas para aresponsabilidade social

39,4% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorias as
iniciativas da Instituicdo voltadas para a responsabilidade social. 44,8% as
avaliou como satisfatorias. 14,5% ndo soube ou teve duvidas. 1,2% as avaliou
como insatisfatérias. Nenhum docente as avaliou como insatisfatérias.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 84,2%
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Faixa de satisfacdo reqular: 14,5%

Faixa de insatisfacdo: 1,2%

09. As iniciativas da Instituicdo voltadas para a incluséo social

40,0% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorias as
iniciativas da Instituigcdo voltadas para a incluséo social. 38,2% as avaliou como
satisfatorias. 20,6% n&do soube ou teve duvidas. 1,2% as avaliou como
insatisfatorias. Nenhum docente as avaliou como insatisfatérias.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 78,2%

Faixa de satisfacdo reqular: 20,6%

Faixa de insatisfacdo: 1,2%

10. A imagem interna da Instituigao

39,4% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria a imagem
interna da Instituicdo. 48,5% a avaliou como satisfatoria. 7,3% ndo soube ou
teve duvidas. 4,8 a avaliou como insatisfatéria. Nenhum docente a avaliou
como insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 87,9%

Faixa de satisfacdo reqular: 7,3%

Faixa de insatisfacdo: 4,8%

11. Aimagem externa da Instituigcéo

45,5% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatéria a imagem
externa da Instituicdo. 45,5% a avaliou como satisfatoria. 6,7% ndo soube ou
teve duvidas. 2,4% a avaliou como insatisfatoria. Nenhum docente a avaliou
como insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 91,0%

Faixa de satisfacdo reqular: 6,7%

Faixa de insatisfacao: 2,4%
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12. As atividades culturais promovidas pela instituicéo

35,8% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorias as
atividades culturais promovidas pela instituicdo. 43,6% as avaliou como
satisfatorias. 17,0% n&o soube ou teve duvidas. 3,6% as avaliou como
insatisfatorias. Nenhum docente a avaliou como insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacao: 79,4%

Faixa de satisfacdo reqular: 17,0%

Faixa de insatisfacdo: 3,6%

13. A qualidade do acervo da biblioteca em sua area de atuacéao

11,6% do corpo docente avaliou como muito satisfatéria a qualidade do
acervo da biblioteca em sua area de atuacdo. 47,6% a avaliou como
satisfatéria. 15,2% ndo soube ou teve duavidas. 22,6% a avaliou como
insatisfatoria; e 3,0% a avaliou como totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 59,2%

Faixa de satisfacdo reqular: 15,2%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 25,6%

14. A quantidade do acervo da biblioteca em sua area de atuacao

8,5% do corpo docente avaliou como muita satisfatéria a quantidade do
acervo da biblioteca em sua area de atuacdo. 45,1% a avaliou como
satisfatéria. 12,8% ndo soube ou teve duavidas. 28,0% a avaliou como
insatisfatoria; e 5,5% a avaliou como totalmente insatisfatéria.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 53,6%

Faixa de satisfacdo reqular: 12,8%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 33,5%

15. As condi¢cdes de estudo, consultas e pesquisa oferecidas pela

biblioteca do(s) curso(s)
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17,7% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatdrias as
condicbes de estudo, consultas e pesquisa oferecidas pela biblioteca do(s)
curso(s). 49,4% as avaliou como satisfatérias. 17,1% ndo soube ou teve
davidas. 15,2% as avaliou como insatisfatorias; e 0,6% as avaliou como
totalmente insatisfatorias.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 67,1%

Faixa de satisfacdo reqular: 17,1%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 15,8%

16. Os servicos de Secretaria Virtual

49,1% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatérios os
servicos da Secretaria Virtual. 44,2% os avaliou como satisfatorios. 4,8% néo
soube ou teve duvidas. 1,8% os avaliou como insatisfatorios. Nenhum docente

os avaliou como insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 93,3%

Faixa de satisfacdo reqular: 4,8%

Faixa de insatisfacdo: 1,8%

17. Os servicos prestados pela Secretaria (Central de Atendimento)

48,8% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatérios os
servicos prestados pela Secretaria (Central de Atendimento). 41,5% os avaliou
como satisfatorios. 8,5% ndo soube ou teve davidas. 1,2% os avaliou como
insatisfatorios. Nenhum docente os avaliou como insatisfatérios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacado: 90,3%

Faixa de satisfacdo reqular: 8,5%

Faixa de insatisfacdo: 1,2%

18. Os meios de comunicagado escrita (Revista Uniara, murais, boletins,
noticias no site da UNIARA etc)
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39,0% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorios os meios
de comunicagdo escrita da Instituicdo. 50,0% os avaliou como satisfatorios.
9,8% né&o soube ou teve duvidas. 0,6% os avaliou como insatisfatérios; e 0,6%
os avaliou como totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 89,0%

Faixa de satisfacdo reqular: 9,8%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 1,2%

19. O fluxo e a circulagcdo de informacdo no interior da Instituicéo,
inclusive de eventos

31,7% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorios o fluxo e a
circulacao de informacado no interior da Instituicao, inclusive de eventos. 48,8%
os avaliou como satisfatérios. 12,8% ndo soube ou teve dividas. 6,1% os
avaliou como insatisfatorios; e 0,6% os avaliou como totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 80,5%

Faixa de satisfacdo reqular: 12,8%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 6,7%

20. Os canais de expressao e reivindicacado de melhorias

23,2% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorios os canais
de expressdo e reivindicacdo de melhorias. 32,3% o0s avaliou como
satisfatorios. 29,9% ndo soube ou teve duvidas. 12,2% os avaliou como
insatisfatorios; e 2,4% os avaliou como totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 55,5%

Faixa de satisfacdo regular: 29,9%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 14,6%

21. A qualidade da informacéo prestada nos diversos setores da(s)
Unidade(s)
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32,1% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria a
qualidade da informacdo prestada nos diversos setores da(s) Unidade(s).
47,3% a avaliou como satisfatoria. 17,6% ndo soube ou teve duvidas. 2,4% a
avaliou como insatisfatoria; e 0,6% a avaliou como totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 79,4%

Faixa de satisfacdo reqular: 17,6%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 3,0%

22. As salas de aula do(s) curso(s) quanto as condi¢cBes de iluminacao,
ventilacdo, espaco, acustica, acomodacédo, numero de alunos

15,2% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorias
satisfatorias as salas de aula do(s) curso(s) quanto as condicdes de
iluminacdo, ventilacdo, espaco, acustica, acomodacdo, numero de alunos.
35,8% as avaliou como satisfatorias. 12,7% nao soube ou teve duvidas. 29,7%
as avaliou como insatisfatorias; e 6,7% as avaliou como totalmente
insatisfatorias.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 51,0%

Faixa de satisfacdo reqular: 12,7%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 36,4%

23. Os equipamentos disponibilizados nas salas de aula tendo em vista o
processo ensino-aprendizagem (projetores, TV, video, datashow etc)
13,9% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatérios os
equipamentos disponibilizados nas salas de aula tendo em vista o processo
ensino-aprendizagem (projetores, TV, video, datashow etc). 38,2% os avaliou
como satisfatorios. 6,7% n&o soube ou teve duvidas. 33,3% os avaliou como
insatisfatorios; e 7,9% os avaliou como totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 52,1%

Faixa de satisfacdo reqular: 6,7%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 41,2%
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24. O servico de instalacdo dos equipamentos de apoio didatico nas salas
de aula

39,2% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatério o servico
de instalacdo dos equipamentos de apoio didatico nas salas de aula. 45,8% o
avaliou como satisfatorio. 6,6% nédo soube ou teve duvidas. 6,6% o avaliou
como insatisfatorio; e 1,8% o avaliou como totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 85,0%

Faixa de satisfacdo reqular: 6,6%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 8,4%

25. Os laboratorios de seu(s) curso(s) — se for o caso - quanto as
condicdes de iluminacao, ventilagdo, espaco, acustica, acomodacgéo

17,5% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatérios os
laboratérios de seu(s) curso(s) quanto as condi¢ces de iluminacédo, ventilacao,
espaco, acustica, acomodacao. 39,8% os avaliou como satisfatorios. 25,3%
ndo soube ou teve duvidas. 13,3% os avaliou como insatisfatorios; e 4,2% os
avaliou como totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 57,3%

Faixa de satisfacdo reqular: 25,3%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 17,5%

26. Os laboratérios de seu(s) curso(s) — se for o caso - como suporte ao
ensino (recursos e equipamentos)

13,9% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorios os
laboratorios de seu(s) curso(s) como suporte ao ensino (recursos e
equipamentos). 37,6% os avaliou como satisfatorios. 28,5% néo soube ou teve
davidas. 15,8% os avaliou como insatisfatorios; e 4,2% os avaliou como
totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 51,5%

Faixa de satisfacdo reqular: 28,5%
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Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 20,0%

27. A adequacdo dos laboratérios de informatica no atendimento as
necessidades académicas de alunos e professores: infra-estrutura
(quantidade de aparelhos em funcionamento), espago fisico, softwares
etc

15,2% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria a
adequacdo dos laboratérios de informatica no atendimento as necessidades
académicas de alunos e professores: infra-estrutura (quantidade de aparelhos
em funcionamento), espaco fisico, softwares etc). 27,4% a avaliou como
satisfatoria. 34,8% ndo soube ou teve duvidas. 15,9% a avaliou como
insatisfatoria; e 6,7% a avaliou como totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 42,6%

Faixa de satisfacdo reqular: 34,8%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 22,6%

28. O atendimento e os servigcos dos funcionarios da UNIARA, de uma
forma geral

54,5% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatérios o
atendimento e os servicos dos funcionarios da UNIARA, de uma forma geral.
41,2% os avaliou como satisfatérios. 2,4% néo soube ou teve duvidas. 1,8% os
avaliou como insatisfatorios. Nenhum docente os avaliou como totalmente
insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 95,7%

Faixa de satisfacdo reqular: 2,4%

Faixa de insatisfacdo: 1,8%

29. As condigcbes de seguranga no campus
30,9% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorias as

condicbes de seguranca no campus. 44,2% as avaliou como satisfatorias.
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15,2% nao soube ou teve duvidas. 6,7% as avaliou como insatisfatérias; e
3,0% as avaliou como totalmente insatisfatorias.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 75,1%

Faixa de satisfacdo reqular: 15,2%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 9,7%

30. A qualidade geral da instituicéo

32,1% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatéria a
qualidade geral da Instituicdo. 58,8% a avaliou como satisfatéria. 4,8% néao
soube ou teve duvidas. 4,2% a avaliou como insatisfatéria. Nenhum docente a
avaliou como insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 90,9%

Faixa de satisfacdo reqular: 4,8%

Faixa de insatisfacdo: 4,2%
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Concluséao

A média de avaliacdo dos indicadores gerais da Instituicdo pelo corpo

docente, referente ao ano de 2011, foi a sequinte:

30,8%: totalmente satisfatorio

42,4%: satisfatorio

16,4%: ndo sabe ou tem duvidas
8,5%: insatisfatorio

1,9%: totalmente insatisfatorio

Potencialidades dos indicadores avaliados pelo corpo docente:

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 73,2% (totalmente
satisfatorio/satisfatorio)

- Faixa de satisfacao regular: 16,4% (ndo soube ou teve duvidas)

Fragilidades dos indicadores avaliados pelo corpo docente:

- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacao: 10,4%

(insatisfatério/totalmente insatisfatério)
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Questionario 2: Avaliacado do(s) curso(s) em gue o(s) docente(s)

atuara(m)/atua(m)

01. O conhecimento do(s) projeto pedagogico do(s) curso(s) em que
atuou/atua na Instituicao

54,5% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatério o
conhecimento do(s) projeto pedagdgico do(s) curso(s) em gue atuou/atua na
Instituicdo. 38,8% o avaliou como satisfatorio. 6,7% n&o soube ou teve duvidas.
Nenhum docente o avaliou como insatisfatorio, nem como totalmente
insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 93,3%

Faixa de satisfacao reqular: 6,7%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 0%

02. A adequacdo do(s) projeto(s) pedagoégico(s) dos(s) curso(s) ao perfil
do aluno a ser formado

46,7% do corpo docente avaliou como muita satisfatéria a adequacéao
do(s) projeto(s) pedagogico(s) dos(s) curso(s) ao perfil do aluno a ser formado.
46,1% a avaliou como satisfatoria. 6,1% n&o soube ou teve duvidas. 1,2% a
avaliou como insatisfatéria. Nenhum docente a avaliou como muito
insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 92,8%

Faixa de satisfacdo reqular: 6,1%

Faixa de insatisfacao: 1,2%

03. Os mecanismos adotados no(s) curso(s) para a definicdo dos
conteudos a serem tratados em cada disciplina/médulo

46,6% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatérios os
mecanismos adotados no(s) curso(s) para a definicdo dos conteudos a serem

tratados em cada disciplina/modulo. 47,9% os avaliou como satisfatorios. 4,3%
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ndo soube ou teve duvidas. 1,2% os avaliou como insatisfatorios. Nenhum
docente os avaliou como muito insatisfatérios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacao: 94,5%

Faixa de satisfacao reqular: 4,3%

Faixa de insatisfacdo: 1,2%

04. A qualidade das metodologias empregadas no desenvolvimento do
ensino-aprendizagem das disciplinas/modulos

44,2% do corpo docente avaliou como muito satisfatoria a qualidade das
metodologias empregadas no desenvolvimento do ensino-aprendizagem das
disciplinas/médulos. 51,5% a avaliou como satisfatoria. 4,3% n&do soube ou
teve davidas. Nenhum docente a avaliou como insatisfatéria, nem como
totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 95,7%

Faixa de satisfacdo reqular: 4,3%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 0%

05. As formas de avaliacdo utilizadas nas disciplinas/mé6dulos/areas
tematicas para compreender 0s niveis de aprendizagem dos alunos

41,7% do corpo docente avaliou como muito satisfatorias as formas de
avaliacao utilizadas nas disciplinas/médulos/areas tematicas para compreender
0s niveis de aprendizagem dos alunos. 51,5% as avaliou como satisfatorias.
4,3% ndo soube ou teve duvidas. 2,5% as avaliou como insatisfatorias.
Nenhum docente as avaliou como muito insatisfatorias.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 93,2%

Faixa de satisfacdo reqular: 4,3%

Faixa de insatisfacdo: 2,5%

06. As medidas adotadas para superar as dificuldades de aprendizagem

dos alunos
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28,2% do corpo docente avaliou como muito satisfatérias as medidas
adotadas para superar as dificuldades de aprendizagem dos alunos. 52,8% as
avaliou como satisfatorias. 13,5% nédo soube ou teve davidas. 5,5% as avaliou
como insatisfatérias. Nenhum docente as avaliou como totalmente
insatisfatorias.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 81,0%

Faixa de satisfacdo reqular: 13,5%

Faixa de insatisfacdo: 5,5%

07. As oportunidades oferecidas aos alunos para a complementacdo de
sua formacéo global.

28,4% do corpo docente avaliou como muito satisfatorias as
oportunidades oferecidas aos alunos para a complementacéao de sua formacao
global. 45,7% as avaliou como satisfatérias. 20,4% n&o soube ou teve duvidas.
4,9% as avaliou como insatisfatorias. 0,6% as avaliou como totalmente
insatisfatorias.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 74,1%

Faixa de satisfacdo reqular: 20,4%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 5,5%

08. A adequacdao das atividades relacionadas ao desempenho profissional
(estagios, atividades praticas) do(s) seu(s) curso(s)

33,5% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria a
adequacao das atividades relacionadas ao desempenho profissional (estagios,
atividades praticas) do(s) seu(s) curso(s). 44,7% a avaliou como satisfatéria.
17,4% nao soube ou teve duvidas. 3,7% a avaliou como insatisfatoria. 0,6% a
avaliou como totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 78,2%

Faixa de satisfacdo reqular: 17,4%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 4,3%
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09. O nivel de formacédo atingido pelos alunos que concluem/concluiram
o(s) curso(s)

20,4% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio o nivel de
formacdo atingido pelos alunos que concluem/concluiram o(s) curso(s). 56,2%
o avaliou como satisfatorio. 17,3% nao soube ou teve duvidas. 6,2% o avaliou
como insatisfatério. Nenhum docente o avaliou como totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 76,6%

Faixa de satisfacdo reqular: 17,3%

Faixa de insatisfacdo: 6,2%

10. A dedicacdo académica dos alunos do(s) curso(s) em que atuou/atua.

8,2% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatéria a dedicacéo
académica dos alunos do(s) curso(s) em que atuou/atua. 45,7% a avaliou como
satisfatéria. 14,2% ndo soube ou teve duavidas. 29,6% a avaliou como
insatisfatoria. 1,9% a avaliou como totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 54,3%

Faixa de satisfacdo reqular: 14,2%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 31,5%

11. O nivel de formacédo dos alunos quando ingressam no(s) curso(s)

5,6% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatério o nivel de
formacado dos alunos quando ingressam no(s) curso(s). 18,5% o avaliou como
satisfatério. 17,9% ndo soube ou teve duavidas. 46,3% o avaliou como
insatisfatorio. 11,7% o avaliou como totalmente insatisfatério.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 24,1%

Faixa de satisfacdo reqular: 17,9%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 58,0%

12. A oportunidade de iniciagcao dos alunos na pesquisa no(s) curso(s) em

gue atuou/atua
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13,0% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria a
oportunidade de iniciacdo dos alunos na pesquisa no(s) curso(s) em que
atuou/atua. 37,3% a avaliou como satisfatéria. 28,6% ndo soube ou teve
davidas. 18,6% a avaliou como insatisfatoria. 2,5% a avaliou como totalmente
insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 50,3%

Faixa de satisfacdo reqular: 28,6%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 21,1%

13. A oportunidade de participacdo dos alunos na extensdo universitaria
dos(s) curso(s) em que atuou/atua

16,8% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatéria a
oportunidade de participacdo dos alunos na extensao universitaria dos(s)
curso(s) em que atuou/atua. 39,1% a avaliou como satisfatoria. 32,9% néo
soube ou teve duvidas. 10,6% a avaliou como insatisfatoria. 0,6% a avaliou
como totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 55,9%

Faixa de satisfacdo reqular: 32,9%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 11,2%

14. A relacdo entre o numero de alunos que ingressam e concluem o(s)
curso(s) a cada ano

10,6% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria a relacéo
entre 0 nimero de alunos que ingressam e concluem o(s) curso(s) a cada ano.
44,7% a avaliou como satisfatoria. 36,0% ndo soube ou teve duvidas. 8,1% a
avaliou como insatisfatoria. 0,6% a avaliou como totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 55,3%

Faixa de satisfacdo regular: 36,0%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacao: 8,7%
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15. Os mecanismos de atendimento e orientagcdo académico-profissional
e pessoal aos alunos no cotidiano do(s) curso(s).

25,5% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorios os
mecanismos de atendimento e a orientacdo académico-profissional e pessoal
aos alunos no cotidiano do(s) curso(s). 51,6% os avaliou como satisfatorios.
17,4% nao soube ou teve davidas. 5,0% os avaliou como insatisfatérios. 0,6%
0s avaliou como totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 77,1%

Faixa de satisfacdo reqular: 17,4%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 5,6%

16. O conhecimento da situagcdo no mercado de trabalho dos alunos que
jd concluiram o(s) curso(s)

19,1% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio o
conhecimento da situacdo no mercado de trabalho dos alunos que ja
concluiram o(s) curso(s). 48,8% o avaliou como satisfatorio. 27,2% nao soube
ou teve duvidas. 4,9% o avaliou como insatisfatorio. Nenhum docente o avaliou
como totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 67,9%

Faixa de satisfacdo reqular: 27,2%

Faixa de insatisfacdo: 4,9%

17. O Colegiado do(s) Curso(s) na adequada solucédo de dificuldades
académicas dos docentes e dos alunos

35,2% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatério o
Colegiado do(s) Curso(s) na adequada solucédo de dificuldades académicas
dos docentes e dos alunos. 43,2% o avaliou como satisfatorio. 19,8% nao
soube ou teve duvidas. 1,9% o avaliou como insatisfatorio. Nenhum docente o
avaliou como totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 78,4%
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Faixa de satisfacdo reqular: 19,8%

Faixa de insatisfacdo: 1,9%

18. A assisténcia e o atendimento prestados pela Coordenadoria do(s)
Curso(s) aos docentes

66,9% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatérios a
assisténcia e o atendimento prestados pela Coordenadoria do(s) Curso(s) aos
docentes. 27,6% os avaliou como satisfatorios. 5,5% ndo soube ou teve
davidas. Nenhum docente os avaliou como insatisfatérios, nem como
totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 94,5%

Faixa de satisfacao reqular: 5,5%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 0%

19. O acesso as informagfes académicas (documentos, planos de ensino,
projetos pedagogicos, regimentos, regulamentos etc)

63,2% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatério o acesso
as informagbes académicas (documentos, planos de ensino, projetos
pedagdgicos, regimentos, regulamentos etc). 27,6% o avaliou como
satisfatorio. 7,4% n&o soube ou teve duavidas. 1,8% o avaliou como
insatisfatorio. Nenhum docente o avaliou como totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 90.8%

Faixa de satisfacdo reqular: 7,4%

Faixa de insatisfacao: 1,8%
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Concluséao

A média de avaliacdo dos cursos da Instituicdo pelo corpo docente

referente ao ano de 2011 foi a sequinte:

32,1%: totalmente satisfatoria
43,1% satisfatoria
15,8%: ndo soube ou teve duvidas
8,0%: insatisfatoria
1,0%: totalmente insatisfatéria

Faixas de satisfacdo/insatisfacao:

Faixa de grande satisfacdo/satisfacao: 75,2%:
Faixa de satisfacao regular: 15,8%
Faixa de insatisfacao/grande insatisfacdo: 9,0%

Potencialidades dos indicadores avaliados pelo corpo docente:

- Faixa de muita satisfagdo/satisfacdo: 75,2%  (totalmente

satisfatério/satisfatorio)

- Faixa de satisfacao regular: 15,8% (ndo soube ou teve duvidas)

Fragilidades dos indicadores avaliados pelo corpo docente:

- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfacdo: 9,0% (insatisfatorio/totalmente

insatisfatorio)
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Conclusdes finais

O corpo docente da UNIARA avaliou a Instituicdo e 0s cursos
respondendo as questbes de cinco alternativas que compuseram dois
questionarios de autoavaliagdo institucional elaborados e aplicados pela
Comisséo Prépria de Avaliacao — CPA.

As respostas apresentadas aos questionarios foram analisadas pela
CPA e para cada uma classificadas conforme o grau de maior ou menor

satisfagéo/insatisfacéo.

No tocante a Instituicdo pode-se constatar que o0 corpo docente
avaliou positivamente sua estrutura administrativa e seu funcionamento,
bem como sua estrutura pedagdgica e seu funcionamento.

Além disso, avaliou positivamente as rela¢cdes da Instituicdo com a

sociedade.

No tocante aos Cursos da Instituicdo também se pode constatar que o
corpo docente avaliou positivamente suas atividades meios e suas

atividades fins, bem como o desempenho de seus atores.
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ANEXO Il

Avaliacéo do Corpo Docente e da Instituicao pelo Corpo
Discente dos Cursos de Graduacéao (Bacharelado, Licenciatura,

Superior de Tecnologia)

ANO DE 2011
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2011
Avaliacédo do Corpo Docente e da Instituicéo pelo Corpo Discente
dos Cursos de Graduacao (Bacharelado, Licenciatura, Superior de

Tecnologia)

No periodo 10 de outubro de 2011-10 de fevereiro de 2012, a autoavaliagdo
institucional da UNIARA levada a efeito pela CPA articulou-se com a autoavaliagéo
dos Cursos de Graduacgdo (bacharelado, licenciatura e superior de tecnologia) e dos

Indicadores Gerais da IES feita pelo corpo discente.

Esta articulagdo assim se processou:
- avaliagdo do desempenho dos docentes nas disciplinas de cada série pelos

alunos;
- avaliacéo do curso e da Instituicao pelos alunos de cada série;

- avaliagédo do perfil dos alunos de cada série do curso expressa sob a forma
da avaliacdo da relacdo oferta/procura/satisfacdo em relacdo aos servicos

disponibilizados pela IES.

A CPA/UNIARA aplicou 3 questionéarios aos alunos através de formularios
eletrénicos disponibilizados on line no site da IES.
Com as respostas obtidas estruturou um conjunto de dados acerca da

autoavaliagédo do curso como parte da autoavalia¢do institucional.
Os questionéarios aplicados aos alunos dos Cursos de Graduacéao

(bacharelado, licenciatura e superior de tecnologia) proporcionaram os quadros

de referéncias que passamos a apresentar (Anexos I, Il e 1lI).
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|. QUESTIONARIO DO ALUNO — DESEMPENHO DOCENTE NAS
DISCIPLINAS.

Avalie o desempenho do docente em cada disciplina com relacdo aos

quesitos abaixo e responda sequndo a seguinte legenda:

1 - Sempre...2 — Quase sempre ..3 — As vezes....... 4 — Quase nunca......5-

Nunca

1. O docente apresenta o programa da disciplina e justifica seus objetivos

e conteudo?

53,5% dos alunos do curso avaliou que os docentes sempre apresentam o programa
da disciplina e justificam seus objetivos e contetdo. 26,1% avaliou que o fazem quase sempre.
12,6% avaliou que o fazem as vezes. 4,0% afirmou que quase nunca o fazem, e 3,8% que
nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 79,6%

- Faixa de satisfacéo regular: 12,6%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagéo: 7,8%

2. O docente ensina o conteudo da disciplina de forma clara e acessivel?

52,6% dos alunos do curso avaliou que os docentes sempre ensinam os contetidos das
disciplinas de forma clara e acessivel. 25,3% avaliou que quase sempre o fazem. 13,6%
avaliou que o fazem as vezes. 4,1% afirmou que quase nunca o fazem, e 4,4% que nunca o
fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacao: 77,9%

- Faixa de satisfacéo regular: 13,6%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfacéo: 8,5%
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3. O docente mostra a importancia da disciplina no contexto do curso e

na formacao profissional?

58,1% dos alunos do curso avaliou que os docentes sempre mostram a importancia
das disciplinas no contexto do curso e na formacgéo profissional. 23,3% avaliou que os
docentes quase sempre o fazem. 11,8% avaliou que o fazem as vezes. 3,1% avaliou que
guase nunca o fazem e 3,7% que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 81,4%

- Faixa de satisfacdo regular: 11,8%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagéo: 6,8%

4. O docente relaciona o conteudo da disciplina com o de outras

disciplinas?

45,0% dos alunos do curso avaliou que os docentes sempre relacionam os conteddos

das diferentes disciplinas. 27,0% dos alunos avaliou que os docentes quase sempre o fazem.
18,1% avaliou que os docentes o fazem as vezes. 4,6% avaliou que quase nunca o fazem; e
5,3% avaliou que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 72,0%

- Faixa de satisfacéo regular: 18,1%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagcdo/muita insatisfacdo: 9,9%

5. O docente relaciona teorias, conceitos e definicbes da disciplina com

situacoes reais e praticas?

54,3% dos alunos do curso avaliou que os docentes sempre relacionam teorias,
conceitos e definicdes da disciplina com situagdes reais e praticas. 24,8% avaliou que quase
sempre o fazem. 13,8% avaliou que o fazem as vezes. 3,1% avaliou que quase nunca o fazem.
4,0% avaliou que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 79,1%

- Faixa de satisfacdo regular: 13,8%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagéo: 7,1%
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6. O docente apresenta conhecimentos, temas e problemas novos e

atuais relativos ao conteudo da disciplina, e refere-se a resultados de

pesquisas?

49,0% dos alunos do curso avaliou que os docentes sempre apresentam

conhecimentos, temas e problemas novos e atuais relativos ao conteldo das disciplinas, e
referem-se a resultados de pesquisas. 26,3% avaliou que quase sempre o fazem. 16,5%
avaliou que o fazem as vezes. 3,8% avaliou que quase nunca o fazem. 4,4% avaliou que nunca
o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacdo/satisfagcdo: 75,3%

- Faixa de satisfacdo regular: 16,5%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagéo: 8,2%

7. O docente utiliza metodologias e recursos didaticos adequados ao

favorecimento da aprendizagem dos alunos na disciplina?

49,2% dos alunos do curso avaliou que os docentes sempre utilizam metodologias e
recursos didaticos adequados ao favorecimento da sua aprendizagem nas disciplinas. 27,2%
avaliou que quase sempre o fazem. 15,2% avaliou que o fazem as vezes. 4,1% avaliou que
quase nunca o fazem. 4,3% avaliou que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 76,4%
- Faixa de satisfacéo regular: 15,2%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfacéo: 8,4%

8. O docente estimula os alunos a participacdo em aula e ao estudo?

52,9% dos alunos do curso avaliou que os docentes sempre estimulam os alunos a
participacdo em aula e ao estudo. 24,4% avaliou que os docentes quase sempre o fazem.
14,6% avaliou que o fazem as vezes. 3,6% avaliou que quase nunca o fazem. 4,4% avaliou
que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacao: 77,3%

- Faixa de satisfacdo regular: 14,6%

Fragilidades:
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- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacao: 8,0%

9. O docente da orientacdo, apoio e suporte académico quando

solicitado?

59,9% dos alunos do curso avaliou que os docentes sempre dao orientacéo, apoio e
suporte académico quando solicitados. 22,3% avaliou que os docentes quase sempre o fazem.
11,6% avaliou que o fazem as vezes. 2,6% avaliou que quase nunca o fazem. 3,5% avaliou
que nunca o fazem

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 82,2%

- Faixa de satisfacdo regular: 11,6%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfacdo: 6,1%

10. O docente apresenta e discute com 0s alunos 0s critérios para avaliar

a aprendizagem?

51,3% dos alunos do curso avaliou que 0s docentes sempre apresentam e discutem
com os alunos os critérios para avaliar a aprendizagem. 24,4% avaliou que os docentes quase
sempre o fazem. 14,7% avaliou que os docentes o fazem as vezes. 4,2% avaliou que quase
nunca o fazem; e 5,4% que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 75,7%

- Faixa de satisfacéo regular: 14,7%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagéo: 9,6%

11. O docente realiza a avaliacdo do rendimento dos alunos na disciplina

de modo coerente com o0 conteudo ensinado?

58,5% dos alunos do curso avaliou que os docentes sempre realizam a avaliacdo do
rendimento dos alunos nas disciplinas de modo coerente com o conteldo ensinado. 22,5%
avaliou que quase sempre o fazem. 12,1% avaliou que o fazem as vezes; 2,8% que quase
nunca o fazem. 4,1% avaliou que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacao: 81,0%

- Faixa de satisfacéo regular: 12,1%
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Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagéo: 6,9%

12. O docente apresenta as provas corrigidas e discute com os alunos os

resultados das avaliacbes?

57,1% dos alunos do curso avaliou que os docentes sempre apresentam as provas
corrigidas e discutem com os alunos os resultados das avaliagbes. 19,8% avaliou que os
docentes quase sempre o fazem. 12,6% avaliou que os docentes o fazem as vezes. 4,1%
avaliou que quase nunca o fazem; e 6,5% que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 76,9%

- Faixa de satisfacéo regular: 12,6%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagdo: 10,6%

13. O docente emprega, além das provas, outros instrumentos para a

avaliacdo da aprendizagem dos alunos?

53,4% dos alunos do curso avaliou que os docentes sempre empregam, além das
provas, outros instrumentos para a avaliacdo da aprendizagem dos alunos. 22,0% avaliou que
o fazem quase sempre. 14,1% avaliou que o fazem as vezes. 4,2% avaliou que quase nunca o
fazem; e 6,3% que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 75,4%

- Faixa de satisfacdo regular: 14,1%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagédo: 10,5%

14. O docente garante um clima saudavel, produtivo e organizado em sala

de aula?

56,2% dos alunos do curso avaliou que os docentes sempre garantem um clima
saudavel, produtivo e organizado em sala de aula. 24,2% avaliou que os docentes quase
sempre o fazem. 12,5% avaliou que o fazem as vezes. 3,2% avaliou que quase nunca o fazem.
4,0% avaliou que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 80,4%
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- Faixa de satisfacdo regular: 12,5%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagéo: 7,2%

15. O docente controla adequadamente a frequéncia dos alunos?

57,8% dos alunos do curso avaliou que os docentes controlam adequadamente a
frequéncia dos alunos. 21,4% avaliou que o fazem quase sempre. 12,6% avaliou que o fazem
as vezes. 2,9% avaliou que quase nunca o fazem e 5,3% que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 79,2%
- Faixa de satisfacdo regular: 12,6%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagcéo: 8,2%

16. O docente é pontual no horéario de inicio e de término das aulas?

61,8% dos alunos do curso avaliou que os docentes sdo sempre pontuais no horario de
inicio e de término das aulas. 22,1% avaliou que quase sempre sdo. 10,3% avaliou que séo as
vezes. 2,3% avaliou que quase nunca sao. 3,5% avaliou que nunca séo.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 83,9%

- Faixa de satisfacéo regular: 10,3%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagéo: 5,8%

17. O docente é pontual na entrega das notas?

48,9% dos alunos do curso avaliou que os docentes sempre sdo pontuais na entrega
das notas. 24,7% avaliou que quase sempre sdo. 15,4% avaliou que sdo as vezes. 5,0%
avaliou que quase nunca séo; e 6,0% que nunca séo.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 73,6%

- Faixa de satisfacéo regular: 15,4%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfacdo: 11,0%

Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA - da UNIARA



377

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

MEDIA DE AVALIACAO DO DESEMPENHO DO CORPO DOCENTE PELO
CORPO DISCENTE DOS CURSOS DE GRADUACAO (BACHARELADO,
LICENCIATURA, SUPERIOR DE TECNOLOGIA) DA INSTITUICAO EM 2011

A média de avaliacdo do desempenho do corpo docente pelo corpo

discente dos cursos de graduacdo (bacharelado, licenciatura, superior de
tecnologia) da instituicdo em 2011- foi a sequinte:

54,1%: desempenho muito satisfatorio
24,0%: desempenho satisfatério
13,6%: desempenho regular

3,6%: desempenho insatisfatorio

4,6%: desempenho muito insatisfatorio

Potencialidades do desempenho do corpo docente:

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 78,1% (sempre/quase
sempre)

- Faixa de satisfacédo regular: 13,6% (as vezes)

Fragilidades do desempenho docente:

- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 8,2% (quase
nunca/nunca)
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ll. QUESTIONARIO DO ALUNO - INDICADORES DO CURSO E DA
INSTITUICAO

Avalie seu curso e sua instituicao com relacao aos quesitos abaixo e

responda sequndo a sequinte legenda:

1 — Muito Boa....... 2 -Boa ... 3 —Regular....... 4 — Ruim......... 5- Muito

1.0 acervo de sua biblioteca

19,3% dos alunos do curso avaliou como muito bom o acervo de sua biblioteca. 37,3%
0 avaliou como bom. 29,0% o avaliou como regular. 7,9% o avaliou como ruim. 6,5% o avaliou
como muito ruim.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 56,6%

- Faixa de satisfacéo regular: 29,0%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfacdo: 14,4%

2. As condicOes de estudo e consultas oferecidas pela biblioteca.

17,6% dos alunos do curso avaliou como muito boas as condi¢cbes de estudo e
consultas oferecidas pela biblioteca. 36,4% as avaliou como boas. 31,6% as avaliou como
regulares. 8,5% as avaliou como ruins. 5,9% as avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagao/satisfacdo: 54,0%

- Faixa de satisfacéo regular: 31,6%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagcdo: 14,4%

3. As salas de aula quanto as condicdes de iluminacdo, ventilacdo,

espaco, acustica, acomodacdo e numero de alunos.

12,4% dos alunos do curso avaliou como muito boas as condi¢cdes de iluminacgéo,

ventilac@o, espaco, acustica, acomodacdo e niumero de alunos das salas de aula. 25,1% as
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avaliou como boas. 31,0% as avaliou como regulares. 17,2% as avaliou como ruins. 14,3% as
avaliou como muito ruins

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfag&o/satisfagdo: 37,5%
- Faixa de satisfacdo regular: 31,0%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacao: 31,5%

4. Os equipamentos disponibilizados nas salas de aula tendo em vista o

processo ensino-aprendizagem (projetor, TV, video, datashow etc).

15,6% dos alunos do curso avaliou como muito bons os equipamentos disponibilizados
nas salas de aula tendo em vista o processo ensino-aprendizagem. 33,4% o0s avaliou como
bons. 30,1% os avaliou como regulares. 12,8% os avaliou como ruins. 8,1% os avaliou como
mulito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagdo/satisfacdo: 49,0%

- Faixa de satisfacdo regular: 30,1%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagédo: 20,9%

5. Os laboratorios de seu curso — se for o caso - quanto as condicdes de

iluminacao, ventilacdo, espaco, acustica e acomodacao.

16,7% dos alunos do curso avaliou como muito boas as condi¢cdes de iluminacgéo,
ventilagdo, espaco, acustica e acomodacdo dos laboratérios. 32,8% as avaliou como boas.
29,4% as avaliou como regulares. 11,9% as avaliou como ruins. 9,2% as avaliou como muito
ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacao: 49,5%

- Faixa de satisfacdo regular: 29,4%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfacdo: 21,1%

6. Os laboratérios de seu curso — se for o caso - como suporte ao ensino

(recursos e equipamentos).
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16,8% dos alunos do curso avaliou como muito bons seus laboratérios como suporte
ao ensino. 32,1% os avaliou como bons. 29,9% os avaliou como regulares. 11,5% os avaliou
como ruins. 9,7% os avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfa¢&o/satisfag&o: 48,9%

- Faixa de satisfacdo regular: 29,9%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagdo: 21,2%

7. O espaco fisico e os equipamentos dos laboratérios de informatica no

atendimento as necessidades de seu curso.

13,4% dos alunos do curso avaliou como muito bons o espago fisico e os
equipamentos dos laboratérios de informatica no atendimento as necessidades do curso.
30,4% os avaliou como bons. 30,8% os avaliou como regulares. 13,4% os avaliou como ruins.
12,1% os avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 43,8%

- Faixa de satisfacéo regular: 30,8%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagéo: 25,5%

8. A assisténcia e o0 atendimento proporcionados pela Coordenadoria do

Curso.

25,4% dos alunos do curso avaliou como muito bons a assisténcia e o atendimento
dados pela Coordenadoria do Curso. 37,4% os avaliou como bons. 24,9% os avaliou como
regulares. 6,8% o0s avaliou como ruins. 5,6% o0s avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacao: 62,8%

- Faixa de satisfacdo regular: 24,9%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfacdo: 12,4%

9. O acesso as informacdes académicas (documentos, planos de ensino,

projetos pedagodgicos, regimentos, regulamentos etc) de seu curso.
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20,7% dos alunos do curso avaliou como muito bom o acesso as informacgfes
académicas sobre o mesmo. 40,6% o0 avaliou como bom. 27,2% o avaliou como regular. 7,0%
0 avaliou como ruim. 4,5% o avaliou como muito ruim.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfag&o/satisfagdo: 61,3%

- Faixa de satisfacdo regular: 27,2%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagdo: 11,5%

10. O estimulo, em seu curso, para o desenvolvimento de projetos de

iniciacao cientifica.

14,6% dos alunos do curso avaliou como muito bom o estimulo para o desenvolvimento
de projetos de iniciagdo cientifica. 31,0% o avaliou como bom; 30,0% o avaliou como regular.
13,2% o avaliou como ruim. 11,2% o avaliou como muito ruim.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 45,6%

- Faixa de satisfacdo regular: 30,0%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfacdo: 24,4%

11. As atividades de seu curso relacionadas ao desempenho profissional

(estagios, atividades praticas, visitas técnicas etc).

17,0% dos alunos do curso avaliou como muito boas suas atividades relacionadas ao
desempenho profissional (estagios, atividades praticas, visitas técnicas etc). 33,7% as avaliou
como boas. 29,8% as avaliou como regulares. 11,1% as avaliou como ruins. 8,4% as avaliou
como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 50,7%

- Faixa de satisfacdo regular: 29,8%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagéo: 19,5%

12. O acesso a orientacdes pessoais e profissionais nos ambitos do

Curso e da Instituicao.
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15,6% dos alunos do curso avaliou como muito bom o acesso a orientacdes pessoais e
profissionais nos ambitos do Curso e da Instituicdo. 38,3% o avaliou como bom. 32,9% o
avaliou como regular. 7,9% o avaliou como ruim. 5,4% o avaliou como muito ruim.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfag&o/satisfagdo: 53,9%

- Faixa de satisfacdo regular: 32,9%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagdo: 13,3%

13. Os servicos da Secretaria Virtual.

27,9% dos alunos do curso avaliou como muito bons os servicos da Secretaria Virtual.
46,0% os avaliou como bons. 19,9% os avaliou como regulares. 3,5% 0s avaliou como ruins.
2,7% os avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagdo/satisfacdo: 73,9%

- Faixa de satisfacdo regular: 19,9%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagéo: 6,2%

14. Os servicos prestados pela Central de Atendimento.

21,1% dos alunos do curso avaliou como muito bons o0s servigos prestados pela
Central de Atendimento. 43,9% os avaliou como bons. 25,5% os avaliou como regulares. 5,3%
0s avaliou como ruins. 4,2% o0s avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 65,0%

- Faixa de satisfacéo regular: 25,5%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagéo: 9,5%

15. Os meios de comunicacado escrita (Revista UNIARA, murais, boletins,

noticias no site da UNIARA etc).

20,5% dos alunos do curso avaliou como muito bons os meios de comunicacdo escrita

da instituicdo. 43,1% os avaliou como bons. 27,3% os avaliou como regulares. 5,2% os avaliou
como ruins. 4,0% os avaliou como muito ruins.

Potencialidades:
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- Faixa de muita satisfacao/satisfacao: 63,6%

- Faixa de satisfacdo regular: 27,3%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagéo: 9,2%

16. A iniciativa da avaliacdo institucional.

23,2% dos alunos do curso avaliou como muito boa a iniciativa da avaliagdo
institucional. 41,3% a avaliou como boa. 26,6% a avaliou como regular. 4,6% a avaliou como

ruim. 4,3% a avaliou como muito ruim.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 64,5%

- Faixa de satisfacéo regular: 26,6%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagéo: 8,9%

17. O atendimento e os servicos dos funcionarios da UNIARA, de uma

forma geral.

24,8% dos alunos do curso avaliou como muito bons o atendimento e os servicos dos

funcionérios da UNIARA, de uma forma geral. 45,6% os avaliou como bons. 21,9% os avaliou
como regulares. 4,1% os avaliou como ruins. 3,6% o0s avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 70,4%

- Faixa de satisfacéo regular: 21,9%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfacéo: 7,7%

18. A qualidade geral da instituicao.

17,9% dos alunos do curso avaliou como muito boa a qualidade geral da instituic&o.
45,7% a avaliou como boa. 28,3% a avaliou como regular. 5,0% a avaliou como ruim. 3,1% a
avaliou como muito ruim.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 63,6%

- Faixa de satisfacéo regular: 28,3%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagéo: 8,1%
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19. As condicdes de sequranca do campus.

16,9% dos alunos do curso avaliou como muito boas as condi¢bes de seguranca do
campus. 33,7% as avaliou como boas. 28,9% as avaliou como regulares. 9,9% as avaliou
como ruins. 10,6% as avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfag&o/satisfagdo: 50,6%

- Faixa de satisfac&o regular: 28,9%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagdo: 20,5%
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MEDIA DE AVALIACAO DOS INDICADORES DOS CURSOS E DA
INSTITUICAO PELO CORPO DISCENTE DOS CURSOS DE GRADUACAO
EM 2011

A média de avaliacdo dos indicadores do Curso e da Instituicdo realizada

pelos alunos dos Cursos de Graduacao foi a sequinte:

18,8%: muito satisfatorio
37,2%: satisfatorio
28,2%: regular

8,8%: insatisfatorio

7,0% muito insatisfatorio

Potencialidades dos indicadores dos Cursos e da Instituicdo:

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 56,0% (muito bom/bom)

- Faixa de satisfacao regular: 28,2%

Fragilidades dos indicadores do Curso e da Instituicao:

- Faixa de insatisfagdo/muita insatisfagéo: 15,8% (ruim/muito ruim)
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lll. QUESTIONARIO DO ALUNO - PERFIL DO ALUNO DO CURSO
EXPRESSO EM SUA AVALIACAO DA RELACAO
OFERTA/PROCURA/SATISFACAO EM RELACAO AOS SERVICOS
DISPONIBILIZADOS PELA INSTITUICAO.

Escolha uma alternativa para cada questdo abaixo:

1. Com que frequéncia vocé faz uso da biblioteca?
(27,8%) sempre
(39,0%) algumas vezes por més

(15,5%) somente em periodos de provas
(15,5%) raramente

( 2,3%) nunca

2. Com que frequéncia vocé procura a Central de Atendimento?

( 8,9%) sempre, para saber sobre cursos e atividades académicas
(36,6%) quando necessito de informacdes académicas sobre meu curso
(39,7%) quando possuo problemas ou pendéncias para resolver

( 9,1%) na fase de (re)matricula

( 5,7%) nunca

3. Com que frequéncia vocé acessa a Secretaria Virtual?

(76,0%) sempre

(17,7%) para checar notas bimestrais e textos académicos
( 3,8%) somente para checar notas bimestrais

( 1,9%) raramente

( 0,7%) nunca

4. Com que frequéncia vocé procura a Coordenadoria do seu Curso

(42,1%) sempre que necessito de informacdes académicas
(31,9%) quando possuo problemas ou pendéncias para resolver
( 3,4%) quando possuo sugestbes a fazer

(18,0%) raramente
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( 4,7%) nunca

5. Vocé ja procurou orientacao para se inscrever em projetos de iniciacao

cientifica e/ou de extensdo universitaria?

(12,8%) sim, procuro a Coordenadoria do Curso

(12,4%) sim, procuro docentes do Curso

( 2,0%) sim, procuro a Coordenagao de Iniciagdo Cientifica e a de Extensdo Universitéaria da
IES

(15,8%) raramente

(57,0%) nao

6. Vocé jarecorreu a orientacdes pessoais e profissionais nos ambitos do

Curso e da Instituicdo?

(31,4%) sim, e sempre fui bem atendido

(15,8%) sim, e considerei o atendimento razoavel

( 5,7%) sim, e ndo tive 0s esclarecimentos necessarios
(13,7%) raramente

(33,4%) nao
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AVALIACAO PELA CPA/UNIARA DAS RESPOSTAS DO CORPO
DISCENTE DOS CURSOS DE GRADUACAO DA IES EM 2011

- QUANTO AO CORPO DOCENTE DOS CURSOS:

O desempenho do corpo docente dos Cursos de Graduagdo do Centro Universitario de

Araraquara - UNIARA (Bacharelado, Licenciatura e Superior de Tecnologia) foi bem avaliado
pelo corpo discente no ano de 2011. A avaliagdo positiva desse desempenho foi de 91,7%

considerando-se as alternativas sempre/quase sempre/as vezes.

- QUANTO AOS INDICADORES GERAIS DOS CURSOS E DA IES E AO
PERFIL DO CORPO DISCENTE DOS CURSOS DE GRADUACAOQ DA IES:

1. Quanto ao acervo das bibliotecas dos cursos, bem como a frequéncia

do uso das biblioteca, as condicoes de estudo e consultas oferecidas

pelas bibliotecas:

O acervo das bibliotecas dos cursos foi avaliado como muito bom/bom por 56,6%
dos alunos;como regular por 29,0%; e como ruim/muito ruim por 14,4%. Quanto a frequéncia
do uso das bibliotecas 27,8% dos alunos a frequentou sempre. 39,0% algumas vezes por
més. 15,5% somente em periodos de provas. 15,5% as frequentou raramente. 2,3% dos alunos
nunca as frequentou.

Quanto as condi¢cdes de estudo e consultas oferecidas pelas bibliotecas 54,0%
dos alunos as avaliou como muito boas/boas. 31,6% as avaliou como regulares e 14,4% as

avaliou como ruins/muito ruins.

Pode-se depreender que, do prisma académico (acervo disponivel), a maioria dos
alunos avaliou positivamente as bibliotecas de uso dos cursos.
Ao mesmo tempo, a frequéncia dos alunos se apresentou boa (27,8% dos alunos

as frequentou sempre e 39,0% algumas vezes por més).

Do prisma do conforto ambiental (condi¢cbes de estudo e consultas), a maioria dos

alunos avaliou positivamente as bibliotecas dos cursos.
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2. Quanto as salas de aula dos cursos: condicdées de iluminacao,

ventilacdo, espaco, acustica, acomodacdo e numero de alunos, bem como

0s equipamentos disponibilizados para o processo ensino-aprendizagem:

Quanto aos laboratdrios dos cursos: condicdes de iluminacao, ventilacdo,

espaco, acustica e acomodacao, bem como 0s recursos e eqguipamentos

dos laboratérios como suporte ao ensino:

As condicfes de iluminacédo, ventilacdo, espaco, acUstica, acomodac&o e nimero
de alunos das salas de aula foram avaliadas como muito boas/boas por 37,5% dos alunos;
como regulares por 31,0%; e como ruins/muito ruins por 31,5% dos alunos.

Os equipamentos disponibilizados nas salas de aula tendo em vista 0 processo
ensino-aprendizagem foram avaliados como muito bons/bons por 49,0% dos alunos; como

regulares por 30,1% e como ruins/muito ruins por 20,9%.

As condi¢cdes de iluminacdo, ventilagcdo, espaco, aculstica e acomodacdo dos
laboratérios dos cursos foram avaliadas como muito boas/boas por 49,5% dos alunos; como
regulares por 29,4% e como ruins/muito ruins por 21,1%.

Por sua vez, os laboratérios dos cursos como suporte ao ensino (recursos e
equipamentos) foram avaliados como muito bons/bons por 48,9% dos alunos; como regulares

por 29,9% e como ruins/muito ruins por 21,2%.

Pode-se depreender que, do prisma do conforto ambiental, a maioria dos alunos
avaliou positivamente as salas de aula dos cursos.
Ao mesmo tempo, pode-se depreender também que, do prisma do conforto

ambiental, a maioria dos alunos avaliou positivamente os laboratérios dos cursos.

Além disso, pode-se depreender que, do prisma académico, a maioria dos alunos
avaliou positivamente os equipamentos disponibilizados nas salas de aula para o
processo ensino-aprendizagem.

Também avaliou positivamente os laboratorios dos cursos como suporte ao

ensino.

3. Quanto ao espaco fisico e os equipamentos dos laboratorios de

informatica no atendimento as necessidades do cursos:
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O espaco fisico e os equipamentos dos laboratérios de informatica no
atendimento as necessidades dos cursos foram avaliados como muito bons/bons por 43,8%

dos alunos; como regulares por 30,8%; e como ruins/muito ruins por 25,5%.
Pode-se depreender, assim, que a maioria dos alunos dos cursos avaliou

positivamente o espaco fisico e os equipamentos dos laboratérios de informéatica no

atendimento as necessidades dos cursos.

4. Quanto aos servicos prestados pela Central de Atendimento e pela

Secretaria Virtual, e a frequéncia de sua utilizacao pelos alunos:

Os servigos prestados pela Central de Atendimento foram avaliados como muito
bons/bons por 65,0% de alunos do curso; como regulares por 25,5%; e como ruins/muito ruins
por 9,5%.

Ao mesmo tempo, a Central de Atendimento foi procurada pelo conjunto dos
alunos dos cursos: 8,9% a procurou sempre, para saber sobre cursos e atividades
académicas; 36,6% quando necessitou de informagfes académicas sobre o curso; 39,7%
quando possuiu problemas ou pendéncias para resolver; 9,1% na fase de (re)matricula; e 5,7%
dos alunos nunca a procurou.

Além disso, os servigcos prestados pela Secretaria Virtual foram avaliados como
muito bons/bons por 73,9% dos alunos, como regulares por 19,9% e como ruins/muito ruins por
6,2%.

Ao mesmo tempo, 76,0% dos alunos do curso acessou sempre a Secretaria Virtual.

Pode-se depreender que, do prisma académico, a maioria dos alunos dos cursos
avaliou positivamente os servicos prestados pela Central de Atendimento e pela
Secretaria Virtual. (Destaque-se 0 uso elevado que os alunos fizeram da Secretaria
Virtual).

5. Quanto a assisténcia e ao atendimento proporcionados pelas

Coordenadorias dos Cursos e a frequéncia de procura dos alunos dos

cursos, bem como as atividades relacionadas ao desempenho

profissional (estaqios, atividades praticas e visitas técnicas, etc)
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A assisténcia e o atendimento proporcionados pelas Coordenadorias dos Cursos
foram avaliados como muito bons/bons por 62,8% dos alunos; como regulares por 24,9% e
como ruins/muito ruins por 12,4%.

Quanto a frequéncia dos alunos em procurar as Coordenadorias sempre que
necessitaram de informacdes académicas esta foi 42,1%. Ao mesmo tempo, 31,9% a procurou
quando possuiu problemas ou pendéncias para resolver.

As atividades relacionadas ao desempenho profissional foram consideradas muito
boas/boas por 50,7% dos alunos do curso; como regulares por 29,8% e como ruins/muito ruins
por 19,5%.

Pode-se depreender que, do prisma académico, a maioria dos alunos avaliou
positivamente a assisténcia e o atendimento prestados pelas Coordenadorias dos
Cursos.

Além disso, a maioria buscou as Coordenadorias para informac8es académicas e
para a solucdo de problemas ou pendéncias.

Também, a maioria dos alunos avaliou positivamente as atividades relacionadas

ao desempenho profissional.

6. Quanto ao acesso as informacdes académicas (documentos, planos,

requlamentos), as orientacdes pessoais e profissionais e a busca pelos

alunos:

O acesso as informagdes académicas (documentos, planos de ensino, projetos
pedagdgicos, regimentos, regulamentos etc) dos cursos foi avaliado como muito bom/bom
por 61,3% dos alunos; como regular por 27,2% e como ruim/muito ruim por 11,5%.

Por sua vez, 53,9% dos alunos avaliou como muito bom/bom o0 acesso a orientacfes
pessoais e profissionais; 32,9% o avaliou como regular e 13,3% como ruim/muito ruim.

J& no tocante a orientacdes pessoais e profissionais 66,6% dos alunos recorreu a
elas dos quais 31,4% avaliou ter sido sempre bem atendido; 15,8% avaliou o atendimento
razoavel; 5,7% avaliou ndo ter obtido os esclarecimentos necessarios, 13,7% raramente

recorreu a elas. Por sua vez, 33,4% dos alunos ainda néo recorreu a essas orientacdes.
Pode-se depreender que a maioria dos alunos avaliou positivamente o0 acesso as

informagcdes académicas (documentos, planos de ensino, projetos pedagogicos,

regimentos, regulamentos etc) dos cursos.
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Além disso, avaliou positivamente o acesso a orientagcfes pessoais e

profissionais. Quanto a receber estas orientacdes 47,2% as recebeu satisfatoriamente.

7. O estimulo, em seus cursos, para desenvolvimento de projetos de

iniciacao cientifica e a busca de orientacdo para inscrever-se:

45,6% dos alunos avaliou como muito bom/bom o estimulo, nos cursos, para
desenvolvimento de projetos de iniciacéo cientifica. 30,0% o avaliou como regular; 24,4% o
avaliou como ruim/muito ruim.

Ao mesmo tempo, 43,0% dos alunos ja procurou orientagdo para se inscrever em

projetos. 57,0% deles nao.

Pode-se depreender que a maioria dos alunos avaliou positivamente o estimulo,
nos cursos, para desenvolvimento de projetos de iniciacdo cientifica.
Mas, ao mesmo tempo, a maioria dos alunos nédo procurou orientacdo para se

inscrever nesses projetos.

8. Quanto a iniciativa da avaliacdo institucional:

64,5% dos alunos dos cursos avaliou como muito boa/boa a iniciativa da avaliagdo

institucional. 26,6% a avaliou como regular. 8,9% a avaliou como ruim/muito ruim.

Pode-se depreender que a maioria dos alunos avaliou positivamente a iniciativa da

avaliacdo institucional.

9. Os meios de comunicacdo escrita (Revista UNIARA, murais, boletins,

noticias do site):

63,6% dos alunos dos cursos avaliou como muito bons/bons os meios de comunicacao
escrita da instituicdo. 27,3% os avaliou como regulares. 9,2% os avaliou como ruins/muito

ruins.

Pode-se depreender que a maioria dos alunos avaliou positivamente os meios de

comunicacdao escrita da Instituicéo.
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10. Quanto a qualidade geral da Instituicdo:

63,6% dos alunos dos cursos avaliou como muito boa/boa a qualidade geral da

Instituicdo. 28,3% a avaliou como regular; e 8,1% a avaliou como ruim/muito ruim.

Pode-se depreender que a maioria dos alunos avaliou positivamente a qualidade

geral da Instituigdo.

11. Quanto ao atendimento e aos servicos dos funcionarios da UNIARA,

de uma forma geral:

70,4% dos alunos dos cursos avaliou como muito bons/bons o atendimento e servi¢os
dos funcionarios da UNIARA, de uma forma geral. 21,9% os avaliou como regulares. 7,7% os

avaliou como ruins/muito ruins.

Pode-se depreender que a maioria dos alunos avaliou positivamente o

atendimento e os servigos dos funcionérios da UNIARA em geral.

12. Quanto as condicdes de sequranca do campus:

50,6% dos alunos dos cursos avaliou como muito boas/boas as condi¢des de
seguranca do campus. 28,9% as avaliou como regulares. 20,5% as avaliou como ruins/muito

ruins.

Pode-se depreender que a maioria dos alunos avaliou positivamente as condi¢8es

de seguranca do campus.
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