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equipamentos e 
tecnologia de 
alimentos. 

A Inserção da 
Pequena Empresa 
no Varejo de 
Automóveis No 
Brasil 

Silvia Alves 
Pinto 

Eduardo 
Rois 
Morales 
Alves 

Economia 
Aplicada à 
Administração

 

Compreensão do papel 
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varejo automotivo na 
estrutura de vendas do 
município de 
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resíduos urbanos 
baseado em coleta 
seletiva e reciclagem. 

A Importância da 
Logística como 
Elemento de 
Competitividade das 
Empresas 

Célio 
Quintino 
Ferreira 

Adelson 
Francisco 
Maia 

Logística de 
operações 
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(produção, 
manutenção, industrial) 
até o departamento 
financeiro. 

Melhoria dos 
Processos Internos 
em Pequena 
Empresa 

Marcos 
Tadeu F. 
Silva 

Adelson 
Francisco 
Maia 

Organização, 
Sistemas e 
Métodos 
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Proposta de 
organização geral da 
cadeia de fornecimento 
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comercialização de 
produtos ortodônticos, 
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satisfação dos clientes 
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processo estratégico de 
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atendimento aos 
clientes. 
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Diferenciação para 
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Costa Métodos formulação de 
estratégias em empresa 
do setor moveleiro. 
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Fabio Alves 
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Métodos 

Proposição de 
estratégias 
operacionais, focando-
se o problema de 
melhoramento do Plano 
Estratégico da 
Secretaria dos 
transportes, no tocante 
ao objetivo de redução 
do número de acidentes 
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Proposição de uma 
metodologia para 
implantação de 5S em 
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Maisa 
Josiane 
Gracindo 
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Descrição do processo 
de implementação da 
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Versão 94 na Usina 
Santa Cruz 

Paulo 
Roberto Liba

 

Arivaldo 
Hallgren 

Gestão da 
Qualidade 

Estudo da adequação 
da ISO 9000: 2000 em 
relação à versão ISO 
9000: 1994, a partir de 
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ocorrido na região de 
Araraquara  SP, em 
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de açúcar e álcool. 
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Aumentar a 
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Simone C. 
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Fabio Alves 
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Proposição de 
melhorias para 
aumentar a eficiência 
do atendimento aos 
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industrial, focando-se o 
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e Seleção em uma 
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de Recursos 
Humanos 
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Estudo sobre 
motivação relacionado 
a trabalhadores de um 
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em Empresas de 
Montagens 
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Edna dos 
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Wilson José 
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Administração 
de Recursos 
Humanos 

Estudo dos subsistemas 
de Cargos e Salários da 
área de Recursos 
Humanos em uma 
empresa de montagens 
industriais. 
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Estudo da influência 
dos fatores 
motivacionais na 
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Delimitação de uma 
proposta para o 
treinamento dentro de 
um condomínio de 
empregadores rurais 
para a aplicação no 
setor citrícola. 
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Análise das estratégias 
de motivação em uma 
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mecânica. 
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Delimitação de uma 
proposta para a criação 
de um condomínio de 
empregadores rurais 
para a aplicação no 
setor citrícola. 
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Maria Rosa 
Rodrigues 
Rissi 

Administração 
de Recursos 
Humanos 

Investigação de 
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à liderança no ambiente 



Características e 
Estilo do Líder 

interno e verificação da 
existência de uma 
figura de liderança em 
uma empresa do setor 
varejista do interior do 
Estado de São Paulo. 
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Desenvolvimento 
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Realização de um 
estudo de caso nos 
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treinamento, 
desenvolvimento e 
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