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A. Consideracdes Iniciais

O presente Relatdrio de Atividades de Auto-Avaliagcdo Institucional do Centro
Universitario de Araraquara — UNIARA refere-se ao periodo compreendido entre
janeiro e dezembro de 2010.

Anteriormente a este Relatorio trés (03) outros foram compostos pela
CPA/UNIARA e enviados ao INEP/MEC:

- 0 | Relatorio de Atividades de Auto-Avaliagéo Institu ~ cional da UNIARA (2
volumes), referente as atividades de auto-avaliagéo institucional levadas a efeito
no periodo outubro de 2004-junho de 2006, e que cap taram o funcionamento da
IES de 2002-a 2006;

- 0 Il Relatério de Atividades de Auto-Avaliacdo Instit  ucional da UNIARA,
referente as atividades de auto-avaliacdo instituci  onal levadas a efeito no
periodo julho de 2006-setembro de 2008;

- 0 lll Relatério de Atividades de Auto-Avaliacdo Insti  tucional da UNIARA,
referente as atividades de auto-avaliacdo instituci  onal levadas a efeito no
periodo outubro de 2008-dezembro de 2009.

Este Il Relatério também incluiu os resultados da avaliacdo da IES realizada por

Comissao Externa de Avaliacdo Institucional (INEP/M EC) que atuou na UNIARA
no periodo de 1 a 4 de abril de 2009.

Trata-se, agora, do IV Relatério de Atividades de Auto-Avaliacao
Institucional da UNIARA, referente as atividades de auto-avaliacdo institucional
levadas a efeito no periodo janeiro-dezembro de 201 0.

Da mesma forma que os Relatérios anteriores, este IV Relatorio trata das
atividades que foram levadas a efeito no contexto representado nas dimensdes da
avaliacao institucional definidas pelo SINAES:

- amissdo e o PDI da UNIARA;

- as politicas de ensino, pesquisa e extensao;

- a responsabilidade social;

- a comunicacao interna e externa;

- as politicas de pessoal docente e técnico-administrativo;

- a organizacao e gestao institucional;

- a infra-estrutura do Centro Universitario;
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- 0 planejamento e a avaliacéo;
- as politicas de atendimento aos alunos;

- a sustentabilidade financeira da IES.

B. Exposicdo do trajeto que culminou no IV Relatéri o de Auto-Avaliacédo
Institucional: Periodo janeiro-dezembro de 2010.

Como ja foi dito, o presente Relatério de Atividades de Auto-Avaliacao
Institucional do Centro Universitario de Araraquara — UNIARA refere-se ao periodo
compreendido entre janeiro-dezembro de 2010.

Assim, neste periodo a CPA/UNIARA deu continuidade as tarefas de sua
competéncia ho ambito da IES, sempre a luz da Proposta de Auto-Avaliacdo aprovada
pelo INEP/MEC.

Desse modo, realizou atividades relacionadas a:

- divulgacéo do Il Relatério;

- discussao e analise de seu conteudo;

- revisOes das andlises anteriores;

- andlise das respostas dos docentes aos questiondrios aplicados no inicio do
2°semestre de 2010 e referentes ao periodo 2009-1° semestre de 2010;

- continuidade da coleta de dados;

- analise e discussado do Aditamento ao PDI para o periodo 2009-2013;

- analise das respostas dos alunos aos questionarios aplicados no periodo 15
de outubro-15 de dezembro de 2010;

- analise dos novos dados coletados;

- elaboracéo do IV Relatorio.

1. Da divulgacéo do lll Relatério referente a Auto-  Avaliacdo realizada no periodo
outubro de 2008-dezembro de 2009.

Uma vez encaminhado o Il Relatorio ao INEP/MEC, a CPA/UNIARA

- encaminhou copia do Il Relatorio ao Magnifico Reitor da UNIARA, ao Sr. Pro-

Reitor Académico e ao Sr. Pré-Reitor Administrativo;

- disponibilizou o 11l Relatério de Auto-Avaliacao (outubro de 2008-dezembro de

2009) no site da Instituicao, juntamente com o Il Relatério (julho de 2006-setembro de
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2008), o | Relatério (outubro de 2004-junho de 2006) e a Proposta de Auto-Avaliacdo
Institucional (2004-2005);

- encaminhou cépia do Il Relatério aos 04 Chefes de Departamento, a todos 0s
Coordenadores de Cursos de Graduacdo (bacharelado, licenciatura e superiores de
tecnologia); aos Coordenadores dos Cursos de PoOs-Graduagdo Lato Sensu; a
Coordenadora do Programa de Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio

Ambiente; e ao Coordenador do Mestrado Profissional em Engenharia de Producéo;

- divulgou, juntamente com a Pro-Reitoria Académica da IES, o lll Relatério
para o corpo docente da Instituicdo, tendo em vista, especialmente, as orientacdes do

mesmo para a dindmica necessaria dos Projetos Pedagoégicos dos Cursos;
- divulgou cépia do Il Relatdrio para o corpo técnico-administrativo da IES;

- realizou reunibes com os Chefes dos Departamentos e Coordenadores de
Cursos para a discussao do contetdo do Relatério elaborado visando

- verificar o grau de sua adequacdao a realidade institucional existente;

- definir outras formas de divulgagéo para o corpo social da IES;

- captar indicacbes para a proposicdo de outras medidas de melhoria da

qualidade institucional, além das indicadas no Relatorio;

- identificar rumos de continuidade do processo avaliativo;

- realizou reunides com os docentes dos cursos de graduacdo e de poOs-

graduacéo para discutir os rumos das atividades da auto-avaliagéo;

- realizou reuniées com os alunos participantes da CPA para a analise das
sugestdes colhidas entre os alunos dos diversos cursos na continuidade do processo

avaliativo.

2. Dos efeitos do Relatorio em virtude do processo de sua divulgacéo.
2.1. A divulgagédo do Il Relatério na comunidade académica da UNIARA

proporcionou o descortinar de amplo horizonte institucional para os diferentes
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segmentos. A fotografia académica da IES afigurou-se ainda mais ampliada do que
com o | e o Il Relatérios, uma vez que o documento expds 0 grau em que aspectos
importantes da realidade institucional revelaram ar  ticulagdo, aderéncia e
coeréncia com o Plano de Desenvolvimento Institucio nal — PDI e com aspectos
proprios do Aditamento ao PDI para o periodo 2009-2  013.

Assim, exp0s que a maioria das iniciativas foi exec  utada, uma vez que

- houve a criagdo de cursos de Bacharelado, Licenciatura e Superior de

Tecnologia;

- houve a ampliacdo das vagas de cursos existentes;

- foram implementados Laboratorios, Clinicas e Centros;

- foram implementadas as acfes de extensdo universitaria previstas;

- houve a continuidade das atividades de Iniciacao Cientifica;

- foram oferecidos Cursos de P6s-Graduacdo Lato Sensu nas diversas Areas

do Conhecimento;

- 0 Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente foi solidificado e

mantido seu reconhecimento pela CAPES;

- houve continuidade da implementacdo do Mestrado Profissional em

Engenharia de Producéo;

- houve a concesséo de bolsas de estudo de diversas modalidades ao corpo

discente (UNIBOLSA, FIES, PROUNI);

- houve a continuidade da implementacdo experimental do Programa

Institucional de Incentivo a Qualificacdo e a Capacitacdo Docente (PIQCD),

particularmente por meio das acbes do Centro Integrado de Estudos e

Pesquisas;

- houve a criagéo e implementacao do Curso de Engenharia Agronémica.

2.2. Das novas andlises do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI e seu
Aditamento para o periodo 2009-2013 constatou-se que, no conjunto de iniciativas
previstas para a expansao de oferta de novos cursos de graduacdo e para a criacao
de Programas de Poés-Graduacdo stricto sensu no periodo abrangido pelo Relatorio
(periodo janeiro-dezembro de 2010), ainda ndo ocorreu a oferta dos seguintes
cursos em virtude de novas prioridades instituciona is e da nao viabilidade,

ainda, da demanda regional:
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- 0s cursos de graduacdo em Medicina Veterinaria, Engenharia Aerondutica,
Engenharia Ambiental, Engenharia de Alimentos, Servigco Social;
- a criacdo de Programa de Mestrado em Saude e em Informatica;

- a criacdo de Programa de Doutorado na area de Ciéncias Sociais Aplicadas.

Entretanto, considerando a forte demanda local, reg  ional e nacional, foi
realizada tanto a ampliacéo de vagas como a oferta  de novo curso de graduacgéo
(superior de tecnologia) que ndo estavam previstas no PDI.

Assim, houve

- a ampliacdo do numero de vagas — agora em turno diurno — do Curso
Superior de Tecnologia em Estética e Cosmética (60 vagas);

- a criacdo do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos

Humanos, turno noturno, com 80 vagas.

2.3. A fotografia académica ampliada da UNIARA proporcionada pela
divulgacdo do Il Relatério na comunidade académica proporcionou, também, a
clareza da adequacdo das acBGes da Instituicio ao se u Projeto Pedagdgico
Institucional — PPI1 —da IES.

3. Outros efeitos da divulgacao do Il Relatério na s suas exigéncias para a CPA.

Ao mesmo tempo, a divulgacdo do lll Relatério na comunidade académica da
UNIARA também referendou a compreensdo de outros aspectos importantes a serem
ainda mais enfatizados pela CPA, tais como:

3.1. a necessidade de se criarem formas mais diversificadas para ampliar a
visibilidade dos cursos de graduacdo e de pds-gradu acao lato sensu para a
comunidade externa, para a regido, para a sociedade : a formacdo que
proporcionam, a destinacdo de seus egressos, as possibilidades de prosseguimento
de estudos; as contribuicbes para o desenvolvimento regional. De fato, esta
necessidade ja recebeu diversos atendimentos (na reformulacdo do site da Institui¢ao,
na inovacado da divulgacdo impressa dos cursos, na Feira de Cursos da UNIARA —

FEC). Mesmo assim, ainda se mostraram cabiveis mais clareza e énfase;
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3.2. a necessidade de se criarem formas mais diversificadas para ampliar a
visibilidade das acbes de responsabilidade social d a UNIARA na esfera da
Saude, da Cultura, dos Direitos Humanos, da Comunic  acdo, bem como das
acbes de inclusdo social. De fato, esta necessidade ja recebeu diversos
atendimentos (na reformulacdo do site da Instituicdo, na inovacdo da divulgacdo
impressa dos cursos e da IES, na Feira de Cursos da UNIARA — FEC). Mesmo assim,

ainda se mostraram cabiveis mais clareza e énfase;

3.3. a adequacdo dos questionarios para a coleta de dados junto a
docentes e a discentes da IES que ampliou a abrangéncia das questdes e corrigiu a

forma dos mesmos, estabelecendo 5 alternativas de respostas.

4. Da continuidade da coleta de dados.

Nesse quadro de referéncias, € preciso destacar que a CPA deu
prosseguimento a coleta de dados sobre a realidade institucional existente no periodo
janeiro-dezembro de 2010. Os procedimentos de coleta foram:

- analise documental: andlise do aditamento do PDI (2009-2013);

- elaboracgéo e aplicacéo, nos inicios do 2°semestr e, de questionérios de auto-
avaliacdo institucional aos docentes de todos os cursos da Instituicdo cobrindo o
periodo janeiro de 2009 a junho de 2010;

- exame das matérias apreciadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo — CONSEPE - da Instituicéo;

- participacdo em reunides de Coordenadores de Curso por Area de
Conhecimento para o acompanhamento das atividades dos Nucleos Docentes
Estruturantes em sua tarefa de proposicdo, elaboracdo e avaliacdo dos Projetos

Pedagogicos dos Cursos;

- participacdo nos Processos de Avaliagcdo Externa em que Comissdes de

Avaliacdo Externa de Cursos (INEP/MEC) visitaram in loco a IES para a avaliacdo de
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cursos de graduacgdo, no caso do Curso de Farmécia e do Curso de Engenharia
Elétrica:
- estes cursos de graduagdo haviam obtido um CPC insatisfatério por
ocasido da realizacdo do ENADE de 2007 e 2008, respectivamente;
- a CPA participou do processo de elaboracdo das justificativas dos
CPCs insatisfatérios em ambos os casos, bem como dos planos de
acOes — exeqliveis em 1 ano — visando a melhoria da qualidade
académica dos cursos;
- de fato, este trabalho junto aos cursos cujos desempenhos no ENADE
proporcionam um CPC insatisfatério € uma das responsabilidades
essenciais da Comisséo Propria de Auto-Avaliacdo da UNIARA.
- a avaliacdo in loco dos cursos pelas respectivas Comissdes Externas
resultou nos seguintes conceitos para 0S Cursos:
Curso de Farmécia — nota 4.

Curso de Engenharia Elétrica — nota 3.

- acompanhamento das acfes de Extensdo Universitaria e de Iniciacdo
Cientifica da IES;

- registro das iniciativas e medidas tomadas pelos setores de atendimento ao

aluno;

- elaboracdo no més de setembro e aplicagdo no periodo 15 de outubro-15 de
dezembro de 2010 de questiondrios de auto-avaliagdo institucional aos alunos de
todos os cursos de graduacdo, a exce¢do do curso de Medicina, cobrindo o periodo
janeiro-outubro de 2010. (O Curso de Medicina, por sua estrutura curricular modular,
exigiu mais tempo para aplicacdo dos questionarios, ultrapassando os limites

temporais de 2010).

5. Os questionarios
Fundamentada no contetdo do Il Relatério de Atividades, a CPA elaborou os
instrumentos de coleta de dados junto ao corpo docente e ao corpo discente,

priorizando Questionérios on-line (QL).
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Os questionarios para os corpos docente e discente continham questdes
referentes as dimensdes da avaliacdo, e que foram apresentadas e respondidas pelos
participantes através de sistema computacional da Secretaria Virtual — Campo dos
Docentes e Campo dos Discentes. A elaboracdo destes questionéarios foi de inteira
responsabilidade da CPA.

Os docentes responderam a questionarios que, apesar de ter estrutura
semelhante aos dos discentes, apresentavam somente questdes compativeis com seu
tipo de insercéo na instituicao.

Da mesma forma, os alunos responderam a questionarios que, apesar de ter
estrutura semelhante aos que os docentes responderam, apresentavam somente

gquestdes compativeis com seu tipo de insercdo na instituicao.

5.1. Os questionarios para os docentes

5.1.1. Os membros integrantes da CPA planejaram, em meados do 1°
semestre de 2010, a Campanha de Sensibilizagdo do Corpo Docente  nas diversas
Unidades da IES tendo em vista a participacdo dele, em inicios do 2° semestre, na
auto-avaliacédo institucional on line abarcando o periodo 2009 -1°semestre de 2010.

Como parte da Campanha, a CPA sensibilizou os Chefes de Departamento e
os Professores Coordenadores de Curso a divulgarem a oportunidade da auto-
avaliacéo institucional aos docentes de seus cursos.

Além disso, a CPA divulgou para cada docente esta oportunidade, colocando
um memorando em suas papeletas de frequéncia dos alunos, além de cartazes por
todas as dependéncias das unidades da Instituic&o.

A divulgagdo visou convidar e insistir com todos os docentes para que
respondessem aos questionarios da CPA que ficariam disponiveis na Secretaria
Virtual, Campo dos Docentes, a partir de 15 de agosto de 2010, e que poderiam ser
respondidos por partes, a qualquer hora do dia e da noite, e de qualquer lugar que
possibilitasse acesso a Internet.

Na Secretaria Virtual, o convite da CPA ficou assim registrado:

Prezados docentes da UNIARA

Buscando dar continuidade a implantacdo de uma cult ura de auto-

avaliacdo em nossa Instituicdo estamos, mais uma ve  z, solicitando a vocés que

se manifestem sobre diversos aspectos da mesma e do s cursos em que vocés
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atuaram em 2009 e em que estdo atuando em 2010, e g ue tém relevancia para a
gualidade da formacao académico-profissional dos al unos.

E disso que tratam os questionarios que estamos sol icitando a vocés
responderem. Também h& espaco para manifestacbes i vres.

Serd com as respostas e as manifestagfes de vocés q ue poderemos
compreender grande parte da qualidade educativa de NOsSSOS cursos e da
prépria escola, bem como de seu grau de pertinéncia social.

Participem da implantacdo da cultura de auto-avalia  ¢&o da UNIARA!

Vocés sao imprescindiveis!

Atenciosamente
Profa Dra. Maria Aparecida Rodrigues de Lima Gran de

Coordenadora da Comisséo Prépria de Avaliagdo da UN  IARA

5.1.2. Além disso, a Secretaria Geral da Instituicdo divulgou por e-mail
individual de cada integrante do corpo docente, na 12 semana letiva do 2°semestre de

2010, a oportunidade da auto-avaliacdo da Instituicdo e dos cursos.

5.1.3. Também foram registradas diversas chamadas no site da Institui¢ao.

5.1.4. A CPA disponibilizou on line para os docentes 2 questionarios
articulados para que eles os respondessem espontaneamente e que ficaram no ar no
periodo de 15 de agosto a 20 de outubro de 2010.

Até 20 de outubro de 2010 houve a participacdo espo ntédnea de 157

docentes do total de 376 que atuavam na IES.

5.1.5. Com os questionarios ja disponibilizados on line, o Sr. Pro-Reitor
Académico da Instituicdo, visando enfatizar o convite aos docentes, divulgou por e-
mail individual de cada integrante do corpo docente a oportunidade da auto-avaliacdo

da Instituicdo e dos cursos.

Prezados docentes da UNIARA:
Buscando CONSOLIDAR uma cultura de auto-avaliacdo e m nossa
Instituicdo, a UNIARA vem realizando, desde 2004, p or meio de sua Comisséo

Propria de Avaliagdo (CPA), um processo continuo de construcdo de
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conhecimento sobre sua propria realidade. Este empr  eendimento atende a Lei n°
10.861, de 14 de abril de 2004, a qual instituiu 0  Sistema Nacional de Avaliacdo
da Educacéo Superior — SINAES.

Para a auto-avaliagdo dos senhores docentes no atua | momento, a
CPAJ/UNIARA ja disponibilizou na Uniara Virtual — Do minio dos Docentes -
guestionarios que, certamente, gerardo respostas qu e muito contribuirdo para
enriquecer o processo de construcdo de conhecimento sobre nossa realidade
institucional. Também ha espaco para manifestagfes livres.

Assim, solicitamos aos senhores, mais uma vez, que se manifestem, até
20/10/2010, sobre diversos aspectos da Instituicdo e dos cursos em que atuaram
em 2009 e em que estdo atuando em 2010.

Serd com as respostas e as manifestacdes dos senhor  es que poderemos
compreender grande parte da qualidade educativa de NOSSOS cursos e de nossa
instituicdo, de seu grau de pertinéncia social e de seus aspectos que devem ser
potencializados.

Cabe enfatizar que a auto-avaliagdo tem como objeti vo diagnosticar
potencialidades e fragilidades dos Cursos no contex to da Instituicdo e, assim,
proporcionar as Coordenadorias dos Cursos (também a os Nucleos Docentes
Estruturantes e aos Colegiados dos Cursos) um refer  encial mais amplo e
abrangente para fortalecer agbes, potencializar acd  es, tomar medidas, projetar
inovacoes etc.

Ressaltamos que a contribuicdo dos senhores é impre scindivel para a
efetiva implantacéo de uma cultura de auto-avaliagd 0 em nossa Instituicdo.

Por isso mesmo, o Centro Universitario de Araraquar a - UNIARA
necessita e conta com a manifestagdo dos senhores. E antecipadamente
agradece.

Atenciosamente,
Prof. Flavio Modolo

Pro-reitor Académico
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Auto-Avaliacao Institucional da UNIARA pelos Docent  es
2009-1° semestre de 2010

Questionario 1: Indicadores Gerais da Instituicdo

Composto de 34 questdes relacionadas aos indicadores gerais da Instituicdo,
questbes essas fundamentadas nas dimensdes da auto-avaliacdo institucional do
SINAES.

Todas as questdes apresentaram um enunciado, seguido de uma escala de 5
alternativas. Na tabulagéo, as respostas foram do maior ao menor nivel de qualidade
da situacdo indicada no enunciado proposto (Totalmente satisfatorio; Satisfatorio;
N&o sabe ou tem davidas; Insatisfatorio; Totalmente insatisfatoério).

Também houve um campo de manifestacdes livres para a coleta de opinides -
comentarios, criticas e sugestdes - sobre as questdes e sobre tépicos ndo previstos

nelas, com garantia de anonimato.

As respostas a este Questionario destinaram-se a

- servir de subsidio ao processo de Auto-Avaliacdo Institucional;

- fornecer informacdes que favorecam a Instituicdo conhecer seus pontos fortes

e pontos que requerem melhoria no tocante a:

- mecanismos de visibilidade das diretrizes e orientagdes institucionais,
bem como da hierarquia institucional, dos mecanismos de tomada de
decisbes e da divulgacdo das discussbes e decisdes dos 6rgaos
colegiados;
- iniciativas da IES voltadas para o atendimento as preocupacgfes e
demandas da sociedade regional, para a responsabilidade social e para
a inclusdo social;
- divulgacéo das atividades culturais promovidas pela IES;
- mecanismos de visibilidade da imagem externa da IES;
- servigos prestados pelos funcionarios que atuam no apoio ao ensino, a
pesquisa e a extensao;
- meios de comunicacao interna e externa,
- infra-estrutura fisica dos ambientes de aprendizagem (salas de aulas e

laboratérios).
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- qualidade e quantidade do acervo e dos servicos prestados pela(s)
Biblioteca(s);
Enunciados das questdes

01. O conhecimento da missao, objetivos e metas da Instituicdo
02. A articulacdo entre as diretrizes da Instituicdo e as orientacées para o ensino, a
pesquisa e a extensdo
03. O conhecimento sobre os cursos e as Unidades da Instituicdo
04. O conhecimento dos cargos e funcdes existentes na Instituicdo
05. Os mecanismos de tomada de decisGes na Instituicdo
06. O conhecimento das discussoes e decisfes dos érgaos colegiados
07. A participacao da comunidade académica na tomada de decisdes institucionais
08. As iniciativas da Instituicdo voltadas para atender as preocupacdes e as demandas
da sociedade regional
09. As iniciativas da Instituicdo voltadas para a responsabilidade social
10. As iniciativas da Instituicdo voltadas para a inclusdo social
11. A imagem interna da Instituicdo
12. A imagem externa da Instituicdo
13. As atividades culturais e esportivas promovidas pela instituicdo
14. O conhecimento do(s) projeto pedagoégico do(s) curso(s) em que atuou/atua na
Instituicdo
15. A articulacdo entre o(s) projeto(s) pedagoégico(s) dos(s) curso(s) e a missdao,
objetivos e metas da Instituicdo
16. A qualidade do acervo da biblioteca em sua area de atuacdo
17. A quantidade do acervo da biblioteca em sua area de atuacao
18. As condicbes de estudo, consultas e pesquisa oferecidas pela biblioteca do(s)
curso(s)
19. Os servigos de Auto-atendimento e Secretaria Virtual
20. Os servigos prestados pela Secretaria (Central de Atendimento)
21. Os meios de comunicagdo escrita (Revista Uniara, murais, boletins, noticias no site
da UNIARA etc)
22. O fluxo e a circulagéo de informacao no interior da Instituicéo, inclusive de eventos

23. Os canais de expressao e reivindicagdo de melhorias
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24. A qualidade da informacao prestada nos diversos setores da(s) Unidade(s) em que
atuou/atua

25. As salas de aula de seu(s) curso(s) quanto as condi¢cbes de iluminacéo, ventilacao,
espacgo, acustica, acomodacgao, numero de alunos

26. Os equipamentos disponibilizados nas salas de aula tendo em vista 0 processo
ensino-aprendizagem (projetores, TV, video, datashow etc)

27. O servico de instalacdo dos equipamentos de apoio didatico nas salas de aula

28. Os laboratoérios de seu(s) curso(s) — se for o caso - quanto as condi¢cdes de
iluminacéo, ventilacdo, espaco, acustica, acomodacao

29. Os laboratoérios de seu(s) curso(s) — se for o caso - como suporte ao ensino
(recursos e equipamentos)

30. A adequacéo dos laboratdrios de informética no atendimento as necessidades
académicas de alunos e professores: infra-estrutura (quantidade de aparelhos em
funcionamento), espaco fisico, softwares etc

31. O atendimento e os servi¢os dos funcionarios da UNIARA, de uma forma geral

32. As condigdes de seguranga no campus

33. A qualidade geral da instituicao

34. Ainiciativa da auto-avaliacao institucional

Questionario 2: Avaliacdo do(s) curso(s) em que o(s ) docente(s)

atua(ram)/ atua(m):

Composto de 21 questdes relacionadas aos indicadores do(s) Curso(s).

Todas as questdes apresentaram um enunciado, seguido de uma escala de 5
alternativas. Na tabulagéo, as respostas foram do maior ao menor nivel de qualidade
da situacdo indicada no enunciado proposto (Totalmente satisfatério; Satisfatério;
Nao sabe ou tem dulvidas; Insatisfatorio; Totalmente insatisfatério).

Também houve um campo de manifestacfes livres para a coleta de opinides -
comentarios, criticas e sugestdes — tanto sobre as questdes como sobre topicos ndo

previstos nelas, com garantia de anonimato.

As respostas a este Questionério destinaram-se a:

- servir de subsidio ao processo de Auto-Avaliacdo Institucional;
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- fornecer informagfes que favorecam a Coordenadoria, ao Colegiado e ao
Nucleo Docente Estruturante de cada Curso conhecer os pontos fortes e pontos que
requerem melhoria no Curso no tocante a:

- mecanismos de visibilidade das diretrizes e orientacdes institucionais
do Projeto Pedagogico e da Estrutura Curricular;

- adequacédo do Projeto Pedagdgico de Curso ao perfil do aluno a ser
formado;

- mecanismos e processos de atendimento académico-profissional aos
alunos;

- adequacdo do Colegiado de Curso na solugdo de dificuldades
académicas dos alunos, bem como a assisténcia e o atendimento
prestados pela Coordenadoria de Curso;

- a flexibilizagdo curricular nos seus efeitos sobre a formacdo dos
alunos.

Enunciados das questdes

01. O conhecimento do(s) projeto pedagogico do(s) curso(s) em que atuou/atua na
Instituicdo

02. A adequacdo do(s) projeto pedagdgico(s) do(s) curso(s) ao perfil do aluno a ser
formado

03. Os mecanismos adotados no(s) curso(s) para a definicdo dos conteldos a serem
tratados em cada disciplina/médulo

04. A qualidade dos planos de ensino apresentados pelos colegas de curso(s)

05. A gualidade das metodologias empregadas no desenvolvimento do ensino-
aprendizagem das disciplinas/modulos

06. As formas de avaliacdo utilizadas nas disciplinas/modulos para compreender os
niveis de aprendizagem dos alunos

07. As medidas adotadas para superar as dificuldades de aprendizagem dos alunos
08. As oportunidades oferecidas aos alunos para a complementacdo de sua formacéao
global

09. A adequacao das atividades relacionadas ao desempenho profissional (estagios,
atividades praticas etc) do(s) seu(s) curso(s)

10. O nivel de formagéo atingido pelos alunos que concluiram/estdo concluindo o(s)

curso(s)
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11. A dedicacdo académica dos alunos do(s) curso(s) em que atuou/atua

12. O nivel de formacao dos alunos quando ingressam no(s) curso(s)

13. A oportunidade de iniciagdo dos alunos na pesquisa no(s) curso(s) em que
atuou/atua

14. A oportunidade de participacdo dos alunos na extensdo universitaria dos(s)
curso(s) em que atuou/atua

15. A relagcdo entre 0 numero de alunos que ingressam e concluem o(s) curso(s) a
cada ano

16. As condigbes dos alunos para a dedicagdo aos estudos teoricos e préaticos do(s)
curso(s)

17. Os mecanismos de atendimento e orientacdo académico-profissional e pessoal
aos alunos no cotidiano do(s) curso(s)

18. O conhecimento da situacdo no mercado de trabalho dos alunos que ja concluiram
o(s) curso(s)

19. O colegiado do(s) curso(s) na adequada solugéo de dificuldades académicas dos
docentes e dos alunos

20. A assisténcia e atendimento prestados pela Coordenadoria do(s) Curso(s) aos
docentes

21. O acesso as informacdes académicas (documentos, planos de ensino, projetos

pedagdgicos, regimentos, regulamentos etc)
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5.2. Os questionérios para os alunos

5.2.1. Os membros integrantes da CPA planejaram, em setembro de 2010, a
Campanha de Sensibilizacdo do Corpo Discente nas diversas Unidades da IES
tendo em vista a participacdo dele, no periodo 15 de outubro-15 de dezembro, na
auto-avaliagdo institucional on line abarcando o ano letivo de 2010.

Como parte da Campanha, a CPA sensibilizou os Chefes de Departamento e
os Professores Coordenadores de Curso para divulgarem a oportunidade da auto-
avaliacéo institucional aos alunos de seus cursos.

Além disso, a CPA divulgou aos alunos a oportunidade da auto-avaliacdo por
meio da acdo direta dos professores, colocando um memorando em suas papeletas de
freqUéncia.

Também divulgou a auto-avaliacdo de 2010 aos alunos por meio de cartazes
afixados em todas as dependéncias das unidades da Instituicdo, bem como por meio
de chamadas no site da Instituicao.

A divulgacdo visou convidar e insistir com todos os alunos para que
respondessem aos questionarios da CPA que ficariam disponiveis na Secretaria
Virtual, Campo dos Discentes, no periodo 15 de outubro-15 de dezembro de 2010, e
que poderiam ser respondidos por partes, a qualquer hora do dia e da noite, e de
qgualquer lugar que possibilitasse acesso a Internet.

Na Secretaria Virtual, o convite da CPA ficou assim registrado:

Prezados alunos da UNIARA

Buscando dar continuidade a implantagdo de uma cult ura de auto-
avaliacdo em nossa Instituicdo estamos, mais uma ve  z, solicitando a vocés que
se manifestem sobre diversos aspectos da Instituica 0 e dos cursos que vocés
freqientaram e estdo frequentando em 2010, e que té m relevancia para a
gualidade da sua formacao académico-profissional.

E disso que tratam os questionarios que estamos sol icitando a vocés
responderem. Também ha espaco para manifestacbes li  vres.

Serd com as respostas e as manifestacbes de vocés q ue poderemos
compreender grande parte da qualidade educativa de NOsSsSOS cursos e da
prépria escola, bem como de seu grau de pertinéncia social.

Participem da implantacdo da cultura de auto-avalia cdo da UNIARA!

Vocés sao imprescindiveis!

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA



22

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

Atenciosamente
Profa Dra. Maria A parecida Rodrigues de Lima Grande

Coordenadora da Comissao Prépria de Avaliacdo  da UNIARA

5.2.2. Além disso, a Secretaria Geral da Instituicdo divulgou nas salas de aula
da IES na 12 quinzena de outubro a oportunidade da auto-avaliagdo da Instituicdo

pelos alunos.

5.2.3. A CPA disponibilizou on line para os alunos 3 questionarios articulados
para que eles os respondessem espontaneamente e que ficaram no ar no periodo de
15 de outubro a 15 de dezembro de 2010. Aos alunos de cada curso da IES foi
solicitado realizar:

- a avaliacdo do desempenho dos docentes nas disciplinas de cada série;

- a avaliacdo dos cursos e da Instituicdo pelos alunos de cada série;

- a avaliacdo do perfil dos alunos de cada série dos cursos expressa sob a
forma da avaliacdo da relacdo oferta/procura/satisfacdo em relacdo aos servigcos

disponibilizados pela IES.

Até 15 de dezembro de 2010 houve a participacdo esp ontanea de 4.211

alunos do total de 6.347 que estavam matriculados n  a IES.

Auto-Avaliacao Institucional da UNIARA pelos Alunos
Questionario 1 — Desempenho Docente nas Disciplinas
Para cada questdo, o aluno avaliou o desempenho dos docentes de todas as
disciplinas que cursou no ano de 2010, escolhendo entre 5 alternativas que foram do (-
) ao (+) ou seja, do menor ao maior nivel de qualidade do desempenho (Nunca,

Quase nunca, As vezes, Quase sempre, Sempre).

Foram avaliadas as seguintes dimensdes do desempenh o docente:

- Programas e objetivos da disciplina;

- Articulacdo da disciplina com o curriculo do curso, com a formacéao
profissional, com as atividades praticas e com novos conhecimentos e pesquisas;

- Metodologias e recursos didaticos adequados a aprendizagem dos alunos;
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- Clareza de comunicagéo;

- Critérios e procedimentos das avalia¢cdes do rendimento escolar;
- Assiduidade e pontualidade;

- Apoio e suporte académico;

- Flexibilidade na organizacéo das atividades de aprendizagem.

As respostas a este Questionario destinaram-se a

- servir de subsidio ao processo de Auto-Avaliacao Institucional;

- fornecer informacdes para o aprimoramento dos professores, favorecendo
que conhecam seus pontos fortes e pontos que requerem melhoria;

- servir de instrumento complementar para o planejamento académico, gerando
dados histéricos para a analise do andamento das disciplinas e do desempenho

docente, segundo a perspectiva do corpo discente.

Enunciados das questdes
1. O docente apresenta o programa da disciplina, e justifica seus objetivos e
conteudo?
2. O docente ensina o contetdo da disciplina de forma clara e acessivel?
3. O docente mostra a importancia da disciplina no contexto do curso e na formacéao
profissional?
4. O docente relaciona o contetdo da disciplina com o de outras disciplinas?
5. O docente relaciona teorias, conceitos e definicdes da disciplina com situacdes reais
e préticas?
6. O docente apresenta conhecimentos, temas e problemas novos e atuais relativos ao
conteudo da disciplina, e refere-se a resultados de pesquisas?
7. O docente utiliza metodologias e recursos didaticos adequados ao favorecimento da
aprendizagem dos alunos na disciplina?
8. O docente estimula os alunos a participagdo em aula e ao estudo?
9. O docente da orientacdo, apoio e suporte académico quando solicitado?
10. O docente apresenta e discute com os alunos os critérios para avaliar a
aprendizagem?
11. O docente realiza a avaliacdo do rendimento dos alunos na disciplina de modo

coerente com o conteddo ensinado?
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12. O docente apresenta as provas corrigidas e discute com os alunos os resultados
das avaliacbes?

13. O docente emprega, além das provas, outros instrumentos para a avaliacdo da
aprendizagem dos alunos?

14. O docente garante um clima saudavel, produtivo e organizado em sala de aula?
15. O docente controla adequadamente a frequiéncia dos alunos?

16. O docente é pontual no horério de inicio e de término das aulas?

17. O docente é pontual na entrega das notas?

Questionario 2: Avaliacdo dos Indicadores Gerais da IES

Para cada questdo, o aluno avaliou aspectos relevantes do Curso e da IES
para sua formacdo académico-profissional (atividades-fins e atividades-meios),
escolhendo entre 5 alternativas que foram do (-) ao (+) ou seja, do menor ao maior
nivel de qualidade da situacdo indicada no enunciado proposto (Muito ruim, Ruim,

Regular, Bom, Muito bom)

As respostas a este Questionario destinaram-se a

- servir de subsidio ao processo de Auto-Avaliacao Institucional;

- fornecer informagdes para o aprimoramento dos servi¢cos de apoio ao ensino,
da infra-estrutura fisica dos ambientes de aprendizagem, dos recursos didatico-
pedagdgicos, do atendimento da Coordenadoria de Curso, do atendimento académico
e psicopedagogico aos alunos, da comunicagdo interna, favorecendo a Instituicdo

conhecer seus pontos fortes e pontos que requerem melhoria.

Enunciados das questdes
1. O acervo de sua biblioteca
2. As condicdes de estudo e consultas oferecidas pela biblioteca.
3. As salas de aula quanto as condi¢Bes de iluminacgéo, ventilacdo, espaco, acustica,
acomodacao e numero de alunos.
4. Os equipamentos disponibilizados nas salas de aula tendo em vista 0 processo
ensino-aprendizagem (projetor, TV, video, datashow etc).
5. Os laborat6rios de seu curso — se for o caso - quanto as condi¢des de iluminacao,

ventilacao, espaco, acustica e acomodacao.

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA



25

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

6. Os laboratdrios de seu curso — se for o caso - como suporte ao ensino (recursos e
equipamentos).

7. O espaco fisico e os equipamentos dos laboratérios de informética no atendimento
as necessidades de seu curso.

8. A disponibilidade de outros recursos de informatica aos alunos além dos
laboratérios de informatica.

9. A assisténcia e o atendimento proporcionados pela Coordenadoria do Curso.

10. O acesso as informacdes académicas (documentos, planos de ensino, projetos
pedagdgicos, regimentos, regulamentos etc) de seu curso.

11. O estimulo, em seu curso, para o desenvolvimento de projetos de iniciagdo
cientifica.

12. As atividades de seu curso relacionadas ao desempenho profissional (estagios,
atividades praticas, visitas técnicas etc).

13. O acesso a orientacfes pessoais e profissionais nos ambitos do Curso e da
Instituicdo.

14. Os servigos da Secretaria Virtual.

15. Os servigos prestados pela Central de Atendimento.

16. Os servigos prestados pela Divisdo de Estagios — se for o caso.

17. Os meios de comunicacao escrita (Revista UNIARA, murais, boletins, noticias no
site da UNIARA etc).

18. O conteudo do site da UNIARA relativo ao seu Curso e ao conjunto das iniciativas
académicas e sociais da Instituicdo.

19. A iniciativa da avaliacao institucional.

20. O atendimento e os servicos dos funcionarios da UNIARA, de uma forma geral.

21. A qualidade geral da instituicao.

22. As condi¢des de seguranca do campus.

Questionario 3. Avaliacdo do Perfil do Aluno

Para cada questdo, o aluno se manifestou quanto a motivacao, frequéncia e
modo de utilizacdo dos recursos do Curso e da IES: biblioteca, servicos de
atendimento ao aluno (na biblioteca, nos laboratérios, na disponibilizacdo de recursos
didaticos nas salas de aula, na esfera da Coordenadoria do Curso; no setor de

atendimento psicopedagdgico).
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As respostas a este Questionario destinaram-se a

- servir de subsidio ao processo de Auto-Avaliacdo Institucional;

- fornecer informacgbes acerca do aproveitamento que os alunos fazem das
disponibilidades da IES, bem como da receptividade que encontram;

- favorecer a Instituicdo conhecer seus pontos fortes e pontos que requerem

melhoria.

Enunciados das questdes
1. Com que frequéncia vocé faz uso da biblioteca?
) sempre
) algumas vezes por més

(
(
() somente em periodos de provas
() raramente

(

...) hunca

2. O que voceé procura no acervo da biblioteca:

() procuro livros académicos indicados por professores das disciplinas e atividades
obrigatérias

() procuro livros académicos da mesma area de disciplinas que estou cursando

() procuro livros de outras areas do conhecimento

(.. ) procuro literaturas livres
(

) ndo utilizo o acervo da biblioteca
3. Com que frequiéncia vocé procura a Central de Atendimento?

) sempre, para saber sobre cursos e atividades académicas

) quando necessito de informacdes académicas sobre meu curso

(
(
() quando possuo problemas ou pendéncias para resolver
() nafase de (re)matricula

(

...) hunca
4. Com que freqUéncia vocé acessa a Secretaria Virtual?
() sempre

() para checar notas bimestrais e textos académicos
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—~

) somente para checar notas bimestrais

—~

) raramente

—~

...) hunca

. Quais servicos vocé utiliza na Secretaria Virtual?
) navego por todos 0s servigos
) acesso notas e freqiiéncias, textos e documentos, e as caixas de mensagens
) acesso notas, freqiiéncias, textos e documentos

) acesso notas, freqliéncias, e as caixas de mensagens

—~ N N ~ ~ O

...) acesso apenas notas e frequéncias

. Com que frequiéncia vocé procura a Coordenadoria do seu Curso?
) sempre que necessito de informacdes académicas
) quando possuo problemas ou pendéncias para resolver
) quando possuo sugestfes a fazer

) raramente

—~ N N ~ ~ O

) nunca

7. Vocé procura ter acesso as informac¢des académicas como documentos, planos de
ensino, projetos pedagdgicos, regimentos ou regulamentos?

() sim, quando necessito procuro a Coordenadoria do Curso

(...) sim, quando necessito procuro docentes do Curso

(...) sim, quando necessito procuro a Central de Atendimento

(...) sim, quando necessito procuro o site da Instituicdo

() ndo, acho que é obrigagdo da instituicao dar informagdes sobre tais documentos

8. Vocé ja procurou orientacdo para se inscrever em projetos de iniciagdo cientifica
e/ou de extensdo universitaria?

() sim, procuro a Coordenadoria do Curso

() sim, procuro docentes do Curso

() sim, procuro a Coordenacédo de Iniciacdo Cientifica e a de Extenséo Universitaria
da IES

(...) raramente
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( )néo

9. Como vocé procura saber sobre as atividades profissionalizantes de seu curso, as
atividades complementares, as atividades de estagio e outras atividades formadoras?
( ) através da Coordenadoria do Curso

() através de docentes do curso

() através de alunos do curso

() através do site da IES

(...) ndo procuro

10. Vocé acompanha a comunicacao institucional da UNIARA?

(. ) informo-me sempre por noticias em murais, no site e na Radio FM da UNIARA
() acompanho pelo site da UNIARA

() acompanho pela Radio UNIARA FM

() acompanho pelos murais disponibilizados na area fisica de meu curso

() acompanho pelos murais disponibilizados em areas livres da Instituicdo

11. Vocé ja recorreu a orientacdes pessoais e profissionais nos ambitos do Curso e da
Instituicdo?

() sim, e sempre fui bem atendido

() sim, e considerei o atendimento razoavel

() sim, e ndo tive os esclarecimentos necessarios

() raramente

( ) néo
Deixe aqui suas sugestdes de melhoria do desempenho dos docentes, do

curso e da Instituicdo.

5.3. O uso de login e senha
Tanto os professores como os alunos possuem login e senha que usam

comumente em outros sistemas do Centro Universitario. O uso do login e senha é
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necessario para garantir que somente membros da IES tenham acesso aos
guestionarios, bem como para que respondam os especificos para seu perfil.
Apo6s o login, o respondente foi direcionado diretamente a uma tela que

expunha as atividades que — dentro de seu perfil — o participante devia realizar.

5.4. Os questionérios para os egressos dos diferent  es cursos da IES

A CPA elaborou um questionério para os egressos da IES e que vem sendo
enviado por e-mail para todos os egressos do cadastro.

O questionario contempla questdes relevantes para a auto-avaliacdo da IES e
dos cursos, uma vez que busca

- conhecer a destinacéao profissional dos egressos;

- compreender o grau de adequacdo da mesma a formacgéao proporcionada;

- receber a avaliacdo qualitativa do curso realizado;

- receber a analise critica da formacao recebida;

- receber as sugestdes para a melhoria da qualidade e/ou redefinicdo de rumos

dos projetos pedagdgicos dos cursos.

6. Da analise dos dados dos questionarios dos docen  tes e dos alunos: andlise
gquantitativa e qualitativa.

6.1. Da analise dos dados dos questionarios para os docentes.

6.1.1. Ap6s preenchimento dos questionarios pelos docentes, os dados
coletados foram anonimizados para a realizacao das andlises.

Primeiramente, o sistema gerou relatérios para o inicio desse trabalho. Em
seguida, foram feitos os calculos das médias de cada questdo e uma distribuicdo de
frequéncia das respostas. De posse das médias e distribuicdo de freqUéncias, a
analise dos resultados foi efetuada.

Por questdes de clareza, de leveza e de atratividade da leitura, optou-se pela
ilustracdo do texto por graficos com distribuicbes de freqiéncia. Como parte da
preocupacdo com a clareza do relatério, adotou-se uma convencdo cromatica para 0s
graficos de médias. A idéia foi a de proporcionar ao leitor uma visdo imediata da

avaliacdo feita pelo publico entrevistado permitindo-lhe uma comparacdo de
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resultados, sem obrigé-lo a ler as médias obtidas em cada um dos itens. Para isso,
atribuiram-se as seguintes cores:

1 — faixa de grande insatisfacdo: vermelha

2 — faixa de insatisfacao: ocre

3 — faixa de satisfacéo regular: amarela

4 — faixa de satisfacdo: verde

5 — faixa de grande satisfacao: azul

6.1.2. Uma vez feita a andlise quantitativa, visibilizada essencialmente pela
convencado croméatica para os graficos das médias, a CPA procedeu a analise
qualitativa. Nesta andlise, explicitou as faixas de muita satisfacdo/satisfacao,
satisfacao regular e insatisfacdo/muita insatisfacdo dos professores relativamente aos
Indicadores Gerais da Instituicdo. Desse modo, ficaram visibilizados os pontos fortes
da IES e os pontos que merecem a¢des de melhoria.

Da mesma forma, explicitou as faixas de muita satisfac@o/satisfacdo, satisfacao
regular e insatisfacdo/muita insatisfacdo dos professores relativamente aos Cursos em
gque atuaram/atuam. Desse modo, ficaram visibilizados os pontos fortes do(s) Curso(s)

e 0s pontos que merecem agdes de melhoria.

6.2. Da analise dos dados dos questionarios para os alunos.

6.2.1. Apds preenchimento dos questionarios pelos alunos, os dados coletados
foram anonimizados para a realizacdo das andlises.

Primeiramente, o sistema gerou relatérios para o inicio desse trabalho. Em
seguida, foram feitos os céalculos das médias de cada questdo e uma distribuicdo de
freqUéncia das respostas. De posse das médias e distribuicdo de freqiéncias, a
andlise dos resultados foi efetuada.

Por questdes de clareza, de leveza e de atratividade da leitura, optou-se pela
ilustracdo do texto por graficos com distribuicbes de freqiéncia. Como parte da
preocupacdo com a clareza do relatério, adotou-se uma convencgdo cromatica para 0s
graficos de médias. A idéia foi a de proporcionar ao leitor uma visdo imediata da
avaliacdo feita pelo publico entrevistado permitindo-lhe uma comparacdo de
resultados, sem obriga-lo a ler as médias obtidas em cada um dos itens. Para isso,

atribuiram-se as seguintes cores:
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1 — faixa de grande insatisfacdo: vermelha
2 — faixa de insatisfacao: ocre

3 — faixa de satisfacéo regular: amarela

4 — faixa de satisfacdo: verde

5 — faixa de grande satisfacao: azul

6.2.2. Uma vez feita a andlise quantitativa, visibilizada essencialmente pela
convengdo cromatica para os graficos das médias, a CPA procedeu a analise
qualitativa. Nesta analise explicitou as faixas de muita satisfacao/satisfacéo, satisfacdo
regular e insatisfacdo/muita insatisfacdo dos alunos relativamente a cada um dos
guestionarios articulados:

- 0 Desempenho Docente nas Disciplinas;

- 0s Indicadores Gerais da Instituicdo;

- 0 Perfil dos alunos.

Desse modo, ficaram visibilizados os pontos fortes do corpo docente (ou as
potencialidades) e os pontos que ainda merecem acdes de melhoria.

Da mesma forma ficaram visibilizados os pontos fortes referentes a Instituicao
e 0s pontos que ainda merecem acgdes de melhoria.

Ainda, ficaram visibilizados os pontos fortes de aproveitamento pelos alunos
das disponibilidades que a IES oferece, bem como os pontos que requerem acdes de

melhoria.
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APRESENTACAO DO IV RELATORIO DE

AUTO-AVALIACAO INSTITUCIONAL DA UNIARA

PERIODO JANEIRO - DEZEMBRO DE 2010
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Dimenséao 1 — A missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)

Ao longo dos seus 42 anos de existéncia (1968-2010), a UNIARA vem sendo
regida por Estatutos e Regimentos sucessivos que buscaram normatizar a vida na
Instituicdo. Atualmente, um conjunto de documentos j& expressa, de forma
amadurecida, organizada e consolidada, os principios, diretrizes, objetivos e acdes
estabelecidos para o Centro Universitario de Araraquara.

Dentre esses documentos estdo o Estatuto (1998) e o Regimento Geral (2000)
gque constituem documentos normativos que expressam, em detalhes, as normas que
regem a organizacao e o funcionamento da Instituicao.

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e seu Aditamento para o
periodo 2009-2013 sao estreitamente vinculados ao Estatuto e ao Regimento da IES,
estabelecendo a missdo, 0os objetivos, as metas e as linhas de acdo por area de
atuacao da Instituicdo, e representando o instrumento de gestdo para o periodo de
janeiro- dezembro de 2010.

Na Auto-avaliagdo Institucional da UNIARA referente ao periodo janeiro-
dezembro de 2010, buscou-se, primeiramente, avaliar se a missdo e 0s objetivos
gerais da Instituicdo vém sendo cumpridos, i.e, se as préticas cotidianas da
instituicdo tém refletido a identidade, os obijetivo S e as metas aos quais a

UNIARA se prop6s e se propde.

A misséo da IES
Entendida como a declaracdo do propdsito e do alcance da UNIARA e do seu
papel na sociedade em que estd inserida, a missao institucional da IES enuncia sua
razéo de ser e constitui o critério geral para orientar a tomada de decisdes, para definir
objetivos e auxiliar na escolha das decisdes estratégicas:
Proporcionar formacao académico-profissional nas di ferentes areas do
conhecimento, oferecendo & sociedade cidaddos respo nsaveis e
profissionais produtivos, e articulando-se com ela e com o0s poderes
publicos no atendimento as demandas e na solugdo do s problemas da
comunidade, da regido e do estado.
Os objetivos da IES

Os objetivos da IES implicam ter em vista uma situacdo futura desejada.
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Assim, cada um dos objetivos estabelecidos esta embasado em parametros
aceitaveis e em condicbes exeqliveis. Para tanto, ndo se desconsidera que a
atividade preponderante do Centro Universitario € o ensino, mesmo que indissociavel
da pesquisa e da extensdo. Dai decorre que esses objetivos devem ter como
balizamento a melhoria qualitativa. S&o eles:

-Planejar e implementar atividades formadoras de re  cursos humanos

gualificados para desempenharem funcdes diferenciad as em diversos

setores da comunidade, regido e sociedade atual;
-Incentivar e promover a iniciacdo e a investigacao cientificas;

-Definir e implementar programas e projetos de exte  nsao universitaria que
possam contribuir para a promocdo da qualidade do e nsino e para a

alimentacéo e orientagdo das atividades de pesquisa

-Promover um forte intercambio de servicos e de inf  ormacdes com a
sociedade e o0s poderes publicos, estabelecendo rela ¢bes de
reciprocidade mediante a oferta de conhecimentos e técnicas
sistematizados e a recepcdo de dados e informacdes gue realimentem as

atividades educacionais;
-Fomentar a divulgacdo do conhecimento e da cultura

-Oferecer ensino pds-graduado, vinculando-o estreit  amente as areas em
gue a instituicdo apresenta maior potencial de comp etitividade,
considerados a sua vocacao regional e os recursos d e que dispde em
termos de pessoal qualificado, buscando a méxima si nergia entre o
desenvolvimento da pos-graduacao e a institucionali zacao da pesquisa.
As metas da IES
Sdo elementos propulsores de gestdo e, portanto, orientadores das acdes
destinadas ao cumprimento da missao e dos objetivos da IES. Sao elas:
-Integracdo plena da administracdo académica bésica e da gestédo

institucional superior para assegurar a oferta perm anente das condi¢bes
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de um ensino de qualidade no tocante a infra-estrut  ura e aos recursos

humanos;

- Promocdo de uma administracdo institucional funda da no trabalho
colegiado, dotando-a de estrutura e de 6rgaos regid  0s pelos principios de
coordenacdo, complementaridade e comunicacdo e de p  rocessos

permanentes de avaliacdo e de planejamento instituc  ionais;

- Expansdo do ensino de graduagdo e de poés-graduagd o, e

implementacéo de novas modalidades de formacdo em n  ivel superior;

- Implementacdo de &reas prioritdrias no desenvolvi  mento de ag¢bes de

extensao;

- Implementacdo de uma politica de atualizagdo e re novacdo permanente
dos acervos bibliogréficos e nédo bibliograficos e d e acesso a redes de

informacé&o;

- Implementacdo de uma politica de investimento par a expansdo e

continua melhoria da infra-estrutura e dos equipame ntos do Centro;

- Atualizacdo, completamento e aperfeicoamento da a  uto-avaliacdo
institucional para que abranja todos os projetos e programas em
desenvolvimento na instituicdo, bem como envolva ma is intensamente

todo o corpo social.

1.1 — IMPLEMENTACAO DO PDI, CONSIDERANDO AS METAS E AS ACOES
INSTITUCIONAIS PREVISTAS E A ESTRUTURA E OS PROCEDIMENTOS
ADMINISTRATIVOS.

Tomando-se como referéncia o periodo janeiro a dezembro de 2010, tal como
apresentado no Aditamento ao PDI (2009-2013), verifica-se que foi previsto, na
expansao planejada do Centro Universitario de Araraquara, um conjunto de iniciativas

e medidas nos varios ambitos institucionais que se articularam com a missao
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institucional, particularmente explicitada nos objetivos comprometidos com o ensino de
graduacédo de qualidade, a producdo de conhecimento, e a interacdo fecunda com a
comunidade, a cidade e a regiéo.

Dentre as iniciativas e medidas previstas ja foram e vém sendo efetivadas
as seguintes:
1.1.1. Ensino de Graduacéo (licenciatura, bacharela do, superior de tecnologia):
Implantac&o de novos cursos:

— Engenharia Agronémica (Agronomia) — Bacharelado, com 60 vagas no turno
diurno e 80 vagas no turno noturno;

- Gestdo de Recursos Humanos — Curso Superior de Tecnologia, com 80

vagas no turno noturno.

1.1.2. Expanséao da oferta de vagas nos cursos de gr aduacao existentes:
- Ampliacdo do numero de vagas do Curso Superior de Tecnologia em Estética

e Cosmética, com a implantacao do turno diurno com 60 vagas.

1.1.3. Alteracdes nos cursos de graduacéo existente  s:

- Alteracdo na denominagcéo do Curso Superior de Tecnologia em Eventos e
Negocios para Curso Superior de Tecnologia em Eventos, aprovada pelo CONSEPE
em 25/02/2010.

- Alteracdo do tempo minimo para integralizacdo do Curso Superior de
Tecnologia em Estética e Cosmética, turno noturno, de dois anos e meio para trés
anos, aprovada pelo CONSEPE em 30/06/2010.

- Alteracdo na denominagéo do Curso Superior de Tecnologia em Moda, Estilo
e Negocios, para Curso Superior de Tecnologia em Design de Moda, aprovada pelo
CONSEPE em 02/12/2010.

- Extincdo da oferta do Curso Sequencial de Formacdo Especifica em
Emergéncias Médica, aprovada pelo CONSEPE em 05/03/2010.

1.1.4. Acompanhamento e controle do nivel de qualid  ade dos servigos de ensino.
Tal como previsto no PDI e em seu Aditamento, foram levados a efeito o

acompanhamento e o controle do nivel de qualidade dos servicos de ensino.
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Cabe destaque para o fato de que os Projetos Pedagdgicos dos Cursos de
Graduagdo (bacharelado, licenciatura e superiores de tecnologia) do Centro
Universitario de Araraquara-UNIARA sdo o0s seus instrumentos normativos. Sua
finalidade, sem prejuizo de outras, é orientar a estrutura de formagéo pedagogica que
se harmoniza com as demandas sociais e, nortear, assim, a formacgéo de profissionais
responsaveis, produtivos, empreendedores e promotores de mudancas.

Desse modo, o acompanhamento e o controle do nivel de qualidade dos
servicos de ensino séo realizados em duas esferas distintas: no Nucleo Docente
Estruturante de cada Curso e na Comisséo Prépria de Avaliacdo (CPA).

1.1.4.1. Auto-avaliacdo pelo Nucleo Docente Estrutu  rante de cada Curso

O Nducleo Docente Estruturante é proprio de cada Curso da IES. Sua natureza
€ pedagdgica, uma vez que sua funcdo é a formulacdo do Projeto Pedagdgico do
Curso, seu desenvolvimento, avaliagdo e reformulagéo, visando garantir que o Curso
seja apto para atender as demandas académicas e sociais.

Objetivando o efetivo cumprimento de sua missédo, o NDE do curso é composto
de 30% dos docentes que atuam no mesmo, garantindo-se o equilibrio de docentes
que atuam em disciplinas de formacao basica e das areas especializadas do curriculo.

A Presidéncia do NDE cabe ao Coordenador do Curso que, por sua vez,
também preside o Colegiado do Curso.

A indicacdo dos representantes docentes ¢€ feita pelo Colegiado de Curso para
um mandato de 2 (dois) anos, com possibilidade de reconducéo.

Sao atribuicdes do Nucleo Docente Estruturante do Curso:

a) elaborar o Projeto Pedagogico do curso definindo sua concepgdo e
fundamentos;

b) estabelecer o perfil profissional do egresso do curso;

c) analisar e avaliar os planos de ensino dos componentes curriculares;

d) promover a integracdo horizontal e vertical do curso, respeitando 0s eixos
estabelecidos pelo projeto pedagdgico;

e) supervisionar as formas de avaliacdo e acompanhamento do curso definidas
pelo Colegiado do Curso;

f) avaliar periodicamente o desenvolvimento do projeto pedagdgico do curso,
visando a correcdo de rumos no préprio decorrer do processo e a proposicado de

modificacBes necessarias a curto e médio prazos;
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g) conduzir os trabalhos de reestruturagcdo curricular para apreciacdo no
Colegiado de Curso, sempre que necessario;

h) acompanhar as atividades do corpo docente, recomendando ao Colegiado
de Curso a indicacdo ou substituicdo de docentes, quando necessario;

i) indicar temas e formas de capacitacdo continuada dos docentes do curso.

De modo particular, o Nucleo Docente Estruturante avalia sistematicamente a
estrutura curricular pedagdgica, a adequacdo da infra-estrutura fisica, a adequacéao
das normas e/ou regulamentos relacionados aos Estagios Curriculares, aos Trabalhos
de Conclusdo de Curso (TCC), as Acbes de Extensdo, e a atualizacdo do corpo

docente.

1.1.4.2. Auto-avaliagdo do Curso articulada a Auto- avaliagé@o Institucional
pela Comissdo Prépria de Avaliagdo — CPA —da UNIAR A

Atendendo ao disposto na Lei n°10.861, de 14 de abril de 2004, que instituiu o
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior — SINAES -, o Centro
Universitario de Araraquara constituiu a Comisséao Prépria de Avaliacdo — CPA — em
setembro de 2004 que, desde entdo, vem atuando na auto-avaliagdo institucional. A
CPA ¢ parte integrante do SINAES porque constitui o elo que relaciona o projeto
especifico de avaliacdo da IES — da UNIARA - e o conjunto do sistema de avaliacdo
da educacao superior do pais.

Nos termos da Lei n°® 10.861/2004, a CPA tem atuacdo autbnoma em relacéo a
conselhos e demais 6rgaos colegiados existentes na IES e € composta paritariamente
por 3 membros do corpo docente, 3 membros do corpo técnico-administrativo, 3
representantes do corpo discente e 3 representantes da sociedade civil organizada.

S&o finalidades da CPA:

a) proporcionar condi¢cfes para alavancar um processo continuo de reflexéo e
auto-consciéncia institucional envolvendo o corpo social da IES (docentes, discentes,
agentes técnico-administrativos) e com a participacdo de membros da comunidade;

b) favorecer a construcdo de uma cultura de avaliacdo da IES, com a qual a
comunidade interna se identifique e se comprometa.

Suas atribui¢cBes séo:
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Propor e coordenar a realizagdo da auto-avaliagdo da IES como parte da
avaliacdo institucional integrante do SINAES, de modo a gerar a construcédo e a
andlise de informacdes e conhecimentos que permitam:

a) compor uma visdo diagndstica dos processos pedagodgicos, cientificos e

sociais do Centro Universitario de Araraquara - UNIARA, identificando

possiveis causas de problemas, bem como possibilidades e potencialidades;

b) estabelecer pontos de referéncia para a construcdo de uma agenda de
reformulacdes, ajustamentos e ampliacdes, articulando objetivos, recursos,
préticas e resultados com vistas a melhoria da qualidade académica da IES, ao

desenvolvimento institucional e a pertinéncia social;

c.) divulgar os resultados de seu trabalho para a comunidade ou corpo social

da instituicdo como um todo e para a sociedade;

d.) relatar ao INEP/CONAES/MEC:
- 0 diagndstico da situacéo institucional;
- a proposicdo de melhorias visando a qualidade académica e a
pertinéncia social da Instituicdo;
- as acles ja planejadas e implementadas em funcdo dos processos
avaliativos.

S&o0 10 as dimensdes institucionais sobre as quais incide o trabalho da CPA:

- Dimenséo 1: A Missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional;

- Dimensdo 2: A politica para o ensino, a pesquisa, a pos-graduacdo, a
extensao e as respectivas formas de operacionalizacéo;

- Dimenséo 3: Responsabilidade social da IES, considerada especialmente no
que se refere a sua contribuicdo em relacdo a inclusdo social, ao desenvolvimento
econdmico e social, a defesa do meio ambiente, da memoaria cultural, da producao
artistica e do patrimonio cultural;

- Dimenséo 4: A comunicacdo com a sociedade;

- Dimensédo 5: As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do
corpo técnico-administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e

suas condicdes de trabalho;
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- Dimensdo 6: Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o
funcionamento e a representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia
na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da comunidade
universitaria nos processos decisorios;

- Dimenséo 7: Infra-estrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa,
biblioteca, recursos de informac¢&o e comunicacao;

- Dimensdo 8: Planejamento e avaliacdo, especialmente 0s processos,
resultados e eficicia da auto-avalia¢do institucional;

- Dimenséo 9: Politicas de atendimento aos estudantes;

- Dimensao 10: Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social

da continuidade dos compromissos na oferta da educacgéo superior.

Desse modo, a auto-avaliacdo institucional, legalmente instituida em 2004,
representa o0 processo continuo por meio do qual a Instituicdo constréi conhecimento
sobre sua prépria realidade. No contexto dessa realidade, constréi conhecimento

sobre cada Curso.

1.1.4.3. Da avaliacdo da assisténcia e do atendimen to prestados pelas
Coordenadorias e Colegiados dos Cursos de Graduagéo da IES:

1.1.4.3.1. A avaliagao feita pelos professores

Os resultados das respostas dos professores dos Cur sos do Centro
Universitario de Araraquara/UNIARA aos questionario s aplicados pela CPA em
2010 veio corroborar que

- a maioria dos professores dos cursos de graduacédo ( bacharelado,
licenciatura e superior de tecnologia), num total d e 96,0%, avaliou que foram

muito bons/bons a assisténcia e o0 atendimento propo rcionados pelas

Coordenadorias dos Cursos (faixas de muita satisfac ao/satisfacao);

- a maioria dos professores dos cursos de graduacéo ( bacharelado,
licenciatura e superior de tecnologia), num total d e 72,8%, avaliou que o_

Colegiado do(s) Curso(s) teve um desempenho muito b om/bom na adequada

solucdo de dificuldades académicas dos docentes e d 0s alunos do(s) curso(s)

(faixas de muita satisfacao/satisfacao).
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1.1.4.3.2. A avaliagao feita pelos alunos

Os resultados das respostas dos alunos dos Cursos d o Centro
Universitario de Araraquara/UNIARA aos questionario s aplicados pela CPA em
2010 veio corroborar que

- a maioria dos alunos dos cursos de graduacdo (bacha relado,
licenciatura e superior de tecnologia), num total d e 58,1%, avaliou que foram

muito bons/bons a assisténcia e o0 atendimento propo rcionados pelas

Coordenadorias dos Cursos (faixas de muita satisfac ao/satisfacao).

Além disso, a maioria dos alunos — 76,0% - avaliou gue teve na

Coordenadoria do Curso a sua principal fonte de inf ormacoes académicas:

46,6% buscou a Coordenadoria sempre gue necessitou de informacoes

académicas e 29.4% quando possuiu problemas e pendé ncias para resolver

(faixas de muita satisfacao/satisfacao).

1.1.4.4. Da auto-avaliagdo do(s) curso(s) articulad a a auto-avaliagdo
institucional pela Comissao Prépria de Avaliagédo — CPA — da UNIARA:

1.1.4.4.1. A avaliagao feita pelos professores

Os resultados das respostas dos professores dos Cur sos do Centro
Universitario de Araraquara/UNIARA aos questiondrio s aplicados pela CPA em
2010 veio corroborar que

- a maioria dos professores dos cursos de graduacédo ( bacharelado,
licenciatura e superior de tecnologia), num total d e 98,6%, avaliou que foi

totalmente satisfatoria/satisfatéria a iniciativa d a auto-avaliacdo institucional

realizada pela CPA (faixas de muita satisfacao/sati  sfacao):

1.1.4.4.2. A avaliagao feita pelos alunos

Os resultados das respostas dos alunos dos Cursos d o Centro
Universitario de Araraquara/UNIARA aos questionario s aplicados pela CPA em
2010 veio corroborar que

- a maioria dos alunos dos cursos de graduacdo (bacha relado,
licenciatura e superior de tecnologia), num total d e 61,8%, avaliou que foi muito __

boa/boa a iniciativa da auto-avaliacao instituciona | realizada pela CPA (faixas de

muita satisfacdo/satisfacao).
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1.1.5. Alunado dos Cursos de Graduacdo: ingressante s e concluintes.

No periodo de que trata o presente relatério — janeiro a dezembro de 2010, o
Centro Universitario de Araraquara recebeu 2323 alunos de Cursos de Graduagcdo
considerando-se o0s alunos ingressantes pelos processos seletivos dos exames
vestibulares, os alunos transferidos de outras IES, os que solicitaram reingresso em
seus cursos na IES e os alunos que requereram matricula por serem portadores de
Diploma Superior. Mais outros 172 alunos trancaram suas matriculas e 89 solicitaram
transferéncia para outra IES.

Por sua vez, os alunos concluintes — os que obtiveram seu bacharelado e/ou
sua licenciatura no periodo janeiro a dezembro de 2010 — totalizaram 1076.

De todo modo, o total do alunado dos Cursos de Graduagcdo  no periodo foi
de 6347 alunos.

1.1.6. No ambito da Pos-Graduagéo Lato Sensu:

1.1.6.1. Expansdo da oferta e implementacdo de Curs o0s de POs-
Graduacgéo lato sensu.

O Centro Universitario de Araraquara-UNIARA tem adotado como politica de
oferecimento de Cursos de Pés-Graduacao Lato sensu o interesse profissional dos
seus egressos, bem como a demanda local e regional.

Os Cursos de Pés-Graduacao Lato sensu oferecidos pela UNIARA expressam
a preocupacdo da Instituicdo de proporcionar, aos mais diversos profissionais, meios
relevantes de ampliar seus conhecimentos por meio do pensar critico, de teorias
sélidas e do contato prético e direto com sua profissdo. Além disso, a UNIARA parte
do principio de que s6 a formacdo académico-profissional de graduacdo ndo basta
para formar efetivamente cidaddos conscientes e humanitarios, o que também é
essencial no exercicio das profiss@es.

Partindo destas premissas, a UNIARA preocupou-se em ofertar um rol
diversificado de Cursos de Pés-Graduacdo Lato sensu. Alguns, em continuidade;
outros, em expansdo. Entretanto, nem todos foram implantados, pois a demanda
nem sempre estava de acordo com os padrbes previamente estabelecidos e
divulgados pela instituicdo.

E importante ressaltar que esses cursos estiveram e estdo sob a

responsabilidade de docentes da prépria Instituicdo
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O total do alunado dos Cursos de Pds-Graduacao Lato sensu no periodo
de que trata o presente relatério — janeiro-dezembro de 2010 - foi de 452, assim
distribuido:

- 411 - na modalidade presencial,

- 41 - na modalidade a distancia.

1.1.6.1.1. A oferta em continuidade de Cursos de P6 s-Graduacédo lato
sensu — modalidade presencial:

- MBA em Administracao Estratégica da Producéo e Oper  acgdes

Carga horaria: 378 h/a

Total de alunos matriculados: 27

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administracdo e Tecnologia -

CAT

- MBA em Financas Empresariais

Carga horaria: 378 h/a

Total de alunos matriculados: 22

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administracdo e Tecnologia —
CAT

- MBA em Gestéo de Pessoas

Carga horaria: 378 h/a

Total de alunos matriculados: 44

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administragdo e Tecnologia -
CAT

- MBA em Gestdo Empresarial

Carga horaria: 378 h/a

Total de alunos matriculados: 68

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administracdo e Tecnologia -
CAT

- MBA em Gerenciamento de Projetos
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Carga horaria: 378 h/a

Total de alunos matriculados: 51

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias da Administracéo e Tecnologia —
CAT

- MBA em Gestao de Marcas e Marketing
Carga horaria: 376 h/a
Total de alunos matriculados: 23

Departamento a que esté vinculado: Ciéncias Humanas e Sociais - CHS

- Especializacdo em Ecologia e Monitoramento da Vida  Silvestre
Carga horaria: 360 h/a
Total de alunos matriculados: 12

Departamento a que esté vinculado: Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CBS

- Especializagdo em Fisioterapia Hospitalar com Enfoq  ue em UTI
Carga horaria: 360 h/a
Total de alunos matriculados: 15

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Biologicas e da Saude — CBS

- Especializacdo em Fisioterapia em Neurologia
Carga horaria: 360 h/a
Total de alunos matriculados: 15

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Biologicas e da Saude — CBS

- Especializacdo em Musculacdo Aplicada a Saude e a P erformance
Carga horaria: 360 h/a
Total de alunos matriculados: 18

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Biolbgicas e da Saude — CBS

- Especializacdo em Nutricdo, Atividade Fisica e Qual idade de Vida
Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 15
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Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Biologicas e da Saude — CBS

- Especializacdo em Implantodontia

Carga horaria: 1344 h/a

Total de alunos matriculados: 08

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Biologicas e da Saude — CBS
Curso conveniado entre a Associagdo S&o Bento de Ensino (Uniara), a
CEDEFACE - Centro de Pesquisa e Tratamento das Deformidades Buco-
Faciais e a CAECO — Centro de Atendimento Odontolégico S/C Ltda.

- Especializagdo em Ortodontia

Carga horaria: 1108 h/a

Total de alunos matriculados: 05

Departamento a que esté vinculado: Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CBS
Curso conveniado entre a Associacdo Sdo Bento de Ensino (Uniara), a
CEDEFACE - Centro de Pesquisa e Tratamento das Deformidades Buco-
Faciais e a GAPEO — Grupo Avancado em Pesquisa e Ensino Odontolégico
SIS.

- Especializacdo em Planejamento de Eventos, Marketin g e Turismo
Carga horaria: 404 h/a
Total de alunos matriculados: 05

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Humanas e Sociais - CHS

- Especializacdo em Direito Civil e Processual Civil
Carga horaria: 360 h/a
Total de alunos matriculados: 21

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Juridicas - CJU

- Especializacdo em Direito Tributario e Empresarial
Carga horaria: 360 h/a
Total de alunos matriculados: 9

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Juridicas - CJU
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1.1.6.1.2. A oferta em expansao de Cursos de Pos-Gr aduacao lato sensu
implementados em 2010:

Modalidade presencial:

- Especializagdo em Estética Facial e Corporal

Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 26

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CBS

- MBA em Gestdo Ambiental

Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 27

Departamento a que esta vinculado: Depto. de Ciéncias Biologicas e da Saude
- CBS

Modalidade a distancia:

- Especializagdo em Direito Ambiental
Carga horaria: 360 h/a

Total de alunos matriculados: 41

Departamento a que esta vinculado: Ciéncias Juridicas - CJU

1.1.7. Novas iniciativas de Ensino a Distadncia no C entro Universitario de
Araraquara: os Cursos de Extensdo Universitaria

1.1.7.1. AUNIARA, sempre voltada a ofertar novas oportunidades educacionais
para seus alunos e para a comunidade em geral, estd implantando o oferecimento de
Cursos de Extensdo na modalidade a distancia, vinculados ao Nucleo de Educacéo a
Distancia — NEAD - sob a Coordenacao Geral do Prof. Fernando Henrigue Rugno da
Silva.

O Ndcleo de Educacdo a Distancia da UNIARA — NEAD, visando o
desenvolvimento de cursos com o padrdo de qualidade inerente aos Cursos ofertados
pela IES, estabeleceu padronizacbes para apresentacdo de propostas para
oferecimento dos Cursos de Extensdo. Assim, os cursos de EAD podem explorar

VAarios recursos, tais como:
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. texto online

. link para arquivos em pdf, doc e ppt (apresentacdes power point)

. link para paginas na internet (revistas, anais e biblioteca de teses)

. criagdo do diario de bordo (atividades) para preenchimento do aluno
- videos pequenos (maximo de 10 minutos de duracao)

. arquivos de audio no formato mp3

. fotos e imagens contendo gréficos, tabelas e fluxogramas

Além dos recursos apresentados acima, a plataforma de cursos permite a
criacdo de forum para discussao tematica sobre os contetdos, encontro virtual para
bate-papo (Chat), e atividade- tarefa que poderd ser realizada online ou enviada no
formato de arquivo doc ou docx.

As atividades de forum virtual devem ser realizadas semanalmente, de forma
tematica exigindo dos patrticipantes respostas curtas (maximo de 10 linhas) contendo
uma reflexao critica sobre a questéo.

N&ao h& necessidade de avaliacdo presencial nos cursos de extensao; porém, a
participacdo na construcdo do conhecimento com tarefas e férum pode servir como
eixo norteador para um conceito final. O professor deve decidir qual serd a melhor
estratégia para o bom desenvolvimento das atividades no curso proposto.

As propostas de Cursos sdo enviadas para serem analisadas e aprovadas pelo
Chefe de Departamento da Uniara e pela Coordenacéo do curso relacionado ao tema
proposto. Em seguida, sdo apreciadas com parecer de mérito pela Coordenacao de
Extensdo Universitéria da IES e, uma vez recomendada sua aprovagéo, seguem para
0 Gabinete do Reitor e para o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE
— para apreciacéo final.

Os Cursos de Extensdo podem ser oferecidos com carga minima de 40 horas,
variando até 80 horas. Recomenda-se equilibrio na divisdo dos contedudos e uma
divisdo de 10 horas semanais, com equivaléncia de 2 horas diarias de dedicacao dos
participantes.

Na organizacdo do curso, € necessario levar em consideracdo o numero de
paginas do material que sera fornecido, sendo ideal a leitura de 4 paginas de texto por
dia (duas paginas de texto escrito pelo professor; link para artigos em anais e ou

revistas online) e a organizacao de 1 tarefa, 1 férum de debates por semana.
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Assim, recomenda-se que um curso de 40 horas tenha em torno de 80 paginas
de texto para leitura (texto produzido pelo proponente; pagina da internet; artigo
cientifico; texto de revista on-line), além de 4 tarefas e 4 atividade de forum.

Atualmente, as discussdes sobre EAD apontam para uma necessidade: o
professor tutor deve promover a interagdo dos alunos participantes para a construcao
de forma colaborativa dos temas propostos nos cursos. Isso deve ocorrer na atividade
férum ou nos encontros virtuais (chat).

Os Cursos de Extensdo na modalidade a distancia da Uniara sao
desenvolvidos para que o aluno tenha ampla flexibilidade de horario; por isso, todos os
cursos sao realizados totalmente pela internet em uma plataforma prépria e
desenvolvida por especialistas em educacédo. Evidentemente, nesse processo, o aluno
deve manter uma agenda de compromissos bem organizada para conseguir estudar e
cumprir com todos os aspectos relacionados as tarefas e atividades complementares.

As aulas (unidades interativas) serdo disponibilizadas no ambiente virtual de
aprendizagem. Nesse ambiente o aluno tera acesso aos materiais de estudo, as
atividades propostas, aos recursos de interacdo. O material fica disponivel por um
periodo de tempo e, posteriormente, sera retirado da plataforma. Por isso o aluno tera
a necessidade de organizar o seu tempo. Nesse material, 0 aluno encontrard textos
em arquivos para imprimir e ler sem estar conectado, com a possibilidade de assistir a
videos no formato Flash e ouvir arquivos no formato MP3.

O acesso ao curso ou disciplina na Internet ocorre pelo portal
http://www.uniaraonline.com.br. Uma vez acessado o portal, o aluno devera digitar seu
login e senha para ser transferido diretamente ao curso em que esta matriculado. Todo
0 conteudo das aulas pode ser consultado em horérios escolhidos pelo aluno,
conforme a sua disponibilidade de tempo e organizagéo pessoal.

A frequéncia nos cursos de extensdo é definida semanalmente pelo acesso,
participacédo e realizacdo das atividades por parte do aluno.

As avaliacdes seguem critérios semelhantes aos do ensino presencial, ou seja,
além de notas de participacdo, existem atividades avaliativas individuais ou em grupo
com prazos estabelecidos para a realizagdo. Tudo realizado pela internet.

Somente serdo considerados aprovados os alunos que houverem acessado o
curso e participado (frequentado) pelo menos de 75% da carga horaria prevista, além

de terem atingido nas avaliagcBes média 6,0 (seis).
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O certificado de concluséo de curso serd expedido pelo Centro Universitario de
Araraquara — Uniara e, independente da modalidade — presencial ou a distancia —, tera
a mesma validade. Ndo ha diferenca no certificado da educacdo a distdncia e do

ensino presencial.

1.1.7.2. Planejamento do elenco de Cursos de Extens &o Universitaria na
modalidade a distancia para oferta em 2011

- “Aspectos do Neoconstitucionalismo”.

Coordenador Prof. Dr Edmundo Alves de Oliveira.

O principal objetivo do curso é trazer ao conhecimento de todos os operadores
do direito as mudancas do ordenamento juridico relativas ao Direito Constitucional,
com o intuito de provocéa-los ao conhecimento, sem trazer teorias prontas e bem
definidas, buscando estimular a discusséo sobre as teorias mais relevantes acerca das
posturas neoconstitucionalistas.

O curso se destina a estudantes e bacharéis em Direito; advogados, membros
do Ministério Publico, magistrados, procuradores, assessores juridicos e
parlamentares; defensores publicos, professores universitarios, funcionarios publicos,
servidores da justica, servidores de cartérios extrajudiciais; oficiais de justica, peritos
judiciais, administradores em geral, delegados de policia e profissionais com

atividades correlatas.

“Direito Administrativo e a Realidade Juridico-Admi nistrativa do Século
XXI1.”

Coordenador: Professor Especialista Tiago Romano

O curso objetiva preparar candidatos para a primeira fase do exame de
admissdo aos quadros de advogados da Ordem dos Advogados do Brasil no campo
do Direito Administrativo. Visa, também, proporcionar aos candidatos uma preparacao
enfocada ao exame de admissdo aos quadros de Advogados da Ordem dos
Advogados do Brasil, com revisao de literatura, legislacéo e jurisprudéncia.

O curso se destina a candidatos ao exame de admissdo aos quadros de
advogados da Ordem dos Advogados do Brasil para atender aos anseios do mercado

de trabalho.
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“Introducio ao Gerenciamento Profissional na Area d a Saude.”

Coordenadora: Prof2 Dr2 Maria Lucia Suzigan Dragone

Os objetivos do curso sdo: introduzir no¢des bésicas de empreendedorismo,
marketing profissional e de planejamento de carreira; orientar sobre aspectos
organizacionais de trabalho em clinicas de salde; compreender a ética profissional no
relacionamento com o cliente e em equipes interdisciplinares.

O curso destina-se a estudantes e profissionais das seguintes areas:
fisioterapia, fonoaudiologia, medicina, nutricao, odontologia, psicologia,

psicopedagogia, enfermagem, estética, terapia ocupacional e personal training.

“Topicos em Alimentos Funcionais: Frutas; Probidticos; Prebidticos;
Bioquimica de Frutas e seus Produtos Industrializad 0s.”

Coordenadora: Prof2 Dr2 Katia Maria da Silva Cerque  ira Leite

O objetivo do curso é aprofundar os conhecimentos de bioquimica,
especificamente sobre biomoléculas e suas fungdes bioldgicas (proteina, enzima,
vitaminas, ions inorganicos e compostos antioxidantes) tendo em vista a atualizacdo e
o aperfeicoamento de alunos e profissionais que atuam em areas relacionadas com
alimentos, saude e nutri¢ao.

Destina-se a profissionais de nutricdo, estética, enfermagem de idosos,
fisioterapia, da industria alimenticia e cosmética em geral, bem como a estudantes e
profissionais das areas de farmécia e medicina, entre outros, que tiverem interesse em

obter mais conhecimento sobre este assunto.

“A Nova Lei do Mandado de Seguranca (Lei n°12.016, de 7/8/2009).”

Coordenadora: Profa. Ana Beatriz Benincasa Possi

Os objetivos do curso sdo: destacar as principais alteracdes trazidas pela nova
lei; estabelecer comparac@es acerca de como era (antes) e de como ficou (depois) a
legislacdo sobre o referido instituto juridico; comentar cada alteracdo legal, ressaltando
as efetivas inovagBes na pratica; favorecer a aquisicdo de conhecimento basico da
Area do Direito Constitucional, que € o berco de todas as matérias do ordenamento
juridico brasileiro.

Destina-se a estudantes de Direito, a advogados, magistrados, promotores de

justica.
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“Biossensores.”

Coordenador: Prof. Dr. Antbnio Aparecido Pupim Ferr eira

Os objetivos do curso sdo os que seguem: favorecer ao aluno a aquisigéo de
conceitos basicos em biossensores; relacionar os diferentes tipos de biossensores
com as diversas areas de aplicagbes (saude, quimica ambiental e industria de
alimentos); explicitar o carater multidisciplinar do campo de biossensores, cujo rapido
crescimento nos ultimos anos gerou ferramentas fundamentais no desenvolvimento da
biotecnologia.

Destina-se a alunos dos cursos de graduacdo em Ciéncias Bioldgicas,

Biomedicina, Enfermagem, Farmécia, Medicina e Nutri¢do.

“Oficina de Criacao Literaria.”

Coordenadora: Profa. Dra. Sofia Elaine Galvez

O curso objetiva proporcionar aos demandantes um instrumento a mais para a
capacitacdo de sua expressao e criacdo artistica, bem como proporcionar o0 aumento
da experiéncia na interpretacdo de discursos narrativos e, conseqientemente, na
criacdo de textos e narrativas préprias de carater literario.

Destina-se a graduandos do Curso de Pedagogia, do Curso de Jornalismo, do
Curso de Publicidade e Propaganda e a profissionais com formacdo na area de

Ciéncias Humanas e Sociais.

“Inglés Instrumental a Distancia”

Coordenadora: Profa. Ms. Nilcéia Fantacini

O curso objetiva favorecer ao aluno o desenvolvimento da capacidade de
leitura de textos auténticos em inglés que lhe proporcione recursos para a
compreensdo geral e de pontos principais. Também objetiva tanto o desenvolvimento
de estratégias de leitura, como de reconhecimento de estruturas textuais e
caracteristicas de alguns textos académicos.

Seu publico alvo é constituido de alunos de cursos de graduacdo e de pOs-
graduacéo interessados em desenvolver rapidamente a habilidade de leitura de textos

académicos em lingua inglesa.
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“Producdo de Texto e Leitura Significativa: Uma Pro  posta de Ensino da
Lingua Materna.”

Coordenadora: Profa. Dra. Luciane Cristina Camelo S ilva

Os seguintes objetivos estdo estabelecidos para o0 curso: examinar a
importancia da leitura e da escrita na construgdo do conhecimento; mostrar as
diferencas e similaridades entre oralidade e escrita; abordar as competéncias
interativa, linguistica e textual no ensino da lingua materna, contrapondo-as as
estabelecidas pela gramatica tradicional; desenvolver as competéncias interativa,
linguistica e textual na leitura e producao de textos.

O curso se destina a professores de lingua portuguesa do ensino fundamental

e do ensino médio.

“Construtivismo e Pragmatismo: Concepcgfes Teoricas das Praticas
Pedagdgicas Contemporaneas.”

Coordenadores: Prof. Ms Fabricio Deffaci e Profa. M s. Claudia Gomes
Pereira.

S&o0 os seguintes os objetivos do curso: compreender as matrizes tedricas do
Construtivismo e do Pragmatismo; compreender os elementos tedrico-metodoldgicos
para a aplicagdo do Construtivismo e do Pragmatismo na prética de ensino-
aprendizagem; examinar os principais pontos das abordagens tedricas elaboradas por
Piaget para fundamentar conceitualmente o Construtivismo; analisar a construcao
conceitual do Pragmatismo a partir do pensamento de Dewey; investigar 0s
desdobramentos tedricos do Construtivismo e do Pragmatismo por meio do exame das
obras de autores contemporaneos;vincular a dimensao teorica do Construtivismo e do
Pragmatismo com suas respectivas énfases metodoldgicas direcionadas para o
processo ensino-aprendizagem; identificar a aplicacdo do Construtivismo e do
Pragmatismo no processo ensino-aprendizagem a partir de trabalhos recentes sobre
esta questao.

O publico alvo do curso sdo alunos dos cursos de graduacdo em Direito,

Jornalismo, Pedagogia, Psicologia e Publicidade e Propaganda.

‘Freud e o Mal Estar na Contemporaneidade: Uma Abor dagem

Psicossocial.”

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA



53

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

Coordenadores: Prof. Ms Fabricio Deffaci e Profa. M s. Claudia Gomes
Pereira.

S80 o0s seguintes os objetivos do curso: caracterizar a crise do projeto
iluminista da modernidade e suas implicacdes; proporcionar a compreenséo de certos
problemas psicossociais que atingem os individuos na contemporaneidade; analisar a
modernidade a partir do modelo tedrico racionalista no campo da ciéncia, da ética e da
politica; caracterizar a crise do alcance da racionalidade moderna e suas
conseqliéncias para o século XX; refletir sobre o estilo de vida contemporéaneo,
envolvido em grande medida pelo esvaziamento existencial, tomando como referéncia
a concepcdo de mal-estar na civilizacéo.

O publico alvo do curso sdo alunos dos cursos de graduacdo em
Administracdo, Direito, Jornalismo, Pedagogia, Psicologia e Publicidade e

Propaganda.

“Outorga — Instrumento de Gestéo das Aguas.”

Coordenadora: Profa. Ms. Daniela Laurenti Olivi

O presente curso objetiva analisar a legislacdo brasileira quanto a outorga de
direito de uso das aguas e a exposicao dos aspectos relevantes desse instrumento de
gestao.

Destina-se a alunos do Curso de Direito e a profissionais de Engenharia,

Arquitetura, Ciéncias Bioldgicas e Geologia.

1.1.8. Planejamento e aprovacdo do Programa de Mest rado Profissional em
Ciéncias Odontoldgicas, com éareas de concentracdo e m Implantodontia e
Ortodontia

Em 2010, o Programa de Mestrado Profissional em Implantodontia e Ortodontia
teve sua proposta avaliada e recomendada pela CAPES com conceito 3, para inicio
em 2011.0 curso sera coordenado pelo Prof. Dr. Rogério Margonar, formado pela
Faculdade de Odontologia de Araraquara — Unesp, onde obteve os titulos de mestre e
doutor.

O Curso tem por objetivo formar mestres em condi¢ces de serem profissionais

criticos, com sdlida formacao tedrico-técnica e didatica, preparados para atuar como
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professores em instituicbes de ensino, EAPs, em empresas privadas, clinicas, servico
publico e outras formas de organizagBes. Seu publico alvo séo os profissionais que
desejam se aperfeigoar além da formagé&o oferecida pelo Lato Sensu, e que desejam,
também, adquirir conhecimentos de didatica, formacao cientifica, de lideranca e de
atuacdo em servigos de saude publicos e/ou privados.

Conteludo Programatico

Implantodontia

- Diagnastico e planejamento em Implantodontia;

- Planejamento virtual e cirurgia guiada;

- Reconstrucéo tecidual: novas tecnologias e materiais;

- Implantodontia clinica: fatores de sucesso;

- Avancos em reabilitacdo suportadas por implantes;

- Previsibilidade estética em Implantodontia;

- Carga Imediata;

- Reabilitacdo unitaria, reabilitacdo parcial fixa, reabilitacdo fixa total, protese
protocolo e overdentures;

- Manutencao das reabilitagdes suportadas por implantes.

Ortodontia

- Typodont;

- Ortodontia clinica: Preventiva, Interceptiva, Ortopedia Facial e Corretiva;
- Abordagem cirurgica na clinica ortodéntica;

- Topicos avangados em ortodontia;

- Ancoragem ortodéntica com mini-implantes;

- Tratamento multidisciplinar na Ortodontia.

Linhas de Pesquisa

- Uso de técnicas, enxertos e biomateriais para substituicdo tecidual e/ou
reconstrucoes;

- Avaliacdo dos aspectos bioldgicos, biomecanicos e topograficos, das
propriedades fisico-quimicas e de novas técnicas e sistemas de implantes no
sucesso da osseointegracao;

- Epidemiologia e medidas preventivas em Ortodontia;
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- Tratamento cirargico das deformidades dentoesqueléticas;

- Biologia 6ssea aplicada a Implantodontia e a Ortodontia.

1.1.9. No ambito da Extens&o Universitaria:
1.1.9.1. Ampliacdo das acdes da esfera da Extensdo  Universitéria:
Ampliacdo das a¢des de prestacdo de servicos em sau  de:
a) Ampliacdo das acdes da Clinica de Psicologia Aplicada com o atendimento a
a.1.) grupos de mulheres com sintomas depressivos por excesso de atividades
sob sua responsabilidade;
a.2.) membros das familias de pessoas com dependéncia quimica;

a.3.) criancas de 3 a 10 anos de idade.

b) Ampliacdo das acdes da Clinica de Nutricdo com o atendimento nutricional a

portadores de Paralisia Cerebral;

c) Ampliacdo das acdes da Clinica de Fisioterapia com o atendimento

fisioterapéutico na incontinéncia urinaria masculina.

1.1.9.2. Continuidade das acfes de extensdo em anda mento nos
diferentes setores e segmentos da Instituicdo.

A UNIARA desenvolve suas acdes no ambito das acgbBes de Extensédo
Universitaria com os recursos humanos e materiais de seus quatro Departamentos —
Ciéncias Juridicas, Ciéncias da Administracdo e Tecnologia, Ciéncias Biol6gicas e da
Saude, Ciéncias Humanas e Sociais; dos Cursos de graduagdo das éareas de
conhecimento de Ciéncias da Saude, Ciéncias Biologicas, Ciéncias Sociais Aplicadas,
Ciéncias Humanas, Engenharias; dos setores culturais, técnicos, administrativos; dos
Centros e Grupos de Estudo e de Pesquisa, e dos Nucleos de Atividades e de
Praticas.

As acles se enquadram nas Modalidades previstas no Plano Nacional de
Extensdo Universitaria. Mais especialmente, as acdes se enquadram nas Areas
Tematicas do Plano Nacional de Extensao, e que séo:

- Comunicacgao

- Direitos Humanos
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- Meio Ambiente

- Trabalho

- Saude

- Educacéo

-Tecnologia

- Cultura

As Areas Teméaticas se desdobram em diversas Linhas Programaticas,
conforme 0 mesmo Plano Nacional de Extensao Universitéria.

Por sua vez, as modalidades de AcbGes de Extensdo da UNIARA incluem,
grosso modo, as de média e longa duragdo — Projetos e Prestacdo de servicos , por
exemplo -, e as de curta duragdo — Eventos e Cursos de Extensdo, por exemplo.
Além disso, ha Projetos com duracdo indeterminada e ha outros com duracéo
determinada. Da mesma forma ocorre com a Prestacdo de Servigos. Cabe destaque,
também, para a categoria Produgéo e Publicagdo, em que se apresentam diferentes

tempos.

1.1.10. Expanséo da Area Fisica e dos Servigcos Dest  inados ao Ensino

No periodo a que se refere o0 presente Relatério, a expansdo da area fisica
deu-se através das seguintes iniciativas:

1.1.10.1. A implantagdo do Instituto de Biotecnologia da UNIARA — IBIOTEC,
em uma area arrendada de 16 alqueires, localizada a aproximadamente cinco
quilémetros da zona urbana de Araraquara, na rodovia que liga a cidade ao Distrito de
Bueno de Andrade. O novo Instituto agasalha o Curso de Engenharia Agrondémica,
com os seguintes laboratorios:

- Laboratério de Oleos Essenciais e Extratos Vegetais;

- Laboratério de Controle Bioldgico e Doencas de Plantas;

- Laboratério de Controle de Pragas;

- Laboratério de Enzimas e Biomassas;

- Laboratério de Bioprocessos;

- Laboratério de Biotecnologia Vegetal e Microbiologia Aplicada;

- Laboratério de Enobiotecnologia;

- Laboratério de Pesquisas Enolégicas e Bebidas;

- Laboratério de Andlises e Pesquisas em Alimentos;
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- Laboratério de Diagnéstico Molecular;
- Laboratério de Estresse Oxidativo e Antioxidante;
- Laboratério de Toxicologia e Limnologia;

- Laboratério de Genética Toxicolégica.

O novo Instituto também ja vem agasalhando diversas iniciativas como as
seguintes:

- Servigos qualificados de anélises em alimentos e agua;

- Implantacdo de programas de controle biolégico na atividade agricola;

- Assessoria ao produtor rural na utilizacdo de agentes biolégicos;

- Transferéncia de tecnologia em cultivo e transformacéo de plantas medicinais,
aromaticas e citricas, oferecendo ao setor produtivo produtos e processos de interesse
econdmico e alto valor agregado;

- Servicos de andlises em Oleos essenciais e ervas secas, com emisséo de
certificado de analise;

- Servicos de propagacao e limpeza viral de plantas e caracterizacdo molecular
de genatipos e cultivares;

- Transferéncia de tecnologia de producgéo e cultivo de cogumelos comestiveis;

- Servigos de diagnostico e tipagem viral.

O ministro de Estado da Educacéo, Dr. Fernando Haddad, descerrou a placa
de lancamento oficial do Instituto de Biotecnologia - Ibiotec do Centro Universitario de
Araraquara — Uniara, em cerimonia realizada no dia 26 de marco de 2010. Na ocasiéo,
0 Reitor agradeceu a visita do ministro que, pela segunda vez, visitou a Instituicdo, e
falou sobre a qualidade do ensino, pesquisa e extensdo da Uniara. Falou, também,
sobre as novas perspectivas com a criacdo do Instituto de Biotecnologia que j& iniciara
suas atividades.

O IBIOTEC tem os objetivos de qualificar o ensino oferecido pela Instituicéo,
buscar a inovacao cientifica e tecnoldgica e estender a comunidade os beneficios do
conhecimento cientifico e tecnologico ali desenvolvidos.

Algumas empresas de renome da regido se interessaram pelo trabalho do
IBIOTEC e fizeram parcerias:

- Usina de Biodisel (Bioex);
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- Estudo do Greening em Citrus (Fundecitrus);
- Incentivo tecnoldgico a Bacia Leiteira (Nestlé);
- Tecnologia de Biodigestores Rurais (Ecoglass);

- Educacéao e tecnologia a producao familiar (Incra).

1.1.10.2. A instalacdo da Usina de Biodiesel no Instituto de Biotecnologia da

Instituicdo em parceria com a empresa Bioexx;

1.1.10.3. A construcdo de um prédio, na Unidade IV, com trés andares, de
290m? cada, perfazendo um total de 870 m? de &area construida. O novo prédio

abrigara salas de aula a partir do ano de 2011.

1.1.11. Expansao e atualizacdo dos equipamentos/ser  vi¢os de informética:

1.1.11.1. Microcomputadores

A analise documental do inventario académico de informatica revelou sua
aderéncia ao aditamento proposto ao Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI,
para o periodo de 2009 a 2013. Previa-se, para o periodo a que se refere o presente
Relatério, uma expansdo em torno de 10% no total de microcomputadores destinados
a utilizacdo académico-administrativa.

Especificamente nos equipamentos destinados ao uso académico, no periodo
mencionado, houve uma expansdo em torno de 10%. Na pratica, houve um acréscimo

de 49 microcomputadores de uso académico.

1.1.11.2. Aumento dos links com a internet e Sistem  a Wireless

Foi instalada na unidade 1, em parceria com a Telefénica SA, infra-estrutura
para a ampliacdo futura dos links de Internet com velocidade maxima de 34Mbps em
fibra dptica.

A velocidade do link de Internet da Unidade 4 foi alterada de 1Mbps para
2Mbps. Foi instalado um Access Point wireless da marca 3Com com capacidade para
250 usuarios, provendo acesso sem fio para toda a area de acesso comum. O servidor
que exerce a funcdo de controlador de dominio foi substituido por um Intel, com
processador Xeon X3430, 6Gb de memoria RAM e 1Tb de disco rigido.
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Foram instalados trés novos links wireless interligando a rede académica da
Unidade 1 com a Clinica de Fisioterapia, Mestrado da Unidade 2 e Coordenadoria do
Curso de Enfermagem, sendo os trés links iguais e com velocidade de 15Mbps.

Na Unidade 8 — Centro de Comunicac¢éo Social, onde funcionam os cursos de
Jornalismo e de Publicidade e Propaganda - foram instalados trés servidores Intel,
com 4Gb de memodria RAM, 500Gb de disco rigido, sendo um para controlador de
dominio, um para Proxy/Firewall e um para gerenciamento centralizado do antivirus.
Foi instalado um link de Internet com velocidade de 1Mpbs e trés Access Points
wireless da marca Aquario, sendo um em cada andar do prédio, provendo acesso sem
fio para todo o prédio.

No Centro de Tecnhologia da Uniara - CTU foi instalado um access point

wireless provendo acesso sem fio para todo o prédio.

1.1.12. O PDI e o entorno social e econdmico:

O Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI — da UNIARA e seu
Aditamento para o periodo 2009-2013 traduz, com bastante clareza, o vinculo da
Instituicdo com o contexto social e econémico em que esta inserida. A oferta de ensino
superior de graduacdo, a extensdo de servicos a comunidade local e a regido e a
producdo de conhecimentos sob o norte do nucleo temético Meio Ambiente e a

Regido de Araraquara constituem aspectos desse vinculo.

1.1.12.1. De fato, a oferta de cursos de graduacdo, de diferentes areas do
conhecimento, busca atender a demanda da regido pel a formacdo de
profissionais qualificados para um mercado extremam ente competitivo:

a) A IES forma bacharéis, licenciados e tecndlogos em diversas areas
provendo a regido de profissionais qualificados par a o exercicio de ampla gama
de atividades econdmicas e sociais;

b) Aqui cabe enfatizar a implantagcdo, no ano de 201 0, do Curso de
Bacharelado em Engenharia Agrondmica (Agronomia).

Com o novo curso de Engenharia Agronbmica, a Uniara oferece excelente
oportunidade a quem deseja atuar no agronegécio. O Curso estd estruturado e
preparado para transmitir os mais atuais conceitos tecnolégicos, preparando o aluno

para vencer os desafios da profisséo.
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J& no primeiro ano do curso, o0 aluno vai perceber na pratica como € prazeroso
lidar com a producéo vegetal e animal, planejando, pesquisando e aplicando de forma
eficaz os processos mais adequados as solugfes de problemas.

O engenheiro agronomo formado na Uniara estard apto a exercer toda
atividade relacionada a producéo do agronegécio em qualquer parte do pais. Sera um
profissional diferenciado que vai dominar novas tecnologias. O curso de Engenharia
Agrondmica proporcionara conhecimento técnico que abrird oportunidades diversas de
trabalho, tais como consultorias a empresas privadas ou publicas; realizagdo de
servicos encomendados nas areas de conservacdo do solo e da agua; aplicacdo e
comercializacdo de defensivos agricolas; administracdo e extensdo rural;
planejamento e implantacdo de culturas anuais e perenes; processos de colheita e
beneficiamento de produtos agricolas; projetos de irrigacdo e drenagem; silvicultura;
criacdo e exploracdo econdmica de animais de pequeno e grande porte; edificacdes
rurais; meio ambiente; producdo bioenergética; saneamento rural e inclusive ser um
executivo empreendedor capaz de gerir seu préprio negocio.

Profissdo e mercado

O agronegécio movimenta bilhGes de délares na regido central do Estado de
Sao Paulo onde esta instalada a UNIARA, e gera grandes oportunidades de emprego
para o engenheiro agrobnomo.

E evidente a expansdo no mercado de trabalho do agrénomo. Dados do
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento confirmam que o agronegdcio
brasileiro tem grande potencial de crescimento. O mercado interno é expressivo para
diversos produtos aqui cultivados e o mercado internacional tem apresentado
acentuado aumento no consumo.

A regido de Araraquara, centro do Estado de S&o Paulo, tem excelente
potencial de crescimento por diversos fatores, principalmente porque tem vasta
extensdo de terra fértil e estd geograficamente bem posicionada, o que facilita e
barateia os custos de producéo, distribuicdo e logistica do agronegécio.

As culturas de cana-de-acucar e laranja ja movimentam bilhdes em negécios.
Além disso, a regido tem todas as condicOes favoraveis para produzir diversas culturas
e criar ainda mais oportunidades para o profissional da agronomia.

A area de trabalho na regido (*)
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A agroindustria é a principal ancora econdmica da regido de Araraquara,
gerando empregos e impulsionando a economia. H& grandes produtores e
exportadores de suco de laranja, usinas de agucar e &lcool, e vocagao agricola para
soja, milho, amendoim, usina de biodiesel e produgéo de etanol — fonte de energia
renovavel e menos poluente que os derivados de petroleo.

ProjecBes no agronegdcio brasileiro e estrangeiro impulsionam o mercado de
trabalho do agrbnomo. De acordo com as proje¢cBes do agronegdcio brasileiro de
2009/2010, paises com grandes populacdes terdo dificuldades de atender as
demandas devido ao esgotamento de suas areas agricultaveis. As dificuldades de
reposicao de estoques mundiais, 0 acentuado aumento do consumo especialmente de
graos como milho, soja e trigo, bem como o processo de urbanizacdo em curso no
mundo criam condicBes favoraveis aos paises como o Brasil, que tém imenso
potencial de producao e tecnologia disponivel. A disponibilidade de recursos naturais
no Brasil é fator de competitividade.

Os produtos mais dindmicos do agronegécio brasileiro deverdo ser a soja,
carne de frango, acucar, etanol, algoddo, 6leo de soja e celulose. Esses produtos
indicam elevado potencial de crescimento da producdo e das exportacdes para 0s
préximos anos.

A producdo de graos, por exemplo, deverd passar de 129,8 milhGes de
toneladas em 2008/09 para 177,5 milhdes em 2019/2020. Isso indica um acréscimo de
47,7 milhdes de toneladas a producéo atual do Brasil, e em valores relativos, 36,7%.

As estimativas realizadas até 2019/2020 sdo de que a area total plantada com
lavouras deve passar de 60 milhdes de hectares em 2010 para 69,7 milhdes em 2020.
Um acréscimo de 9,6 milhdes de hectares.

Haver4 expressiva mudanca de posicdo do Brasil no mercado mundial. A
relacéo entre exportagfes brasileiras e o comércio mundial mostra que em 2018/2019,
as exportacdes de carne bovina brasileira representardo 50,6% do comércio mundial;
a carne suina representara 16,0% do comércio, e a carne de frango devera
representar 70% do comércio mundial.

(*) Texto extraido do site do Ministério da Agricultura, Pecuéria e

Abastecimento.
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c) Também cabe enfatizar a oferta do Curso Superior de Tecnologia em
Gestéo de Recursos Humanos

O Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos da Uniara
tem dois anos de duracdo e estrutura curricular idéntica a dos cursos de Gestdo de
Financas e de Gestdo de Marketing no primeiro um ano e meio. O Ultimo semestre tem
contetdo exclusivo da area de Gestdo de Recursos Humanos. Isso significa que
cursando apenas mais um semestre o aluno pode ter uma segunda graduacdo
tecnolégica, ou ainda trés em apenas um ano a mais, o que permitird que ele tenha
uma excelente formacédo para o mercado de trabalho.

O curso tem 90% do corpo docente composto por mestres e doutores.

O objetivo do curso Gestdo de Recursos Humanos € formar um profissional
preparado para exercer a geréncia de Recursos Humanos na empresa, atuando na
definicdo de cargos e salarios, recrutamento e selecdo, bem como treinamento e
desenvolvimento de pessoal.

O diferencial do curso de Gestdo de Recursos Humanos é o fato de os
primeiros 18 meses do curso comportarem disciplinas idénticas as dos cursos de
Gestdo Financeira e Gestdo de Marketing. Dessa forma, o aluno podera optar por
fazer os trés cursos e ter, em apenas trés anos, formacgao nas trés areas.

Além disso, conta também a tradicdo de mais de 40 anos da Uniara, da
exceléncia do corpo docente, composto em sua maioria por mestres e doutores, das
modernas e sofisticadas instalacdes, dos laboratorios equipados, da rede wireless e
tantas outras possibilidades que a Uniara oferece.

Mercado de trabalho

Segundo as tendéncias, o mercado busca profissionais especificos para
determinadas &reas. Os novos cursos da Uniara seguem essa determinacao, ou seja,
formar tecndlogos habilitados em areas diversas da Administracdo, porém com énfase
em outras vertentes desta ciéncia.

Isso se aplica ao profissional que pretende exercer a geréncia de Recursos
Humanos em qualquer empresa, atuando em decisbes como definicdo de cargos,
salarios, coordenando recrutamento, selecdo e treinamento e desenvolvimento de
pessoal. Tais atribuicfes sdo de altissima importancia, uma vez que o recurso humano

€ considerado por toda e qualquer organizacdo o patriménio mais valioso.
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A formacgdo tecnoldgica é imprescindivel também para quem pretende se
destacar no mercado de trabalho, pois, além de ser concluida em apenas dois anos,
ainda d4 a oportunidade de cursar uma pos-graduacado lato sensu ou stricto sensu
(especializacdo ou mestrado), tornando-se assim um profissional diferenciado — e

qualificado.

1.1.12.2. A oferta de Curso de P6s-Graduacdo In Company para at ender a
demanda das empresas do Municipio e da Regido pelo aperfeicoamento
profissional e desenvolvimento pessoal de suas equi pes de trabalho.

No ano de 2010, outras prioridades exigiram postergar a ofertar de Curso de
Pos-Graduacédo in Company. A UNIARA realizou com brilhantismo, em 2008 e 2009,
um Curso de Pos-Graduacado in Company com as Industrias LUPO. Em 2010, outras

prioridades definiram investimentos em outras inici ativas.

1.1.12.3. Além disso, a oferta de formacdo especial izada por meio de
aliancas académicas com centros especiais de forma¢ o também busca atender
a demanda da regido pela formacdo de profissionais gualificados para um
mercado extremamente competitivo:

1.1.12.3.1. A Tecnologia Oracle.

Aqui cabe o destaque para a alianca académica forma da pelo Centro
Universitario de Araraquara com a Oracle University para a oferta de cursos em
Tecnologia Oracle.

O Municipio de Araraquara ja estd consolidado como pdlo tecnolégico
constituido por grandes empresas e programas, aqui instalados, que objetivam o
aprimoramento na oferta de mao-de-obra qualificada. Assim, a inauguracdo do Centro
de Formacdo de Profissionais em Tecnologia Oracle constituiu-se em marco
fundamental nesse aprimoramento de Araraquara e regido, pois representa a oferta de
programas educacionais de tecnologia de ponta e que s&do conduzidos por
profissionais altamente qualificados.

A Oracle University € a divisdo de servicos educacionais da Oracle
Corporation, e que desenvolve programas educacionais, faz aliancas com parceiros
estratégicos e fecha convénios com instituicdes de educacao superior para capacitar

profissionais e estudantes a obterem certificagcdo nessa tecnologia de ponta. Gragas
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aos acordos que a Oracle University assinou ao redor do mundo, mais de 400 centros
de treinamento fazem parte, hoje, dos programas educacionais, mais de 600 mil novos
estudantes por ano participam do curso normal, e mais de 300 mil novos estudantes
séo capacitados on-line.

Na alianga académica formada com a Oracle, a UNIARA vem oferecendo
cursos autorizados no novo Centro de Formacdo de Profissionais em Tecnologia
Oracle, lancado em meados de 2005 na Instituicdo. A alianca € apoiada pela
Prefeitura Municipal de Araraquara

A Oracle University oferece os programas e o material didatico necessario para
0 aprendizado, além de treinar os instrutores da instituicdo. A Uniara, por sua vez,
disponibiliza os laboratérios de informética e os funcionarios. Ja a Prefeitura de
Araraquara contribui para a geracdo de demanda por mao-de-obra qualificada, criada
a partir da implantacdo do Pdélo de Tecnologia da Informacdo. Da perspectiva do
Executivo municipal, a inauguracdo do Centro de Formacdo de Profissionais em
Tecnologia Oracle representa mais uma importante oportunidade de formacéo de
mao-de-obra qualificada, que ajuda a consolidar o conceito do Pdélo de Tecnologia da
Informacédo e a elevar a média salarial e o perfil profissional no municipio na regiéo.

Além disso, o Centro de Formagéo de Profissionais em Tecnologia Oracle veio
atender aos anseios de grande nuamero de profissionais que, antes, precisavam se
deslocar até a capital do Estado — a cidade de S&o Paulo — para conseguir uma
certificacdo da Oracle em cursos de formacgéo profissional em um dos SGBDs mais
bem aceitos e utilizados do mercado: o Oracle Database. Além de cursos de excelente
qualidade desenvolvidos e ministrados por quem criou o produto, os cursos oficiais da
Oracle permitem que os treinandos saibam quais os aspectos |lhes serdo cobrados a
caminho da Certificacdo Profissional.

A UNIARA ja realizou cursos que compdem a certificacdo OCP (Oracle
Certified Professional, ou Profissional Certificado Oracle). O titulo é uma espécie de
diploma conferido a quem se submeteu e passou em exames praticos, que atestam a
habilidade de tirar o melhor proveito da tecnologia Oracle. A certificacdo OCP é
reconhecida mundialmente e a Oracle registra, hoje, pouco mais de 900 pessoas
certificadas em todo o Pais — uma parte dos milhares de profissionais treinados a cada
ano no Brasil. A empresa estima que o retorno do investimento feito nos cursos e nas

provas de OCP seja pago em um periodo de um a dois meses.
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O presidente da Oracle destacou a importancia da parceria para o
desenvolvimento da regido e do municipio, em especial para a formagdo de méo-de-
obra, pois a qualificacdo da mesma em Tecnologia da Informacdo é um dos desafios
recorrentes dos departamentos de Recursos Humanos em todos os setores da
economia, tendo passado, agora, a ser, também, prioritaria para varias estancias do
governo. No plano do governo federal, o Pais vem se transformando em um grande
poélo de exportacdo de software.

A Uniara, através de seus Cursos de Sistemas de Informacao e Engenharia de
Computacéo, esta preparada para oferecer, em parceria com a empresa Oracle, os
seguintes treinamentos, com carga horaria de 32 horas cada:

Banco de Dados Oracle 10g: Introducdo a Linguagem SQL

Banco de Dados Oracle 10g: Programando com PL/SQL

Oracle Forms Developer 10g: Build Internet Applications

Oracle Database 10g: Administration Workshop |

Oracle Database 10g: Administration Workshop I

As ementas dos cursos podem ser consultadas na area de Education no
website da Oracle Corporation.

Atualmente a alianca académica com a Oracle Univers ity esta em fase de
renegociac¢ao, razdo pela qual em 2010 ndo houve ofe recimento de treinamento
na UNIARA.

1.1.12.3.2. A Tecnologia Mainframes.

Aqui também cabe destaque para a parceria educacion al (Academic
Initiative) formada pelo Centro Universitario de Ar  araquara — UNIARA com a IBM
para oferecimento de Cursos em Tecnologia Mainframe

Através da parceria educacional formada com a IBM, a UNIARA esta
capacitada para oferecer o Curso Formacdo Desenvolvedor Mainframe, com carga
horaria total de 156 horas. O Curso objetiva capacitar profissionais da area de
informatica, iniciantes e alunos de TI nos conceitos de Mainframe, seu sistema
operacional o OS/390, JCL e também seus utilitarios.

Os diferenciais do curso em relagdo a outros cursos oferecidos na regido de
Araraquara sao:

. O Instrutor é profissional que atua com Mainframe.
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] Na UNIARA, o curso é ministrado utilizando um mainframe real
instalado na UNICAMP, em Campinas, com acesso remoto no Centro Universitéario de
Araraquara.

. Oferece-se uma formacdo completa: Ndo se trata apenas de um curso
de linguagem COBOL, mas também dos principais e mais utilizados utilitArios num
ambiente real de trabalho em plataforma Mainframe.

- Aulas 100% praticas em laboratério de informatica com ar-condicionado
e 1 aluno por micro.

- Material didatico incluso.

E um curso inovador na regifo e conta com o expertise tecnoldgico da IBM e a
experiéncia no ensino da UNIARA.

Reforco especial em codificacdo e testes na principal e mais utilizada
linguagem de programacdo em Mainframe, que € o Cobol.

O treinamento proporciona ao participante amplo conhecimento em “Alta
Plataforma”, bem como o contato com toda a teoria relacionada ao ambiente
Mainframe e suas principais ferramentas e aplicacdes.

Ao final do curso, o participante possui solidos conhecimentos no ambiente
Mainframe e conta com uma importante experiéncia de uso e programacao do proprio
Mainframe.

O material do curso € apostilado e em Portugués e disponibilizado em meio
eletrdnico. O mesmo foi adaptado a partir dos materiais fornecidos pela prépria IBM
em seus treinamentos, originalmente no idioma inglés.

As aulas estdo previstas para ocorrer na Unidade IV da UNIARA com um
microcomputador por aluno. Os microcomputadores sdo utilizados para edicdo de
programas e para conectar no Mainframe localizado no Hub de Computacdo da
UNICAMP, disponibilizado gratuitamente pela IBM.

Em 2010 foram tomadas todas as providéncias para a oferta do Curso.
Todavia, ndo houve formacédo de turma. A parceria continua sélida e, futuramente, o

Curso sera novamente ofertado.

1.1.12.3.3. Planejamento de Capacitacdo de Estudant es da UNIARA pelo

Grupo Firsteam.
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Fundada em janeiro de 2008, a Firsteam € uma consultoria brasileira dedicada
a vanguarda em tecnologia SAP, com profissionais diferenciados e competéncias
impares, que busca entender os desafios de negocios dos clientes para converter
investimentos em tecnologia e inovacdo em valor e rentabilidade. Estruturada para
ocupar um espago unico no mercado SAP, a empresa gera valor para seus clientes
por conta de sua visao holistica deste mercado, que permite criar os melhores planos
e executa-los de forma soberba.

A consultoria ainda lidera o Grupo Firsteam, que forma um ecossistema
inovador de empresas, servicos e profissionais, focados em aumentar a proposicéo de
valor para os clientes por meio de competéncias e focos especificos.

Na inovacdo esta a inspiracdo para desenvolver praticas, projetos e solucdes
que atendem efetivamente as expectativas dos clientes e constroem relacionamentos
de confianca duradouros.

Em outubro de 2009, o Grupo Firsteam, empresa de co  nsultoria nacional
de tecnologia orientada a negdcios e com sede em S& o Paulo, instalou-se em

Araraquara. Seu objetivo € o de colocar em prética um Programa de Capacitacdo

em parceria_ com universidades, como o Centro Univer sitario de Araraquara —

Uniara, tendo o apoio da Prefeitura Municipal, uma vez que toda a renda obtida

nas matriculas e mensalidades serd revertida para o Fundo Social de

Solidariedade do municipio.

A intencdo é capacitar os estudantes por meio da utilizagdo do Sistema SAP,
um software que se enquadra na categoria de Enterprise Resources Planning — ERP,
bastante utilizado por diversas empresas. De acordo com o coordenador dos cursos
de Engenharia de Computacdo e Sistemas de Informagdo da Uniara, Prof. Ms.
Rodrigo Malara, trata-se de um dos mais usados programas de gestdo empresarial.
“As corporacdes de grande porte investem milhdes de reais para ter esse
software.”

Para tanto, a Firsteam ofereceu dois cursos em 2010:

O primeiro, “Engenharia de Software” , oferecido no periodo de janeiro a
fevereiro/2010, direcionado aos alunos das 3?2 e 42 séries do curso de Sistemas de
Informacdo, das 42 e 52 séries do curso de Engenharia de Computacao, da 52 série de
Engenharia Elétrica e de Engenharia Mecatronica (Automacéo e Sistemas) e das 42

séries de Administracdo, Economia e Engenharia de Producéo.
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O segundo, “Gestdo de Negoécios Integrados” , oferecido no periodo de
fevereiro de 2010 a janeiro/2011, direcionado a todos os alunos dos cursos citados
que, em 2011, estardo concluindo seu curso de graduagéo.

Todos os participantes receberdo a Certificagdo SAP, ampliardo suas
oportunidades de inser¢do no mercado de trabalho e contribuirdo efetivamente para o

desenvolvimento tecnoldgico de Araraquara e regido.

1.2 — ARTICULACAO ENTRE O PDI E OS PROCESSOS DE AVA LIACAO
INSTITUCIONAL (AUTO-AVALIACAO E AVALIACOES EXTERNAS )

1.2.1. Do PDI e da Realidade Institucional: Da boa articulacdo, adeséo e
coeréncia entre o proposto e o realizado.

Os resultados da auto-avaliagdo da Dimensédo | em 2010 revelaram que o
Centro Universitario de Araraquara — UNIARA tem sua realidade institucional e suas
praticas cotidianas definidas em coeréncia com o PDI e seu Aditamento para o periodo
2009-2013.

Ainda em relacdo as atividades desenvolvidas, a auto-avaliacdo demonstrou
nao apenas a coeréncia das mesmas com 0s objetivos e diretrizes do PDI e seu
Aditamento, como também sua qualidade, garantindo o adequado cumprimento da
missdo do Centro Universitério.

Por sua vez, sempre € pertinente enfatizar que o parecer da ava liacao
institucional externa da UNIARA realizada por Comis sdo designada pelo
INEP/MEC e realizada in loco no periodo de 1 a 4 de abril de 2009 concluiu que:

“Constatou-se que a maioria das propostas instituci onais constantes do

PDI (2002-2008) da UNIARA estdo adequadamente imple mentadas, com as

funcdes, os 6rgdos e os sistemas de administracao/g estdo adequados ao

funcionamento dos cursos e a¢des previstas.” (pag. 16)

1.2.2. Articulacdo entre o PDI e os processos de avaliagédo institucional
(auto-avaliagdo e avaliagbes externas): AcOes acadé micas e administrativas
consequentes aos processos avaliativos.

Retomando o parecer da avaliacdo institucional externa da UNI  ARA
realizada por Comissao designada pelo INEP e realiz ada in loco no periodo de 1

a 4 de abril de 2009 verifica-se que:
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“Os resultados da auto-avaliacdo, que € feita anual mente, bem como o0s
relatérios das avaliacbes externas, estdo sendo uti lizados como
instrumento de gestdo e, segundo as entrevistas, su bsidiaram o PDI 2009-
2013. Observou-se que as acfes académicas e adminis  trativas tomam por
base os resultados das avaliac@es.

Constataram-se acgfes conseqlentes ao processo avali  ativo, como
exemplos: ampliacdo da infra-estrutura fisica para as atividades de
ensino, mediante a aquisicdo de mais uma unidade e de terreno para
futura construc@o da sede da IES; reformulagdo de ¢ urriculos de forma a
permitir maior flexibilidade e adequacdo as exigénc  ias do sistema Unico
de saude; ampliacdo do parque de informatica; melho ria de servigos de
biblioteca; instalacdo de wireless; reformulacéo do site e sistema intranet,

dentre outros.” (pag. 16)
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Dimensdo 2 — A politica para o ensino (graduacao e pés-graduacédo), a
pesquisa, a extensdo e as respectivas normas de ope racionalizagéo,
incluidos os procedimentos para estimulo a producéo académica, para as

bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidad  es.

O Centro Universitario de Araraquara é uma instituicdo de ensino por
exceléncia, e que tem no ensino de graduacdo a sua essencialidade. Ao longo de 42
anos de sua trajetoria historica — 1968-2010 — dedicou-se incessantemente as
atividades de ensino de graduacdo, visando a formacdo de profissionais para
Araraquara e regido. Se, em 1968, criou e deu inicio a implantacdo dos cursos de
Administracdo de Empresas e Ciéncias Econdmicas, em 2010 implantou 2 novos
cursos superiores. Entre estes dois pontos na linha do tempo — 1968 e 2010 — criou,

implantou e implementou mais de 40 cursos de graduacao.

a. As instala¢des do Centro Universitario de Araraqg  uara

As instalacbes do Centro Universitario de Araraquara estao distribuidas em
varias Unidades e Centros.

a.l. Unidade | — Unidade Sede

a.1l.1. A Unidade | abriga todos os érgdos da Administracdo Superior, e que

- 0 Conselho Superior (CONSU);

- 0 Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo (CONSEPE);
- a Reitoria;

- a Pré-Reitoria Académica;

- a Pré-Reitoria Administrativa;

- a Secretaria Geral.

a.1.2. Abriga, também, a maior parte dos 6rgdos da Administracdo Bésica, e
que sao:
- 0s Departamentos:

- Departamento de Ciéncias Biologicas e da Saude

- Departamento de Ciéncias da Administracdo e Tecnhologia

- Departamento de Ciéncias Humanas e Sociais
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- Departamento de Ciéncias Juridicas.
- as Coordenacdes de Pos-Graduagédo Stricto sensu;
- as Coordenag0Oes de Pos-Graduagéo Lato sensu;

- as Coordenadorias dos seguintes Cursos de Graduacéao:
- Administracao;
- Biomedicina
- Ciéncias Biologicas;
- Ciéncias Econdmicas;
- Design Digital;
- Direito;
- Educacéo Fisica
- Estética e Cosmética.
- Farmacia (aulas teoricas)
- Fisioterapia
- Nutricdo
- Medicina
- Psicologia;
- 0s Orgdos suplementares, como a Biblioteca Central e o Centro Integrado de

Estudos e Pesquisa.
a.1.3. Também abriga o Centro de Orientacao Profissional da Instituicdo.

a.1.4. Ainda abriga:

- a Coordenacdo de Iniciacao Cientifica;

- a Coordenacdo de Extensao Universitaria;

- a Comissdao Prépria de Avaliacdo da IES — CPA/UNIARA.

a.1.5. Na Unidade | funcionam os seguintes Cursos:
Graduacdo: Bacharelado, Licenciatura e Superior de Tecnologia

Area de Ciéncias Bioldgicas:
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- Curso de Ciéncias Bioldgicas;
Area de Saude:
- Educacdao Fisica
- Farmacia (aulas tedricas)
- Fisioterapia
- Nutricdo
- Medicina
- Estética e Cosmética.
Area de Ciéncias Sociais Aplicadas:
- Direito
- Design Digital
Area de Ciéncias Humanas:

- Psicologia

Pos-Graduacéo:

Stricto Sensu:

- 0 Programa de Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio
Ambiente;

- 0 Programa de Mestrado Profissional em Engenharia de Producéo.

Lato Sensu:
os Cursos de Especializagéo;
0s Cursos de MBA.

a.1.6. Na Unidade | também funcionam:

- a Oficina de Reciclagem de Papel;

- a Cozinha Experimental (Laboratério de Ciéncias dos Alimentos);
- 0 Centro de Estudos Ambientais;

- a Agéncia-Escola de Publicidade (PUBLIARA);

- a Agéncia-Escola de Marketing (TOP Marketing);

- a Radio UNIARA,;

- a AGEUNIARA,;

-a TV UNIARA.
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a.1l.7. Ainda funcionam, na Unidade |, todos os setores da infra-estrutura
administrativa da Instituicdo, tais como os seguintes:

- Departamento de Recursos Humanos;

- Tesouraria,;

- Departamento de Compras e Patrimonio;

- a Assessoria de Imprensa;

- 0 Departamento de Eventos;

- 0 Departamento de Marketing

a.1.8. Além disso, cabe destaque para os setores da infra-estrutura de
informatica como

- 0 Centro de Processamento de Dados — CPD;

- 0 setor de WebMaster;

- 0 Nucleo de Educacéo a Distancia.

a.1.9. Ainda articuladas a Unidade | funcionam as seguintes clinicas:
- a Clinica de Fisioterapia;

- a Clinica de Fonoaudiologia;

- 0 Centro de Psicologia Aplicada;

- a Clinica de Terapia Ocupacional.

a.2. Unidade I
a.2.1. Na Unidade Il funcionam os seguintes Cursos de Graduacao:
Area de Ciéncias da Saude:
- Biomedicina;
- Enfermagem,
- Farmacia (aulas préticas);
- Terapia Ocupacional.
Area de Ciéncias Humanas:

- Pedagogia.

a.2.2. Também funciona na Unidade Il o Programa de Alfabetizacdo de Adultos

em que sdo estudados contetudos de Lingua Portuguesa — com enfoque em leitura e
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escrita —, Operagfes Matematicas, Estudos Sociais e Ciéncias, sempre trabalhados de
forma integrada e, quando possivel, relacionados a atividades presentes no dia-a-dia
dos alunos.

As atividades didatico-pedagogicas de Educacdo de Jovens e Adultos séo
desenvolvidas em parceria com o Programa MOVA — Movimento de Alfabetizacdo de

Araraquara, da Secretaria Municipal de Educagao.

a.2.3. Também funciona nesta Unidade o Laboratério de Citogenética da
Instituicdo e que atende a todos os encaminhamentos SUS para exames de careotipo

tendo em vista o diagnostico de sindromes diversas em neonatos.

a.3. Unidade I

a.3.1. Na Unidade III funciona o Curso de Graduacdo (Bacharelado) em
Arquitetura e Urbanismo.

A Unidade também abriga a Coordenadoria do Curso.

Além disso, a Biblioteca Setorial do Curso também é abrigada pela Unidade III.

a.3.2. Esta Unidade ainda abriga o Centro de Artes da UNIARA que desenvolve
atividades como:

- promocao de exposicdes artisticas de pinturas e esculturas;

- cursos de Teoria Musical que, acompanhado de aulas praticas, ensinam o
aluno a ler partituras e a tocar instrumentos de corda, como violino e cello, e de sopro,
como clarinete, trompa e trompete. O objetivo desses cursos € selecionar pessoas
para compor as Orquestras e a Banda da UNIARA, além de ser uma forma de a

instituicdo interagir ainda mais com a populagao.

O Centro de Artes também abriga:
- 0 Coral UNIARA
- a Orquestra Filarmdnica Experimental
- a Orquestra de Sopro e Percusséao
- a Banda Sinfénica
- 0 Conjunto Instrumental Feminino

- 0 Grupo de Danca Contemporanea
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- 0 projeto Musicalizac&o Infantil
- 0 projeto Doce Flauta Doce
- 0 Grupo de Teatro.

a.4. Unidade IV
a.4.1. Na Unidade IV funcionam os seguintes Cursos de Graduacao:
Area de Engenharias:
-Engenharia de Producéo;
-Engenharia de Computacao;
-Engenharia Elétrica;
-Engenharia Mecatrénica (Automacao e Sistemas);
-Engenharia Bioenergética;
-Engenharia Civil.
Observacéo: Boa parte das aulas praticas dos Cursos de Engenharia é
realizada no Centro de Tecnologia da UNIARA — CTU, que fica préximo a Unidade IV.

O CTU possui 10 laboratérios.

Area de Ciéncias Sociais Aplicadas:
- Administracao;

- Ciéncias Econbmicas

Area de Ciéncias da Saude:

Curso de Odontologia
a.4.2. Nesta Unidade também funciona a Clinica de Odontologia da UNIARA.

a.4.3. Cabe ressaltar que a Unidade IV possui as bibliotecas setoriais dos
cursos, bem como uma Central de Atendimento a altura da demanda numericamente

elevada de alunos.

a.5. Unidade V
Na Unidade V estéo presentes laboratérios, nucleos e clinicas:

Area de Ciéncias Sociais Aplicadas:
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Curso de Direito:

- Escritério Experimental de Advocacia (Assisténcia Juridica)

Area de Ciéncias da Saude:
Curso de Fisioterapia:
- Laboratorio de Recursos Mudltiplos (Cinesioterapia, Cinesiologia,
Massoterapia e de Eletroterapia).
Curso de Educacéo Fisica:
- Laboratério de Educacéo Fisica
Curso de Nutricdo:
- Laboratério de Avaliacdo Nutricional
Clinica UNIARA Integrada de Saude — CIUS: atuacdo de fonoaudiblogos,
médicos pediatras, enfermeiras e nutricionistas no diagnostico, tratamento e

prevencéo de distlrbios do crescimento e do desenvolvimento infantil.

a.6. Unidade VI

Na Unidade VI esta instalado o Centro de Estética.

Neste Centro, € realizada toda a formagéo especializada do Curso Superior de
Tecnologia em Estética e Cosmética, com atendimento a popula¢éo das mais diversas
faixas etérias, o que proporciona aos alunos as melhores condi¢gbes de exercicio
teorico-pratico das suas disciplinas de formagéo.

Nessa linha, articulam-se intimamente ensino e extensao gerando, a0 mesmo

tempo, temas e problemas que séo enfrentados nos TCCs e na Iniciagéo Cientifica.

a.7. Unidade VII
A Unidade VII foi inaugurada no ano de 2009 como Centro de Moda, onde é
ministrado o Curso Superior de Tecnologia em Design de Moda (anteriormente

denominado Moda: Estilo e Negocios).

a.8. Unidade VIII
A Unidade VIII foi inaugurada em inicios de 2010 como Centro de
Comunicacao Social. Nela, sdo ministrados os Cursos de Jornalismo e de Publicidade

e Propaganda.

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA



77

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

A Unidade agasalha salas de aula, laboratérios, bibliotecas setoriais, sala de
professores, equipamentos multimidia para otimizar a aprendizagem dos alunos.

Possui amplo estacionamento para alunos e professores.

b. Os Departamentos do Centro Universitario de Arar aquara e seus
cursos de graduacao.

O Centro Universitario possui 04 Departamentos:

- Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CBS)

- Ciéncias da Administracdo e Tecnologia (CAT)

- Ciéncias Humanas e Sociais (CHS)

- Ciéncias Juridicas (CJU).

Na esfera da graduacédo (bacharelado, licenciatura e superior de tecnologia) os
Departamentos ofereceram, em 2010, os seguintes cursos que, classificados por

Areas de Conhecimento, conforme o CNPq, assim se agrupam:

- Area de Ciéncias Bioldgicas:
Bacharelado em Ciéncias Biologicas

Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas

- Area de Ciéncias da Saude:
Bacharelado em Biomedicina;
Bacharelado em Educacéo Fisica;
Bacharelado em Enfermagem,;
Bacharelado em Farmécia;
Bacharelado em Fisioterapia;
Bacharelado em Medicina;
Bacharelado em Nutric&o;
Bacharelado em Odontologia;
Bacharelado em Terapia Ocupacional.
Licenciatura em Educacéo Fisica

Curso Superior de Tecnologia em Estética e Cosmética
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- Area de Ciéncias Exatas:
Bacharelado em Sistemas de Informacgéo (anteriormente denominado Ciéncia

da Computacgéo).

- Area de Ciéncias Humanas:
Bacharelado em Psicologia;

Licenciatura em Pedagogia.

- Area de Ciéncias Sociais Aplicadas:
Bacharelado em Administracdo de Empresas;
Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo;
Bacharelado em Ciéncias Econdmicas;
Bacharelado em Design Digital
Bacharelado em Direito;
Bacharelado em Comunicacédo Social: Jornalismo
Bacharelado em Comunicacdo Social: Publicidade e Propaganda
Curso Superior de Tecnologia em Design de Moda

Curso Superior de Tecnologia em Gestédo de Recursos Humanos.

- Area de Engenharias:
Bacharelado em Engenharia Agrondmica
Bacharelado em Engenharia Bioenergética
Bacharelado em Engenharia Civil
Bacharelado em Engenharia de Computagéo
Bacharelado em Engenharia de Produgéo
Bacharelado em Engenharia Elétrica

Bacharelado em Engenharia Mecatrénica (Automacéo e Sistemas).

b.1. E essencial enfatizar que a empreitada académi ca de graduacdo do
Centro Universitario de Araraquara — UNIARA apresen ta aspectos essenciais e
peculiares, tais como:

- a diversidade de Areas do Conhecimento representadas nos diferentes cursos

de graduacédo atualmente existentes;
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- as diferentes idades dos cursos, cobrindo desde perto de 42 anos
(Administracdo de Empresas, por exemplo) até 1 semestre de funcionamento
(Engenharia Agrondémica);

- a expansao dos cursos de graduacio da Area de Satide num curto periodo de
11 anos — 1998-2009;

- a criacdo concomitante num periodo de 11 anos de, além dos 11 cursos da
Area de Saude, de mais 10 da Area de Ciéncias Sociais Aplicadas, 01 da Area de
Ciéncias Exatas, 07 da Area de Engenharias, 02 da Area de Ciéncias Humanas:;

- a concomitancia, a partir de 1994, da oferta de cursos de graduacdo com
funcionamento em turno diurno e com funcionamento em turno noturno e, a partir de
1998, também em turno integral. Desde 2006, a énfase, também, na oferta de cursos
com funcionamento prioritariamente em turno noturno para atender a demanda de sua

clientela escolar de alunos-trabalhadores e de alunos-estudantes.

b.2. Além disso, a IES disponibiliza diversos tipos de Bolsas aos alunos,

especialmente as do Programa Unibolsa da IES, FIES e Prouni.

c. Os Cursos de Pés-Graduacao Lato Sensu — Especial  izacdo e MBA

Em 2010, foram oferecidos cursos da Area de Ciéncias Bioldgicas, de Ciéncias
da Saude, de Ciéncias Sociais Aplicadas, e de Ciéncias Juridicas, prioritariamente
com docentes da propria IES e especialistas convidados de outras IES.

A propria UNIARA faz a certificagcdo dos egressos desses Cursos.

O elenco desses cursos esta registrado na Dimenséo | deste Relatério.

d. A Pés-Graduacao stricto sensu

Na esfera do Programa de Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio
Ambiente concluiu o ano de 2010 com 138 dissertagdes defendidas.

Também realizou o 2° ano da implantacdo do Programa de Mestrado
Profissional em Engenharia de Producéo.

Ainda realizou o planejamento e obteve a aprovacdo do Programa de
Mestrado Profissional em Ciéncias Odontoldgicas, co m &reas de concentracdo

em Implantodontia e Ortodontia
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Notar, assim, que, ao longo do tempo, a expansdo do s cursos da IES nao
se fez em prejuizo da qualidade.

Pois, ao longo do processo de criacdo, implantacéo e solidificagdo dos cursos,
foi possivel consolidar a forte ligacdo da UNIARA com a comunidade, expressa
através de acles de extensdo universitaria. Foram e sdo agfes proprias de projetos,
de eventos, de cursos, de prestacdo de servicos.

A UNIARA sempre teve e tem compromissos e responsabilidades com os
rumos do desenvolvimento local e regional e com as demandas e necessidades da
sociedade.

O ensino de graduacdo é acompanhado da intensa dedi cacéo da IES a
extensdo universitdria que agasalha , desde o inicio de sua criagdo, iniciativas
relacionadas as atuais areas tematicas do Plano Nacional de Extensdo: Comunicacao,
Direitos Humanos, Educacédo, Meio Ambiente, Saude, Tecnologia, Trabalho.

S&ao projetos, eventos, prestacao de servigcos, cursos, producdo e publicacéo,
com forte presenca de convénios e parcerias com 0Orgados publicos e instituicbes
privadas, destinando-se a ampla camada da populagdo do municipio e da regido e
contando com a participacdo de professores, alunos e membros do corpo técnico-
administrativo.

Também, desde 1999 quando deu inicio ao seu Programa de Iniciacdo
Cientifica, vem desenvolvendo projetos de Iniciacdo Cientifica nas diversas areas do
conhecimento. Possui, também, uma cota de 7 bolsas PIBIC, algumas bolsas de
Iniciacdo Cientifica FAPESP (Programa Jovens Pesquisadores em Centros
Emergentes de Pesquisa) e trés Programas de Mestrado: Meio Ambiente e
Desenvolvimento Regional, reconhecido pela CAPES; Engenharia de Produgao, que

teve inicio em margo de 2009; e Ciéncias Odontoldgicas, a ser iniciado em 2011.

2.1 — Coeréncia das politicas de ensino, pesquisa e extensdo com 0s
documentos oficiais

As politicas de ensino, pesquisa e extensdo praticadas pelo Centro
Universitario de Araraquara — UNIARA traduzem o disposto no Estatuto e no
Regimento Geral da IES, e estdo coerentes com o0 Plano de Desenvolvimento

Institucional e com seu Aditamento para o periodo 2009-2013. Ao tratar-se do PDI e
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da realidade institucional, verifica-se boa articul acdo, adesao e coeréncia entre o
proposto e o realizado.

O Centro Universitario de Araraquara tem na indisso  ciabilidade ensino-
pesquisa-extensdo principio essencial firmado em se us documentos oficiais.
Trata-se de trinbmio consagrado.

Por isso, em seus cursos de graduacdo e de pés-graduacdo lato sensu as
atividades de ensino (aulas tedricas, aulas praticas, estagios supervisionados, ensino
clinico, pratica clinica supervisionada) sdo articuladas a producdo do Trabalho de
Conclusdo de Curso, a qual é antecedida, também, pelo ensino das disciplinas
preparatorias ao desenvolvimento da investigacao cientifica.

Por isso, também, séo diversas as acdes de extensdo universitaria de per si
(projetos, cursos, eventos, producdo de material educativo) como as acdes que
derivam da realizacé@o dos estagios nas instituicdes conveniadas com a UNIARA.

Por isso, ainda, o préprio fomento que as a¢cbes de extensdo representam para
o repensar do ensino e da prépria extensao, proporcionando a realizacédo de reflexdes
sobre os contetdos e a dindmica do proprio Curso e exercitando a investigacao
cientifica (nos TCCs e nas atividades de Iniciacdo Cientifica sob a responsabilidade da

Coordenacédo da Iniciagcao Cientifica da UNIARA).

Efetivamente, cabe énfase no fato de que o trinbmio ensino-pesquisa-
extensdo é a condicdo de sustentacdo inerente a for macdo académico-
profissional que a UNIARA proporciona a sua cliente  la escolar.

Ensino e pesquisa. Em cada curso, as diversas areas, disciplinas, modulos, estagios
profissionalizantes do curriculo - cuja finalidade precipua é nutrir 0 processo ensino-
aprendizagem e preparar o profissional - s&o matrizes para o exercicio da investigacado
cientifica; ou seja, para a reflexdo sobre as problematicas do curso ou para a
investigacdo em prol do ensino. Neste aspecto, cabe referéncia aos Trabalhos de
Conclusao de Curso, ou Trabalhos Finais de Graduacao, ou Projetos Experimentais de
Graduacdo. Diversos Trabalhos de Conclusdo de Curso dos alunos, cujos
orientadores sdo professores de disciplinas do curso, proporcionam resultados que
enriguecem os conteddos dos programas de ensino, das atividades préticas e de

estagio, e sdo divulgados em eventos académicos.
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Assim, se 0s conceitos e as definicdes que déo sustentacao tedrica aos Trabalhos de
Conclusdo de Curso advém de obras académicas consagradas na Area de
Conhecimento do curso, os resultados e as conclusfes que os mesmos produzem
norteiam a constru¢do de protocolos de pesquisa e se busca divulga-los em eventos
cientificos e publicagdes.

Pesquisa e ensino. Ao mesmo tempo, resultados e conclusdes das reflexbes sobre a
problematica dos cursos ou da investigagdo em prol do ensino também constituem
nutricdo para o proprio ensino, uma vez que tendem a ser absorvidos como
referenciais enriquecedores da formacao académico-profissional (tedrica e pratica).
Pesquisa, ensino e extensdo. Ensino e pesquisa se articulam com a extensao, pois
as atividades praticas e o0s estagios supervisionados também se voltam para o
atendimento de diversificada populacdo do municipio. Assim, acdes de extensdo estao
implicitas nas atividades praticas e nos estagios profissionalizantes.

De fato, ensino e investigacdo em prol do ensino se articulam com a extensdo,
pois as atividades praticas profissionalizantes dos cursos voltam-se para atuacdes em
situacBes externas. Assim, o &mbito da extenséo universitaria da IES inclui uma ampla
gama de acbes que sao inerentes as atividades praticas da formacdo académico-
profissional dos alunos (estagios em hospitais, ambulatérios, clinicas, laboratorios,
unidades basicas de salude, empresas, escolas, escritdrios experimentais, juizados
especiais, unidades de alimentagdo e nutricdo - U.A.N -, industrias, instituicdes de
comunicacdo de massa).

Ainda, a extensao gera, muitas vezes, trabalhos de investigacao cientifica, pois
proporciona obter dados que permitem a comparacao e a correlacao de variaveis, bem
como a andlise critica de resultados.

Dai nos cursos de graduacao estar evidenciado que o ensino, a investigacdo
cientifica em prol do ensino e a extensdo sdo dimensfes articuladas da formacéo

académico-profissional.

No ambito dos Cursos de graduacgdo € implementada, t ambém, a politica
institucional de oferta de bolsas de estudo de dive rsas modalidades. H& Bolsas
para Estagiarios e Bolsas para Funcionarios. Ha o Programa de Bolsas de Estudo —
Unibolsa — da UNIARA (Bolsa Convénio, Bolsa Fidelidade, Bolsa Parentesco, Bolsa

Especial, Bolsa Auxilio). Ha as Bolsas do FIES; e as Bolsas do Prouni.
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2.2 — Politicas institucionais para cursos de gradu acdo (bacharelados,
licenciaturas e de tecnologia) e cursos sequenciais (quando for o caso), na
modalidade presencial, e suas formas de operacional izacao.

A atuacdo da IES no ambito dos cursos de graduacéo expressa o atendimento
as politicas institucionais do PDI e seu Aditamento para o periodo 2009-2013 quanto a
expansdo da oferta das oportunidades educacionais, sob o norte da missdo de
proporcionar formagdo académico-profissional nas diferentes areas do conhecimento,
oferecendo a sociedade cidaddos responsaveis e profissionais produtivos, e
articulando-se com ela e com os poderes publicos no atendimento as demandas e na
solucéo dos problemas da comunidade, da regido e do estado.

Assim, a UNIARA empenha-se em contemplar as demanda s dos
diferentes segmentos da sociedade civil, oferecendo cursos de formagédo de
recursos humanos para atuar em diferentes setores s  ociais e do mercado de
trabalho.

E essencial enfatizar que os Projetos Pedagogicos dos Cursos de Graduagio

- estdo contextualizados nos ambitos regional e nacional;

- estdo embasados na existéncia de profissionais das areas dos cursos nesses
ambitos;

- estdo comprometidos com as Diretrizes Curriculares Nacionais dos
respectivos cursos;

- contemplam estruturas curriculares modernas e adequadas ao cenario

educacional da regido, do estado e do pais.

Assim, cada curso de graduacéo reflete, simultaneamente,

- a area de conhecimento da qual participa e suas condi¢cdes epistemoldgicas
préprias no contexto dessa area,;

- as estipulag@es juridico-formais do sistema escolar brasileiro (LDB/1996, as
Diretrizes Curriculares Nacionais);

- as orientacdes decorrentes da missdo e dos objetivos da IES, sua trajetéria
histérica nela e 0 modo cotidiano de sua implementacao;

- as exigéncias e necessidades que decorrem da diversidade do capital cultural

da clientela escolar.
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Por sua vez, os curriculos dos cursos constituem o cerne de sua identidade:
conjunto das matérias e disciplinas formadoras dos alunos que se desdobram nos
contetidos dos programas de ensino, nas atividades didaticas, nas praticas e estagios
supervisionados, nos trabalhos de conclusdo de curso, nas atividades
complementares.

E essencial enfatizar que a formacdo académico-profissional contempla
oportunidades educativas de formacao geral béasica, de formacdo especifica e de
formacdo pratica aproveitando todas as possibilidades e todos os espacos de
aprendizado possiveis. De fato, a formacao académico-profissional dos cursos articula
os diversos momentos da formacdo, a teoria e a préatica, a formacdo bésica e a
formacédo especializada, a formacao académica e a formacgéo no contexto concreto da
realidade profissional. Desse modo, prima-se pela flexibilizacéo curricular.

Além disso, a instancia colegiada responsavel pelo curso € o férum privilegiado
de discusséo e promocao da autonomia académica na implantacéo e avaliacdo de seu
projeto pedagdgico. Articulado ao Colegiado do Curso, o Nucleo Docente Estruturante
€ proprio de cada Curso da IES. Sua natureza € pedagogica, uma vez que sua funcao
€ a formulacdo do Projeto Pedagdgico do Curso, seu desenvolvimento, avaliacdo e
reformulacdo, visando garantir que o Curso seja apto para atender as demandas
académicas e sociais. A Presidéncia do NDE cabe ao Coordenador do Curso que, por

sua vez, também preside o Colegiado do Curso.

O Projeto Pedagogico do Curso também estd sempre em construgéo tendo em
vista o contexto local e global da inser¢c&o do curso a que se refere.

Dentre as linhas de ac&o propostas para o aperfeicoamento das atividades
desenvolvidas destacam-se:

- a flexibilizacéo curricular;

- a implantacdo nos cursos de Saude e no de Psicologia de saberes e condutas
expressivos do atendimento as exigéncias do SUS para a formacéo de seus futuros
profissionais;

- a implementacdo efetiva de procedimentos continuos de auto-avaliacdo
internos dos cursos visando melhorar a avaliacdo formativa e a articulacdo da auto-

avaliacdo do curso com a auto-avaliagcao institucional;

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA



85

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

- a melhoria da compreensdo do significado dos cursos superiores de
tecnologia para a inclusdo social e escolar, e para o desenvolvimento econémico e

social da cidade e da regiéo.

As acdes académicas e administrativas conseqientes aos processos
avaliativos da politica para o ensino de graduacao incluem

- 0 maior entrosamento dos coordenadores e docentes de cada curso;

- a melhor visibilidade no site da IES dos cursos para a comunidade interna, a
externa, a regido, a sociedade;

- 0 empenho efetivo de padronizacdo basica dos Projetos Pedagdgicos dos

Cursos;

- a ampliacao da oferta de cursos superiores de tecnologia.
2.3 — Politicas institucionais para cursos de gradu acdo (bacharelados,
licenciaturas e de tecnologia) e cursos sequenciais (quando for o caso), na

modalidade a distancia, e suas formas de operaciona lizagdo (indicador exclusivo
para IES credenciada para modalidade a distancia).

N&o se aplica

2.4 — Politicas institucionais para cursos de p06s-g raduacao (lato sensu e stricto
sensu), na modalidade presencial, e suas formas de operacionalizacéo
(indicador imprescindivel para Universidades).

Os Cursos de P0s-Graduagdo Lato Sensu da UNIARA séo realizados em
parceria continua com os Departamentos da IES e com as Coordenadorias dos
Cursos de Graduacdo, e seu corpo docente € composto por professores da propria
Instituicdo e por professores convidados, especialistas nas areas em foco.

Assim, a Pés-Graduacao lato sensu alia o atendimento da demanda externa as
competéncias diversas dos Departamentos e Cursos, estabelecendo uma relacdo
coerente entre os Ensinos de Graduacao e Pos-Graduacéo Lato Sensu.

A Pés-Graduacdo Lato Sensu €, hoje, uma das maiores prioridades da
UNIARA tendo em vista a cidade e a regido, e oferta um rol diversificado de Cursos,

alguns em continuidade, outros em expansao.
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A oferta dos Cursos visa o interesse profissional dos egressos da IES e a
demanda local e regional com a preocupacgdo de lhes proporcionar meios relevantes
de ampliar seus conhecimentos por meio do pensar critico, de teorias sélidas e do
contato pratico e direto com sua profissao.

No caso da regido de Araraquara, centro do Estado de Sdo Paulo, os cursos de
poés-graduacao lato sensu, favorecendo a diferenciagao profissional, contribuem para a
desenvolvimento das préprias profissdes e, ao mesmo tempo, para o desenvolvimento
econdmico e social da regido, demonstrando o claro exercicio da responsabilidade
social pela UNIARA.

Ha uma Coordenadoria Geral de P6s-Graduacdo Lato Sensu para articular as
iniciativas dos diversos cursos, realizar a divulgacédo de sua oferta para a comunidade
externa e interna e acompanhar sua implementagdo. Ao mesmo tempo, cada curso
tem sua propria Coordenadoria; corpo docente qualificado e toda a infra-estrutura
prépria ao desenvolvimento das atividades.

Por sua vez, o Projeto Pedagogico de cada um dos Cursos € proposto e
implementado de acordo com as normas legais vigentes; a missdo e os objetivos da
UNIARA; o perfil de interesses e necessidades da clientela escolar; as énfases
definidas pelo corpo docente sob o norte das exigéncias epistemoldgicas proprias da
Area de Conhecimento em que se insere cada Curso.

Cada curso tem seus critérios de admissdo de alunos; desenvolve o0s
programas das disciplinas por meio de aulas presenciais; tem critérios de assiduidade
e rendimento escolar; e exige a elaboracdo de um Trabalho de Concluséo de Curso.
H& bolsas de estudos para seus alunos e se destinam a ex-alunos da IES, a
funcionarios e dependentes de Entidades Conveniadas ; a alunos que se

enquadram nas exigéncias do Unibolsa (Programa de B olsas da UNIARA).

A proposicdo de linhas de acdo para o aperfeicoamento das atividades
desenvolvidas na pés-graduacdo lato sensu presencial indicou a necessidade de o
Centro Universitario de Araraquara

- realizar o estudo mais diversificado das demandas profissionais da regido por
cursos de pos-graduacdo lato sensu nas Areas de Ciéncias Sociais Aplicadas,
Ciéncias Humanas, Ciéncias da Saude, Engenharias;

- implementar procedimentos continuos de auto-avaliagdo internos dos cursos;
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- fortalecer a Coordenadoria Geral de P6s-Graduacéo Lato Sensu para articular
as iniciativas dos diversos cursos;
- realizar de modo mais diversificado a divulgacdo de sua oferta para a

comunidade externa e interna e acompanhar sua implementacéo.

As acgles académicas e administrativas consequentes aos processos
avaliativos agasalharam

- a melhor divulgagdo das oportunidades de acesso aos Cursos de P@s-
Graduacdo Lato Sensu da IES;

- o fortalecimento da Coordenacédo Geral de Pds-Graduacado Lato Sensu;

- a melhor articulacdo entre as Coordenadorias dos diversos Cursos;

- 0 maior entrosamento entre os professores de cada curso.

Por sua vez, os Cursos de Pds-Graduacao stricto sensu (Mestrado) atendem
as politicas institucionais comprometidas com a formacdo de recursos humanos
produtores de conhecimento sobre as teméticas do Desenvolvimento Regional e Meio
Ambiente (Mestrado reconhecido pela CAPES), da Engenharia de Producdo (Gestédo
Estratégica e Operacional da Producédo) e das Ciéncias Odontoldgicas, com areas de

concentracdo em Implantodontia e Ortodontia (com inicio previsto para 2011)

2.5 — Politicas institucionais para cursos de pds-g raduacao lato sensu e stricto
sensu na modalidade a distancia, e suas formas de 0 peracionalizacao (indicador
exclusivo para IES credenciada para modalidade a di ~ stancia).

Em julho de 2006, a UNIARA encaminhou projeto ao MEC solicitando a
regulamentacdo da Instituicdo para oferecimento de cursos de pds-graduacdo a
distancia.

Em agosto de 2009, houve o credenciamento da UNIARA  pelo Conselho
Nacional de Educacdo para oferecimento de cursos de pdés-graduacdo lato
sensu na modalidade a distancia. E, em consequiéncia , houve o p lanejamento do
Curso de Pos-Graduacao Lato Sensu (Especializagdo)  em Direito Ambiental, com

coordenacéo do Prof. Dr. Edmundo Alves de Oliveira para oferecimento em 2010.
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O parecer da Comissédo Externa de Avaliacdo Instituc ional que visitou in
loco a UNIARA no periodo de 1 a 4 de abril de 2009 regis trou o seguinte a pagina
17:

“As politicas institucionais de ensino descritas no PDI estdo

implementadas e acompanhadas, garantindo os referen  ciais minimos de

gualidade para os cursos e programas.”

“As atividades de poés-graduacdo, na modalidade pres encial, estdo

implantadas e acompanhadas, séo acessiveis ao conhe cimento da

comunidade, resultam de diretrizes de acéo, apresen  tando os referenciais
de qualidade, haja vista as re-edi¢cdes de turmas la  to sensu e 0s conceitos
atribuidos pela CAPES aos dois programas stricto se nsu (mestrado em
desenvolvimento regional e meio ambiente e em engen haria de

producéo).”

Em 2010 teve inicio a primeira turma do Curso de Especializagdo em Direito
Ambiental , curso com carga horaria de 360 h/a e 41 alunos, vinculado ao

Departamento de Ciéncias Juridicas — CJU.

2.6 — Paliticas institucionais de pesquisa e de ini  ciacdo cientifica e suas formas
de operacionalizacéo.

O Centro Universitario de Araraquara sempre entendeu que o desiderato de
oferecer educacdo superior de qualidade n&o poderia prescindir do instrumento de
fertilizacdo e de atualizacdo dos conteudos dos programas de ensino representado
pela atividade de pesquisa. E dada a natureza do Centro Universitario como
modalidade de organizacdo de instituicdo de educacd 0 superior, 0 ensino e a
investigacao cientifica (pesquisa) assim se apresen  tam nele:

- 0 ensino de graduacdo por exceléncia e sua forte insercdo no contexto

social e econbmico regional;

- a natureza e as caracteristicas da investigacdo c¢ ientifica (pesquisa),

assim expressas simultaneamente:

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA



89

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

- a construcdo de conhecimentos vinculados ao propr i0 ensino e a
realidades préximas e demandas da vida concreta (co nstrugdo de
conhecimento com forte sentido de pertinéncia, vali dade, relevancia,

importancia);

- a reconstrucdo de saberes oficiais e vulgares, mu itas vezes com forte
pregnancia social (potencialidades, fertilidades, p ossibilidades de

inventividade).

Em decorréncia desse entendimento, a UNIARA procurou, ao longo do tempo,
investir recursos e definir iniciativas para induzir e incentivar o desenvolvimento da
investigacao cientifica em ambito institucional.

Para tanto, elegeu dois focos basicos:

I) A implantacdo de um Programa de Iniciacdo Cienti fica, voltado para a

complementacgdo e aperfeicoamento da formagédo de gra  duacgéo dos alunos.

II) O desenvolvimento de projetos de investigagdo ¢ ientifica docente.
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I.1. O Centro Universitario de Araraquara formalizou 0 seu compromisso com a
investigacao cientifica ao institucionalizar, em inicios de 1999, a Coordena¢d o0 de
Iniciacdo Cientifica.

A inauguracdo das atividades de Iniciacdo Cientifica do Centro Universitério de
Araraquara — UNIARA — completou 11 anos em fevereiro de 2010. Contemplando a
diversidade da cultura académica da Instituicdo, as atividades sdo proprias das Areas
de Conhecimento, dos Departamentos e dos Cursos de Graduacdo que,
comprometidos com as tarefas de ensino dos seus alunos, também se dedicam a
investigacao cientifica de natureza extra-curricular.

A institucionalizacdo da Iniciacdo Cientifica na UNIARA pautou-se pelo
compromisso de contribuir para o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo, da ciéncia e da tecnologia, para a criacéo e difusdo da cultura e,
portanto, para o entendimento do homem e do meio em que vive. Desse modo — e
tendo como agentes vitais os professores e os alunos dos cursos de graduacéo -, as
atividades de Iniciacdo Cientifica sdo propostas e desenvolvidas norteadas pelos
seguintes objetivos:

- Incentivar pesquisadores produtivos a envolverem os alunos de graduacdo no
processo académico, otimizando a capacidade de orientacdo a pesquisa da institui¢cao.

- Despertar vocacao cientifica e incentivar talentos potenciais entre os alunos
mediante suas participacées em projetos de pesquisa.

- Proporcionar ao aluno, orientado por pesquisador qualificado, a aprendizagem
de técnicas e métodos cientificos, e estimular o desenvolvimento do pensar
cientificamente e da criatividade decorrentes das condi¢cdes criadas pelo confronto
direto com os problemas de pesquisa.

- Aprimorar o processo de formacdo dos alunos visando sua qualificacdo

profissional para o setor produtivo.

I.2. Para garantir o bom andamento das atividades de Iniciacdo Cientifica, a
UNIARA instituiu a Coordenacao de Iniciacdo Cientifica em inicios de 1999 com as
atribuicoes de:

- Estimular os professores da Instituicdo para atuar nas atividades da Iniciacdo
Cientifica.

- Assessorar a elaboracao de projetos e programas de pesquisa.
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- Participar dos processos de sele¢cdo de alunos candidatos a Iniciacao
Cientifica.

- Acompanhar o desenvolvimento de projetos e programas aprovados.

- Apreciar, com parecer de mérito, propostas de projetos e programas de
Iniciagdo Cientifica, e relatorios semestrais e finais de atividades, encaminhando-os a
Reitoria.

- Organizar atividades académicas que proporcionem aos professores
orientadores a ampliacdo, o aprofundamento e o aperfeicoamento de sua formacédo
cientifica e, consequentemente, de sua capacidade de orientacdo a pesquisa.

Assim, a investigacdo cientifica levada a efeito no Centro Universitario de
Araraquara teve o seu inicio de institucionalizacdo com a criacdo da Coordenacéo de
Iniciacdo Cientifica no 1° semestre de 1999.

Compromisso central do Centro Universitario, a investigacdo de Iniciacdo
Cientifica ocupou plano central das iniciativas da IES desde entdo, e a producao
cientifica vem contribuindo para elucidar questdes e problemas que se apresentam
nas tematicas das areas de conhecimento a que se vinculam os cursos de graduacao.

A proposicao de projetos de pesquisa de Iniciacdo Cientifica se originou, em
geral, da problematizagdo de aspectos importantes tratados nas disciplinas teoricas e
praticas que integram os curriculos dos diversos cursos de graduacao.

Também se originou de tematicas relevantes que estavam sendo enfrentadas
pelos docentes em pesquisas de seus cursos de pos-graduacao.

Muitas vezes, sua origem também expressou o empenho da IES em apresentar

respostas e solu¢des a problemas identificados em acdes de extenséo universitéria.

Com inicio em 1999, o Programa de Iniciacao Cientifica vem favorecendo o
desenvolvimento de trabalhos de Iniciacdo Cientifica como sélidos investimentos na
formacdo académico-profissional dos alunos sob o norte do “aprender a aprender”,
despertando e ampliando sua consciéncia para a dimensdo da investigacdo
intencionalmente educativa.

Ha uma Coordenacéo de Iniciacao Cientifica que supervisiona as atividades. Ja
foram desenvolvidos 140 trabalhos de Iniciacdo Cientifica, sdo mais de 175 alunos,
hoje egressos, que se beneficiaram do Programa de Iniciacdo Cientifica da UNIARA e

sdo mais de 70 professores que atuaram como orientadores.
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Ha trabalhos de Iniciagcdo Cientifica em desenvolvimento na atualidade.

Ha outros em processo de apreciagao.

1.3. No presente Relatorio, a CPA toma a liberdade  de reqistrar a producao

cientifica de Iniciacdo Cientifica da UNIARA desde 2008, uma vez que a mesma

deixou de constar dos Relatérios anteriores de Auto -avaliacao Institucional:

2008: Trabalhos concluidos

“AVALIACAO DO PERFIL LIPIDICO DE RATOS APOS ADMINIS TRACAO DE
CAFEINA” : participacdo de 2 alunos do Curso de Biomedicina

“COMPLEXOS METALICOS DE PLATINA (ll) E PALADIO (I) COM AMINOACIDOS:
SINTESE, CARACTERIZACAO E APLICACOES FARMACOLOGICAS ”: participacdo de 1

aluno do Curso de Farmécia: Bolsa de Iniciacdo Cien tifica FAPESP

“PESQUISA DA DEFICIENCIA DE GLICOSE-6-FOSFATO-DESI DROGENASE NA
CIDADE DE ARARAQUARA - SP”. participacdo de 2 alunos do Curso de

Biomedicina

“PESQUISA DE SALMONELLA SP EM PORTADORES ASSINTOMATICOS:
participacdo de 2 alunos do Curso de Biomedicina

“PREVALENCIA DE INDIVIDUOS PORTADORES DE HEMOGLOBIN A S (TRACO
FALCIFORME) NA CIDADE DE ARARAQUARA - SP™ participacdo de 1 aluno do

Curso de Biomedicina

“SINTESE, CARACTERIZACAO E ESTUDO DAS ATIVIDADES AN TIMICROBIANAS,
ANTIINFLAMATORIAS E ANTINEOPLASICAS DE COMPLEXOS DE Ag(l), Au(l) E Au(lll)
COM a-AMINOACIDOS” — participacéo de 1 aluno do Curso de Farmécia: Bo Isa de
Iniciacdo Cientifica FAPESP.

2009: Trabalhos concluidos
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“COMPARACAO DE HEMOGRAMA DE INDIVIDUOS EM JEJUM E S EM JEJUM”:
participacéo de 1 aluno do Curso de Biomedicina

“CONTROLE DE QUALIDADE DO FATOR DE PROTECAO SOLAR D E
PREPARACOES OBTIDAS EM FARMACIAS COM MANIPULACAO DE ARARAQUARA-
SP”: "participacado de 3 alunos do Curso de Farmacia

“DESENVOLVIMENTO DE UM FITOCOSMETICO UTILIZANDO A ACAO
ANTIOXIDANTE E FOTOPROTETORA DE EXTRATOS OBTIDOS DE FRUTAS
VERMELHAS": participacao de 3 alunos do Curso de Farmacia

“DESENVOLVIMENTO E PREPARACAO COSMETICA CONTENDO OL EO
ESSENCIAL DE SYZYGIUM AROMATICUM E AVALIACAO DE SUAS ATIVIDADES
ANTIMICROBIANA E ANESTESICA LOCAL™: participacdo de 3 alunos do Curso de

Farmacia

“EFEITO DO ACETOACETATO E DE GLICOSE SOBRE A VIABIL IDADE DE
POLIMORFONUCLEARES NEUTROFILOS HUMANOS. ESTUDO DO E FEITO PROTETOR
DOS ANTIOXIDANTES VITAMINAS C e E™ participacdo de 2 alunos do Curso de

Biomedicina

“ESTUDO DA ATIVIDADE ANTIMICROBIANA DE COMPOSTOS DE PRATA
IMPREGNADOS EM MATRIZ DE CELULOSE BACTERIANA" — participagdo de 1 aluno

do Curso de Biomedicina

“LEVANTAMENTO DOS MICROINVERTEBRADOS AQUATICOS DO C ORREGO
LAGOA SERENA, INSTITUTO DE BIOTECNOLOGIA DA UNIARA: AVALIACAO DO
POSSIVEL IMPACTO AMBIENTAL DO REPRESAMENTO” - participacdo de 1 aluno do

Curso de Ciéncias Bioldgicas

“PADRONIZAGCAO DA CURVA DE FRAGILIDADE OSMOTICA PARA POSTERIOR
CARACTERIZACAO E APLICACAO NO DIAGNOSTICO DA ANEMIA " participacdo de 1

aluno do Curso de Biomedicina
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“PADRONIZACAO DE UM PROTOCOLO DE INDUCAO DE LESAO
OSTEOCONDRAL EM COELHOS™ participacdo de 2 alunos do Curso de

Fisioterapia
“PADRONIZACAO METODOLOGICA E CARACTERIZACAO DA FORC A

ISOMETRICA VOLUNTARIA MAXIMA DOS MEMBROS INFERIORES EM CADEIA
CINETICA FECHADA": participacdo de 2 alunos do Curso de Fisioterapia

2010: Trabalhos concluidos

“A IMPORTANCIA DA HUMANIZACAO NA EQUIPE MULTIDISCIP LINAR
ONCOLOGICA DE CUIDADOS PALIATIVOS”: participacédo de 2 alunos do Curso de

Psicologia

“A  INFLUENCIA DO CONHECIMENTO DE GESTANTES, LACTANT ES E
PROFISSIONAIS DE SAUDE NA PRATICA DO ALEITAMENTO MA TERNO” — participagéo

de 2 alunos do Curso de Nutricao

“ANALISE DA EFICACIA DA TERAPIA MANUAL ASSOCIADA A CINESIOTERAPIA
EM PACIENTES PORTADORES DE QUEIMADURAS”: participacdo de 2 alunos do

Curso de Fisioterapia

“DIMENSIONAMENTO E ESCOLHA DE UM MOTOR DE CORRENTE CONTINUA
PARA ROBO DE COMPETICAO” — participacédo de 1 aluno do Curso de Engenharia

Mecatronica

“ESTUDO DA ATIVIDADE ANTINFLAMATORIA DE UM NOVO CO MPLEXO DE
OURO(l) COM MERCAPTOTIAZOLINA EM RATUS NORVEGIUS SUBMETIDOS A
INFLAMAGCAO AGUDA - EDEMA DE PATA" participacdo de 2 alunos do Curso de

Fisioterapia
“ESTUDO DA ATIVIDADE ANTINFLAMATORIA DE UM NOVO CO MPLEXO DE

PALADIO COM DESOXIALIINA EM MODELOS EXPERIMENTAIS D E EDEMA DE PATA”
participacdo de 2 alunos do Curso de Fisioterapia
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“ESTUDO DA ATIVIDADE ANTIINFLAMATORIA DE UM NOVO CO MPLEXO DE
PRATA COM N-ACETILCISTEINA EM RATOS”: participacdo de 2 alunos do Curso de

Fisioterapia

“IMPLEMENTACAO DE ALGORITMO PARALELO PARA SIMULACAO DE
CONDUCAO DE CALOR EM OBJETO BIDIMENSIONAL UTILIZAND O O METODO DE
DIFERENCAS FINITAS”: participacdo de 1 aluno do Curso de Engenharia de
Computacéo

“ROBO AUTONOMO SEGUIDOR DE LINHAS - COYOTE™ participagdo de 05

alunos do Curso de Engenharia Mecatrbnica

Projetos aprovados em finais de 2010:

“BUSCANDO PRATICAS PEDAGOGICAS MOTIVADORAS PARA O E NSINO DA
LEITURA E DA ESCRITA”: participacdo de 4 alunos do Curso de Pedagogia

“LEITURA NA ESCOLA: TRAJETORIA HISTORICA E DESAFIOS ATUAIS" -

participacdo de 1 aluno do Curso de Pedagogia.
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II. No ano de 2003, a criacdo do Centro Integrado de Estudos e Pesquisa s
da UNIARA significou o marco da institucionalizacdo da investigacao cientifica pelo
corpo docente dos cursos de graduagdo. Além da investigacdo de Iniciagdo Cientifica
sabia-se que alguma atividade de investigagdo cientifica vinha sendo desenvolvida,
por iniciativa dos docentes, em quase todos os cursos de graduacdo, motivada por
seus proprios mestrados ou doutorados, interesses pessoais, ou mesmo pela
orientacdo de trabalhos de monografia de graduac&o ou trabalhos de concluséo de
curso.

Assim, a criacdo e o funcionamento do Centro Integrado de Estudos e
Pesquisas representou o estabelecimento das condi¢des institucionais basicas para a
investigacao cientifica docente.

Com a formacdo de uma Comissdo de Pesquisa em 2003, iniciou-se um
mapeamento das atividades de investigacdo cientifica dos docentes procurando
identificar as potencialidades ja instaladas e as potencialidades em processo de
instalacéo.

O resultado desse trabalho mostrou grande criatividade de alguns docentes e
forte componente interdisciplinar entre algumas areas e cursos. Dessa forma, foi
ficando clara a importancia do incentivo ao desenvolvimento de investigacdo cientifica

envolvendo mais de um docente ou area.

II.1. Desse modo, o Centro Integrado de Estudos e Pesquisas  foi criado em
inicio de 2003 com as seguintes competéncias:

- Realizar pesquisas nas diversas areas do conhecimento humano;

- Capacitar profissionais em nivel de graduacéo e de pds-graduagdo para a
realizacdo de pesquisa pura ou aplicada;

- Orientar, no ambito de sua competéncia, trabalhos, teses, cursos e
CoNcursos;

- Publicar trabalhos de pesquisa, mediante parecer do CONSEPE e
autorizacdo da Reitoria, dentro das disponibilidades;

- Promover o intercAmbio de estagiarios entre a UNIARA e outras instituicdes
nacionais e estrangeiras;

- Promover o intercambio cientifico e cultural com outras entidades nacionais e

estrangeiras.
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A UNIARA utiliza o Programa de Bolsas de Estudos e de Pesquisa da
FUNADESP - Fundacdo Nacional de Desenvolvimento do Ensino Superior Particular -

por meio do Centro Integrado de Estudos e Pesquisas para os professores.

Também ha uma cota de bolsas PIBIC/CNPg que a UNIARA recebe
anualmente e que é gerenciada pelo Centro de Estudos de Pesquisas da UNIARA.

De 2006 a 2009 a cota foi de 5 bolsas PIBIC. A partir de 2010 a cota foi
ampliada para 7 bolsas PIBIC.

I1.2. Ainda, cabe destaque para o fato de que o Centro Integrado de Estudos e
Pesquisas realizou a identificacdo, na Instituicdo, de diversas linhas de pesquisa que

puderam ser abrigadas em grupos tematicos:

Grupo Tematico |. Atengdo a Saude: Prevencdo, Promo  ¢&o e Qualidade de Vida.
Linhas de Pesquisa:
1) Saude da Mulher
2) Saude Ocupacional e Qualidade de Vida
3) Motricidade Humana
4) Patologia Humana: Aspectos Clinicos
5) Avaliacdo Nutricional e Qualidade Alimentar
6) Etno Farmacologia: Plantas Medicinais e Drogas Vegetais
7) A Crianga com Comprometimento de Crescimento e Desenvolvimento: Um

Enfoque Multidisciplinar

Grupo Tematico Il. Fisiopatologia e Diagnostico de Doencas

Linhas de Pesquisa:

1) Imunobiologia de Microrganismos

2) Epidemiologia das Doencas Infecciosas

3) Metodologia Experimental Aplicada as Analises Clinicas

4) Analise Clinico-Laboratorial e Terapéutica nas Enfermidades
Grupo Tematico lll. Sistema Nervoso Central e Contr  ole Fisioldgico de Orgéos e
Sistemas

Linha de Pesquisa:
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1) Sistema Nervoso Central e Controle Fisiologico de Orgéos e Sistemas

Grupo Temadtico IV. Cidadania: Direitos Humanos, Plu  ralidade Cultural e Inclusao
Linhas de Pesquisa:
1) Direitos Humanos e Justica Social
2) Educacao, Desenvolvimento Humano e Inclusdo Social
3) Historia Local, Patrimdnio e Planejamento Urbano

4) Comunicagdao, Pluralidade Cultural e Identidades

Grupo Tematico V. Administragdo da Producdo e Gestd o de Produtividade para o
Desenvolvimento Regional

Linhas de Pesquisa:

1) Estratégias de Produc¢édo e Produtividade nas Empresas

2) Evolucdo do Processo de Modernizacdo da Agricultura: Organizacao,

Planejamento e Gestédo de Atividades Agricolas, Nao Agricolas e Agroindustriais

Grupo Tematico VI: Quimica Medicinal e Medicina Reg  enerativa - Quimmera

Linhas de pesquisa:

1) Quimica Medicinal

2) Medicina Regenerativa

Em fevereiro de 2009, o Centro Universitario de Araraquara — Uniara, por meio
do Departamento de Ciéncias Bioldgicas e da Saude — CBS, langou, na tarde do dia
27, o Grupo de Pesquisas em Quimica Medicinal e Medicina Regenerativa —
Quimmera.

Coordenado pelos professores Drs. André Capaldo Amaral (Fisioterapia),
Wilton Rogério Lustri (Microbiologia) e Pedro Paulo Corbi (Quimica), o Quimmera
surgiu da iniciativa de varios pesquisadores da instituicdo. E cadastrado como Grupo
de Pesquisa ho CNPqg e mantido com recursos da FAPESP e da prépria UNIARA.

O Grupo teve inicio com diversos projetos que envolveram e envolvem alunos
da UNIARA e de outras instituicbes de educacdo superior publicas, como USP,
UNESP e UNICAMP.

Composto inicialmente pelos professores doutores acima citados, atualmente

congrega, também, 12 alunos dos cursos de Biomedicina, Farmacia, Fisioterapia e
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Medicina da UNIARA e oito pesquisadores externos, representando parcerias
institucionais com a UNESP de Araraquara, UFSCar e UNICAMP, onde hoje esta

atuando o Professor Doutor Pedro Paulo Corbi.

Além disso, a CPA identificou que, com o inicio do desenvolvimento das

atividades de investigacdo cientifica pelos alunos e docentes dos cursos de
graduacdo em Engenharia Mecatronica e Engenharia de Computacdo - e
gradativamente, também, em Engenharia Elétrica — despontaram, desde 2008,

duas outras linhas de pesquisa, articuladas a um Gr  upo de Estudos e Pesquisas
em Robdética composto de alunos e um docente:
- Robdtica e Automacao

- InovacBes em Engenharia de Computacéo

Por sua vez, desde a proposicdo e o inicio do Curso de Engenharia
Bioenergética a CPA identificou o delineamento da linha de pesquisa:

- Tecnologias e Biotecnologias em Recursos Bioenergéticos

O desenvolvimento das atividades do Curso de Terapia Ocupacional,
especialmente apdés seu reconhecimento pelo MEC, incentivou estudos e
investigacdes cientificas de alunos e professores. Nesse quadro, a CPA identificou a
emergéncia da linha de pesquisa:

- Metodologias em Terapia Ocupacional

Ainda, retomando tematicas abordadas nos primeiros anos da Iniciacédo
Cientifica da UNIARA (1999-2004) no desenvolvimento de trabalhos por alunos do
Curso de Ciéncias Biologicas sob a orientacdo de docente integrante da equipe de
pesquisadores do entdo Projeto BIOTA, da FAPESP, a CPA identificou que
novamente se trouxe atona a linha de pesquisa:

- Andlises Bioldgica, Fisica e Quimica da Agua de Rios e Corregos.
Por sua vez, a implantacdo do Curso de Bacharelado em Design Digital trouxe
tanto o desafio de ensinar futuros profissionais a serem designers capazes de

integracdo e interdisciplinaridade, como de propor, orientar e realizar investigacbes
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cientificas norteadas pelas exigéncias da integracdo e interdisciplinaridade. Dai a CPA
ter identificado o delineamento da  linha de pesquisa:

- O Design na Cultura Digital

11.3. No presente Relatério, a CPA toma a liberdade de reqistrar a

producao cientifica de Iniciacado Cientifica/PIBIC ¢ oncluida no dmbito do Centro

Integrado de Estudos e Pesquisas da UNIARA desde 20 08, uma vez que a

mesma_deixou de constar dos Relatorios anteriores d e Auto-avaliacdo

Institucional:

2008: Trabalhos concluidos

“ALFABETIZAR PARA INCLUIR.” (Curso de Pedagogia)

“ATIVIDADE ANTIMICROBIANA DE PRATA E PROPOLIS EM CE LULOSE
BACTERIANA.” (Curso de Biomedicina)

“EDUCOMUNICACAO E RADIO: MAPEAMENTO DAS PRATICAS VO LTADAS A
EDUCACAO AMBIENTAL.” (Curso de Pedagogia)

“MONITORAMENTO MICROBIOLOGICO DE SECRECAO ENDOTRAQU EAL EM
PACIENTES SUBMETIDOS A VENTILACAO MECANICA EM UTIL” (Curso de

Biomedicina)

2009: Trabalhos concluidos

“AVALIACAO DA ATIVIDADE DE MEMBRANAS DE CELULOSE BA CTERIANA
IMPREGNADAS POR NANOPARTICULAS DE PRATA E ASSOCIADA' S A
ANTIMICROBIANOS, NO TRATAMENTO DE FERIDAS DE QUEIMA DURAS INFECTADAS
POR PATOGENOS BACTERIANOS.” (Curso de Medicina)
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“AVALIACAO DA QUALIDADE DE VIDA E DO NIVEL DE DEPRE SSAO EM
PACIENTES ONCOLOGICOS DURANTE O TRATAMENTO QUIMIOTE RAPICO.” (Curso de

Enfermagem)

“CORRELACAO ENTRE RUIDO AMBIENTAL EM SALA DE AULA E ALTERACAO
DE VOZ DO PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL.” (Curso de Fonoaudiologia)

“GESTAO AVANCADA DA PRODUCAQ”. (Curso de Engenharia de Produgéo)

“JUVENTUDE, VIOLENCIA E CIDADANIA — TECENDO A REDE DE PROTECAO
SOCIAL DA JUVENTUDE EM ARARAQUARA.” (Curso de Terapia Ocupacional)

2010: Trabalhos concluidos

“ANALISE DO PERFIL METABOLICO DO COLESTEROL SOB INF LUENCIA DE
ALIMENTOS NAS DIFERENTES LINHAGENS DE RATOS. “(Curso de Nutricao)

“APLICACAO DO OLEO DE MAMONA NA ACAO ANTIESPUMANTE ENVOLVIDA
NO PROCESSO DE FERMENTACAO ALCOOLICA" . (Curso de Engenharia

Bioenergética)

“ESTUDO COMPARATIVO DE DOIS SUPORTES BIOATIVOS PARA O REPARO DE
LESAO OSTEOCONDRAL EM COELHOS". (Curso de Fisioterapia)

“INVENTARIO E ANALISE DOS PROJETOS E ACOES RECOMEND ADOS PELO
COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA TIETE-JACARE DE 1995 A 2008." (Curso de

Ciéncias Bioldgicas)

“O RACIOCINIO CLINICO PROCEDIMENTAL EM TERAPIA OCUP ACIONAL.”

(Curso de Terapia Ocupacional)
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“SOLUCAO NUMERICA DE EQUACOES DIFERENCIAIS ORDINARI AS E
APLICACOES.” (Curso de Engenharia Mecatronica)

“USO DE NOVAS FUNCIONALIDADES DIGITAIS PARA GERENCI AMENTO DE
PROJETOS.” (Curso de Design Digital)

2010: Trabalhos iniciados no 2°semestre

“A IMPORTANCIA DA PREVENCAO E INTERCEPTACAO DAS MAL OCLUSOES EM
IDADE PRECOCE: UMA ABORDAGEM ENVOLVENDO PAIS, CRIAN CAS E EDUCADORES
— PARTE I.” (Curso de Odontologia)

“A IMPORTANCIA DA PREVENCAO E INTERCEPTACAO DAS MAL OCLUSOES EM
IDADE PRECOCE: UMA ABORDAGEM ENVOLVENDO PAIS, CRIAN CAS E EDUCADORES
— PARTE II.” (Curso de Odontologia)

“CORRELACAO ENTRE PARTICULAS TOTAIS EM SUSPENSAO E PARTICULAS
FINAS EM UMA CIDADE DA REGIAO CANAVIEIRA DURANTE A QUEIMA DE CANA DE
ACUCAR.” (Curso de Medicina)

“DESENVOLVIMENTO E CARACTERIZACAO DE CRISTAIS LIQUID OS PARA
ADMINISTRACAO DE CLOREXIDINA PARA SEREM UTILIZADOS EM DOENCAS
PERIODONTAIS.” (Curso de Farmécia)

“PESQUISA PARA O APRIMORAMENTO DO DESEMPENHO DA CAD EIA DE
COLETA-RECICLAGEM DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES — PROJETO PILOTO DO
MUNICIPIO DE ARARAQUARA.” (Curso de Administracéo)

“PREVALENCIA DE HIPERHIDROSE EM UMA AMOSTRA POPULAC IONAL DE
ARARAQUARA-SP.” (Curso de Medicina)

“RECONHECIMENTO DE PADROES GEOMETRICOS PARA CATALOG ACAO DE
PECAS INDUSTRIAIS.” (Curso de Engenharia Mecatrdnica)
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No periodo de 26 a 29 de outubro de 2010, a UNIARA realizou seu V

Congresso de Iniciacao Cientifica.

1.4. No presente Relatorio, a CPA toma a liberdade de reqistrar a

producao cientifica docente concluida no ambito do Centro_Integrado de

Estudos e Pesquisas da UNIARA desde 2008, uma vez g ue a mesma deixou de

constar dos Relatorios anteriores de Auto-avaliacao Institucional:

PESQUISAS DOCENTES CONCLUIDAS/FUNADESP (AMBITO DO C ENTRO
INTEGRADO DE ESTUDQOS E PESQUISAS)

2008: Trabalhos concluidos

“ADEQUACAO TEMPORAL DAS CONCENTRACOES ECONOMICAS PE LO CADE.”
(Curso de Direito)

“CARACTERIZACAO FiSICA DO AMBIENTE ESCOLAR INFANTIL NA CIDADE DE
ARARAQUARA — SP” (Curso de Arquitetura e Urbanismo)

“EFEITO DA APLICACAO DE L-NAME E I-ANGININA NA AREA SEPTAL LATERAL
SOBRE A INGESTAO DE AGUA, CLORETO DE SODIO HIPERTON ICO E PRESSAO
ARTERIAL INDUZIDAS PELA ADMINISTRAGCAO DE ANGIOTENSI NA I, CARBACOL,
VASOPRESSINA E ADRENALINA.” (Curso de Medicina)

“O ESTUDO DA INCIDENCIA DE BACTERIAS DO GENERO STAPHYLOCOCCUS E
ENTEROBACTERIAS A PARTIR DE EQUIPO CONECTADO A ABOC ATH DE USO
PROLONGADO EM PACIENTES HOSPITALIZADOS.” (Curso de Biomedicina)

‘O MAPA DOS ATOS INFRACIONAIS COMETIDOS POR CRIANCA S E
ADOLESCENTES EM ARARAQUARA-SP” (Curso de Direito)

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA



104

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

“PRINCIPAIS PROPRIEDADES FiSICO-MECANICAS DE CINCO ESPECIES DE
MADEIRA E INDICACOES PARA SEU USO E APLICACOES NA C ONSTRUCAO CIVIL.”
(Curso de Arquitetura e Urbanismo)

2009: Trabalhos concluidos

“A OBRA DE ARTE NA PROPAGANDA: INTERFACES POSSIVEIS .” (Curso de
Publicidade e Propaganda)

“A MULHER DIANTE DO DIREITO PENAL.” (Curso de Direito)

“AS REPRESENTACOES SOCIAIS DA ADMINISTRACAO: UM EST UDO SOBRE A
CIENCIA E A PRATICA PROFISSIONAL DO ADMINISTRADOR” (Curso de

Administracao)

“DESENVOLVIMENTO DA LINGUAGEM ESCRITA. FOCO NA CAP ACIDADE DE
ELABORACAO DE NARRATIVA. "(Curso de Pedagogia)

“GERENCIAMENTO INTEGRADO DE ATIVOS PRODUTIVOS.” (Curso de

Engenharia de Producéo)

“PROPAGANDAS INTERATIVAS EM MIDIA IMPRESSA.” (Curso de Publicidade

e Propaganda)

“STRESS OCUPACIONAL E QUALIDADE DE VIDA DE PROFESSO RES E
AUXILIARES DE ENSINO DA EDUCACAO INFANTIL.” (Curso de Psicologia)

“UMA ANALISE DAS HABILIDADES E COMPETENCIAS DO ENG ENHEIRO DE
PRODUGCAO NAS EMPRESAS DA REGIAO DE ARARAQUARA AO PE RFIL
PROFISSIONAL SEGUNDO AS DIRETRIZES DA ABETRO: UMA P ROPOSTA DE PROJETO

PEDAGOGICO. (Curso de Engenharia de Producéo)
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“UM ESTUDO DE REVISAO SOBRE PROPOSTAS DE INTERVENCA O EM SAUDE
MENTAL JUNTO A JOVENS UNIVERSITARIOS.” (Centro de Orientacdo

Profissional/Centro de Psicologia Aplicada)

2010:

“A° CULTURA DA MIDIA: INDUSTRIA CULTURAL E PRODUCAO DE
ENTRETENIMENTO NO BRASIL.” (Curso de Publicidade e Propaganda)

“ATIVIDADE ANTIMICROBIANA DA PRATA E DA PROPOLIS IM OBILIZADAS EM
CELULOSE BACTERIANA.” (Curso de Biomedicina)

“ESTRUTURACAO DE BANCO DE DADOS E TESTAGEM DE UM PR OGRAMA DE
ORIENTACAO PROFISSIONAL JUNTO A ALUNOS DE ENSINO ME DIO E DA EDUCACAO
SUPERIOR PARTICULAR DA REGIAO DE ARARAQUARA — SP”. (Centro de Orientagdo

Profissional/Centro de Psicologia Aplicada)

“PROPOSTA DE INTEGRACAO E MODERNIZACAO DAS DISCIPLI NAS DA AREA
DE ESTRUTURAS EM CURSOS DE ARQUITETURA E URBANISMO.”(Curso de

Arquitetura e Urbanismo)

“UTILIZACAO DA MEMBRANA DE COLAGENO TIPOS I/l NO TRATAMENTO DAS
LESOES OSTEOCONDRAIS DO JOELHO: ESTUDO EXPERIMENTAL EM COELHOS
SUBMETIDOS A MICROFATURA DO CONDILO FEMURAL MEDIAL DOS JOELHOS.”
(Curso de Medicina)

Sempre é pertinente enfatizar o parecer da Comissao Externa de Avaliacdo
Institucional que visitou inloco a UNIARA no periodo de 1 a 4 de abril de 2009, e
que registrou o seguinte as paginas 17 e 18:

“As atividades de pesquisa e iniciacdo cientifica r esultam de diretrizes de

acdo adequadamente implantadas e acompanhadas por s  etores

especificos. Porém, o numero de participantes em pr  ojetos cadastrados,
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entre professores e alunos, ainda ndo é significati  vo, embora tais
pesquisas ja produzam resultados quanto a publicaca 0 cientifica em
algumas areas, sobretudo naquelas ligadas aos progr amas stricto

sensu.”

Linhas de acéo propostas para o aperfeicoamento das atividades:
-incentivar os professores a motivarem os alunos de graduagdo para se
iniciarem nas lides da investigacao cientifica desde o 1° ano de seus cursos,

particularmente na Area de Engenharias;

- intensificar mecanismos de obtencdo de verbas para o trabalho de orientacéo

dos professores e de participacdo discente em congressos e eventos;
- melhorar a divulgacao da oferta de projetos de pesquisa aos alunos;
- planejar e melhorar a publicacdo dos trabalhos de iniciacao cientifica.

Acdes académicas e administrativas consequientes aos processos avaliativos:
-refor¢car a mantenga do Programa de Iniciagdo Cientifica com o atendimento,

também, das linhas de acao propostas;

- também j& vem existindo maior interacdo dos Coordenadores de Cursos de
Graduagédo e Coordenadores de TCC desses Cursos com a Coordenacao de Iniciacdo

Cientifica da IES para dar efetividade as linhas de acdo propostas.

2.7 — Paliticas institucionais de extensdo e formas de sua operacionalizacao,
com énfase a formacao inicial e continuada e arele  vancia social.

A auto-avaliacdo da politica para a extensdo universitaria da UNIARA explicitou
as modalidades de acdes de extensdo que sao levadas a efeito pela IES. De fato, sdo
exercitadas 5 das modalidades previstas no Plano Nacional de Extensao Universitaria:
Projetos de Extensdo; Eventos de Extensdo; Prestacdo de Servicos; Producéo e

Publicacéo; Cursos de Extenséo.
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Além disso, h& acdes de extensdo em carater permanente, sistematico e ha as
que se desenvolvem em prazos previamente estabelecidos. Nas Areas tematicas da
Saude, Educacao, Direitos Humanos, Meio Ambiente, Educacdo e Comunicacdo a
grande maioria das acdes é em carater permanente, sistematico.

Além disso, é preciso considerar a extensdo no trinbmio ensino-investigacao
cientifica-extensdo. A UNIARA esta comprometida com a promo¢do de ensino de
graduacgdo de qualidade, articulado com os avangos da ciéncia, com o estimulo ao
estudo e intervencdo nas questdes regionais, bem como com novas metodologias de
apropriacdo e producédo do conhecimento. Desse modo, os critérios de qualificacdo do
trinbmio ensino-pesquisa-extensdo pertencem ao norte das decisdes e acbes da
politica de extensao universitaria.

Tomando a extensdo tal como assumida no PDI (misséo , objetivos e
metas) e mantida no Aditamento referente ao periodo 2009-2013, verifica-se que
na Misséo da IES est4 estipulado:

“Proporcionar formacdo académico-profissional nas d iferentes areas do

conhecimento, oferecendo a sociedade cidaddos respo nsaveis e

profissionais produtivos, e articulando-se com ela e com o0s poderes

publicos no atendimento as demandas e na solugdo do s problemas da

comunidade, da regido e do estado.”

Nos Obijetivos ficaram estipulados os seguintes:

- definir e implementar programas e projetos de ext  ensdo universitaria
gue possam contribuir para a promocao da qualidade do ensino e para a
alimentacdo e orientagdo das atividades de pesquisa ; promover um forte
intercambio de servigos e de informagfes com a soci edade e os poderes
publicos, estabelecendo relagbes de reciprocidade m ediante a oferta de
conhecimentos e técnicas sistematizados e a recep¢cd o0 de dados e
informacfes que realimentem as atividades educacion ais; fomentar a

divulgacéo do conhecimento e da cultura.

Nas Metas ficou estipulada a implementacdo de areas prioritarias no

desenvolvimento de a¢gfes de extensao.
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Em 2010 foram levadas a efeito as sequintes acoes d e extensao, expostas

sob as Areas Tematicas e Linhas Programaticas do Pl ano Nacional de Extensao

Universitaria:

PROJETOS DE EXTENSAO

I. Meio Ambiente

- Linha programética: Educacdo Ambiental

- Oficina de Reciclagem de Papel.

S&0 objetivos desse Projeto de Extensdo do Curso de Ciéncias Bioldgicas
reciclar papel gerado na prépria Instituicdo, produzir com esse papel reciclado novos
materiais e desenvolver um trabalho de Educag¢do Ambiental.

Acles implementadas:

a) visitas bimestrais dos estudantes de escolas do Ensino Fundamental e
Médio de Araraquara e Municipios vizinhos a Oficina da UNIARA para a aprendizagem
das técnicas de reciclagem;

b) treinamentos dos estudantes das escolas para a implantacdo de Oficinas de
Reciclagem de Papel em vérias instituicdes e entidades;

c) treinamentos para reciclagem de papel dos individuos que integram a
Cooperativa dos Catadores de Lixo de Araraquara,

d) realizacdo de atividades no CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia

Social) CRAS “Amador Gallucci”, localizado no Jardim das Horténsias.

- Recicla UNIARA

a) Ha muito, o projeto é voltado para a conscientizacdo dos alunos e
funcionarios da UNIARA no tocante a importancia de se economizar material,
especialmente papel. E um projeto de carater educativo, pois mostra que é possivel
reduzir a quantidade de material utilizado, reaproveita-lo sempre que possivel para sé
entdo passar para a fase da reciclagem. Um levantamento preliminar, hA um bom
tempo foi feito na UNIARA, mostrou que a IES produz, mensalmente, lixo composto

por 300 a 400 kg de papel, mais de 30 mil copos plasticos e cerca de 300 kg de lixo
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misto, formado por restos da cantina e sem possibilidade de reciclagem. Latas de
aluminio j& séo coletadas por funcionarios da faxina.

Assim, o primeiro material recolhido e reciclado foi o papel que,
adequadamente processado, tornou-se canecas que vieram substituir copos plasticos
descartaveis por canecas.

b) Além disso, o Centro Universitario de Araraquara - Uniara e a Cooperativa
Acécia de Araraquara tém um convénio firmado para ampliar a coleta seletiva ja
realizada em residéncias do municipio de Araraquara e na propria instituicdo de ensino
para prédios, condominios, empresas, escolas e industrias.

De fato, ha uma parceria em coleta seletiva de materiais reciclaveis que visa
tanto contribuir para a melhoria do meio ambiente como propiciar estagio
supervisionado aos alunos do curso de Ciéncias Bioldgicas da UNIARA. Os alunos do
curso, com a ajuda das faxineiras, separam e fazem a triagem do lixo gerado
diariamente pela instituicao, que é coletado pela Acéacia.

Acdes implementadas:

a) coleta diaria de material reciclavel pelos funcionéarios da limpeza da UNIARA,;

b) envio de parte dele para a Oficina de Reciclagem da UNIARA, onde é
transformado em blocos de anotagfes para os funcionérios;

¢) envio do restante do material coletado para o Ecoponto para ser reciclado;

d) triagem do lixo gerado diariamente pela instituicdo, que € coletado pela

Acécia.

- De Oleo de Cozinha a Biodiesel

O curso de Biologia do Centro Universitario de Araraquara — Uniara, a
Cooperativa Acécia e o Departamento Autdnomo de Agua e Esgoto firmaram parceria
para dar um destino ecologicamente correto ao 6leo de cozinha usado. Ao longo do
ano de 2010 atuaram proficuamente para transformar 6leo de cozinha em biodiesel.

O trabalho do Departamento Autdbnomo de Agua e Esgoto (DAAE) tem sido o
de distribuir panfletos explicativos a populac¢édo sobre os danos que o descarte do 6leo
de cozinha usado pelos ralos das pias ou em bueiros causam ao meio ambiente:

- poluicdo da agua dos rios, dificultando sua oxigenacdo e matando peixes e

plantas;
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- incrustacdo do 6leo na tubulacdo dos sistemas de tratamento do DAEE
causando entupimentos e retorno de esgotos na via publica e nas residéncias;

- comprometimento do tratamento biologico e reducéo da eficiéncia do trabalho
que é realizado na Estagéo de Tratamento de Esgoto (ETE) do Municipio
Acles implementadas:

O trabalho da UNIARA tem sido o de

a) levantamento dos grandes geradores do residuo — como lanchonetes,

restaurantes e outros estabelecimentos alimenticios;

b) convite para que os mesmos participem da reciclagem do 6leo de cozinha
usado;

¢) cadastramento pelos alunos do Curso de Ciéncias Bioldgicas da UNIARA
dos estabelecimentos por meio da aplicacdo de um questionario;

d) verificacdo dos resultados de uma primeira amostragem de 41
estabelecimentos visitados: 41% (17 deles) doam o 6leo para pessoas que fabricam
sabdo caseiro; 24% (10 deles) vendem o 6leo usado para empresas coletoras; e 35%
(14 deles) acabam doando para a cooperativa Acacia,;

e) acompanhamento da coleta realizada pela Cooperativa Acacia (25
estabelecimentos receberam bombonas plasticas com capacidade de 60 litros de 6leo
de cozinha que é recolhido pela Cooperativa Acécia);

f) acompanhamento da producdo do biodiesel pela UNIARA (todo o 6leo
coletado € encaminhado para o projeto piloto da usina de biodiesel da UNIARA);

g) acompanhamento da distribuicdo do biodiesel (para cada 4 litros de 6leo de
cozinha fornecido a UNIARA devolve em troca a Acécia um litro de biodiesel, que é
utilizado nos caminhdes da Cooperativa. Em inicios de 2010 coletavam-se 500 litros
de 6leo de cozinha por més; no final do ano eram 3.000 litros);

h) proposicdo de trabalhos de investigacdo cientifica (TCCs e Iniciagdo
Cientifica) no ambito do Curso de Ciéncias Bioldgicas sobre questdes relevantes

detectadas nas acdes do projeto.

- Centro de Estudos Ambientais — CEAM

O Centro de Estudos Ambientais (CEAM) € um 6rgdo suplementar da Uniara e

tem como principais objetivos desenvolver trabalhos técnico-cientificos, didaticos e de
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auxilio a politica ambiental regional, além de promover a integracdo entre professores
e alunos da graduacao e pds-graduacgao e ex-alunos da institui¢ao.

Acdes implementadas:

a) promocao de eventos cientificos;

b) coleta seletiva de lixo no Municipio de Araraquara;

c) realizacdo semanal do programa radiofénico Rede Ambiente na R&dio
Educativa FM UNIARA,;

d) realizacdo de excursdes ambientais;

e) caracterizacdo dos aspectos fisicos das sub-bacias hidrogréficas e calculo

da area impermeavel no perimetro urbano.

- Parque Ecoldgico do Basalto.

Desde 1998, por meio de convénio assinado com a Prefeitura Municipal de
Araraquara e a UNIARA, a area em que se situava uma antiga pedreira — Santo
Antonio — passou a ser de uso administrativo da UNIARA para que fosse criado,
implantado e mantido um parque publico. Feitas as obras béasicas de infra-estrutura, e
denominado o parque de Parque Ecoldgico do Basalto, foi inaugurado no dia 12 de
outubro de 2000, e hoje é local de pesquisas de cursos de graduacdo e poés-
graduagdo da UNIARA, de disciplinas do ensino fundamental e do ensino médio, e
espaco de eventos culturais e de lazer. Além disso, a proposta desse projeto também
€ oferecer ao publico visitante uma educagdo ambiental mais completa e
esclarecedora.

O Parque do Basalto oferece ao publico visitante uma educacdo ambiental
mais completa e esclarecedora e estd4 garantindo o efeito preservacionista, que é
também um dos fatores relevantes na implantagéo desse projeto.

Acoes Implementadas

a) visitas de alunos e professores de escolas de ensino fundamental e médio
supervisionadas por monitores da UNIARA preparados para expor e discutir as
espécies vegetais e minerais caracteristicas do Parque;

b) visitas de turistas também supervisionadas por monitores;

c) disponibilizacdo sistematica de recursos para recreacdo e lazer da
populacéo:

c.1.) bosques e areas de permanéncia com bancos e quiosques;
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c.2.) espaco para a préatica de esportes radicais como o rapel e trilhas

ecoldgicas.

[l. Comunicacao

Linha programatica: Midia Comunitaria.

- Publiara — Agéncia Escola de Publicidade e Propag anda.

A Agéncia Escola de Publicidade e Propaganda tem suas ac¢des norteadas
pelos seguintes objetivos: a) Promover campanhas de comunicacdo, sem fins
lucrativos, para instituicdes que atendem pessoas carentes. b) Atuar na producdo de
material impresso de divulgacdo do Centro Universitario de Araraquara. Com a
participacdo de alunos, produz material impresso para campanhas de comunicacao,
sem fins lucrativos, e de divulgacdo de cursos, eventos, concursos para toda a
graduacdo e a pos-graduacdo da UNIARA. Além disso, produz material para
campanhas e participa da elaboracdo de videos institucionais para a divulgacédo de
empreendimentos e das acbes de instituicdes sociais.

Acdes implementadas

a) producdo de material impresso dos eventos cientificos e culturais da
UNIARA,;

b) producéo de material impresso para a divulgacdo dos exames vestibulares;

c) producdo de material impresso para a divulgagdo dos Cursos de Pos-

Graduagdo Stricto e Lato Sensu

- Top Marketing — Agéncia Escola de Marketing.

A Agéncia-Escola Top Marketing, do curso de Publicidade e Propaganda da
Uniara tem a finalidade de atender somente as instituices filantropicas ou sem fins
lucrativos de Araraquara e regido. A Top Marketing atende as essas instituicbes
através de pesquisas mercadoldgicas e planejamento de marketing para direcionar as
acOes das empresas na busca de parcerias para viabilizar recursos financeiros e
outras contribuicbes. A proposta é que os alunos facam todo o planejamento de
marketing e encaminhem, quando necessario, 0os pedidos de criagcdo de folder e

panfletos, por exemplo, para a Publiara, a agéncia publicitaria da Uniara.
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A Top Marketing é formada por alunos do curso de Publicidade e Propaganda
da UNIARA e é supervisionada por docentes. Atua com marketing organizacional, que
abrange as areas social, institucional e servigos publicos. As atividades desenvolvidas
com cada cliente envolvem diversas pesquisas e, muitas vezes, os resultados ndo
aparecem imediatamente.

Acdes implementadas

a) incremento da arrecadagdo das instituicbes por meio do uso eficiente de
sistema de telemarketing;

b) busca de doa¢des em dinheiro para manutencdo das mesmas;

¢) identificacdo de pessoas interessadas em desenvolver trabalhos voluntarios
nas instituicoes;

d) realizacdo de pesquisas e de trabalhos de melhoria de imagem das
instituicdes.

e) atuacao junto ao Programa Municipal de Economia Solidaria;

f) reunides com a Cooperativa Acacia para apresentar um plano de marketing
para a Cooperativa Acacia, que trabalha com coleta seletiva, inclusive de 6leo de
cozinha usado — por meio de uma parceria com o curso de Biologia da instituicao —,
triagem e venda de material. Suas acOes se voltaram para identificar quais as
necessidades da Acacia e apresentar para o grupo. A preocupagao central foi divulgar
a cooperativa e desmistificar alguns paradigmas sobre ser catador e ser cooperado,

além de divulgar as acdes realizadas como, por exemplo, a educagcdo ambiental.

Linha programatica: Comunicacao Escrita e Eletrénic a.
- AGEUNIARA (Agéncia Experimental de Noticias) .

Desenvolvida pelo curso de Comunicagdo Social — Habilitagdo em Jornalismo —

trata-se de Agéncia de noticias on line expressiva de projeto de jornalismo “on line”,
com carater de extensdo de servicos a comunidade. Seus objetivos sdo: a) favorecer
aos alunos do Curso de Jornalismo o desenvolvimento de habilidades e competéncias
necessarias para que concebam pautas, apurem informacfes e redijam textos de
natureza informativa, em situacdo real de producdo e veiculacdo de material
jornalistico para fins de divulgacéo; b) familiarizar os alunos com a pratica do
jornalismo por meio da Internet.

Acdes implementadas
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a) producdo de pautas e da edicdo dos textos no ambito das disciplinas
“Técnicas de Reportagem II” e “Redacdo em Jornalismo |I”, ambas da segunda série
do curso: noticias que traduzem relatos jornalisticos sobre aspectos curiosos e
socialmente significativos dos grandes e pequenos municipios da regido de
Araraquara, e que geralmente ndo sao cobertos pelos veiculos jornalisticos
convencionais: municipios de Américo Brasiliense, Araraquara, Boa Esperanca do Sul,
Gavido Peixoto, Jaboticabal, Jau, Leme, Matdo, Monte Alto, Nova Europa, Rincao,
S&o Carlos, Taquaritinga;

b) publicacdo do material produzido por meio eletrénico num “site”
especialmente desenvolvido para essa finalidade e acessivel a partir do “portal” do
Centro Universitario na Internet;

c¢) disponibilizacdo das matérias publicadas como fontes diretas de informacdes
e origem de pautas para os veiculos jornalisticos convencionais, desde que citados os

créditos.

- VITRAL

Os objetivos do VITRAL sé&o: a) produzir um Jornal Laboratorial do Curso de
Jornalismo; b) produzir, editar e divulgar matérias sobre temas sociais, econdmicos,
culturais, artisticos, educacionais, com textos e fotografias. Trata-se de Jornal
Laboratorio Universitario que € fruto do trabalho integrado de 3 disciplinas da 32 série.
E um jornal analitico, e ndo meramente informativo.

Acdes implementadas

Os temas de andlise sdo: comportamento, prestacdo de servigos, saude,
responsabilidade social, cinema, articulagdo universidade-comunidade. As acdes de
trabalho s&o:

a) levantamento de dados;

b) entrevistas;

¢) aplicacdo de questionarios.

- Tribuniara
O Tribuniara é um jornal de circulacdo interna da UNIARA criado, proposto e
realizado sob a responsabilidade da equipe da Assessoria de Imprensa da IES. Seu 1°

namero foi langado em junho de 2008. Sua tiragem € mensal.
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Seus objetivos séo:

a) abordar o universo cotidiano, cultural, recreativo, académico da IES;

b) ampliar o quadro de referéncias sobre a mesma para a sua comunidade de
leitores.

Acdes implementadas

a) divulgacdo escrita e ilustrada da vida cotidiana da comunidade interna da
IES: eventos, encontros, atividades, comemoracoes;
b) divulgacdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo das quais a

comunidade interna da UNIARA muitas vezes participa.

- Revista UNIARA: Revista do Centro Universitariod e Araraguara.

Seu objetivo é divulgar trabalhos académicos de professores, alunos e
pesquisadores da Instituicdo, bem como de estudiosos e especialistas convidados.

Acdes implementadas

- andlise e publicacdo de artigos, ensaios, relatérios de pesquisa, resenhas,

comunicacdes, resumos de teses e de dissertacoes.

- Revista Eletronica de Publicidade “O Galo web.”

Criada em 2004, a Revista publica trabalhos de alunos e docentes da UNIARA
no ambito das disciplinas Criatividade |, Criatividade Il, Linguagem Publicitaria,
Redacédo Publicitaria, Mercadologia I, Mercadologia Il e Comunicag¢&o Institucional do
curriculo do Curso de Publicidade e Propaganda. Docentes e alunos desempenham as
fungbes editoriais e de producdo. O publico-alvo da Revista é a comunidade
académica da UNIARA, de Comunicacdo Social do Municipio de Araraquara e do
Estado de S&o Paulo, entidades voltadas a Cultura e Educacdo, associacdes de
classe da esfera da Publicidade e Propaganda, bem como empresas, agéncias e
produtoras.

Acdes implementadas

a) producdo de portfélios, artigos, arquivos, galo memory e pérolas;

b) divulgacdo de eventos, de destaques, hews e mercado.

- TV UNIARA
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Inaugurada oficialmente no dia 2 de julho de 2007, a TV Uniara tem a proposta
de exibir uma programacéo de cunho jornalistico educativo, a servico da comunidade.
Tudo é fruto do trabalho de alunos, professores e colaboradores da Uniara, desde o
cenario até a producdo dos programas. Seus objetivos sdo: a) promover conteudo
educativo e informativo, contribuindo para o desenvolvimento social e cultural da
populacdo de Araraquara e da regido; b) atuar como um canal local para debates e
prestacdo de servicos, por meio da divulgagdo de conhecimentos e informacdes
produzidos na instituicao.

Acdes implementadas

A programacédo vai ao ar de segunda a sexta-feira, das 22h as 22h30, com
reprise no dia seguinte em horérios alternativos. A TV Uniara é veiculada pelo Canal
21, da operadora de televisdo a cabo NET. Os programas sao:

Agenda Uniara (divulgagcdo de cursos, eventos, oportunidades de acesso a
cultura);

Atomos (discussdo de ciéncia, tecnologia e esporte, com 0 apoio 0S Cursos
das Areas da Saude, das Ciéncias Biologicas, das Ciéncias Exatas e das
Engenharias;

Difusédo (divulgacdo do conhecimento gerado na Uniara. Como o préprio nome
diz, difunde os cursos oferecidos pelo Centro Universitario de Araraquara,
apresentando diretrizes e o campo de atuacdo no cotidiano das profissées. Também
discute e mostra os Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC’'s) dos cursos de
graduagéo e de pés-graduagédo da Institui¢cao);

Multimidia (realiza a comunicacdo integrada apresentando temas de
relevancia na sociedade do prisma da comunicagcdo. Conta com o apoio do curso de
Publicidade e Propaganda);

Natureza Urbana ( reportagens que apresentam temas relativos ao meio
ambiente: ecoturismo, turismo, gastronomia, biologia, historia, preservacéao);

Nosso Direito (produzido pelo curso de Direito, tem como finalidade principal o
debate sobre assuntos juridicos e tema atuais de interesse de toda a populagéo);

Reporter Uniara (apresentacdo do boletim jornalistico que objetiva a
divulgacao e a informacéo de assuntos e temas de relevancia para toda a comunidade
de Araraquara e regido, apresentado pelos alunos do curso de Jornalismo, com a

supervisao da professora da disciplina de Telejornalismo);
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Resenhas (programa de cunho cultural que visa ser um espaco de
conhecimento artistico, musical e literario. As varias manifestacfes artisticas que a
Uniara promove, a vocacdo cultural da cidade e o conjunto de profissionais que a
Instituicdo possui compdem essencialmente as base para a producdo do programa);

Uniara Debate (programa de debates dos mais variados temas, tendo como
objetivo fundamental ser um instrumento de informacdo e conhecimento para
sociedade);

Universidade Aberta (programa que discute toda a producdo cientifica e
académica da Uniara. Sdo entrevistados professores, chefes de departamentos,
coordenadores de curso e demais profissionais envolvidos em todas as areas de

atuacao da Instituicao).

Em 2010, a TV Uniara estreou, no més de maio, trés  novos programas que
diversificaram a grade e levam mais informacdes par a o telespectador de
Araraquara. Os novos programas sao:

Cozinha Universitaria — Um programa de culinaria diversificado, com
importantes informag6es nutricionais. E produzido e apresentado por Joaquim
Machado, com participacdo da docente do curso de Nutricdo Rita de Cassia Garcia
Pereira.

Visitas Técnicas — Uma mostra das viagens realizadas pelos cursos da
Uniara, com o intuito de levar ao graduando o conhecimento de forma pratica.

A Hora da Erva - Dicas, curiosidades e particularidades do mundo das ervas,
desde chas a plantas medicinais. Uma viagem pelo mundo da botanica com a
apresentadora e professora do curso de Ciéncias Biologicas, Profa. Dra. Flavia

Cristina Sossae.

- Site UNIARA .

O préprio site da UNIARA pode ser acessado pelo publico em geral, & excecdo

da UNIARA Virtual para a qual é preciso senha (professores, alunos e funcionarios).
Desse modo, a populacdo pode ter acesso a todo o conjunto de informacfes
disponibilizadas no site.

Também pode ter acesso ao acervo diversificado de noticias que abrange

desde as relacionadas a rotina da IES, dos cursos, dos alunos, dos funcionarios,
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passando pelas que divulgam resultados e produtos do trabalho académico, técnico,
institucional, administrativo e abarcando, ainda, as que antecipam eventos, convénios,
intercadmbios, atividades especificas de cursos de graduacdo, péds-graduacdo lato
sensu, pos-graduacao stricto sensu.

Acdes implementadas

a) atualizacao diaria das informagdes, noticias e realiza¢des da IES;

b) divulgacdo das oportunidades de acesso a educacdo superior oferecidas
pela IES, de graduacéo e de pos-graduacao;

¢) divulgacédo dos servi¢cos que oferta & populacdo em areas diversas — saude,
direitos humanos, comunicacao, educacao, cultura, tecnologia, trabalho;

d) divulgacdo das noticias mais atuais sobre novas orientacdes em salde no
ambito da Fisioterapia, da Educacao Fisica, da Biomedicina, da Terapia Ocupacional,
da Nutricdo, da Enfermagem, da Farmacia, da Odontologia, da Medicina, bem como
no ambito dos demais cursos mantidos pela IES;

e) divulgacao da auto-avaliacao institucional da UNIARA.

[ll. Saude
Linha programatica: Esporte, Lazer e Saude

- Avaliacdo na Praca .

Acdes implementadas

Os alunos do curso de Educacdo Fisica da Uniara, supervisionados por
docente especialista, deram continuidade as a¢des do projeto “Avaliacdo na Praca ”
Trata-se de um projeto de extensdo que oferece orientacdo especializada semanal
para a pratica de atividade fisica no Parque Infantil “Leonor Mendes de Barros”, em
Araraquara, aos que fazem caminhada sistematicamente. Para orientar a pessoa
quanto ao ritmo adequado da caminhada, s&o feitas avaliagbes de composicdo
corporal, aptiddo cardiorrespiratdéria e anaminese, que € a coleta de informacdes
gerais sobre a pessoa e seus habitos de vida e de alimentacdo. Algumas pessoas
caminham em ritmo muito intenso para suas condi¢ces de salde ao passo que outras
poderiam for¢car um pouco mais. A orientacao individual diminui os riscos e aumenta
os beneficios dos exercicios.

O objetivo principal do projeto é incentivar a pratica de atividade fisica na

populacdo a fim de prevenir doencas relacionadas ao sedentarismo. Apés a avaliacao,
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0s alunos sugerem, caso julguem necessario, outra forma de exercicio além da
caminhada. Ao final do periodo de trés meses de acompanhamento, € realizada uma
reavaliacdo para monitorar a evolucéo individual.

O projeto € uma boa oportunidade de interagir com o publico, mostrar a
importancia do exercicio, bem como conciliar a teoria com a préatica no ambito da

formacéo em Educacéo Fisica.

- Crianca no Esporte.

Acles implementadas:

Os alunos do curso de graduacdo em Educacdo Fisica e de licenciatura em
Educacao Fisica realizaram as acdes do projeto “Crianga no Esporte” , que é um
projeto, em parceria com a Fundesport (da Prefeitura Municipal) inicialmente e, mais
recentemente com o SESC. Como o proposto, ofereceu-se as criancas de escolas
publicas o contato inicial com diversas modalidades esportivas, bem como aos
estudantes de bacharelado e licenciatura em Educacéo Fisica a pratica de ensino em
todas as modalidades esportivas.

S&do0 os estudantes do curso que desenvolvem o projeto, sob supervisdo de
professores. As criangas, além da orientacdo de pratica esportiva, receberam
alimentacdo e Onibus gratuito até o SESC. Aquelas que demonstraram maior
habilidade esportiva foram, depois, encaminhadas as escolinhas de esportes da
Prefeitura Municipal de Araraquara. Mais comumente, as atividades se voltam para o
volei, o basquete, o futebol, o handebol, a recreacdo e a ginastica olimpica. De modo
geral, as criangas séo alunas de escolas publicas estaduais e municipais das séries de
52 a 82,

- Acompanhamento fisioterapéutico aos atletas da Fu ndesport

Acdes implementadas

Os praticantes de atletismo da Fundacdo de Amparo ao Esporte Amador
(Fundesport) foram acompanhados por alunos estagiarios do curso de Fisioterapia da
Uniara durante treinamentos e competicdes, recebendo orientagbes quanto a
importancia do alongamento e do aquecimento antes dos exercicios e sobre os tipos

de alongamento, além de receberem ajuda para que se alonguem de forma correta.
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Os estagiérios de Fisioterapia também ajudaram na reabilitacdo dos atletas e na sua

volta segura a pratica esportiva depois de sanada uma lesao.
Linha programatica: Aten¢do a Grupos de Pessoas com Necessidades Especiais

- Atividades Esportivas para Pessoas Portadoras de Deficiéncia.

Acdes implementadas

Foram acdes de extensdo sob a responsabilidade de alunos e professores do
curso de graduacdo em Educacdo Fisica norteadas pelos objetivos de incentivar a
participacdo de pessoas portadoras de deficiéncia visual em atividades esportivas e
promover a valorizacdo pessoal e a inclusdo social dessas pessoas.

Os deficientes visuais foram treinados semanalmente em natacdo como

atividade esportiva adequada a eles.

Linhas programaticas: Educacao Continuada

Atencao Integral a Crianca

- Prevencdo em Odontologia.

Acdes implementadas:

As acOes desse projeto foram voltadas para instrucdes sobre higiene bucal e
diagnostico clinico para criangcas pré-escolares matriculadas em instituicbes do
municipio de Araraquara. Trata-se de acfes que visaram atingir a totalidade das
criancas dos Centros de Educacdo e Recreacdo de Araraquara — CERs — os quais
abrigam as duas etapas da Educacéo Infantil: a creche e a pré-escola.Os resultados
das acOes deste Projeto foram excelentes e abriram perspectivas para a realizacdo de

atendimento odontoldgico preventivo em asilos, orfanatos, casas de repouso.

IV. Educacéo

Linha programatica: Incentivo a leitura

- Ler: Muito Prazer!

Acdes implementadas:
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No atendimento pedagdgico no Lar Juvenil Domingos Séavio, de Araraquara, 0s
alunos do Curso de Pedagogia desenvolveram atividades didatico-pedagogicas que
contribuem para o desenvolvimento do gosto pela leitura.

O desenvolvimento das atividades se destinou ao atendimento semanal a 80
criancas de 07 a 12 anos pertencentes a camadas sociais de baixa renda, residentes
na periferia da cidade de Araraquara, e que, sendo alunas de escolas regulares,
também participam do Projeto Vida Melhor (PROVIM) na Instituicdo Lar Juvenil
Domingos Savio, de Araraquara/SP no periodo em que nédo estao na escola.

O atendimento proporcionou as criangas escolares um contato prazeroso com

o0 texto literario, tomando-o como porta de entrada para o universo da leitura.

Linha programatica: Educagéo de Jovens e Adultos

- Alfabetizacdo de Jovens e Adultos

Acdes implementadas:

As aulas do Projeto de Alfabetizacdo para Jovens e Adultos foram ministradas
por alunos-monitores do curso de Pedagogia da UNIARA e aconteceram em dois
locais:

- na Unidade Il da UNIARA;

- no Centro de Atencdo a Saude e Acolhimento — C.A.S.A - Cairbar Schutel,
onde os semi-internos da entidade foram atendidos das tercas as sextas-feiras. Foram
estudados contetdos de Lingua Portuguesa — com enfoque em leitura e escrita —,
Operacdes Matematicas, Estudos Sociais e Ciéncias, sempre trabalhados de forma
integrada e, quando possivel, relacionados a atividades presentes no dia-a-dia dos
alunos.

Essas atividades foram desenvolvidas ao longo do ano letivo, apés divulgagéo
de periodo de matriculas e efetivacdo das mesmas. Novas turmas sdo constituidas
todos os anos, muitos alunos concluem o processo, ao passo que outros permanecem
mais tempo do que a sua turma.

As atividades didatico-pedagdgicas de Educacdo de Jovens e Adultos séo
desenvolvidas em parceria com o Programa MOVA — Movimento de Alfabetizacéo de

Araraquara, da Secretaria Municipal de Educacéao.

Linha programatica: Educagéo Profissional.
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- Centro de Orientacao Profissional

Acdes implementadas:

O Centro de Orientacdo Profissional da Uniara foi criado para desenvolver
atividades sistemaéticas junto aos alunos das escolas de ensino médio visando divulgar
as oportunidades de estudo representadas pelos cursos de graduacéo da instituicdo e
para fornecer orientacéo para a escolha profissional.

Este projeto tem seus espacos privilegiados de exercicio nas visitas periodicas
dos docentes da UNIARA aos alunos das escolas de ensino médio e desses alunos a
UNIARA; nos mini-cursos oferecidos por cursos de graduacdo da UNIARA; em
palestras especiais e na realizacdo anual da Feira dos Cursos da UNIARA — FEC
Assim, visitas, mini-cursos, palestras e a FEC permitem que a populacéo escolar de
ensino médio de Araraquara e regido conheca a UNIARA e obtenha orientacdes sobre
seus cursos de graduacdo. Esses alunos respondem a questionarios e participam de
entrevistas que, posteriormente, geram questfes para trabalhos de pesquisa e de
extenséo.

Além disso, o COP também oferece, desde 2006, atendimento
psicopedagogico aos alunos dos cursos de graduacdo — licenciatura, bacharelado,
superior de tecnologia — que demandam atendimento em razdo de dificuldades de
adaptacao aos cursos, dificuldades de relacionamento em sala de aula, dificuldades
de aprendizagem e, até mesmo, distirbios de comportamento. Além das
psicopedagogas que integram o Centro de Orientacdo Profissional da UNIARA
também ha uma psicéloga que, em face da natureza das queixas apresentadas, se

responsabiliza pelo atendimento psicolégico e, se for o caso, pelo encaminhamento.

Linha Programética: Educacao Continuada

- Salde Vocal de Educadores de Educacao Infantil.

Acles implementadas:

Os objetivos sdo do Projeto: a) favorecer aos educadores da rede escolar
municipal de Araraquara a conscientizacdo da importancia da voz no exercicio de seu
trabalho; b) oferecer condigBes basicas para o aprimoramento do comportamento
vocal dos educadores, prevencdo de problemas na voz e tratamento de alteracdes

vocais.
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As ac¢les foram levadas a efeito por meio de palestras para professores de
educacéo infantil sobre saude vocal (producdo da voz e procedimentos basicos de
cuidados vocais). Também foram realizadas oficinas de voz, com a participacdo de
grupos de professores — Grupos Basicos de Voz -, visando-se a obtencdo de amostras
das vozes para triagem vocal e a realizacdo de exercicios de vibragéo, de ressonancia
e projecao. Também foram oportunizadas reflexdes sobre psicodinamica vocal e a
producdo de uma voz equilibrada, e feitos exercicios de articulacdo e aquecimento e

desaquecimento vocal.

V. Direitos Humanos

Linha programatica: Assisténcia Juridica

- Escritorio Experimental de Advocacia

Acdes implementadas:

Implantado oficialmente em 7 de julho de 1994, com autorizacdo da Ordem dos
Advogados do Brasil, seus objetivos séo:

a) proporcionar espaco para a pratica profissional dos alunos das séries finais
do Curso de Direito na area civil, incluindo Direito de Familia, com orientacéo técnica
de especialista na area;

b) proporcionar atendimento as pessoas fisicas beneficiarias da assisténcia
juridica gratuita que tenham renda familiar inferior a 3 salarios minimos;

c) proporcionar atendimento a pessoas fisicas encaminhadas pelo Juizado
Itinerante nos casos em que cabem recurso.

Desse modo, o atendimento recebido € isento de honoréarios advocaticios e de
despesas processuais.

O Escritério desenvolve atividades de escritério experimental, de prética real e
de processos simulados com a participacdo de alunos do Curso de Direito:
atendimento a clientes, ajuizamento de processos, finalizacdo de acdes resultando em
conciliagdo, atendimentos no Projeto Radio Cidadania (servico de orientacdo e

encaminhamento a populacao carente) envolvendo 08 bairros da cidade.

VI. Cultura.
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Linha programatica: Producdo Cultural e Artistica e m Mdasica e Danca.

Acdes implementadas:

O Centro Universitario de Araraquara — UNIARA — possui um Coral, uma
Orquestra Filarmoénica Experimental, uma Orquestra de Sopro e Percussdo, uma
Banda, um Conjunto Instrumental Feminino, e um Grupo de Danga Contemporanea.
Também desenvolve os projetos Musicalizacao Infantil e Doce Flauta Doce.

Para a familiarizacdo dos candidatos a integrar projetos de musica, a UNIARA
mantém um curso de Teoria Musical que, acompanhado de aulas préticas, ensina o
aluno a ler partituras e a tocar instrumentos de corda, como violino e cello, e de sopro,
como clarinete, trompa e trompete. O objetivo desse curso € selecionar pessoas para
compor as Orquestras e a Banda da UNIARA, além de ser uma forma de a instituicdo

interagir ainda mais com a populacao.

- Coral UNIARA.

O Coral UNIARA completou 22 anos de existéncia em 2010.

Seus objetivos séo:

a) Constituir repertério com canc¢fes nacionais e internacionais.

b) Inovar o @mbito da producgéo de partituras que tradicionalmente ndo tém sido
destinadas a Corais.

c) Apresentar-se em eventos locais, regionais e nacionais.

Com 40 vozes, sob a regéncia do Maestro Moacyr Carlos Janior, o Coral é
integrado por pessoas da cidade e da UNIARA, se apresenta em Araraquara/SP,
regido, e, quando solicitado, também em outros Estados. No ano de 2001 participou
do Encontro Internacional de Corais, em Macei6/AL. O repertério do Coral tem sido
constituido de cangfes nacionais e internacionais, dentre as quais estdo as que
receberam arranjos do Maestro Moacyr Carlos Jr., e, até mesmo, as que
tradicionalmente ndo tém sido destinadas a Corais. As partituras tém sido ofertadas
pelo Maestro a Maestros de outros Corais — brasileiros e estrangeiros.

Desde 2003, O Coral UNIARA tem especial participacdo na recepcdo aos
calouros dos cursos de graduacdo da UNIARA. Também nos eventos que sao
sediados no Teatro Municipal de Araraquara.

- Orquestra Filarmdnica Experimental.

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA



125

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

Visando compor repertorio musical adequado a natureza de orquestra
filarmobnica, exercitar a condicdo experimental e apresentar-se em eventos locais,
regionais e nacionais, a Orquestra Filarménica Experimental da UNIARA é composta
por 47 musicos amadores — pessoas da cidade e da UNIARA — que tocam o0s
seguintes instrumentos: 23 violinos, 1 viola, 3 cellos, 1 contrabaixo, 2 pianos, 2 flautas,
1 clarinete picolo, 4 clarinetes, 1 bombardino, 2 trompetes, 1 trompa, 1 trombone, 1
sax-alto, 1 sax-tenor e 3 percussoes.

A Orquestra ja se apresentou no Teatro Municipal de Araraquara, no Teatro
Municipal de Sao Carlos, no Teatro Pedro Il de Ribeirdo Preto, no SESC/Araraquara e
tem sido imensa a repercussdo de sua qualidade. Desde o ano de 2003 se vem
assistindo a sua solidificacéo.

No ano de 2010 a Orquestra demonstrou sua grandiosidade e a virtuose de

seus integrantes.

- Orquestra de Sopro e Percusséo.

Esta orquestra tem o objetivo de Banda Sinfénica. Composta por 39
integrantes, homens e mulheres, tem se apresentado numa diversidade de ocasides
comemorativas e de eventos culturais desde os finais de 2005 quando foi criada. Seu
repertério é composto por musicas populares brasileiras, jazz e cangdes
internacionais, como, por exemplo, Johnny Quest, Valero, Canta Loup, lisland,

Fascinacdo, Aquarela do Brasil e Magnificent Seven.

- Banda UNIARA.

Com os objetivos de constituir repertério de Banda Marcial e de apresentar-se
em eventos locais, regionais e nacionais, a Banda é composta dos mesmos
integrantes da Orquestra de Sopro e Percussdo. Destaca-se ha muitos anos em

apresentacdes em Araraquara e regiao.

- Conjunto Instrumental Feminino da Uniara

O grupo existe desde 2002 e é formado por 21 mulheres, tendo como
coordenadora Edna Nogueira Silveira. A parte instrumental compreende um teclado,
11 violinos, trés violGes cellos, duas flautas, uma trompa, um acordeom e percussao.

O repertdrio inclui musicas populares nacionais e internacionais.
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O conjunto se apresenta em diversas ocasides especiais — Dia da Mulher, Dia
das Maes, Dia das Criangas — e, sistematicamente, encanta as platéias da cidade e da

regido em apresentacdes previamente agendadas.

- Grupo de Danca Contemporanea.

A UNIARA inclui em suas atividades culturais um Grupo de Danca
Contemporéanea, que é formado por alunos e ex-alunos da instituicdo. A coordenacéo
€ de Gilsamara Moura, bailarina, coredgrafa, Doutora em Comunicagcdo e Semittica
(Artes, Danca e Literatura), pelo Programa de Estados Pés-Graduacdo da PUC Sao
Paulo.

O Grupo de Danca Contemporanea se apresenta amitde em diversas ocasides
internas — recepcdo aos calouros, eventos académicos — e externas — Teatro
Municipal, SESC, etc.

- Musicalizag&o Infantil.

O projeto proporciona a interacdo de criangas com a arte musical, em especial
0 canto em conjunto. As ac¢des incluem o ensino de noc¢des basicas de musica e
técnica vocal para criancas humildes (faixa etaria de 9 a 13 anos), atendidas pela
SABSA — Sociedade Amigos de Bairro de Santa Angelina. Busca-se favorecer o
desenvolvimento da auto-estima infantil. Além disso, o projeto inclui apresentacdes

das criangas em eventos locais.

- Projeto Doce Flauta Doce.

Ensinar atividades musicais de flauta-doce para criancas visando o cultivo de
sua sensibilidade, a elevacdo de sua auto-estima e a formagéao integral de sua pessoa
sao 0s objetivos desse projeto.

A implementacéo das ac¢des ocorre por meio de aulas semanais de 60 minutos
de duracédo, ministradas por monitores especialmente preparados, atendendo a turmas
de 15 alunos cada, na faixa etaria de 08 a 15 anos. As turmas sdo atendidas em
alguns bairros da cidade, no nucleo constituido no Centro de Artes de
Araraquara/UNIARA (no centro da cidade) e no constituido na Escola Estadual

“Esterina Placco”, na cidade de Sao Carlos/SP.
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As turmas vém estudando um repertério comum — de acordo com o estagio de
cada uma -, o que tem favorecido a reunido de um numero maior de alunos por
ocasido das apresentacdes publicas.

Trata-se de projeto de arte-educacdo que emprega o instrumento musical
flauta-doce, partituras e apostilas.

Dentre as criangas que foram as primeiras educandas do Projeto j& h&a as que,
tendo se tornados jovens sao hoje instrutoras no Projeto. H4 destaques para criancas
gue se destinaram a estudos posteriores e, hoje, j4 se apresentam na TV e tém CDs

gravados.

PRESTACAO DE SERVICOS

Saude

Linha programéatica: Hospitais e Clinicas Universita  rias
- Clinica Integrada UNIARA de Saude/CIUS.

A Clinica Integrada UNIARA de Saude foi criada com a preocupacdo de ser um

centro de atendimento a criangcas com problemas de crescimento e desenvolvimento,
inclusive sediando um grupo multidisciplinar de atendimento e de pesquisa. O objetivo
da Clinica é proporcionar as condicdes e 0s recursos para tratar e prevenir as
patologias que possam comprometer o crescimento e o desenvolvimento normal do
ser humano. Essa é uma iniciativa de natureza pluridimensional, uma vez que envolve
dimensbes diferentes e interdependentes do trabalho universitario, quais sejam, a
extensdo universitaria, o ensino e a pesquisa.

Desde 2003, o atendimento da Clinica Integrada vem fundamentando
intervencdes fisioterapéuticas em bebés e criancas com distirbios neuromotores,
intervencBes nutricionais em criangas com sobrepeso e obesidade encaminhadas
pelos Centros de Saude do Municipio de Araraquara, atendimento nutricional a
funcionarios da UNIARA, o planejamento de projetos de pesquisa e de extenséo
voltados para criancas e gestantes portadoras de fatores de risco (hipertenséo,
diabetes, obesidade).

Acoes implementadas no ambito dos projetos que agas alha:
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a) Fisioterapia. O Curso de Fisioterapia ofertou atendimento em fisioterapia

cardiorrespiratéria em UTI a pacientes do SUS na Irmandade da Santa Casa de
Misericordia (0 Curso o faz desde 2001). Também ofertou, na parceria CIUS-
Secretaria Municipal de Saude e Hospital Santa Casa, o atendimento fisioterapéutico a
todo o hospital pelo Curso de Fisioterapia da UNIARA. Todos o0s setores séo
contemplados, com a inclusdo de todas as UTIs, e aqui da UTI do coragdo e dos

pacientes de cirurgia cardiaca.

b) Nutricdo:Diagndstico, Tratamento e Prevencao da Obesidade Infantil.

O Projeto de Diagnostico, Tratamento e Prevencdo da Obesidade Infantil é
executado por uma equipe da UNIARA composta por médico pediatra e nutricionistas
e por uma equipe da Prefeitura Municipal, composta por médico pediatra e médico
endocrinologista. Os objetivos do Projeto sao identificar a presenca de obesidade e
sobrepeso por meio da avaliacdo das medidas antropométricas; identificar a
freqléncia de consumo de alimentos na escola e na residéncia; relacionar o estado
nutricional com a freqiéncia de consumo; submeter as criangcas a uma dieta
personalizada; e orientar pais e criancas quanto a importancia da manutencao da dieta
e da atividade fisica.

Em 2010 teve continuidade o Projeto que, desde novembro de 2003, caminha
ininterruptamente. O desenvolvimento das a¢fes de Extensdo Universitaria foi levado
a efeito junto a uma populacdo composta de criancas de ambos os sexos, em sua
maioria com idade entre 4 e 12 anos, do municipio de Araraquara/SP, atendidas nos
postos municipais de salude e encaminhadas por médicos pediatras da rede publica.
Além disso, também fez parte dessa populagdo certo contingente de criancas com
idade menor que 4 anos e maior que 12 em virtude de histéria familiar e de patologias
associadas.

As criangas e seus pais ou responsaveis foram atendidos no ambulatério de
Nutricdo da Clinica Integrada UNIARA de Saude — CIUS — pelos docentes e alunos do
Curso de Nutricdo. Foram os seguintes os procedimentos e recursos empregados na
operacionalizacdo das acbes: a) avaliacdo antropométrica do estado nutricional (peso
e estatura), com utilizagdo do indice de Massa Corporal (IMC) e do padrdo de
referéncia representado pelos valores fixados pelo National Center for Health Statistics

— NCHS; b) avaliacdo da ingestédo alimentar, verificando-se dados de historico familiar
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e alimentar e de frequiéncia de consumo pelas criangas, na residéncia e na escola, dos
diversos tipos de alimentos, empregando-se o software DietPro Versdo 3.0 para
realizar rapidamente os célculos dietéticos (composicao caldrica, mineral e vitaminica)
e, assim, agilizar o atendimento e a orientagdo aos pacientes; ¢) educacgao nutricional
das criancas por meio da realizagéo de atividades em grupo, com a participacdo das
criancas e dos pais: palestras, exibicdo de filmes, teatros, brincadeiras, jogos, e
desenhos com o tema da alimentagdo saudavel. Os pais e familiares dos pacientes
foram orientados quanto & manutencdo da dieta, colaborando para a adesdo das
criancas ao tratamento e participando das atividades especificas de educacdo

alimentar.

c) Projeto de Atendimento aos Obesos Mdrbidos

Em parceria com a Secretaria Municipal de Saude, os alunos do Curso de
Nutricdo atuaram no Projeto de Atendimento aos Obesos Morbidos. Trata-se de
pacientes obesos mérbidos atendidos pela Secretaria da Saude que passardo pela
cirurgia para reducdo do estbmago e que recebem orientagdes na Cozinha
Experimental da UNIARA, aprendendo a preparar doces e salgados em diferentes
consisténcias, indicadas para cada etapa do pds-operatorio.

A dieta inclui quatro estagios: liquidos claros, em que somente é permitida a
ingestdo de chas e sucos coados; liquida completa, com adicdo de leite, mingau e
caldo de sopa; pastosa, com papa de leite com pdo sem casca e papa de frango
desfiado ao molho; e dieta branda, que permite o acréscimo de carne como frango
desfiado, carne moida ao molho e legumes cozidos. O tempo de duracdo de cada

etapa varia de um paciente para o outro.

d) Atendimento Clinico-nutricional a Adultos Portadore s de Patologias

Professores e alunos do curso de NutricAio da UNIARA ofereceram
atendimento clinico-nutricional na Clinica CIUS a adultos portadores de patologias
como hipertensdo arterial, obesidade, subnutricdo, diabetes e taxas elevadas de
colesterol e triglicérides no sangue. Os pacientes foram encaminhados pelos médicos
da rede publica de saude a Clinica Integrada de Saude da UNIARA, onde receberam

orientacéo sobre a alimentacdo adequada para cada tipo de patologia.
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Os atendimentos s&o individuais. O primeiro procedimento é a avaliagdo do
paciente, em que sao verificados o peso, altura, hbitos alimentares, preferéncias e
frequiéncia alimentar e historico pessoal e familiar de doencas. Em seguida, é prescrita
a orientacdo dietética e marcado retorno, cuja frequéncia varia de acordo com a

necessidade e a evolugéo do paciente.

e) Atividade Fisica, Orientacdo Nutricional e Cuida __dos em Fisioterapia

para Diabéticos.

As aclBes de extensdo foram desenvolvidas sob a responsabilidade de
professores e alunos dos cursos de Educacdo Fisica, Nutricdo e Fisioterapia e que
pertencem a um projeto em parceria UNIARA, SESC e a Secretaria Municipal de
Saude de Araraquara. O objetivo central do projeto € proporcionar acompanhamento
personalizado da alimentacdo e das atividades fisicas para diabéticos nédo insulino-
dependentes.

O encaminhamento dos pacientes & UNIARA se da por meio de profissionais
do Sistema Unico de Saude (SUS). O primeiro passo do atendimento ao diabético € a
realizacdo de uma avaliacdo nutricional, feita por alunos do terceiro ano do curso de
Nutricdo da UNIARA sob a supervisdo de professores, em que séo levantados o perfil
alimentar e a composicao corporal dos pacientes. A partir dos dados e considerando o
guadro de diabetes, é montado um cardapio especifico para o paciente, que passa a
fazer retornos quinzenais para acompanhamento.

Em seguida, essas pessoas sdo encaminhadas para os alunos do 3° e 4° anos
dos cursos de Educacgdo Fisica e Fisioterapia que realizam testes funcionais para
avaliacado cardiorrespiratéria e neuromuscular e testes de resposta glicémica. Os
resultados sdo usados como parametro para a prescricdo do programa de atividade
fisica que inclui exercicios de musculag¢éo, caminhada e ciclismo.

A caminhada e o ciclismo séo realizados uma vez por semana durante 45
minutos, podendo o paciente escolher entre cumprir essas atividades ao ar livre ou em
esteiras e bicicletas ergométricas da Clinica de Fisioterapia da UNIARA. J4 a
musculacdo é realizada duas vezes por semana, também durante 45 minutos, na sala
de musculagdo do SESC. Durante a realizacdo dos exercicios, os diabéticos sdo
atendidos individualmente pelos alunos, que monitoram a glicemia constantemente.

Desde outubro de 2003, sdo atendidas 30 pessoas por semestre.
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f) O Laboratoério de Citogenética.

O objetivo do Laboratério de Citogenética € realizar o exame de cariétipo para
a identificacéo e classificacdo dos cromossomos humanos tanto em niamero como em
estrutura dos pacientes com suspeita de aberracdes cromossémicas que sdo proprias
de determinadas doencas.

Sendo este o Unico Laboratorio de Citogenética da regido coberta pela DIR VII,
os exames beneficiam pacientes S.U.S, pacientes conveniados aos planos de Saude,
Unimed e Santa Casa, e através de convénios com as secretarias de Saude de Matao,
Américo Brasiliense e Rincéo, também pacientes de clinicas particulares.

O Laboratorio é ligado ao Curso de Biomedicina da UNIARA, e a bidloga
especialista em Genética pela USP, Renata de Aquino, é responsavel pela realizacdo
dos exames.

No ano de 2010 o Laboratdrio ultrapassou o numero de 270 exames desde a

sua criacdo em 2005.

- Clinica de Fisioterapia.

A Clinica de Fisioterapia do Centro Universitario de Araraquara — Uniara
atende a populacdo da cidade e da regido através de encaminhamentos do SUS,
conforme convénio firmado com a Secretaria Municipal de Saude.

As especialidades da Clinica de Fisioterapia da UNIARA s&o: Fisioterapia
Cardiorrespiratoria; Fisioterapia Dermato-funcional, Fisioterapia em Reumatologia;
Fisioterapia em Ginecologia e Obstetricia; Fisioterapia em Uroginecologia, Fisioterapia
Neuroldgica Infantil e Adulto; Fisioterapia em Traumatologia, Ortopedia e Desportiva;
Fisioterapia em DCM — Desordens cranio-mandibulares; Fisioterapia em Geriatria e
Gerontologia.

A Fisioterapia Cardiorrespiratéria___ busca favorecer ao paciente a superacao

e/ou minimizacdo de suas disfuncdes cardiorrespiratdrias, causadoras de sua
limitacdo fisica e social. Por isso, todo o tratamento € baseado na reabilitacdo
funcional do paciente, visando a melhoria na qualidade de vida.

A Fisioterapia Dermato-Funcional _ foi inaugurada com trabalhos pioneiros

realizados pela Clinica voltados para o atendimento a pacientes submetidas a

mastectomia. Intitulado Atencdo Fisioterapéutica a Pacientes Mastectomizada s,

este trabalho pioneiro se volta para o tratamento de mulheres mastectomizadas,
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independentemente do tipo de cirurgia e do tempo decorrido desde sua realizagéo,
gue inclui cuidados com a pele, drenagem linfatica manual (DLM), compressao
pneumatica, bandagem compressiva (manga elastica) e exercicios apropriados. As
pacientes que passaram por cirurgia e sdo atendidas no CORA (Centro Oncolégico da
Regido de Araraquara) e outros centros especializados em cirurgia de cancer de
mama sdo encaminhadas para este atendimento que é realizado de maneira
individualizada. A Fisioterapia Dermato-Funcional também se volta para o tratamento
de vitimas de queimaduras e hanseniase. Através de técnicas especificas e processos
de reparos, objetiva-se a recuperacdo de movimentos, a minimizacao de cicatrizes, a
correcdo de problemas respiratérios e, ainda, a prevencéo e tratamento de edemas e
linfedemas.

A Clinica também estd voltada a Fisioterapia_em Reumatologia , em que

ocorre 0 atendimento de pacientes com artrite, artrose, fibromialgia e doencas de
tecido conjuntivo. Em sessfes individuais, recebem tratamento especifico e de
qualidade.

A Fisioterapia em Ginecologia e Obstetricia___ visa propiciar a mulher gravida e

a puérpera um trabalho fisico exclusivo por meio de exercicios, orientacdes posturais e
respiratorias. No caso da mulher gravida existe um corpo que apresenta
modificagbes e, com elas, certos incdbmodos em regides especificas como a coluna e a
regido pubica, além de edmas e caimbras. No caso da puérpera trata-se de um corpo
gue deve retomar gradativamente seu estado fisico normal. A Fisioterapia, aqui,
minimiza os problemas, favorecendo o momento do parto e acelerando a recuperacao
poés-parto. O trabalho da Clinica ainda tem sido bastante eficiente no que tange ao
controle da hipertensdo em gestacGes de risco . Por meio de um programa de
condicionamento monitorado, praticado dentro da agua (que néo oferece resisténcia
fisica maior) a paciente tem a sua pressdo arterial regularizada. Ainda, a atuagéo
fisioterapéutica em ginecologia engloba também o atendimento individual e em grupo
para a prevencao e tratamento de patologias freqiientes e = m mulheres na fase de
climatério (45 a 60 anos), ocorridas com a chegada da menopausa, tais como
osteoporose.

A Fisioterapia Aplicada a Uroginecologia __ proporcina a mulher um tratamento

especifico de intercorréncias, como a incontinéncia urinaria e os prolapsos genitais.

Essa especialidade ganhou vulto na Clinica a partir de 2004 quando uma parceria
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entre a Secretaria Municipal de Saude, o Nucleo de Gestdo Assistencial 3 (NGA3) e a
Clinica de Fisioterapia da UNIARA permitiu a implantagéo do servigo de uroginecologia
em Araraquara. De fato, desde inicio de 2004, a Clinica de Fisioterapia da  UNIARA
passou a ser referéncia em Fisioterapia Aplicada a Uroginecologia.

Na area de Fisioterapia Neuroldgica _ sédo aplicadas diferentes técnicas para o

tratamento de criancas e adultos que sofreram lesbes do sistema nervoso,
ocasionadas por fatores diversos, tais como: encefalopatias (paralisia cerebral),
distrofias musculares e sindromes genéticas; acidente vascular encefélico (derrame),
traumatismo craniano, traumatismo raquemedular, neuropatias periféricas. No
tratamento, sdo usadas técnicas com exercicios em solo ou na agua. Esse esforco
tende a promover a facilitagdo neuromuscular e, assim, a retomada das atividades do
dia-a-dia. A Fisioterapia Neurolégica também esta voltada para o atendimento a
cadeirantes.

A Fisioterapia_em Traumatologia, Ortopedia e Desporti __va possui uma

equipe de supervisores e estagiarios da Clinica que esta pronta a intervir, atuando na
reabilitacdo das afeccBes que comprometem o sistema musculo-esquelético, tais
como: alteracbes posturais (hiperlordoses, hipercifoses e escolioses); lesGes
tendineas; les6es musculares, muito comum em atletas; lesGes ligamentares (entorses
e luxacgbes); fraturas; amputacdes. O tratamento encontra-se fundamentado em
técnicas cinesioterapicas (exercicios para reeducacdo neuromotora, fortalecimento e
alongamento muscular), associadas a recursos eletroterdpicos (correntes elétricas),
termoterapicos (calor e frio) e fototerdpicos (radiagcfes eletromagnéticas).

A Fisioterapia nas Disfuncdes Cranio-mandibulares — D CM - enfrenta

sintomas bastante comuns como dores de cabeca, dores cervicais, ombro pesado,
estalidos, crepitacdo, sub-luxacdo e bruxismo, que podem indicar alteracdes na ATM
(articulacdo temporo-mandibular), chamadas de desordens cranio-mandibulares.
Pacientes que sofrem com essas alteragBes séo tratados com utilizacdo de técnicas
corretivas e recebem a orientacdo necessaria para a prevencao dessas disfuncdes. Os
profissionais também estdo habilitados a interferir em casos poés-cirdrgicos, como
retrusdo (mandibula recuada), protusdo (mandibula avancada) e outros.

A Fisioterapia em Geriatria e Gerontologia __se aplica a idosos com patologias

diversas. Um primeiro grupo delas sedia a osteoporose e a artrose, e ainda fraturas

causadas por quedas e outros acidentes. Outro grupo de doencas sedia as doencas
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do sistema cardiovascular e respiratorio. Em face delas, a Fisioterapia busca promover
a reintegracdo dos idosos a sociedade, devolvendo-os ao convivio da familia e dos
amigos. O atendimento é oferecido a pacientes de todas as faixas etarias e pode ser
ambulatorial ou hospitalar (junto & unidade coronariana da Irmandade Santa Casa de
Misericordia). O objetivo é a prevencao e a reabilitacdo das doengas, visando manter e
melhorar a eficiéncia desses sistemas. Os profissionais da Clinica estdo aptos a
intervir em pneumopatologias e cardiopatias.

Em 2009, foi implantado o tratamento de incontinéncia urindria ao publico

masculino. Trata-se do projeto Fisioterapia na Incontinéncia Urindria Masculina.

Com organismo diferente do feminino, os homens que sofrem de incontinéncia

urinaria — em consequéncia de prostatectomia e/ou r  adioterapia para tratamento
de cancer de préstata, ou de outros fatores — també  m encontram na Clinica de
Fisioterapia excelente atendimento. De fato, esse a tendimento é Unico em toda a

regido de Araraquara, regiao central do Estado de S  ao Paulo.
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RELACAO DOS PROCEDIMENTOS CLINICA DE FISIOTERAPIA N O ANO DE 2010.

AREAS FISIOTERAPIAEM :

TRAUMATO-ORTOPEDIA/DESPORTIVA
GERIATRIA, PREVENTIVA E DISFUNCOES CRANIOMANDIBULAR
DERMATO-FUNCIONAL, GINECOLOGIA-OBSTETRICIA E REUMAT OLOGIA
NEUROLOGICA ADULTO E PEDRIATRICA
RESPIRATORIA E CARDIOVASCULAR

AREA MES NUMERO DE
PROCEDIMENTOS
Geriatria/DCM Fevereiro 59
Traumato/Ortopedia Fevereiro 138
Neuro Adulto e Infantil Fevereiro 85
Cardio/Respiratoria Fevereiro 65
Dermato-Reumato/Ginecologia Fevereiro 60
Total 407
AREA MES NUMERO DE
PROCEDIMENTOS
Geriatria/DCM Marco 243
Traumato/Ortopedia Marco 300
Neuro Adulto e Infantil Marco 2
Cardio/Respiratéria Marco 6
Dermato-Reumato/Ginecologia Marco 93
Total 644
AREA MES NUMERO DE
PROCEDIMENTOS
Geriatria/DCM Abril 265
Traumato/Ortopedia Abril 700
Neuro Adulto e Infantil Abril 248
Cardio/Respiratoria Abril 182
Dermato-Reumato/Ginecologia Abril 214
Total 1.609
AREA MES NUMERO DE
PROCEDIMENTOS
Geriatria/DCM Maio 493
Traumato/Ortopedia Maio 650
Neuro Adulto e Infantil Maio 380
Cardio/Respiratoria Maio 246
Dermato-Reumato/Ginecologia Maio 390
Total Maio 2.159
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AREA MES NUMERO DE
PROCEDIMENTOS
Geriatria/DCM Junho 324
Traumato/Ortopedia Junho 484
Neuro Adulto e Infantil Junho 323
Cardio/Respiratoria Junho 103
Dermato-Reumato/Ginecologia Junho 313
Total 1.547
AREA MES NUMERO DE
PROCEDIMENTOS
Geriatria/DCM Julho 193
Traumato/Ortopedia Julho 204
Neuro Adulto e Infantil Julho 170
Cardio/Respiratoria Julho 68
Dermato-Reumato/Ginecologia Julho 169
Total Julho 804
AREA MES NUMERO DE
PROCEDIMENTOS
Geriatria/DCM Agosto 354
Traumato/Ortopedia Agosto 400
Neuro Adulto e Infantil Agosto 324
Cardio/Respiratoria Agosto 146
Dermato-Reumato/Ginecologia Agosto 337
Total Agosto 1.561
AREA MES NUMERO DE
PROCEDIMENTOS
Geriatria/DCM Setembro 369
Traumato/Ortopedia Setembro 431
Neuro Adulto e Infantil Setembro 401
Cardio/Respiratoria Setembro 195
Dermato-Reumato/Ginecologia Setembro 383
Total Setembro 1.779
AREA MES NUMERO DE
PROCEDIMENTOS
Geriatria/DCM Outubro 238
Traumato/Ortopedia Outubro 315
Neuro Adulto e Infantil Outubro 282
Cardio/Respiratoria Outubro 115
Dermato-Reumato/Ginecologia Outubro 216
Total 1.166
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AREA MES NUMERO DE
PROCEDIMENTOS
Geriatria/DCM Novembro 203
Traumato/Ortopedia Novembro 266
Neuro Adulto e Infantil Novembro 269
Cardio/Respiratoria Novembro 82
Dermato- Novembro 207
Reumato/Ginecologia
Total Novembro 1.027
AREA MES NUMERO DE
PROCEDIMENTOS
Geriatria/DCM Dezembro
Traumato/Ortopedia Dezembro
Neuro Adulto e Infantil Dezembro
Cardio/Respiratoria Dezembro
Dermato- Dezembro
Reumato/Ginecologia
Total

- Clinica de Fonoaudiologia

A Clinica de Fonoaudiologia da UNIARA vem atendendo a populacdo da
cidade de Araraquara e regido por intermédio do SUS. Tendo iniciado seus
atendimentos em 2001 somente em avaliacdo auditiva, a partir de 2002 a Clinica de
Fonoaudiologia passou a atender nas diversas areas de atuacao fonoaudiolégica.

Os pacientes encaminhados para a UNIARA podem ser atendidos inicialmente
por trés setores:

- 0 Setor de Audiologia , que realiza medidas de audicdo por meio de exames

especificos de limiares auditivos em adultos e criangcas e processamento auditivo
central (PAC);

- 0 Setor de Indicacao e Adaptacdo de Aparelhos de Am  plificacdo Sonora

(AASD), no qual sdo atendidos pacientes para pré-moldagem da orelha, confeccédo do
molde auditivo e testagem de aparelhos para indicagdo dos que oferecem melhor
desempenho auditivo aos pacientes;

- 0 Setor de Avaliacdo Fonoaudiologica , que recebe pacientes para

avaliacdo da comunicacdo de forma ampla, envolvendo recepcdo e emissdo de
linguagem oral e escrita além de todas as funcdes basicas anteriores a aquisicdo da

linguagem, encaminhando—os apdés a avaliacdo, se necessario, para fonoterapia.
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J& no Setor de Terapia Fonoaudiolégica _ ocorre o processo de habilitacéo,

reabilitacdo ou aprimoramento dos distirbios de comunicagdo, em quatro areas:

Audicéo, Fala, Voz, e Linguagem.

Desde 2003, a Clinica passou a realizar atendimento fonoaudiol6gico a
pacientes encaminhados por meio de duas fontes: fonte UNIARA e fonte convénios
firmados com a Prefeitura Municipal de Araraquara e com outros 06rgdos da

comunidade (maternidade).

a) Os pacientes provindos da fonte UNIARA séo a.l.) funciondrios e seus
parentes, que demandam exames audiolégicos e terapias dos distlrbios da
comunicacao;a.2.) também, os sujeitos de pesquisas desenvolvidas por docentes do
Curso de Fonoaudiologia nas areas de voz, audicdo, fala e linguagem (avaliacdo e
terapias fonoaudioldgicas); a.3.) ainda, os bebés que, apds triagem auditiva realizada
na Maternidade (via convénio), necessitam de testagens auditivas comportamentais

em ambiente acustico.

b) Os pacientes provindos da fonte convénios firmados com a Prefeitura
Municipal sdo pacientes vindos do Centro Regional de Reabilitacdo de Araraquara
(CRRA) e do Nucleo de Gestdo Assistencial (NGA3) — convénio firmado com a
Secretaria Municipal de Saude -, e que demandam avaliacdo e terapias
fonoaudiol6gicas. Também s&o funcionarios da Prefeitura — convénio Saude dos
Trabalhadores, firmado diretamente com a Prefeitura Municipal — e que demandam

atendimento em Audiologia Ocupacional.

No ano de 2010 a Clinica UNIARA de Fonoaudiologia manteve atendimento
gratuito a comunidade de Araraquara por meio de trabalho de uma equipe de
fonoaudiodlogas: Especialista Joselena Fachinetti, Especialista Maria Luisa Miceli S.
Leite, Ms Luciana Rueda Shorowski e Dra Maria Ldcia S. Dragone, sem a participacao

de alunos de graduacéao.
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SETORES DE ESPECIALIDADES DA CLINICA UNIARA DE FONO AUDIOLOGIA

SETORES ATUACAO

ARTICULACAO DE FALA/M.O |Avaliacdo de Fala e Motricidade Orofacial. Diagnostico
fonoaudiolégico e terapia dos distirbios de fala e das
estruturas orofaciais (criancas, adolescentes e adultos —
nao neuroldgicos).

vVOz Avaliacdo da funcdo vocal — andlise perceptivo-auditiva e
acustica da voz, protocolos de auto-avaliacdo vocal.
Diagnéstico fonoaudiolégico  vocal. Terapia de voz.
(crianga, adolescente, adultos e idosos).

ESCRITA Avaliacéo da  Linguagem Escrita. Diagnostico
fonoaudiolégico e Terapia para Alteracdes da Linguagem
escrita. (criancas, adolescentes e adultos).

FLUENCIA Avaliacdo dos aspectos de fluéncia da Fala. Diagndstico
de Disfluéncia Comum, Gagueira e Taquifemia.
Atendimentos para promocao da Fluéncia e Orientacdes
aos Pais.

LINGUAGEM Avaliacdo da Linguagem Oral. Diagndstico e terapia para
Atrasos e Distirbios de Linguagem (criancgas,
adolescentes e adultos).

AUDIOLOGIA INFANTIL Avaliacao Audiolégica Basica: Audiometria condicionada,
Logoaudiometria, Medidas de Imitancia Acustica, Pesquisa
do Reflexo Aculstico Contra e lIpsilaterais e Avaliagdo
Comportamental. Diagnoéstico de AlteragBes Auditivas na
infancia.

AUDIOLOGIA CLINICA Avaliacdo Audiologica Basica: Audiometria Tonal Limiar,
Logoaudiometria, Medidas de Imitancia Acustica, Pesquisa
do Reflexo Acusticos Contra e Ipsilaterais e Testes com
Diapaséao. Diagnéstico de Perdas Auditivas de Grau Leve

a Profundo.
AVALIACAO DO Avaliacdo das Habilidades Auditivas através de testes
PROCESSAMENTO AUDITIVO | Monético, Didticos, Dicéticos e de Processamento
Temporal.
TERAPIA DE Reabilitacdo de Alteracdes nas Habilidades Auditivas

PROCESSAMENTO AUDITIVO |alteradas, através de “bombardeio” auditivo realizados em
Ambiente Favoravel (Cabina Acustica).

REABILITACAO VESTIBULAR | Reposicdo de Cristais (Otdlitos) e Exercicios de adaptacéo
apos Diagnostico Médico de Labirintopatias.

ATENDIMENTOS A COMUNIDADE

Privilegiou-se, inicialmente, os ex-pacientes que aguardavam retorno ao
tratamento ou reavaliagcbes para seguimento dos casos. Em seguida, deu-se
prioridade a pacientes inscritos numa lista de espera por livre demanda na propria
Clinica ha, pelo menos, dois anos; e, também, a solicitacbes de diversos municipios
para atendimentos no Setor de Audiologia, tais como: Nova Europa, Taquaritinga,

Américo Brasiliense, Itapolis, Ibaté e Porto Ferreira.
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Paralelamente ao inicio desses atendimentos foi realizado contato com a
Secretaria de Saude do Municipio de Araraquara, tendo sido realizadas diversas
reunides com profissionais responséveis pelos procedimentos, o que resultou na
instalagéo do Sistema de Agendamento on line, bem como a possibilidade de efetivar
convénio com tal Secretaria para todos os setores da Clinica UNIARA de
Fonoaudiologia.

O Sistema ja foi liberado para o setor de Audiologia; porém, ressalta-se que
ainda se aguarda a liberacéo total para “lancamento” de todos os procedimentos no

referido Sistema, para subsequente pagamento dos mesmos a Instituicao.
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RELA(;AO DE ATENDIMENTOS FONOAUDIOLOGICOS
Janeiro a Dezembro2010

5 QUANTIDADE DE
SITUACAO DE INSCRITOS ATENDIMENTOS
PACIENTES
CANCELADOS ENCAMINHAD EM
POR CONTATO OS PARA ATENDIMENT ATENDIMENT TOTAL DE
SETORES CONTATADOS | INCORRETO | £s | SEToREs | atas | DEzzoto | AGENDADOS | DESMARCADOS | - EFETIVADOS
ARTICULAGAO DE
FALA/M.O 26 10 7 0 3 6 193 23 170
\YeY4 19 5 5 1 3 5 157 24 133
ESCRITA 3 0 0 0 0 3 104 11 93
FLUENCIA/LINGUA
GEM 34 10 24 7 5 10 173 37 136
N&o
AUDIOLOGIA se | Naose
INFANTIL 5 0 0 0 aplica| aplica 5 0 5
N&o
AUDIOLOGIA se | Naose
CLINICA 90 90 10 0 aplica| aplica 90 10 80
AVALIACAO DO Ndo
PROCESSAMENTO se
AUDITIVO 36 36 28 0 aplica 0 36 8 28
TERAPIA DE
PROCESSAMENTO
AUDITIVO 5 0 0 0 5 0 50 0 50
Reabilitacédo
Vestibular 5 5 1 0 4 0 50 9 41
TOTAL 223 156 75 8 20 24 858 122 736

LISTA DE ESPERA DEZEMBRO/2010

SETORES

Nestas duas areas ha ainda espera de 5 ex-pacientes para
reavaliacdo e de 23 inscritos por demanda livre.

As demais vagas para 2011 estardo vinculadas a lista da
Secretaria de Salde do Municipio de Araraquara-SP

A lista de espera de pacientes inscritos por demanda livre ja foi
suprida. As vagas para 2011 estardo vinculadas a lista da
Secretaria de Salde do Municipio de Araraquara-SP

vOZ
ESCRITA

ARTICULACAO DE FALA/M.O
LINGUAGEM/FLUENCIA

AUDIOLOGIA INFANTIL
AUDIOLOGIA CLINICA

AVALIAGAO DO
PROCESSAMENTO AUDITIVO

TERAPIA DE
PROCESSAMENTO AUDITIVO

Para estes procedimentos é necessario o encaminhamento da
rede publica (médico Otorrinolaringologista e/ou Fonoaudiélogo)
pois a lista de espera esta vinculada a Secretaria de Salde do
Municipio de Araraquara-SP

REABILITACAO VESTIBULAR

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA




142

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

A equipe encontra-se também unida nas decisGes sobre as parcerias a serem
implantadas com outros setores da saude publica de Araraquara, sob
responsabilidade técnica e coordenacdo da fonoaudiéloga Prof® M° Luciana Rueda
Sborowski.

Os profissionais da Clinica UNIARA de Fonoaudiologia realizam atividades
clinicas de discusséo de casos e organizacionais para manter o esquema de trabalho
dentro da ordem exigida pela ética profissional. No que diz respeito a formacao
continuada as profissionais participaram como ouvintes e como professoras
convidadas de cursos de formacdo profissional e de eventos cientificos na éarea

fonoaudioldgica para manter a capacitacédo profissional atualizada.

- Clinica de Odontologia

A Clinica de Odontologia foi inaugurada no dia 19 de maio de 2005 no
Campus ou Unidade IV da UNIARA. Instalacdo do Curso de graduagdo em
Odontologia, a Clinica foi equipada pela empresa Gnatus Equipamentos Médico-
Odontoldgicos, que forneceu os mais modernos equipamentos e que foi parceira num
projeto inédito pelo qual o aluno, ao se formar, recebe um consultério completo. De
fato, foram instalados na Clinica 30 equipamentos odontolégicos com todos o0s
avancos tecnolégicos e dentro das melhores condi¢des técnicas.

A Clinica de Odontologia da UNIARA foi inaugurada com uma fila de espera de
mais de quinhentas pessoas que se cadastraram para atendimento. Na nova clinica
ficou configurado, além do atendimento & populacéo carente da cidade, o0 espaco de
estagio para os alunos, e de pesquisa para os professores e para 0s alunos.

Juntamente com a Clinica, foram inaugurados outros setores pertencentes ao
curso de Odontologia, tais como clinica de diagndstico, laboratorio pré-clinico, setor de
emergéncia, setor de triagem e documentacéo, recepcao, laboratério de apoio, central
de esterilizacdo e setor de radiologia com camara escura e quatro aparelhos de raio X,
sendo um panoramico.

Lécus de realizacdo dos estagios dos alunos do Curso de Odontologia inclui os
setores Principal, Triagem e Emergéncia. A Clinica de Odontologia da UNIARA
funciona como um primeiro contato do aluno com o mundo profissional e as rotinas de
trabalho. No terceiro ano, o aluno realiza suas atividades de atendimento clinico nas

diversas especialidades odontolégicas. Esse atendimento estende-se até o final do
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curso, no quarto ano, com enfoque na disciplina Clinica Integrada. Todo atendimento &
rigorosamente supervisionado pelos docentes do curso.

Em marco de 2005, os alunos da 32 série do curso de Odontologia j& se
preparavam para o atendimento ao publico. A primeira atividade foi orientar a
populacdo sobre higiene bucal e cadastrar pacientes para futuro atendimento na
Clinica Odontolégica da UNIARA. Esse cadastramento foi feito no més de marco de
2005, durante todo um dia, em evento promovido pela Camara Municipal de
Araraquara. A partir de abril de 2005, os alunos passaram a realizar exames clinicos,
orientacdes de prevencao a saude e restauracoes.

Em inicios de 2006 se verificou que mais de cinco mil pessoas procuraram a
Clinica, que ja realizou centenas de atendimentos. De fato, a Clinica de Odontologia
do Centro Universitario de Araraquara ja se consolida como referéncia em questdo da
gqualidade e diversidade dos atendimentos prestados. Desde sua inauguragdo, em 19
de maio de 2005, a Clinica de Odontologia realizou perto de 18.000 cadastros e vem
atendendo em triagens, tratamentos de canal, atendimentos de prevencao, cirurgias,
tratamentos gengivais, préteses removiveis, restauracbes. Além disso, vem
intensificando o atendimento nas areas de odontologia preventiva, dentistica
restauradora, periodontia, diagnéstico bucal e prétese parcial removivel.

No ano de 2010 a Clinica de Odontologia realizou 1.163 triagens de pacientes;

destes, foram atendidos 880, dos quais 677 pacientes concluiram o tratamento.

- Centro de Psicologia Aplicada

O Centro de Psicologia Aplicada, inaugurado no 2°s emestre de 2005, é uma
das instalacdes do curso de graduacg&o em Psicologia. E um espaco em que tém lugar
acOes voltadas para o atendimento psicolégico a populacdo, atividades de estagio
para os alunos, e de pesquisa para os professores e para o0s alunos.

O Centro de Psicologia Aplicada desempenha papel essencial na formacgéo do
Profissional Psicélogo. Em 2010, realizou 361 sessdes de atendimento em Psicologia
Clinica Individual Adultos, em 58 casos. E 281 sessfes de atendimento em Psicologia

Clinica Individual Infantil, em 22 casos.

- Clinica de Terapia Ocupacional
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Os atendimentos clinicos em Terapia Ocupacional possibilitam a pacientes em
fase infantil, adulta e a idosos um acompanhamento semanal, nas modalidades
individual ou grupal, nas areas da reabilitagdo mental e/ou fisica. Os pacientes s&o
atendidos por alunos de 3% 4ano de graduacéo do c urso de Terapia Ocupacional da
Uniara, que recebem supervisdo de professores, além de contar com 0 suporte
técnico.

Ao chegar a clinica-escola, o paciente passa por uma anamnese, seguido por
processo de avaliacéo e, a partir desse momento, conforme a necessidade apreendida
também ao longo do acompanhamento clinico podem acontecer, ainda, visitas
domiciliares e/ou institucionais, como a escolas e locais de trabalho, por exemplo,
além do direcionamento de espacos para orientacao familiar.

Durante o processo terapéutico sdo refeitas as avaliacbes para constatar a
necessidade de alta ou continuidade dos atendimentos. Atualmente, o servico nao
conta com fila de espera, sendo que os pacientes sao atendidos logo em seguida a
realizacao das inscricoes.

Os pacientes na area de Reabilitacdo Fisica Adulto chegam até o servico na

maioria das vezes com queixas de dificuldades na realizacdo das Atividades de Vida
Diéria (AVD’s) devido a sequelas neurolégicas, como em casos de Acidente Vascular
Cerebral (AVC); Traumatismo Cranio Encefélico (TCE) além de Acidentes de trabalho
e Doencas Reumaticas.

J4 na é4rea de Reabilitacdo Fisica Infantil prevalece a queixa de déficits

relacionados a coordenacdo motora de criancas na idade escolar. Também sao
atendidos casos de paralisia cerebral, artrogripose, entre outros.

Na &rea da Saude Mental surgem como principais queixas e patologias:

- Atraso no Desenvolvimento Neuropsicomotor (DNPM), com comprometimento
na realizacdo das atividades de vida diaria (AVD’s) e socializacao;

- déficits na vida académica por dificuldades de aprendizagem, além de
prejuizos nos componentes de concentracdo e atencao;

- quadros depressivos, de ansiedade generalizada, hipoteses diagndsticas de
esquizofrenia, transtorno esquizo-afetivo, Alzheimer, e sindrome de Down;

- outras patologias e sindromes raras, em numero reduzido de pacientes.
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BALANCO GERAL DO ANO DE 2010 PARA AS DUAS AREAS DE

INTERVENCAO:
SAUDE SAUDE
MENTAL FISICA
JAN. 3 4
FEV. 19 18
MAR. 26 39
ABR. 31 38
MAI. 32 62
JUN. 33 46
JUL. 6 6
AGO. 20 40
SET. 46 45
OuUT. 48 55
NOV. 36 40 TOTAL
TOTAL 300 403 |GERAL - 703
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CURSOS DE EXTENSAO

Ministrados pelo Curso Superior de Tecnologia em Es tética e Cosmeética

- Acupuntura Estética

Objetivos. 1. Proporcionar ao demandante do curso conhecer os recursos da
acupuntura e da acupuntura estética. 2. Capacitar o aluno a avaliar esses recursos e a
aplica-los a favor da beleza.

Pressupostos. A acupuntura estética atua diretamente sobre os aparelhos
circulatério, hormonal e neurovegetativo e trabalha o equilibrio energético do
organismo. Desse modo, traz a "beleza de dentro para fora". Portanto, € mais uma
técnica que pode ser utilizada por esteticistas em sua pratica clinica, potencializando
os resultados dos tratamentos corporais e faciais.

Operacionalizacdo. 1. As acdes da presente proposta de Curso de Extensdo foram
levadas a efeito durante 04 encontros de 08 horas cada por meio de aulas teoricas
expositivo-participativas e de aulas préticas. 2. Os contetdos programaticos propostos
sob o norte dos objetivos estabelecidos englobaram os seguintes: a) Histoérico; b)
Yin/Yang; c) Cinco Elementos; d) Métodos de Diagnostico; e) Manipulacdo de
Agulhas; f) Eletropuntura; g) Ventosa; h) Moxaterapia; i) Magnetoterapia; j) Pele; 1)

Rugas; m) Estrias; n) Celulite; 0) Gordura Localizada.

- Podologia
Objetivos. 1. Favorecer aos demandantes do Curso a aquisicdo de informacdes e

conhecimentos sobre a anatomia e fisiologia do pé humano, bem como das doencas
que podem prejudica-lo em suas diversas partes. 2. Proporcionar aos alunos a
compreensao dos aspectos a serem levados em conta na avaliacdo dos pés da Gtica
da saude. 3. Criar as condi¢cbes necessarias e suficientes para que os alunos se
habilitem a avaliar e a tratar os pés como profissionais da area da saude

Pressupostos. O mercado da estética aplicada a podologia vem crescendo em ritmo
muito acelerado nos ultimos anos. Ao mesmo tempo, a Podologia vem contribuindo,
cada vez mais, para o tratamento de doengas que afetam os pés humanos, como é o

caso da diabetes. O curso de extensdo universitaria em Podologia oferece um sério

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA



147

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

programa de tratamento para esses problemas e possibilitarad aos atuantes na &rea
trabalharem plena e adequadamente neste vasto mercado de trabalho.

Operacionalizacdo. 1. As acdes da presente proposta de Curso de Extensdo foram
levadas a efeito durante 12 encontros de 08 horas cada por meio de aulas teoricas
expositivo-participativas e de aulas préticas. 2. Os contetdos programaticos propostos
sob o norte dos objetivos estabelecidos englobaram os seguintes: Fisiologia; Sistema
imunologico; Sistema linfatico; Angiologia do pé; Problemas ortopédicos; Unhas;
Tornozelo e pé; Musculos do pé; Principios basicos da farmacologia; Lesfes
elementares dermatolédgicas; Lesbes por solugcdo de continuidade; Podopatias
diversas; Pé diabético; Angiopatias; Orteses na Podologia; Sistematizacdo do
atendimento de Podologia; Recursos elétricos na Podologia; Ergonomia; Etica;

Organizacao juridica e administrativa.

- Drenagem Linfatica

Objetivos. 1. Favorecer ao demandante do curso adquirir conhecimentos basicos
tedricos e préticos da drenagem linfatica manual. 2. Proporcionar ao aluno o dominio
das praticas possiveis de drenagem linfatica manual como parte da é&rea da
Fisioterapia Dermato-funcional.

Operacionalizacdo. 1. As acdes da presente proposta de Curso de Extensdo foram
levadas a efeito durante 04 encontros de 08 horas cada por meio de aulas teoricas
expositivo-participativas e de aulas préticas. 2. Os contetdos programaticos propostos
sob o norte dos objetivos estabelecidos englobaram os seguintes: Introducdo ao
Sistema Linfatico, Vasos linfaticos e Linfa; Historia da Drenagem Linfatica Manual;
Técnicas: Vodder, Leduc e Godoy; Drenagem de MMIl, MMSS, cabeca e pescogo e

tronco; Manobras, Sequéncias, Indicagcfes e Contra indicagdes.

- Estética Corporal com énfase em Destoxi Reducdo, eletrolipoforese, Estrias e

Peeling.
Objetivos. 1. Proporcionar aos demandantes do curso a oportunidade diferenciada de

atualizacdo que inclui conhecimento cientifico, técnicas seguras, grande treinamento
pratico. 2. Explorar as fisiopatologias das principais alteracBes inestéticas e o0s
fundamentos dos principais equipamentos e técnicas. 3. Favorecer aos alunos

desenvolver e aplicar as técnicas e os procedimentos estéticos absorvidos no curso
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em seu dia-a-dia fornecendo uma excelente base de aprendizado para inicio, a curto
prazo, no mercado de trabalho, com cientificidade e resultados.

Pressupostos. A. O mercado da Estética vem crescendo em ritmo muito acelerado
nos ultimos anos. O curso proposto de Estética Corporal com énfase em Destoxi
Reducéo, Eletrolipoforese, Estrias e Peeling nos Tratamentos Estéticos oferece um
programa de intervencdo completo que possibilitar4d aos atuantes da &rea atuarem
plenamente neste vasto mercado de trabalho e no desenvolvimento de protocolos e
programas de tratamentos estéticos atuais. B. Com experiéncia clinica atendendo
pacientes no ensino e na extensdo, bem como realizando trabalhos de pesquisa em
estética e cosmética, os professores da Uniara sdo altamente habilitados a
proporcionar aos demandantes do Curso o aprendizado necessario em bases de alta
cientificidade .

Operacionalizacdo. 1. As acdes da presente proposta de Curso de Extensdo foram
levadas a efeito por meio de aulas tedricas aulas tedricas expositivo-participativas e de
aulas préticas. 2. Os contetdos programaticos propostos sob o norte dos objetivos
estabelecidos englobaram os seguintes: a) Fisiopatologia: Patologias tratadas pela
estética corporal: obesidade; fibro edema geldide (hidrolipodistrofia, celulite); hipotrofia
muscular e derme (flacidez corporal); lipodistrofia localizada e estrias; b) Reducéo
rapida de medidas: Bandagens termoterapicas, Crioterapia (termogéneses), Gesso
termolipolitico, Argiloterapia, Destoxi Reducdo, Talassoterapia; c) Eletrolipoforese
pratica com placas; d) Tratamento das Estrias com Microgalvanica e Micro Dermo
Abrasao; e) Peeling: Micro dermo abrasdo de cristal e diamantes com cosméticos
associados e acidos; f) Endermoterapia e vacuo terapia modeladora e drenante; g)
Eletroterapia: Recursos eletrotermofototerdpicos nas alteragbes dermato funcionais;
Corrente Russa, corrente galvanica (ionizacdo de grande superficie e eletroforese). h)

Terapias Manuais: Massagem modeladora (conhecida como: lipoescultura manual).

- Massagem Antigravitacional

Objetivos. 1. Favorecer aos demandantes do Curso adquirirem conhecimentos
basicos, teoricos e praticos, acerca da massagem antigravitacional da face. 2.
Proporcionar atividades praticas que exercitem os alunos na aplicacdo da massagem

antigravitacional da face.
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Pressupostos. Essa massagem proporciona um substancial aumento da circulacéo
sanguinea e promove um maior aporte de nutrientes e oxigénio as células dos tecidos
subjacentes. As manobras seguem a direcdo das fibras musculares, levantando a
fisionomia e suavizando rugas e linhas de expresséo.

Operacionalizacdo. 1. As acdes da presente proposta de Curso de Extensdo foram
levadas a efeito durante 02 encontros de 06 horas cada por meio de aulas teéricas
expositivas e participativas e de aulas préaticas. Os contelidos programaticos propostos
sob o norte dos objetivos estabelecidos englobaram os seguintes: a) Anatomia e
Fisiologia da Pele; b) Classificagcdo dos bidtipos cutaneos; Lesbes; pH —Potencial
hidrogeniénico ou de Hidrogenacéo; ¢) Manobras da massagem antigravitacional; d)

Desenvolvimento da técnica nos diferentes bidtipos cutaneos.

- Estética Corporal, Tonificacdo Muscular e Corrent e Russa nos Tratamentos

Estéticos

Objetivos. 1. Proporcionar aos demandantes do curso uma oportunidade diferenciada
de atualizacdo que inclui conhecimento cientifico, técnicas seguras e grande
treinamento prético. 2. Explorar as fisiopatologias das principais alteracfes inestéticas
e os fundamentos dos principais equipamentos e técnicas. 3. Favorecer aos alunos
desenvolver e aplicar as técnicas e os procedimentos estéticos absorvidos no curso
em seu dia-a-dia fornecendo uma excelente base de aprendizado para inicio, a curto
prazo, no mercado de trabalho, com cientificidade e resultados.

Pressupostos. O mercado da Estética vem crescendo em ritmo muito acelerado nos
altimos anos. O curso de extensdo universitaria em Estética Corporal, Tonificagdo
Muscular e Corrente Russa nos Tratamentos Estéticos oferece um programa de
tratamento completo que possibilitar4d aos profissionais atuarem plenamente neste
vasto mercado de trabalho e no desenvolvimento de protocolos e programas de
tratamentos estéticos.

Operacionalizacdo. 1. As acdes da presente proposta de Curso de Extensdo foram
levadas a efeito durante 02 encontros de 08 horas cada por meio de aulas tedricas
expositivo-participativas e de aulas praticas. 2. Os conteldos programaticos propostos
sob o norte dos objetivos estabelecidos englobaram os seguintes: a) Caracteristicas

Gerais da Corrente Russa; b) Indicacdes e Aplicabilidade na Estética.
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Ministrado sob a responsabilidade do Departamento d e Ciéncias Humanas e

Sociais e Departamento de Ciéncias Juridicas

“Retdrica e Argumentacdo

Coordenacdo: Profa. Ms. Assuncdo Cristovao e Prof. Especialista

Fernando Henrique Rugno da Silva

Docentes:

Profa. Ms. Assuncéo Cristovao (UNIARA)

Prof. Dr. Jo&o Batista Toledo Prado (UNESP)

Prof. Mestrando Victor Hugo Cruz Caparica (UNESP)

Publico _Alvo:  Graduados e graduandos em Direito, Jornalismo. Publicidade e

Propaganda, Psicologia, Letras. Profissionais da Area Juridica.

Objetivos. 1. Apresentar uma heuristica dos mecanismos fundamentais que comp&em
a Retdrica, a arte ou técnica de argumentar eficazmente. 2. Demonstrar a presenca da
argumentacdo nas situacBes do cotidiano. 3. Proporcionar ferramentas de analise
pratica que possam ser aplicadas rapidamente aos mais variados tipos e formas de
discurso.

Pressupostos. A Retdrica ocupa-se dos meios formais que tornam a comunicagao
especifica ou eficaz e de categorias relacionadas. Assim, trata do estudo do
conhecimento dos meios formais que tornam possivel moldar o discurso ao que se
pretende. O discurso é uma prerrogativa do homem e se adequa a diversas
circunstancias em que este vive. Por isso, ha discursos jornalisticos, didaticos,
oratérios, publicitarios, literarios, argumentativos etc. Dai ndo haver uma Retorica
Geral que ofereca uma receita do discursar para qualquer ocasido, mas, sim, uma
Retérica literaria, outra jornalistica, outra publicitaria, outra argumentativa etc. Nas
relacbes interpessoais do dia a dia e, também, do exercicio profissional pode-se
prevenir tanto o0 mal da incomunicabilidade como as artimanhas discursivas daqueles
que dominam o discurso. Por isso, € essencial que se saiba argumentar para se expor
pontos de vista e motivacdes, ingrar-se ao universo do outro e obter-se, de modo

cooperativo e construtivo, aquilo que se deseja.
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Operacionalizacdo. 1) As acBes da presente proposta de Curso de Extensdo foram
levadas a efeito durante 07 encontros, sendo 5 de 4 horas-aula e 2 de 5 horas. 2) Os
conteldos programaticos propostos sob o norte dos objetivos estabelecidos
englobaram os seguintes: a) A histéria da Retérica; Retérica Classica; Retorica
Moderna; Andlise do Discurso. b) O Mito do Discurso Branco; Discurso Especifico e
Discurso Eficaz; Alguns Pressupostos Fundamentais sobre o Discurso. c¢) Histéria de
Mikhail Bakhtin e do Circulo Bakthtiniano; o Principio do Dialogismo. d) Argumentar,
Persuadir e Convencer: Diferencas entre Persuadir e Convencer; A Hierarquia de
Valores do Auditério; Auditotrio Universal, Particular e Individual. e) Trés
Qualidades/Defeitos do Discurso: O que € Comunicabilidade? O que é Legibilidade? O
que é Atratividade? Alguns Erros e Acertos Basicos. f) Mais Caracteristicas do
Discurso: Conotacdo Discursiva; A Questdo do Estilo; Estilo versus Retdrica. g) A
Propriedade do Discurso: A Sociabilidade do Discurso; a Adequacdo do Discurso;
Discursos Préprios e Impréprios; h) Enfase, Atenuacdo e Agravamento do Discurso:
Técnicas e Recursos de Atenuacdo e Agravamento; A Enfase nos Discursos. i) Os
Géneros do Discurso: A Questdo dos Géneros; O Género Jornalistico; O Género
Religioso; O Género Literario; O Género Publicitario; O Género Politico; Subtipos de
Género Discursivo. i) Alguns Recursos Retéricos: A Entonacdo; A Gesticulacdo; A
Alegoria; Ironia; Met&foras e Metonimias; Metaplasmas; O Recurso da Repeti¢ao;
Segmentacgdo e Ordenacao. j) A Retérica e as Narrativas: Narrador e Foco Narrativo;
Tempo, Espaco e Continuidade da Narrativa. h) O Escopo da Retérica; A Arte de
Argumentar; Uma Sociedade Construida com Discursos. 3) A metodologia didatica foi
expositiva, incentivando-se a participacdo e a discussdo com os alunos, com o
emprego de recursos didaticos como filmes, textos religiosos, videos de diversos
géneros, obras de mestres da pintura e da mdsica, artigos jornalisticos, imagens

publicitérias.

Ministrado pelo Curso de Pedagogia

- “Literaturas Africanas e a Licenciatura em Pedago  gia: Oportunidades de
Intervencdo na Educacdo Infantii e Ensino Fundamental (Anos Iniciais — A

Oficina Pedagdgica como Espaco de Formacéo.”
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Coordenacao Geral: _Prof. Esp. Uiliam Moraes Folsta

Docente Responsavel Convidado:  Prof. Mestrando Claudionor Renato da Silva

Publico Alvo:  Estudantes do Curso de Pedagogia

Objetivos. Geral . Promover a difusdo e o debate das literaturas africanas PALOP
(Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa) na formacao de professores de um
curso de Pedagogia, organizando intervencdes didaticas na Educacéo Infantil e anos
iniciais do Ensino Fundamental, tendo a oficina pedagogica como espac¢o de formacao
docente. Especificos. 1) Apresentar e discutir a teméatica das literaturas africanas na
formacdo de professores que atuardo na Educacdo Infantil e anos iniciais do Ensino
Fundamental. 2) Organizar intervencdes didaticas na Educacdo Infantil e anos iniciais
do Ensino Fundamental, abordando as literaturas africanas PALOP, e tendo a Oficina
Pedagodgica como espacgo e ambiente de formagéo docente. 3) Efetuar testagens em
salas de aula e outros espacos da Educacdo Infantil e anos iniciais do Ensino
Fundamental das intervencdes didaticas organizadas/planejadas/implementadas.
Pressupostos. A) A Lei n® 10.639, de 2003, alterou a Lei n°9394, de 20 de dezembro
de 1996, que estabeleceu as diretrizes e bases da educacdo nacional, para incluir no
curriculo escolar a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura Afro-Brasileira.”
Assim, a Lei de 2003 acrescentou a Lei de 1996 os artigos 26-A, 79-A e 79-B
estipulando: “Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e médio, oficiais
e particulares, torna-se obrigatorio o ensino sobre Histéria e Cultura Afro-Brasileira.”
No paragrafo 1° deste Artigo, estipula que “O contetdo programético (...) incluira o
estudo da Histéria da Africa e dos Africanos, a luta dos negros no Brasil, a cultura
negra e o negro na formacdo da sociedade nacional, resgatando a contribuicdo do
povo negro nas areas social, econdmica e politica pertinentes a Histéria do Brasil.” No
paragrafo 2° deste Artigo 1° estabelece que “Os conteudos referentes a Histéria e
Cultura Afro-Brasileira serdo ministrados no ambito de todo o curriculo escolar, em
especial nas areas de Educacdo Artistica e de Literatura e Histéria Brasileiras.” Por
sua vez, o artigo 79-A foi vetado; e o artigo 79-B estabeleceu que “O calendario
escolar incluira o dia 20 de novembro como ‘Dia Nacional da Consciéncia Negra.”B) A
Lei n°® 10.639, de 2003 ainda ndo esta integralmente implantada nas escolas
brasileiras. De fato, as escolas ainda carecem da abordagem da cultura brasileira
conforme o prisma do multiculturalismo e da diversidade. C) O presente Curso de

Extensdo Universitaria veio ao encontro da preocupacdo de se formar professores
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capazes de tratar adequadamente a tematica da Lei n° 10.639, de 2003,
acrescentando, aqui, os professores de Educacéo Infantil

Operacionalizacdo. 1) As acBes da presente proposta de Curso de Extensdo foram
levadas a efeito semanalmente no periodo setembro-novembro de 2010 em 3 horas-
aula semanais. 2) Os contetdos programaticos propostos sob o norte dos objetivos
estabelecidos englobaram os seguintes: 2.1.) Apresentacdo e discussdo da Lei n°
10.639, de 2003 e outras legislacdes. A tematica das literaturas africanas na formacao
de professores que atuardo na Educacéo Infantil e nos anos iniciais do Ensino
Fundamental. 2.2.) Organizacao de intervengdes didaticas na Educacao Infantil e anos
iniciais do ensino Fundamental, abordando as literaturas africanas PALOP, e tendo a
Oficina Pedagogica como espaco e ambiente de formacdo docente. 2.3.) Testagens
em salas de aula em que os alunos do Curso de Pedagogia estdo estagiando e outros
espacos das intervengfes didaticas organizadas/planejadas/implementadas. 3) A
metodologia didatica foi constituida de aulas expositivas discursivas pelo professor
responsavel a partir de textos selecionados para leitura e estudo. Também foi
constituida de aulas participativas e de criacdo nas quais, no espa¢co da Oficina
Pedagogica, foram organizadas atividades que implementaram o0s conteudos das
literaturas africanas. Ainda foi constituida da testagem das atividades de regéncia de
aula, conforme metodologia proposta no curso, e que abarcaram atividades em

Educacéo Infantil e anos iniciais do Ensino Fundamental.
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Na proposicdo de linhas de acdo para o aperfeicoamento das atividades
desenvolvidas no &mbito da extensdo universitaria foram enfatizados

- a necessidade do incentivo aos professores que desenvolvem acdes de
extensdo a motivarem os alunos de graduacgéo para participarem das mesmas desde o
inicio de seus cursos, uma vez que, além do valor intrinseco dessa atividade, constitui-
se a mesma em contribuicdo essencial a formacéo articulada ensino-investigacdo

cientifica-extensao;

- 0 apoio as iniciativas de Extensédo Universitaria que valorizem o processo de

formacédo do graduando;

- a intensificacdo de mecanismos de obtencdo de verbas para o suporte a
proposicdo, desenvolvimento e divulgacdo de acdes de Extensdo Universitaria (nas
suas diversas modalidades): verbas para o] trabalho de
orientacao/supervisdo/coordenacdo dos professores; para a programacao e realizacdo
de eventos; para a producado e publicacdo de material gerado por acdes de extensao;

para a efetivacdo de convénios visando a prestacao de servigos a sociedade;

- a definicdo e a implantagdo de politicas para financiamento da participacao

docente e discente em eventos de extensao;

- a melhoria na divulgacdo das acfes de extensdo e de seus efeitos para os

alunos, os professores, a IES, a comunidade, a sociedade mais ampla.

As acdes académicas e administrativas conseqientes aos processos
avaliativos incluem a mantenca das iniciativas de Extens&do Universitaria, e com o
atendimento, também, de forma concreta, das linhas de acdo propostas para o
aperfeicoamento das atividades desenvolvidas no ambito da Extensao .

Além disso, ja vem existindo maior interacdo dos Coordenadores de Cursos de
Graduacdo com a Coordenacdo de Extensdo Universitaria da IES para dar efetividade

as linhas de acéo propostas.
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O parecer da Comissédo Externa de Avaliacdo Instituc ional que visitou in

loco a UNIARA no periodo de 1 a 4 de abril de 2009 regis trou o seguinte a pagina

18:

“Ja as atividades de extensdo estdo implantadas, be = m sistematizadas, e
sdo organizadas e gerenciadas por setor especifico. Das oito areas

tematicas que compdem o Plano Nacional de Extenséo a IES desenvolve

cinco delas, com muitos projetos em execucdo. Pelas atividades
executadas verifica-se que ha relevancia académica, cientifica e social
nessas acdes, que sdo voltadas a formacdo do aluno e ao

desenvolvimento regional e que através delas a IES se relaciona com a

sociedade, sobretudo aquela pertencente ao seu ento  rno.”
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Dimensdo 3 — A responsabilidade social da institui¢ ao, considerada
especialmente no que se refere a sua contribuicdo e  m relacdo a incluséo
social, ao desenvolvimento econbmico e social, a de fesa do meio
ambiente, da memdria cultural, da producédo artistic a e do patriménio

cultural.

3.1 — Coeréncia das acdes de responsabilidade socia | com as politicas
constantes dos documentos oficiais.

O exame dos documentos oficiais da IES, cujo contetudo esta consubstanciado
no PDI e seu Aditamento para o periodo 2009-2013, e seu cotejo com as acdes de
responsabilidade social efetivamente realizadas pel a UNIARA revela a boa
articulacao, aderéncia, e coeréncia destas ao forma  Imente proposto.

Ao longo dos seus 42 anos de existéncia (1968-2010), a UNIARA
comprometeu-se e deu efetividade a diversas iniciativas de ensino, de investigacao
cientifica e de extensao universitaria que foram, gradualmente, solidificando suas duas
vertentes centrais:

- a oferta de ensino universitario de graduacdo, principalmente em periodo
noturno;

- a extensado de servigos a comunidade local e a regido sob o norte do nucleo

tematico “Meio Ambiente e a Regido de Araraquara.”

De fato, a trajetéria da Instituicdo a insere no contexto da proépria histéria da
cidade e da regido no qual ela se destaca, simultaneamente, como centro educacional,
polo regional de prestacdo de servicos a comunidade e exemplo de participacdo da
iniciativa privada na solucéo de seus problemas.

O Plano de Desenvolvimento Institucional e seu Aditamento estabelecem a
missao, 0s objetivos, as metas da Instituicdo e representam os instrumentos de gestao
para o periodo de 2002-2013.

No tocante as aclBes de responsabilidade social, as mesmas permearam as
atividades fins e as atividades meios do Centro Universitario de Araraquara no ano de
2010, e foi muito boa sua aderéncia, articulacdo e coeréncia com o proposto no PDI.

Cabe destaque, aqui, para o Selo de Instituicdo Soc  ialmente Responséavel

2010-2011 que a Associacdo Brasileira de Mantenedor as de Ensino Superior —
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ABMES - Brasilia/DF concedeu a UNIARA, em finais do  2° semestre de 2010
Trata-se de Selo que reconhece publicamente e confe re legitimidade a
qualificacdo da IES como Socialmente Responséavel. O Selo pode ser impresso
em todos os documentos da IES, visualizado no site e utilizado sempre que se
entender ser valioso.

A ABMES realiza anualmente o Dia da Responsabilidade Social e, desde 2007,
a UNIARA se inscreve e participa.

Em 2010, a UNIARA inscreveu suas seguintes acbes de extensdo que
envolvem responsabilidade social:

“A experiéncia do cuidado e do autocuidado em famil iares de pessoas
com Alzheimer.”

“Aleitamento materno na prevenc¢éo de problemas de o cluséo do bebé.”

“Apresentacdo do Coral da UNIARA em Instituicdo Ben  eficente.”

“Avaliacdo fisioterapéutica e psicolégica de idosos internos em

Instituicdo Beneficente.”
“Circuito saude na IESA — Projetos, Equipamentos e Montagens S/A.”
“Cuidados posturais no Exercicio da Profisséo do Po licial Militar.”
“IV Biologando: Biologia na Praga.”

“Minicurso de capacitacdo para calculo de indice de Massa Corpérea —
IMC.”

“Minicurso de Direito Eleitoral.”

“Oficina sobre reciclagem de papel.”
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“Saude Nutricional na infancia: beneficios de habit os alimentares

saudaveis.”

3.2 — Relagbes da IES com a sociedade; setor public o, setor privado e mercado
de trabalho.

Importantes relacbes do Centro Universitdrio de Ara  raquara com a
sociedade se apresentaram nos seguintes aspectos:

- a oferta de cursos de graduagédo para a formagéo de profissionais qualificados
(bacharéis, licenciados, tecndlogos) para um mercado extremamente competitivo nas
areas de Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias da Saude, Ciéncias Humanas e Sociais,
Ciéncias Juridicas, Engenharias. No ano de 2010, cabe o destaque para os seguintes
Cursos:

- 0 Curso de Engenharia Bioenergética , comprometido com o estudo e a
producao de biocombustiveis;

- 0 Curso de Engenharia Agrondbmica , comprometido com o estudo e
combate a microorganismos danosos para a agricultura e com a producéo de biodiesel

a partir de 6leo de cozinha usado;

Noticiou o site da UNIARA:

Quatro cursos da Uniara recebem selo e constardo no Guia de Profissdes

2011

Publicado em: 01/12/2010

“Os cursos de Biologia, Engenharia de Producgéo, Fis ioterapia e de
Terapia Ocupacional do Centro Universitario de Arar  aquara — Uniara foram
estrelados na avaliacdo realizada pelo Guia do Estu dante — GE e foram
publicados no “GE Profissdes Vestibular 2011”, que comecou a circular em
outubro.

A noticia é mais uma ratificacdo da qualidade de en sino superior da
Uniara, que oferece mais de 30 cursos de graduacéao, além dos tecnoldgicos,

poés-graduacdes lato sensu e programas de mestrado.”
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Noticiou o site da UNIARA:

Curso_de Fisioterapia da Uniara recebe selo e const _ard no_Guia de
Profissdes 2011 da Editora Abril

Publicado em: 01/12/2010

“O curso de Fisioterapia do Centro Universitario de Araraquara — Uniara
foi estrelado na avaliacdo de cursos superiores rea  lizada pela revista Guia do
Estudante e foi publicado na edicao “Profissdes Ves tibular 2011”, que comecou
a circular nas bancas em outubro.

De acordo com o coordenador do curso, professor mes tre Carlos Roberto
Grazziano, a conquista é fruto de um trabalho sério desenvolvido pelos
professores e alunos, que sempre puderam contar com um apoio amplo e
irrestrito da direcao da instituicao.

O curso de Fisioterapia da Uniara tem como objetivo formar profissionais
capacitados para atuar nas diversas areas de atuacd o profissional. Possui um
corpo docente formado por mestres e doutores, mescl ando juventude e
experiéncia, e sempre comprometido com o cresciment 0 profissional e com os
avancos cientificos e tecnolégicos da profissao.

Além da Fisioterapia, os cursos de Biologia, Engenh aria de Producéo e

Terapia Ocupacional também constardo no Guia de Pro  fissGes 2011. “

- a oferta de cursos de pés-graduagcdo lato sensu visando a formacédo
continuada de profissionais para favorecer o desenvolvimento econémico e social da
regido, exercitando a responsabilidade social da IES (Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias da
Saude, Ciéncias Humanas e Sociais, Ciéncias Juridicas, Engenharias);

- 0 processo de renegociacdo da alianca académica com a Oracle University
para dar continuidade ao atendimento a demanda da regido pela formacdo de

profissionais qualificados para um mercado extremamente competitivo;
- a mantenca da alianca académica formada pelo Centro Universitario de
Araraquara e a IBM firmando o Academic Initiative para o oferecimento de cursos

presenciais para o curso intitulado “Formacao Desenvolvedor Mainframe”.
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- a capacitacdo dos estudantes da UNIARA pelo Grupo Firsteam por meio da
utilizacdo do Sistema SAP, um software que se enquadra na categoria de Enterprise
Resources Planning — ERP, bastante utilizado por diversas empresas. Em 2010, a
Firsteam ofereceu dois cursos:

- O primeiro, “Engenharia de Software” , oferecido no periodo de
janeiro a fevereiro/2010, direcionado aos alunos das 32 e 42 séries do curso de
Sistemas de Informagdo, das 42 e 5% séries do curso de Engenharia de
Computagédo, da 52 série de Engenharia Elétrica e de Engenharia Mecatrdnica
(Automacdo e Sistemas) e das 42 séries de Administracdo, Economia e
Engenharia de Producéao.

- O segundo, “Gestédo de Negdcios Integrados” , oferecido no periodo
de fevereiro de 2010 a janeiro/2011, direcionado a todos os alunos dos cursos
citados que, em 2011, estardo concluindo seu curso de graduacao.

Todos os participantes receberdo a Certificacdo SAP, ampliardo suas
oportunidades de insercdo no mercado de trabalho e contribuirdo efetivamente para o

desenvolvimento tecnoldgico de Araraguara e regiao.

Outras relacbes da IES com a sociedade em que se ap resentou o
exercicio da responsabilidade social voltada para o desenvolvimento econémico
e social da regido em que a IES se insere séo:

- 0 atendimento a demanda da regido pela busca de solucdes de problemas
econdmicos, financeiros e administrativos de 0Orgdos publicos, de empresas, de
cooperativas. Aqui cabe o destaque especial para as acoes da UNIARA sustentadas
em convénios com a Prefeitura Municipal de Araraquara e com muitas empresas da
regido.

Noticiou o site da UNIARA:

Uniara e Fundecitrus firmam convénio para estudar o greening
Publicado em: 21/05/2010

“O Centro Universitario de Araraquara — Uniara e o Fundo de Defesa da
Citricultura — Fundecitrus firmaram convénio recent emente com o objetivo de
estudar as épocas favoraveis para a infeccdo natura | das laranjeiras pela
bactéria associada ao greening em condicbes de camp 0 e do periodo para a

expressao dos sintomas da doenca em funcao da época de infeccéo.
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Para isso, a Uniara disponibilizou é&rea, que fica n o |Instituto de
Biotecnologia — Ibiotec, onde funcionara o curso de Engenharia Agrondmica da
instituicdo. A entrega esté prevista para antes de agosto deste ano.

A coordenacdo administrativa ser4 dos doutores Anto nio Juliano Ayres
(Fundecitrus) e Jodo Antonio Galbiatti (Uniara). A coordenacéo técnica seréa dos
doutores Renato Beozzo Bassanezi (Fundecitrus) e Cé lia Correia Malvas
(Uniara).

De acordo com Galbiatti, que também é coordenador d o Ibiotec da Uniara,
esse convénio dard suporte para o curso de Engenhar  ia Agrondmica e melhor
qualificacdo profissional aos futuros alunos. Além disso, o desenvolvimento
tecnolégico da regido, principalmente na citricultu ra, serd evidenciado com a
parceria do Fundecitrus, que é uma instituicdo reco nhecida mundialmente e tem
contribuido bastante com os produtores de laranja, levando conhecimento e
novos métodos de controle de pragas.

Para Bassanezi, € sempre positivo ter convénio com universidades. “Ja
temos estagiarios do curso de Biologia da Uniara aq ui no Fundecitrus. Com o
curso de Engenharia Agronémica e o Ibiotec, teremos a chance de estreitar essa
relacdo e aumentar a interacdo. Essa pesquisa, por  exemplo, é muito importante

para a citricultura”, diz.

Ibiotec

As obras do Ibiotec encontram-se em fase avancada. A Unidade Didatica
Produtora de Biodiesel, construida em parceria entr e a Uniara e a Bioexx e que
daréd suporte aos cursos de Engenharia Agronémica e Bioenergética, estd na
fase final. O prédio de salas didaticas e administr  ativas, com quase mil metros

guadrados, ja comegou a ser construido.

O Fundecitrus ( www.fundecitrus.com.br_)

z

Em 33 anos de existéncia, o Fundecitrus € mundialme nte reconhecido
como exemplo de competéncia em suas acdes para a sa nidade dos pomares,
combate as doencas citricas e pesquisas. A atuacao do Fundecitrus permitiu

que 99% dos pomares ndo apresentassem sintomas de ¢ ancro citrico durante os
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ultimos dez anos. Estima-se que a politica de comba  te a doenca evitou gastos
equivalentes a R$ 2 bilhdes.

O Fundecitrus também teve papel fundamental paraqu e duas doencas até
entdo desconhecidas que poderiam inviabilizar a cit ricultura brasileira — CVC
(Clorose Variegada dos Citros) e MSC (Morte Subita  dos Citros) — pudessem ser
controladas. Por meio de monitoramento rigoroso e t rabalhos de pesquisas
feitos em seus laboratérios ou por parceiros, com f inanciamento da instituigcao,
€ que se conseguiu ndo s6 controlar as doencas, com o também tornar a
citricultura competitiva.

Este ano, o Fundecitrus mudou sua estratégia de atu  acdo no estado de
Sado Paulo. As mudancas adotadas buscam maior enfoqu e na conscientizacdo e
educacao fitossanitéria, prestacdo de servicos e ca  pacitacdo de produtores. Na
area de pesquisa, o Fundecitrus ampliara o conhecim  ento, a difusdo e a
incorporacdo de tecnologias. Na area técnica, as vi sitas de agrbnomos as

propriedades, palestras, cursos e treinamentos serd o intensificados.

- a oferta de contribuicbes para a melhoria das condi¢cdes de trabalho dos
setores produtivos.

Noticiou o site da UNIARA:

Participacdo dos cursos de Saude da Uniara cresce ¢ ada vez mais

Publicado em: 05/08/2010

“No dia Nacional de Saude, 5 de agosto, os cursos d essa area do Centro
Universitario de Araraquara — Uniara comemoram o fa  to de estar cada vez mais
presentes na comunidade. Exemplo disso € a particip acdo dos alunos no
calendario de diversos eventos promovidos por empre sas e instituicoes.

Nesta semana, por exemplo, cinco cursos da area de Saulde da Uniara
(Odontologia, Fisioterapia, Nutricdo, Biomedicina e Terapia Ocupacional) estao
participando do 2° Circuito Saude, uma das atividad es da Semana Interna de
Prevencéo de Acidentes de Trabalho — SIPAT da lesa, que termina sexta-feira,
dia 6 de agosto.

Na ocasido, os funcionarios da empresa tém feito te  stes de saude e
recebido orientacBes e atendimentos nessas varias a reas, como afericdo de

pressao arterial, verificacdo de indice de massa co  rpdrea e outros.
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Esta é a segunda vez que a Uniara participa da Sipa t-lesa. Segundo Ligia
Bueno, analista de Recursos Humanos da empresa, “a participacdo dos alunos
da Uniara é primordial para a realizacdo do evento, sem eles nao prestariamos
0s servicos de saude. Além disso, sinto que eles go stam de participar, pois
fazem com prazer e dedicacéo.”

Outro evento em que a Uniara esta sempre presente € 0 “Salde na Area”,
promovido pela concessionaria Triangulo do Sol em p arceria com o Posto de
Atendimento ao Trabalhador de Transporte das Estrad as — Pate. O principal
objetivo é conscientizar os caminhoneiros sobre os problemas de salde. Neste
caso, 0S cursos que mais tém participado sao Fisiot erapia e Nutricao.

De acordo com a ouvidora interina, Ana Claudia Anto  nio, “a participacao
dos alunos é de fundamental importancia, pois os ca minhoneiros nao tém tempo
de ir ao médico para cuidar da satde. E durante o e vento que eles recebem
orientacdes e fazem varias avaliacbes. Com certeza  0s chamaremos para todas

as proximas edigdes.”

- 0 relacionamento fecundo da formacdo de egressos com o desenvolvimento

ambiental sustentavel da regido;

- a comunicacdo constante com as empresas e a comunidade numa interacéo

fecunda de demandas-atendimento de demandas-novas demandas;

- 0 desenvolvimento e o aprimoramento da comunicacdo, na cidade de
Araraquara e regido, por meio da organizagdo de novas empresas/agéncias com
caracteristicas modernas e que cumprem a funcéo de cuidar de produzir e planejar a
publicidade e a propaganda.

Noticiou o site da UNIARA:

70% das agéncias de publicidade de Araraquara tém e  gressos da Uniara

Publicado em:15/12/2010

Um levantamento feito pela coordenacdo do curso de Publicidade e

Propaganda do Centro Universitario de Araraguara — Uniara mostrou que 70%
dos quadros de funcionarios das agéncias da cidade sdo formados por

profissionais egressos da instituicdo. Ja a presencg a de estagiarios ou de ex-

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA



164

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

alunos da Uniara foi verificada em mais de 90% dess as agéncias, sem contar a
presenca desses profissionais em departamentos come rciais de jornais,
emissoras de radios, consultorias, empresas de web e produtoras de &udio e
video.

A informacéo é da coordenadora do curso, Eduarda Es  cila Ferreira Lopes.
Para ela, a instituicdo tem parcela de responsabili dade no sucesso desses
empreendimentos, pois desde 1998, com o inicio do ¢ urso, comecou a colocar
em discussdo a qualificacdo e a fomentar o mercado com estagiarios e
profissionais. “Araraquara tem hoje O6timas empresas de vérios setores de
comunicacao e possui muita facilidade em ter profis sionais”, diz.

A coordenadora conta que, quando o curso foi criado , a cidade tinha “trés
ou quatro agéncias” e que agora sao dezenas. “Em 20 10, com a Copa do Mundo,
as grandes empresas aumentaram suas verbas publicit  arias e fortaleceram o
setor. Junto com as grandes empresas, pequenas e mé  dias ocuparam espagos
publicitarios locais e regionais”, conta. A previsa 0, segundo ela, € de que o setor

termine o ano com um aumento de 12 a 15% de investi mento.

Novas midias

Por outro lado, pensa a coordenadora, “as novas for mas de publicidade
ganharam vida com grandes estratégias mercadolégica s, e 0s investimentos em
redes sociais e no préprio Google sdo um exemplo di sso”. Ela diz que as
agéncias das capitais passaram a ter setores voltad  0s para as novas midias e no
interior comecam a aparecer profissionais qualifica dos ou em qualificacéo. “Isso
mostra que as empresas comecam a ver a publicidade nas redes sociais nao
como uma estratégia de publicidade gratuita. A idéi  a é fazer com que a empresa
tenha retorno de imagem com sua presenca nesses mei  0s”, ressalta Eduarda.

Para a coordenadora, em termos de qualidade é possi  vel comemorar. “O
consumidor estd mais exigente e informado e isso fa ~ z com que os criadores
selecionem idéias e as encaixem em planejamento que realmente alcance seu

publico-alvo”, afirma.

- a organizacédo de diversos tipos de empresas de comunicacgdo inexistentes.
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Destaque essencial deve ser feito para a TV Uniara que, desde que foi
inaugurada oficialmente no dia 2 de julho de 2007, com a proposta de exibir uma
programac¢do de cunho jornalistico educativo a servico da comunidade, vem atuando
cada vez mais dinamicamente. Tudo é fruto do trabalho de alunos, professores e
colaboradores da IES, desde o cenério até a produgéo dos programas.

Este canal de comunicagdo do Centro Universitario de Araraquara surgiu para
promover contetddo educativo e informativo, contribuindo para o desenvolvimento
social e cultural da populacéo de Araraquara e da regido.

E, ainda, um canal local para debates e prestacdo de servicos, por meio da
divulgacdo de conhecimentos e informac¢des produzidos na instituicdo. A TV Uniara &
veiculada pelo Canal 21, da operadora de televisdo a cabo NET. e apresenta, dentre
0S seus programas, 0s seguintes que exibem sua responsabilidade social:

- Nosso Direito - Programa produzido pelo curso de Direito, com a
apresentacdo do Prof. José Luiz Passos. Este programa é também apresentado na
Réadio Uniara FM e tem como finalidade principal o debate sobre assuntos juridicos e
tema atuais de interesse de toda a populacéo.

- Reporter Uniara - Boletim jornalistico que objetiva a divulgacgéo e informacéao
de assuntos e temas de relevancia para toda a comunidade de Araraquara.

- Universidade Aberta - Como o proprio nome contempla, este programa,
apresentado ha quase 6 anos na Radio Uniara FM, tem como objetivo fundamental
discutir toda a producdo cientifica e académica da Uniara. S&o entrevistados
professores, chefes de departamentos, coordenadores de curso e demais profissionais
envolvidos em todas as &reas de atuagéo da instituicdo.

-Resenhas - Programa de cunho cultural que visa ser um espaco de
conhecimento artistico, musical e literario. As varias manifestacdes artisticas que a
Uniara, promove a vocagao cultural da cidade e o conjunto de profissionais que a IES
possui compdem essencialmente as bases para a producdo do programa.

- Antena Uniara - Programa produzido pela assessoria de imprensa da Uniara
no qual sédo informados todos os eventos, tais como semanas de cursos, cursos de
pés-graduacdo, eventos, palestras, exposi¢cdes, eventos culturais entre outros
assuntos que fazem parte do universo da instituicao.

- A hora da Erva - Dicas, curiosidades e particularidades do mundo das ervas,

desde chas a plantas medicinais. Uma viagem pelo mundo da botanica com a

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA



166

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

apresentadora e professora do curso de Ciéncias Biologicas, Profa. Dra. Flavia
Cristina Sossae.

- Cozinha Universitdria - Um programa de culinaria diversificado, com
importantes informacdes nutricionais. E produzido e apresentado por Joaquim
Machado e Marco Gobatto.

- Eu sou - Programa em primeira pessoa que procura fugir da area académica,
focando profissbes comuns e as que ndo costumamos ver normalmente, mostrando
suas facetas.

- Revivendo Araraquara - Conta a histéria da cidade e dos principais pontos

turisticos de Araraquara.

Cabe, aqui, especial destaque para a cobertura que a TV UNIARA faz da
auto-avaliacdo institucional da IES. Em marco de 2010 dedicou todo um programa
em que a Coordenacdo da CPA/UNIARA explicitou a Lei n° 10.861/2004 nas suas
implicacdes, consequéncias e desdobramentos para o cotidiano das IES particulares,
bem como detalhou 0 modo de atuacdo da CPA e de todo o corpo social da UNIARA

na realizacdo da auto-avaliacao institucional.

Nas respostas dos docentes da UNIARA aos questiondr  ios aplicados pela
CPA e que cobriram o periodo 2009-1° semestre de 20 10 os mesmos avaliaram

as iniciativas da Instituicdo voltadas para atender as preocupacbes e as

demandas da sociedade regional da seguinte forma:

77,3% do COorpo docente avaliou como totalmente

satisfatorias/satisfatérias as iniciativas da Insti tuicdo voltadas para atender as

preocupacdes e as demandas da sociedade regional. 2  0,1% n&o soube ou teve

duvidas. 2.5% as avaliou como insatisfatorias/total mente insatisfatorias.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 77,3%

Faixa de satisfacado reqular: 20,1%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 2,5%

3.3 — Relagbes da IES com a sociedade: inclusdo soc ial.
3.3.1. Considerado o trinbmio ensino-pesquisa-extensao, os curriculos dos

cursos de graduacado prevéem oportunidades para que a clientela escolar realize sua
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formacdo académico-profissional articulando-se com a vida cotidiana do trabalho
profissional e com as necessidades e demandas da sociedade. Por isso, ha o
exercicio da responsabilidade social voltada para a inclusdo social em diversos
Cursos.

Na Area de Satde , por exemplo, destacam-se:

- em Fisioterapia:

- a readaptacdo pessoal e social de mulheres mastectomizadas (Dermato-
Funcional);

- a readaptacdo pessoal e social de mulheres acometidas de incontinéncia
urinaria (Uroginecologia);

- a readaptacdo pessoal e social de homens acometidos de incontinéncia
urinaria (Urologia) em decorréncia de prostatectomia;

- a readaptacdo de mulheres, homens e criancas portadores de distarbios
cranio-mandibulares (DCM);

- 0 atendimento a cadeirantes (Neurologia);

- a reintegracdo dos idosos a sociedade, devolvendo-os ao convivio da familia

e dos amigos, e sua readaptacéo pessoal (Geriatria e Gerontologia);

Noticiou o site da UNIARA:
Incontinéncia urinaria: a Fisioterapia da Uniara é referéncia no tratamento
Publicado em: 23/12/2010

“A incontinéncia urinaria, ou perda involuntaria de urina, € um problema
gue, segundo a Organizacdo Mundial de Saude — OMS, afeta duas em cada dez
mulheres, independente da idade. Mais do que um pro blema de salde, traz
reflexos fisicos e psicoldgicos, prejudicando a qua lidade de vida e a auto-
estima, principalmente dos idosos.

O que pouca gente sabe € que aqui mesmo em Araraqua ra, mais
especificamente na Clinica de Fisioterapia da Uniar a, existe um centro de
referéncia regional no tratamento da incontinéncia urinaria, que realiza cerca de
240 atendimentos em uroginecologia por més.

O tratamento para o problema se da através de medic amentos, cirurgia
elou fisioterapia, e € justamente nesse Ultimo aspe cto que a Clinica da Uniara

estd preparada para atuar. Mas, além do tratamento  de alto nivel, o local é um
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espaco de pesquisas cientificas para professores e alunos do curso de
Fisioterapia da instituicéo.

Um exemplo desse trabalho é o artigo publicado pela Revista Brasileira
de Fisioterapia, denominado "Influéncia dos Exercic ios Perineais e dos Cones
Vaginais, Associados a Correcdo Postural, no Tratam ento da Incontinéncia
Urinaria Feminina".

O atendimento é feito, na maioria das vezes, em pac ientes do SUS
encaminhadas pelo médico. Segundo a professora Juss ara de Oliveira, docente
responsavel pela area, o tempo de tratamento varia de um paciente para outro.
Depois da alta, é feita a manutencdo em casa, por m eio de exercicios. “Ja
estamos atendendo inclusive pacientes do sexo mascu lino”, diz, orgulhosa.

A dona-de-casa LMC, de 46 anos, foi uma das pacient es que obteve
grandes resultados com o tratamento na Clinica de F  isioterapia da Uniara. Ela foi
encaminhada por sua ginecologista, que pretendia su bmeté-la a cirurgia.

Na Clinica, ela fez 15 sessdes de fisioterapia. "Fu i muito bem atendida e
os resultados foram tdo bons que a médica até me li  berou da cirurgia”, conta a
dona-de-casa. Ela diz que hoje ndo apresenta sintom as. "S6 tenho perda de
urina se a minha bexiga estiver muito cheia e eu de r uma gargalhada muito

grande. Mas isso acontece com todo mundo, ndo é?", comemora.

- em Fonoaudiologia:

- a readaptacao dos portadores de disturbios da audicéo, voz e linguagem;

- 0 atendimento ao deficiente auditivo;

- terapia fonoaudiolégica para portadores de alteracdes cranio-maxilo-faciais;
- reabilitacdo vestibular;

- em Nutri¢do:
- 0 diagndstico, o tratamento e a prevencao da obesidade infantil;
- 0 atendimento nutricional a obesos morbidos;

- 0 tratamento nutricional a portadores de paralisia cerebral;

- em Enfermagem:
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- a educacao de futuras méaes para a prevencao de partos prematuros, para a
otimizacdo da saude na gravidez e no puerpério, e do aleitamento materno;
- a participagdo dos professores e dos alunos em campanhas nacionais — de

vacinacao, de amamentacao, de doacao de 6rgaos;

- em Farmacia;

- a assisténcia farmacéutica a populacao da cidade;

- em Odontologia:
- atendimentos de prevencao da saude bucal de criangas e jovens escolares;
- prestacao de servicos de assisténcia odontoldgica a pacientes de populacdes

de baixa renda: cirurgias, tratamentos gengivais, préteses removiveis, restauracoes;

- em Psicologia e em Terapia Ocupacional:

- a assisténcia a pessoas portadoras de transtornos mentais — esquizofrenia,
depresséao, anorexia,

- a assisténcia a pessoas (criancas, jovens, adultos e idosos) portadores de
déficits fisicos e cognitivos;

- a assisténcia a idosos portadores de doencas cronico-degenerativas.

Da mesma forma ocorre na area das Ciéncias Sociais Aplicadas
- no curso de Direito:
- a assisténcia juridica gratuita por meio do Escritério Experimental de

Advocacia, Programa Nosso Direito veiculado na Radio UNIARA e na TV UNIARA;

- no de Arquitetura e Urbanismo:
- a melhoria da qualidade da habitacdo popular por meio do emprego de

materiais que favorecem a incluséo territorial.
Nas Ciéncias Humanas destacam-se:

- 0 curso de Pedagogia , com a promo¢do do acesso a alfabetizacdo para

adultos e o desenvolvimento do gosto pela leitura em criancas e adolescentes.
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Na Area de Engenharias destacam-se:

- 0 curso de Engenharia de Producdo, com a producdo de produtos de
utilidade social, especialmente para a area da saude (constru¢do de sistema de
elevacdo para pacientes portadores de dificuldades/deficiéncias fisicas que realizam
exercicios de hidroterapia; construcdo de sistemas de elevacdo para alunos e
frequentadores das Unidades da IES que sdo portadores de deficiéncias fisicas;

construgéo de rampas de acesso a portadores de deficiéncias fisicas).

Também é preciso destacar as bolsas de estudos para os alunos de
graduacgdo e de Pds-Graduagédo lato sensu. A politica institucional de oferta de
bolsas de estudo de diversas modalidades se justifi ca, em grande parte, como
mecanismo de inclusdo escolar. De fato, h4 um conjunto de modalidades de bolsas
que sdo usufruidas pelos alunos dos cursos de graduacdo e de pés-graduacéo lato
sensu que lhes favorece sua inclusdo escolar, e, em consequéncia, também, a

inclusdo social.

3.3.2. no Programa de Mestrado em Meio Ambiente e Desenvolvimento
Regional destaca-se o convénio da UNIARA com a Secretaria Especial de Politicas
para Mulheres firma convénio com Uniara:

Noticiou o site da UNIARA:

Publicado em: 18/03/2010

Uniara assina convénio com Secretaria Especial de P  oliticas para

Mulheres

A ministra chefe da Secretaria Especial de Politica s para as Mulheres e
presidente do Conselho Nacional de Direitos da Mulh er, Nilcéia Freire, e o reitor
do Centro Universitario de Araraquara — Uniara, pro  fessor doutor Luiz Felipe
Cabral Mauro, assinaram em Araraquara convénio que prevé a conscientizacao
de mulheres em situacdo de vulnerabilidade social N 0 que se refere a rede de
servicos oferecidos pelos setores que lidam com a v ioléncia contra a mulher.

O projeto tera como responsavel técnica a professor  a doutora Vera Botta,
coordenadora do curso de mestrado em Desenvolviment o0 Regional e Meio
Ambiente da Uniara. Ela diz que o convénio faz do C  entro Universitario, “mais

uma vez, um exemplo na extensdo de servicos a comun idade e na producdo
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cientifica, campos em que a instituicdo ja deu muit  0s passos, mas também no
fortalecimento de elos com a sociedade, uma meta pr esente no horizonte da
instituicao”.

Vera conta que a idéia surgiu por demanda de um gru  po de mulheres que
propds uma acdo nesses moldes, em virtude de a nece ssidade de
conscientizacdo das mulheres da cidade ap6s a impla ntagdo da Rede de
Atendimento as Mulheres em Situagéo de Violéncia Do  méstica.

O convénio conta com a parceria do Nucleo de Estudo s de Género da
Unesp de Araraquara, coordenado pela professora dou  tora Lucila Scavone, e
devera movimentar recursos da ordem de R$ 155 mil, dos quais cerca de R$ 36,5
mil cabem a Uniara e o restante ao governo federal.

A assinatura do convénio foi na Camara Municipal de Araraquara.

O projeto

O obijetivo geral do projeto é capacitar, por meio d e oficinas e num prazo
de 18 meses, 120 mulheres (40 assentadas rurais, 30  em situacéo de prisdo e 50
liderancas comunitarias), visando a sua insercao na rede de atendimento as
mulheres em situacdo de violéncia doméstica no muni cipio. Visa, ainda,
contribuir para a garantia do seu atendimento integ ral e humanizado, divulgar e
garantir a aplicabilidade da lei Maria da Penha, e  capacitar acbes de prevencéo
para reducéo dos indices de violéncia contra a mulh  er no municipio.

O desenvolvimento do projeto se dara em seis modulo S, NOS quais serao
tratados os seguintes temas:

1°. Médulo — Desigualdade de género, esteriotipos, preconceitos e
sexismo

2°. Médulo — Violéncia de género e os direitos huma  nos das mulheres

3°. Médulo — A Lei Maria da Penha e as implicagbes  para as politicas
publicas

4°, Modulo — Mulheres do campo: os direitos, politi  cas publicas e
perspectivas

5° Modulo — Mulheres em situacdo de prisdo: os dir  eitos, politicas

publicas e perspectivas
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6°. MoOdulo — Rede: uma alternativa eficaz de politi ca puablica no

enfrentamento da violéncia doméstica e sexual

3.3.3. Pesquisa sobre regeneracao de cartilagem ava nc¢a na Uniara

Publicado em: 05/03/2010

Pesquisa de ponta é exclusividade de grandes centro s de pesquisa e de
instituicdes publicas de ensino, certo? Errado. Aqu i mesmo em Araraquara, no
Centro Universitario de Araraquara — Uniara, o grup 0 de pesquisa em Quimica
Medicinal e Medicina Regenerativa — Quimmera vem ob tendo resultados
promissores numa area pouco estudada ndo sé no pais mas em todo o mundo.
Composto inicialmente pelos professores André Capal do Amaral, Wilton Rogério
Lustri e Pedro Corbi, o grupo, oficializado no fina | de 2008, € composto
atualmente por 12 alunos dos cursos de Biomedicina, Farmacia, Fisioterapia e
Medicina da instituicdo e oito pesquisadores, repre sentando parcerias
institucionais com a Unesp de Araraquara, UFSCar e Unicamp, onde hoje esta o
professor Corbi.

O professor Amaral explica que, atualmente, um dos maiores problemas

relacionados as disfungbes musculoesqueléticas sao as doencas degenerativas
articulares - osteoartrite, que tem constituido um dos focos principais de
pesquisa da emergente area de Medicina Regenerativa . “O que se faz em termos

de pesquisa hoje, com essa finalidade, é utilizar a s técnicas de terapia celular,
aplicacdo de fatores de crescimento e suportes bioa  tivos, que almejam a
reconstituicdo estrutural e funcional dos tecidos b iolégicos”, explica o
professor.

Dentre as pesquisas realizadas em medicina regenera tiva pelo grupo,
ressalta-se a utilizagdo de suportes bioativos de ¢ oldgeno bovino em reparo
osteocondral e a biossintese de celulose bacteriana e sua aplicabilidade como
suporte de agentes medicamentosos em queimaduras. C om o0 apoio do
pesquisador Hernani Barud e dos professores Younes Messadeq e Sidney
Ribeiro, do Instituto de Quimica da Unesp de Araraq uara, tem sido possivel
ampliar a producéo da celulose bacteriana para pesq  uisas. “O ideal”, segundo o

professor Wilton Rogério Lustri, “é que o suporte a dotado viabilize, além da
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liberacdo de farmacos, a fung¢é@o de suporte para 0 p  rocesso de regeneracao da
pele”.

Ja na area de Quimica Medicinal, o grupo vem desenv  olvendo pesquisas
direcionadas a sintese e aplicacdo biol6gica de com  postos metélicos com
atividade antiinflamatéria, antimicrobiana e antitu moral. Enquanto solidificam a
estrutura hoje existente na Uniara para a ampliacdo da pesquisa, os professores
publicam seus avancos em artigos cientificos. Atual mente, dois deles aguardam
a publicacdo em revistas internacionais, e sédo vari 0S 0s estudantes envolvidos
que também estdo participando de congressos da area no Brasil e exterior.

Os professores enfrentam o desafio de conciliar uma carga horaria
extensa em sala de aula com orientacdo de trabalhos e a pesquisa em
laboratério nos finais de semana. “Mas hoje a gente se sente orgulhoso em

trabalhar com o futuro aqui mesmo, em Araraquara”, garantem.”

Nas respostas dos docentes da UNIARA aos questionar  ios aplicados pela
CPA e que cobriram o periodo 2009-1° semestre de 20 10 os mesmos avaliaram

as iniciativas da Instituicdo voltadas para a inclu sdo social da sequinte forma:

74.0% do COorpo docente avaliou coOmo totalmente

satisfatorias/satisfatorias as iniciativas da Insti tuicdo voltadas para a inclusao

social. 22.1% ndo soube ou teve duvidas. 3,9% as av aliou como

insatisfatorias/totalmente insatisfatorias.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo : 74,0%

Faixa de satisfacao reqular: 22,1%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo  : 3,9%

3.4 — Relacdes da IES com a sociedade: defesa do me io ambiente, da memdria
cultural, da producdo artistica e do patriménio cul tural.

O PDI da UNIARA e seu Aditamento para o periodo 2009-2013 firmaram
claramente compromissos com a defesa do meio ambiente, com a memdria cultural, a
producao artistica e patriménio cultural os quais foram efetivamente cumpridos.

3.4.1. A defesa do meio ambiente, expressdo do exer cicio da

responsabilidade social da UNIARA, se efetivaem di  versas frentes:

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA



174

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

a) na Oficina de Reciclagem de Papel, onde se aprende a reciclar papel e a se

produzir com esse papel reciclado novos materiais;

b) no projeto “Do 6leo de cozinha a producgdo de biodiesel” (convénio UNIARA,
Cooperativa Acéacia, DAAE), em que a conscientizagdo da populagéo de que o 6leo de
cozinha ndo deve ser jogado fora (pois provoca danos ambientais), mas entregue a
Cooperativa Acacia para que, repassado a UNIARA, seja transformado na sua usina
de biodiesel, vem proporcionando a produgédo de 3.000 litros de biodiesel por més para

ser o biocombustivel dos préprios caminhdes da Cooperativa;

¢) no Centro de Estudos Ambientais (CEAM), 6rgao suplementar da Uniara, em
que sdo desenvolvidos o0s seguintes projetos: eventos cientificos, coleta seletiva no
municipio, Uniara Recicla, programa radiofénico Rede Ambiente, excursdo ambiental,
capacitacdo de gestores ambientais municipais, clipping regional do meio ambiente e
caracterizacdo dos aspectos fisicos das sub-bacias hidrogréficas e calculo da éarea

impermeavel no perimetro urbano;

d) no Parque Ecol6gico do Basalto, onde s&o realizados estudos e pesquisas
de cursos de graduacdo e poOs-graduacdo da UNIARA, de disciplinas do ensino
fundamental e do ensino médio, e se tem um espaco de eventos culturais e de lazer. A
UNIARA assumiu o compromisso de zelar pelo patriménio do Parque e de investir
ainda mais nele: patrimbénio geol6gico por meio do basalto colunar existente;
patriménio vegetal no qual estdo representados micro-ecossistemas e espécies do
cerrado, da caatinga, da Amazobnia, bem como espécies exoticas, frutiferas (nativas e
exoticas), e palmeiras; oferta ao publico visitante de uma educag¢do ambiental mais
completa e esclarecedora; desenvolvimento de pesquisas sobre em plantas medicinais
e arométicas, inventario paisagistico do Parque do Basalto, estudos de germinacao e
crescimento de espécies de cerrado como subsidio para conservacgao, recuperacao e

manejo; d) nos convénios com ONGs comprometidas com o meio ambiente.

3.4.2. A defesa da memdria cultural, da produgéo ar tistica e do patriménio

cultural.
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O Centro de Artes da UNIARA representa a institucionalizacdo da oferta
gratuita da fruicdo de artes plasticas. Como responsabilidade assumida pela
Instituicdo, foi ele constituido para ser um espaco destinado a livre exposicao de
trabalhos de arte em pintura, desenho, escultura, literatura, musica e danca. H4,
também, aulas de artes para interessados.

Além disso, a UNIARA é uma IES que tem dedicacdo especial a Mis ica e a
Danca, privilegiando em sua responsabilidade social na area da Cultura
especialmente a linha programatica da Producdo Cult  ural e Artistica em Mdusica
e Danca.

Na musica, a UNIARA possui e mantém

- um Coral (37 vozes);

- uma Orquestra Filarménica Experimental (59 musicos);

- uma Orquestra de Sopro e Percusséao (39 musicos);

- uma Banda (39 componentes);

- um Conjunto Instrumental Feminino (12 integrantes).

Também desenvolve os projetos Musicalizacao Infantil e Doce Flauta Doce.

Na danca, possui um Grupo de Dang¢a Contemporanea.

Nas respostas dos docentes da UNIARA aos questiondr  ios aplicados pela
CPA e que cobriram o periodo 2009-1° semestre de 20 10 os mesmos avaliaram

as atividades culturais e esportivas promovidas pel a Instituicdo da sequinte

forma:

84.2% do COorpo docente avaliou como totalmente

satisfatorias/satisfatorias as atividades culturais e esportivas promovidas pela

instituicdo. 13,8% ndo soube ou teve duavidas. 2,0% as avaliou como

insatisfatorias.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 84,2%

Faixa de satisfacado reqular: 13,8%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 2,0%
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Também nas respostas dos docentes da UNIARA aos que  stiondrios
aplicados pela CPA e que cobriram o periodo 2009-1° semestre de 2010 os

mesmos avaliaram a imagem externa da Instituicio da sequinte forma:

88.,2% do corpo docente avaliou como totalmente sati sfatoria/satisfatoria

a imagem externa da Instituicdo. 9,9% ndo soube ou teve duvidas. 2,0% a avaliou

como insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacao: 88,2%

Faixa de satisfacdo reqular: 9,9%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacao: 2,0%

Da proposicdo de linhas de acdo para o aperfeicoamento das atividades
desenvolvidas no ambito da responsabilidade social:

- maior visibilidade das atividades da IES, ja que muitos sdo os beneficiados
que revelam ter tido dificuldades em conhecer o trabalho desenvolvido pelo Centro

Universitario ou em chegar, de forma agil, ao 6rgédo responsavel pela atividade;

- a expansao das atividades € imperiosa, pois a sociedade apresenta demanda

muito superior & que o Centro Universitario tem suprido;

- ampliacdo das oportunidades de atendimento dos alunos da Uniara com

dificuldades académicas.

Das acbOes académicas e administrativas conseqientes aos processos
avaliativos:

- a mantenca das Bolsas de Estudos das diversas modalidades;
- a garantia da visibilidade do trabalho desenvolvido pelo Centro Universitario e

do trajeto para se chegar, de forma agil, aos érgaos responsaveis proporcionada pela

reformulacao do site da UNIARA;
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- a solidificacdo do atendimento aos alunos com dificuldades académicas pelo
Centro de Orientacdo Profissional — COP — e pelo Centro de Psicologia Aplicada da
UNIARA.

O parecer da Comissédo Externa de Avaliacdo Instituc  ional que visitou in
loco a UNIARA no periodo de 1 a 4 de abril de 2009 regis trou o seguinte a pagina
18:

“Foi constatada a coeréncia entre as a¢fes de respo  nsabilidade social

praticadas pela IES e o seu PDI.

As relacdes da IES com os setores da sociedade estd o adequadamente

implantadas e acompanhadas e séo relevantes para o desenvolvimento

socioecondmico e educacional da regiéo.

As acdes relativas a inclusdo social estdo implanta  das e acompanhadas.

A IES desenvolve agbes importantes de preservagdo d 0 meio ambiente,

do patriménio cultural e producgdo artistica, as qua is resultam de um

planejamento e estdo adequadamente implantadas e ac  ompanhadas. Por
exemplo: sdo recuperadas edificagBes historicas, cu lturais e € mantido

um parque ecolégico (Parque do Basalto, que era um ambiente
degradado) em beneficio da populacéo e do patrimbni o cultural/ambiental

da comunidade, além de servir de campo de pesquisa na area de meio
ambiente.”
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Dimenséo 4 — A comunicagédo com a sociedade.

4.1 — Coeréncia das acdes de comunicacdo com a soci edade com as politicas
constantes dos documentos oficiais.

O exame dos documentos oficiais da IES, cujo contetdo esta consubstanciado
no PDI e em seu Aditamento para o periodo 2009-2013, e seu cotejo com as acdes de
comunicacao interna e externa efetivamente realizadas pela UNIARA revela a boa
articulacao, aderéncia, e coeréncia destas ao forma  Imente proposto.

Ao longo dos seus 42 anos de existéncia (1968-2010), a UNIARA empenhou-
se em criar, implantar e implementar diversas formas, mecanismos e recursos de
comunicacdo chegando a atualidade com um bom conjunto deles. Eles sao
empregados nas atividades fins e nas atividades mei  os do Centro Universitario
de Araraquara, e é muito boa sua aderéncia, articul acdo e coeréncia com o
proposto no PDI.

Ao longo de sua trajetoria histérica, a UNIARA buscou gradativamente
constituir seus meios e recursos de comunicacdo interna e externa. Ou seja, recursos
de bom fluxo de informacdes, orientacdes, registros, interatividade e boa articulacdo
entre eles. Nos ultimos 10 anos, especialmente, houve um grande avanco na
comunicacao interna e externa da IES.

Nos 4 ultimos anos (2006-2010), esse avanco foi mais significativo com a
instauracdo da TV UNIARA, do Tribuniara e do Comuniara (ambos produzido pela
Assessoria de Imprensa), da solidificagcdo e enriguecimento da Radio Educativa FM
UNIARA e da reformulacéo do site da UNIARA.

Assim, a IES dispbde de formas, mecanismos e recursos de comunicacao
escrita (jornais, boletins, murais) e de comunicacao eletrdnica (radiofonica, televisiva,
internet). Trata-se de comunicacdo também representada ndo apenas pelos eventos
que a IES oferece, como também pelos que sedia em suas instalacdes em razdo de
sua excelente inser¢cdo na sociedade. Se, por um lado, a UNIARA planeja e realiza
seus proprios eventos visando dar efetividade a sua missdo, aos seus objetivos e as
suas metas, por outro também agasalha as iniciativas que lhe sdo enderecadas por
diversos setores sociais do contexto mais amplo.

Neste Ultimo aspecto, a IES sedia eventos da Unimed/Univida; da IESA

(Projetos, Equipamentos e Montagens S.A) — da Fundacdo INEPAR-; da Associacdo
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Comercial e Industrial de Araraquara (ACIA); da Prefeitura Municipal de Araraquara,;
da Secretaria de Estado da Saude; da Secretaria de Estado da Fazenda; de projetos

do Governo Federal (Bolsa Escola, Bolsa Familia).

4.2 — Comunicacéo interna e externa.

A comunicagdo no ambito interno e externo do Centro Universitario de
Araraquara — UNIARA — ocorre por meio de um conjunto adequado de recursos
diversificados. Assim,

a) no ambito da gestdo académica e administrativa d  a IES apresentam-se
0S recursos orais e escritos, tais como:

- 0s Colegiados e as Coordenadorias de Curso, que comunicam as matérias e

as deliberacfes das diversas instancias institucionais ao corpo social;

- os professores, que esclarecem sobre as disciplinas no contexto dos

curriculos dos cursos e suas variadas atividades académicas;

- 0 Guia ou Manual do Aluno, documento que explicita aos alunos seus direitos
e deveres como alunos da IES e que esta disponivel tanto na versao impressa como

na virtual (on line);

- 0 Setor de Relacionamento com o Alunado — SETRA -, canal de comunicacdo
entre a comunidade universitaria e a administracdo da instituicdo, via desburocratizada
e agil para a correcao de possiveis problemas. A UNIARA disponibiliza este setor com
caracteristicas de uma ouvidoria para receber sugestdes, comentarios, duvidas ou
qualquer informagédo relacionada a IES. Por meio do Setor de Relacionamento, as
informagfes sdo encaminhadas imediatamente aos setores competentes de forma
transparente, objetiva e isenta, assegurando o sigilo absoluto como forma de preservar

a identidade do manifestante;

- a Central de Atendimento, canal de comunicacdo que presta atendimento
pessoal, telefébnico e eletrbnico aos diversos publicos da UNIARA, sendo eles
graduandos e pds-graduandos, ex-alunos, vestibulandos, alunos em processo de

transferéncia e a comunidade externa em geral. Suas atividades estéo voltadas para a
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oferta de informagdes e esclarecimentos sobre os servigos disponibilizados pela IES.
Mais especialmente, a Central oferece informagdes sobre os cursos da instituicéo,
processos seletivos, eventos, informacdes académicas e solicitacdo e entrega de

requerimentos internos;

- 0s murais para os alunos dos diferentes cursos, que divulgam noticias sobre
matérias diversas (palestras, cursos, eventos, oportunidades de estdgio, congressos,

atividades extra-classe, atividades extra-curriculares, etc);

- a Diretoria de Eventos, que planeja, divulga e realiza eventos académicos e

culturais;
- 0os Jornais da IES: Jornal VITRAL, Jornal TRIBUNIARA;

- a Revista UNIARA, de periodicidade semestral, que publica trabalhos de
pesquisa e de extensdo de professores e alunos, e trabalhos de conclusdo de curso.

Também comunicados de pesquisa e resumos de teses, de dissertacoes, de livros;

- Feira dos Cursos da UNIARA — FEC, que é o evento maior do Centro de
Orientacao Profissional da UNIARA voltado para a populacdo juvenil do municipio e
regido representando a culminagédo do processo anual de divulgacao sistematica dos

cursos de graduacdo da UNIARA aos alunos de ensino médio da cidade e regido.

b) no ambito da gestdo académica e administrativa d a IES: os recursos
eletronicos:
- AGEUNIARA (Agéncia Experimental de Noticias): agéncia de noticias on line

desenvolvida pelo curso de Comunicac¢ao Social — Habilitagdo em Jornalismo;
- Revista Eletrénica de Publicidade “O Galo web”, revista do Curso de

Publicidade e Propaganda em que os docentes e os alunos desempenham as funcbes

editoriais e de producéo;
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- Jornalismo Cientifico Uniara: publicagdo on line de reportagens, entrevistas,
artigos, resenhas (relacionados as atividades cientificas de universidades e centros de
pesquisa da regido) e trabalhos académicos produzidos por alunos e professores
envolvidos no programa da disciplina Jornalismo Cientifico do Curso de Comunicacdo

Social — Habilitagdo em Jornalismo;

- 0 COMUNIARA, veiculo de comunicacado interna que divulga pela internet,
para os docentes e corpo técnico-administrativo, iniciativas, medidas, eventos,
aspectos do funcionamento institucional que potencializam a compreensdo do

universo institucional;

- Site da UNIARA: site oficial que realiza a divulgacdo interna e externa da
Instituicdo nos aspectos institucionais, académicos, de extensdo de servicos a
comunidade, culturais, esportivos etc.

O site agasalha a Secretaria ou UNIARA Virtual para os alunos, os
professores e o0s funcionarios, facilitando a comuni cacdo na comunidade
académica e possibilitando uma maior integracdo ent re as mais diversas
instancias.

E por meio da Secretaria Virtual que os alunos e os professores de todos
0s cursos da IES respondem aos questionarios aplica  dos pela CPA e registram
suas opinides, sugestdes e criticas.

O site do Centro Universitario de Araraquara € um dos fortes componentes da
rede de comunicacdes interna e externa da IES que oferece informacdes em
profundidade sobre as diversas atividades académicas e sociais, tanto para a
comunidade universitaria quanto para a sociedade em geral, bem como disponibiliza
servigos on-line diversos para alunos, funcionarios e professores (Secretaria Virtual,
especialmente).

E, mais especialmente, um fecundo instrumento de comunicacdo e de
integracdo dos membros dos diferentes segmentos do corpo social da IES, bem como
de apresentacdo dela ao publico integrante da sociedade mais ampla.

Também é por meio do site que a Comissdo Propria de Avaliacdo da
UNIARA/SINAES disponibiliza os Relatérios de Auto-A  valiacdo Institucional para

a comunidade interna e externa.
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-Radio UNIARA FM: importante veiculo de comunicagéo para a populagéo de
Araraquara e regido, oferecendo informacgdes, noticias, e musicas de qualidade.
Destacam-se na area académica o Projeto Universidade Aberta e o projeto Rede
Ambiente. Na é&rea jornalistica o Projeto Radio UNIARA: Jornal de Hoje. Na area

cultural diversos projetos do mundo da musica.

- TV UNIARA: veiculo que exibe uma programac¢do de cunho jornalistico
educativo, a servigco da comunidade como fruto do trabalho de alunos, professores e
colaboradores da Uniara, desde o cenario até a producdo dos programas, e que visa o
desenvolvimento social e cultural da populacédo de Araraquara e da regido, bem como

a realizacdo de debates e prestacdo de servicos;

4.3. Delineando uma Ouvidoria.

Por sua vez, o site, o Jornal UNIARA, a Radio Educativa FM UNIARA, a TV
UNIARA assumem 0s processos de comunicacdo interna e externa do Centro
Universitario de Araraquara, aliando-os ao treinamento e desenvolvimento profissional
dos alunos dos cursos de Jornalismo e de Publicidade e Propaganda. Tais iniciativas
sdo organizadas e orientadas por professores que, juntamente com o0s alunos,
desenvolvem trabalhos em véarias midias.

O site, o Comuniara, o Tribuniara, a Radio UNIARA, a TV UNIARA
proporcionam a comunidade universitaria tecer a rede de comunicacdo entre seus
membros e com a sociedade em geral.

Ao mesmo tempo, a Radio Educativa FM UNIARA, a TV UNIARA e boa parte
do site UNIARA sé&o midias voltadas prioritariamente para a difusdo da producéo de
conhecimentos a sociedade em geral, em linguagem &gil e acessivel.

A Revista UNIARA tem compromisso com a divulgacdo mais formal e

académica do conhecimento académico: publica artigos, resenhas, resumos de teses.

Verifica-se, assim, que a IES tem um conjunto rico de potencialidades
para implantar uma efetiva Ouvidoria da qual ja pos  sui, de fato, um esboco.
Afinal, a maioria dos alunos de 2010 - 76,0% - teve na Coordenadoria do

Curso a sua principal fonte de informacbGes académic as e de solucdo de
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problemas e pendéncias, conforme se pode constatar nas respostas aos

guestionarios on line aplicados pela CPA.

60,1% dos alunos avaliou, em 2010, os meios de comu nicacgéo interna da

UNIARA como muito satisfatérios/satisfatorios.

69,5% dos alunos avaliou, em 2010, como muito satis  fatérios/satisfatérios

0s servicos da Secretaria Virtual.

53,2% dos alunos da IES avaliou em 2010 que o site  da IES € sua maior

fonte de comunicacao institucional da UNIARA.

Também, a maioria do corpo docente — 96,0% - avalio u, em 2010, como
muito satisfatorios/satisfatérios a assisténcia e o atendimento prestados pelas

Coordenadorias dos Cursos.

51,3% do corpo docente avaliou, em 2010, os canais de expressao e

reivindicac@o de melhorias como muito satisfatorios /satisfatorios.

85,5% do corpo docente avaliou, em 2010, os meios d e comunicacao

interna da UNIARA como muito satisfatérios/satisfat orios.

76,7% do corpo docente avaliou, em 2010, o fluxo e a circulacdo de
informacdo no interior da instituicdo, inclusive de eventos como muito

satisfatorios/satisfatorios.

85,2% do corpo docente avaliou, em 2010, a qualidad e da informacao
prestada nos diversos setores da IES em que atuou ¢ omo muito
satisfatoria/satisfatoria.

94,0% do corpo docente avaliou, em 2010, os servico s da Secretaria

Virtual como muito satisfatorios/satisfatorios.
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Ainda, 79,7% do corpo docente avaliou, em 2010, a i magem interna da
instituicdo como totalmente satisfatéria/satisfator ia e 88,2% avaliou a imagem

externa da IES como totalmente satisfatoria/satisfa toria.

A proposicdo de linhas de acédo para o aperfeicoamento das atividades
desenvolvidas incidiu enfaticamente na constituicdo de uma efetiva Ouvidoria com o0s
recursos ja existentes, integrantes do quadro anteriormente referido, e com o melhor

aproveitamento do Setor de Relacionamento com o Alunado — SETRA.

Como acbes académicas e administrativas consequentes aos processos
avaliativos destaca-se a continuidade do processo de aperfeicoamento do conjunto
das formas, dos mecanismos e recursos de comunicacao da Instituicao.

Deve-se conferir destaque ao site da IES para garantir maior visibilidade ao
ensino de graduacdo, pos-graduacado, acGes de extensdo, atividades de investigacao
cientifica, de responsabilidade social, das manifestacdes dos alunos e professores de
todos os cursos, bem como o melhor aproveitamento do site e do Setor de

Relacionamento com o Alunado — SETRA — em uma efetiva Ouvidoria.
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Dimensdo 5 — As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e
corpo técnico-administrativo, seu aperfeicoamento, seu desenvolvimento

profissional e suas condi¢cdes de trabalho.

5.1 — Coeréncia das politicas de pessoal, de carrei ras do corpo docente e corpo
técnico-administrativo, seu aperfeicoamento, seu de senvolvimento profissional
e suas condi¢des de trabalho com as politicas firma  das em documentos oficiais.

Os documentos oficiais que regulam a vida institucional do Centro Universitario
de Araraquara firmaram politicas as quais a realidade institucional mostrou articulagéo,
aderéncia e coeréncia. De modo mais particular, o PDI e seu Aditamento para o
periodo 2009-2013 prevéem um conjunto de iniciativas e medidas que vém sendo
efetivadas na realidade da IES.

Para a plena consecuc¢éo de suas metas e objetivos, a IES estabeleceu em seu
PDI e em seu Aditamento critérios de admisséo e linhas de atuacdo voltadas para a
capacitacdo dos corpos docente e técnico-administrativo que buscam integrar
plenamente a administragdo das atividades meios, atividades fins e a gestdo
institucional superior para assegurar a oferta permanente das condi¢cdes de um ensino
de qualidade.

Pretende, assim, promover uma administracao institucional fundada no trabalho
colegiado, dotando-a de estrutura e de Orgaos regidos pelos principios de
coordenacéo, complementaridade e comunicacdo, e de processos permanentes de
avaliacdo e de planejamento institucionais, bem como promover a qualificacdo
académica de seu quadro docente e a formacdo continuada de seu corpo técnico-

administrativo.

Quanto ao corpo docente.

Ao candidato ao corpo docente é exigida a comprovacao de que é portador de
diploma de graduagido ou Pés-Graduacdo. E altamente desejavel que o candidato
apresente experiéncia em atividades de pesquisa. S&o considerados os titulos
universitarios, o teor cientifico dos trabalhos realizados e aptiddo do candidato,
demonstrada através da comprovacdo de sua experiéncia académica no magistério
superior e/ou experiéncia ndo académica na area/curso para a qual esta se propondo

a contratacao.
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Os professores sdo selecionados entre pessoas portadoras de titulos de
habilitagdo académica, idoneidade profissional e integridade de costumes e vocacao,
qualificacbes estas que os capacitam a desempenhar, a contento, as funcdes de
ensino, pesquisa e extensdo que lhes sejam atribuidas na carreira docente.

O processo seletivo € realizado por meio de analise do curriculum vitae e prova
didatica. Tem origem no Colegiado do Curso, tramita no Conselho do Departamento,
no CONSEPE e no CONSU e é, posteriormente, ratificado pela Reitoria.

A contratacdo é realizada pela Entidade Mantenedora, mediante proposta do
Reitor e é norteada pelos critérios de qualidade académica dos resultados do processo
seletivo, pelos principios da legislacdo trabalhista em vigor e pelas normas
estabelecidas no Regimento Geral e no Estatuto da IES.

Quanto a contratacdo em substituicdo eventual de docente esta é realizada por
prazo determinado. Neste caso, a contratacdo se d& na categoria de Professor
Colaborador, sem que este pertenca a carreira docente, conforme dispositivos
estatutarios e regimentais. Para tanto, os Departamentos mantém um banco
atualizado de curriculos, de forma que os candidatos que apresentam a formac&o mais
adequada para o desempenho da funcdo sdo convidados a participar do processo
seletivo visando a substituicdo eventual de professor, a qual segue 0s mesmos

critérios de avaliacdo da contratacdo regular.

Quanto ao corpo técnico-administrativo.

A selecdo e contratacdo do corpo técnico-administrativo observa os seguintes
aspectos: formacao especifica na area referente a vaga; experiéncia comprovada na
area de atuacdo; qualidades nas relacdes interpessoais; curso meédio completo;

curriculum vitae comprobatério da formagéo e habilidades requeridas.

5.2 — Formacéao do corpo docente.

O Centro Universitario de Araraquara realizou e realiza investimentos no setor
de recursos humanos para as atividades fins e atividades meios da Instituicdo. Em
relacdo ao corpo docente, o esforco institucional foi e vem sendo dirigido para:

a) garantir uma expansdo quantitativa com base na sele¢cdo de pessoal

qualificado e experiente;
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b) ampliar o indice de dedicacdo docente, mediante o recurso da utilizagdo
crescente dos regimes de trabalho em tempo parcial e em tempo integral.

Como resultado, o Centro Universitario de Araraquara apresenta um corpo
docente com 376 (trezentos e setenta e seis) docentes (tendo como referéncia o ano
de 2010) com a seguinte composicao:

- 103 Doutores = 27,4%;

- 158 Mestres = 42,0%;

- 113 Especialistas = 30,0%;

- 02 Graduados = 0,6%.

No que se refere ao regime de trabalho — RT — o Centro Universitario
contempla trés categorias: tempo integral —TI, tempo parcial —TP e horista —H.

O total e a respectiva porcentagem dos docentes em cada categoria sdo 0s
seguintes:

- 96 em tempo integral = 25,60%;

- 49 em tempo parcial = 13,00%;

- 231 horistas . =61,40%

O fato da grande maioria do corpo docente se situar na categoria horista se
deve a propria caracteristica inerente ao Centro Universitario que tem o ensino de
graduacéo como centro de suas atividades.

A partir da analise da composicao do corpo docente existente, constata-se que
a expansao do corpo docente esté coerente com a planejada pela IES em seu PDI e

em seu Aditamento para o periodo 2009-2013.

Os quadros a seguir demonstram a composicdo do corp 0 docente por

titulacéo e a distribuicdo percentual segundo o reg ime de trabalho.
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COMPOSICAO DO CORPO DOCENTE

TITULACAO 2009 | 2010
DOUTORES 97 | 103
MESTRES 141 | 158
ESPECIALISTAS | 93 | 113
GRADUADOS | 02 | 02
TOTAL 333 | 376

DISTRIBUICAO PERCENTUAL DO CORPO DOCENTE SEGUNDO O
REGIME DE TRABALHO

REGIME DE 2009 2010

TRABALHO Total = % Total = %
Tempo Integral 70=21,02 96 = 25,60
Tempo Parcial 44 = 13,22 49 = 13,00
Horistas 219 = 65,77 231 =61,40
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No tocante a insercao do professor na IES € imprescindivel inseri-lo no quadro
das exigéncias formadoras de cada curso, de tal modo que sua contribuicdo a
formacéo dos alunos e ao trabalho articulado com os colegas seja eficiente e eficaz a
luz dessas exigéncias.

De fato, em que pese o fato do perfil académico-profissional do docente
contratado vir ao encontro das expectativas da funcéo docente que o aguarda, sempre
€ necessaria a realizagdo de um processo bem cuidado de familiarizacéo,
ajustamento, compatibilizacdo entre os saberes e condutas que o professor detem e
0s saberes e condutas que, nas novas circunstancias pedagdgico-institucionais, sao
0s mais adequados as estipulacdes curriculares do(s) curso(s) em que vai atuar na
Instituicao.

Dai a necessidade, a pertinéncia e a importancia do trabalho da
Coordenadoria, do Colegiado e do Nucleo Docente Est  ruturante do Curso em
sua “funcéo educadora” junto ao docente. E necessar io notar que, em sendo o
docente um professor contratado para lecionar Anato mia, antes de tudo é
preciso definir “de que Anatomia se trata” para o c aso especifico deste ou
daquele curso ou curriculo que, por sua vez, integr a esse ou aquele projeto
pedagdgico que é norteado por determinadas Diretriz  es Curriculares Nacionais
que estabelecem um determinado perfil desejado para 0 egresso.

O mesmo vale para o docente contratado para lecionar Fisiologia, Quimica,
Biologia, Fisica, Sociologia, Psicologia, Histoéria, Patologia etc.

E imprescindivel inserir o docente no quadro das exigéncias formadoras de
cada curso, de tal modo que sua contribuicdo a formacdo dos alunos e ao trabalho

articulado com os colegas seja eficiente e eficaz a luz dessas exigéncias.

5.3 — Condic¢des institucionais para os docentes.

O Centro Universitario de Araraquara apresenta em seu PDI e no Aditamento
ao mesmo para o periodo 2009-2013 o Programa Institucional de Incentivo a
Qualificacdo e a Capacitacdo Docente-PIQC, com o objetivo de criar condicbes
facilitadoras para a qualificacdo de seus docentes.

Concomitantemente, a IES tem se empenhado na capacitacdo de seus
docentes por meio de cursos e estagios por ela promovidos ou mediante convénios

com outras instituicdes de ensino e pesquisa.
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Da mesma forma, a capacitacdo ocorre por meio dos eventos que cada curso
planeja e realiza bimestral, trimestral, semestral e anualmente, registrando os marcos
de avancos de sua Area de Conhecimento e das especialidades que a mesma
comporta.

De fato, ha Semanas, Jornadas, Simpdsios, Encontros, Congressos que, sob
0s auspicios da IES, sédo levados a efeitos com a participacdo de estudiosos,
pesquisadores, docentes renomados e nos quais 0s professores — na maioria das
vezes, com a participagdo dos alunos — sdo capacitados por meio de atualizacoes,
aprofundamentos, e debates.

Na Area de Saude, por exemplo, é realizado bianualmente o Congresso de
Ciéncias da Satde — CONCISU — que integra todos os cursos da Area de Saltde numa
programacao multidisciplinar. O CONCISU conta com uma programacao envolvendo
muitos estudiosos e especialistas convidados que participam de cursos, mesas-

redondas, sessodes de debates, lancamentos de livros, conferéncias e palestras.

Da mesma forma, a Area de Saude proporciona anualmente aos docentes de
todos 0s seus cursos capacitacdes especificas acerca da elaboracdo de planos de
ensino e de cronograma de atividades didaticas sob a égide das habilidades e
competéncias, bem como de critérios e procedimentos de avaliagdo. Nestas
oportunidades, a especialista convidada € a Profa. Dra. Maria Lizete Casagrande,
docente aposentada da UNESP e atualmente vinculada & UNAERP — Universidade de
Ribeirdo Preto/SP. Neste ano de 2010, a Profa Dra. Maria Lizete ministrou aos
professores e coordenadores dos Cursos do Departamento de Ciéncias Bioldgicas e
da Saude, curso de capacitagdo pedagogica sob o tema “Problematizando a acéo

docente de avaliar o rendimento escolar”.

Outra forma de incentivar a capacitacdo dos docentes € a concessao de Bolsas
Produtividade em Pesquisa através da FUNADESP — Fundacdo Nacional para o
Desenvolvimento do Ensino Superior Particular. Os docentes contemplados com
Bolsas FUNADESP assumem o compromisso com o desenvolvimento de pesquisas
propostas em projetos apreciados por comissfes de pesquisadores externos que
colaboram com o Centro Integrado de Estudos e Pesquisas da UNIARA -

Ciepesquisa.
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No que se refere a carreira do corpo docente, esta previsto no Estatuto e no
Regimento do Centro Universitario de Araraquara que os cargos docentes sao
estruturados em carreira UOnica compreendendo as seguintes categorias de
professores, na ordem hierarquica decrescente: Professor Titular; Professor Adjunto;
Professor Assistente. Excepcionalmente admite-se a categoria de Auxiliar de Ensino,
no caso de graduados, dando-se preferéncia, em igualdade de condi¢bes, aos
formados no Centro Universitario de Araraquara.

A promocao na carreira docente, ainda de acordo com as disposicoes
estatutarias e regimentais da IES, além da existéncia de vaga na categoria superior e
da observancia dos titulos, condices e requisitos inerentes aquela categoria
dependerad de juizo favoravel do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo —
CONSEPE quanto a conveniéncia da medida, a luz do desempenho didatico e
profissional revelado pelo docente na ou nas categorias hierarquicamente inferiores. A
juizo do CONSEPE e com a aprovacdo do Conselho Superior- CONSU, o auxiliar de
ensino pode ingressar na carreira docente desde que haja vaga de assistente e tenha

cumprido as exigéncias regimentais e estatutarias da IES.

Nas respostas apresentadas pelos docentes aos guest ionarios aplicados

pela CPA verificou-se gue a maioria revela uma plen a insercdo na cultura e no
cotidiano da IES.

O conhecimento da missdo, objetivos e metas da Inst ituicdo

83,4% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatorio o
conhecimento da misséo, objetivos e metas da Instituicdo. 14,6% ndo soube ou teve
davidas. 1,9% o avaliou como insatisfatorio/totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 83,4%

Faixa de satisfacao reqular: 14,6%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacao: 1,9%

A articulacdo entre as diretrizes da Instituicdo e as orientacdes para o

€ensino, a pesquisa e a extensao

76,3% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria/satisfatoria a

articulacao entre as diretrizes da Instituicdo e as orientacdes para o ensino, a pesquisa
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e a extensdo. 16,0% ndo soube ou teve dldvidas. 7,7% a avaliou como
insatisfatoria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo : 76,3%

Faixa de satisfacao reqular: 16,0%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacao: 7, 7%

O conhecimento sobre os cursos e as Unidades da Ins tituicdo

80,8% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatorio o
conhecimento sobre os cursos e as Unidades da Instituicdo. 16,0% ndo soube ou teve
duvidas. 3,2% o avaliou como insatisfatorio/totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 80,8%

Faixa de satisfacado reqular: 16,0%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 3,2%

O conhecimento dos cargos e funcdes existentes na | nstituicao

66,4% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatorio o
conhecimento dos cargos e funcbes existentes na Instituicdo. 24,5% ndo soube ou
teve dividas. 9,0% o avaliou como insatisfatério/totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 66,4%

Faixa de satisfacao reqular: 24,5%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo  : 9,0%

0Os mecanismos de tomada de decisdes na Instituicao

56,8% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorios/satisfatérios os
mecanismos de tomada de decisGes na Instituicdo. 32,9% nao soube ou teve dlvidas.
10,3% os avaliou como insatisfatérios/totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 56,8%

Faixa de satisfacado reqular: 32,9%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 10,3%

O conhecimento das discussoes e decisoes dos drgao s colegiados
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56,8% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatorio o
conhecimento das discussdes e decisdes dos 6rgaos colegiados. 37,4% né&o soube ou
teve dividas. 5,8% o avaliou como insatisfatério/totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 56,8%

Faixa de satisfacao reqular:  37,4%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo  : 5,8%

O conhecimento do(s) projeto pedagodgico do(s) curso (s) em que

atuou/atua na Instituicao;

88,1% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatorio o
conhecimento do(s) projeto(s) pedagogico(s) do(s) curso(s) em que atuou/atua na
Instituicdo. 7,9% ndo soube ou teve davidas. 4,0% o avaliou como
insatisfatorio/totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 88,1%

Faixa de satisfacdo reqular: 7,9%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 4,0%

A articulacdo entre o(s) projeto(s) pedagogico(s) d 0s(s) curso(s) e a

missao, objetivos e metas da Instituicao

77,5% do corpo docente avaliou como muita satisfatoria/satisfatoria a
articulacé@o entre o(s) projeto(s) pedagodgico(s) dos(s) curso(s) e a misséo, objetivos e
metas da Instituicdo. 16,6% ndo soube ou teve duvidas. 6,0% a avaliou como
insatisfatéria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo : 77,5%

Faixa de satisfacao reqular: 16,6%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo  : 6,0%

A gqualidade geral da instituicao

93,9% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria/satisfatoria a
gqualidade geral da Instituicdo. 4,7% né&o soube ou teve duvidas. 1,4% a avaliou como
insatisfatoria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 93,9%

Faixa de satisfacao reqular:  4,7%
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Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo  : 1,4%

5.4 — Condig¢@es institucionais para o corpo técnico -administrativo.
Perfil profissional

Os funcionarios do Centro Universitario de Araraquara sdo recrutados entre
pessoas com idoneidade moral, com integridade de costumes e com a habilidade,
formacdo e experiéncia profissional que a funcdo exigir a fim de que possam
desempenhar com capacidade e profissionalismo as atividades meio do
desenvolvimento do Centro Universitario.

A contratacdo desses servidores é feita pela entidade mantenedora, por

proposta da Reitoria, e ouvido, quando for o caso, o 6rgao interessado.

Qualificagcdo e capacitacdo do corpo técnico-adminis trativo da Instituicdo

Nem todas as funcBes do corpo técnico administrativo exigem nivel
universitario. Entre as que exigem, podemos citar:

Advogado

Bibliotecéria

Assistente

Programador

Encarregado

Chefe

Fisioterapeuta

Assessora de Imprensa

Supervisor

Diretor

Reitor

Pro-Reitor

Bidlogos

Biomédicos

Também algumas fun¢Bes técnicas de laboratério quando o exercicio das

mesmas exigir.

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA



195

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

O corpo técnico-administrativo atual

Na atualidade, o corpo técnico-administrativo € composto por 242 funcionarios,
com o seguinte grau de formacao:

- mestre = 01

- especialista = 30

- superior completo = 72

- superior incompleto = 13

- ensino médio completo = 106

- ensino médio completo incompleto = 2

-ensino fundamental completo = 08

- ensino fundamental incompleto = 10

O corpo funcional atual exibe alto grau de escolaridade, vez que 30% tem
ensino superior completo e 44% tem ensino médio completo.
Todos sdo contratados pelo Regime da CLT e a jornada de trabalho, em quase

sua totalidade, corresponde a 8 horas diarias

Quanto a capacitagdo dos funcionérios técnico-administrativos visando sua
familiarizacdo com a instancia/érgéo/setor em que foi admitido € feita pela equipe de
trabalho em que vao integrar-se. No caso dos técnicos de laboratério da &area de
Saude, Ciéncias Biologicas e Engenharias hd também a atuacdo marcante de
docentes qualificados.

Quanto a atualizagdo de conhecimentos, a capacitacdo é feita na propria
Instituicdo onde os funcionérios técnico-administrativos realizam cursos de graduacgéo
e de poés-graduacdo lato sensu com o usufruto da Bolsa Funcionario. Assim, ha
Bolsas de Estudo para Funcionarios.

Os funcionarios da UNIARA que ingressam em cursos de graduacgdo tanto por
meio de processo seletivo, como por serem portadores de diploma de educacao
superior sdo, automaticamente, contemplados com bolsas de estudo. Da mesma
forma ocorre com seus dependentes. Os descontos para os funcionarios e seus

dependentes variam de 10 a 100%.
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Para a grande maioria dessa clientela escolar, as mensalidades do 1° ano do
curso tém, em média, desconto de até 50%. Do 2° ano ao Ultimo ano do curso tém um
desconto de 100%.

Em 2009 havia 118 bolsas de estudo destinadas a fun cionarios e a seus

dependentes em usufruto na UNIARA.

Em 2010 havia 726 bolsas de estudo destinadas a fun cionarios e a seus

dependentes em usufruto na UNIARA.

J& as capacitacbes de funcionarios que desempenham funcdes no ambito das
articulacGes da IES com 6rgdos governamentais (diversos o6rgaos do Ministério da
Educacdo) séo feitas em cursos, seminarios, simpésios desses mesmos 6rgaos (ha
capital do Estado e na capital federal), bem como da Associacdo Brasileira de

Mantenedoras de Ensino Superior- ABMES.
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Dimensdo 6 — Organizacdo e gestdo da instituicdo, e specialmente o
funcionamento e representatividade dos colegiados, sua independéncia e
autonomia na relagdo com a mantenedora, e a partici pagado dos
segmentos da comunidade universitaria nos processos decisorios

A Associagdo S&o Bento de Ensino — Mantenedora do Centro Universitario de
Araraquara - é uma sociedade civil de direito privado, fundada em 07 de novembro de
1.967, sem fins econdmicos, com personalidade juridica registrada no 1° cartério das
Pessoas Juridicas de Araraquara-SP, com sede e foro na Cidade de Araraquara — SP.

Como Mantenedora € responsavel, de acordo com disposi¢des estatutarias,
pelo recolhimento de recursos financeiros, controle contébil, pagamento por despesas
realizadas, bem como pelos servicos de administragdo complementar e de
manutencéo relativos ao Centro Universitario.

Ao mesmo tempo, a Mantenedora tem assegurada autonomia administrativa,
financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar para a Mantida, o Centro Universitario de
Araraquara — UNIARA. Para esta, promove adequadas condicbes de funcionamento
das suas atividades essenciais, coloca a sua disposi¢do os meios financeiros, os bens
imoveis e moveis necessarios, e assegura-lhe os necessarios recursos financeiros e
de custeio.

O Centro Universitario de Araraquara, sem prejuizo de sua autonomia, deve
solicitar a manifestacao da entidade mantenedora nos seguintes casos:

- alteracdo do Estatuto;

-aprovacao do orcamento anual ou sua alteracao;

- realizacdo de despesas néo previstas no orgamento anual;

- assinatura de convénios, contratos ou acordos;

-admisséo ou dispensa de pessoal.

No exercicio de sua autonomia e na forma da lei, do Regimento Geral e do
Estatuto cabe ao Centro Universitario:

- criar e organizar cursos, em sua sede, fixando-lhes as vagas;

- estabelecer o regime didatico e escolar dos diferentes cursos, sem outras
limitacBes a ndo ser as decorrentes de lei e Estatuto;

- reformular o Estatuto, sujeito a aprovacao final do MEC, elaborar e modificar o

Regimento Geral;
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- escolher os integrantes de seu corpo docente para contratacdo pela entidade
mantenedora;

- propor a entidade mantenedora a admissédo de servidores;

- aceitar subvencgdes, auxilios, doagbes, herancas e legados, observado o
disposto no Estatuto;

- apresentar a entidade mantenedora a proposta de orcamento anual da receita
e despesa, bem como de suas alteracdes no decorrer do exercicio;

- regular e aplicar o regime de sancdes a que estdo sujeitos os corpos docente,

discente e técnico-administrativo.

O Centro Universitario de Araraquara goza de autonomia didatico-cientifica,
disciplinar, administrativa e de gestdo orcamentéaria, exercida na forma da lei e nas
disposicdes estatutarias.

A gestdo do Centro Universitario de Araraquara esta alicercada nos orgaos da
Administracao Superior e nos 6rgdos da Administracédo Basica.

A Administracdo Superior esta constituida por 6rgéo s deliberativos e
Orgaos executivos.

Os 6rgéos deliberativos sdo o Conselho Superior (CONSU) e o Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE). Os 6rgdos executivos sdo a Reitoria, 0

Reitor, a Pro-Reitoria Académica, a Pro-Reitoria Administrativa, a Secretaria Geral.

A Administracdo Basica esta composta por 6rgados del iberativos e por
O0rgdos executivos e seu objetivo € a execucdo das a tividades de ensino e
pesquisa que atuam diretamente na formacéo geral e profissional do estudante.
Esses 6rgdos compdem uma estrutura organizacional e sdo os Departamentos, as
Coordenadorias de Cursos, as Comissdes de Pés- graduacdo e os Orgdos
Suplementares.

A composicdo do CONSU e do CONESEPE garante total independéncia dos
diferentes segmentos da é&rea académica e assegura a representatividade e a
participacao sistematica da comunidade académica nesses Colegiados.

Da mesma forma, a composicdo de cada Colegiado de Curso e de cada Corpo
Consultivo dos Departamentos, além de garantir sua total independéncia académica,

permite que a comunidade universitaria tenha representatividade e participacao
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sistemética nesses colegiados. Esta independéncia académica € comprovada pela
composicao organizacional de cada um dos colegiados, e garantida por disposicoes

estatutarias.

6.1 — Coeréncia da organizacdo e gestdo da institui  ¢do com as politicas firmadas
em documentos oficiais.

Do exame dos documentos oficiais da IES, cujo conteddo esta
consubstanciado no PDI e seu Aditamento para o periodo 2009-2013, pode-se afirmar
gque a organizacao e a gestao da instituicao revelam boa articulacao, aderéncia e
coeréncia das acdes institucionais realizadas e em andamento pela IES no

tocante a sua missao, objetivos e metas ao formalme  nte proposto.

De fato, examinando a atual estrutura organizacional da Administracédo
Superior e da Administracdo Béasica, constata-se que estdo adequadas a missédo e aos
objetivos a que se propde o Centro Universitario de Araraquara. Com certeza, ela ndo
se mostra estética, podendo, sempre que necessario, ser reestruturada, para atender
a demanda institucional.

Da analise da organizagdo e gestdo do Centro Universitario de Araraquara
evidencia-se que a execucado das atividades de ensino, pesquisa, extensdo (dentre
estas, as de prestacdo de servicos a comunidade) estd diretamente ligada as
articulagbes da estrutura organizacional da IES, particularmente por meio da
articulagéo entre Administragdo Superior e os diversos Departamentos que
administram os cursos de graduacdo. Contribuem para uma gestdo mais adequada e
como sinalizadora da atuacdo dos o6rgdos colegiados internos a elaboracdo e
avaliacdo de algumas politicas voltadas tanto a sele¢do e capacitagdo docente e do
pessoal técnico.

O desenho organizacional da UNIARA tem contribuido para promover avangos
significativos nas suas atividades fins de ensino, pesquisa e extensao.

Mesmo assim, percebe-se, também, que poderd ser mui  to promissora a
flexibilizacdo dessa estrutura para agasalhar inici  ativas oriundas de grupos de

professores, de grupos de pesquisa, de nucleos de e studos.
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6.2 — Gestdao institucional (considerar as especific  idades da gestdo de cursos a
distancia, quando for o caso).

O Centro Universitario de Araraquara apresenta uma estrutura organizacional
gue atua em coeréncia com 0s seus objetivos institucionais, bem como apresenta
integracdo entre a gestdo administrativa, 6rgaos colegiados e comunidade académica
nos processos decisorios.

De fato, fundamentado no grau de independéncia e na representatividade da
composicao dos érgaos colegiados, assegurados pelo Estatuto e Regimento Geral,
desenvolveu-se e consolidou-se, ao longo do tempo, um intenso e proficuo trabalho de
cooperacdo entre os colegiados académicos e os 6Orgdos executivos do Centro
Universitario de Araraquara. Concorreu, também, para isso o fato de a instituicdo
sempre ter contado com profissionais competentes e comprometidos entre o0s
integrantes de seus colegiados.

A estrutura de érgaos da Administracdo Superior tem a responsabilidade
de definir a politica educacional e de controlar o funcionamento académico da
IES.

Também se integram nessa estrutura 6rgdos normativo S e executivos da
Administracdo Basica, tais como os Departamentos, a s Coordenadorias de
Curso e os Colegiados de Curso, cujo objetivo € a e  xecucgdo das atividades de
ensino, pesquisa e extensdo que atuam diretamente n a formacdo geral e
profissional do estudante.

As adequadas articulagbes entre as duas estruturas podem garantir o

funcionamento institucional para uma formacao académica de qualidade dos alunos.

O funcionamento dos o0rgdos colegiados e a sua parti cipacdo no
processo de gestdo vém se mostrando bastante adequa do e busca-se
constantemente empregar procedimentos pertinentes p ara uma gestdo que
garanta maior dinamicidade no atendimento da demand  a educacional de ensino,
pesquisa e extensao.

Além disso, a dinAmica interna dos processos de comunicacao e circulacdo das
informacfes tem se apresentado bastante razoavel, na medida em que também se

agilizam esses processos.
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Outras instancias da estrutura organizacional do Centro Universitario de
Araraquara sdo as Coordenadorias de Pés-Graduacédo Lato Sensu, Coordenadorias
de Pés-Graduacéo Stricto Sensu e o Centro Integrado de Estudos e Pesquisas.

A estrutura organizacional da IES é complexa, interiormente diversificada e
demanda constantes avaliacbes do grau de efetivo desempenho das atribuicbes de
seus cargos e funcdes. Trata-se, aqui, da auto-avaliacdo institucional foc  alizada
na composicao, no funcionamento e na qualidade do d esempenho das diversas
instancias e atores dessa estrutura, nutrida pela a  uto-avaliagdo de cada uma e
de cada um em particular. A CPA esta ainda iniciand o0 essa tarefa, visando a
proposicdo de linhas de acdo para o aperfeicoamento das atividades
desenvolvidas.

Além disso, com o credenciamento da UNIARA para oferecimento de EAD
consolidou-se o Nucleo de Educacdo a Distdncia - NEAD. Este Nucleo, em
consonancia com os Orgdos deliberativos da administracdo superior da IES,
estabeleceu o plano de gestédo para o oferecimento de Ensino a Distancia prevendo
uma organizacdo operacional colegiada, democrética, cujo principio esta incluido na
prépria LDB e em que os diferentes segmentos e setores estdo representados e
possuem voz e vez.

O Nucleo de Educacdo a Distancia tem sua gestdo fundamentada em um
regulamento préprio e seus objetivos principais se constituem em supervisionar,
garantir e responsabilizar-se pela implementacdo e funcionamento dos cursos e
projetos de educacdo a distancia de qualidade, observando a legislacdo vigente. E
constituido por um Conselho Técnico, instadncia que define e coordena as atividades
gue envolvem o EAD, e por um Corpo Administrativo, instancia de operacionalizagéo e

apoio ao Conselho Técnico.

6.3 — Funcionamento, representacéo e autonomia dos Conselhos Superiores
O Centro Universitario de Araraquara goza de autonomia didatico-cientifica,
disciplinar, administrativa e de gestdo orcamentaria, exercida na forma da lei e nas

disposicdes estatutarias.
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Essa autonomia é garantida pelas atribuicbes dos se us 6rgaos de
administracdo superior: 0 Conselho Superior — CONSU e 0 Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CONSEPE

6.3.1.0rgéos Deliberativos da Administracdo Superio  r:

-Conselho Superior — CONSU

O Conselho Superior — CONSU é um 6rgdo normativo e deliberativo superior
da administracdo integrado pelos seguintes membros: Reitor, seu presidente nato;
Pré-reitor Académico, seu vice-presidente; Pro-reitor Administrativo; um professor de
cada departamento, escolhido por seus pares; dois representantes estudantis,
indicados na forma da lei; dois representantes da comunidade, um indicado pela
Associacdo Comercial e Industrial do Municipio e outro pela Delegacia do Centro das
Industrias do Estado de S&o Paulo — Se¢cdo de Araraquara; um representante do corpo
técnico-administrativo, escolhido por seus pares; e por dois representantes da
entidade mantenedora.

Entre outras, o CONSU tem como competéncia exercer a jurisdicdo
superior e tracar as diretrizes do Centro Universit  ario. Relne-se ordinariamente
uma vez por trimestre e, extraordinariamente, por convocacao de seu presidente ou de
dois tergos, pelo menos, de seus membros para deliberar sobre as matérias de sua
competéncia. Para viabilizar as reuniées séo feitas comunica¢cdes aos membros do
colegiado com as respectivas pautas. As deliberacbes do colegiado sdo registradas
em atas e lavradas em livro proprio e, ap0s leitura e aprovagdo, sdo devidamente
assinadas por seus membros

As decisdes emanadas do CONSU sédo encaminhadas pelo Secretério Geral, a
guem de direito, para serem cumpridas. O CONSU, sem prejuizo de outras
providéncias, pode avocar a solu¢do de problemas emergentes de qualquer colegiado
do Centro Universitario, quando ocorrer impossibilidade de reunido destes, em até

terceira convocacao.

-Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE
O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE é um 6rgéo
consultivo e deliberativo em matéria de ensino, pesquisa e extensado universitaria,

integrado pelos seguintes membros: Reitor, como seu presidente; pelo Pré-reitor
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Académico, como seu vice-presidente; dois professores de cada Departamento,
pertencentes ao grau mais elevado da carreira docente, escolhidos por seus pares;
Coordenador de graduacao e o Coordenador de pds-graduacédo, pesquisa e extensao;
dois representantes pertencentes a area empresarial interessadas em pesquisa, de
preferéncia ex-alunos da instituicdo, um indicado pela Associacdo Comercial e
Industrial de Araraquara e outro pela Delegacia do Centro das Industrias do Estado de
Sdo Paulo — Secao de Araraquara; dois representantes estudantis, escolhidos na
forma da lei.

Compete ao CONSEPE superintender e coordenar, em ni  vel superior, as
atividades de ensino, de pesquisa e extensao. Reulne-se, ordinariamente, uma vez
por trimestre e, extraordinariamente, por convocacdo de seu presidente ou de dois
tercos, pelo menos, de seus membros para deliberar sobre as matérias de sua
competéncia. Para viabilizar as reunides séo feitas comunicacdes aos membros do
colegiado com as respectivas pautas. As deliberac6es do colegiado sdo registradas
em atas e lavradas em livro préprio e, ap6s leitura e aprovacdo, sdo devidamente
assinadas por seus membros.

As decisbes emanadas do CONSEPE sdo encaminhadas pelo Secretéario
Geral, a quem de direito, para serem cumpridas. Das decisbes emanadas no
CONSEPE cabem recursos ao CONSU.

E oportuno mencionar que se 0 CONSEPE, ao analisar a matéria, detectar que
havera aporte financeiro, s6 se manifestara em relagdo ao mérito da matéria
encaminhando-a ao gabinete da Reitoria para verificar a viabilidade financeira.

A autonomia dos 6rgaos deliberativos da administracdo superior é garantida
pelas suas atribuicdes e representacao.

Ressalta-se que as competéncias estatutarias dos 6r  gaos deliberativos da
Administragao Superior estdo minuciosamente arrolad as no Il Relatério de Auto-

Avaliagédo Institucional, as folhas de 281 a 283.

6.3.2.0rgdos executivos da Administragéo Superior:
- Reitoria
A Reitoria € constituida pelo Gabinete do Reitor, pelas Pré-Reitorias

Académica e Administrativa e pela Secretaria Geral. A Reitoria, representada e
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dirigida pelo Reitor, é 0 6rgédo executivo que coord ena, fiscaliza e superintende
todas as atividades universitarias.
O relacionamento entre os 6rgdos da IES, a mantenedora e entidades externas

faz-se sempre por intermédio da Reitoria.

-Reitor
O Reitor é escolhido pelo Conselho de Curadores da Associacdo Sao Bento de
Ensino, dentre os professores da instituicio com grau minimo de mestre e tem

mandato de quatro anos, podendo ser reconduzido

- Pro-reitoria Académica
A Pré-reitoria Académica € exercida por pessoa escolhida e designada pelo
Reitor. O Pro6-reitor Académico, em suas faltas ou impedimentos eventuais, é

substituido por professores, mediante designacao do Reitor.

- Pro-reitoria Administrativa
A Pro-reitoria Administrativa € exercida por pessoa escolhida e designada pelo

Reitor.

- Secretaria Geral

A Secretaria Geral é o 6rgdo de execucdo dos trabal  hos administrativos e
compete-lhe planejar, orientar e coordenar os servi  ¢os auxiliares e registrar as
atividades escolares que ndo sejam atribuidas espec  ificamente a outros 6rgaos.
Na SG é feito todo o processo de registro académico dos cursos de graduacao e pos-
graduacio. E o 6rgdo de controle, verificacdo, registros e de guarda dos documentos
académicos dos alunos, e onde o aluno pode solicitar todas as informagdes relativas a
sua situacao académica.

Ressalta-se que as competéncias estatutarias dos 6r  géos executivos da
Administracado Superior estdo minuciosamente arrolad as no Il Relatério de Auto-

Avaliagao Institucional, as folhas de 284 a 288.

6.4 — Funcionamento, representacéo e autonomia dos colegiados de curso.

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA



205

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

Na estrutura organizacional da IES integram-se tamb ém 0rgaos
normativos e executivos da Administracdo Bésica, ta is como os Departamentos,
as Coordenadorias de Curso e os Colegiados de Curso , cujo objetivo é a
execucédo das atividades de ensino, pesquisa e exten  sdo que atuam diretamente
na formacao geral e profissional do estudante.

E importante destacar que cada Curso tem o seu NdGcleo Docente
Estruturante. O Nucleo Docente Estruturante € proprio de cada Curso da IES. Sua
natureza é pedagdgica, uma vez que sua funcdo é a formulagdo do Projeto
Pedagogico do Curso, seu desenvolvimento, avaliacdo e reformulacdo, visando
garantir que o Curso seja apto para atender as demandas académicas e sociais.

Objetivando o efetivo cumprimento de sua missédo, o NDE do curso é composto
de 30% dos docentes que atuam no mesmo, garantindo-se o equilibrio de docentes
que atuam em disciplinas de formacao basica e das areas especializadas do curriculo.

A Presidéncia do NDE cabe ao Coordenador do Curso q ue, por sua vez,
também preside o Colegiado do Curso.

A indicacdo dos representantes docentes é feita pelo Colegiado de Curso para
um mandato de 2 (dois) anos, com possibilidade de reconducéo.

Séo atribuicdes do Nucleo Docente Estruturante do Curso:

a) elaborar o Projeto Pedagogico do curso definindo sua concepgdo e
fundamentos;

b) estabelecer o perfil profissional do egresso do curso;

c) analisar e avaliar os planos de ensino dos componentes curriculares;

d) promover a integracdo horizontal e vertical do curso, respeitando 0s eixos
estabelecidos pelo projeto pedagdgico;

e) supervisionar as formas de avaliacdo e acompanhamento do curso definidas
pelo Colegiado do Curso;

f) avaliar periodicamente o desenvolvimento do projeto pedagdgico do curso,
visando a correcdo de rumos no préprio decorrer do processo e a proposicao de
modificacBes necessarias a curto e médio prazos;

g) conduzir os trabalhos de reestruturacdo curricular para apreciacdo no
Colegiado de Curso, sempre que necessario;

h) acompanhar as atividades do corpo docente, recomendando ao Colegiado

de Curso a indicagao ou substituicdo de docentes, quando necessario;
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i) indicar temas e formas de capacitacdo continuada dos docentes do curso.

De modo particular, o Nucleo Docente Estruturante avalia sistematicamente a
estrutura curricular pedagdgica, a adequacdo da infra-estrutura fisica, a adequacéao
das normas e/ou regulamentos relacionados aos Estagios Curriculares, aos Trabalhos

de Conclusdo de Curso (TCC), as Ac¢bes de Extensdo, e a atualizacdo do corpo

docente.

As Coordenacdes de Curso estdo vinculadas aos diferentes cursos de
graduacédo e de poés-graduacdo tém sua gestdo administrativa ligada aos colegiados
de cursos e secretarias de apoio.

Os Coordenadores de Graduacdo sdo nomeados em comissdo pelo Reitor,
com prévia anuéncia da entidade mantenedora. A escolha do coordenador de curso
deve recair sobre docente que seja profissional da area especifica.

Compete regimentalmente aos coordenadores de curso, além de
superintender e fiscalizar as atividades académicas do curso respectivo:

a) propor ao Reitor normas gerais para funcionamento dos cursos de
graduacgéo a serem encaminhados ao CONSEPE;

b) emitir parecer sobre regulamentacao especifica de cada curso de graduacgéo
ou pos-graduacao, proposta pela respectiva comissao;

c) propor ao Reitor providéncias de carater administrativo, necessarias ao
funcionamento dos cursos, ouvidos os departamentos interessados;

d) manifestar-se perante o reitor sobre assuntos referentes a graduacéo, a pos-
graduacéo, pesquisa e extenséo.

Cabe destacar que o cotidiano vivenciado pelos coor denadores de curso
revela que suas competéncias reais vdo muito além d  as previstas no Regimento
Geral. H4 uma gama muito diversificada de tarefas g ue incluem desde a
responsabilidade pela execucdo efetiva do Projeto P edagdgico do Curso até o
apoio psicopedagdgico a alunos. Muitas vezes, o Coo  rdenador de Curso €, para
além de suas funcdes estabelecidas institucionalmen te, um orientador

educacional, um substituto dos pais, um irmao mais velho.
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Nao é demais repetir, aqui, que as respostas de alunos e de professores
aos questiondrios aplicados pela CPA mostraram e mo  stram que o Coordenador

de Curso € a maior fonte de informagbes académicas para os alunos e a

referéncia institucional por exceléncia para os pro fessores.

O Coordenador de cada curso também € o presidente d o Colegiado do
Curso e do Nucleo Docente Estruturante.

O Colegiado, presidido pelo Coordenador do Curso, é integrado por cinco
professores do curso, escolhidos pelos seus pares e um representante estudantil
indicado na forma da lei. Todos 0s assuntos referentes ao curso, tais como alteracao
das estruturas curriculares, contratacdo de docentes, estabelecimento de normas para
o funcionamento dos cursos, estagios, T.C.C. e outros sdo discutidos e analisados em
reunides do Colegiado. E, se aprovados, sdo encaminhados, através da Chefia do
Departamento, para a apreciacdo dos orgaos superiores — CONSEPE E CONSU -,
entrando em vigor apds a aprovacao por estes érgaos.

Para a divulgacéo do Estatuto, do Regimento da Instituicdo e uma diversidade
de outras normas que regem a vida escolar do aluno foi confeccionado o “Manual” ou
“Guia do aluno” nos anos de 2003 e 2004. Atualmente, o Manual ou Guia é
disponibilizado no site da IES.

Todos os assuntos relacionados aos cursos, incluindo normas, regulamentos
especificos e estrutura curricular também estéo divulgados pelo site. De todo modo, na
maioria dos casos os Coordenadores de Cursos velam sistematicamente para manter

os alunos informados sobre esses assuntos.

Sempre é pertinente enfatizar o parecer da Comissédo Externa de Avaliacédo
Institucional que visitou inloco a UNIARA no periodo de 1 a 4 de abril de 2009 e
registrou o seguinte as paginas 19 e 20:

“A organizagdo e a gestdo da IES, especialmente no que concerne ao

funcionamento e representatividade dos colegiados, sua independéncia e

autonomia em relacdo a mantenedora estdo coerentes com o PDIL.

O funcionamento e a representatividade dos Conselho s Superiores da IES

cumprem os dispositivos regimentais e os estatutari 0sS.
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O funcionamento e a representatividade dos Colegiad  os de Cursos da IES

cumprem os dispositivos regimentais e estatutarios.
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Dimensdo 7: Infra-estrutura fisica, especialmente a de ensino e de
pesquisa, biblioteca, recursos de informacgéo e comu nicagcdo informatica:

O Centro Universitario de Araraquara — UNIARA desenvolve suas atividades
em diversas Unidades, Centros e em blocos diversos. As instalacbes fisicas que
abrigam suas atividades sdo bastante adequadas, especialmente as instalacdes
fisicas destinadas ao trabalho docente, ao processo ensino-aprendizagem, as
atividades de pesquisa, ao apoio pedagdgico, académico e psicopedagodgico, as

atividades de divulgacéo cientifica e cultural, bem como seus recursos multimidia.

Instalagdes Gerais
A UNIARA esta instalada na regido central da cidade de Araraquara cuja area
construida total é de 26.974,86 m2. Sdo as seguintes as suas Unidades e Centros:
UNIDADE | — Unidade Sede
Rua Carlos Gomes, n.° 1338, Centro
Araraquara — SP / CEP 14801-340
Fone: (16) 3301-7100

UNIDADE i

Rua Carlos Gomes, n.° 1207, Centro
Araraquara — SP / CEP 14801-340
Fone: (16) 3301-7302

UNIDADE llI

Avenida Feijo, n.° 122, Centro
Araraquara — SP / CEP 14801-140
Fone: (16) 3303-7400

UNIDADE IV

Avenida Maria Antonia Camargo de Oliveira, n.° 170 (Via Expressa), Vila
Suconasa

Araraquara — SP / CEP 14807-120

Fone: (16) 3301-7400
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Centro de Tecnologia Uniara — CTU

Avenida Maria Antonia Camargo de Oliveira (Via Expressa), 703 - Vila
Suconasa

Araraquara - SP / CEP 14807-120

Fone: (16) 3322-5035

Centro de Moda

Av. 15 de Novembro, 567
Araraquara — SP / CEP 14801-130
Fone: (16) 3322-6841

Centro de Comunicacé&o Social

Av. Maria Camargo Antonio de Oliveira, 225
Araraquara — SP / CEP

Fone: (16) 3322-1941

Alem das Unidades e Centros, o Centro Universitario de Araraquara —
Uniara mantém o Parque do Basalto , um espaco para atividades turisticas e
ecoldgicas localizado entre os bairros Jardim Pinheiros e Parque Residencial S&o
Paulo, no leste da cidade de Araraquara (SP). A area de 65 mil m? apresenta valor
cientifico, educativo e estético excepcional, tendo suas potencialidades em recursos
naturais e culturais aproveitadas tanto para o turismo quanto para 0s programas

pedagdgicos, de lazer e de cultura.

Também mantém o Instituto de Biotecnologia da UNIARA — IBIOTEC em
uma area de 16 alqueires localizada aproximadamente a cinco quildbmetros da zona
urbana de Araraguara, na rodovia que liga a cidade ao Distrito de Bueno de Andrade.
A é&rea arrendada possui represa, nascente de agua, area de reserva florestal e
algumas construcdes que foram e vem sendo adaptadas para a implantacdo de

laboratérios e outras instalagdes voltadas ao ensino, a pesquisa e a extensao.
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7.1. Coeréncia da infra-estrutura fisica, especialm  ente a de ensino e de pesquisa,
biblioteca, recursos de informacdo e comunicacdo co m o estabelecido em
documentos oficiais.

Da andlise do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI e seu Aditamento
para o periodo 2009-2013 verifica-se que foi previsto, na expansdo planejada do
Centro Universitario de Araraquara, um conjunto de iniciativas e medidas nos Vvarios
ambitos institucionais que se articulam com a missdo institucional, particularmente
explicitada nas finalidades e nos objetivos comprometidos com o ensino de graduacédo
de gqualidade, a producdo de conhecimento cientifico, e a interacdo fecunda com a
comunidade, a cidade e a regido.

Constata-se que o plano de expansdo da infra-estrut  ura fisica destinada
ao ensino, pesquisa, recursos de informatica e comu nicacao, previsto para o
periodo a que se refere este relatério (janeiro a d ezembro 2010) foi
implementado.

Assim, ao tratar-se do PDI e de seu Aditamento rela  cionados a realidade
institucional verificou-se boa articulacdo, adeséo e coeréncia entre o proposto e

o realizado.

7.1.1. Da andlise comparativa do PDI 2002-2008 ao a ditamento proposto para
2009-2013

Da andlise comparativa do PDI 2002-2008 ao aditamento proposto para 2009-
2013 depreende-se que houve um redimensionamento e ampliagdo no espaco
fisico, inclusive com o inicio de construcao de nov 0 prédio destinado a abrigar
novas salas de aulas.

Cabe destaque, no periodo a que se refere este rela tério (janeiro a

dezembro/2010), para o seguinte:

7.1.1.1. O Instituto de Biotecnologia da UNIARA —1 BIOTEC

O Instituto de Biotecnologia da UNIARA — IBIOTEC foi lancado oficialmente em
marco de 2010, em uma area arrendada de 16 alqueires, localizada aproximadamente
a cinco quildmetros da zona urbana de Araraquara, na rodovia que liga a cidade ao
Distrito de Bueno de Andrade. O novo instituto agasalha o Curso de Engenharia

Agrondmica, além de diversos laboratorios e servigos,
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7.1.1.2. A usina de biodiesel
Em parceria com a empresa Bioexx, o IBIOTEC- Instituto de Biotecnologia-
UNIARA, instalou, em agosto de 2010, a primeira usina didatica automatizada do pais:

a Usina de Biodiesel, com utiliza¢éo de 6leo de cozinha residual.

7.1.1.3. Expansao de area fisica para abrigar salas  de aula.

Estd em construcdo, na Unidade IV, um prédio, com trés andares, de 290m?
cada, perfazendo um total de 870 m? de area construida. O novo prédio abrigara
salas de aula a partir do ano de 2011. O andar térreo continuara abrigando

estacionamento para motos.

7.1.2. Condi¢cOes de Acesso para Portadores de Neces  sidades Especiais

O Centro Universitario de Araraquara, em todas as suas Unidades, criou
condicbes de acesso para portadores de deficiéncias fisicas. Foram construidas
rampas em todos os Blocos e Unidades e instalados elevadores nas Unidades |, llI, IV
(esta conta com dois elevadores instalados) e no Centro de Comunicacdo Social.
Dessa forma, € possivel 0 acesso a todas as dependéncias da instituicéo.

Ainda, as instalagbes dos sanitarios também estdo adaptadas para

atendimento dos portadores de deficiéncia fisica.

7.1.3. Infra-estrutura académica de Informética

Atualmente, o Centro Universitario de Araraquara possui 549 equipamentos de
informatica que estdo a disposi¢cdo de sua comunidade académica.

Em relacdo ao periodo a que se refere este relatério — janeiro-dezembro de
2010 - houve uma expansao dos equipamentos de informatica que estdo a disposicao
de sua comunidade académica em torno de 10%.

Cabe destaque para o seguinte:

Foi instalada na unidade 1, em parceria com a Telefénica SA, infra-estrutura
para a ampliacdo futura dos links de Internet com velocidade maxima de 34Mbps em
fibra optica.

A velocidade do link de Internet da Unidade IV foi alterada de 1Mbps para
2Mbps. Foi instalado um Access Point wireless da marca 3Com com capacidade para

250 usuérios provendo acesso sem fio para toda a area de acesso comum. O servidor
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gue exerce a funcdo de controlador de dominio foi substituido por um Intel, com
processador Xeon X3430, 6Gb de memodria RAM e 1Tb de disco rigido.

Foram instalados trés novos links wireless interligando a rede académica da
Unidade | com a Clinica de Fisioterapia, Mestrado da Unidade Il e Coordenadoria do
Curso de Enfermagem, sendo os trés links iguais e com velocidade de 15Mbps.

Na Unidade VIII foram instalados trés servidores Intel, com 4Gb de memodria
RAM, 500Gb de disco rigido, sendo um para controlador de dominio, um para
Proxy/Firewall e um para gerenciamento centralizado do antivirus. Foi instalado um
link de Internet com velocidade de 1Mpbs e trés Access Points wireless da marca
Aquério, sendo um em cada andar do prédio, provendo acesso sem fio para todo o
prédio.

No Centro de Tecnhologia da Uniara - CTU foi instalado um access point
wireless provendo acesso sem fio para todo o prédio. Destaca-se o aumento
expressivo da quantidade de microcomputadores do CTU que passou de 40 para 76.
O CTU também esta abrigando um laboratério ligado ao LIEP - Laboratério Integrado

de Engenharia de Producdo.

O quadro a seguir apresenta 0 resumo da infra-estru  tura académica de

Informatica.
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QUADRO RESUMO DA INFRA-ESTRUTURA ACADEMICA DE

INFORMATICA
PARQUE DE INFORMATICA QUANTIDADE
UNIDADE |
Laboratoério 01 40
Laboratério 02 25
Laboratério 03 29
Laboratério 04 15
Laboratorio Internet 20

Auto Atendimento Alunos

Auto Atendimento Biblioteca

Sala Impressao

Laboratério de Publicidade — sala 106
Laboratério de Medicina — sala 102
Laboratério de Medicina — sala 202
Laboratério de Medicina — sala 302
Laboratério Fisiologia

Laboratério Fotografia

Estudio de TV

Nucleo de Jornalismo

Nucleo de Atividades Turisticas
Estudio de Radio Jornalismo/Lab 04
Auditorio Principal

Auditério 03

Auditério 04

Salado Nobre

Clinica de Fisioterapia

Clinica de Psicologia

Clinica Fonoaudiologia

Empresa Junior

UNIDADE I

P W PRF O F P P P P PNDNPRPNDNDN®WP N
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Laboratério de Citogenética
Laboratério de Experimentos
Rotativos

Auto-Atendimento Alunos

UNIDADE IlI

Sala de Estudos
Laboratorio Conforto

Nucleo de Projetos

UNIDADE |V

Laboratorio 01
Laboratorio 02
Laborat6rio 03

Laborat6rio 04

LIEP- Laboratério Integrado de Engenharia de Produc&o.

Laboratério Internet
Auto-Atendimento Alunos
Auto-Atendimento Biblioteca
Laboratério de Fisica
Auditério

Atendimento Biblioteca
Atendimento Secretaria
Atendimento Tesouraria
Atendimento Odontologia
CTU - Centro de Tecnologia
Laboratério 01

Laboratério 02

Laboratério 03

Laboratério 04

Laboratério 05

Laboratério 06

Laboratério 07 (LIEP)

UNIDADE V
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Clinica Integrada de Saude 2
Laboratério de Hospedagem 1
Nucleo de Prética Juridica 9
Laboratorio Nutricdo/Educacéo Fisica 1
UNIDADE VI

Laboratério 01 30
Laboratério 02 30
Parque do Basalto 1
TOTAL 549
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7.1.4. Os equipamentos dos laboratorios de informat  ica:

As respostas dos docentes da IES aos questionarios aplicados pela CPA

sobre o periodo 2009-1° semestre de 2010 esclarecer am que os docentes assim

se manifestaram quanto:

- A adequacdo dos laboratorios de informatica no at endimento as necessidades

académicas de alunos e professores: infra-estrutura (quantidade de aparelhos

em funcionamento), espaco fisico, softwares etc

49,3% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatéria/satisfatéria a
adequacdo dos laboratorios de informética no atendimento as necessidades
académicas de alunos e professores: infra-estrutura (quantidade de aparelhos em
funcionamento), espaco fisico, softwares etc). 29,7% nado soube ou teve duvidas.
20,9% a avaliou como insatisfatoria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 49,3%

Faixa de satisfacado reqular: 29,7%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 20,9%

Por sua vez,as respostas dos alunos da IES aos questionarios ap licados

pela CPA sobre o periodo janeiro-dezembro de 2010 e sclareceram que 0s

mesmos assim se manifestaram gquanto:

- O espaco fisico e os equipamentos dos laboratério s de informatica no

atendimento as necessidades de seu curso.

11,6% dos alunos dos cursos avaliou como muito bons o espaco fisico e os
equipamentos dos laboratorios de informéatica no atendimento as necessidades de
seus cursos. 27,5% os avaliou como bons. 31,7% os avaliou como regulares. 13,8%
0s avaliou como ruins. 15,4% os avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagédo: 39,1%

- Faixa de satisfacéo regular: 31,7%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagao: 29,2%

- A disponibilidade de outros recursos de informati ca aos alunos além dos

laboratdrios de informatica.
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10,7% dos alunos dos cursos avaliou como muito boa a disponibilidade de
outros recursos de informatica além dos laboratérios de informatica. 24,1% a avaliou
como boa. 34,1% a avaliou como regular. 15,0% a avaliou como ruim. 16,0% a avaliou
como muito ruim.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 34,8%
- Faixa de satisfacao regular: 34,1%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfa¢ao: 31,0%

7.1.5. As salas de aula: condig@es fisicas e equipa  mentos

As respostas dos docentes da IES aos guestionarios aplicados pela CPA

sobre o periodo 2009-1° semestre de 2010 esclarecer am que 0os docentes assim

se manifestaram quanto:

- As salas de aula de seus(s) curso(s) quanto as co ndicdées de iluminacdo,

ventilacdo, espaco, acustica, acomodacdo, nimero de alunos

44,6% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatérias/satisfatorias as
salas de aula do(s) curso(s) quanto as condi¢Bes de iluminacédo, ventilacdo, espaco,
acustica, acomodacao, numero de alunos. 15,5% ndo soube ou teve duvidas. 39,8%
as avaliou como insatisfatorias/totalmente insatisfatorias.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 44,6%

Faixa de satisfacao reqular: 15,5%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 39,8%

- Os equipamentos disponibilizados nas salas de aul a tendo em vista 0 processo

ensino-aprendizagem (projetores, TV, video, datasho  w etc)

41,3% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorios/satisfatérios os
equipamentos disponibilizados nas salas de aula tendo em vista 0 processo ensino-
aprendizagem (projetores, TV, video, datashow etc). 15,5% ndo soube ou teve
davidas. 43,3% os avaliou como insatisfatorios/totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 41,3%

Faixa de satisfacado reqular: 15,5%
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Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 43,3%

- O servico de instalacdo dos equipamentos de apoio didatico nas salas de aula

78,4% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatério o
servico de instalacdo dos equipamentos de apoio didatico nas salas de aula. 12,2%
ndo soube ou teve duavidas. 9,5% o avaliou como insatisfatério/totalmente
insatisfatoério.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo : 78,4%

Faixa de satisfacado reqular: 12,2%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 9,5%

Por sua vez,as respostas dos alunos da IES aos questionarios ap licados

pela CPA sobre o periodo janeiro-dezembro de 2010 e sclareceram que 0S

mesmos assim se manifestaram quanto:

- As salas de aula guanto as condicdées de iluminaca 0, ventilacdo, espaco,

acustica, acomodacao e numero de alunos.

11,7% dos alunos dos cursos avaliou como muito boas as condicbes de
iluminagé&o, ventilacdo, espaco, acustica, acomodacao e numero de alunos das salas
de aula. 22,7% as avaliou como boas. 31,9% as avaliou como regulares. 18,8% as
avaliou como ruins. 15,0% as avaliou como muito ruins

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 34,4%

- Faixa de satisfacao regular: 31,9%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 33,8%

- Os equipamentos disponibilizados nas salas de aul a tendo em vista o processo

ensino-aprendizagem (projetor, TV, video, datashow etc).

13,3% dos alunos dos cursos avaliou como muito bons os equipamentos
disponibilizados nas salas de aula tendo em vista 0 processo ensino-aprendizagem.
31,8% os avaliou como bons. 31,4% os avaliou como regulares. 13,4% os avaliou

como ruins. 10,1% os avaliou como muito ruins.
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Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 45,1%
- Faixa de satisfacao regular: 31,4%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 23,5%

7.1.6. Os laboratdrios especificos dos cursos.

As respostas dos docentes da IES aos questionarios aplicados pela CPA

sobre o periodo 2009-1°semestre de 2010 esclarecer am que 0os docentes assim

se manifestaram quanto:

- Os laboratérios de seu(s) curso(s) — se for o cas 0 - quanto as condicoes de

iluminacao, ventilacdo, espaco, acustica, acomodaca 0

54,1% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatérios/satisfatorios os
laboratdrios de seu(s) curso(s) quanto as condi¢des de iluminacao, ventilacdo, espaco,
acustica, acomodacao. 27,0% ndo soube ou teve davidas. 18,9% os avaliou como
insatisfatorios/totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 54,1%

Faixa de satisfacao reqular: 27,0%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 18,9%

- Os laboratérios de seu(s) curso(s) — se for o cas 0 - cOmMO suporte ao ensino

(recursos e equipamentos)

52,0% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorios/satisfatérios os
laboratérios de seu(s) curso(s) como suporte ao ensino (recursos e equipamentos).
25,0% nao soube ou teve duvidas. 23,0% os avaliou como insatisfatérios/totalmente
insatisfatérios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 52,0%

Faixa de satisfacao reqular: 25,0%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 23,0%
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Por sua vez,as respostas dos alunos da IES aos guestionarios ap licados

pela CPA sobre o periodo janeiro-dezembro de 2010 e sclareceram que 0s

mesmos assim se manifestaram gquanto:

- Os laboratérios de seu curso — se for o caso - qu anto as condicdoes de

iluminacao, ventilacao, espaco, acustica e acomodac do.

15,5% dos alunos dos cursos avaliou como muito boas as condicbes de
iluminag&o, ventilacdo, espaco, acustica e acomodacao dos laboratérios. 30,8% as
avaliou como boas. 30,1% as avaliou como regulares. 12,3% as avaliou como ruins.
11,3% as avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagéo: 46,3%

- Faixa de satisfacéo regular: 30,1%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagao: 23,6%

- Os laboratérios de seu curso — se for o caso - co Mo suporte ao ensino

(recursos e equipamentos).

15,7% dos alunos dos cursos avaliou como muito bons seus laboratdrios como
suporte ao ensino. 30,3% os avaliou como bons. 29,6% os avaliou como regulares.
11,8% os avaliou como ruins. 12,7% os avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacédo: 46,0%

- Faixa de satisfacao regular: 29,6%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 24,5%
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7.2. Biblioteca: acervo, servicos, espaco fisico e politicas Institucionais de
atualizacdo do acervo

7.2.1. Instalacbes para o0 acervo

As instalacdes para o acervo sdo plenamente adequadas e seguem padrfes de
gualidade exigiveis para as bibliotecas universitérias, inclusive com ambientes
climatizados e rampas para acesso aos deficientes. O armazenamento do acervo &
satisfatério, com iluminagdo adequada e extintores de incéndio localizados
corretamente.

O funcionamento também se mostra plenamente adequado, com terminais de
consulta disponiveis ao publico por toda a biblioteca; as consultas podem ser
realizadas por autor, titulo, assunto e palavra-chave.

O sistema padrdo segue o tipo de catalogacdo AACR2, e da classificacdo
bibliografica C.D.U. (Classificacdo Decimal Universal). Todo o acervo encontra-se

automatizado e disponibilizado para empréstimos

7.2.2. Instalacdes para estudos, acervos e servigos

A Biblioteca agasalha instalacdes para estudos individuais. As salas individuais
de estudo e acervo ocupam é&rea de 629,06 m?, e sdo disponibilizadas para alunos,
professores do Centro Universitério, funcionarios, e toda a comunidade em geral.

Também agasalha instalagBes para estudos em grupo. As salas para estudos
em grupo e leitura possuem mobiliarios e ambientes adequados. S&o instalagbes bem
iluminadas, refrigeradas e limpas, com uma area de 176,27 m?2.

Jéa as salas para servicos da biblioteca possuem uma area de 204,97 m?.

As instalacBes das Bibliotecas sdo adequadas para proporcionar aos alunos
condicbes materiais e intelectuais de trabalho. Existe a Biblioteca Central da Unidade |

e as Setoriais das Unidades Ill e IV, e a do Centro de Comunicacao Social.

7.2.3. Implementacédo das politicas Institucionais d e atualizacao do acervo
das Bibliotecas no a&mbito dos cursos

O acervo é permanentemente atualizado pelo Centro Universitario de
Araraquara, que destina 2% de sua receita para o0 Fundo de Desenvolvimento da

Biblioteca ( FUNBI ), o que permite a Biblioteca Central estabelecer um cronograma
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para aquisicdo de material bibliografico como livros, periédicos, cd-room, fitas de
video, DVDs, etc., obedecendo o seguinte critério:

- No inicio de todo ano letivo, cada Departamento, através de seus
coordenadores, encaminha para a Biblioteca Central a bibliografia necessaria para
suas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. O material solicitado é adquirido apos
consulta ao acervo e, em seguida, é feita a cotacdo dos mesmos e encaminhados a
Reitoria para a devida autorizagdo de compra. Ha, também, aquisicdo através de

doacdes de outras Instituicdes, e de acervos particulares.

- O acervo de livros de formacao geral é atualizado sistematicamente, sendo
composto de 33.045 titulos e 65.581 volumes.

- Ha cerca de 941 titulos de periodicos (especificos jornais e revistas de cada
curso) no acervo da biblioteca que sdo atualizados anualmente através das
assinaturas e doacdes, sendo que todos os periddicos recomendados contam com

suas colecbes completas de acordo com solicitacdo de cada curso.
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O quadro a seguir demonstra a qualificagéo geral do

Qualificagéo geral do acervo por area.

area.

acervo por

(Atualizado até 04/02/2010 )

ACERVO GERAL 2010

PERIODICOS POR
LIVROS ; Bases
; TITULO CD
AREA VIDEOS de DVDS
. ESTRANGE ROM
TITULO | VOLUME [NACIONAIS Dados
IROS

Ciéncias Agrarias 109 137 2 - 2 - - -
Ciéncias Biologicas| 763 1673 17 19 39 13 - 1
Ciéncias da Saude | 3013 7569 85 37 111 73 1 49
Ciéncias Exatas e 3189 5729 75 63 47 78 - -
da Terra
Ciéncias Humanas | 8703 15400 193 32 196 78 - 2
Ciéncias Sociais 12337 25618 308 50 107 23 3 12
Aplicadas
Engenharias 517 1014 21 38 1 9 - -
Linglistica, Letras 4414 8441 9 - 38 3 - -
e Artes

TOTAL 33045 65581 710 239 430 277 4 64

ACERVO
ACESSO AO
VOLUME ANUAL DE i
N EQUIPE RESPONSAVEL MATERIAL VIDEOTECA
ATUALIZACAO ;
BIBLIOGRAFICO
COMPR _ | PERMUT | BIBLIOTECARI ABERT
DOACAO OUTROS FECHADO | QTDE VOLUMES
A A ON) O
X X 2 9 X 430
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DISPOSICAO DO ACERVO

TIPO DE CATALOGACAO

FORMAS DE EMPRESTIMO

OUTR FECHADO A
CDhu CDD OUTRO |AACR2 | AACR1 ABERTO A COMUM.
O COMUM.
X X X
EMPRESTIMO -
B A B FACILIDADE PARA RESERVA DE FACILIDADE PARA REPRODUCAO DE
_ MATERIAL BIBLIOG. MATERIAL BIBLIOG.
REFERENCIA
- INFORMATIZA | MANUA | _ NA NO -
SIM NAO NAO TEM 5 NAO TEM
DA L BIBLIOTECA | PREDIO
X X X X
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7.2.4. Bases de Dados
BIREME: Bibliotecas Regionais de Medicina (Site: www.bireme.br)
INTRODUGCAO:

A BIREME tem como objetivo, além daqueles que lhe s&o atribuidos através da

resolucdo dos Corpos Diretivos da Organizagdo Pan-Americana da Saude
(denominada OPAS), a promocdo da cooperacdo técnica em informacgdo cientifico-
técnica em saude com os paises e entre os paises da América Latina e do Caribe,
com o intuito de desenvolver 0s meios e as capacidades para proporcionar acesso a
informacdo em salde relevante e atualizado e de forma rapida, eficiente e com custos
adequados.

BASES DE DADOS EM:

Ciéncias da Saude:

LILACS — Literatura Latino Americana e do Caribe em Ciéncias da Saude.

MEDLINE — Literatura Internacional em Ciéncias da Saude.

- Areas Especializadas

ADOLEC - Saude na adolescéncia.

ADSAUDE — Administracdo de Servigos de Saude.

BBO - Bibliografia Brasileira de Odontologia.

BDENF — Base de dados em Enfermagem.

HISA — Historia da Saude Puablica na América Latina e Caribe.
HOMEOIDEX — Homeopatia.

LEYES — Legislacédo Basica de Saude da América Latina e Caribe.
MEDCARIBE - Literatura do Caribe em Ciéncias da Saude.

REPIDISCA - Literatura em Engenharia Sanitaria e Ciéncias do Ambiente.

OPAS/OMS

PAHO — Acervo da Biblioteca da Organizagdo Pan-Americana da Saude.
WHOLIS — Sistema de Informagé&o de Biblioteca OMS.

DESASTRES — Acervo do Centro de Documentacdo de Desastres.

-SCIELO - modelo de publicacdo eletrbnica para pais es em

desenvolvimento
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O acesso adequado e atualizado a informagéo técnico-cientifica é essencial
para o desenvolvimento econémico e social, especialmente para apoiar 0S processos
de tomada de decisédo na planificagédo, formulacdo e aplicacao de politicas publicas ou
para apoiar o desenvolvimento e a prética profissional. O resultado da pesquisa
cientifica € comunicado e validado principalmente através da publicacdo em periédicos
cientificos. Esse processo € valido para os paises desenvolvidos ou em
desenvolvimento.Ainda assim, o0s periédicos cientificos dos paises em
desenvolvimento enfrentam graves barreiras de distribuicdo e disseminagédo, o que

limita 0 acesso e 0 uso da informacao cientifica gerada localmente.

SciELO - Scientific Electronic Library Online (Bibl ioteca Cientifica
Eletrénica em Linha) é um modelo para a publicacdo eletrbnica cooperativa de
periddicos cientificos na Internet. Especialmente desenvolvido para responder as
necessidades da comunicacdo cientifica nos paises em desenvolvimento e
particularmente na América Latina e Caribe, 0 modelo proporciona uma solucao
eficiente para assegurar a visibilidade e o acesso universal a sua literatura cientifica,
contribuindo para a superacdo do fenébmeno conhecido como “ciéncia perdida”. O
Modelo SciELO contém ainda procedimentos integrados para medir o uso e o impacto
dos periddicos cientificos.

CCN : CATALOGO COLETIVO NACIONAL DE PUBLICACOES SER IADAS

(Site: www.ibict.br)

Este catalogo retne as informacdes sobre as publicagbes periddicas técnico-
cientificas de catalogos distribuidos nas diversas bibliotecas do pais, possibilitando a

otimizacdo dos recursos disponiveis nas bibliotecas que compdem a rede.

- UNIBIBLI: ( Site: www.cruesp.bc.unicamp.br/search.html)

Esta base de dados abrange o acervo de livros, teses e periddicos existentes
nas trés Universidades Estaduais Paulistas: USP, UNICAMP e UNESP.

CAPES - acesso a base de dados Sciénce Direct e Scopus

7.2.5.Sistema de Acesso a Biblioteca

7.2.5.1. Servigos Oferecidos
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- Orientacdo e treinamento aos usudrios quanto ao uso da Biblioteca (visitas
monitoradas).

- Empréstimos domiciliares e consulta para o corpo docente e discente da
Instituic&o.

- Consulta local com livre acesso a comunidade em geral.

- Internet — pesquisa direta para docente e discente, com disponibilidade de 11
micros alocados na Biblioteca.

- Comutacao bibliografica — COMUT/IBICT e BIREME.

- Levantamento bibliografico — UNIBIBLI, BIREME.

- Normalizacdo de trabalhos cientificos como teses, monografias, artigos de
periddicos e da Revista UNIARA.

- Elaboracéo de fichas catalogréaficas para os trabalhos de conclusao de curso.

- Acesso aos periddicos da CAPES.

A gqualidade dos servicos de consulta e empréstimo do acervo destinado aos
cursos esta comprovada através da grande procura de empréstimo domiciliar sem
restricbes. Ha, também, servico de copias de documentos na propria instituicao.

A oferta do servi¢co de comutacao bibliografica no pais e no exterior é realizada
pelo sistema COMUT, existindo ainda servico de consulta a bases de dados, quer de
forma impressa ou em CD-ROOM, realizados no préprio centro ou por acesso remoto
a recursos de outras instituigdes.

Apoio na elaboracdo de trabalhos académicos — As fichas catalograficas e
normatizagdo bibliografica constituem forte apoio na elaboragcdo de trabalhos
académicos, pois seguem normas de padréo de pesquisa. Além do apoio da biblioteca
ao usuario, ha também disciplina prépria para treinar os alunos a normatizarem 0s
trabalhos monograficos e a efetuarem pesquisas na biblioteca, que é a disciplina de
Metodologia Cientifica. Como ha exigéncias especificas para a apresentacdo de
trabalhos técnicos e cientificos, bem como trabalhos de concluséo de curso, de
projetos de iniciacdo cientifica e publicacdes de trabalhos, estdo disponibilizadas aos

usuarios as normas da ABNT (Associacao Brasileira de Normas Técnicas)

7.2.5.2. Horario de funcionamento

Os horarios de funcionamento sao:
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* Unidade | — segunda a sexta das 8h as 22:30 e aos sabados das 8h as 16:00
* Unidade IV — de segunda a sexta das 8h as 12h e das 13h as 22:00h.

* Centro de Comunicagéo Social — de segunda a sexta das 17h as 22:00h.

7.2.5.3. Pessoal técnico e administrativo

A equipe responsavel pela biblioteca é especializada e conta com apoio de
auxiliares experientes na area. H4A 2 graduados em biblioteconomia, sendo um
profissional responséavel, 9 auxiliares, sendo 2 com superior completo, 1 com superior
incompleto, 5 com segundo grau completo e 1 com segundo grau incompleto, com

experiéncia e atuando exclusivamente na biblioteca.

7.2.6. As respostas dos docentes da IES aos guestio  narios aplicados pela

CPA sobre o periodo 2009-1° semestre de 2010 esclar eceram que os docentes

assim se manifestaram quanto:

- A qualidade do acervo da biblioteca em sua aread e atuacdo

54,0% do corpo docente avaliou como muito satisfatoria/satisfatoria a qualidade
do acervo da biblioteca em sua area de atuacdo. 14,0% n&o soube ou teve duvidas.
32,0% a avaliou como insatisfatéria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 54,0%

Faixa de satisfacado reqular: 14,0%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 32,0%

- A quantidade do acervo da biblioteca em sua area de atuacdo

41, 7% do corpo docente avaliou como muita satisfatoria/satisfatéria a
gquantidade do acervo da biblioteca em sua area de atuacdo. 12,6% nao soube ou teve
duvidas. 45,7% a avaliou como insatisfatoria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 41,7%

Faixa de satisfacao reqular: 12,6%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 45,7%

- As condicOes de estudo, consultas e pesquisa ofer ecidas pela biblioteca do(s)

curso(s)
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61,5% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorias/satisfatérias as
condicbes de estudo, consultas e pesquisa oferecidas pela biblioteca do(s) curso(s).
19,9% nao soube ou teve dlvidas. 18,5% as avaliou como insatisfatorias/totalmente
insatisfatérias.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 61,5%

Faixa de satisfacao reqular: 19,9%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 18,5%

7.2.7. Por sua vez, as respostas dos alunos da IES aos guestionarios

aplicados pela CPA sobre o periodo janeiro-dezembro de 2010 esclareceram gue

0S mesmos assim se manifestaram quanto:

- O acervo de sua biblioteca

16,9% dos alunos dos cursos avaliou como muito bom o acervo de suas
bibliotecas. 33,1% o avaliou como bom. 30,3% o avaliou como regular. 9,9% o avaliou
como ruim. 9,8% o avaliou como muito ruim.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo: 50,0%

- Faixa de satisfagéo regular: 30,3%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacéo: 19,7%

- As condicdes de estudo e consultas oferecidas pel a biblioteca.

15,4% dos alunos dos cursos avaliou como muito boas as condi¢bes de estudo
e consultas oferecidas pelas bibliotecas. 33,6% as avaliou como boas. 31,2% as
avaliou como regulares. 11,3% as avaliou como ruins. 8,5% as avaliou como muito
ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfacéo: 49,0%

- Faixa de satisfacao regular: 31,2%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagédo: 19,8%
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7.3. InstalagBes gerais nos polos para educacdo a d  istancia (indicador exclusivo
para IES credenciada para modalidade a distancia—  EAD)

A UNIARA esta credenciada para ofertar cursos na modalidade a distancia. O
credenciamento ocorreu com a autoriza¢do de curso de pds-graduacéo lato sensu em
Direito Ambiental pelo Ministério da Educacdo — MEC, por meio da Portaria n® 857
publicada no diario Oficial do dia 04 de Setembro de 2009.

Segundo o MEC, a Educacdo a Distancia utiliza-se de varios meios de
comunicacdo para aproveitar melhor o tempo destinado a aprendizagem. O aluno
deve programar seu tempo de estudo e auto-aprendizagem, pois todos os conteudos
das disciplinas ou cursos possuem um plano de aula previamente agendado e
elaborado de modo a permitir o acompanhamento dos assuntos junto ao professor.

Na EAD, o processo educacional é realizado com uso de plataformas para
gerenciamento de cursos e programas que possuem caracteristicas especificas para a
organizacao e gerenciamento dos conteudos e atividades avaliativas.

As vantagens da Educacdo a Distancia tém sido a busca permanente da
melhoria de ensino e o atendimento a uma demanda reprimida devido a
indisponibilidade de cursos e programas com tempo flexivel para o estudo. A
adequacdao de horario e aprendizado interativo fazem com que a educagéo a distancia
alcance grande significado no panorama atual da educagcdo em nosso pais.

Essa metodologia de ensino também tem proporcionado melhorias em
complementaridade a modalidade de educacdo presencial, especialmente no que se
refere a relacao professor-aluno.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, bem como portarias,
resolucdes e normas do Ministério da Educacdo que compdem a legislacdo brasileira

do EAD podem ser encontradas no site www.mec.gov.br.

7.3.1. Modelo EAD adotado pela UNIARA

O modelo adotado pela UniaraOnline se enquadra na mais moderna forma de
educacao a distancia. A educacéo a distancia (EAD) pode ser dividida em 3 modelos
ou paradigmas.

O 1° paradigma de EAD se define pelos cursos realizados através de
documentos e atividades em papel que o aluno recebia e respondia pelo correio.

Nesse modelo, o0 aluno precisa ser um quase autodidata, estudar em qualquer horario,
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mas sempre sozinho, ndo existindo a possibilidade de uma interacdo direta entre o
aluno e o professor. Ainda existem instituicbes de ensino que realizam cursos na
modalidade EAD fundamentados em apostilas. Algumas tentam minimizar esse
problema colocando aulas presenciais, 0 que acaba retirando a vantagem do curso
EAD, pois o aluno tem que se deslocar para assistir aulas como em qualquer outro
curso presencial.

O 2°paradigma, ou 0 que se denomina cursos semi-pr esenciais, exige que o
aluno se desloque para um lugar pré-determinado para assistir uma aula ou palestra
na sua maioria ja gravada ou, até mesmo, ao vivo. A obrigatoriedade de ter que se
deslocar para os poélos de apoio presenciais em determinados horarios pré-agendados
inibe a liberdade do aluno em escolher o seu tempo de estudo e acaba n&o tendo uma
diferenca muito grande dos cursos presenciais. O contetdo esta disponivel na internet,
mas as “aulas” sdo realizadas da mesma forma que nos cursos presenciais. Diversas
instituicdes realizam os cursos em EAD de forma semi-presencial. Neste modelo,
existe a interacdo (o contato do aluno com o professor-tutor) realizada pela internet
através do contato com os professores-tutores ou entre os alunos através dos féruns
ou chats.

O 3°paradigma de EAD, adotado pela UniaraOnline, u tiliza as mais modernas
inovacdes pedagdgicas e tecnoldgicas e 0os incrementos na internet que aconteceram
nestes Ultimos anos. Neste modelo, o aluno faz seu horario, realiza seus estudos
através do computador, tem a flexibilidade de baixar determinados conteldos,
audios/aulas e video/aulas ou atividades. O aluno pode estudar utilizando diversas
formas ou aparelhos como celular, mp3, mp4 para reproduzir ou realizar conteudos,
audios/aulas e video/aulas ou atividades onde ou quando quiser. A interatividade se
realiza, como no modelo anterior, através do contado direto com os professores-
tutores se utilizando dos chats ou foruns.

Ao flexibilizar a forma de estudo, este paradigma democratiza o0 acesso a todos
que dispéem de um computador em casa, trabalho ou lanhouse; e, a0 mesmo tempo,
permite a interacdo necessaria para que 0 processo de ensino-aprendizagem se

realize sem nenhum prejuizo.

7.3.1.1. O EAD UNIARA
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A UniaraOnline é um ambiente virtual de ensino-aprendizagem realizado pelas
mais modernas formas e tecnologias de educacdo a distancia. Através da
UniaraOnline pode-se acessar todo o conteldo dos cursos sem a necessidade de
cumprir horérios rigidos ou se deslocar a lugares (h& excecdes) para ter que assistir
palestras ou aulas teletransmitida. Na UniaraOnline o aluno faz o seu horério, estuda e
realiza as atividades de forma flexivel, rdpida e econémica.

Qualquer momento livre pode ser usado para estudar e aprender, pois através
do sistema de ensino da UniaraOnline pode-se utilizar um gravador de audio e/ou
video (mp3, mp4, mp5) ou, até mesmo, o celular para realizar as atividades. As
audio/aulas ou video/aulas podem ser assistidas em qualquer horério.

As aulas sdo disponibilizadas no ambiente virtual de aprendizagem. Nesse
ambiente, o aluno tem acesso aos materiais de estudo, as atividades propostas, aos
recursos de interacdo como férum e chat (encontro virtual sincrono — simultaneo com
o professor). O material fica disponivel por um periodo de tempo e, posteriormente,
retirado da plataforma — por isso, ha necessidade de organizacdo do tempo.

Nesse material, 0 aluno encontra textos em arquivos para imprimir e ler sem
estar conectado; porém, ha necessidade de assistir a videos e ouvir arquivos de
audios no formato MP3.

O acesso ao curso ou disciplina na Internet ocorre através do Portal

. Uma vez acessado o portal, o aluno deve digitar o seu
login e senha para ser transferido diretamente ao curso em que esta matriculado. Todo
o contetdo das aulas é disponibilizado para o acesso em horérios escolhidos pelo
aluno, conforme a sua disponibilidade e organizacdo pessoal.

Sugere-se que o computador tenha, no minimo, a seguinte configuragdo:
Processador 1.0 Ghz, 512 MB de memdria RAM, navegador de internet, editor de texto
e planilha, plugins do Flash e leitor de documentos em PDF, além de acesso a um
provedor de internet e email pessoal.

E importante verificar a velocidade de acesso a internet, fator determinante na

visualizacdo de imagens e outras midias que sdo disponibilizadas nas aulas.
O Nucleo de Educacao a Distancia — NEAD da UNIARA esta a disposicao para
auxiliar os alunos em caso de duvidas. Havendo dificuldade técnica para acesso, deve

ser feito contato com o NEAD pelo email ajudaonline@uniara.com.br Caso a duvida
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seja sobre os procedimentos de avaliagdo e/ou tarefas e participagdo em férum, o

aluno deve entrar em contato com o tutor/professor da disciplina.

7.3.1.2. Avaliacao nas aulas Uniaraonline

As avaliagcdes na Uniaraonline funcionam com critérios semelhantes aos do
ensino presencial. Além de notas de participacdo e interacdo com os colegas, existem
atividades avaliativas individuais e em grupo, também com prazos estabelecidos para
a sua concluséo.

Nos cursos de pos-graduacdo lato sensu, além das avaliacbes realizadas no
ambiente virtual, h4 necessidade de realizacdo das avaliacbes presenciais. As
avaliacdes virtuais constituem 40% da nota final, os outros 60% sdo computados com
a realizacdo das avaliacdes presenciais. Os encontros presenciais sdo agendados
com antecedéncia — em locais previamente determinados, respeitando o andamento
dos contetdos e, normalmente, devem acontecer conforme o cronograma. Ainda,
além das avaliacBes sistematicas sobre os conteldos, no momento da conclusdo do
curso, o aluno deve apresentar o Trabalho de Conclusédo de Curso — TCC e apresenta-
lo para uma banca de defesa.

Nos cursos de extensdo ndo had necessidade de avaliacdo presencial. As
avaliagcdes seguem critérios semelhantes aos do ensino presencial, ou seja, além de
notas de participagédo, existem atividades avaliativas individuais ou em grupo com

prazos estabelecidos para a realizagdo. Tudo é realizado pela internet.

7.3.1.3. Expedicao/registro de Diploma
A expedicdo/registro de diplomas para alunos dos cursos na modalidade a
distancia realizados pela Uniaraonline seguem a mesma tramitacdo da

expedigao/registros dos diplomas dos alunos formados em cursos presenciais.

7.4. Outros servigos da infra-estrutura da IES:
7.4.1. Da perspectiva dos docentes:

As respostas dos docentes da IES aos guestionarios aplicados pela CPA

sobre o periodo 2009-1° semestre de 2010 esclarecer _am que 0os docentes assim

se manifestaram quanto:
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- Os servicos de Auto-atendimento e Secretaria Virt  ual

94,0% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorios/satisfatérios os
servicos de Auto-atendimento e Secretaria Virtual. 4,6% ndo soube ou teve duvidas.
1,3% os avaliou como insatisfatérios/totalmente insatisfatérios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacao  : 94,0%

Faixa de satisfacao reqular:  4,6%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacao  : 1,3%

- Os servicos prestados pela Secretaria (Central de Atendimento)

90,0% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatérios/satisfatorios os
servicos prestados pela Secretaria (Central de Atendimento). 6,6% nao soube ou teve
davidas. 3,3% os avaliou como insatisfatorios/totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 90,0%

Faixa de satisfacdo reqular: 6,6%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 3,3%

- O atendimento e os servicos dos funcionarios da U NIARA, de uma forma geral

95,9% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorios/satisfatorios o
atendimento e os servi¢os dos funcionarios da UNIARA, de uma forma geral. 3,4% né&o
soube ou teve duividas. 0,7% os avaliou como insatisfatérios/totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 95,9%

Faixa de satisfacao reqular:  3,4%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo  : 0,7%

- As condicdes de seguranca no campus

76,3% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorias/satisfatérias as
condicbes de seguranca no campus. 9,5% nao soube ou teve duvidas. 14,2% as
avaliou como insatisfatorias/totalmente insatisfatorias.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo  : 76,3%

Faixa de satisfacdo reqular: 9,5%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 14,2%
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Da perspectiva dos alunos:
Por sua vez,as respostas dos alunos da IES aos guestionarios ap licados

pela CPA sobre o periodo janeiro-dezembro de 2010 e sclareceram que 0s

mesmos assim se manifestaram quanto:

- Os servicos da Secretaria Virtual.
25,6% dos alunos dos cursos avaliou como muito bons os servicos da

Secretaria Virtual. 43,9% os avaliou como bons. 22,4% os avaliou como regulares.
4 5% os avaliou como ruins. 3,7% os avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagéo: 69,5%

- Faixa de satisfacéo regular: 22,4%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagéao: 8,2%

- Os servicos prestados pela Central de Atendimento

18,0% dos alunos dos cursos avaliou como muito bons 0s servicos prestados
pela Central de Atendimento. 42,1% os avaliou como bons. 27,4% os avaliou como
regulares. 7,0% os avaliou como ruins. 5,4% os avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 60,1%
- Faixa de satisfacao regular: 27,4%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 12,4%

- Os servicos prestados pela Divisdo de Estagios — se for o caso.
14,4% dos alunos dos cursos avaliou como muito bons 0s servigos prestados

pela Divisdo de Estagios. 36,1% os avaliou como bons. 34,2% os avaliou como
regulares. 7,2% os avaliou como ruins. 8,2% os avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagédo: 50,5%

- Faixa de satisfacao regular: 34,2%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagao: 15,4%
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- O atendimento e os servicos dos funcionarios da U NIARA, de uma forma geral.

21,6% dos alunos dos cursos avaliou como muito bons o atendimento e os
servicos dos funcionarios da UNIARA, de uma forma geral. 44,8% os avaliou como
bons. 24,8% os avaliou como regulares. 4,2% os avaliou como ruins. 4,5% os avaliou
Como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 66,4%

- Faixa de satisfacao regular: 24,8%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagéao: 8,7%

- A qualidade geral da instituicdo.

17,2% dos alunos dos cursos avaliou como muito boa a qualidade geral da
instituicdo. 43,5% a avaliou como boa. 29,8% a avaliou como regular. 5,7% a avaliou
como ruim. 3,8% a avaliou como muito ruim.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagéo: 60,7%

- Faixa de satisfacao regular: 29,8%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 9,5%

- As condicoes de seguranca do campus.

16,7% dos alunos dos cursos avaliou como muito boas as condicbes de
seguranga do campus. 32,8% as avaliou como boas. 28,3% as avaliou como
regulares. 11,1% as avaliou como ruins. 11,0% as avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagéo: 49,5%

- Faixa de satisfacéao regular: 28,3%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagao: 22,1%
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Dimensédo 8 — Planejamento e avaliagdo, especialment e em relacdo aos

processos, resultados e eficacia da auto-avaliagéo institucional.

8.1 Coeréncia do planejamento e da avaliacdo, espec ialmente em relacdo aos
processos, resultados e efichcia da auto-avaliagdo institucional com o
estabelecido em documentos oficiais.

8.1.1. ApoOs sua constituicdo, em 2004, a CPA/UNIARA elaborou a Proposta de
Auto-avaliacdo Institucional com a participacdo dos diversos segmentos da IES a luz
dos documentos e orientacdes do SINAES.

A Proposta estabeleceu os objetivos de:

a) avaliar o Centro Universitario de Araraquara como uma totalidade integrada
composta de dimensfes, estruturas, relacbes, compromisso social, atividades,
finalidades e responsabilidades sociais;

b) efetuar a auto-andlise valorativa da coeréncia entre sua missao e as politicas
institucionais efetivamente realizadas, visando & melhoria da qualidade académica, ao
desenvolvimento institucional e a pertinéncia social,

c) favorecer nos membros da comunidade académica a autoconsciéncia de
suas qualidades, problemas e desafios para o presente e o futuro, estabelecendo
mecanismos institucionalizados e participativos para a sua realiza¢ao;

d) compor uma visdo diagnostica dos processos pedagdgicos, cientificos e
sociais da IES identificando possiveis causas de problemas, bem como possibilidades
e potencialidades;

e) estabelecer pontos de referéncia para a constru¢cdo de uma agenda futura,
articulando objetivos, recursos, praticas e resultados, tendo em vista melhorar a
gqualidade académica da Instituicdo por meio da diminuicdo da distancia entre o projeto
e sua realidade institucional.

O desenvolvimento das atividades proprias do processo de implementagcao dos
procedimentos de auto-avaliacéo teve inicio a seguir e vem acontecendo desde entao.
A Proposta de Auto-Avaliagdo Institucional do Centro Universitario de Araraquara-
UNIARA previu a coleta e a andlise de informacfes e de dados quantitativos, bem
como a elaboracdo de analises qualitativas da vida da Instituicdo em suas mdultiplas
manifestacoes.

Os dados e as informacdes advieram
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- do levantamento e da analise documental  (Estatuto e Regimento Geral,
PDI e seu Aditamento para o periodo 2009-2013, projetos pedagdgicos dos cursos de
graduagdo — bacharelado, licenciatura, superiores de tecnologia -, dos cursos de pds-
graduacéo lato sensu, dos pareceres das avaliagdes externas dos cursos e da IES,
dos relatorios das atividades académicas da IES);

- da realizacdo de entrevistas semi-estruturadas co m atores dos
segmentos da comunidade universitaria;

- da aplicacéo de questionarios a atores desses seg  mentos;

- da andlise quantitativa e qualitativa das respost  as aos questionarios;

- da observacao sistematica direta de praticas e co  ndutas institucionais.

Cabe enfatizar que as andlises levadas a efeito pela CPA incluiram descri¢cdes
densas das multiplas manifestacbes da vida do Centro Universitario, bem como
apreciacoes, interpretacdes, criticas e sugestfes. De fato, a auto-avaliacdo esta
entendida como forma de buscar subsidios que permit am confirmar decisbes e
acbes bem sucedidas, introduzir alternativas que se revelem necesséarias e
substituir acdes inadequadas.

Desse modo, além de constatar o que acontece e verificar resultados de
praticas e condutas, busca compreender e interpretar por que acontece, com vistas a
melhoria da qualidade académica, ao desenvolvimento institucional e a pertinéncia
social.

O previsto na Proposta vem sendo realizado, tanto no tocante ao processo
desenvolvido como aos resultados alcancados. De fato, a auto-avaliagdo vem
proporcionando uma compreensdo mais ampliada da IES, da dindmica de seu
funcionamento, de suas corre¢bes de rumos, da introducdo de inovacdes, da

substituicdo de iniciativas por outras mais adequadas

8.1.2. Desde sua constituicdo (setembro de 2004) ao presente momento
(dezembro de 2010), passando pela entrega do | Relatério de Auto-Avaliacdo
Institucional ao INEP/CONAES em agosto de 2006, do Il Relatério em novembro de
2008 e do Il Relatério em marco de 2010 a CPA do Centro Universitario de

Araraguara
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- atuou na andlise do significado e das implicagbes dos principios e dimensdes

do SINAES no tocante a auto-avaliag¢do institucional;

- buscou sensibilizar a comunidade académica (professores, alunos e corpo

técnico-administrativo) para participar efetivamente da auto-avaliacao;

- elaborou a proposta de auto-avaliacdo institucional da IES que definiu os
objetivos norteadores das atividades da CPA (os resultados pretendidos das
atividades) e as atividades propriamente ditas para serem enfrentadas relativamente a

cada uma das 10 dimensfes da IES;
- implementou e continua desenvolvendo o processo avaliativo;

- divulgou e continua divulgando os processos e o0s resultados das acdes

avaliativas.

Conforme a proposta de auto-avaliacdo, a CPA/UNIARA implementou
nesses mais de 6 anos de trabalho diversos procedim entos para auto-avaliar a
IES e obteve resultados significativos:

- Os resultados da auto-avaliacdo expostos no | Relatério (julho de 2006)
proporcionaram a construcdo de uma fotografia abrangente da Instituicdo, com a

analise detalhada de cada curso.

- Os expostos no Il Relatério (novembro de 2008) os retomaram,
aprofundaram, atualizaram, completaram, tendo sido apresentadas, também, tanto as
proposicdes de melhoria como as agdes ja efetivamente assumidas em decorréncia do

processo avaliativo.

- Ja os expostos no Il Relatério (outubro de 2008-dezembro de 2009)
refinaram a fotografia da IES, seus pontos fortes e seus pontos a serem
potencializados, bem como espelharam os aspectos atendidos em virtude do disposto
no Parecer da Comisséo Externa de Avaliacdo Institucional que avaliou a UNIARA in

loco em visita realizada no periodo de 1 a 4 de abril de 2009.
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- Por sua vez, os expostos no presente Relatério (j  aneiro a dezembro de
2010) esclarecem o processo de amadurecimento do co rpo social da IES na

realizacao da auto-avaliacao institucional.

Em todos os Relatérios foram abordadas as 10 dimensdes da IES, conforme o
SINAES:

- amissao e o PDI da UNIARA;

- as politicas de ensino, pesquisa e extensao;

- a responsabilidade social;

- a comunicacao interna e externa;

- as politicas de pessoal docente e técnico-administrativo;

- a organizacao e gestao institucional;

- a infra-estrutura do Centro Universitario;

- 0 planejamento e a avaliacao;

- as politicas de atendimento aos alunos;

- a sustentabilidade financeira da IES.

8.1.3. Os documentos representados pelos 3 Relatéri  os e pela Proposta
de Auto-avaliacdo encontram-se disponibilizados ao publico interno e externo da
UNIARA no site da IES.

8.2 - Auto-avaliacao institucional
8.2.1. Dando efetividade a Proposta de Auto-avaliagc o Institucional, a CPA

analisou, no periodo 2004-2006, fontes documentais impressas (Estatuto e
Regimento, PDI do periodo 2002-2008, Projetos Pedagogicos dos Cursos de
Graduacdo, de Especializacdo, Regulamentos diversos dos cursos etc). Realizou
entrevistas semi-estruturadas versando sobre as dimensbes da IES com os Pro-
Reitores, os Chefes dos Departamentos, os Coordenadores de Cursos, a
Coordenacao de Iniciacdo Cientifica, a de Extensdo Universitaria, a do Mestrado em
Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente, as das Clinicas, as de Projetos de
Extensdo. Fez o levantamento dos meios e canais de comunicacdo interna no ambito

geral do Centro Universitario e da comunicacdo com a sociedade. Examinou
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documentos préprios da Secretaria Geral da IES e do contetdo da UNIARA Virtual
acerca da politica de atendimento ao aluno.

No tocante a avaliagcdo da IES do prisma dos alunos buscou obter subsidios
por meio da aplicacdo de questionarios para obter sua avaliagdo acerca do
desempenho académico dos docentes, dos indicadores gerais da IES (comunicacao,
infra-estrutura fisica para o ensino, atendimento ao discente, biblioteca), e do modo
como o aluno utiliza a IES (a relagdo oferta/procura/satisfacéo em relagéo aos servigos
disponibilizados pela IES).

No tocante aos docentes, aplicou questionarios para obter sua avaliacdo

acerca dos indicadores gerais da IES e dos cursos em que atuam.

8.2.2. No periodo setembro de 2006 a setembro de 20 08, a CPA/UNIARA
deu continuidade as tarefas de sua competéncia no & mbito da IES, sempre a luz
da Proposta de Auto-Avaliagcdo aprovada pelo INEP/CO  NAES/MEC: divulgou o 1°
Relatorio, fez revisdes das analises anteriores, continuou a coleta de dados, analisou
0s novos dados coletados, elaborou e divulgou o 2° Relatério.

Dentre os procedimentos de coleta destacaram-se 0s novos questionarios para
os alunos de todos os cursos e para os professores de todos 0s cursos: questionarios
on-line (QL), com questdes referentes as dimensdes da avaliagdo, e que foram
apresentadas e respondidas pelos participantes através de sistema computacional da
Secretaria Virtual — Campo dos Discentes e Campo dos Docentes. Tratou-se, agora,
de questionarios que foram revistos de modo a ampliar a abrangéncia das questdes e
a corrigir a forma dos mesmos, estabelecendo-se 5 alternativas de respostas, e néo 4,
conforme ocorreu em 2005 e inicios de 2006.

Cada perfil de participantes respondeu a questionarios que, apesar de ter
estrutura semelhante aos demais, apresentava somente questfes compativeis com o
tipo de insercao na instituicao.

Os alunos responderam, em finais de 2007, a 3 questionarios articulados em
gque expuseram sua avaliacdo do desempenho didatico-académico dos professores;
das condi¢Bes académicas, humanas e materiais oferecidas pela IES e pelo Curso; e
do seu proprio comportamento como usuarios da IES. Houve a participacdo

espontanea de 3.345 alunos do total de 7.000 regularmente matriculados.
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Os professores responderam, no periodo de 15 de marco a 15 de setembro de
2008, a 2 questionarios articulados em que expuseram sua avaliacdo acerca das
condi¢cdes académicas, humanas e materiais oferecidas pela IES e pelos cursos.
Houve a participagdo espontanea de 181 docentes do total de 300 que atuavam na
IES. Eles também puderam se manifestar livremente com comentérios, criticas e
sugestdes.

De posse dos resultados quantitativos, a CPA realizou sua andlise qualitativa e
explicitou o grau de qualidade do desempenho docente avaliado pelos alunos de cada
curso; o grau de qualidade do curso avaliado pelos alunos de cada curso; o grau de
qualidade do Centro Universitario de Araraquara avaliado pelos alunos de cada curso;
o grau de qualidade do perfil do aluno de cada curso (como utiliza as disponibilidades
da IES, do curso, do corpo docente, e qual a receptividade que recebe); os pontos
fortes e os pontos que requerem melhoria ho desempenho docente, nos cursos, na

IES, e no perfil dos alunos.

8.2.3. No periodo outubro de 2008 a dezembro de 200 9, a CPA/UNIARA
deu continuidade as tarefas de sua competéncia no & mbito da IES, sempre a luz
da Proposta de Auto-Avaliacdo aprovada pelo INEP/CO NAES/MEC e de todo o
processo avaliativo levado a efeito desde 2004. Deu continuidade a divulgacédo do
2° Relatério, fez revisbes das analises anteriores, continuou a coleta de dados,
analisou os novos dados coletados, elaborou e divulgou o 3°Relatério.

Dentre os procedimentos de coleta destacaram-se a reformulacdo dos
guestionarios para os alunos de todos os cursos e para os professores de todos os
cursos: questionarios on-line (QL), com questbes referentes as dimensfes da
avaliacdo, e que foram apresentadas e respondidas pelos participantes através de
sistema computacional da Secretaria Virtual — Campo dos Discentes e Campo dos
Docentes. Tratou-se, agora, de questionarios que foram revistos de modo a ampliar a
abrangéncia das questodes.

Cada perfil de participantes respondeu a questionarios que, apesar de ter
estrutura semelhante aos demais, apresentava somente questbes compativeis com o
tipo de insercao na instituicao.

Os alunos responderam, em finais do 2° semestre de 2009, meses de

novembro e dezembro e inicio de 2010, meses de janeiro e fevereiro, a 3
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guestionarios articulados em que expuseram sua avaliagdo do desempenho didatico-
académico dos professores; das condicbes académicas, humanas e materiais
oferecidas pela IES e pelo Curso; e do seu proprio comportamento como usudrios da
IES. Houve a participacdo esponténea de 4.232, alunos do total de 6.347 regularmente
matriculados.

De posse dos resultados quantitativos, a CPA realizou sua andlise qualitativa e
explicitou o grau de qualidade do desempenho docente avaliado pelos alunos de cada
curso; o grau de qualidade do curso avaliado pelos alunos de cada curso; o grau de
qualidade do Centro Universitario de Araraquara avaliado pelos alunos de cada curso;
o grau de qualidade do perfil do aluno de cada curso (como utiliza as disponibilidades
da IES, do curso, do corpo docente, e qual a receptividade que recebe); os pontos
fortes e os pontos que requerem melhoria ho desempenho docente, nos cursos, na

IES, e no perfil dos alunos.

Por sua vez, no periodo de outubro de 2008 a dezembro de 2009, por razbes
diversas, ndo foi possivel aplicar o questionario de auto-avaliacdo ao corpo docente.
Entretanto, o periodo em questéo serd abarcado no IV Relatdrio.

Ao mesmo tempo, neste periodo e no ambito de sua competéncia, a CPA
colaborou com as Coordenadorias do Curso de Nutricdo e do Curso de Enfermagem
na elaboracdo de documento circunstanciado referente & Analise dos resultados do
ENADE em que obtiveram um CPC insatisfatério, bem como na elaboragdo de
proposta de a¢gdes de melhoria dos Cursos.

Ainda, participou efetivamente na preparagcdo da documentacdo e das
atividades avaliativas levadas a efeito pelas Comissfes de Avaliagdo de Cursos,
instituidas pela Coordenagéo de Avaliacdo dos Cursos de Graduacao e Instituicdes de
Ensino Superior da DAES/INEP, de acordo com as diretrizes e procedimentos
estabelecidos pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior —SINAES, e
que estiveram in loco com o objetivo de proceder a avaliacdo de renovacdo de

reconhecimento do Curso de Enfermagem e do Curso de Nutri¢cdo.

8.2.4. No periodo janeiro-dezembro de 2010, a CPA/U NIARA deu

continuidade as tarefas de sua competéncia no &mbit o da IES, sempre a luz da
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Proposta de Auto-Avaliagdo aprovada pelo INEP/CONAE S/MEC e de todo o
processo avaliativo levado a efeito desde 2004.

8.2.4.1. Desse modo, realizou atividades relacionadas a:

- divulgagéo do Il Relatério;

- discussdao e analise de seu contelido;

- revisOes das andlises anteriores;

- analise das respostas dos docentes aos questionérios aplicados no inicio do
2°semestre de 2010 e referentes ao periodo 2009-1° semestre de 2010;

- continuidade da coleta de dados;

- andlise e discussao do Aditamento ao PDI para o periodo 2009-2013;

- andlise das respostas dos alunos aos questionarios aplicados no periodo 15
de outubro-15 de dezembro de 2010;

- analise dos novos dados coletados;

- elaboracdo de questionario de auto-avaliacdo institucional diferenciado para
os alunos do Curso de Medicina visando atender as especificidades da estrutura
curricular modular do Curso, com aplicacdo prevista para os meses de marco e abril
de 2011;

- elaboracéo do IV Relatorio.

8.2.4.2. Além disso, tendo colaborado, no &mbito de sua competéncia, na
elaboracdo de documentos circunstanciados referentes as andlises dos resultados dos
CPCs insatisfatérios do ENADE do Curso de Farmécia e do Curso de Engenharia
Elétrica, bem como da proposta de a¢cdes de melhoria do Curso,.em 2010 preparou e
participou nas atividades avaliativas levadas a efeito pelas Comissdes Externas de
Avaliacdo de Cursos, instituidas pela Coordenacdo de Avaliacdo dos Cursos de
Graduagao e Instituicbes de Ensino Superior da DAES/INEP, de acordo com as
diretrizes e procedimentos estabelecidos pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacdo Superior —SINAES, e que estiveram in loco com o objetivo de proceder a
avaliacdo de renovacdo de reconhecimento do Curso de Engenharia Elétrica, em

marco de 2010 e do Curso de Farmacia, em abril de 2010.

8.2.4.3. Ainda, no ambito de sua competéncia, a CPA, atendendo solicitacédo da

Reitoria da IES, e objetivando o atendimento aos requisitos constantes dos incisos IV
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e V do artigo 7° da Portaria Interministerial n® 2.400, de 02 de outubro de 2007 que
estabelece os requisitos para certificagdo de Unidades Hospitalares como Hospitais de
Ensino, elaborou o documento intitulado “Projeto institucional da IES a qual o
Hospital € vinculado para o desenvolvimento de ativ idades regulares de

pesquisa cientifica e avaliacdo de tecnologias”.

8.3 - Planejamento e acBes académico-administrativa s a partir dos resultados
das avaliacdes.

8.3.1. A ampliacdo do espaco fisico da IES destinad o0 a atividades de
ensino, de extensdo e de investigacdo cientifica ve  i0 responder a demandas
identificadas pela CPA.

Desse modo, a construcdo de um prédio, na Unidade IV, com trés andares, de
290m? cada, perfazendo um total de 870 m* de area construida, para abrigar novas
salas de aula a partir do ano de 2011, representa o efetivo atendimento a essa

demanda detectada por alunos e docentes e captada e  enfatizada pela CPA:

8.3.2. Também a continuidade da reformulacdo do sit e da IES veio dar mais
visibilidade aos cursos de graduacgéo e de poOs-graduacao lato sensu e stricto sensu,
bem como as ag¢des de responsabilidade social da UNIARA na esfera da Saude, da
Cultura, dos Direitos Humanos, da Comunicac¢do, do Meio Ambiente e as acgles de

inclusédo social.

8.3.3. Além disso, as melhorias nos recursos de inf  ormatica vieram ao
encontro de necessidades detectadas por alunos e do  centes e captadas e
enfatizadas pela CPA:

- instalagdo na Unidade | (sede da Instituicdo), em parceria com a Telefénica
SA, de infra-estrutura para a ampliacdo futura de nossos links de Internet com

velocidade maxima de 34Mbps em fibra Optica;
- instalacdo de trés novos links wireless interligando a rede académica da
Unidade 1 com a Clinica de Fisioterapia, Mestrado da Unidade 2 e Coordenadoria do

Curso de Enfermagem, sendo os trés links iguais e com velocidade de 15Mbps;
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- alteragdo da velocidade do link de Internet da Unidade 4 de 1Mbps para
2Mbps. Foi instalado um Access Point wireless da marca 3Com com capacidade para
250 usuérios provendo acesso sem fio para toda a area de acesso comum. O servidor
gue exerce a funcdo de controlador de dominio foi substituido por um Intel, com
processador Xeon X3430, 6Gb de meméria RAM e 1Tb de disco rigido;

- instalacdo de um access point wireless no Centro de Tecnologia da Uniara -

CTU provendo acesso sem fio para todo o prédio;

- instalacdo, na Unidade 8 de trés servidores Intel, com 4Gb de memadria RAM,
500Gb de disco rigido, sendo um para controlador de dominio, um para Proxy/Firewall
e um para gerenciamento centralizado do antivirus, ainda foi instalado um link de
Internet com velocidade de 1Mpbs e trés Access Points wireless da marca Aquério,

sendo um em cada andar do prédio, provendo acesso sem fio para todo o prédio;

- expansdo de 10% nos equipamentos de informatica destinados ao uso

académico. ( houve um acréscimo de 49 microcomputadores de uso académico).

8.3.4. A constante avaliacdo dos projetos pedagogic  os dos cursos pelos
Nucleos Docentes Estruturantes  tem favorecido a proposicdo da flexibilizacédo
curricular. Mais especialmente, nessa avaliagdo tem sido enfatica a proposi¢éo, pelos
Cursos da Area de Salde, a implantacdo de saberes e condutas expressivos do

atendimento as exigéncias do SUS para a formacgéo de seus futuros profissionais.

8.3.5. Também a ampliacdo da oferta de Cursos Super iores de Tecnologia

revela o aproveitamento da abertura de formagé&o de recursos humanos pela IES.

8.3.6. Além disso, a divulgacdo das oportunidades de acesso a Poés-
Graduacdo Lato Sensu esta sendo feita de forma mais eficiente. Também tem
recebido um bom fortalecimento a Coordenacdo Geral de P6s-Gr  aduacado Lato
Sensu, existindo melhor articulagcdo entre as Coordenadorias dos dive rsos

Cursos e maior entrosamento entre os professores de cada cur S0.
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8.3.7. A mantenca das Bolsas de Estudos das diversa s modalidades e a
solidificacdo do atendimento aos alunos com dificul dades académicas pelo
Centro de Orientacdo Profissional e pelo Centro de Psicologia Aplicada da

UNIARA revelam o fortalecimento do atendimento ao aluno pela IES.

8.3.8. AIES vem também se empenhando em medidas pa ra:

a) incentivar os alunos para se iniciarem nas lides da investigagdo cientifica
desde o0 2°ano de seus cursos — e, para os Cursos d e Engenharia, desde o 1°ano -
uma vez que, além do valor intrinseco dessa atividade, constitui-se a mesma em

contribuicdo essencial ao desenvolvimento dos Trabalhos de Concluséo de Curso;

b) instituir politica de insercdo do professor contratado no(s) Curso(s), no
Departamento, na Instituicdo visando sua adaptacado, ajustamento, compatibilizacédo

ao contexto didatico-académico em que vai atuar ou ja esta atuando;

c) reexaminar o Estatuto e o Regimento Geral para adequacdo a atual
realidade institucional, social, econémica, cultural, de seus profissionais, de seus

alunos, de seu entorno;

d) elaborar um manual para coordenadores de cursos, reunindo as atribuicdes
formais e reais que lhes competem, e enfocando essencialmente o funcionamento da

instituicéo;

e) ampliar os laboratérios de informética dos cursos cujos curriculos agasalham

disciplinas e praticas que os demandam.

8.3.9. O conjunto das ac¢des académicas e administra  tivas implementadas
em virtude dos resultados da auto-avaliagdo institu cional da UNIARA também
revela a clareza com que o Projeto Pedagogico Insti  tucional da IES ilumina a

comunidade académica e a administrativa.
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Sempre é pertinente enfatizar o parecer da Comissdo Externa de Avaliacd o
Institucional gue visitou _in loco _a UNIARA no periodo de 1 a 4 de abril de 2009 e

que registrou o sequinte as paginas 20 e 21:

“O planejamento e a avaliacdo em relacdo aos proces  sos, resultados e
eficacia da auto-avaliacdo institucional da IES est &0 coerentes com o
especificado no PDI.

A Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) estd implanta da e funcionando
adequadamente e ha efetiva participacdo da comunida  de interna e externa
nos processos de auto-avaliagcdo institucional, e as informacdes estdo
acessiveis a comunidade académica através da intran et e internet.

A |IES implementa acBes académico-administrativas ba  seadas nos

resultados da auto-avaliacdo e das avaliacdes exter  nas.”
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Dimenséao 9: Politicas de Atendimento a Estudantes e Egressos.

9.1 - Coeréncia das politicas de atendimento aos di  scentes com o0 estabelecido
em documentos oficiais.

O exame do PDI, de seu Aditamento para o periodo 20 09-2013 e da
realidade institucional revela a boa articulacdo, a  deréncia e coeréncia entre o
proposto e o realizado no atendimento aos alunos: a  cadémico, didatico-
pedagdgico, psicopedagdgico, de inclusao escolar e social.

As respostas dos alunos aos questiondrios da auto-avaliagdo do periodo
janeiro-dezembro de 2010 corroboram o grau de satisfacdo dos discentes em relacao
as condicdes que lhes sdo ofertadas pela IES.

Cabe enfatizar que a clientela escolar do Centro Universitario de Araraquara €
constituida principalmente de alunos que foram aprovados em processo seletivo
(exames vestibulares). Além desses, também possui alunos transferidos de outras IES

e alunos portadores de diplomas de educacgé&o superior.

9.2 - Programas de apoio ao desenvolvimento académi co dos discentes
referentes a realizacdo de eventos

O Centro Universitario de Araraquara - UNIARA cuida do desenvolvimento
académico dos discentes investindo recursos na melhoria das condigbes de
implementacdo dos cursos que freglentam, e zelando pela qualidade de sua
formac&o. E inerente & estrutura curricular de todos os cursos de graduacéo e de pos-
graduacédo lato sensu tanto a articulacdo teoria-pratica como a articulacdo ensino-
pesquisa-extensao.

Também no ambito das atividades do préprio curso sdo realizadas as
Semanas, as Jornadas, 0os Encontros, os Simpdsios que aproximam os alunos do
mesmo curso e de cursos afins, da mesma e de outras IES, bem como dos
professores e profissionais/especialistas convidados, favorecendo a atualizacdo e o
aprofundamento de conhecimentos e a troca de experiéncias.

Por sua vez, o Programa de Iniciacdo Cientifica da IES agasalha iniciativas de
investigacdo cientifica compativeis com a natureza da formacdo de cada graduacao,

favorecendo a ampliagcdo, o aprofundamento e o aperfeicoamento dos alunos em
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tematicas que lhes sdo importantes. Desse modo, € cultivado o “aprender a aprender”
sempre que ha interesse e dedicacao dos alunos.

A IES também disp6e de uma cota de 7 bolsas PIBIC/CNPq, usufruidas
anualmente por diferentes alunos que se engajam em projetos de areas, teméticas e
docentes diversos.

Anualmente, o Centro Universitério realiza o Congresso de Iniciacdo Cientifica
da IES, evento em que ndo apenas os alunos engajados em IC podem divulgar sua
producdo, mas também os alunos de graduacao e de especializagdo que concluiram
ou estdo em processo de elaboracéo de seus Trabalhos de Concluséo de Curso.

A participacdo dos alunos da IES em encontros cientificos externos, com a
apresentacdo de trabalhos de Iniciacdo Cientifica e/ou de Conclusdo de Curso, é
incentivada e recebe a contrapartida institucional com a cobertura de despesas

(inscricédo, transporte, hospedagem).

Por sua vez, as atividades culturais da UNIARA na area de Musica e Danca
sdo abertas a participacdo dos alunos da IES: o Coral, o Conjunto Instrumental
Feminino, a Orquestra Filarménica Experimental, a Orquestra de Percussdo, o Grupo
de Danga Contemporénea. O Centro de Artes da IES, que centraliza as atividades
culturais, oferece cursos para o0s interessados em aprender muasica e a tocar

instrumentos e, dessa forma, se habilitarem a participar desses projetos.

9.3 - Condicbes institucionais de atendimento ao di  scente
Os alunos aprovados em processo seletivo sdo os alunos calouros. A eles é
dispensado o devido atendimento em sua chegada ao Centro Universitario como

alunos regulares dos cursos de graduacéo.

a) A recepcéo aos alunos calouros.

A prética institucional costumeira

A prética institucional, desde ha muito, estabelece todas as condi¢Bes para que
os calouros de todos os cursos de graduacao da IES sejam muito bem recebidos, em
evento previamente agendado pelo Departamento de Eventos, por uma equipe
integrada pelo Reitor, pelo Pré-Reitor Académico, Pro-Reitor Administrativo, Chefes de

Departamento, Professores Coordenadores de Cursos, CPA, e representantes de
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setores importantes para a formacéo dos alunos, tais como Biblioteca, Secretaria de
Registro Académico, Divisdo de Estagios, Coordenacao de Iniciacdo Cientifica etc.

Para agasalhar os diversos conjuntos de calouros, matriculados em cursos de
graduacdo das diferentes Areas do Conhecimento, sdo agendadas diversas datas
para o evento da recepcdo. Em cada uma delas sdo recebidos os alunos calouros de
Areas de Conhecimento afins. Na verdade, costuma tratar-se do mesmo evento
repetido para turmas diversas (e de turnos matutino, integral, noturno).

Nesta recepcéo, a Instituicdo se apresenta aos alunos calouros por meio de um
video institucional, das falas receptivas do Magnifico Reitor, dos Chefes de
Departamentos dos cursos presentes, e dos Professores Coordenadores de Cursos. E
recebe os alunos calouros sempre com uma atividade artistica, seja o Coral UNIARA,
o Conjunto Instrumental Feminino, o Grupo de Danca Contemporanea, seja o0 conjunto
dos integrantes do Projeto Doce Flauta Doce.

Posteriormente ao evento, o0s alunos calouros s&do convidados pelos
Professores Coordenadores de seus Cursos a visitarem as instalacfes onde serdo
desenvolvidas as atividades académicas. Nesta oportunidade, também sdo reunidos
os alunos calouros para tomarem conhecimento do projeto pedagdgico do curso que
estdo iniciando, das disciplinas, atividades praticas, estagios, atividades
complementares, mercado de trabalho. Mais especialmente, s&o apresentados 0s

planos de ensino das disciplinas da 12 série.

b) Programa UNIARA de Portas Abertas

Instituido no ano letivo de 2006, o Programa UNIARA de Portas Abertas esta
sob a responsabilidade do Setor de Relacionamento com o Alunado (SETRA), ligado
diretamente a Reitoria da IES. Em 2010 foi mais uma vez levado a efeito.

Este Programa realiza sua primeira acdo na data dos vestibulares, e que se
constitui na recep¢do aos pais dos alunos. No periodo de matricula cabe a segunda
acdo: as visitas as instalacbes da UNIARA gue devem acontecer por agendamento,
agrupando cursos do mesmo departamento e da mesma unidade. As acfes sdo da
responsabilidade de uma equipe, que inclui pessoal de coordenacdo, estagiarios,
equipe da Central de Atendimento (setor de atendimento académico aos alunos).
Diretamente com o0s proprios alunos, o Programa passa a realizar as acfes

especificas para eles: a) processa-se a exibicdo do video institucional; b) € exposto o
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Manual ou Guia do Aluno (em versdo impressa); c) € apresentado o Unibolsa:
Programa de Bolsas da UNIARA,; d) é distribuido o Kit calouro contendo uma camiseta
da UNIARA, estojo, borracha, lapis, adesivo do curso, chaveiro, vale city tour, agenda
de bolso ou bloco de anota¢des com simbolo da UNIARA em uma embalagem plastica
com fecho de presséo; e) programam-se e realizam-se as visitas as instalacdes da
UNIARA.

¢) Atendimento académico a alunos.

O atendimento académico aos alunos é feito por meio da Central de
Atendimento ao Aluno, da UNIARA Virtual ou Secretaria Virtual, e da Divisdo de
Estagios, todas integradas a Secretaria Geral. Também existe o Setor de
Relacionamento com o Alunado — SETRA - que articula o corpo discente com a
Reitoria.

A Central de Atendimento ao Aluno esta integrada a atual estrutura da
Secretaria Geral. Esta Secretaria destina seus servigos a dois amplos publicos - o
corpo académico, constituido de chefes de departamentos, coordenadores e
professores; e o corpo discente, constituido pelos vestibulandos, alunos, e ex-alunos,

e trabalha distribuida em Registro Académico e Central de Atendimento ao Aluno.

c.1.) A Secretaria Geral.

A Secretaria Geral € o 6rgao de controle, verificacdo, registros e de guarda
dos documentos académicos dos alunos. Dentre outras atividades, é responséavel pelo
atendimento ao aluno nas questbes académicas, pela expedicdo de declaracdes
diversas e historicos escolares, matricula, transferéncias, dispensas de disciplinas e
registro de diplomas. Na Secretaria Geral, o aluno pode solicitar todas as informagoes
relativas a sua situacdo académica. Em decorréncia da demanda académica cada vez
maior, a Secretaria Geral aliada a Central de Atendimento formou e treinou suas
equipes. Houve uma ampliacdo do quadro de funcionarios, totalizando, entre
contratacdo e deslocamento, 10 novos colaboradores no periodo de que trata este
Relatorio.

Como a Central de Atendimento esta vinculada a Secretaria Geral, seus
funcionarios participam constantemente do processo de job rotation, ou seja, um

rodizio de funcdes que permite ao funcionario ocupar postos diferentes dentro da
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mesma organizagdo. Entre os setores da Secretaria Geral que participam do processo
de rodizio estd o Processamento, o Controle de Frequéncia, a Expedicdo de
Documentos, Arquivo e Digitalizacdo, e Protocolo.

Na Secretaria Geral é feito todo o processo de registro académico dos cursos
de graduagdo e poOs-graduacdo da UNIARA. O atendimento é exclusivo para 0s
funcionérios, os chefes de departamento, os coordenadores de cursos e professores
da UNIARA. Esté organizada com as seguintes subdivisdes: processamento; controle

de freqiéncia; expedi¢cdo de documentos; arquivo e digitalizagéo; e protocolo

c.2.) A Central de Atendimento

A Central de Atendimento é abrigada pela Unidade | do Centro Universitario
de Araraquara — UNIARA — que, por sua vez, desenvolve a maioria das atividades dos
cursos oferecidos pela IES. Também ha uma Central de Atendimento nas Unidades llI,
IV e no Centro de Comunicacdo Social, recentemente inaugurado para abrigar os
Cursos de Jornalismo e de Publicidade e Propaganda.

O objetivo da Central de Atendimento € prestar atendimento pessoal, telefénico
e eletrbnico aos diversos publicos da UNIARA, sendo eles graduandos e pOs-
graduandos, ex-alunos, vestibulandos, alunos em processo de transferéncia e a
comunidade externa em geral. Suas atividades estdo voltadas para a oferta de
informacdes e esclarecimentos sobre os servi¢os disponibilizados pela IES.

Mais especialmente, a Central oferece informagbes sobre os cursos da
instituicdo, processos seletivos, eventos, informagfes académicas e solicitagcdo e
entrega de requerimentos internos. Internamente estd subdividida em balcdo de
informacg0des e triagem e 8 postos de atendimento. O ambiente € climatizado, o que
possibilita conforto a quem esta sendo atendido.

O horéario de expediente da Central permite total sincronia com as atividades
académicas, funcionando de segunda a sexta-feira, das 8 as 22 horas e aos sabados,
das 8 as 12 horas. O horéario de atendimento no Centro de Comunicacdo Social € das
18 as 22 horas, de segunda a sexta-feira.

Em 2010, 77,1% dos alunos da UNIARA utilizou a Cent ral de Atendimento
para obter informacdes sobre seu curso e resolver p roblemas e pendéncias, de

acordo com as respostas aos questionarios aplicados pela CPA.
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Na faixa de muita satisfacdo/satisfagdo com os serv  i¢cos prestados pela
Central de Atendimento estava 60,1% dos alunos da | ES. Na faixa de satisfacéo

regular 27,4%; e na faixa de insatisfacdo/muita ins  atisfacdo 12,4%.

€.3.) Secretaria Virtual ou UNIARA Virtual.

No tocante ao acesso ao sistema de registro académico, ao manual ou guia do
aluno e ao projeto pedagdgico do Curso, os alunos da UNIARA disp6em, desde 2003,
da Secretaria Virtual ou UNIARA Virtual. E um ambiente gerenciado pela Secretaria
Geral da UNIARA, criado para facilitar a comunicacdo na comunidade académica e
possibilitar uma maior integracdo entre a secretaria, alunos, professores,
coordenadorias de curso e demais departamentos.

O acesso é restrito aos alunos regularmente matriculados nos cursos de
graduacéo e pés-graduacao, professores e coordenadorias de curso através de cédigo
e senha pessoais.

Aos alunos é disponibilizada uma gama de servicos que os auxiliam no dia-a-
dia académico, mesmo estando distantes do Campus Universitario, uma vez que a
Secretaria Virtual da UNIARA pode ser acessada de g ualquer computador
conectado a internet. Através dela, o aluno da UNIARA obtém diversas informacdes;
pode fazer varios tipos de consultas académicas; utilizar-se de variados servicos e,
ainda, fazer contato virtual com os professores, a coordenadoria de curso e demais
departamentos.

Os professores tém acesso a todas as turmas em que lecionam, gerenciando-
as virtualmente; o contato com elas é permanente. Todo material de apoio as aulas
pode ser disponibilizado aos alunos de forma segura e rapida.

Os coordenadores de cursos tém, por meio da Secretaria Virtual, mais um
canal de conversa aberto para o contato com seus professores e alunos.

Todo o agendamento de equipamentos de apoio as aulas (retroprojetores, TV)
e salas com recursos multimidia (3 auditorios) podem ser reservados pelos docentes
através da Secretaria Virtual viabilizando a programacao das aulas.

Assim, este € o portal da comunidade UNIARA. O obje tivo é promover,
por meio deste ambiente, uma maior interacdo entre alunos, professores e
coordenadores dos cursos.

O portal é dividido em areas. Sao elas:
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- Académica : Esta area é gerenciada pela Secretaria Geral da
instituicdo e contempla informacfes, servicos e consultas académicos. Mais
especificamente, esta area oferece:

- Informacbes: calendario académico; duvidas mais frequentes do
aluno; guia ou manual do aluno (informacdes académicas e administrativas); curso do
aluno (objetivos, ementa do projeto pedagdgico, disciplinas, laboratoérios, estagios,
atividades complementares, acdes de extensdo universitaria); corpo docente do
curso.

- Consultas: disciplinas em que o aluno estd matriculado; dados
cadastrais; histérico escolar; horario de exames; arquivos disponiveis pertinentes para
o aluno (material didatico disponibilizado pelos professores); registro de notas; registro
de faltas; caixa de mensagens.

E nesta area académica da Secretaria Virtual, campo dos alunos,
que a CPA realiza as campanhas de sensibilizacdo deles para p articiparem,
anualmente, do processo de auto-avaliagdo instituci onal, bem como
disponibiliza os questionarios para a avaliacdo do desempenho dos professores
em cada disciplina de cada série , dos indicadores gerais da UNIARA e do perfil
do aluno como usuario das disponibilidades materiai S e académicas que a IES

oferece.

- Financeira: Disponibiliza informacfes e servicos relacionados com a
situacgdo financeira de cada aluno, tais como mensalidades e boletos, entre outros.

- Fora de sala: Esta area proporciona o acesso dos alunos a servigos
de apoio (Central de Atendimento, Setor de Relacionamento com o Alunado, Divisdo
de Estagio, Biblioteca) e entretenimento.

A UNIARA Virtual foi acessada sempre, em 2010, por  72,6% dos alunos. A
maioria deles a utilizou para fins de sua vida no ¢ urso (notas, freqiéncia, dados

financeiros, textos e documentos das disciplinas).
c.4.) A Diviséo de Estagios.

A Divisdo de Estagios, vinculada a Secretaria Geral, é responsavel pelo

oferecimento do suporte basico a realizacdo de estagios curriculares, obrigatorios e
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ndo-obrigatorios, pelos alunos dos cursos de graduagédo do Centro Universitario em
instituicbes e empresas externas.

Compete a Divisdo de Estagios:

- realizar contato com instituicbes e empresas para solicitacdo de vagas de
estagio e emprego;

- divulgar ofertas de estagios e empregos;

- encaminhar alunos para oportunidades de estagios e empregos;

- receber, analisar e liberar contratos de estagios.

Estagio € um processo pedagdgico que busca oportunizar ao estudante de
graduacdo a experiéncia pratica em consonancia com a teoria e com as reflexdes
desenvolvidas no curso. Desse modo, 0 estagio necessita ser planejado quanto aos
objetivos e a forma como sera desenvolvido, quanto as atividades que o estagiario
realizara e aos setores onde atuard. Toda proposta de estagio deve atender as
especificidades de cada curso, inclusive quanto a supervisdo por profissional
habilitado, a série e as disciplinas minimas exigidas. Cada oportunidade de estagio
exige a apresentacdo do termo de compromisso que serd encaminhado a
coordenacéo do curso para analise e parecer favoravel ou néo.

O estigio € sempre de carater curricular, e pode ser obrigatério ou nao
obrigatério. O estagio curricular obrigatorio faz parte do curriculo de alguns cursos e
esta sob responsabilidade de um professor, o coordenador de estagios. E obrigatorio,
condicionante para diplomacdo e tem carga horéaria especifica. O estagio curricular
ndo obrigatdrio, mesmo ndo sendo requisito para concluir a graduacdo, deve estar
vinculado ao curriculo e atender as especificidades de cada area.

O estagiario é o0 estudante regularmente matriculado que frequenta
efetivamente um curso de graduacéo, e que se encontra desenvolvendo atividades de
estagio mediante autorizac&o/interveniéncia da instituicdo de ensino. A instituicdo de
ensino € o estabelecimento no qual o estagiario cursa graduacgéo. E de competéncia
da instituicdo de ensino disciplinar a insercdo do estagio na programacdo didatico-
pedagogica, a carga horéria, duracdo e jornada de estagio, as condicbes
imprescindiveis para caracterizacdo e definicho dos campos, a sistematica de
organizacao, orientacdo, supervisdo e avaliagdo. O estagio somente tem inicio e
validade a partir da assinatura do responsavel pela instituicdo de ensino no Termo de

Compromisso. Por sua vez, as instituicdes e empresas que recebem o estagiario sdo
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as unidades concedentes: pessoas juridicas de direito puablico ou privado em
condi¢des de proporcionar experiéncia préatica na linha de formacao do estagiario. As
pessoas fisicas que exercem atividades liberais ndo podem conceder oportunidades
de estagio.

O estagio € uma relagéo juridica formal e somente se constitui mediante termo
escrito. Denomina-se Termo de Convénio a vinculacdo entre a Instituicdo de Ensino e
a Unidade Concedente para fins de estagio. E Termo de Compromisso a relacdo entre
0 estagiario e a Unidade Concedente. O Termo de Compromisso, em conjunto com a
proposta de estagio aprovada pela coordenacdo de curso/estagio, constitui o
documento indispensavel para comprovacdo de inexisténcia de vinculo empregaticio
de qualquer natureza.

O estagio somente deve ser iniciado apdés a formalizagdo do termo de
convénio, aprovacao da proposta de estagio, da contratacdo de seguro em favor do
estagiario e da assinatura do termo de compromisso pela Unidade Concedente, pelo
estagiario e pela UNIARA. A Divisdo de Estagios oferece todo o suporte para a
realizacdo de estdgios pelos alunos. Em 2010, a fai xa de muita
satisfacao/satisfacdo dos alunos com a Divisdo de E  stagios foi de 50,5%, e de

satisfacdo regular foi de 34,2%.

c.5.) O Setor de Relacionamento com o Alunado - SET RA.

A IES também oferece aos alunos, desde o 2° semestre de 2005, o Setor de
Relacionamento com o Alunado . Trata-se do canal de comunicacdo entre a
comunidade universitaria e a administragéo da instituicdo. E uma via desburocratizada
e agil para a correcdo de possiveis problemas. A UNIARA disponibiliza este setor
com caracteristicas de uma ouvidoria para receber s ugestdes, comentarios,
davidas ou qualquer informacéao relacionada a IES.

Séo fungdes do Setor:

1) receber, analisar e encaminhar questionamentos sobre os diversos setores
da UNIARA acompanhando o processo até sua solucdo final;

2) sugerir a Reitoria medidas que contribuam para a melhoria dos servigcos
prestados;

3) estar em permanente contato com alunos, pais de alunos e a comunidade

em geral, atendendo suas particularidades.
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Por meio do Setor de Relacionamento, as informacdes sdo encaminhadas
imediatamente aos setores competentes de forma transparente, objetiva e isenta,

assegurando o sigilo absoluto como forma de preservar a identidade do manifestante.

c.6.) Apoio Académico: os Ciclos de Recuperacao

Os alunos dos cursos de graduacdo da UNIARA dispdem das atividades de
recuperacdo como parte do apoio académico no ensino-aprendizagem das disciplinas
dos curriculos. As atividades sao programadas em cada curso apds o cumprimento de
tépicos dos programas em cada semestre letivo. Elas constam do Calendario Letivo
Anual.

No 1° semestre ha o Ciclo de Recuperacao para as di  sciplinas semestrais.

No 2° segundo ha dois Ciclos de Recuperagcdo: o das disciplinas
semestrais e o0 das disciplinas anuais.

Em cada curso de graduacédo, as atividades sdo organizadas em funcdo do
namero de alunos que necessitam de recuperacdo escolar, bem como das
possibilidades de oferta dos docentes e, também, dos técnicos de laboratorios.

Desse modo, apoio académico e compensacdo sdo responsabilidades dos
docentes, e previamente planejadas pelos Colegiados de Curso. Ha muitos casos,
também, em que a Coordenacédo do Curso verifica a necessidade da recuperagéo para

além das que estdo ou foram programadas.

c.7) Atendimento Psicopedagdgico a Alunos.

c.7.1.) Dificuldades pessoais dos alunos costumam ser apresentadas aos
Coordenadores de Curso e, mais recentemente, também ao Setor de Relacionamento
com o Alunado. Estas duas instancias encaminham as solu¢bes no interior dos
contornos de suas possibilidades. Para além disso, os alunos podem contar com o
atendimento psicopedagogico e psicolégico no ambito do Centro de Orientacao
Profissional da UNIARA e do Centro de Psicologia Ap  licada da UNIARA.

O Centro de Orientagéo Profissional da UNIARA  tem, desde sua criacdo em
1996 por equipe de professores, psicopedagogos em sua maioria, sua vocacao
primeira voltada para estudantes pré-universitarios de Municipio e regido. Neste
aspecto, busca atender alunos do ensino médio, vestibulandos, professores e demais

interessados na questdo da escolha profissional. Nesse sentido, suas atividades séo
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constituidas por mini-palestras e mini-cursos préaticos abertos a populagéo interessada
sob a responsabilidade de professores e alunos dos cursos de graduacdo da UNIARA.
Também sdo constituidas por visitas dos pré-universitarios a diversidade de
instalagBes e cursos da UNIARA, e por visitas da UNIARA as escolas.

Além disso, incluem atendimento sob a forma de orientagdo individual e em
grupo. O atendimento em grupo prevé 08 sessfes, uma vez por semana; O
atendimento individual prevé 10 sessdes, também uma vez por semana. Nas sessdes
se trabalham as noc¢bes de trabalho, auto-conhecimento e informacgéo profissional,
bem como o significado de escolha profissional.

Mais recentemente — desde inicios de 2005 -, o Centro de Orientacdo
Profissional da UNIARA ampliou sua vocagdo para incorporar, em seu
atendimento, os alunos da propria UNIARA. Desse modo, a equipe de
psicopedagogos passou a ser enriquecida pela atuacdo de psicdloga que examina
gqueixas de inadaptacdo escolar, dificuldades de ajustamento ao novo ambiente (caso
dos calouros), distarbios de comportamento.

O exame das queixas permite o delineamento de diagnéstico e, na
dependéncia do caso, ha o atendimento psicolégico individual (10 sessdes de 1 vez
por semana) e 0 subseqilente encaminhamento para o Centro Regional de
Reabilitacdo em Saude Mental, da Secretaria Municipal de Saude. Neste Centro, 0s
alunos encaminhados vao para a psicoterapia.

Em 2010, 60,8% dos alunos afirmaram, em resposta a guestionario da

CPA, que recorreram na UNIARA a orientacdes pessoai s e profissionais.

c.7.2.) Com a criacdo da Clinica de Psicologia ou Centro de Psicologia
Aplicada, a IES passou a contar também, com servi¢co de diagndstico e atendimento

psicologico a populacao estudantil. H4, também, um médico psiquiatra.

c.8.) A oferta de Bolsas para alunos dos Cursos de Graduacéo.

- Bolsas para estagiarios

O Centro Universitario de Araraquara disponibiliza Bolsas para Alunos de
graduacdo que realizam atividades académicas no ambito da IES. Trata-se das
Bolsas para Estagiarios que sao destinadas a alunos que participam de acdes de

extensdo universitaria ou atuam em projetos institu cionais da UNIARA. Sao
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sempre bolsas que, representando remuneracdo, se apresentam sob a forma de
desconto de mensalidades.

A IES divulga a oportunidade das bolsas em edital impresso e pela UNIARA
Virtual, bem como as exigéncias académicas para 0 processo seletivo. Uma vez
realizado o processo seletivo séo divulgados os alunos classificados e concedidas as
bolsas aos indicados.

As bolsas para estaqiarios de cursos de graduacdo f  oram em numero de
52 em 2010.

- Programa de Bolsas de Estudo UNIBOLSA

O Centro Universitario de Araraquara — UNIARA criou, no 2° semestre de 2005,
0 Programa de Bolsas que se intitula “Unibolsa - Programa de Bolsas da UNIARA.” O
objetivo do UNIBOLSA ¢ atender a aspecto da maior relevancia da missédo da IES:
favorecer 0 acesso ao ensino de qualidade paratodo  s.

Destina-se exclusivamente aos alunos ingressantes pelos processos seletivos
da instituicdo e que irdo cursar a 12 série dos cursos estabelecidos no edital do
programa de cada ano letivo. Os candidatos podem participar do Unibolsa verificando
qual das modalidades melhor se encaixa no seu perfil. Sdo elas: Bolsa Convénio,
Bolsa Fidelidade, Bolsa Parentesco, Bolsa Especial e Bolsa Auxilio.

-Bolsa convénio

Trata-se de modalidade de bolsa que possibilita desconto de mensalidades
para alunos que séo funciondrios - e seus dependentes - de entidades, instituicdes,
empresas ou demais pessoas juridicas de direito publico ou privado, devidamente
conveniadas com a UNIARA. As regras desta modalidade s&@o especificadas em cada
convénio firmado de modo individualizado.

Para candidatar-se a esta modalidade, basta que o candidato apresente, no ato
da matricula, uma declaracdo de trabalho emitida pelo empregador conveniado. Em
caso de dependentes deverd, ainda, constar da declaracdo esta condicao,
apresentando o comprovante de vinculo familiar (certiddo de nascimento, casamento
ou similar). O desconto se aplica as mensalidades de cursos de graduacdo e de pos-
graduacéo.

Ha convénios com empresas (10% de desconto), com escolas (convénio

Parceiros da Educacédo, 10% de desconto) e com Prefeituras Municipais. Neste Gltimo
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caso, o desconto é de 30% para funcionarios, dependentes e aposentados da
Prefeitura Municipal de Araraquara, e de 20% para funcionarios e dependentes de

Prefeituras de outros Municipios da regido e mesmo mais distantes.
S&0 as seguintes as empresas conveniadas:

« ACADEMIA ACTIVA

«  ADMINISTRADORA DE SHOPPING CENTERS JARAGUA LTDA

«  AERONAUTICA DO BRASIL INDUSTRIA LTDA. (KAWASAKI)

+ AFRESP- ASSOC. AGENTES FISCAIS DE RENDAS DO ESTADO DE SP

« AGROPECUARIA BOA VISTA S/A

+ ALARM SYSTEM COMPANY COM. INSTAL. AL. LTDA

+ ALFA FERRAMENTARIA

« AMERICA LATINA LOGISTICA

+  ANCHIETA PECAS E LUBRIFICANTES LTDA

«  ARTHUR LUNDGREN TECIDOS S/A - CASAS PERNAMBUCANAS

+ ASDER-ASSOC. DOS SERVIDORES DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS
E RODAGEM

+ ASS.EDUC. VERBO DIVINO DA CIDADE DE ARARAQUARA (COC)

« ASSOC. DOS FUNC. DA PENITENCIARIA DE ARARAQUARA

+ ASSOC. SERVIDORES SERV. ESPECIAL DE SAUDE DE ARARAQ. USP-
ASESESA

+ ASSOC.COM.E EMPRESARIAL DE STA.CRUZ DAS PALMEIRAS

« ASSOC.RECR.DOS FUNC.DA ECT.NO INTERIOR DO EST.SP. (CORREIOS)

«  ASSOCIACAO COMERCIAL, EMPRESARIAL E INDUSTRIAL DE GUARIBA

«  ASSOCIACAO DESPORTIVA CLASSISTA - EMBRAER

«  ASSOCIACAO DOS OPERADORES DO ESTADO DE SAO PAULO

« ASSOCIACAO DOS REGISTRADORES DE PESSOAS NATURAIS DO
ESTADO DE SAO PAULO

« ASSOCIACAO EDUCACIONAL DE ARARAQUARA (OBJETIVO)

«  ASSOCIACAO FARMACEUTICA DE ARARAQUARA

« ASSOCIACAO RECREATIVA DOS FUNC.DA ECT NO INTE.DO EST.DE SP

+ BAMBOZZ| SOLDAS LTDA

« CENTRO EDUCACIONAL ARARAQUARA (OBJETIVO)
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CERVEJARIAS KAISER BRASIL S/A (KAISER)

CESTARI INDUSTRIA E COMERCIO S/A (CESTARI)

COLEGIO PABLO NERUDA (NERUDA)

CONFECCOES ELITE LTDA

COOPERATIVA EDUACIONAL DE ARARAQUARA (COEDUCAR)
DIALOGO SOCIEDADE CIVIL DE ENSINO LTDA. (COC)
DROGA VEM LTDA

EDS - ELETRONIC DATA SYSTEMS DO BRASIL LTDA
EMPRESA BRASILEIRA DE AERONAUTICA S/A (EMBRAER)
ESCOLA ESTADUAL ALVARO GUIAO - SAO CARLOS

ESCOLA ESTADUAL BENTO DE ABREU - ARARAQUARA
ESCOLA ESTADUAL DORIVAL ALVES - ARARAQUARA
ESCOLA ESTADUAL HENRIQUE MORATO - MATAO

ESCOLA ESTADUAL PROF. VICTOR LACORTE

ESCOLA ESTADUAL PROFA.ERGILIA MICELLI

ESCOLA ESTADUAL PROFA.LETICIA GODOI BUENO C.LOPES
EXTERNATO SANTA TEREZINHA

FUNCIONARIOS DA AREA DA EDUCACAO

FUNDACAO NOVA AMERICA

FUNDESPORT - ARARAQUARA

FURNAS CENTRAIS ELETRICAS S.A.

GALLI LUBRIFICANTES LTDA ME

GRANDE ORIENTE PAULISTA (MACONARIA)

GRUPO SONDA PROCWORK

HUTCHINSON BRASIL AUTOMOTIVE LTDA. (HBA)

IESA

LET'S RENT A CAR LTDA. (MORADA LOCADORA DE VEICULOS)
LINHAS AEREAS S/A (TAM)

LOUIS DREYFUS AGROINDUSTRIAL S.A

LUPO S/A

M. VICENTE ME

MARCHESAN IMPLEMENTOS E MAQUINAS AGRICOLAS "TATU" S/A
MARIA JOSE GACEZ ARARAQUARA - ME
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MCDONALD'S - NINA COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
MORADA LOCADORA DE VEICULOS LTDA. (LOCALIZA)
NESTLE BRASIL LTDA.

PAULISTA SUPERMERCADOS - LOJA 22
PERFUMARIA EMY

POLICIA MILITAR/CIVIL E CORPO DE BOMBEIROS
PONTO FRIO

POWER MOTION DO BRASIL LTDA
PREFEITURA DE ARARAQUARA
PREFEITURA DE BARRA BONITA
PREFEITURA DE BEBEDOURO
PREFEITURA DE BOA ESPERANCA DO SUL
PREFEITURA DE BOCAINA

PREFEITURA DE BORBOREMA
PREFEITURA DE CATANDUVA
PREFEITURA DE DOBRADA

PREFEITURA DE DOURADO

PREFEITURA DE GAVIAO PEIXOTO
PREFEITURA DE GUARIBA

PREFEITURA DE IBITINGA

PREFEITURA DE ITAPOLIS

PREFEITURA DE JABOTICABAL
PREFEITURA DE JAU

PREFEITURA DE MONTE ALTO
PREFEITURA DE MOTUCA

PREFEITURA DE NOVA EUROPA
PREFEITURA DE NOVO HORIZONTE
PREFEITURA DE RIBEIRAO BONITO
PREFEITURA DE RINCAO

PREFEITURA DE SANTA ERNESTINA
PREFEITURA DE SANTA LUCIA
PREFEITURA DE TABATINGA

PREFEITURA DE TAQUARITINGA

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA

264



265

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICO BRASILIENSE

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATE

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARAL

PREFEITURAS - PREFEITURAS DO ESTADO DE SAO PAULO
RODOVIARIO MORADA DO SOL LTDA

SANTA CRUZ S.A. ACUCAR E ALCOOL

SHX INFORMATICA LTDA

SIND. DOS TRAB. TECNICO-ADMINISTRATIVOS DA UFSCAR -
SINTUFSCAR

SIND. TRAB. NAS IND. DE ALIMENTAGCAO E AFINS DE JABOTICABAL E
REGIAO

SIND.TRAB.IND.METALURGICAS MECANICA E MATERIAL ELET. ARARAQ
E AMERICO BRAS.

SINDIFARMA-SIND.AUX.TEC.DE
FARM.,DROGARIAS,DIST.,PERFUM.,SIMILARES E MANIP.-SP
SOCIEDADE BRASILEIRA DE EDUCACAO (PROGRESSO)

SOCIEDADE EDUCACIONAL SAO CARLOS LTDA. (OBJETIVO)
STAROUP - STARTOK ROUPAS E ACESSORIOS LTDA ME

TAPETES SAO CARLOS

TECUMSEH DO BRASIL LTDA

TENIZA REVESTIMENTOS ANTIADERENTES E ANTICORROSIVOS LTDA
TOK RETOK COMERCIO DE ROUPAS LTDA ME

UNIMED DE RIO CLARO (SP) COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO
USINA MARINGA IND. E COM. LTDA

WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LTDA

ZF DO BRASIL

Em 2010, houve 349 bolsas-convénio em usufruto por alunos da UNIARA.

Bolsa Fidelidade
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Esta modalidade de bolsa possibilita desconto de 10% para alunos (ou seus
dependentes) que ja concluiram algum curso de graduacdo e de pds-graduacdo na
UNIARA.

Para candidatar-se a esta modalidade basta que o candidato apresente, no ato
da matricula, comprovante de parentesco (certiddo de nascimento, casamento ou
similar).

Em 2010, houve 12 bolsas fidelidade em usufruto por alunos da UNIARA.

Bolsa Parentesco

Trata-se de modalidade de bolsa que possibilita desconto estabelecido no
edital do Programa em cada ano letivo para alunos regularmente matriculados que
possuam parentesco e sejam dependentes legais de uma mesma pessoa. Para esta
modalidade basta que o candidato apresente no ato da matricula comprovante de
parentesco e da dependéncia referida.

O desconto sera automaticamente excluido se apenas um dos membros do
grupo familiar permanecer regularmente matriculado na instituicao.

Em 2010, houve 652 bolsas parentesco em usufruto por alunos da UNIARA.

Bolsa especial

A Bolsa Especial € modalidade que concede descontos especiais unicamente
para cursos e periodos letivos estabelecidos no edital do programa em cada ano
letivo. Desta forma, todos os candidatos matriculados nos cursos ofertados para esta
modalidade de bolsa terdo o desconto concedido em suas mensalidades.

Em 2010, houve 1608 bolsas especiais em usufruto por alunos da UNIARA.

Bolsa auxilio

Trata-se de modalidade de bolsa que concede desconto de acordo com o grau
de caréncia do candidato, entendendo-se caréncia como: “falta de condi¢Bes
financeiras para arcar com 0s custos de sua formacao". O grau de caréncia dos
classificados determinara a quantidade de bolsas a serem oferecidas dentro dos
limites estabelecidos pela instituicao.

Em 2010, houve 258 bolsas auxilio em usufruto por alunos da UNIARA.
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O quadro seguinte favorece melhor visualizacdo das modalidades e dos
nameros das bolsas que integram o Programa Unibolsa da UNIARA, no periodo
de 2009 a 2010:

BOLSAS DE ESTUDO UNIBOLSA | 2009 | 2010
CONVENIO 494 | 349
FIDELIDADE 18 12
PARENTESCO 684 | 652
ESPECIAL CURSO 2157 | 1608
AUXILIO 125 | 258
TOTAL 3478 | 2879

Programa de Financiamento Estudantil — FIES

FIES: Democratizando o acesso a educacao superior.

O Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior — FIES - é um
programa do Ministério da Educacdo - MEC -, destinado a financiar a graduacdo na
Educacdo Superior de estudantes que nédo tém condicfes de arcar integralmente com
0s custos de sua formacéo. O programa foi criado com o objetivo de financiar cursos
de graduacdo propiciando a um maior nimero de estudantes o acesso a educacao
superior. O FIES substituiu 0 antigo Programa de Crédito Educativo (PCE/CREDUC) e
durante sua existéncia j& beneficiou milhares de estudantes de universidades
particulares em todo o pais.

Os alunos devem estar regularmente matriculados em instituicbes néo
gratuitas, cadastradas no Programa e com avaliacdo positiva nos processos
conduzidos pelo MEC. Compete ao Ministério da Educacgéo editar regulamento com
procedimentos sobre regras de selecdo do estudante; casos de suspenséo temporaria
e encerramento dos contratos de financiamento; e exigéncias de desempenho
académico para a manutencdo do financiamento. Por sua vez, a operacionalizacédo do
FIES é feita Caixa Econdmica Federal.

Cada estudante pode habilitar-se a apenas um financiamento, destinado a

cobertura de despesas relativas a um Unico curso de graduacédo, vetada a concessao
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a estudantes que tenham participado do Programa de Crédito Educativo de que trata a
Lei n® 8.436, de 1992.

O FIES, a partir de setembro de 2005, passou a financiar 50% do valor
da mensalidade. Os outros 50% sao pagos pelo aluno diretamente a Instituicdo de
Ensino. Enquanto cursa a faculdade, o beneficiado se compromete a pagar, a cada
trés meses, o valor de R$ 50,00 (cinglienta reais), que vai sendo abatido do saldo
devedor. A taxa de juros é de 9% ao ano, fixa. Apos a formatura, o financiamento
comecga a ser amortizado. Nos doze primeiro meses (“Fase 1”), a prestagéo seré igual
a 50% da ultima mensalidade financiada (0 mesmo valor que o estudante ja
desembolsava para a IES). Depois ("Fase II"), o saldo devedor é dividido em
prestacdes iguais, por um prazo de uma vez e meia o periodo de utilizacdo. O FIES,
portanto, € um financiamento de longo prazo. Por exemplo, um curso de quatro anos,
gue tenha sido financiado desde o primeiro semestre, vai gerar, apos sua conclusao,

prestacdes durante sete anos — um ano da Fase | mais seis anos da Fase Il (4 x 1,5).

UNIARA e FIES

O Centro Universitario de Araraquara — UNIARA — participa do FIES de
acordo com o disposto na Portaria MEC 1.725, de 03 de agosto de 2001, que
regulamenta diversos dispositivos da Lei n°® 10.260. Dentre eles, tornados obrigactes
pela outorga de Termo de Adeséo por parte da Mantenedora da Instituicdo de Ensino
Superior — IES, destacam-se:

- abster-se de cobrar mensalidade com valor integral, mesmo como
aditamento, dos estudantes contratado do FIES;

- considerar como valores dos encargos educacionais, inclusive matricula e
mensalidades, cobrados dos estudantes financiados pelo FIES, os resultados dos
descontos normalmente praticados, ficando vedada a cobranca de qualquer taxa
adicional.

Dessa forma, para os estudantes que participam do FIES devem ser mantidos
0s mesmos descontos normalmente concedidos aos estudantes que ndo pertencem
ao Programa, mesmo que sejam descontos de assiduidade ou pontualidade, posto

que estes sao “descontos normalmente praticados”, nos termos da norma citada.
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A UNIARA dispfe de um setor exclusivo para atender seus alunos interessados
neste beneficio cedido pelo Governo Federal, com uma Comissao Permanente de
Selecdo e Acompanhamento do FIES.

A UNIARA teve 327 alunos que conseguiram financiame  nto em 2010.

Programa Universidade para Todos - PROUNI

O ProUni - Programa Universidade para Todos tem como finalidade a
concessao de bolsas de estudo integrais e parciais a estudantes de cursos de
graduacdo e sequenciais de formacdo especifica, em instituicbes privadas de
educacao superior. Criado pelo Governo Federal em 2004 e institucionalizado pela Lei
n® 11.096, em 13 de janeiro de 2005, ele oferece, em contrapartida, isencédo de alguns
tributos aquelas instituicbes de ensino que aderem ao Programa.

Dirigido aos estudantes egressos do ensino médio da rede publica ou da rede
particular na condicdo de bolsistas integrais, com renda per capita familiar maxima de
trés salarios minimos, o ProUni conta com um sistema de sele¢do informatizado e
impessoal, que confere transparéncia e seguranca ao processo. Os candidatos séo
selecionados pelas notas obtidas no ENEM - Exame Nacional do Ensino Médio
conjugando-se, desse modo, inclusdo a qualidade e mérito dos estudantes com
melhores desempenhos académicos.

O ProUni oferece também acdes conjuntas de incentivo & permanéncia dos
estudantes nas instituicbes, como a Bolsa Permanéncia, o convénio de estagio
MEC/CAIXA e o FIES - Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior,
gue possibilita ao bolsista parcial financiar até 100% da mensalidade ndo coberta pela
bolsa do programa.

O candidato a bolsa do ProUni ndo precisa fazer vestibular nem estar
matriculado na instituicAo em que pretende se inscrever. Entretanto, é facultado as
instituicdes participantes do Programa submeterem os candidatos pré-selecionados a
um processo seletivo especifico e isento de cobranca de taxa. Essa informacéo esta
disponivel ao candidato, no momento da inscricdo.

Os tipos de bolsa oferecidos.

* Bolsa integral: para estudantes que possuam renda familiar, por pessoa, de

até um salario minimo e meio.
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» Bolsa parcial de 50%: para estudantes que possuam renda familiar, por
pessoa, de até trés salarios minimos.

* Bolsa complementar de 25%: para estudantes que possuam renda familiar,
por pessoa, de até trés salarios minimos, destinadas exclusivamente a novos
estudantes ingressantes. As bolsas complementares de 25% sd&o uma nova
modalidade de bolsa de estudo, ofertadas pelas proprias instituicdes de ensino.
Destinam-se, exclusivamente, a estudantes ingressantes (“calouros”) que se
enquadrem no mesmo perfil do ProUni. O processo de selecdo é feito pelas notas do
ENEM. Para se inscrever, basta selecionar, no momento de preencher a Ficha de
Inscricdo do ProUni, as bolsas complementares.

Para as bolsas complementares de 25%, o MEC assegurard o financiamento,
pelo FIES, dos 75% restantes da mensalidade no caso dos cursos considerados
prioritarios (Medicina, Engenharias, Geologia, Licenciaturas em Fisica, Quimica,
Matemética e Biologia e cursos do Catdlogo Nacional de Cursos Superiores de
Tecnologia do MEC) e dos cursos com conceito ENADE igual a 4 ou 5. Para os
demais cursos, o percentual do FIES é de 50%.

Para que o estudante beneficidrio de bolsa complementar de 25% tenha
assegurado o FIES é necessario que esteja matriculado em universidade e curso
participantes desse Programa, que o estudante solicite o financiamento na pagina

eletrénica http://www3.caixa.gov.br/fies, em periodo definido pelo MEC e cumpra as

demais etapas de contratagdo junto & Caixa Econdmica Federal. Caso o estudante
néo tenha fiador, podera utilizar a Fianga Solidaria.

A Fiancga Solidaria é uma nova modalidade de garantia que o bolsista parcial de
50% ou 25% pode oferecer, para contratagdo do financiamento estudantil - o FIES,
caso nao possua fiador.

A fianga solidaria € composta de um grupo de 3 a 5 estudantes, da mesma
instituicdo de ensino, que passardo a ser fiadores entre si. Nesse caso, ndo ha
necessidade de comprovacdo de renda por parte dos fiadores solidarios. A Caixa
Econbmica Federal terA um cadastro de estudantes que demonstraram interesse em

participar da fianca solidaria para auxiliar os estudantes na formacao dos grupos.

Como é feita a pré-selecao dos candidatos
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Sao pré-selecionados em primeira, segunda ou terceira chamada, o0s
estudantes que obtiveram as melhores notas no ENEM. Ao fazer sua inscricdo, o
candidato escolhe até sete opg¢des de curso, respeitando o maximo de cinco para
bolsas do ProUni, em instituicdes diferentes ou na mesma instituicdo. O estudante &
pré-selecionado para sua opg¢do de maior prioridade, onde ainda existam vagas
disponiveis. Portanto, o estudante que tiver obtido o melhor resultado no ENEM é o
primeiro a ser pré-selecionado em sua primeira opgdo, e assim por diante. Dessa
maneira, o ProUni reconhece e valoriza o mérito dos melhores estudantes.Todo o
sistema de selecdo do ProUni é informatizado e impessoal, o0 que confere

transparéncia ao processo.

UNIARA E PROUNI

O Centro Universitario de Araraquara — UNIARA - aderiu ao Programa
Universidade para Todos - PROUNI, a partir do anod e 2007, nos termos da Lei n®
11.096, de 13 de janeiro de 2005.

A UNIARA dispfe de um setor exclusivo para atender seus alunos interessados
neste beneficio cedido pelo Governo Federal.

As modalidades de bolsas do PROUNI em usufruto por alunos da
instituicdo sdo: bolsas integrais e bolsas parciais

Em 2010, houve 334 bolsas entre integrais e parciai s em usufruto por
alunos da UNIARA.

Outras modalidades de Bolsas concedidas pela UNIARA

O Centro Universitario de Araraquara — UNIARA, além das modalidades de
bolsas que integram o Programa institucional (UNIBOLSA), das bolsas para
Estagiarios e da participacdo nos Programas Federais de concessao de beneficios
(FIES E PROUNI), oferece também outras modalidades de bolsas. Estas bolsas séo
representadas pela concessdo de descontos na mensalidade de alunos que
apresentam solicitagbes justificadas e que sdo aceitas pela Reitoria. Nestas
modalidades incluem-se as seguintes variantes de bolsas: bolsa para funcionarios;
bolsa para egressos; bolsa mudanca de curso, bolsa permutas; bolsas trabalho; bolsas

aproveitamento curso anterior, bolsa promocéo de amigos e bolsa especial.
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Em 2010 houve 4.122 bolsas destas variantes em usufruto por alunos da
UNIARA. (bolsa para egressos: 56; bolsa mudanca de curso: 28; bolsa permutas: 1;
bolsa curso anterior: 17; bolsa funcionario: 74 e bolsa especial: 3.946).

Destes totais, cabe destaque para as bolsas de estu do para os

funcionarios (172) e as bolsas especiais (8.471) co  ncedidas pela reitoria.
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O quadro seguinte favorece melhor visualizacdo dest as variantes de

bolsas e o total por modalidade, no periodo de 2009 a 2010:
MODALIDADE DE BOLSA 2009 | 2010 | TOTAL/
MODALIDADE
Bolsa para Egressos 56 56 112
Bolsa Mudancga de Curso 32 28 60
Bolsa Permutas 01 01 02
Bolsa Trabalho 03 - 03
Bolsa Aproveitamento Curso Ant  erior | 26 17 43
Bolsa funcionario 98 74 172
Bolsa Especial 4525 | 3946 | 8471
TOTAL GERAL 4741 | 4121 | 8863
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c.9.) Oferta de bolsas de estudo para alunos de P6s  -Graduacado

c.9.1)Bolsas de Estudo para alunos de Pds-Graduacao Lato Sensu

Os alunos dos diversos Cursos de Pés-Graduacdo Lato Sensu da UNIARA
também podem usufruir de bolsas de estudos (descontos de mensalidades) do
Programa UNIBOLSA da UNIARA . Das modalidades de bolsas que integram este
Programa, os alunos usufruiram no ano de 2010 das seguintes: Bolsa Especial para o

Curso; Bolsa Convénios e Bolsa Fidelidade

Bolsas do Programa UNIBOLSA para alunos de PoOs-Grad uagdo Lato
Sensu

- Bolsa Especial.

Em 2010, houve 13 bolsas especiais em usufruto por alunos dos Cursos de

Po6s-Graduacédo Lato sensu da UNIARA.

- Bolsa Convénio.
Em 2010, houve 35 bolsas convénio em usufruto por alunos dos Cursos de

Po6s-Graduacédo Lato sensu da UNIARA.

- Bolsa Fidelidade.
Em 2010, houve 216 bolsas fidelidade em usufruto por alunos dos Cursos de

P6s-Graduacao Lato sensu da UNIARA.

Além destas modalidades do Programa UNIBOLSA os alunos de Poés-
Graduacdo Lato Sensu podem usufruir de outras variantes de bolsas concedidas
pela Reitoria da UNIARA . Estas bolsas sdo representadas pela concessao de
descontos na mensalidade de alunos que apresentam solicitagbes justificadas e que
sdo aceitas pela Reitoria. Nestas modalidades incluem-se as seguintes variantes de
bolsas: bolsa para funcionarios; bolsa para egressos; bolsa mudanca de curso, bolsas
aproveitamento curso anterior, bolsa promocdo de amigos e bolsa especial. Dentre
estas, os alunos usufruiram, no ano de 2010, das seguintes: bolsa especial, bolsa para

funcionarios, bolsa mudanca de curso e bolsa para egressos.
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Outras variantes de bolsas concedidas para alunos d e Pdés-Graduagcdo Lato
Sensu

- Bolsas especiais — Concessdes da Reitoria
Em 2010, houve 189 bolsas especiais em usufruto por alunos dos Cursos de
P6s-Graduacao Lato sensu da UNIARA.

- Bolsas de Estudo para Funcionério:
Em 2010, houve 05 bolsas de estudo para funciondrio , em usufruto por

funcionarios alunos nos Cursos de Pés-Graduacgdo Lato sensu da UNIARA.
- Bolsa Mudanca de Curso

Em 2010, houve 01 bolsa mudanca de Curso em usufruto por aluno dos

Cursos de Pés-Graduacdo Lato sensu da UNIARA.
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Os quadros a seguir favorecem melhor visualizacdo d as bolsas que
integram o conjunto das bolsas para os alunos de P6 s-Graduacao Lato Sensu e

o total por modalidade no periodo de 2009 a 2010.

BOLSAS DO PROGRAMA UNIBOLSA PARA ALUNOS DOS CURSOS DE
POS-GRADUACAO LATO SENSU DA UNIARA
PERIODO DE 2009 A 2010

MODALIDADE | 2009 | 2010 | TOTAL/
MODALIDADE
ESPECIAL 21 13 34
CONVENIO 28 35 63
FIDELIDADE | 216 | 216 432
TOTAL 265 | 264 529

OUTRAS VARIANTES DE BOLSAS CONCEDIDAS PELA REITORIA PARA
ALUNOS DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO SENSU DA UNIARA
PERIODO DE 2009 A 2010

MODALIDADE DE BOLSA 2009 | 2010 | TOTAL/
MODALIDADE
Bolsa Especial concessao Reitoria 187 | 189 376
Bolsa Funcionario 03 05 08
Bolsa Mudanga de Curso 01 01 02
Bolsa para Egressos - 04 04
TOTAL GERAL 191 | 199 390
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c.9.2) Bolsas de Estudo para alunos de Pds-Graduacd o Stricto Sensu:
Programa de Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente

Os alunos de Pés-Graduacdo Stricto Sensu: Programa de Mestrado em
Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente do Centro Universitario de
Araraquara — UNIARA podem usufruir bolsas de estudo s do Programa de
Suporte a Pés-Graduacdo de Instituicbes de Ensino P articulares -
PROSUP/CAPES (Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pes soal de Nivel
Superior).

Além das bolsas do PROSUP/CAPES os alunos podem usufruir da bolsa
especial que € representada pela concessdo de desconto de mensalidade para alunos
que apresentem solicitacBes justificadas e que sdo aceitas pela Reitoria do Centro
Universitario.

Ainda, podem usufruir de bolsa promocao de egressos que é representada pela
concessao de desconto de mensalidade para alunos que concluiram cursos na

Instituicdo e regressam para realizarem novos CUrsos.

UNIARA E PROSUP/CAPES

O Centro Universitario de Araraquara — UNIARA oferece o Programa de
Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente desde o ano de 2000. Em
2003, foi recomendado pela CAPES obtendo conceito 3. Esta avaliacdo positiva do
Programa de Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente tornou a
instituicdo apta a participar do PROSUP/CAPES.

Com efeito, em 2005 o Programa de Mestrado em Desenvolvimento
Regional e Meio Ambiente do Centro Universitario de Araraquara-UNIARA foi
contemplado com uma quota de duas bolsas do PROSUP/CAPES, com 100% de

desconto. Esta concessdo tem sido renovada anualmen te.

Outras variantes de bolsas concedidas para alunos d o Programa de
Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Ambient e

- Bolsas especiais — Concessdes da Reitoria

Em 2010, houve 18 bolsas especiais, em usufrutos por alunos do Programa
de Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente do Centro Universitario
de Araraquara-UNIARA
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- Bolsa Promocéao de Egressos
Em 2009, houve 01 bolsa promocdo de egresso, em usufruto alunos do
Programa de Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente do Centro

Universitario de Araraquara-UNIARA

O quadro a seguir favorece melhor visualizacdo das bolsas que integram
0 conjunto das bolsas para os alunos de Pés-Gradua¢ &o Stricto Sensu:

Programa de Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente.

Programa de Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente
BOLSAS CONCEDIDAS
ANOS DE 2009 E 2010

MODALIDADES 2009 | 2010
PROSUP/CAPES 02 02
Especial - Concessado Reitori a| 10 18
Promocao de Egressos 01 -
TOTAL 13 20

€.9.3) Bolsas de Estudo para alunos de Po6s-Graduagd o Stricto Sensu:
Programa de Mestrado Profissional em Engenharia de Producéo

O Centro Universitario de Araraquara — UNIARA oferece o Programa de
Mestrado Profissional em Engenharia de Producédo desde o ano de 2008. Em 2009, foi
recomendado pela CAPES obtendo conceito 3.

Os alunos do Programa de Mestrado Profissional em Engenharia de Producéo
do Centro Universitario de Araraquara — UNIARA podem usufruir da bolsa especial
que é representada pela concessdo de desconto de mensalidade para alunos que
apresentem solicitacdes justificadas e que sdo aceitas pela Reitoria do Centro

Universitario.

Bolsas Especiais - Concessdes da Reitoria
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Em 2010, houve 41 bolsas especiais em usufruto por alunos do Programa de
Mestrado Profissional em Engenharia de Produgdo do Centro Universitario de
Araraquara-UNIARA

9.4. Acompanhamento de egressos e criacdo de oportu  nidades de formacao
continuada

O Centro Universitéario de Araraquara vem aprimorando suas ac¢des em relacao
aos seus alunos egressos. Desta forma, cabe destaque as seguintes a¢fes:

9.4.1. O link para egressos

J& esta disponivel na pagina da UNIARA um link para  os alunos egressos
da instituicdo . O link, que serd acessado pelo egresso por uma senha especifica a
partir do seu cédigo de aluno ou a partir de uma busca de nome por ano de formatura
ou nome, oferecera diversos servicos ao profissional formado na UNIARA, além de
funcionar também como uma central de relacionamento. Ao entrar no site, 0 egresso ja
encontrara sua foto de formatura. Nesse espaco, podera atualizar e autorizar ou ndo a
visualizacdo de seus dados por seus colegas de classe. Havera, ainda, espaco para
envio de mensagens, para fotos, além de um campo de cadastro que permitirad ao ex-
aluno receber informacgdes da instituicdo através de e-mails, boletins eletrénicos e
impressos, jornais, revistas e outras publicagdes.

Enfim, ser@o disponibilizados aos egressos todos os servigos de atendimento
académico oferecidos ao aluno regularmente matriculado, bem como seu acesso a
Secretaria Virtual ou UNIARA Virtual. Destaque especial deve ser conferido aos

servicos da biblioteca que seréo disponibilizados aos egressos.

9.4.2. O cadastro para 0s egressos

O Setor de WEB da UNIARA desenvolveu e implantou um cadastro
destinado aos egressos, disponivel no link do Egres SO para que possam ter seus
dados atualizados, 0 que permitira um relacionamento mais estreito com 0s ex-alunos
visando-se integra-los a instituicdo, divulgar cursos e servicos e manter um registro de

sua carreira profissional
9.4.3. O Banco de Dados das Coordenadorias dos Curs 0s
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Por outro lado, os Coordenadores de Curso também manifestaram
interesse e preocupacao com 0S egressos , pois procuram manter um banco de
dados sobre os mesmos com a finalidade precipua de iniciar o0 acompanhamento de
seus egressos, possibilitando-lhes um intercambio maior com sua instituicdo de origem
e a oportunidade de formacgdo continuada, enviando-lhes malas-diretas com as
informacgdes da UNIARA, desde o oferecimento de cursos (extensdo, minicursos, pos-
graduacéo lato sensu e stricto sensu) a palestras, oficinas etc.

E valioso ressaltar que ha forte vinculo dos egressos de diversos cursos
com as semanas de estudos dos cursos de graduacdo , nas quais eles participam
efetivamente proferindo palestras, apresentando relatos de experiéncia ou, mesmo,
como participante ouvinte.

Da mesma forma, é valioso destacar, também, a participacdo dos egressos
nos diversos cursos de pdés-graduacdo lato sensu da instituicdo que, muitas
vezes, tem seu projeto embrionario no interesse demonstrado pelos concluintes em
seus Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC), no desenvolvimento da monografia e

no desenvolvimento da pesquisa de Iniciacdo Cientifica.

9.4.4. Bolsa Promocéao de Egressos

E importante destacar que foi instituida, em 2008, a modalidade de bolsa
promoc¢ao de egressos , concedida ao egresso que matricular-se em outro curso da
IES.

9.4.5. O questionario para os egressos elaborado pe  la CPA

A Comisséo Propria de Avaliacdo — CPA formulou, em finais do ano de 2009,
um questiondrio para manifestacdo do egresso . O questiondrio contempla
questdes que visam captar do egresso:

- a andlise da sua situacao profissional atual;

- sua avaliacdo do cursof/instituicdo, permitindo classificar o nivel de satisfacdo
com a qualidade do curso concluido na UNIARA, bem como acerca da qualidade da
infra-estrutura e das instalacbes da UNIARA: Permite, também, ao egresso realizar a

sua auto-avaliacdo em relacdo a sua dedicacado aos estudos realizados.
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Ja no inicio de 2010, a Comissdo Propria de Avaliacdo — CPA planejou a
Campanha de Sensibilizacdo do Egresso dos diversos cursos da UNIARA,
objetivando a integra-lo na auto-avaliagdo institucional.

Como parte da Campanha, a CPA sensibilizou os Coordenadores dos Cursos a
divulgarem a oportunidade e a importancia da manifestacdo dos egressos de seus
cursos na auto-avaliagao institucional.

Além disso, contou com a colaboragdo da Secretaria Geral da Instituicdo no
encaminhamento de convite, via correio, aos egressos para se manifestarem quanto
ao andamento da sua carreira, do seu desempenho profissional e até que ponto o
conhecimento adquirido no curso concluido na UNIARA contribui para a sua
empregabilidade, bem como se manifestarem acerca da qualidade da Instituicdo e dos
Cursos.

A partir de entdo, a CPA/UNIARA disponibilizou on line no site da IES, o
questionario para 0s egressos e que podera ser resp  ondido por partes, a
qualquer hora do dia e da noite, e de qualquer luga r que possibilite acesso a
Internet, garantindo sempre o anonimato. Houve a pa rticipacdo espontanea de
apenas 24 egressos.

Para o proximo periodo pretende-se buscar novas formas de sensibilizar o

egresso a participar efetivamente da auto-avaliacéo.

9.4.6. Noticias veiculadas no site da UNIARA sobre a colocacédo
profissional e/ou académica de egressos dos diverso S CUrsos:

-Alunas formadas pela Uniara ingressam em mestrado da Unesp

Publicado em: 21/06/2010

Ana Carolina Alves de Paula e Silva, aluna recém-fo  rmada pelo curso de
Farmacia pelo Centro Universitario de Araraquara — Uniara, conquistou a
primeira colocagdo no programa de mestrado em Bioci éncias e Biotecnologia
Aplicadas a Farmacia da Universidade Estadual Pauli  sta — Unesp/Faculdade de
Ciéncias Farmacéuticas do municipio. Ela seguira na area de Micologia.

As biomédicas Naiara Martins Sanches, Thais Bernard i, Tais Picolo de
Souza e Thais Toledo, todas formadas em 2009 pela U niara, também foram

aprovadas no mesmo programa. Naiara seguira na area de Biologia Molecular,
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Thais Bernardi na area de Micologia e Tais Picolo d e Souza e Thais Toledo
estudardo na area de Imunologia.

O resultado foi divulgado na ultima sexta-feira, di a 18 de junho. O
programa de mestrado tem duracgdo de dois anos.

O coordenador do curso de Biomedicina da Uniara, pr ofessor doutor
Orivaldo Pereira Ramos, disse ter ficado muito feli Z com a ascensao das ex-
alunas. “Ainda mais pelo fato de eu também ter feit 0 o mestrado e o doutorado
no mesmo local”, contou.

Para a coordenadora do curso de Farmacia da Uniara, Thalita Pedroni
Formariz, professora doutora, "a conquista da Ana P  aula é reflexo do seu

esforco e de seu aprendizado. Sucesso profissional” , disse.

-Ex-aluna de Pedagogia da Uniara é aprovada em mest rado da Unesp

Publicado em: 24/06/2010

A ex-aluna do curso de Pedagogia do Centro Universi  tario de Araraquara
— Uniara, Lenita Carmello, foi aprovada no programa de mestrado em Educacéo
Escolar da Universidade Estadual Paulista — Unesp d e Araraquara. A avaliacdo
foi feita em abril, mas o resultado foi divulgado n esta quarta-feira, dia 23 de
junho.

Lenita concluiu o curso de Pedagogia em 2009, mas s ua colacdo de grau
foi neste ano. “Ela € da nossa primeira turma de Pe dagogia (reestruturada)”,
disse o coordenador Uiliam Moraes Folsta.

Ela contou que se preparou para a prova, em virtude da bibliografia
obrigatéria, entretanto ressaltou “o curso da Uniar a fol fundamental, sem isso

nao teria adquirido conhecimento suficiente para co nseguir um bom resultado.”

-Ex-aluno da Engenharia de Computacdo da Uniara min istra palestra
sobre games

Publicado em: 13/07/2010

Marcelo Tanisho, egresso do curso de Engenharia de Computacdo do

Centro Universitario de Araraquara — Uniara, minist rara um workshop sobre
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“Desenvolvimento de Jogos Indies”, durante o worksh op “Jogos & Negdcios Biz
Games”, a ser realizado no dia 17 de julho, as 9h30 , no Sesc Araraquara.

Tanisho é da turma de 2009 e atualmente trabalha na  HP como analista de
sistemas. Recentemente foi premiado com o0 primeiro lugar pelo Conselho
Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - C rea do Estado de S&o
Paulo, pelo seu desempenho como aluno do curso de E  ngenharia de
Computacéo da Uniara.

“Na verdade, todos os alunos dos cursos de engenhar ja concorrem ao
prémio, porém um dos principais motivos pelo qual o recebi realmente foi meu
projeto de concluséo de curso, intitulado “Desenvol vimento de Jogos Para Xbox
360 Utilizando XNA — Projeto Pliskin”. O projeto vi  sava criar um jogo para o
console Xbox 360 da Microsoft utilizando um framewo rk chamado XNA”, explica

Tanisho.

-Mais da metade dos aprovados em concurso publico p ara fisioterapeuta
séo da Uniara

Publicado em: 30/07/2010

Mais da metade dos profissionais aprovados em concu rso publico da
Prefeitura Municipal de Américo Brasiliense para o cargo de fisioterapeuta e
terapeuta ocupacional sdo formados pelo Centro Univ  ersitario de Araraquara —
Uniara. A informacdo € do coordenador do curso, pro fessor mestre Carlos
Roberto Grazziano, e da coordenadora do curso de Te rapia Ocupacinal, Beatriz
Akemi Takeiti, que junto com os demais docentes com emoraram o resultado
com alegria e satisfagéo.

“Dos 56 aprovados, 33 sédo formados em Fisioterapia pela Uniara e uma
ainda é aluna do quarto ano”, comenta Graziano, que diz que o resultado é fruto
do trabalho constante que envolve a instituicdo, o corpo docente e,
principalmente, os alunos.

No caso das vagas para terapeuta ocupacional, das 1 3 aprovadas, sete
sdo da uniara, sendo que trés ainda estdo no quarto ano. Beatriz atribui o
resultado ao trabalho intenso de aprimoramento educ acional e profissional

realizado pela instituicdo, e também a dedicacdo da s alunas.
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-Aluno formado em Odontologia pela Uniara conquista 1° lugar no
mestrado da Unesp

Publicado em: 30/08/2010

Aos 22 anos, o dentista Mateus Rodrigues Tonetto, f ormado em
Odontologia pelo Centro Universitario de Araraquara — Uniara em 2009, passou
em primeiro lugar no programa de mestrado em Dentis tica da Universidade
Estadual Paulista — Unesp de Araraquara.

Mateus contou que o titulo do seu anteprojeto, apro  vado pela Unesp, é
“Avaliacdo da Adaptacdo Externa e Analise da Interf  ace Adesiva em Cavidades
Classe | Utilizando Sistemas Adesivos Contemporaneo  s: Efeitos de Diferentes
Tratamentos da Superficie Dentinaria”. De acordo co m ele, trata-se de uma
pesquisa sobre restauracao.

O ex-aluno da Uniara afirmou que tudo o que aprende u durante o curso
de Odontologia da Uniara serviu de base para a atua | conquista. “Além disso,

sempre fiz muitos estagios, fora e dentro da instit uicao”, disse.

-Alunos e ex-alunos de Enfermagem da Uniara se dest acam em concurso

publico

Publicado em: 30/09/2010

Dos 182 candidatos inscritos, alunos e ex-alunos do curso de
Enfermagem do Centro Universitario de Araraquara - Uniara, 50 foram

aprovados no concurso publico da Prefeitura de Arar aquara. Destaca-se 0 ex-
aluno Claudio Pereira de Souza Junior, classificado em 1° lugar; Daniela Simone
Ferreira Salvino (3° lugar), Livia Prado (11° lugar ), Ariane Aparecida Teixeira (12°
lugar) e Leiva da Silva.

Segundo a coordenadora de Enfermagem, professora me  stre Creusa
Aparecida Meirelles, “para alcancar tais resultados , a coordenacédo do curso e
corpo docente ndo medem esforcos no sentido de prom over recursos
pedagdgicos para o desenvolvimento na Uniara. Arec  ompensa se apresenta nos
resultados de varios concursos publicos em que os a lunos e ex-alunos da
Uniara tém se destacado.”

Recentemente as alunas da 42 série do curso de Enfe rmagem, Aline

Landim Ramos e Nathdlia Fernanda Brochetto, orienta das pela professora
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doutora Céssia Tiemi Nagasawa Ebisui, tiveram seut  rabalho premiado durante o

“VII Congresso de Educagao Preventiva em Sexualidad e, DST/AIDS, Drogas e
Violéncia: Valorizando Corpo e Mente”, realizado en tre os dias 17 e 18 de
setembro, na Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao
Paulo — USP/ Centro Avancado de Educagédo para a Sau de e Orientagdo Sexual —

Caesos.

-Ex-aluna de Biologia da Uniara leva projeto ao Nes  tor Goulart Reis

Publicado em: 07/10/2010

Eliana Vilela, egressa do curso de Biologia do Cent ro Universitario de
Araraquara — Uniara e aluna de especializagdo em Ed ucacdo Ambiental pela
Universidade de S&o Paulo — USP de Séo Carlos, apre sentar4 seu projeto
“Reciclando Sonhos” aos assistidos do Hospital Nest or Goulart Reis, no dia 20
de outubro, em Américo Brasiliense.

O projeto “Reciclando Sonhos” visa trabalhar temas ambientais, na
pratica e teoria, para adolescentes que cursam a 12 série do ensino médio de
escolas publicas assistidos no Espaco Fundacado Revi ver, realizado em Américo
Brasiliense.

De acordo com Eliana, a educagdo ambiental se const itui numa forma
abrangente por meio de um processo pedagoégico parti cipativo permanente que
procura incutir no educando uma consciéncia critica sobre a problematica
ambiental, compreendendo-se como critica a capacida  de de captar a génese e a
evolugéo de problemas ambientais.

A atividade serd realizada a partir das 14h e ap6s  a explanagéo do projeto,
Eliana e os adolescentes realizardo uma oficina de reciclagem de papel com os

assistidos do hospital.

-Alunos do curso de Engenharia Mecatrbénica da Uniar  a fardo Mestrado na
USP

Publicado em: 14/12/2010

Os alunos Rodrigo Duarte Pechoneri e Jair de Martin Junior, do quinto
ano do curso de Engenharia Mecatronica do Centro Un  iversitario de Araraquara

— Uniara foram aprovados no exame de selecdo de Mes trado da Escola de
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Engenharia da USP de S&o Carlos. Rodrigo, que ja vi nha se destacando na
instituicdo desde que criou o grupo “Automatron” de estudos em robdtica, disse
que passar no Mestrado foi uma conquista bastante d ificil, uma vez que
competiu com estudantes de varias faculdades do Pai s. “E preciso se dedicar
muito. Quem estuda para tirar média 6.0 ndo vai con seguir chegar 14", diz
orgulhoso. O chefe do Departamento de Ciéncias da A  dministracdo e Tecnologia
da Uniara, Valdemar Azolini, disse que o fato de do is alunos sairem da
graduagdo para o mestrado € um referencial para o ¢ urso de Engenharia
Mecatrénica, dado o rigor dos processos seletivos d a USP, mas a trajetéria
deles na instituicdo ja indicava que alguma coisa a  ssim iria acontecer. “Sempre
foram alunos dedicados e estudiosos. Eu acho que pa  ssarem em concurso

publico foi a l6gica”, declarou.

-Ex-alunas de Farmacia da Uniara sdo aprovadas em M  estrado na Unesp

Publicado em: 16/12/2010

Duas alunas formadas em Farmacia pelo Centro Univer sitario de
Araraquara — Uniara foram aprovadas no processo sel  etivo de Mestrado na area
de Farmacos e Medicamentos na Faculdade de Ciéncias  Farmacéuticas (FCF) da
Unesp de Araraquara.

As futuras mestrandas sdo Eliane Gandolpho Totoli, gue obteve a
segunda colocacgéo, e Mariana Cristina Galeane, que  ficou em quinto lugar. No
total, a Unesp disponibilizou 16 vagas.

Segundo a professora doutora Thalita Pedroni Formar iz Pilon,

coordenadora do curso de Farmacia da Uniara, “essas aprovacoes refletem a

gualidade do curso oferecido pela Uniara, que s6 é possivel devido ao
comprometimento de funcionarios, professores e diri gentes da instituicdo”,
ressalta.

-70% das agéncias de publicidade de Araraquara tém  egressos da Uniara

Publicado em: 06/01/2011

Um levantamento feito pela coordenacdo do curso de Publicidade e
Propaganda do Centro Universitario de Araraquara — Uniara mostrou que 70%

dos quadros de funcionarios das agéncias da cidade sdo formados por
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profissionais egressos da instituicdo. J4 a presencg a de estagiarios ou de ex-
alunos da Uniara foi verificada em mais de 90% dess as agéncias, sem contar a
presenca desses profissionais em departamentos come rciais de jornais,
emissoras de radios, consultorias, empresas de web e produtoras de &udio e
video.

A informacéo é da coordenadora do curso, Eduarda Es  cila Ferreira Lopes.
Para ela, a instituicdo tem parcela de responsabili dade no sucesso desses
empreendimentos, pois desde 1998, com o inicio do ¢ urso, comecou a colocar
em discussdo a qualificacdo e a fomentar o mercado com estagiarios e
profissionais. “Araraquara tem hoje O6timas empresas de vérios setores de
comunicacao e possui muita facilidade em ter profis sionais”, diz.

A coordenadora conta que, quando o curso foi criado , a cidade tinha “trés
ou quatro agéncias” e que agora sao dezenas. “Em 20 10, com a Copa do Mundo,
as grandes empresas aumentaram suas verbas publicit  arias e fortaleceram o
setor. Junto com as grandes empresas, pequenas e mé  dias ocuparam espagos
publicitarios locais e regionais”, conta. A previsa 0, segundo ela, € de que o setor
termine o ano com um aumento de 12 a 15% de investi  mento.

Novas midias

Por outro lado, pensa a coordenadora, “as novas for mas de publicidade
ganharam vida com grandes estratégias mercadolégica s, e 0s investimentos em
redes sociais e no préprio Google sdo um exemplo di sso”. Ela diz que as
agéncias das capitais passaram a ter setores voltad  0s para as novas midias e no
interior comecam a aparecer profissionais qualifica dos ou em qualificacéo. “Isso
mostra que as empresas comecam a ver a publicidade nas redes sociais nao
como uma estratégia de publicidade gratuita. A idéi  a é fazer com que a empresa
tenha retorno de imagem com sua presenca nesses mei  0s”, ressalta Eduarda.

Para a coordenadora, em termos que qualidade € poss  ivel comemorar. “O
consumidor estd mais exigente e informado e isso fa ~ z com que os criadores
selecionem idéias e as encaixem em planejamento que realmente alcance seu

publico-alvo”, afirma.

-Publicitario formado pela Uniara estd em 5° lugar no Shorty Awards
Publicado em: 13/01/2011
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O publicitario Gleidson Gouvéa, formado pelo curso de Publicidade e
Propaganda do Centro Universitario de Araraquara — Uniara, estd em quinto
lugar na categoria “Design” do 3° Shorty Awards, pr emiacdo anual considerada
como o “Oscar” do microblog Twitter, concedido aos melhores perfis.

Gouvéa estd na corrida pelo prémio com o seu perfil no microblog, o
@gleidsons (http://twitter.com/gleidsons). A escolh a, que ird até o final de
janeiro, € feita pelo publico por meio de votos no préprio Twitter. Para
informacdes sobre como votar no perfil de Gleidson Gouvéa, acesse 0 site
www.gleidson.com/shorty _awards.

Para Eduarda Escila Ferreira Lopes, coordenadora do curso de
Publicidade e Propaganda da Uniara, “estar entre os primeiros colocados ja é
uma grande conquista. O Gleidson sempre foi um alun 0 que se interessou pelas
novas tecnologias de comunicacdo, especialmente as redes sociais”, aponta.
Ela lembra que Gouvéa foi contemplado em outras pre  miacdes, como o FestGraf
de Ribeirdo Preto em 2007, quando obteve o 1° lugar

O publicitario, que esta concluindo a pés-graduacéo (MBA) em Gestéo de
Marcas e Marketing na Uniara, diz que esta surpreso e animado com o fato de
estar entre os primeiros colocados, jA& que concorre com profissionais
renomados, como os designers Adam Levermore e Richa rd Banfield. “A
inscri¢do foi feita s6 por brincadeira. Quando a vo tacdo comecou, na terca-feira
(dia 11/01), estava em 22° No dia seguinte, jA era 0 7° e agora estou em 5°,
acreditando que posso lutar pela primeira colocacéo ", comemora.

O trabalho profissional de cada um também ¢ avaliad o, neste caso por um
juri especializado composto, entre outros, por Jimm y Wales, fundador da
Wikipedia. Gouvéa concorre com o0 site www.mundosmas h.com.br, de sua
agéncia de publicidade.

Segundo o publicitario, os cursos que fez na Uniara foram fundamentais
para a sua formacado. “Adquiri conhecimento, fiz con tatos com agéncias e

percebi a importancia das redes sociais na atualida  de”, resume.
-Biomédicas formadas pela Uniara obtém primeiras co locacbes em
concurso da Prefeitura

Publicado em: 24/01/2011
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As biomédicas Ana Laura Zakaib Ferreira da Silva e Janaina Zapparolli,
formadas em 2010 pelo Centro Universitario de Arara quara - Uniara,
conquistaram respectivamente a primeira e a segunda colocacdes no concurso
promovido pela Prefeitura de Araraquara em dezembro de 2010 para o cargo de
Técnico em Laboratorio de Analises Clinicas.

Ana Laura conta que a habilitacdo em Andlises Clini  cas obtida no curso
de Biomedicina da Uniara foi fundamental a fim de v iabilizar a possibilidade de
concorrer a Unica vaga disponibilizada. “Também é n  ecessario ter o registro no
CRBM (Conselho Regional de Biomedicina). O meu deve ra chegar por volta do
dia 18 de fevereiro, quando acontecera a colacdo de grau da minha turma”,
explica.

De 40 questbes, Ana Laura acertou 28, uma a mais do  que sua colega. No

total, 22 candidatos prestaram o concurso. Para ela , “ndo foi tdo dificil, mas
algumas perguntas exigiam conhecimentos especificos da funcéo, o que foi
desafiador”.

“A Janaina também tem chance de ser convocada, caso a Prefeitura

necessite de mais pessoas”, ressalta a primeira col ocada. Segundo Ana Laura, a
estimativa € de que a convocacéo seja realizada ent re o final de fevereiro e o
inicio de marco para atuacdo em uma unidade de pron to-atendimento da rede

municipal de saude.

-Ex-alunos de Fisioterapia da Uniara sdo aprovados em cursos da USP,
Unicamp e Famerp

Publicado em: 27/01/2011

Trés recém-formados em Fisioterapia pelo Centro Uni  versitario de
Araraquara — Uniara foram aprovados em cursos de ap rimoramento e
especializacdo de renomadas instituicdbes de ensino. Todos comecardo em
fevereiro, ttm duracdo de um ano e seréo realizados  em periodo integral.

Rodrigo Dal Rovere, que reside em Itapolis, foi um dos aprovados na
selecdo promovida pela Faculdade de Medicina de Sé&o José do Rio Preto -
Famerp para o curso de aprimoramento em Unidade de Terapia Intensiva - UTI,

voltado para a area hospitalar.
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Para ele, “o processo seletivo foi dificil, princip almente pela forte
concorréncia, com mais de cem candidatos. Mas, pelo fato de o Ultimo ano da
graduacéo ter sido de muito trabalho, estava com os conhecimentos em dia”,
ressalta. A selecdo foi realizada em dezembro e tev e duas fases: na primeira
etapa, uma prova com testes; na segunda, outra prov  a, desta vez dissertativa, e
também uma entrevista.

Mariana Nachbar Segnini, de Araraquara, obteve a se gunda colocagao no
processo seletivo, promovido em janeiro deste ano, para a especializacdo em
Saude da Mulher da Universidade Estadual de Campina s — Unicamp. “Eram
somente 12 vagas e a minha expectativa é de que ndo  seria facil, especialmente
pela entrevista, que exigiu bastante”, relata a ex- aluna. Ela considera que o fato
de ter desenvolvido um projeto de iniciacdo cientif ica durante a graduacdao teve
um peso decisivo na entrevista.

J4 Eduardo Rodrigues, também de Araraquara, fara um curso de
aprimoramento em Traumato-Ortopedia no Hospital das Clinicas de Ribeiréo
Preto, mantido pela Universidade de Sédo Paulo — USP . A prova objetiva foi a
primeira etapa do processo seletivo, realizado entr e novembro e dezembro de
2010. Os 26 melhores foram convocados para a realiz agdo de entrevista e
analise de curriculo.

Foram disponibilizadas somente oito vagas e, na pri meira chamada, uma
decepcédo: o nono lugar. Porém, alguns dias depois, Eduardo recebeu uma boa
noticia. “As inscricdes deveriam ser feitas nos dia s 24 e 25 de janeiro, mas uma
pessoa nao apareceu. Como fiquei em primeiro lugar na lista de espera, acabei
sendo convocado. Foi uma surpresa e um alivio. Faze  r esse curso na USP era a
minha primeira op¢&o”, comemora o ex-aluno, que tam bém possui graduacéo

em Educacao Fisica pela Uniara desde 2007.

-Ex-aluno de Publicidade da Uniara ingressa em curs o de mestrado na
UFSCar

Publicado em: 09/02/2011

O publicitario Allan Tadeu Pugliese, graduado pelo Centro Universitario

de Araraquara — Uniara em 2009, obteve a aprovacdo para ingressar no curso de
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mestrado stricto sensu em Ciéncia, Tecnologia e Soc iedade da Universidade
Federal de Séo Carlos - UFSCar.

“Passei 0 ano de 2010 estudando para a prova, que f iz em outubro, e
também produzindo artigos para revistas especializa  das. Além disso, também
tive que apresentar um projeto de pesquisa para ser avaliado”, conta.

Segundo Pugliese, o projeto, intitulado “Mem¢rias d e futuro e o discurso
apocaliptico: retomadas e reinvencdes na revista Su  perinteressante”, consiste
na analise, baseada na teoria dialégica do linguist a russo Mikhail Bakhtin, do
discurso implicito em matérias publicadas pela revi sta “Superinteressante”,
como as que abordam mudancas climaticas do planeta.

“Temas atuais, como o aquecimento global, sdo abord ados pela revista
de uma forma apocaliptica em diferentes reportagens . Por isso, considero
interessante fazer um levantamento de como o conhec imento cientifico é
relacionado com a sociedade em um meio de comunicag  ao0”, salienta o
publicitario.

Sobre o curso de Publicidade e Propaganda da Uniara , Pugliese destaca a
base tedrica para o estudo da comunicacdo social. “ Tive acesso a importantes
referéncias académicas, pois também uso no meu proj eto de mestrado o
conceito de industria cultural de Adorno e Horkheim er, que estudei em Teoria da

Comunicacao”, resume.

-Alunas de Biomedicina da Uniara sdo aprovadas em ¢ oncurso para pos-
graduacéo na Unesp

Publicado em: 15/02/2011

Quatro alunas do curso de Biomedicina do Centro Uni versitario de
Araraquara — Uniara foram aprovadas em concurso pub lico da Faculdade de
Ciéncias Farmacéuticas da Unesp e fardo especializa ¢&o em Analises Clinicas.
Apenas seis vagas estavam disponiveis e elas concor reram com diversos
candidatos de outras instituicdes, inclusive da pro pria Unesp.

Outro fato que chamou a atencéao foi que, como acont  ece ha varios anos,
a primeira colocacao no concurso foi obtida por um egresso da Uniara. Desta

vez foi a biomédica Ana Laura Zakaib Ferreira da Si Iva. As demais aprovadas
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foram Daniele Andressa Nuremberg Vieira — 3° lugar; Maria Rita Ronqui - 4°
lugar; e Priscila Lopes Guimarées — 6° lugar.

O coordenador do curso de Biomedicina da Uniara, pr ofessor doutor
Orivaldo Pereira Ramos, comemora o resultado e come nta que, provavelmente
devido ao fato de o corpo docente ser jovem e envol vido com investigacbes
cientificas, existe uma tradicdo em formar pesquisa  dores. “Ja formamos varios
egressos que fizeram mestrado e doutorado, tendo in  clusive uma professora do
curso que foi aluna”, diz Ramos, referindo-se a pro fessora Juliana da Silva

Oliveira, da disciplina de Imunologia Clinica.

-Publicitéario formado pela Uniara é finalista do “O scar” do Twitter

Publicado em: 16/02/2011

O publicitario Gleidson Gouvéa, formado pelo curso de Publicidade e
Propaganda do Centro Universitario de Araraquara — Uniara, foi anunciado nesta
terca-feira, dia 15 de fevereiro, como um dos seis finalistas na categoria
“Design” do 3° Shorty Awards, considerado como o “O scar” do Twitter. Para ele,
a noticia foi motivo de comemoracdao pelo fato de o seu microblog (@gleidsons -
http://twitter.com/gleidsons) ter recebido um apoio expressivo.

“O voto popular foi importante, mas nédo bastava, po is passei também por
uma avaliagdo profissional dos jurados do concurso. Com a aprovagéo deles,
consegui me classificar, 0 que j4 € uma conquista”, considera Gouvéa, que tem
pela frente um novo desafio: ir até Nova York parti cipar da cerimbnia de
premiacdo, que serd realizada no dia 28 de margo, n o The TimesCenter, em
Times Square.

“J4 estou fazendo outra campanha no meu Twitter, ag ~ ora com a inteng&o
de conseguir um patrocinador. Imagino que, se funci onou para a votacao, pode
dar certo também para garantir a viagem, pois ndo q  uero receber o prémio pelo
correio, caso consiga vencer”, atesta.

Além do seu préprio perfil no Twitter, o ex-aluno d a Uniara acredita que o
Shorty Awards pode proporcionar uma boa projecdo pa ra a sua carreira
profissional. “Essa busca pelo prémio foi crescendo ao longo do tempo. Quando
vi que tinha chances reais, pensei que seria import ante investir nisso e,

felizmente, ja consegui chegar muito além do planej  ado”, comemora.

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA



293

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

-Alunos do curso de Enfermagem da Uniara sdo aprova  dos em concurso
e em mestrado na USP

Publicado em: 23/02/2011

Os enfermeiros Alexandre de Assis Bueno e Raquel Fr  ozoni, formados
pelo Centro Universitario de Araraquara — Uniara, f  oram aprovados em processo
seletivo e fardo mestrado na USP de Ribeirdo Preto. Além deles, a ex-aluna
Elaine Cristina dos Santos, também da Uniara, defen deu sua dissertacdo de
mestrado na UFSCar no ultimo dia 17 de fevereiro, s  ob orientacdo da professora
doutora Anamaria Alves Napoledo. Elaine comenta que a graduacao na Uniara
foi fundamental para nortear seus rumos apos a form atura. Ela lembra que os
professores a incentivaram a fazer mestrado e segui r carreira académica. A
coordenadora do curso de Enfermagem da Uniara, prof  essora Creuza Meireles,
comemora o resultado e diz que ele é fruto de um tr  abalho em equipe, realizado

pelos docentes do curso e a instituicao.
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Dimenséo 10 - Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado

social da continuidade dos compromissos na oferta d a educacao superior

Estratégia de Gestdo Econdmico-Financeira

A gestdo econdmico-financeira do Centro Universitario de Araraquara é
determinada por uma politica institucional cuja principal finalidade € garantir a plena
consecucao dos objetivos e metas de seu Plano de Desenvolvimento Institucional e
seu Aditamento para o periodo 2009-2013 mediante:

-a otimizacdo dos recursos disponiveis;

-0 integral reinvestimento dos resultados operacionais obtidos;

-a definicdo e implementacdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a
integral realizac&o das receitas previstas;

-a identificacdo de fontes alternativas de receitas para o financiamento de
projetos educacionais especificos;

-a sustentacdo da expansdo da instituicdo com recursos proprios, de forma

exclusiva ou 0 mais possivel preponderante.

Para tanto, a instituicAo estabelece como metas especificas de seu
planejamento:

a - a definicdo da estrutura de custos das acdes e projetos que integram o
programa de manutencdo e ampliacdo do Centro Universitario;

b - a andlise de viabilidade financeira dos planos, programas e projetos
educacionais de cada curso, preservada sua adequacdo as politicas e diretrizes
institucionais, bem como o nivel de qualidade académica;

c- a sistematizacdo e o controle da forma de aquisicdo de bens patrimoniais
otimizando e racionalizando a utilizacdo dos bens existentes, prevenindo e eliminando
duplicacoes;

d- a racionalizacdo e a otimizacdo da alocacédo, da distribuicdo e da utilizacdo
dos recursos financeiros;

e- a instituicho de um processo de elaboracdo colegiada do orgamento do

Centro Universitario;

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA



295

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

f- a realizagcéo de inventérios patrimoniais regulares e o estabelecimento de um
processo permanente de monitoramento da depreciacdo e obsolescéncia de
maquinas, instalacfes e equipamentos;

g- o desenvolvimento de processos de andlise de custo/beneficio e de
custo/efetividade

h- o desenvolvimento de parcerias com a comunidade empresarial com vista a

obtencéo de recursos financeiros adicionais.

10.1 - Coeréncia da sustentabilidade financeira apr esentada pela IES com o
estabelecido em documentos oficiais.

Os recursos recebidos pelo Centro Universitario de Araraquara — UNIARA
enquadram-se perfeitamente com a previsao de aplicacdo destes recursos nos termos
constantes no PDI e seu Aditamento para 2009-2013. H& uma relagdo compativel
entre a quantidade e o tipo de cursos e atividades oferecidas e 0s recursos
necessarios para viabiliza-los, assegurando o padrédo de qualidade proposto no PDI.

Da mesma forma, as metas financeiras instituidas pelo PDI sdo plenamente
viaveis, realizadas com perfeita consonancia com os recursos recebidos pelo Centro
Universitario.

Também se verificou, por meio da andlise de documentos e guias de
recolhimento, que os direitos e obrigagBes trabalhistas e previdenciarias dos
funcionérios e do corpo docente sdo devidamente observados e cumpridos pelo
Centro Universitario.

Da mesma forma, o0s documentos analisados referentes a previsdo
orcamentaria do Centro Universitdrio demonstram que h& aplicagdo dos recursos
financeiros para investimentos tanto no seu espago fisico como na aquisicdo de
equipamentos e livros para a biblioteca.

E essencial destacar que o Centro Universitario realiza anualmente um

orcamento detalhado, abordando uma correta previsédo de receita e despesas.

10.2 - Sustentabilidade financeira da instituicdo e politicas de captacdo e

alocacéo de recursos.
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O Centro Universitario possui uma politica rigida e eficiente com relagdo ao
equilibrio e a compatibilidade entre suas despesas e 0s recursos financeiros
disponiveis e previstos.

Além disso, possui mecanismos e sistemas de implementacdo que
correspondem a integral realizacdo das receitas previstas. H4 uma congruéncia entre
planos de desenvolvimento de pessoal, incluindo obrigacdes trabalhistas, atualizacdo
de infra-estrutura e apoio.

Dentro do orcamento anual do Centro Universitario existe previsdo de
aplicacdo de fontes alternativas de receita para o financiamento de projetos
educacionais especificos.

Por meio de rigorosa analise, verificou-se que o Centro Universitario possui
autonomia financeira capaz de sustentar e assegurar 0 seu projeto de expansdo. Ha
um controle demonstrado das despesas efetivas em relacdo as despesas correntes,

de custeio, de pessoal e investimentos, e cumprimento das obriga¢des legais.

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM
CONFORMIDADE COM OS BALANCOS APRESENTADOS

1. Contexto Social:
A ASSOCIA(;AO SAO BENTO DE ENSINO, fundada em 07 de novembro de
1.967, tem por objetivo criar e manter estabelecimentos de ensino, em todos os niveis

€ ramos.

2. Apresentacao das demonstragoes:
As demonstracdes Contabeis e Financeiras foram elaboradas em conformidade
com a Lein 6.407/76 e Resolugdo CFC n°877/200, qu e aprovou a NBCT 10.19.

3. Resumo das praticas contabeis:

3.1. A pratica contabil adotada € pelo regime de competéncia para as receitas e
despesas.

3.2. As aplicacdes financeiras estdo demonstradas pelo valor de aplicacdo
acrescidas dos rendimentos correspondentes, apropriados até a data do Balango, com

base no regime de competéncia.
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3.3. O imobilizado se apresenta pelo custo de aquisicao ou valor original. As
depreciac¢des sao calculadas pelo método linear sobre o custo de aquisicdo com base
em taxas determinadas em fun¢éo do prazo de vida util estimada dos bens.

3.4. As receitas da Associacdo sdo apuradas através dos comprovantes de
recebimento, entre eles Avisos Bancarios, Recibos e outros. As receitas estdo
apuradas, excetuando-se as inadimpléncias e/ou valores considerados incobraveis.

3.5. As despesas da associagcdo sdo comprovadas através de Notas Fiscais e
Recibos em conformidade com as exigéncias legais-fiscais.

3.6. Os bens do ativo imobilizado no final do exercicio estdo cobertos com
seguros, em montante suficiente para assegurar a reposi¢cdo dos bens e continuidade
da empresa.

3.7. O Patrimbnio social representa o patrimonio inicial da Associacao,
acrescido dos superavit/déficits apurados anualmente desde a data de constituicao.

3.8. A provisdo para devedores duvidosos foi calculada com base nas perdas
estimadas e seu montante foi considerado suficiente pela Administracdo para fazer
face a eventuais perdas na realizacdo das Mensalidades a receber.

3.9. A Associacdo, que tem como prop0ésito 0 compromisso social, estando
permanentemente preocupada em incentivar a educacdo e criar possibilidades de
garantir o acesso e permanéncia no Ensino Superior, destina bolsas de estudo.
Contribui, assim, para a formacédo de cidad&dos, com vistas a melhoria da qualidade de
vida da comunidade.

3.10. Os langamentos efetuados o foram mediante documentacdo apresentada

e gque se encontra devidamente arquivada.

10.3 - Politicas direcionadas a aplicacdo de recurs  0s para programas de ensino,
pesquisa e extensao

Dentro da previsdo orcamentaria do Centro Universitario ha uma previsao para
a aplicacdo dos recursos financeiros para os programas de ensino, pesquisa e
extenséo.

Da mesma forma, os documentos examinados revelam a existéncia de
previsdo de aplicacdo dos recursos financeiros para investimento em projetos sociais

de pesquisa e extensdo universitaria.
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ANEXOS
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ANEXO |

ARTICULACAO DA AUTO-AVALIACAO GERAL PELO
CORPO DOCENTE DA UNIARA COM A AUTO-AVALIACAO
INSTITUCIONAL

ANO DE 2009 E 1°SEMESTRE DE 2010
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Articulacéo da auto-avaliagcéo geral pelo corpo doce nte da UNIARA

com a auto-avaliagao institucional

Ano de 2009 e 1°semestre de 2010

Total geral de docentes respondentes: 157

Os questionarios para os professores

1. Os membros integrantes da CPA planejaram, em meados do 1°semestre de
2010, a Campanha de Sensibilizacdo do Corpo Docente  nas diversas Unidades da
IES tendo em vista a participacdo dele, no inicio do 2° semestre, na auto-avaliagéo
institucional on line abarcando o periodo 2009 -1° semestre de 2010.

Como parte da Campanha, a CPA sensibilizou os Chefes de Departamento e
os Professores Coordenadores de Curso a divulgarem a oportunidade da auto-
avaliacéo institucional aos docentes de seus cursos.

Além disso, a CPA divulgou para cada docente esta oportunidade, colocando
um memorando em suas papeletas de frequéncia dos alunos, além de cartazes por
todas as dependéncias das unidades da Instituicao.

A divulgacdo visou convidar e insistir com todos os docentes para que
respondessem aos questionarios da CPA que ficariam disponiveis na Secretaria
Virtual, Campo dos Docentes, a partir de 15 de agosto de 2010, e que poderiam ser
respondidos por partes, a qualquer hora do dia e da noite, e de qualquer lugar que
possibilitasse acesso a Internet.

Na Secretaria Virtual, o convite da CPA ficou assim registrado:

Prezados docentes da UNIARA
Buscando dar continuidade & implantagdo de uma cult ura de auto-
avaliacdo em nossa Instituicdo estamos, mais uma ve z, solicitando
a vocés que se manifestem sobre diversos aspectos d  a Instituicao

e dos cursos em que vocés atuaram em 2009 e em que estdo
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atuando em 2010, e que tém relevancia para a qualid ade da
formacado académico-profissional dos alunos.
E disso que tratam os questionarios que estamos sol icitando a
vocés responderem. Também h& espaco para manifestac ~ 0es livres.
Sera com as respostas e as manifestacbes de vocés q ue
poderemos compreender grande parte da qualidade edu cativa de
nossos cursos e da propria escola, bem como de seu grau de
pertinéncia social.
Participem da implantacdo da cultura de auto-avalia c¢do da
UNIARA! Vocés sao imprescindiveis!

Atenciosamente
Profa Dra. Maria Aparecida Rodrigues de Lima Grand e

Coordenadora da Comissao Prépria de Avaliacdo  da UNIARA

2. Além disso, a Secretaria Geral da Instituicao divulgou por e-mail individual de
cada integrante do corpo docente, na 1% semana letiva do 2° semestre de 2010, a

oportunidade da auto-avaliacdo da Instituicdo e dos cursos.

3. A CPA disponibilizou on line para os docentes 2 questionarios articulados
para que eles os respondessem espontaneamente e que ficaram no ar no periodo de
15 de agosto a 20 de outubro de 2010.

Até 15 de outubro de 2010 houve a participacdo espo ntédnea de 157

docentes do total de 376 que atuavam na IES.

4. Com os questionarios ja disponibilizados on line, o Sr. Pré-Reitor Académico
da Instituicdo, visando enfatizar o convite aos docentes, divulgou por e-mail individual
de cada integrante do corpo docente a oportunidade da auto-avaliagdo da Instituicao e
dos cursos.

Prezados docentes da UNIARA:

Buscando CONSOLIDAR uma cultura de auto-avaliacdo e m nossa
Instituicdo, a UNIARA vem realizando, desde 2004, p  or meio de sua
Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA), um processo co  ntinuo de

construcdo de conhecimento sobre sua propria realid ade. Este
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empreendimento atende a Lei n°® 10.861, de 14 de abr il de 2004, a
qual instituiu o Sistema Nacional de Avaliacdo da E  ducacéo
Superior — SINAES.
Para a auto-avaliacdo dos senhores docentes no atua | momento, a
CPA/UNIARA ja disponibilizou na Uniara Virtual — Do  minio dos
Docentes - questionarios que, certamente, gerardo r  espostas que
muito contribuirdo para enriquecer o processo de co nstrucdo de
conhecimento sobre nossa realidade institucional. T ambém ha
espaco para manifestagées livres.
Assim, solicitamos aos senhores, mais uma vez, que se
manifestem, até 20/10/2010, sobre diversos aspectos  da Instituicdo
e dos cursos em que atuaram em 2009 e em que estdo  atuando em
2010.
Serd com as respostas e as manifestacdes dos senhor es que
poderemos compreender grande parte da qualidade edu  cativa de
Nossos cursos e de nossa instituicdo, de seu grau d e pertinéncia
social e de seus aspectos que devem ser potencializ  ados.
Cabe enfatizar que a auto-avaliagdo tem como objeti vo
diagnosticar potencialidades e fragilidades dos Cur SO0S no
contexto da Instituicdo e, assim, proporcionar as C oordenadorias
dos Cursos (também aos Nuacleos Docentes Estruturant  es e aos
Colegiados dos Cursos) um referencial mais amplo e abrangente
para fortalecer acdes, potencializar acdes, tomar m  edidas, projetar
inovacdes etc.
Ressaltamos que a contribuicdo dos senhores é impre scindivel
para a efetiva implantacdo de uma cultura de auto-a valiagdo em
nossa Instituicdo. Por isso mesmo, o Centro Univers itario de
Araraquara - UNIARA necessita e conta com a manifes tacdo dos
senhores. E antecipadamente agradece.
Atenciosamente,
Prof. Flavio Modolo

Pro-reitor Académico
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Questionario 1: Avaliacdo dos indicadores gerais da IES:

Composto de 34 questdes relacionadas aos indicadores gerais da Instituicdo,
questbes essas fundamentadas nas dimensdes da auto-avaliacdo institucional do
SINAES.

Todas as questdes apresentaram um enunciado, seguido de uma escala de 5
alternativas. Na tabulacéo, as respostas foram do maior ao menor nivel de qualidade
da situacdo indicada no enunciado proposto (Totalmente satisfatorio; Satisfatorio;
N&o sabe ou tem davidas; Insatisfatorio; Totalmente insatisfatério).

Também houve um campo de manifestacfes livres para a coleta de opinides -
comentarios, criticas e sugestdes - sobre as questdes e sobre tdpicos ndo previstos

nelas, com garantia de anonimato.

As respostas a este Questionario destinaram-se a

- servir de subsidio ao processo de Auto-Avaliacao Institucional;

- fornecer informacdes que favoregam a Instituicdo conhecer seus pontos fortes

e pontos que requerem melhoria no tocante a:

- mecanismos de visibilidade das diretrizes e orientagfes institucionais,
bem como da hierarquia institucional, dos mecanismos de tomada de
decisbes e da divulgacdo das discussbes e decisdes dos 6rgaos
colegiados;
- iniciativas da IES voltadas para o atendimento as preocupacgfes e
demandas da sociedade regional, para a responsabilidade social e para
a incluséo social,
- divulgacéo das atividades culturais promovidas pela IES;
- mecanismos de visibilidade da imagem externa da IES;
- servigos prestados pelos funcionarios que atuam no apoio ao ensino, a
pesquisa e a extensao;
- meios de comunicacao interna e externa,
- infra-estrutura fisica dos ambientes de aprendizagem (salas de aulas e
laboratdrios).
- qualidade e quantidade do acervo e dos servicos prestados pela(s)

Biblioteca(s);
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Questionario 2: Avaliacao do(s) curso(s) em que o(s ) docente(s)

atua(ram)/ atua(m):

Composto de 21 questdes relacionadas aos indicadores do(s) Curso(s).

Todas as questdes apresentaram um enunciado, seguido de uma escala de 5
alternativas. Na tabulacéo, as respostas foram do maior ao menor nivel de qualidade
da situacdo indicada no enunciado proposto (Totalmente satisfatorio; Satisfatorio;
N&o sabe ou tem davidas; Insatisfatorio; Totalmente insatisfatério).

Também houve um campo de manifestacdes livres para a coleta de opinides -
comentarios, criticas e sugestdes - sobre as questdes e sobre topicos ndo previstos

nelas, com garantia de anonimato.

As respostas a este Questiondrio destinaram-se a:

- servir de subsidio ao processo de Auto-Avaliacao Institucional;

- fornecer informagfes que favorecam a Coordenadoria, ao Colegiado e ao
Nucleo Docente Estruturante de cada Curso conhecer os pontos fortes e pontos que
requerem melhoria no Curso no tocante a:

- mecanismos de visibilidade das diretrizes e orientacdes institucionais
do Projeto Pedagogico e da Estrutura Curricular;

- adequacédo do Projeto Pedagdgico de Curso ao perfil do aluno a ser
formado;

- mecanismos e processos de atendimento académico-profissional aos
alunos;

- adequacdo do Colegiado de Curso na solugdo de dificuldades
académicas dos alunos, bem como a assisténcia e o atendimento
prestados pela Coordenadoria de Curso;

- a flexibilizagdo curricular nos seus efeitos sobre a formacdo dos

alunos.

Com as respostas aos questionarios aplicados aos do centes, a CPA
estruturou um conjunto de dados acerca da auto-aval iacdo feita pelo corpo
docente como parte da auto-avaliacao institucional.

As respostas aos 2 questionarios aplicados ao corpo docente

proporcionaram o quadro de referéncias que passamos a apresentar.
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Ano de 2009 e 1°semestre de 2010
QUESTIONARIOS PARA O CORPO DOCENTE

Questionario 1: Avaliacdo dos indicadores gerais da IES

Aqui estdo expressos enunciados que se referem as d  iversas dimensodes
gue devem ser consideradas na auto-avaliacdo instit  ucional.
Para cada enunciado abaixo, escolha uma alternativa  dentre as seguintes:
TOTALMENTE SATISFATORIO (TS)
SATISFATORIO (S)
NAO SABE OU TEM DUVIDAS (NS)
INSATISFATORIO (1)
TOTALMENTE INSATISFATORIO (TI)

01. O conhecimento da misséo, objetivos e metas da Instituicdo

83,4% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatorio o
conhecimento da misséo, objetivos e metas da Instituicdo. 14,6% ndo soube ou teve
davidas. 1,9% o avaliou como insatisfatorio/totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 83,4%

Faixa de satisfacado reqular: 14,6%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacao: 1,9%

02. A articulacdo entre as diretrizes da InstituicA o0 e as orientagcbes para o
ensino, a pesquisa e a extensao

76,3% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria/satisfatoria a
articulagéo entre as diretrizes da Instituicdo e as orientacdes para o ensino, a pesquisa
e a extensdo. 16,0% ndo soube ou teve dldvidas. 7,7% a avaliou como
insatisfatéria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo : 76,3%

Faixa de satisfacao reqular: 16,0%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacao: 7, 7%
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03. O conhecimento sobre os cursos e as Unidades da Instituicdo

80,8% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatério o
conhecimento sobre os cursos e as Unidades da Instituicdo. 16,0% n&o soube ou teve
davidas. 3,2% o avaliou como insatisfatorio/totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 80,8%

Faixa de satisfacao reqular: 16,0%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacao  : 3,2%

04. O conhecimento dos cargos e funcdes existentes na Instituicdo

66,4% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatorio o
conhecimento dos cargos e funcbes existentes na Instituicdo. 24,5% ndo soube ou
teve duvidas. 9,0% o avaliou como insatisfatorio/totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 66,4%

Faixa de satisfacado reqular: 24,5%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 9,0%

05. Os mecanismos de tomada de decisGes na Institui  ¢do

56,8% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorios/satisfatérios os
mecanismos de tomada de decisGes na Instituicdo. 32,9% nao soube ou teve dlvidas.
10,3% os avaliou como insatisfatérios/totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 56,8%

Faixa de satisfacao reqular:  32,9%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 10,3%

06. O conhecimento das discussdes e decisdes dos ér  gédos colegiados

56,8% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatério o
conhecimento das discussotes e decisbes dos 6rgdos colegiados. 37,4% né&o soube ou
teve davidas. 5,8% o avaliou como insatisfatorio/totalmente insatisfatério.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 56,8%

Faixa de satisfacado reqular: 37,4%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 5,8%
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07. A participagdo da comunidade académica na tomad a de decisdes
institucionais

46,5% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatéria/satisfatéria a
participacdo da comunidade académica na tomada de decisdes institucionais. 39,4%
ndo soube ou teve dulvidas. 14,2% a avaliou como insatisfatéria/totalmente
insatisfatéria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 46,5%

Faixa de satisfacao reqular:  39,4%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 14,2%

08. As iniciativas da Instituicdo voltadas para ate  nder as preocupacdes e as
demandas da sociedade regional

77,3% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatérias/satisfatorias as
iniciativas da Instituicdo voltadas para atender as preocupacfes e as demandas da
sociedade regional. 20,1% nao soube ou teve duvidas. 2,5% as avaliou como
insatisfatorias/totalmente insatisfatorias.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 77,3%

Faixa de satisfacao reqular: 20,1%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo  : 2,5%

09. As iniciativas da Instituicdo voltadas paraar  esponsabilidade social

79,2% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorias/satisfatérias as
iniciativas da Instituicdo voltadas para a responsabilidade social. 18,2% n&o soube ou
teve dlvidas. 2,6% as avaliou como insatisfatérias/totalmente insatisfatérias.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 79,2%

Faixa de satisfacao reqular: 18,2%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 2,6%

10. As iniciativas da Instituicdo voltadas paraai  nclusdo social

74,0% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatdrias/satisfatorias as
iniciativas da Instituicdo voltadas para a inclusao social. 22,1% n&o soube ou teve
davidas. 3,9% as avaliou como insatisfatorias/totalmente insatisfatorias.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 74,0%
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Faixa de satisfacao reqular:  22,1%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo  : 3,9%

11. Aimagem interna da Instituicao

79,7% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria/satisfatoria a
imagem interna da Instituicdo. 13,7% nado soube ou teve duvidas. 6,6% a avaliou como
insatisfatéria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo : 79,7%

Faixa de satisfacado reqular: 13,7%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 6,6%

12. Aimagem externa da Instituicdo

88,2% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria/satisfatoria a
imagem externa da Instituicdo. 9,9% nao soube ou teve davidas. 2,0% a avaliou como
insatisfatoria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 88,2%

Faixa de satisfacdo reqular: 9,9%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacao  : 2,0%

13. As atividades culturais e esportivas promovidas pela instituicdo

84,2% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorias/satisfatérias as
atividades culturais e esportivas promovidas pela instituicdo. 13,8% néo soube ou teve
duvidas. 2,0% as avaliou como insatisfatérias/totalmente insatisfatorias.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo : 84,2%

Faixa de satisfacao reqular: 13,8%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo  : 2,0%

14. O conhecimento do(s) projeto pedagogico do(s) ¢ urso(s) em que atuou/atua
na Instituicao;

88,1% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatorio o
conhecimento do(s) projeto(s) pedagogico(s) do(s) curso(s) em que atuou/atua na
Instituicdo. 7,9% ndo soube ou teve ddvidas. 4,0% o avaliou como

insatisfatorio/totalmente insatisfatorio.
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Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 88,1%

Faixa de satisfacao reqular:  7,9%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacao  : 4,0%

15. A articulag@o entre o(s) projeto(s) pedagogico(  s) dos(s) curso(s) e a missao,
objetivos e metas da Instituicdo

77,5% do corpo docente avaliou como muita satisfatoria/satisfatoria a
articulacé@o entre o(s) projeto(s) pedagoégico(s) dos(s) curso(s) e a misséo, objetivos e
metas da Instituicdo. 16,6% ndo soube ou teve duavidas. 6,0% a avaliou como
insatisfatoria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 77,5%

Faixa de satisfacado reqular: 16,6%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 6,0%

16. A qualidade do acervo da biblioteca em sua &rea  de atuagéo

54,0% do corpo docente avaliou como muito satisfatéria/satisfatéria a qualidade
do acervo da biblioteca em sua area de atuacdo. 14,0% nao soube ou teve davidas.
32,0% a avaliou como insatisfatéria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 54,0%

Faixa de satisfacao reqular: 14,0%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 32,0%

17. A quantidade do acervo da biblioteca em sua &re  a de atuacao

41,7% do corpo docente avaliou como muita satisfatéria/satisfatéria a
guantidade do acervo da biblioteca em sua &area de atuacéo. 12,6% n&o soube ou teve
duvidas. 45,7% a avaliou como insatisfatdria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 41,7%

Faixa de satisfacado reqular: 12,6%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 45,7%

18. As condi¢cbes de estudo, consultas e pesquisa of erecidas pela biblioteca

do(s) curso(s)
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61,5% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorias/satisfatérias as
condicbes de estudo, consultas e pesquisa oferecidas pela biblioteca do(s) curso(s).
19,9% nao soube ou teve dlvidas. 18,5% as avaliou como insatisfatorias/totalmente
insatisfatérias.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 61,5%

Faixa de satisfacao reqular: 19,9%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 18,5%

19. Os servigos de Auto-atendimento e Secretaria Vi rtual

94,0% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatérios/satisfatorios os
servicos de Auto-atendimento e Secretaria Virtual. 4,6% ndo soube ou teve davidas.
1,3% os avaliou como insatisfatorios/totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 94,0%

Faixa de satisfacdo reqular: 4,6%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 1,3%

20. Os servicos prestados pela Secretaria (Central ~ de Atendimento)

90,0% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorios/satisfatérios os
servicos prestados pela Secretaria (Central de Atendimento). 6,6% néo soube ou teve
duvidas. 3,3% os avaliou como insatisfatérios/totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacao  : 90,0%

Faixa de satisfacao reqular:  6,6%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo  : 3,3%

21. Os meios de comunicacdo escrita (Revista Uniara , murais, boletins, noticias
no site da UNIARA etc)

85,5% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatérios/satisfatorios os
meios de comunicacdo escrita da Instituicdo. 11,9% néo soube ou teve duvidas. 2,6%
os avaliou como insatisfatorios/totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 85,5%

Faixa de satisfacado reqular: 11,9%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 2,6%
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22. O fluxo e a circulacdo de informacdo no interio  r da Instituicdo, inclusive de
eventos

76,7% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorios/satisfatorios o
fluxo e a circulacdo de informacgé&o no interior da Instituicdo, inclusive de eventos.
15,3% ndo soube ou teve duvidas. 8,0% os avaliou como insatisfatrios/totalmente
insatisfatérios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo : 76,7%

Faixa de satisfacao reqular: 15,3%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 8,0%

23. Os canais de expressao e reivindicacdo de melho  rias

51,3% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatérios/satisfatorios os
canais de expressao e reivindicacdo de melhorias. 34,0% ndo soube ou teve davidas.
14,7% os avaliou como insatisfatorios/totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 51,3%

Faixa de satisfacado reqular: 34,0%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 14,7%

24. A qualidade da informacéo prestada nos diversos setores da Unidade em que
atuou/atua

85,2% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria/satisfatoria a
gqualidade da informacédo prestada nos diversos setores da Unidade a que pertence.
10,1% ndo soube ou teve duavidas. 4,7% a avaliou como insatisfatéria/totalmente
insatisfatéria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo : 85,2%

Faixa de satisfacao reqular:  10,1%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 4,7%

25. As salas de aula de seus(s) curso(s) quanto as condi¢cbes de iluminacéo,
ventilacdo, espaco, acustica, acomodagéo, numero de alunos
44,6% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorias/satisfatérias as

salas de aula do(s) curso(s) quanto as condi¢des de iluminacado, ventilacdo, espaco,
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acustica, acomodacao, numero de alunos. 15,5% nado soube ou teve duvidas. 39,8%
as avaliou como insatisfatérias/totalmente insatisfatorias.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 44,6%

Faixa de satisfacao reqular: 15,5%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 39,8%

26. Os equipamentos disponibilizados nas salas de aula tendo em vista o
processo ensino-aprendizagem (projetores, TV, video  , datashow etc)

41,3% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorios/satisfatérios os
equipamentos disponibilizados nas salas de aula tendo em vista 0 processo ensino-
aprendizagem (projetores, TV, video, datashow etc). 15,5% ndo soube ou teve
davidas. 43,3% os avaliou como insatisfatorios/totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 41,3%

Faixa de satisfacao reqular: 15,5%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 43,3%

27. O servico de instalacdo dos equipamentos de apo o didatico nas salas de
aula

78,4% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatério o
servico de instalacdo dos equipamentos de apoio didatico nas salas de aula. 12,2%
ndo soube ou teve duvidas. 9,5% o avaliou como insatisfatério/totalmente
insatisfatoério.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo : 78,4%

Faixa de satisfacao reqular:  12,2%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo  : 9,5%

28. Os laboratorios de seu(s) curso(s) — se for o ¢ aso - quanto as condi¢des de
iluminacgdo, ventilacdo, espaco, acustica, acomodacd o

54,1% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatérios/satisfatorios os
laboratérios de seu(s) curso(s) quanto as condi¢des de iluminacao, ventilacdo, espaco,
acustica, acomodacéo. 27,0% ndo soube ou teve davidas. 18,9% os avaliou como
insatisfatorios/totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 54,1%
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Faixa de satisfacao reqular: 27,0%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 18,9%

29. Os laboratdrios de seu(s) curso(s) — se for o ¢ aso - como suporte ao ensino
(recursos e equipamentos)

52,0% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorios/satisfatérios os
laboratoérios de seu(s) curso(s) como suporte ao ensino (recursos e equipamentos).
25,0% nao soube ou teve duvidas. 23,0% os avaliou como insatisfatérios/totalmente
insatisfatérios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 52,0%

Faixa de satisfacado reqular: 25,0%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 23,0%

30. A adequacdo dos laboratérios de informética no atendimento as
necessidades académicas de alunos e professores: in  fra-estrutura (quantidade
de aparelhos em funcionamento), espaco fisico, soft  wares etc

49,3% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatéria/satisfatéria a
adequacdo dos laboratorios de informética no atendimento as necessidades
académicas de alunos e professores: infra-estrutura (quantidade de aparelhos em
funcionamento), espaco fisico, softwares etc). 29,7% ndo soube ou teve duavidas.
20,9% a avaliou como insatisfatdria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 49,3%

Faixa de satisfacao reqular: 29,7%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 20,9%

31. O atendimento e os servigcos dos funcionarios da UNIARA, de uma forma
geral

95,9% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatérios/satisfatorios o
atendimento e os servi¢os dos funcionarios da UNIARA, de uma forma geral. 3,4% nédo
soube ou teve duvidas. 0,7% os avaliou como insatisfatorios/totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 95,9%

Faixa de satisfacdo reqular: 3,4%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 0,7%
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32. As condic¢des de seguranca no campus

76,3% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorias/satisfatérias as
condi¢cdes de seguranca no campus. 9,5% ndo soube ou teve duvidas. 14,2% as
avaliou como insatisfatorias/totalmente insatisfatorias.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo : 76,3%

Faixa de satisfacao reqular:  9,5%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 14,2%

33. A qualidade geral da instituicdo

93,9% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria/satisfatoria a
gqualidade geral da Instituicdo. 4,7% n&o soube ou teve duvidas. 1,4% a avaliou como
insatisfatoria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 93,9%

Faixa de satisfacdo reqular: 4,7%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 1,4%

34. Ainiciativa da auto-avaliacao institucional

98,6% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria/satisfatoria a
iniciativa da auto-avaliagdo institucional. 1,4% nao soube ou teve duvidas. Nenhum
docente a avaliou como insatisfatéria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 98,6%

Faixa de satisfacao reqular:  1,4%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo  : 0%
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Conclusao

A média de avaliacdo dos indicadores gerais da Inst ituicdo pelo corpo

docente, referente ao ano de 2009-1°semestre de 20 10, foi a seguinte:

29,7%: totalmente satisfatério

42 .1%: satisfatorio

17,0%: ndo sabe ou tem dulvidas
9,4%: insatisfatorio

1,8%: totalmente insatisfatorio

Potencialidades dos indicadores avaliados pelo corp 0 docente:

-Faixa de muita satisfacao/satisfacéo: 71,8% (total mente

satisfatério/satisfatério)

- Faixa de satisfacdo regular: 17,0% (n&o soube ou teve duvidas)

Fragilidades dos indicadores avaliados pelo corpo d ocente:

- Faixa de insatisfagcdo/muita insatisfacdo: 11,2% (  insatisfatorio/totalmente

insatisfatério)
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Potencialidades dos indicadores gerais da Instituic do avaliados pelo

corpo docente:

- O conhecimento da misséo, objetivos e metas da In  stituicdo

- A articulacdo entre as diretrizes da Instituicdo e as orientacdes para o
ensino, a pesquisa e a extensao

- O conhecimento sobre os cursos e as Unidades da|  nstituicdo

- O conhecimento dos cargos e func@es existentes na Instituicdo

- Os mecanismos de tomada de decisfes na Instituicd o

- O conhecimento das discussfes e decisbes dos 6rgd  0s colegiados

- As iniciativas da Instituicdo voltadas para atend  er as preocupacfes e as
demandas da sociedade regional

- As iniciativas da Instituicdo voltadas paraares  ponsabilidade social

- As iniciativas da Instituicdo voltadas para a inc luséo social

- Aimagem interna da Instituicdo

- A imagem externa da Instituicdo

- As atividades culturais e esportivas promovidas p ela instituicéo

- O conhecimento do(s) projeto pedagdgico do(s) cur  so(s) em que
atuou/atua na Instituicéo;

- A articulacdo entre o(s) projeto(s) pedagogico(s) dos(s) curso(s) e a
missao, objetivos e metas da Instituicdo

- A qualidade do acervo da biblioteca em sua &read e atuacdo

- As condic¢des de estudo, consulta e pesquisa ofere  cidas pela biblioteca
do(s) curso(s)

- Os servigos de Auto-atendimento e Secretaria Virt  ual

- Os servigos prestados pela Secretaria (Central de  Atendimento)

- Os meios de comunicagcdo escrita (Revista Uniara, murais, boletins,
noticias no site da UNIARA etc)

- O fluxo e a circulacdo de informacgdo no interior da Instituicao, inclusive
de eventos

- Os canais de expressao e reivindicacdo de melhori  as
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- A qualidade da informacédo prestada nos diversos s  etores da Unidade

em que atuou/atua
- O servico de instalacdo dos equipamentos de apoio didatico nas salas

de aula

- Os laboratdrios de seu(s) curso(s) — se for o cas 0 - quanto as condi¢des
de iluminacao, ventilacdo, espaco, acustica, acomod  acado

- Os laboratorios de seu(s) curso(s) — se for o cas 0 - como suporte ao
ensino (recursos e equipamentos)

- O atendimento e o0s servi¢os dos funcionérios da U NIARA, de uma forma
geral

- As condi¢fes de seguranca no campus

-A qualidade geral da instituicdo

- Aliniciativa da auto-avaliagdo institucional
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Condicoes institucionais gue devem ser melhoradas n a otica dos

docentes

- A participagdo da comunidade académica na tomada de decisbes
institucionais

- A quantidade do acervo da biblioteca em sua area  de atuagéo

- As salas de aula de seus(s) curso(s) quanto as co  ndi¢Bes de iluminacao,
ventilacdo, espaco, acustica, acomodacado, niUmero de alunos

- Os equipamentos disponibilizados nas salas de aul a tendo em vista o
processo ensino-aprendizagem (projetores, TV, video  , datashow etc)

- A adequacdo dos laboratérios de informéatica no at endimento as
necessidades académicas de alunos e professores: in  fra-estrutura (quantidade
de aparelhos em funcionamento), espaco fisico, soft wares etc). Maior

necessidade nos laboratorios dos cursos da Unidade V.
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Questionario  2: Avaliacdo do(s) curso(s) em que o(s ) docente(s)

atuara(m)/atua(m)

01. O conhecimento do(s) projeto pedagdgico do(s) ¢ urso(s) em que atuou/atua
na Instituicdo

89,1% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatorio o
conhecimento do(s) projeto pedagdgico do(s) curso(s) em que atuou/atua na
Instituicdo. 9,5% ndo soube ou teve duavidas. 1,4% o avaliou como
insatisfatério/totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacao/satisfacao  : 89,1%

Faixa de satisfacao reqular:  9,5%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacao  : 1,4%

02. A adequacdo do(s) projeto(s) pedagdgico(s) dos( s) curso(s) ao perfil do
aluno a ser formado

84,3% do corpo docente avaliou como muita satisfatoria/satisfatéria a
adequacdo do(s) projeto(s) pedagdgico(s) dos(s) curso(s) ao perfil do aluno a ser
formado. 10,9% ndo soube ou teve duvidas. 4,8% a avaliou como
insatisfatoria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 84,3%

Faixa de satisfacado reqular: 10,9%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 4,8%

03. Os mecanismos adotados no(s) curso(s) para a de finicdo dos conteddos a
serem tratados em cada disciplina/modulo

87,1% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorios/satisfatérios os
mecanismos adotados no(s) curso(s) para a definicdo dos contetdos a serem tratados
em cada disciplina/médulo. 7,5% ndo soube ou teve davidas. 5,5% os avaliou como
insatisfatérios/muito insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo : 87,1%

Faixa de satisfacao reqular:  7,5%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo  : 5,5%
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04. A qualidade dos planos de ensino apresentados p  elos colegas de curso(s)

85,1% do corpo docente avaliou como muito satisfatoria/satisfatoria a qualidade
dos planos de ensino apresentados pelos colegas de curso(s). 12,9% n&o soube ou
teve dlvidas. 2,1% a avaliou como insatisfatéria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo : 85,1%

Faixa de satisfacao reqular: 12,9%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo  : 2,1%

05. A qualidade das metodologias empregadas no dese  nvolvimento do ensino-
aprendizagem das disciplinas/modulos

89,1% do corpo docente avaliou como muito satisfatéria/satisfatéria a qualidade
das metodologias empregadas no desenvolvimento do ensino-aprendizagem das
disciplinas/modulos. 8,8% n&o soube ou teve duavidas. 2,0% a avaliou como
insatisfatoria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 89,1%

Faixa de satisfacdo reqular: 8,8%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 2,0%

06. As formas de avaliacao utilizadas nas disciplin ~ as/médulos para compreender
0s niveis de aprendizagem dos alunos

86,4% do corpo docente avaliou como muito satisfatorias/satisfatérias as
formas de avaliag&o utilizadas nas disciplinas/modulos para compreender os niveis de
aprendizagem dos alunos. 8,8% n&o soube ou teve duvidas. 4,8% as avaliou como
insatisfatérias/totalmente insatisfatérias.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 86,4%

Faixa de satisfacao reqular:  8,8%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 4,8%

07. As medidas adotadas para superar as dificuldade s de aprendizagem dos
alunos
75,5% do corpo docente avaliou como muito satisfatorias/satisfatérias as

medidas adotadas para superar as dificuldades de aprendizagem dos alunos. 15,0%
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ndo soube ou teve duavidas. 9,5% as avaliou como insatisfatorias/totalmente
insatisfatorias.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo : 75,5%

Faixa de satisfacao reqular: 15,0%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo  : 9,5%

08. As oportunidades oferecidas aos alunos para a ¢ = omplementacdo de sua
formacéo global.

75,5% do corpo docente avaliou como muito satisfatorias/satisfatérias as
oportunidades oferecidas aos alunos para a complementacéo de sua formacao global.
13,6% nao soube ou teve duvidas. 10,9% as avaliou como insatisfatorias/totalmente
insatisfatorias.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 75,5%

Faixa de satisfacado reqular: 13,6%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 10,9%

09. A adequacdo das atividades relacionadas ao dese mpenho profissional
(estégios, atividades préticas) do(s) seu(s) curso(  S)

78,9% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria/satisfatoria a
adequacdo das atividades relacionadas ao desempenho profissional (estagios,
atividades praticas) do(s) seu(s) curso(s). 15,6% ndo soube ou teve duvidas. 5,4% a
avaliou como insatisfatoria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo : 78,9%

Faixa de satisfacao reqular: 15,6%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo  : 5,4%

10. O nivel de formacao atingido pelos alunos que ¢ oncluiram/estdo concluindo
o(s) curso(s)

76,2% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatério o nivel
de formacdo atingido pelos alunos que concluiram/estao concluindo o(s) curso(s).20,4
ndo soube ou teve duavidas. 3,4% o avaliou como insatisfatorio/totalmente
insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo : 76,2%

Faixa de satisfacado reqular: 20,4%
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Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo  : 3,4%

11. A dedicacdo académica dos alunos do(s) curso(s) em gue atuou/atua .

52,7% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria/satisfatoria a
dedicacdo académica dos alunos do(s) curso(s) em que atuou/atua. 14,2% néao soube
ou teve duvidas. 33,2% a avaliou como insatisfatéria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 52,7%

Faixa de satisfacao reqular: 14,2%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 33,2%

12. O nivel de formacao dos alunos quando ingressam no(s) curso(s)

19,6% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatério o nivel
de formacdo dos alunos quando ingressam no curso. 17,6%ndo soube ou teve
davidas. 62,9% o avaliou como insatisfatorio/totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacdo/satisfacdo  : 19,6%

Faixa de satisfacado reqular: 17,6%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 62,9%

13. A oportunidade de iniciacdo dos alunos na pesqu isa no(s) curso(s) em que
atuou/atua

47,6% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatéria/satisfatéria a
oportunidade de iniciacdo dos alunos na pesquisa no(s) curso(s) em que atuou/atua.
29,3% nao soube ou teve duvidas. 23,1% a avaliou como insatisfatoria/totalmente
insatisfatéria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 47,6%

Faixa de satisfacao reqular:  29,3%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 23,1%

14. A oportunidade de participacdo dos alunos na ex  tensao universitaria dos(s)
curso(s) em que atuou/atua
59,9% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria/satisfatoria a

oportunidade de participacdo dos alunos na extensao universitaria dos(s) curso(s) em
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gue atuou/atua. 25,2% ndo soube ou teve duvidas. 15,0% a avaliou como
insatisfatoria/totalmente insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 59,9%

Faixa de satisfacao reqular:  25,2%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 15,0%

15. A relacdo entre o nimero de alunos que ingressa  m e concluem o(s) curso(s)
a cada ano

60,2% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatoria/satisfatoria a
relacdo entre o numero de alunos que ingressam e concluem o(s) curso(s) a cada ano.
28,4% né&o soube ou teve duvidas. 11,5% a avaliou como insatisfatoria/totalmente
insatisfatoria.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 60,2%

Faixa de satisfacado reqular: 28,4%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 11,5%

16. As condi¢Bes dos alunos para a dedicagdo aos es  tudos tedricos e praticos
do(s) curso(s)

47,3% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatérias/satisfatorias as
condi¢des dos alunos para a dedicagdo aos estudos tedricos e praticos do(s) curso(s);
26,4% nao soube ou teve duvidas. 26,4% as avaliou como insatisfatérias/totalmente
insatisfatérias.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 47,3%

Faixa de satisfacao reqular: 26,4%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 26,4%

17. Os mecanismos de atendimento e orientacdo acadé mico-profissional e
pessoal aos alunos no cotidiano do(s) curso(s)

74,8% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatdrios/satisfatorios os
mecanismos de atendimento e a orientacdo académico-profissional e pessoal aos
alunos no cotidiano do(s) curso(s). 18,4% nado soube ou teve davidas. 6,8% os avaliou
como insatisfatorios/totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 74,8%

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA



324

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

Faixa de satisfacao reqular:  18,4%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo  : 6,8%

18. O conhecimento da situacdo no mercado de trabal ho dos alunos que ja
concluiram o(s) curso(s)

61,5% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatério o
conhecimento da situacdo no mercado de trabalho dos alunos que ja concluiram o(s)
curso(s). 32,4% ndo soube ou teve duavidas. 6,1% o avaliou como
insatisfatorio/totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 61,5%

Faixa de satisfacado reqular: 32,4%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 6,1%

19. O Colegiado do(s) Curso(s) na adequada solucdo de d ificuldades académicas
dos docentes e dos alunos

72,8% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatorio o
Colegiado do(s) Curso(s) na adequada solucdo de dificuldades académicas dos
docentes e dos alunos. 21,8% nao soube ou teve dividas. 5,4% o avaliou como
insatisfatério/totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo : 72,8%

Faixa de satisfacao reqular: 21,8%

Faixa de insatisfacao/muita insatisfacdo  : 5,4%

20. A assisténcia e o atendimento prestados pela Co  ordenadoria do(s) Curso(s)
aos docentes

96,0% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorios/satisfatorios a
assisténcia e o atendimento prestados pela Coordenadoria do(s) Curso(s) aos
docentes. 2,7% n&o soube ou teve duividas. 1,4% os avaliou como
insatisfatorios/totalmente insatisfatorios.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo  : 96,0%

Faixa de satisfacdo reqular: 2,7%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 1,4%
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21. O acesso as informacdes académicas (documentos, pla  nos de ensino,
projetos pedagdgicos, regimentos, regulamentos etc)

87,9% do corpo docente avaliou como totalmente satisfatorio/satisfatério o
acesso as informacbes académicas (documentos, planos de ensino, projetos
pedagogicos, regimentos, regulamentos etc). 7,4% n&o soube ou teve duvidas. 4,8% o
avaliou como insatisfatorio/totalmente insatisfatorio.

Faixa de muita satisfacao/satisfacdo : 87,9%

Faixa de satisfacao reqular:  7,4%

Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo  : 4,8%
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Conclusao

A média de avaliacdo dos cursos da Instituicdo pelo corpo docente referente ao

ano de 2009-1°semestre de 2010foi a sequinte:

26,6%: totalmente satisfatéria
45,2% satisfatoria

16,5%: ndo soube ou teve dlvidas
10,7%: insatisfatoria

1,1% muito insatisfatoria

Faixas de satisfacao/insatisfacao:

71,8%: faixa de grande satisfagao/satisfacéo
16,5%: faixa de satisfacdo regular

11,8%: faixa de insatisfacdo/grande insatisfacéo

Potencialidades dos indicadores avaliados pelo corp 0 docente:

-Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 71,8% (total mente satisfatorio/satisfatorio)

-Faixa de satisfacéo regular: 16,5% (n&o soube out eve davidas)

Fragilidades dos indicadores avaliados pelo corpo d ocente:

-Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagdo: 11,8% (i  nsatisfatorio/totalmente

insatisfatério)
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Potencialidades dos cursos da Instituicdo conforme a avaliacao dos

docentes:

- O conhecimento do(s) projeto pedagdgico do(s) cur  so(s) em que
atuou/atua na Institui¢céo

- A adequacédo do(s) projeto(s) pedagdgico(s) dos(s) curso(s) ao perfil do
aluno a ser formado

- Os mecanismos adotados no(s) curso(s) para a defi  nicdo dos contetudos
a serem tratados em cada disciplina/modulo

- A qualidade dos planos de ensino apresentados pel o0s colegas de
curso(s)

- A qualidade das metodologias empregadas no desenv  olvimento do
ensino-aprendizagem das disciplinas/modulos

- As formas de avaliacdo utilizadas nas disciplinas /méddulos para
compreender os niveis de aprendizagem dos alunos

- As medidas adotadas para superar as dificuldades de aprendizagem dos
alunos

- As oportunidades oferecidas aos alunos para a com plementacdo de sua
formacgé&o global.

- A adequacéo das atividades relacionadas ao desemp enho profissional
(estégios, atividades préticas) do(s) seu(s) curso(  S)

- O nivel de formagdo atingido pelos alunos que con  cluiram/estdo
concluindo o(s) curso(s)

- A dedicacdo académica dos alunos do(s) curso(s) e ~ m que atuou/atua .

- A oportunidade de participagdo dos alunos na exte NsSao universitaria
dos(s) curso(s) em que atuou/atua

- A relacdo entre o nimero de alunos que ingressam e concluem o(s)
curso(s) a cada ano

- Os mecanismos de atendimento e orientacdo académi  co-profissional e
pessoal aos alunos no cotidiano do(s) curso(s)

- O conhecimento da situacdo no mercado de trabalho dos alunos que ja

concluiram o(s) curso(s)
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- O Colegiado do(s) Curso(s) na adequada solucdo de dificuldades
académicas dos docentes e dos alunos

- A assisténcia e o atendimento prestados pela Coor denadoria do(s)
Curso(s) aos docentes

- O acesso as informacdes académicas (documentos, p  lanos de ensino,

projetos pedagdgicos, regimentos, regulamentos etc)
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Condicoes institucionais que requerem melhorias con forme a avaliacao

dos docentes

- O nivel de formacao dos alunos quando ingressam n  0o(s) curso(s)

- A oportunidade de iniciagdo dos alunos na pesquis a no(s) curso(s) em
gue atuou/atua

- As condi¢Bes dos alunos para a dedicagcdo aos estu  dos teoricos e

praticos do(s) curso(s)
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ANEXO I

AVALIACAO DO CORPO DOCENTE E DA INSTITUICAO
PELO CORPO DISCENTE DOS CURSOS DE GRADUACAO
(BACHARELADO, LICENCIATURA, SUPERIOR DE
TECNOLOGIA)

ANO DE 2010
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2010

Avaliacédo do Corpo Docente e da Instituicdo pelo Co  rpo Discente

dos Cursos de Graduacédo (Bacharelado, Licenciatura, Superior de
Tecnologia)
Unidades de funcionamento institucional: Unidades I, 11, 1ll, IV, V, VI, VIl e
VIl

No periodo de 15 de outubro-15 de dezembro de 2010 a auto-avaliagédo
institucional da UNIARA levada a efeito pela CPA articulou-se com a auto-avaliagdo

dos cursos de graduacédo (bacharelado, licenciatura e superior de tecnologia).

Esta articulagdo assim se processou:
- avaliagdo do desempenho dos docentes nas disciplinas de cada série pelos

alunos;

- avaliacdo dos cursos e da Instituicdo pelos alunos de cada série;

- avaliacdo do perfil dos alunos de cada série dos cursos expressa sob a forma
da avaliacdo da relacdo oferta/procura/satisfacdo em relacdo aos servigcos

disponibilizados pela IES.

A CPA/UNIARA aplicou 3 questionarios aos alunos dos cursos de
graduacéo através de formularios eletrénicos dispon ibilizados on line no site da
IES.

Com as respostas obtidas estruturou um conjunto de dados acerca da auto-
avaliacdo dos cursos e da auto-avaliacéo institucional.

Os questionarios aplicados ao corpo discente dos cu rsos de graduacao

proporcionaram o quadro de referéncias que passamos a apresentar (I, Il e llI).
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|. QUESTIONARIO DO ALUNO — DESEMPENHO DOCENTE NAS
DISCIPLINAS.

Avalie o desempenho do docente em cada disciplina ¢ om relacdo aos

quesitos abaixo e responda segundo a sequinte legen da:

1 — Sempre...2 — Quase sempre .3 — As vezes.....4 —Quase nunca......5 - Nunca

1. O docente apresenta o programa da disciplina e | ustifica seus objetivos e

conteudo?

52,4% dos alunos dos cursos avaliou que os docentes sempre apresentam o
programa da disciplina e justificam seus objetivos e contetudo. 23,7% avaliou que o
fazem quase sempre. 12,8% avaliou que o fazem as vezes. 4,2% afirmou que quase
nunca o fazem, e 5,9% que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 78,1%

- Faixa de satisfacao regular: 12,8%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 9,1%

2. O docente ensina 0 conteudo da disciplina de for ma clara e acessivel?

51,9% dos alunos dos cursos avaliou que os docentes sempre ensinam 0s
contetudos das disciplinas de forma clara e acessivel. 24,6% avaliou que quase
sempre o fazem. 13,4% avaliou que o fazem as vezes. 4,8% afirmou que quase nunca
o fazem, e 5,3% que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagéo: 76,5%

- Faixa de satisfacao regular: 13,4%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfa¢ao: 10,1%

3. O docente mostra a importancia da disciplina no contexto do curso e na

formacao profissional?
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57,0% dos alunos dos cursos avaliou que os docentes sempre mostram a
importancia das disciplinas no contexto do curso e na formacéo profissional. 22,9%
avaliou que os docentes quase sempre o fazem. 12,0% avaliou que o fazem as vezes.
3,6% avaliou que quase nunca o fazem e 4,5% que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 79,9%

- Faixa de satisfacao regular: 12,0%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfa¢ao: 8,1%

4. O docente relaciona o contetido da disciplina com 0 de outras disciplinas?

44,4% dos alunos dos cursos avaliou que os docentes sempre relacionam os
conteudos das diferentes disciplinas. 26,3% dos alunos avaliou que os docentes quase
sempre o fazem. 17,8% avaliou que os docentes o fazem as vezes. 5,0% avaliou que
guase nunca o fazem; e 6,4% avaliou que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagéo: 70,7%

- Faixa de satisfacao regular: 17,8%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 11,4%

5. O docente relaciona teorias, conceitos e definic 0es da disciplina com

situacdes reais e pratica?
53,4% dos alunos dos cursos avaliou que os docentes sempre relacionam

teorias, conceitos e definicbes da disciplina com situacdes reais e pratica. 24,0%
avaliou que quase sempre o fazem. 13,8% avaliou que o fazem as vezes. 3,8%
avaliou que quase nunca o fazem. 5,0% avaliou que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagéo: 77,4%

- Faixa de satisfacao regular: 13,8%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagéao: 8,8%
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6. O docente apresenta conhecimentos, temas e probl emas novos e atuais

relativos ao conteddo da disciplina, e refere-se a resultados de pesquisas ?

48,1% dos alunos dos cursos avaliou que os docentes sempre apresentam
conhecimentos, temas e problemas novos e atuais relativos aos conteudos das
disciplinas, e referem-se a resultados de pesquisas. 25,3% avaliou que quase sempre
o fazem. 16,6% avaliou que o fazem as vezes. 4,5% avaliou que quase nunca o
fazem. 5,5% avaliou que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéao/satisfagéo: 73,4%

- Faixa de satisfacéo regular: 16,6%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfa¢ao: 10,0%

7. O docente utiliza metodologias e recursos didati cos adequados ao

favorecimento da aprendizagem dos alunos na discipl ina?

47,4% dos alunos dos cursos avaliou que os docentes sempre utilizam
metodologias e recursos didaticos adequados ao favorecimento da sua aprendizagem
nas disciplinas. 26,6% avaliou que quase sempre o fazem. 15,7% avaliou que o fazem
as vezes. 4,5% avaliou que quase nunca o fazem. 5,7% avaliou que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacédo: 74,0%

- Faixa de satisfacao regular: 15,7%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 10,2%

8. O docente estimula os alunos a participacdo ema _ula e ao estudo?

50,7% dos alunos dos cursos avaliou que os docentes sempre estimulam os
alunos a participacdo em aula e ao estudo. 24,8% avaliou que os docentes quase
sempre o fazem. 14,4% avaliou que o fazem as vezes. 4,2% avaliou que quase nunca
o fazem. 6,1% avaliou que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagéo: 75,5%

- Faixa de satisfacao regular: 14,4%
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Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 10,3%

9. O docente da orientacdo, apoio e suporte académi  co guando solicitado?

58,5% dos alunos dos cursos avaliou que os docentes sempre dao orientagao,
apoio e suporte académico quando solicitados. 22,1% avaliou que os docentes quase
sempre o fazem. 11,8% avaliou que o fazem as vezes. 3,0% avaliou que quase nunca
o fazem. 4,7% avaliou que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagéo: 80,6%

- Faixa de satisfacao regular: 11,8%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagao: 7,7%

10. O docente apresenta e discute com 0s alunos 0s critérios para avaliar a

aprendizagem?
48,9% dos alunos dos cursos avaliou que os docentes sempre apresentam e

discutem com eles os critérios para avaliar a aprendizagem. 24,4% avaliou que 0s
docentes quase sempre o fazem. 15,5% avaliou que os docentes o fazem as vezes.
4,4% avaliou que quase nunca o fazem; e 6,8% que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacédo: 73,3%

- Faixa de satisfacao regular: 15,5%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 11,2%

11. O docente realiza a avaliacdo do rendimento dos alunos na disciplina de

modo coerente com o conteudo ensinado?
56,2% dos alunos dos cursos avaliou que os docentes sempre realizam a

avaliacdo do rendimento dos alunos nas disciplinas de modo coerente com o contetdo
ensinado. 22,9% avaliou que quase sempre o fazem. 12,1% avaliou que o fazem as
vezes; 3,4% que quase nunca o fazem. 5,4% avaliou que nunca o fazem.

Potencialidades:
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- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 79,1%

- Faixa de satisfacao regular: 12,1%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 8,8%

12. O docente apresenta as provas corrigidas e disc  ute com os alunos os

resultados das avaliac6es?
55,2% dos alunos dos cursos avaliou que os docentes sempre apresentam as

provas corrigidas e discutem com os alunos os resultados das avaliacdes. 19,3%
avaliou que os docentes quase sempre o fazem. 13,0% avaliou que os docentes o
fazem as vezes. 4,6% avaliou que quase nunca o fazem; e 8,0% que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagéo: 74,5%

- Faixa de satisfacéao regular: 13,0%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagao: 12,6%

13. O docente emprega, além das provas, outros inst rumentos para a avaliacdo

da aprendizagem dos alunos?
49,1% dos alunos dos cursos avaliou que os docentes sempre empregam,

além das provas, outros instrumentos para a avaliagcdo da aprendizagem. 22,6%
avaliou que o fazem quase sempre. 14,7% avaliou que o fazem as vezes. 4,9%
avaliou que quase nunca o fazem; e 8,6% que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 71,7%

- Faixa de satisfacao regular: 14,7%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagao: 13,5%

14. O docente garante um clima saudavel, produtivo e organizado em sala de

aula?
54,6% dos alunos dos cursos avaliou que os docentes sempre garantem um

clima saudavel, produtivo e organizado em sala de aula. 23,8% avaliou que o0s
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docentes quase sempre o fazem. 12,8% avaliou que o fazem as vezes. 3,7% avaliou
que quase nunca o fazem. 5,1% avaliou que nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 78,4%

- Faixa de satisfacao regular: 12,8%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 8,8%

15. O docente controla adequadamente a freqiiénciad  os alunos?

56,4% dos alunos dos cursos avaliou que os docentes controlam
adequadamente a frequéncia dos alunos. 21,1% avaliou que o fazem quase sempre.
12,4% avaliou que o fazem as vezes. 3,5% avaliou que quase nunca o fazem; e 6,5%
gue nunca o fazem.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagéo: 77,6%

- Faixa de satisfacéo regular: 12,4%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 10,0%

16. O docente é pontual no horario de inicio e det érmino das aulas?

60,0% dos alunos dos cursos avaliou que os docentes sdo sempre pontuais no
horério de inicio e de término das aulas. 22,7% avaliou que quase sempre 0 sdo. 9,8%
avaliou que o sdo as vezes. 2,8% avaliou que quase nunca séo. 4,7% avaliou que
nunca sao.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 82,7%

- Faixa de satisfacao regular: 9,8%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagéao: 7,5%

17. O docente é pontual na entrega das notas?
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46,7% dos alunos dos cursos avaliou que os docentes sempre sdo pontuais na
entrega das notas. 23,7% avaliou que quase sempre o sdo. 15,6% avaliou que o0 sdo
as vezes. 6,0% avaliou que quase nunca o séo; e 8,0% que nunca o sao.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 70,4%

- Faixa de satisfacao regular: 15,6%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 14,0%
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MEDIA DE AVALIACAO DO DESEMPENHO DO CORPO DOCENTE P ELO
CORPO DISCENTE DOS CURSOS DE GRADUACAO (BACHARELADO
LICENCIATURA, SUPERIOR DE TECNOLOGIA) DA INSTITUICA O EM 2010

52,4%: desempenho muito satisfatério
23,7%: desempenho satisfatério
13,8%: desempenho regular

4,2%: desempenho insatisfatorio

5,9% desempenho muito insatisfatério

Potencialidades do desempenho do corpo docente:

- Faixa de muita satisfagédo/satisfagédo: 76,1% (semp re/quase sempre)

- Faixa de satisfacéo regular: 13,8% (as vezes)

Fragilidades do desempenho docente:

- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacdo: 10,1% (  guase nunca/nunca)
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ll. QUESTIONARIO DO ALUNO - INDICADORES DO CURSO E DA
INSTITUICAO

Avalie seu curso e sua instituicdo com relacdo aos quesitos abaixo e

responda segundo a sequinte legenda:

1 — Muito Boa....... 2-Boa ... 3 —Regular...... 4 — Ruim......... 5- Muito ruim............

1.0 acervo de sua biblioteca

16,9% dos alunos dos cursos avaliou como muito bom o acervo de suas
bibliotecas. 33,1% o avaliou como bom. 30,3% o avaliou como regular. 9,9% o avaliou
como ruim. 9,8% o avaliou como muito ruim.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfacéo: 50,0%

- Faixa de satisfacao regular: 30,3%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfacéo: 19,7%

2. As condicdes de estudo e consultas oferecidas pe la biblioteca.

15,4% dos alunos dos cursos avaliou como muito boas as condi¢des de estudo
e consultas oferecidas pelas bibliotecas. 33,6% as avaliou como boas. 31,2% as
avaliou como regulares. 11,3% as avaliou como ruins. 8,5% as avaliou como muito
ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfacéo: 49,0%

- Faixa de satisfacao regular: 31,2%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagéo: 19,8%

3. As salas de aula quanto as condicdes de iluminac a0, ventilacdo, espaco,

acustica, acomodacao e numero de alunos.

11,7% dos alunos dos cursos avaliou como muito boas as condicdes de

iluminacéo, ventilacdo, espaco, acustica, acomodacdo e niumero de alunos das salas
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de aula. 22,7% as avaliou como boas. 31,9% as avaliou como regulares. 18,8% as
avaliou como ruins. 15,0% as avaliou como muito ruins

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 34,4%

- Faixa de satisfacao regular: 31,9%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 33,8%

4. Os equipamentos disponibilizados nas salas de au la tendo em vista 0O

processo ensino-aprendizagem (projetor, TV, video, datashow etc).

13,3% dos alunos dos cursos avaliou como muito bons os equipamentos
disponibilizados nas salas de aula tendo em vista 0 processo ensino-aprendizagem.
31,8% os avaliou como bons. 31,4% os avaliou como regulares. 13,4% os avaliou
como ruins. 10,1% os avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagédo/satisfagéo: 45,1%

- Faixa de satisfacéo regular: 31,4%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 23,5%

5. Os laboratérios de seu curso — se for o caso - g uanto as condicoes de

iluminacao, ventilacao, espaco, acustica e acomodac do.

15,5% dos alunos dos cursos avaliou como muito boas as condicbes de
iluminag&o, ventilacdo, espaco, acustica e acomodacao dos laboratérios. 30,8% as
avaliou como boas. 30,1% as avaliou como regulares. 12,3% as avaliou como ruins.
11,3% as avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagéo: 46,3%

- Faixa de satisfacéo regular: 30,1%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagao: 23,6%
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6. Os laboratorios de seu curso — se for 0 caso - ¢ 0mMO_Suporte ao ensino

(recursos e equipamentos).

15,7% dos alunos dos cursos avaliou como muito bons seus laboratérios como
suporte ao ensino. 30,3% os avaliou como bons. 29,6% os avaliou como regulares.
11,8% os avaliou como ruins. 12,7% os avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 46,0%

- Faixa de satisfacao regular: 29,6%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagao: 24,5%

7. O espaco fisico e os equipamentos dos laboratori 0os de informatica no

atendimento as necessidades de seu curso.

11,6% dos alunos dos cursos avaliou como muito bons o espaco fisico e os
equipamentos dos laboratérios de informatica no atendimento as necessidades de
seus cursos. 27,5% os avaliou como bons. 31,7% os avaliou como regulares. 13,8%
0s avaliou como ruins. 15,4% os avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 39,1%

- Faixa de satisfacao regular: 31,7%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 29,2%

8. A disponibilidade de outros recursos de informat ica_aos alunos além dos

laboratorios de informatica.

10,7% dos alunos dos cursos avaliou como muito boa a disponibilidade de
outros recursos de informatica além dos laboratérios de informatica. 24,1% a avaliou
como boa. 34,1% a avaliou como regular. 15,0% a avaliou como ruim. 16,0% a avaliou
como muito ruim.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagéo: 34,8%

- Faixa de satisfacéo regular: 34,1%

Fragilidades:
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- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 31,0%

09. A assisténcia e atendimento proporcionados pela Coordenadoria do Curso.

23,9% dos alunos dos cursos avaliou como muito bons a assisténcia e o
atendimento dados pelas Coordenadorias dos Cursos. 34,2% os avaliou como bons.
25,8% os avaliou como regulares. 8,3% os avaliou como ruins. 7,9% os avaliou como
muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagéo: 58,1%

- Faixa de satisfacéo regular: 25,8%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfa¢ao: 16,2%

10. O acesso as informacdes académicas (documentos, planos de ensino,

projetos pedagdgicos, regimentos, reqgulamentos etc) de seu curso.

18,8% dos alunos dos cursos avaliou como muito bom o0 acesso as
informacfes académicas sobre os mesmos. 37,5% o avaliou como bom. 28,4% o
avaliou como regular. 8,6% o avaliou como ruim. 6,7% o avaliou como muito ruim.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 56,3%

- Faixa de satisfacao regular: 28,4%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 15,3%

11. O estimulo, em seu curso, para 0 desenvolviment o de projetos de iniciacdo

cientifica.

14,1% dos alunos dos cursos avaliou como muito bom o estimulo para
desenvolvimento de projetos de iniciacao cientifica. 27,6% o avaliou como bom; 30,2%
0 avaliou como regular. 14,0% o avaliou como ruim. 14,1% o avaliou como muito ruim.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagéo: 41,7%

- Faixa de satisfacéo regular: 30,2%

Fragilidades:

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA



344

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 28,1%

12. As atividades de seu curso relacionadas ao dese mpenho profissional

(estagios, atividades praticas, visitas técnicas et C).

15,7% dos alunos dos cursos avaliou como muito boas as atividades
relacionadas ao desempenho profissional (estagios, atividades praticas, visitas
técnicas etc). 31,2% as avaliou como boas. 30,8% as avaliou como regulares. 12,3%
as avaliou como ruins. 10,1% as avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagéo: 46,9%

- Faixa de satisfacéo regular: 30,8%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagao: 22,4%

13. O acesso a orientacdes pessoais e profissionais nos ambitos do Curso e da

Instituicdo.
14,4% dos alunos dos cursos avaliou como muito bom o0 acesso a orientacfes

pessoais e profissionais nos ambitos dos Cursos e da Instituicdo. 34,3% o avaliou
como bom. 34,2% o avaliou como regular. 9,0% o avaliou como ruim. 8,0% o avaliou
CcOomo muito ruim.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 48,7%

- Faixa de satisfacao regular: 34,2%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 17,0%

14. Os servicos da Secretaria Virtual.

25,6% dos alunos dos cursos avaliou como muito bons o0s servicos da
Secretaria Virtual. 43,9% os avaliou como bons. 22,4% os avaliou como regulares.
4,5% os avaliou como ruins. 3,7% os avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagéo: 69,5%

- Faixa de satisfacéo regular: 22,4%
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Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 8,2%
15. Os servicos prestados pela Central de Atendimen __ to.
18,0% dos alunos dos cursos avaliou como muito bons o0s servigos prestados

pela Central de Atendimento. 42,1% os avaliou como bons. 27,4% os avaliou como
regulares. 7,0% os avaliou como ruins. 5,4% os avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 60,1%

- Faixa de satisfacéo regular: 27,4%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagao: 12,4%

16. Os servicos prestados pela Divisdo de Estagios — se for 0 caso.

14,4% dos alunos dos cursos avaliou como muito bons 0s servicos prestados
pela Divisdo de Estagios. 36,1% os avaliou como bons. 34,2% os avaliou como
regulares. 7,2% os avaliou como ruins. 8,2% os avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 50,5%

- Faixa de satisfacao regular: 34,2%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 15,4%

17. Os meios de comunicacdo escrita (Revista UNIARA | murais, boletins,

noticias no site da UNIARA etc).
18,7% dos alunos dos cursos avaliou como muito bons os meios de

comunicacdo escrita da instituicdo. 41,4% os avaliou como bons. 28,8% os avaliou
como regulares. 6,3% os avaliou como ruins. 4,9% os avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagéo: 60,1%

- Faixa de satisfacao regular: 28,8%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagao: 11,2%

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA



346

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

18. O conteudo do site da UNIARA relativo ao seu Cu rso e ao _conjunto _das

iniciativas académicas e sociais da Instituicao.

18,7% dos alunos dos cursos avaliou como muito bom o site da UNIARA
relativo aos mesmos e ao conjunto das iniciativas académicas e sociais da Instituicao.
40,3% o avaliou como bom. 28,5% o avaliou como regular. 7,0% o avaliou como ruim.
5,5% o avaliou como muito ruim.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 59,0%

- Faixa de satisfacéao regular: 28,5%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagao: 12,5%

19. A iniciativa da avaliacdo institucional.

22,4% dos alunos dos cursos avaliou como muito boa a iniciativa da avaliacdo
institucional. 39,4% a avaliou como boa. 27,3% a avaliou como regular. 5,5% a avaliou
como ruim. 5,4% a avaliou como muito ruim.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 61,8%

- Faixa de satisfacao regular: 27,3%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 10,9%

20. O atendimento e o0s servicos dos funcionarios da UNIARA, de uma forma

geral.
21,6% dos alunos dos cursos avaliou como muito bons o atendimento e os

servigcos dos funcionarios da UNIARA, de uma forma geral. 44,8% os avaliou como
bons. 24,8% os avaliou como regulares. 4,2% os avaliou como ruins. 4,5% os avaliou
COmMo muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagéo: 66,4%

- Faixa de satisfacao regular: 24,8%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagéao: 8,7%
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21. A qualidade geral da instituicao.

17,2% dos alunos dos cursos avaliou como muito boa a qualidade geral da
instituicdo. 43,5% a avaliou como boa. 29,8% a avaliou como regular. 5,7% a avaliou
como ruim. 3,8% a avaliou como muito ruim.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfacao/satisfacdo: 60,7%

- Faixa de satisfacao regular: 29,8%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacdo/muita insatisfagéo: 9,5%

22. As condicdes de seguranca do campus.

16,7% dos alunos dos cursos avaliou como muito boas as condi¢cdes de
seguranca do campus. 32,8% as avaliou como boas. 28,3% as avaliou como
regulares. 11,1% as avaliou como ruins. 11,0% as avaliou como muito ruins.

Potencialidades:

- Faixa de muita satisfagéo/satisfagéo: 49,5%

- Faixa de satisfacao regular: 28,3%

Fragilidades:
- Faixa de insatisfacao/muita insatisfacéo: 22,1%

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA



348

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

lIl. QUESTIONARIO DO ALUNO — PERFIL DO ALUNO DO CUR SO
EXPRESSO EM SUA AVALIACAO DA RELACAO
OFERTA/PROCURA/SATISFACAO EM RELACAO AOS SERVICOS
DISPONIBILIZADOS PELA INSTITUICAO.

Escolha uma alternativa para cada questao abaixo:

1. Com que fregliéncia vocé faz uso da biblioteca?
(29,0%) sempre

(36,5%) algumas vezes por més

(15,9%) somente em periodos de provas
(14,9%) raramente
(3,6%) nunca

2. O que vocé procura no acervo da biblioteca:

(39,0%) procuro livros académicos indicados por professores das disciplinas e
atividades obrigatorias

(48,4%) procuro livros académicos da mesma area de disciplinas que estou cursando
(3,4%) procuro livros de outras areas do conhecimento

(1,6%) procuro literaturas livres

(7,5%) ndo utilizo o acervo da biblioteca

3. Com que freqiiéncia vocé procura a Central de Ate  ndimento?

(8,9%) sempre, para saber sobre cursos e atividades académicas
(39,2%) quando necessito de informacdes académicas sobre meu curso
(37,9%) quando possuo problemas ou pendéncias para resolver

(8,6%) na fase de (re)matricula

(5,3%) nunca

4. Com que frequéncia vocé acessa a Secretaria Virt  ual?
(72,6%) sempre

(19,3%) para checar notas bimestrais e textos académicos
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(5,5%) somente para checar notas bimestrais
(2,0%) raramente
(0,7%) nunca

5. Quais servicos vocé utiliza na Secretaria Virtua _ 1?

(36,5%) navego por todos 0s servigos

(31,4%) acesso notas e freqiiéncias, textos e documentos, e as caixas de mensagens
(21,4%) acesso notas, frequéncias, textos e documentos

(3,0%) acesso notas, freqUéncias, e as caixas de mensagens

(7,7%) acesso apenas notas e frequéncias

6. Com que fregiiéncia vocé procura a Coordenadoria do seu Curso?

(46,6%) sempre que necessito de informa¢des académicas
(29,4%) quando possuo problemas ou pendéncias para resolver
(3,0%) quando possuo sugestbes a fazer

(17,2%) raramente

(3,8%) nunca

7. Vocé procura ter acesso as informacdoes académica s como documentos,

planos de ensino, projetos pedagogicos, regimentos ou requlamentos?

(38,8%) sim, quando necessito procuro a Coordenadoria do Curso

(19,6%) sim, quando necessito procuro docentes do Curso

(8,6%) sim, quando necessito procuro a Central de Atendimento

(18,5%) sim, quando necessito procuro o site da Instituicdo

(14,6%) ndo, acho que é obrigacdo da instituicdo dar informacdes sobre tais

documentos

8. Vocé ja procurou orientacdo para Se inscrever em projetos de iniciacao

cientifica e/ou de extensao universitaria?

(14,3%) sim, procuro a Coordenadoria do Curso
(13,8%) sim, procuro docentes do Curso
(3,3%) sim, procuro a Coordenacdo de Iniciacdo Cientifica e a de Extensao

Universitaria da IES
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(13,3%) raramente
(55,3%) néo

9. Como vocé procura saber sobre as atividades prof issionalizantes de seu

curso, as atividades complementares, as atividades de estagio e outras

atividades formadoras?

(45,6%) através da Coordenadoria do Curso
(24,5%) através de docentes do curso
(17,4%) através de alunos do curso

(5,0%) através do site da IES

(7,6%) ndo procuro

10. Vocé acompanha a comunicacao institucional da U NIARA?

(20,0%) informo-me sempre por noticias em murais, no site e na Radio FM da UNIARA
(53,2%) acompanho pelo site da UNIARA

(2,7%) acompanho pela Radio UNIARA FM

(11,6%) acompanho pelos murais disponibilizados na area fisica de meu curso

(12,4%) acompanho pelos murais disponibilizados em areas livres da Instituicao

11. Vocé ja recorreu a orientacfes pessoais e profi  ssionais nos ambitos do

Curso e da Instituicdo?

(34,7%) sim, e sempre fui bem atendido

(19,3%) sim, e considerei 0 atendimento razoavel
(6,8%) sim, e nao tive os esclarecimentos necessarios
(12,4%) raramente

(26,8%) néo
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AVALIACAO PELA CPA/UNIARA DAS RESPOSTAS DO CORPO
DISCENTE DOS CURSOS DE GRADUACAOQ DA IES EM 2010

- QUANTO AO CORPO DOCENTE DOS CURSOS:

O desempenho do corpo docente dos Cursos de Graduacdo do Centro

Universitdrio de Araraquara - UNIARA (Bacharelado, Licenciatura e Superior de
Tecnologia) foi bem avaliado pelo corpo discente no ano de 2010. A avaliacdo positiva
desse desempenho foi de 89,9% considerando-se as alternativas sempre/quase

sempre/as vezes

- QUANTO AOS INDICADORES GERAIS DOS CURSOS E DA IES E AO PERFIL
DO CORPO DISCENTE DOS CURSOS DE GRADUACAOQ DA IES:

1. Quanto ao acervo das bibliotecas dos cursos, bem como a freqliéncia do uso

das bibliotecas e dos livros, as condicbes de estud 0 e consultas oferecidas

pelas bibliotecas:

O acervo das bibliotecas dos cursos  foi avaliado como muito bom/bom por
50,0% dos alunos; como regular por 30,3%; e como ruim/muito ruim por 19,7%.
Quanto a frequéncia do uso das bibliotecas, 29,0% dos alunos as frequentou
sempre; 36,5% algumas vezes por més; 15,9% somente em periodos de provas.
14,9% as freqlientou raramente. 3,6% dos alunos nunca as frequentou.

Quanto aos livros procurados nas bibliotecas , 39,0% dos alunos procurou
livros académicos indicados por professores das disciplinas e atividades obrigatérias.
48,4% dos alunos procurou livros académicos da mesma éarea de disciplinas que
estava cursando; 3,4% procurou livros de outras areas do conhecimento; 1,6%
procurou literaturas livres; e 7,5% néo utilizou o acervo das bibliotecas.

Além disso, quanto as condi¢Bes de estudo e consultas oferecidas pelas
bibliotecas 49,0% dos alunos as avaliou como muito boas/boas. 31,2% as avaliou

como regulares e 19,8% as avaliou como ruins/muito ruins.
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Pode-se depreender que, do prisma académico (acervo disponivel), a
maioria dos alunos avaliou positivamente as bibliot ecas de uso dos cursos.

Ao mesmo tempo, a freqiéncia dos alunos se apresentou boa (29,09 do s
alunos as frequientou sempre e 36,5% algumas vezes p  or més).

Além disso, a maioria dos alunos procurou livros coerentes com oS

acervos relativos aos cursos.

Do prisma do conforto ambiental (condicbes de estudo e consultas), a

maioria dos alunos avaliou positivamente as bibliot ecas dos cursos .

2. Quanto as salas de aula dos cursos: condicoes de iluminacdo, ventilacao,

espaco, acustica, acomodacdo e numero de alunos, be m COmMoO 0S equipamentos

disponibilizados para 0 processo ensino-aprendizage m:

Quanto aos laboratdrios dos cursos: condicoes de il uminacao, ventilacao,

espaco, aclstica e acomodacdo, bem como 0S recursos e equipamentos dos

laboratorios como suporte ao ensino:

As condicBes de iluminacgéo, ventilacdo, espaco, acusti ca, acomodacao e
namero de alunos das salas de aula foram avaliadas como muito boas/boas por
34,4% dos alunos; como regulares por 31,9%; e como ruins/muito ruins por 33,8% dos
alunos.

Os equipamentos disponibilizados nas salas de aula ten do em vista o
processo ensino-aprendizagem  foram avaliados como muito bons/bons por 45,1%

dos alunos; como regulares por 31,4%; e como ruins/muito ruins por 23,5%.

As condi¢bes de iluminacédo, ventilacdo, espaco, acusti ca e acomodacgéao
dos laboratérios dos cursos foram avaliadas como muito boas/boas por 46,3% dos
alunos; como regulares por 30,1% e como ruins/muito ruins por 23,6%.

Por sua vez, os laboratérios dos cursos como suporte ao ensino (recursos
e equipamentos) foram avaliados como muito bons/bons por 46,0% dos alunos; como

regulares por 29,6% e como ruins/muito ruins por 24,5%.
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Pode-se depreender que, do prisma do conforto ambiental , a maioria dos
alunos avaliou positivamente as salas de aulados ¢ ursos.

Ao mesmo tempo, pode-se depreender também que, do prisma do conforto
ambiental , a maioria dos alunos avaliou positivamente os labor atérios dos

CUrsos.

Além disso, pode-se depreender que, do prisma académico, a maioria dos
alunos avaliou positivamente 0s equipamentos dispon ibilizados nas salas de
aula para o processo ensino-aprendizagem.

Também avaliou positivamente os laboratorios dos cursos ¢ omo suporte

ao ensino.

3. Quanto ao espaco fisico e aos equipamentos dos | aboratorios de informatica

no atendimento as necessidades dos cursos:

Quanto a disponibilidade de outros recursos de info rmatica aos alunos além dos

laboratdrios de informatica:

O espaco fisico e os equipamentos dos laboratorios de informatica no
atendimento as necessidades dos cursos foram avaliados como muito bons/bons
por 39,1% dos alunos; como regulares por 31,7%; e como ruins/muito ruins por 29,2%.

Por sua vez, a disponibilidade de outros recursos de informatica aos
alunos além dos laboratérios de informética foi avaliada como muito boa/boa por

34,8% dos alunos; como regular por 34,1%; e como ruim/muito ruim por 31,0%.

Pode-se depreender, assim, que a maioria dos alunos dos cursos avaliou
positivamente o espaco fisico e o0s equipamentos dos laboratoérios de
informatica no atendimento as necessidades dos curs 0S.

Também avaliou positivamente a disponibilidade de outros r ecursos de

informatica aos alunos além dos laboratoérios de inf ormatica.
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4. Quanto aos servicos prestados pela Central de At _endimento, pela Divisdo de

Estagios e pela Secretaria Virtual, a freqiiéncia de sua utilizacdo pelos alunos e

0s servicos da Secretaria Virtual gue foram utiliza dos:

Os servicos prestados pela Central de Atendimento foram avaliados como
muito bons/bons por 60,1% dos alunos dos cursos; como regulares por 27,4%; e como
ruins/muito ruins por 12,4%.

Ao mesmo tempo, a Central de Atendimento foi procurada pelo conjunt o]
dos alunos dos cursos: 8,9% a procurou sempre, para saber sobre cursos e
atividades académicas; 39,2% quando necessitou de informacdes académicas sobre
seu curso; 37,9% quando possuiu problemas ou pendéncias para resolver; 8,6% na
fase de (re)matricula; e 5,3% dos alunos nunca a procurou.

Além disso, os servigos prestados pela Divisdo de Estagios foram avaliados
como muito bons/bons por 50,5% dos alunos dos cursos; como regulares por 34,2%; e
como ruins/muito ruins por 15,4%.

Também, os servicos prestados pela Secretaria Virtual foram avaliados
como muito bons/bons por 69,5% dos alunos, como regulares por 22,4% e como
ruins/muito ruins por 8,2%.

Ao mesmo tempo, 72,6% dos alunos dos cursos acessou sempre a
Secretaria Virtual. A maioria deles a utilizou para fins de suas vidas nos cursos

(notas, frequiéncia e textos académicos).

Pode-se depreender que, do prisma académico , a maioria dos alunos dos
cursos avaliou positivamente o0s servicos prestados pela Central de
Atendimento, pela Divisdo de Estagios e pela Secret aria Virtual. (Destaque-se o

uso elevado que os alunos fizeram da Secretaria Vir  tual).

5. Quanto a assisténcia e o atendimento proporciona dos pelas Coordenadorias

dos Cursos e a frequéncia de procura dos alunos dos cursos, bem como as

atividades relacionadas ao desempenho profissional (estagios, atividades

praticas e visitas técnicas, etc) e a busca de escl arecimentos sobre elas pelos

alunos:

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA - da UNIARA



355

CENTRO UNIVERSITARIO DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

A assisténcia e o atendimento proporcionados pelas Coordenadorias dos
Cursos foram avaliados como muito bons/bons por 58,1% dos alunos; como regulares
por 25,8% e como ruins/muito ruins por 16,2%.

Quanto a frequiéncia dos alunos em procurar as Coordenadorias sempre
gue necessitaram de informagBes académicas esta foi 46,6%. Ao mesmo tempo,
29,4% as procurou quando possuiu problemas ou pendéncias para resolver

As atividades relacionadas ao desempenho profission al foram
consideradas muito boas/boas por 46,9% dos alunos do curso; como regulares por
30,8% e como ruins/muito ruins por 22,4%.

J4 quanto a busca de esclarecimentos e informacdes sobre essas
atividades 45,6% o fez junto as Coordenadorias dos cursos, 24,5% junto aos
docentes dos cursos, 17,4% junto aos alunos dos cursos, 5,0% junto ao site da IES; e

7,6% nao buscou estes esclarecimentos e informacdes.

Pode-se depreender que, do prisma académico , a maioria dos alunos
avaliou positivamente a assisténcia e o0 atendimento prestados pelas
Coordenadorias dos Cursos.

Além disso, a maioria buscou as Coordenadorias para orientagbe s
académicas.

Também, a maioria dos alunos avaliou positivamente as ativi dades
relacionadas ao desempenho profissional. E buscou o rientacbes acerca delas

junto as Coordenadorias, aos docentes e aos discentes dos Cursos.

6. Quanto ao acesso as informacées académicas (docu mentos, planos,

regulamentos), as orientacoes pessoais e profission ais e a busca pelos alunos:

O acesso as informacdes académicas (documentos, pla  nos de ensino,
projetos pedagodgicos, regimentos, regulamentos etc) dos cursos foi avaliado
como muito bom/bom por 56,3% dos alunos dos cursos; como regular por 28,4%; e
como ruim/muito ruim por 15,3%.

Por sua vez, 48,7% dos alunos avaliou como muito bom/bom o acesso a
orientacOes pessoais e profissionais ; 34,2% o avaliou como regular e 17,0% como

ruim/muito ruim.
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Além disso, 38,8% dos alunos procurou sempre a Coordenadoria dos Cursos
guando necessitou ter acesso as informac¢des académicas (documentos, plano S
de ensino, projetos pedagodgicos, regimentos, regula mentos etc) dos cursos.

J& no tocante a orientacBes pessoais e profissionais 60,8% dos alunos
recorreu a elas dos quais 34,7% avaliou ter sido sempre bem atendido; 19,3% avaliou
o atendimento razoavel; 6,8% avaliou ndo ter obtido os esclarecimentos necessarios,
12,4% raramente recorreu a elas. Por sua vez, 26,8% dos alunos ainda ndo recorreu a
essas orientacoes.

Pode-se depreender que a maioria dos alunos avaliou positivamente o
acesso as informacbes académicas (documentos, plano s de ensino, projetos
pedagdgicos, regimentos, regulamentos etc) dos curs 0S.

Além disso, avaliou positivamente o0 acesso a orientagcbes pesso  ais e
profissionais. Quanto a receber estas orientacdes 54,0% dos alunos as recebeu

satisfatoriamente.

7. O estimulo, em seu curso, para desenvolvimento d e projetos de iniciacdo

cientifica e a busca de orientacdo para inscrever-s ___ €:

41,7% dos alunos avaliou como muito bom/bom o estimulo, em seus cursos,
para desenvolvimento de projetos de iniciacdo cient ifica. 30,2% o avaliou como
regular; 28,1% o avaliou como ruim/muito ruim.

Ao mesmo tempo, 44,7% dos alunos ja procurou orientacdo para se

inscrever em projetos. 55,3% deles néo.

Pode-se depreender que a maioria dos alunos avaliou positivamente o
estimulo, em seus cursos, para desenvolvimento de p  rojetos de iniciacao
cientifica.

Mas, a0 mesmo tempo, a maioria dos alunos ndo procurou orientacao para

se inscrever nesses projetos.

8. Quanto a iniciativa da avaliacdo institucional:
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61,8% dos alunos dos cursos avaliou como muito boa/boa a iniciativa da
avaliacdo institucional . 27,3% a avaliou como regular. 10,9% a avaliou como

ruim/muito ruim.

Pode-se depreender que a maioria dos alunos avaliou positivamente a

iniciativa da avaliacéo institucional.

9. Os meios de comunicacao escrita (Revista UNIARA, murais, boletins, noticias

do site) e a freqliéncia de acompanhamento pelos alu nos.

60,1% dos alunos dos cursos avaliou como muito bons/bons 0os meios de
comunicacdo escrita da instituicao. 28,8% os avaliou como regulares. 11,2% os
avaliou como ruins/muito ruins.

Quanto a frequéncia de acompanhamento da comunicagd o0 escrita da
Instituicdo 20,0% esclareceu que se informou sempre por noticias em murais, no site
e na Radio FM da UNIARA, 53,2% acompanhou pelo site da UNIARA, 2,7%
acompanhou pela Radio FM da UNIARA, 11,6% acompanhou pelos murais
disponibilizados na area fisica de seus cursos; e 12,4% acompanhou pelos murais

disponibilizados em éareas livres da instituic&o.
Pode-se depreender que a maioria dos alunos avaliou positivamente o0s

meios de comunicacdo escrita da Instituicdo. Ao mesmo tempo, acompanhou as

noticias especialmente pelo site da mesma .

10. Quanto a qualidade geral da Instituicao:

60,7% avaliou como muito boa/boa a qualidade geral da Instituicdo. 29,8% a

avaliou como regular; e 9,5% a avaliou como ruim/muito ruim.

Pode-se depreender que a maioria dos alunos avaliou positivamente a

qualidade geral da Instituicao.
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11. Quanto ao atendimento e aos servicos dos funcio narios da UNIARA, de uma

forma geral:
66,4% dos alunos dos cursos avaliou como muito bons/bons o atendimento e

servigcos dos funcionarios da UNIARA, de uma forma geral. 24,8% os avaliou como

regulares. 8,7% os avaliou como ruins/muito ruins.

Pode-se depreender que a maioria dos alunos avaliou positivamente o

atendimento e os servi¢os dos funcionarios da UNIAR A em geral.

12. Quanto as condicdes de seguranca do campus:

49,5% dos alunos dos cursos avaliou como muito boas/boas as condi¢bes de
seguranga do campus. 28,3% as avaliou como regulares. 22,1% as avaliou como

ruins/muito ruins.

Pode-se depreender que a maioria dos alunos avaliou positivamente as

condicBes de seguranca do campus.
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